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2000 ELOTT

Még a cim 1s furcsa. A 2000, mint évszdm még nem bevezetett, nem bejaratott, az emberek egy
része csondesen tudomasul veszi, masik résziik nagy varakozassal néz az évforduléra. Csoda
biztosan nem lesz, vilagvége sem, de azért valahol mindenkiben ott bizsereg a varakozas, milyen
lesz a szilveszter, milyen lesz az 01j év. Csak egy tlinik biztosnak, hogy lesz.

A rendszerviltas ota eltelt az elsd 10 esztendd, oriasi tarsadalmi, gazdasagi és politikai valtoza-
sokkal. Szinte mindenkit masként ,talalt el a rendszervaltés, de az dltalanos tendencidk nagyon
ellentmondasosak. A politikai szabadsagnak ugy tlinik - sulyos gazdasagi ara van, Egyfeldl
oriasi maganvagyonok keletkeztek, a forrasok meg nem sziing kétessége mellett, masfeldl
megszint 1,5 milli6 munkahely, dramaian megnétt az elesettek szama, E véltozasok kozepette
mitkodtek a magyarorszagi szakszervezetek, kik jol, €s elfogadhatéo modon, kik kevésbé sikere-
sen. A hazai szakszervezeti mozgalom nemzetkozi megitélése talan egyetlen mondatban Gssze-
gezhetd. A tarsadalmi, gazdasagi ¢s politikai valtozasok nem vezettek stlyos tarsadalmi kon-
fliktushoz, katasztrofdhoz, de ez elsdsorban a szakszervezetek munkdjanak eredménye. Mar
csak azért is, mert a kormanyok vagy ilyenek, vagy olyanok, de mindegyik munkajat 4ttori a ha-
talom megszerzésében és megtartisdban kifejez8d6 partérdek. Ok altalaban négy évben gondol-
kodnak. Az els6 kettdben van lehetdségiik a tarsadalommal szembeni politizalasra, megszoritd
intézkedések meghozatalara, a munkavallaloi jovedelmek leszoritasara, ugyanigy szembefordul-
ni a szakszervezetekkel. A masodik két év mar inkébb a valasztasokra valo felkésziilés jegyében
telik, megszervezvén vagy inkdbb visszaszerezvén - a tarsadalom és a valasztopolgarok bizalmat.
Mar csak az a kérdés, hogy addig mi lesz? A Mozdonyvezeték Szakszervezete az elmult 10
évben megallta a helyét, de a mostani kormény éles szakszervezet ellenessége, talan gytilolete
mindannyiunkat figyelmeztet. Tamadas a Munkatdrvénykonyvben foglalt jogositvanyok, a
korengedményes nyugdijrendszer, a munkajovedelmek ellen (lasd a kormany 4altal diktalt
5,88%-0s alapbér-emelési javaslat), ellenallas hidnyaban kiszdmithatatlan eredmény(i valtoza-
sokat hozhat a munkavallaléi, a mozdonyvezet6i életpalyaban. Ilyen elézmények, és ilyen
jovobeni kilatasok miatt szinte az egyetlen lehetdség a kemény és hatérozott fellépés, melynek
nyomatékat ndveli a szakszervezeti Osszefogas.

A szakszervezetek keresik a valaszokat, ilyen lehet a kdvetkezd kettd, melyben az Autoném
Szakszervezetek Szovetségéhez tartozo tagszervezetek koziil négy kozlekedési szakszervezet
nyilatkozat-, és megallapodas-tervezetben 6sszegzi allaspontjat és dsszefogasuk szitkségességét.
Az orszagos szakszervezeti Szovetségek hasonld 1épésre késziilnek A kapcsolddd dokumentum-
tervezeteket ezlton tessziik kdzzé.
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NYILATKOZAT

(tervezet)

1999. oktéber 20-an a Févarosi Autébusziizemek
Szakszervezeti Szévetségének kezdeményezésére
targyaléas zajlott le a Kozati Kdzlekedési Szakszerve-
zet és a Mozdonyvezet6k Szakszervezete képviselSi
kézott. A hadrom kozlekedési szakszervezet értékelte
a magyarorszagi érdekvédelem helyzetét, kilonos
tekintettel a kilonboz6 kozlekedési aldgazatokban
foglalkoztatott munkavallalékra. A Nyilatkozathoz
csatlakozott a Vérosi Témegkozlekedési Dolgozék
Szakszervezeti Szovetsége. A targyaléfelek elhatéroz-
tak, hogy sajat testileteik felé javaslatot tesznek a
négy szakszervezet jovSbeni szorosabb egytittmiiko-
dése érdekében, az Autondm Szakszervezetek Szo6-
vetségének keretei kdzott.

1. A szakszervezetek aggodalommal latjdk a kor-
many munkavallalé-, és szakszervezet-ellenes poli-
tikdjat, az orszagos érdekegyeztetés lehetetlenné té-
telét. Ugy itélik meg, hogy sokkal hatarozottabb
szakszervezeti fellépésre van sziikség az érdekvéde-
lem hatékonysaganak biztositésara.

2. A Févarosi Autébusziizemek Szakszervezeti Szo-
vetsége, a Kozuti Kozlekedési Szakszervezet, a Moz-
donyvezet6k Szakszervezete és a Véarosi Tomegkoz-
lekedési Dolgozék Szakszervezeti Szbvetsége egyre
novekvé nyugtalansdggal tapasztalja, hogy veszély-
be kertilhet a korkedvezményes nyugdijrendszer. A
négy szakszervezet altal képviselt munkavaéllalékat
ez rendkivili hatranyba hoznda, ezért az érintett
felek kinyilvanftjdk, hogy készek a k6z0s és hataro-
zott fellépésre egészen a munkabesziintetés alkal-
mazasaig.

3. A téargyaléfelek azt javasoljdk szakszervezeteik
vezet$ testiileteinek, hogy a korkedvezmény jogin-
tézményén tdl, a hasonlé munkaéltatasi feltételek és
az egymashoz kozel es6 munkavéllaléi gondok, vala-
mint a szakszervezeti szolidaritds jegyében dontse-
nek a szorosabb egylttm(ikodés feltételeinek kiala-
kitasarol.

Budapest, 1999. november 16.

MEGALLAPODAS
(tervezet)

A Févérosi Autébusziizemek Szakszervezeti Szovetsége,
a Kozati Kozlekedési Szakszervezet, a MozdonyvezetSk
Szakszervezete és a Vérosi Tomegkozlekedési Dolgozék
Szakszervezeti Szovetsége, az Autondm Szakszerveze-
tek Szovetségének keretein belll, a kozlekedésben dol-
gozé munkavallalék hatékonyabb érdekvédelme érdeké-
ben, a mai napon az aldbbi megéllapodést kotik.

1. A négy szerz8d§ szakszervezet a kozlekedésben
foglalkoztatott munkavéllalék élet-, és munkakérl-
ményeinek javitasa céljdbdl rendszeres konzultaciot,
tapasztalatcserét folytat és segiti egyméast a mun-
kéltatékkal folytatott targyaldsokon.

2. A szerz6dé szakszervezetek vallaljak, hogy a kor-
kedvezményes nyugdijrendszer veszélyeztetettsége
esetén - ha a targyaldsok nem vezetnek eredményre
- sztrajkkal kényszeritik ki a munkavéllalék szdméra
elfogadhaté egyezséget.

3. A szerz6d6 felek véllaljak, hogy amennyiben bar-
melyik fent nevezett szakszervezet kett§ 6rat meg-
haladé munkabeszlintetést tart, a masik harom
szakszervezet szolidaritasi sztrajkot szervez és haijt
végre. A szolidaritdsi sztrajk idépontjardél és idGtar-
tamarél mind a négy szakszervezetnél az arra fel-
hatalmazott, és illetékes testiiletek déntenek.

4. Jelen megéllapodas a négy szakszervezet akara-
tabdl jott létre, a szerz8d§ felek kijelentik, hogy a
megallapodashoz az Autoném Szakszervezetek Szo-
vetségén bellili kozlekedési szakszervezetek csatla-
kozésat véarjak, de a maés orszdgos szakszervezeti
szOvetséghez tartozé ilyen szakszervezetek kapcso-
I6dasa is biztositott.

Budapest, 1999. november 16.

ALLASFOGLALAS

(tervezet)

Vélaszithoz érkezett a magyar szakszervezeti moz-
galom. A rendszervaltast kovet§ els évtized végén,
a hazai érdekvédelem jelenlegi éllapota az orszdgos
szakszervezeti szOvetségeket targyilagos helyzet-
elemzésre, és késedelem nélkili cselekvésre kész-
teti. Az 1988-ban megjelend szakszervezeti pluraliz-
mus és a tradicionalis szakszervezetek demokratiza-

l6dasa soran sokszind, tagolt szakszervezeti mozga-
lom alakult ki, melyre jellemz8 a valés, vagy vélt ér-
dekktilonbség, a gydnge egyuttm(kddés melletti el-
kilontltség hangstlyozasa. Tobb, nagyon kis |étsza-
mu szakszervezet j6tt létre, melynek kovetkeztében
nem egy munkaltaténal létrejott a versengd érdek-
képviseleti szerkezet, lassitva és esetenként elnehe-
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zitve a munkaltatéval folytatott targyaldsokat - ter-
mészetesen tisztelet a kivételnek. A gazdasag dra-
mai atalakuldsara, a magyarorszagi foglalkoztatési
szerkezet megvéltoztatdsara, masfélmillié6 munka-
hely elvesztésére a szakszervezeti pluralizmus -
tagadhatatlan értékei mellett - nem volt vélasz. A
munkavallalék szervezettsége atlagosan alig haladja
meg a 30%-ot, a kollektiv szerz6dések biztositotta
védelem orszdgos szinten 30-40% koéril mozog. A
kozvélemény-kutatasok jelzik, hogy a tarsadalmi in-
tézmények tdmogatottsagi sorrendjében a szakszer-
vezetek a lista aljan allnak, ami ugyancsak komoly
figyelmeztetés. Ide kapcsolédik az orszdgos érdek-
egyeztetés kormanyzati leslillyesztése, ellehetetleni-
tése. Kialakult és érvényesiil a kormany nyiltan mun-
kavallal6-, és szakszervezet-ellenes politikdja. Mind-
ezek mellett n§ a munkavélialék kiszolgaltatottséaga,
tovabb halmozdédik a munkaltaték gazdaségi er6ha-
talma. A munkanélkiiliség tartds jelenléte, a felapro-

zdédott gazdasag szakszervezet-, és kollektiv szerzs-
dés nélkilisége arra inti a magyar szakszervezeteket,
hogy lényegesen javitsanak munkajukon, valjék ma-
sodlagossé az orszagos szakszervezeti szovetségek,
az &gazati-, a szakmai-, a helyi szakszervezetek ko-
zOtti vita, versengés. A felhalmozdédott tarsadalmi
feszlltségek kezelésére adjanak vélaszt, kdzGsen
lépjenek fel a kormény szakszervezet-ellenes poli-
tikdja ellen, ne konzervéljdk megosztottsdgukat, és
alljanak ellen az ilyen céli kormanyzati térekvések-
nek. Az elmdlt tiz év tapasztalatait 6sszegezve, don-
tés el6tt allnak az orszdgos szakszervezeti szovet-
ségek és tagszervezeteik, mely a hazai érdekvéde-
lem sorséat tobb évre maghatéarozhatja. A helyzet su-
lyos, a szakszervezetek felelGssége nagy és atharit-
hatatlan. Magatartasukkal, munkéjukkal ma is, hol-
nap is el kell szamolniuk a munkavélialék, a tarsada-
lom, és nem utolsé sorban énmaguk el&tt.
Budapest, 1999. november 18.

SZERZODES
(tervezet)

amely létrejott az Autoném Szakszervezetek
Szovetsége, az Ertelmiségi Szakszervezeti Tomo-
rilés, a Fliggetlen Szakszervezetek Demokratikus
Ligaja, a Magyar Szakszervezetek Orszagos Szo-
vetsége, a Munkastanacsok Orszagos Szovetsége
és a Szakszervezetek Egylittm(ikodési Féruma ko-
z6tt a mai napon.

A hat orszagos szakszervezeti szovetség kdzoés
allasfoglalasban értékelte a magyarorszagi érdek-
védelem jelenlegi helyzetét, és a hazai szakszer-
vezeti mozgalmat. Ebbdl kiindulva a munkavallaldi
érdekvédelem eredményesebbé tételének érdeké-
ben az alabbiakban allapodtak meg.

1. A felek koételezik magukat arra, hogy a létre-
jottlk, atalakuldasuk indokait, kériiményeit, szan-
dékait a jov6ben nem hasznaéljak fel sem munka-
jukban, sem nyilatkozataikban, egyetlen szerz6dd
fél hatranyara sem, vallaljak hogy nézeteltérései-
ket, konfliktusaikat a szakszervezeti egyUttmUko-
dés kozds forumait felhasznalva, a szolidaritas
szellemében oldjdk meg. Tartézkodnak azoktdl a
kijelentésektdl, melyek alkalmasak lehetnek arra,
hogy a kozvéleményben az egyes szervezetekre
nézve hatranyos megitélés alakuljon ki.

2. A magyarorszagi munkavallalok hatékonyabb
védelme céljabdl elhataroztdk, hogy legkésdbb
2000. junius 30-ig megszervezik azt az orszagos
szakszervezeti szOvetségek =zart-, vagy nyitott
konferencidjat, ahol a szerz8dd felek elndkségei
(operativ testlletei) kdzvetlen targyalast folytat-
nak a jovébeni egylttmikoddés, a kdzos fellépés
lehetséges modjairél és aldirjak az egylttmd-

kodést szabdlyozd részletes megallapodast.

3. A szerz6d6 felek vallaljdk, hogy a munka vila-
ganak érdektagoltsdga félé helyezik az éltalanos
munkavallaldi, tarsadalmi érdekeket, folytatjdk és
erGsitik eddigi szakmai egylttmikoédésiiket mind
hazai, mind nemzetkdzi szinten.

4. A szerz6dé felek véllaljdk, hogy kdzésen meg-
fogalmazzdk a szakszervezetek - az Uj kihivasok-
nak és feladatoknak megfelel6 - szerepét a mai
magyar tarsadalomban, és azt Osszehangoltan,
minden lehetséges eszkbzzel képviselik és tudato-
sitjak.

5. A szerz6d6 felek vallaljdk, hogy munkakapcso-
lataikban olyan komplex déntési mechanizmus-
rendszert dolgoznak ki, mely megfelel a realita-
soknak, kifejezi a nagyséagi kllénbdz6ségeket, de
nem juttatja abszollt el6nyhdz, illetve nem hozza
egyértelml hatranyba egyik szervezetet sem,
ugyanakkor megfelel az adott dontéstipus sulya-
nak és sajatossagainak.

6. Az orszagos szakszervezeti szOvetségek az itt
megfogalmazott egylttmikddési alapelvek alkal-
mazasat ajanljdk sajat tagszervezeteiknek, azok
munkahelyi szervez8déseinek, az ottani szakszer-
vezeti egyuttmikodés normaiként.

Jelen szerz6dés érvényességi feltétele, hogy a
szerz6d6 orszadgos szakszervezeti szovetségek,
kongresszus alatti legfels6bb déntéshozatali
testillete elfogadja a szerz&dést, és a szOvetség
képviselGjét felhatalmazza annak aldirdsara.

Budapest, 1999. november 18.



4 Mozdonyvezeték Lapja 1999. december

VESZELYBEN A MELLEKVONALAK

1999. november 9-én levélben fordultunk a tervezett mellékvonali bezardasok miatt dr.
Torgydn Jozsef miniszter urhoz. Lapzartankig (november 29.) még nem érkezett vilasz.
A levelet és a tervezett mellékvonalak felsorolasdt teljes terjedelemben kézoljiik.

Dr. Torgyan Jozsef Ur
miniszter
Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium

1055 Budapest
Kossuth Lajos tér 11.

Tisztelt Miniszter Ur!

A Magyar Allamvasutak Rt., és az ott foglalkoztatottak sorsa messze meghaladja egy gazdasagi
szervezet kereteit, a lakossagi kozszolgalatban kitiintetett jelent0sége van, igy nem vitathato tar-
sadalmi szerepe. A Mozdonyvezetdk Szakszervezete még az 1990-es évek elején kialakitotta
allaspontjat a MAV Rt. jovéjét illetden. Alldspontunk szerint nélkiilozhetetlen egy olyan - 6kolé-
giai alapon nyugvoé - kozlekedéspolitikai koncepcid kialakitdsa, mely meghatarozza a kozle-
kedési alagazatok nemzetgazdasagi szerepét, egymashoz valé viszonyukat. Ma a Magyar Koz-
tarsasdgnak nincs ilyen koncepcidja.

Csak roviden utalok az 1968. évi kozlekedéspolitikai koncepciora, melynek soran a vasiti mel-
lékvonalak nagyarany( felszdmolasa szamos telepiilést - jellemzden a kistelepiiléseket -
lehetetlen helyzetbe hozott, koziilik néhany megsziint 1étezni. Ez a lépes olyan durva bea-
vatkozas volt a hazai telepiilésszerkezetbe, amelyet ezek a térségek maig nem hevertek ki.

Most a kormanyzati szandék elészor mintegy 1000 km vasttvonal felszamolasat, késébb Gjabb
2000 km vonalhossz lizemeltetését teszi kétségessé. A Mozdonyvezetdk Szakszervezete
tiltakozik a vonalbezarasok ellen, mind a mozdonyvezetok foglalkoztatasi biztonsaganak veszé-
lyeztetettsége, mind az érintett mas munkavallalok és a lakossag életmindségének visszaesése
miatt. Tekintettel arra, hogy munkanélkiiliséggel sujtott, gyonge infrastruktaraval is terhelt
régiokrol van szo, az intézkedés kapesan tovabb romlik az ott ¢16 munkavallalék munkaerd-piaci
helyzete A tervezett intézkedések alapjaiban veszélyeztetik a vidékfejlesztési programot.

Tisztelt Miniszter Ur!

A MozdonyvezetSk Szakszervezete ugy latja, hogy siirgds beavatkozasra van sziikség a fentiek-
ben jelzett negativ tarsadalmi hatdsok megelézésére. Az On altal irdnyitott minisztérium kozvet-
len érintettségét ismerve, kérjik a segitségét.

Budapest, 1999. november 9.

Tisztelettel:
Dr. Borsik Janos
ligyvezetd alelnok
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2258/1999. (X. 14.) Korm. hatarozat
a MAV Rt. dgltal dgllami kezességvallaldssal felvett
fejlesztesi hitelek atvallalasarol

1. A Kormany tudomasul veszi, hogy a vasuti tel-
Jjesitmények szamottevd visszaesése és az dllami
szerepvallaldsnak - a névekvd Osszegl tamogata-
sok mellett is - meglévo korlatai kovetkeztében a
Magyar Allamvasutak Részvénytarsasag (a tovab-
biakban: MAV Rt.) tobb év 6ta jelentds mértékben
veszteséges.

2. A szikséges fejlesztésekhez felvett hitelek
adossagszolgalatit a MAV Rt. teljes egészében
nem képes teljesiteni, ezért a Kormany egyetért
azzal, hogy a T/1506. szdmon benyqjtott, a Ma-
gyar Koztarsasag 1998. évi koltségvetésének vég-
rehajtasarol szo6l6 torvényjavaslat egésziiljon ki
olyan rendelkezéssel, hogy a MAV Rt. altal dllami
kezességgel, felelosségvallalasi nyilatkozattal - a
személyszallitas ellatasahoz sziikséges vasuti jar-
miivek beszerzése, az adatatviteli halézat kiépi-
tése céljabol - felvett hitelekbdl 35,9 Mrd Ft toke-
tartozast és azok jarulékos koltségeit az allam at-
vallalja.
Felelés: pénziigyminiszter
kozlekedési, hirkozlési
¢és vizligyl miniszter
Hatarido: azonnal

3. A Kormany egyetért azzal, hogy a MAV Rt.
kotelezettségeinek allam altal torténd atvallalasa
része a MAV atfogé reformjanak, amelynek
tovabbi 1ényeges elemei, hogy

a) a MAV Rt. a 2000. évben 1000 km vonalhosz-
szon mentesiil az iizemeltetési kotelezettség alol.
Ezen tulmenden a Kozlekedési, Hirkozlési és Viz-
tigyi Minisztérium (a tovabbiakban: KHVM) és a
MAV Rt. tovabbi mellékvonalakon végez vizsgala-
tot a hatékonyabb iizemeltetés feltételeinek fel-
tarasa érdekeben;

b) a MAV Rt. 1999 végéig olyan vagyonhasznosi-
tasi koncepciot dolgoz ki, amely eldiranyozza,
hogy a megtjulé vasit milkédéséhez nem elen-
gedhetetlentil szitkkséges vagyontargyak és tizletré-
szek hasznositasra, értékesitésre keriiljenek. Az
ebbdl szarmazoé bevétel kizardlag a fovonalak kor-
szerlisitésére €s a vontatd allomany megljitasara
fordithato;

¢) a MAV Rt. az érdekképviseletekkel egyeztetve

olyan koncepciot dolgoz ki a foglalkoztatasi, bére-
z8si ¢s jOléti juttatasi rendszerekre, ezen beliil a
diszfunkcionalis intézmények miikodtetésére,
amely 6sszhangban van a tarsasag atfogo6 reform-
ja altal meghatéarozott igényekkel és lehetéségek-
kel;
d) a KHVM és a MAV Rt. javaslatot dolgoz ki a
piaci viszonyoknak jobban megfeleld személy-
szallitasi tarifapolitikara és dijrendszerre.
4. A Kormany elrendeli, hogy a kozlekedési, hir-
kozlési és viziigyi miniszter elészor 2000). II1.
negyedévben, azt kdvetéen legalabb évente, illet-
ve a Kormany dontésétdl fliggden szamoljon be a
3. a)-d) pontok alatti feladatok végrehajtasarol.
Felelos: kozlekedési, hirkozlési

¢s viziigyl miniszter
Hatarido: 2000. szeptember 30.

illetve folyamatos.

A tervezett vonalmegsziintetések

Sor-  Vonal-  Allomastél-Allomdsig
szam____ szam
1 6 Bicske-Felcsut 51. szelv-Lovasberény
2 24  Zalaszentgrot-Zalabér-Batyk
3 39 BALATONFENYVESI GV
4 44 Borgond-Szabadbattyan
5 49 Mez6hidvég-Enying iparvaganykiag.
6 49 Dombovar-Tamasi-Mez6hidvég
7 62 Dravafok-Vajszlo
8 64 Palotabozsok-Bataszék
9 64 Pécsvarad-Palotabozsok
10 83 Matramindszent-Matranovéak -H.terenye
11 87 Szilvasvarad-Putnok
12, 88 Mezdcesat-Hejokeresztir
13 98 Tallya-Hidasnémeti
14 102 Kal-Képolna-Kunhelyes
15 106 Debrecen-Sarand-Nagykereki
16 107 Sarand-Létavértes
17 112 Nagykall6 elag.-Nyiradony
18 113 Matészalka-Kocsond-als6-Zajta
15, 114 Kocsond-als6-Csenger
20 117 Ohat-Pusztakéca-Tiszalok
21 126 Mezo6hegyes-Battonya
22 126 Kisszénas-Kondoros
23 128 Vésztd-Kotegyan
24 129 Murony-Békés
25 145 Szolnok Kénsavgyar elag.-Lakitelek-K.félegyhdza
26 147 Kiskunfélegyhaza-Szentes-Oroshdza
27 151 Solt-Dunapataj
28 118/119 NYIREGYHAZI keskeny nyomkozii vasut
29 148/149 KECSKEMETI keskeny nyomkozii vastt
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Szakigazgatoi
Utasitas?!

Informacidink szerint Juhasz Gyula szakigazgatd tr az alabbi ren-
delkezést adta ki irasban:

Az elmdlt iddszakban a gépészet teriiletén tdbb olyan sajtonyi-
latkozat keriilt megjelenésre, mely sértette a szakigazgatosag,
illetve a MAV Rt. érdekeit. A fentiek elkeriilése érdekében, a
jovdben, a sajtonyilvanossag eldtti szereplést azt alabhiak szerint
szabalyozom:

- a gépészeti Szakigazgatdsag teriiletén, a vezetd beosztasi dol-
gozdk kozil csak a szakigazgato, annak helyettesei, a divizio-
vezetdk és azok helyettesei nyilatkozhatnak,

- a felsorolt vezetdkdn kiviil, a sajtd részére csak a szakigazga-
to engedélyével lehet nyilatkozni.

Nem az elsd eset, hogy munkajogilag értékelhetetlen utasitas
jelenik meg a szakszolgalatnal. Tl ezen, nem tudni mi, vagy ki
valtotta ki a szakigazgatd 0r haragjat, de ez olyan munkatiigyi,
munkajogi kérdés, melyet igy nem lehet szabalyozni. A MOSZ
tisztséguiseldire pedig nem vonatkozhat.

Dr. Borsik Jénos

Megkezdddtek a targyalasok a jovd évi bérfejlesztésrdl és a
kollektiv szerzddés modositasardl. A MAV Rt. vezetdi 5,88%-
os alapbérfejlesztésre tettek javaslatot, 8,5%-o0s kereset-
novekedéssel. Mit lehet erre mondani? Kevés, nagyon kevés.

* A *

Befejezddtek a gépészeti fondkségeken rendezett fdrumok,
melyeken tobb szaz mozdonyvezetd kollégaval folytatott
konzultaciot a MOSZ vezetése. A MOSZ Kiildttkdzgy(lése altal
jovahagyott targyalasi javaslat jahb megerdsitést nyert.
Gondjaink vannak a MAV Rt. gépészeti Szakigazgatosag mun-
kajaval. A szakigazgatGsag vezetése nem tartatja e a MAV Rt.
Kollektiv Szerzddésének azt az eldirasat, mely szerint a kéthavi
munkaiddkereten belll a két hdnap viszonylataban a kiilanbség
nem haladhatja meg a 20 drat. (Az igyben folytatott leve-
lezésiink néhany részletét kizreadjuk.)
A harmadik reprezentativ szakszervezet (VDSZSZ) 1999. julius
26-an birdsaghoz fordult. Kérelme arra iranyult, hogy a birdsag
mondja ki: a Mozdonyvezetdk Szakszervezete és a Vasutasok
Szakszervezete nem jogosult kollektiv szerzddés megkdtésére. A
birdsag jilius 30-an a VDSZSZ kérelmét elutasitotta. Fellebbezés
utan a masodfok( birdsag is elutasitd hatarozatot hozott oktaber
22-én. A Mozdonyvezetdk Szakszervezete ellen inditott tamadas
tehat sikertelen volt. (Talan ebben fejezddik ki a harmadik
reprezentativ szakszervezet egy(ittmikddési szandéka? Hm. ..)
* % %

A Papiripari Dolgozok Szakszervezet az 1999. november 12-én
tartott 5. Kongresszusan Ggy dontott, hogy kilép a Magyar
Szakszervezetek Orszagos Szdvetségébdl, és 2000. januar 1-i
hatallyal felvételét kerte az Autonom Szakszervezetek Szdvet-
ségébe.

Dr. Borsik Janos

HIREK < HIREK < HIREK < HIREK < HIREK < HIREK < HIREK

A MOSZ LAPJANAK
CIME AZ INTERNETEN:
http://www.extra.hu/mosz

*

E-mail:
mosz@freemail.c3.hu
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Mi az ami igazan elneheziti
a bertargyalasokat?

Ko6zreadjuk a korményhatarozat azon részét,
amely korlatozni akarja a szabad béralkut
a MAV Rt.-nél ¢s mas munkaltatoknal

A Kormany
1113/1999. (XI. 19.) Korm.

hatéarozata
a 2000. évi varhaté aralakuldsrol
és az darintézkedésekrol

A Kormdany megtargyalta a 2000. évi
varhatd aralakulasrdl és az arintézke-
désekrdl szolo elbterjesztést, és a kod-
vetkezd hatdrozatot hozta:
1. Az inflacid tovabbi érdemi mérsék-
lése a gazdasagpolitika egyik elsd-
rendd célja, ami egyben az Eurdpai
Unidhoz vald csatlakozéas alapvetd
feltétele is. 2000-ben a makrogazdasa-
gi feltételek alapjan és a monetaris po-
litika tGmogatdsa mellett a fogyasztdi
arszintemelkedés éves atlagban 6-7%-
ra csdkkenhet, Ezt a mértéket kell a jo-
vedelempolitikdban és az érdekegyez-
tetés soran, valamint az arfolyam-poli-
tikGban figyelembe venni.
Felelds: pénzUgyminiszter
gazdasdgi miniszter
felkérésre
a Magyar Nemzeti Bank
elndke
Hataridé: folyamatos
5. A Kormany felkéri a munkavallaloi
és a munkdaltatdi érdekképviseleteket,

hogy az Orszagos Munkaugyi Tanacs-
ban jéjjon létre atfogd megadllapodas
a 2000. évi dezinflaciés cél, az éves
atlagban 6-7%-os fogyasztédi darszint-
emelkedés elérésére. A Kormdany a
hataskdrébe tartozd szabdlyozott
araknadl garantdlja, hogy intézkedései
révén az dremelés nem lesz nagyobb
6-7%-nal. A piaci arszintemelkedés
tovabbi Iényeges csdkkentésének el-
éréséhez ugyanakkor azt varja a mun-
kavallaléi és a munkaltatéi oldaltdl,
hogy az atlagkeresetek 8-9%-0s eme-
l&se révén ennek egyik alapvetd fel-
tételét garantdljak. Az allami tulajdo-
nos sajat hatdaskérében hasonid ma-
gatartast tandsitson. A Kormany felkéri
az énkormanyzatokat, hogy a hatds-
korlkbe tartozd hatésagi armegal-
lapitasokndal és a béremelési dénté-
seknél ezt tekintsék iranyaddnak.
Felelbs:

a) a megdllapoddssal dsszefuggd tar-
gyaldsokra gazdasagi miniszter pénz-
dgyminiszter belugyminiszter felkérésre
a Magyar Nemzeti Bank elndke.

b) az allami tulajdonosi feladatkdrben
az érintett miniszterek.

Hataridd: azonnal
Orban Viktor s. k.,
miniszterelntk
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Szakszervezeti oktatas

A Mozdonyvezelok Szakszervezetének legutdbbi
kongresszusa hatarozatban irta el6 az intézményes
oktatés bevezetését a tisztségviseldk szamara.

Az cls6 tovabbképzésre 1999. november 3-a és
5-¢ kozott keriilt sor Balatonkenesén, ahol az
ligyviv0 bizottsag tagjai dnismereti, ¢s médiakom-
munikacios tréningen vettek részt. Azt tervezziik,
hogy a jové évben marcius elsé két hetében a

2.
Mindenki
maskeént csindlja.

szakszervezeti tisztségviselok szamara, majus elsé
két hetében pedig - tisztséget még most nem ellato
- fiatal mozdonyvezetdk szamara szerveziink
képzést. A részletes oktatasi tervet az Oktatasi Bi-
zottsag késziti el, €s terjeszti az ligyvivo bizottsag,
illetve a kiildottkdzgytlés elé.

Dr. Borsik Janos

o
A tréning vezetol.
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Nem értjiik...

A Miskolei gépészeti fondkség egyik évek ota jol
bevalt személyzeti, illetve mozdonyforduldja miatt ra-
gadtam tollat tobb kollégam nevében is. Az eldbbirdl
mar csak mult idében beszélhetiink, latszélag értelmet-
lentil.

Tortént ugyanis az, hogy menectrendvaltds utan egy
honappal, jalius 1-t61 az Avas nemzetkdzi gyorsvonat
mely egyébként Nyiregyhiza-Miskolc-Bp. Keleti,
Keszthely illetve Zagrab viszonylatban és viszont
kozlekedik kikertilt a fordankbdl. Az volt az indok,
hogy gyakran és sokat késik. Emiatt V 63. sor. moz-
donnyal kell tovabbitani az addig valoban hosszu, néha
14-16 kocsibol allé szerelvényt. Mivel a miskolei GF.-
nek nines V63 sor. mozdonya, most Bp. Keletis V63-
okkal ill. személyzettel torténik a vonatok tovabbitasa.
Az igazabol nem nagyon érdekelt senkit, hogy a késé-
sek mibdl is adodtak valdjaban. Felnétt €s gyerekeso-
portok, foglalt kocsik hianya, kerékparok pakolasa,
forgalmi okok ¢és nem utolsd sorban aru kezelés. Az,
hogy vannak még mas hosszil vonataink is, mellékes.
Azokra megfelel a V43-as is.

Igen am, de mindenki meglepetésére a fenti iddponttol
azt is meghataroztik, hogy a vonat legfeljebb 11 kocsi-
bol allhat. A tobblet utas mennyiséget mentesité vonat
beallitasaval kell elszéllitani. Nem akarom talzottan
részletezni, a lényeg az, hogy most mozdonyunk Bp.
Keleti pu.-on keriil lezardsra egy reggeli sebesvonat
utan, a dolgozdé pedig Onkoltségben utazik haza
Miskolcra. Mivel a fordankbol csak az Avas esett ki, a
fordabeli parjaért, amely jelen esetben a Slovan nem-
zetkdzi gyorsvonat 6nkoltségben kell Bp.-re utaznunk.
Nyiregyhazan sem keltett osztatlan lelkesedést ez a
valtozas, mivel minden €éjszaka nekik kell 6rizni az
Avas gépet. A keletis kolléganak ugyanis laktanyaba
kell mennie, de a rendelkezésre allo idd olyan rovid,
hogy a gép lezarasara, felnyitisara, a vonat elékészité-
sére nem elegendd. Kiilondsen rossz a helyzet, ha a
vonat késik, mert ebben az esetben mar Miskolcon le
kell valtani a keletis kollégat, hogy az eldirt laktanyai
pihend idejét le tudja tolteni.

Kordbban, amikor még a Miskolci GF. tovabbitotta a
vonatot, Miskolci valtasokkal tokéletesen, mindenféle
“hokusz-pokusz™ nélkil le tudtuk bonyolitani. Jelen-
leg, mivel vége a nyari menetrendnek, Miskolc-
Budapest kézott 8, mig Nyiregyhaza-Miskole kozott 4
kocsival jar a V63-as.

Mindezek utin: NEM ERTJUK ... de sejtjiik!!!

Kovacs Viktor
Mozdonyvezetd

A szomszéd rétje...

Természetesen nem akarom a két orszdg gazdaségi
lehet&ségeit hasonlitani, de a szemlélet megér né-
hany sort.

Ausztridban jarva egészen Uj vonatokat lathattunk,
City Shuttles és Wiesel felirattal a kocsik oldalén.
Szinlik bordé és fehér, az emeletesen a ,névadoé”
menyét méteres képe diszeleg. Az elkészilt 100.
kétszintes kocsi 4tadasan Helmut Draxler OBB vezér
adott tajékoztatét, melyet a Wiener Kurirban (XI. 9.)
olvashattunk.

Az osztrdk gazdasag 6,5 millidrd Schillinget ruhaz
be a helyiérdekd (nalunk el6varosi) kozlekedés fej-
lesztésébe. Terv szerint 2001-ig 660 Shuttle egy-
szintes (2,8 milliard OS) és 240 kétszintes kocsi
(3,7 milliard OS) &l szolgélatba. Eddig 100 db Wie-
sel és 300 Shuttles késziilt el.

Az OBB alapitasa 6ta legnagyobb beruhézéasi offen-
zivdaval alakult véllalkozas célja, hogy a helyi utazasi
szokdsokat megvaltoztassa. Draxler Ur szerint az
ingazéknak vonattal kell(ene) ismét utazniuk, ezért
az (j betétkocsik fokozott utazasi komforttal, névelt
tlghely-kapacitassal és esztétikus kivitelben készl-
nek. A kétszintes kocsik sikere a beépitett Siemens
SGP és a Jenbacher termékeinek kdszonhet6k. Az
Osszeszerelés a Semmeringi, Worthi, Knittelfeldi,
St.Polteni OBB lizemekben torténik, ezért a koltsé-
gek 25%-kal alacsonyabbak a hasonlé belféldi jaratu
vonatok kocsijaitél. A kocsiszekrényt 2 db 2 tenge-
lyes OBB fejlesztés(i forgévaz tartja. A felhasznalt
termékek 90%-a osztrdk, sok embernek munkale-
het6séget adva. A szerelvények vezérlkocsival, in-
gavonatként kozlekednek. A meguijitott vonatfordulé
lehetdvé teszi a jaratslirliség novelését.

Egy miincheni lap Lebeg8ben cimmel arrél ir, hogy
Bajororszag Transrapid vonatra kacsingat Egy terve-
zett Berlin-Hamburg k&zdtti méagneslebegtetés( vo-
nal kiépitését szeretnék. Miinchen City—Repul&tér
szakasszal megtoldani.

A Bajor Gazdasagi Minisztériumnal vizsgéljak a Luft-
hansa és a DB vastttarsasadg bevonasanak lehet&sé-
gét a megvalésitdsba. Ezzel a jarm{vel kb. 500 km/6
utazésebesség, érhetd el jelenleg.

Nem tudom, hasznélhatjuk-e erre a jarm(re a Vasut,
a vonat hagyomanyos elnevezését. Hamburgban
évek 6ta lizemel egy kisérleti szakasz, most kiépiteni
tervezik Németorszag legnagyobb varosai kozott.

A DB-nél ,hagyoményos” ICE vonatok és palyak bé-
vitésére is 9,5 millidrd markat szannak. Ujak besz-
erzésére tovabbi 7,75 milliard DM jut.

Kévari Janos
Hatvani Tagcsoport
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Elotorn

Almodtam, bar ez nem hasonlitott
eddigi, megszokott dlmaimra.
Kiilonos volt, szines és é16. Leg-
fOképpen pedig Oriiletesen valo-
saght! Egész éjszaka dolgoztam,
igy kellden elfaradtam. A ,,Szili”
kirazta belélem a lelket is,
agyamra nyomds nehezedett a
sziintelen zugastol, morajlastol.
Alig vartam, hogy vizszintbe he-
lyezkedjek otthon az agyikom-
ban. Ereztem, hogy joétékony
alomba meriilok, mely pihentet6é
paplanként borult ram. Jélesden
elnyultam az agyon, és élveztem
csinos feleségem kedveskedd
masszirozasat. Oldotta a tagjaim-
ban 1évé gorcesdt, és kellemesen
ellazitott.

Szeretem a munkamat, imadok
utazni! Igaz, hogy mostanaban az
utolsé szolgalataimat nem csinél-
tam nagy kedvvel a tal sirt ve-
zénylés miatt. A szolgélatba jaras
intenzitdsa egyenes aranyban no-
velte bennem a pillanatnyi cso-
mort, amit éreztem. Almom felii-
letes volt, tulsagosan faradt vol-
tam ahhoz, hogy mélyen aludjak.
Az élom hosszu volt és részletes.
Valami uton moédon éreztem,
hogy eldrecsuisztam az idében!
Ilyen még nem fordult el6 velem!
Gyorsan kerestem egy naptart - a
kezemben levd zsebkonyv éppen
kapoéra jott - és leolvastam rdla,
hogy 2010-ben vagyok, ugyanigy
a nyéar derekan! Tehat 11 évvel
kés6bb! Dramai volt ez a felisme-
rés, teljesen megrazott! A felvi-
gyazoi helyiségben voltam. Oda-
léptem a tiikorhoz, és belenéztem.
A negyvenes éveim elején jartam

és Oriiltem, hogy nem latszottam
annyinak. Ezt kdszonhettem a
rendszeres sportnak és a kondi-
zasnak, valamint az egészséges
életmédomnak. A , kopkodé™ is
sokkal masabb volt. Eurdpaibb,
emberibb. A padlot antracitsziirke
szOnyeg fedte, a tapétazott fala-
kon baratsagos, halvanysarga ta-
péta fesziilt. A szemkozti falat
karcst, vékony plazmaképernyd
uralta poffeszkedve, Dolby Sor-
round rendszer(i, hizimozi hatas-
sal kényeztetve a varakozni kény-
szerild kollégdkat. A marvany-
boritdsu mellékhelyiség kényel-
mes konnyitést tartogatott a meg-
szorulé dolgozdknak. Az infra-
mikodtetésti, hanggal vezérelt
csapok és WC 06bliték a legmo-
dernebb technoldgia alapjan ké-
szilltek. Amultam. Mi torténhetett
ennyi ido alatt?

Elolvastam a fali transzparense-
ket és az asztalon heveré Moz-
donyvezetdk Lapjat. Ezekbol ra-
jottem, hogy végre elértiikk amit
akartunk! Ez az j kormany telje-
sen vasutbarat lett, felismerve kis
hazank vasutjanak stratégiai je-
lentéségét. Az EU bovités és a
mindinkabb tért hoditd kornye-
zetvédelem és kornyezetbarat
technika réanyomta pozitiv bélye-
gét az egész MAV-ra! Kideriilt a
cikkekbdl, hogy ismét felfejlesz-
tik a vasutat! Ujbol megnyitjak az
eddig pihenésre itéltetett mellék-
vonalakat, ezzel parhuzamosan
nem bdvitik tovabb az autdpdlya-
hélézatot. A MAV Rt. kiemelt
tamogatast kapott, ezéltal futotta
a nagyszabdsi vonalkorszerisi-

tésre, Uj gépek vasarlasara és ezek
komfort- és utazasszinvonaldnak
javitésara is! A menetrendek tisz-
tak és atlathatoak lettek, megvalo-
sult a ,,csatlakozd vonat® elve a
gyakorlatban! Az utasok 1étszama
ezéaltal megharomszorozodott, je-
lentdsen javitva a vasit bevételét.
fgy a legrévidebb idén beliil bar-
hova el lehetett jutni az orszag-
ban, a legmesszemendébb kényel-
mi szolgaltatasokat is igénybe vé-
ve! Alig hittem a szememnek!
Ugy emlegették Magyarorszégot,
mint Kelet-Eurépa gyodngysze-
mét! Es ez biiszkeséggel toltott
ell Megkaptam a menetigazolva-
nyomat, és a kis szolgalati ,,dod-
gemmel® kivittek az allomasra,
ahol mar vart ram a budapesti
gyors, amit induldsra el6készitet-
tek nekem. Majdnem hanyatt
estem a meglepetéstél, amikor
megpillantottam a sarga-kék, aram-
vonalas vonatot, amit leginkabb a
francia TGV-hez tudnék hasonli-
tani! Es ezt ,,csak” elévarosi koz-
lekedésre hasznaljuk! Ez igen!!
Felszalltam a vezetofiilkébe, ahol
a kinti meleg ellenére kellemes
hiivosség fogadott. Mukodott a
légkondicionald, ami akkor alap-
felszerelésként jart mindegyik
géphez.

Melegen udvozoltik egymadst a
kollégaval, és 6 kozolte, hogy a
mozdony rendben van, a nagytel-
jesitményt fedélzeti szamitogép a
helyzet magaslatan all. Elkoszon-
tink, leszallt. Méra végzett a
szolgalattal. Korbenéztem a
LKECSEST* - ahogy a vilag
egyik legkorszeriibb vontatojar-
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miivét a magyar mozdonyvezetok
becézték. Szemrevételeztem a
beépitett WC-t és zuhanyzdt, a
kavé és tiditéautomatat és a ki-
huzhato agyat. A tobbit - a szer-
kezeti részeket - feleslegesnek
tartottam megnézni, mert a sza-
mitogép még egy csavar kilazula-
sat is jelezte, egyéb miszaki meg-
hibasodasokrdl nem is beszélve.
Bar ilyen eddig nem fordult eld.
A mihelyesek is csak készenléti
szolgalatot lattak el, és a 200 6ras
vizsgélatot végezték a karban-
tartasi munkak mellett. Leiiltem a
székbe, ami azonnal képlékenyen
a testemhez idomult.

A titkkrok ,,automatice” optimalis
szogbe alltak, az indulasi el6ké-
szliletek megtorténtek. A fekpro-
bat is a szamitogép végezte el, ki-
kiiszobolve az esetleges emberi
mulasztast. A digitalis menetrend
elOkereste az aktualis vonatot, és
diszkréten megjelentette a kiegé-
szité funkciok LCD kijelzés mo-
nitoran. Az ajtdk bezarddtak, és
elindultunk. Az Gtvonal elére be
volt tapladlva a komputerbe, igy
alig volt valami dolgom, jofor-
man csak az elsuhand téjat kellett
lesnem. A miiholdas palyakont-
roll folyamatosan ellendrizte a
megtett €s a megteendd tavot.
Hasznos volt, mert feltarta a
péalyahibdkat (nem volt még ra
példa) és elharitotta az esetleges
merényleteket. (ilyen mar volt -
$ajnos).

Ujszaszon meg kellett allnom. A
képernydn megjelent, hogy mikor
kell elkezdenem fékeznem és
mekkora erdvel. Végeredmény-
ben ezt a funkcidt ki is kapesol-
hattam volna, de igy kényelme-
sebb volt. Ismét elindultam. A
800 kW-os, tizpdlusu, valtakozo
aramu motorok intenziven gyorsi-

tottak fel a hatkocsis szerelvényt
a 200 km-es palyasebességre. Hat
perc alatt atértiink Nagykatdra.
Rosszalldan huztam Ossze a sze-
memet, amint Tapidszecsd és
Stlysdp kozott a szamitogép le-
lassitott a 160 km-es lassujelre.
Allitélag picit bedzott a felépit-
mény. Az ecseri kanyar 140 km-
es tempodja pedig egyenesen cam-
mogdsnak tiint a 200-as tempohoz
képest. Alig egy 6ra alatt folér-
tiink a Keletibe. Ekkorra mar be-
esteledett és én megagyaztam.
Alom az dlomban! A fordak t5bb-
ségét ugy kalkuldltak ki, hogy
legyen 1dé az éjszakai pihendre.
A vezetéség felismerte, hogy
pihent emberekkel tobbre megy,
mint a faradt, almos dolgozodkkal.
Elmélaztam ezen, hiszen ugyis
mindenki alszik, aki csak tud - ha
van ra ¢jszaka ideje. Reggel kipi-
henten indultam vissza miutdn
megkéavéztam, megreggeliztem és
lezuhanyoztam. Felsohajtottam.
Hol van mar a kiils6sdk és a felvi-
gyazok cikoriaszeri hig lottye,
amit6] a legtobb esetben ész nél-
kiil a WC-re kellett rohannom, és
a hdrom cukor ellenére is keserti
maradt. Nem tejszinhabos Omnia
volt, az biztos! Vigan robogtunk
vissza. A menetszél zaja alig za-
vart, a motorok és az erdatviteli
berendezések egylittes zaja sem
haladta meg a 40 dB-t.

Fénysoromp6 vords fénye villant
fel eléttem, és lattam egy pillana-
tra a mogotte békésen sorakozod
kamionokat és személykocsikat.
A biztonsagi utatjard elmés szer-
kezete megakadalyozta a sinre-
hajtast oly modon, hogy egy erds
magneses mez0 irdnyitottan az
athajtani kivano gépjarmu motor-
jéra és fékjére iranyult. Leallitotta
és ezzel egyidOben be is fékezte a

szabalytalansagot elkdvetni akaro6
autot. A biztonsag a ,,Kecsesben*
is mozdonyvezet6-barat megol-
das volt. Utkozés esetén a kom-
binalt szék katapultszeriien hatra-
vagdodott a géptérbe, javitva egy
baleset tulélesi esélyeit. Ezek utan
a korszertsitések utdn mar egy
mozdonyvezetonek sem kellett
meghalnia! Gond nélkiil leértem
Szolnokra, és levaltottak. Minden
tokéletesen mikodott, nyugodt
szivvel adtam at a gépet a kol-
légamnak. Felébredtem, €s otthon
talaltam magam az &4gyamban.
Réadasul ismét 1999-ben! Ugy
latszik sokat aludtam, néhany
munkara mar nem jutott i1dém,
mert Gjra dolgozni kellett men-
nem. Bejaros vagyok, igy Utkoz-
ben volt idém gondolkodni az
,atélt” eseményekrdl. Szép alom
volt, ami vagy megvaldsul addig-
ra, vagy nem. Vezénylésem épp
egy szamitogépes, 2000-res soro-
zatil mozdonyra szélt, és ennek
oriiltem. A MAV iranyvonala ja-
vulé - a munkakoriilményekre
odafigyeld - tendenciat mutatott,
ezt feltétleniil elorelépésnek érté-
keltem. Mar ez a géptipus is Oridsi
pozitivumot jelentett az eddigi
romlé allagu, allapotia Szilikhez
képest. Kiilonben is a kedvem jo,
az 1d0 szép €s az utazas, a vezetés
az életem! Es ez a lényeg! Szeret-
ni a szakmat, a munkat és a mun-
kaeszkozoket - barmilyenek is
azok! Oriilok annak, hogy itt és
most mozdonyvezetd lehetek, és
bizom benne, hogy tiz-tizenot év
mulva még jobb, még eurdpaibb
koriilmények kozott végezhetem
szolgéalatomat!

KOLTAI TAMAS
fomozdonyvezetd
Szolnok Gépészeti Fondkseg
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ISMET A 20 ORAROL

A MOSZ levélben fordult a Gépészeti Szakigazgatésdg vezetd-
jéhez, mert a gépészeti f6ndkségek egy részénél sorozatosan
megsértették a Kollektiv Szerz6dés 29. § 7. pontjat. Tették ezt
ugy. hogy a szakigazgat6ség vezetése elt(irte ezt a fdndki maga-
tartést.

*

Részletek a szakigaezgatd egy, a vezérigazgatd-helyettes udrnak
cimzett levelébdl:

Gépészeti Szakigazgatdslg

Mozdonyszolgélati Divizié

1.0zemeltetési Osztaly

Személyligyi FSosztély

Helyben

A Gy.52-57/1999. szdmu levélben foglaltakat vizsgéltattam. A
vizsgélat eredményét az aldbbiakban foglalom dssze.

ad. I. A Kollektfv Szerz8dés 29.8. 7. pontjdnak be nem tartésat
nehezményezi. A MozdonyvezetSk Szakszervezete szerint 50-60
6rés kalonbségek is eléfordulnak. Ez nem fedi a valésdgot, a
f6nokségeink jelentése szerint ugyanis a maximalis eltérés 43,9
éra volt. Az érdekképviseletek szerint a szabély alkalmazhaté, ha
a vezénylés készitésekor erre odafigyelnek. Ez a vezénylési mun-
ka hidnyos ismeretére enged koévetkeztetni, ugyanis azokon a
féndkségeken, ahol alapvetfen személyszéllité vonatokat tovéb-
bftanak és csak ritkan fordul el tébbletfeladat, a szabély valéban
tarthaté (pl. Vészt§, ahol a vizsgélt id§szakban egy eset fordult
elé), sajnos f8nokségeink tobbségére nem ez a jellemzb.

E pont be nem tarthatésdgat egyébként szakszolgélatunk mar
januérban az Uj KSZ megismerésekor jelezte a t. Személyiigyi
F8osztély felé, de érdemi vélaszt nem kaptunk.

Az prilistél szeptemberig terjedd 3x2 hénapos idStartam alatt a
hélézaton 20 6rénél nagyobb eltérés eset szdma az aldbbi volt:

IV-V. hé 426 eset
VI-VII. hé 497 eset
VI-IX. hé 628 eset
Osszesen: 1551 eset

Az eltérések jellemzd okai a kdvetkezbk voltak:
- a hénapok eltér6§ munkanapjainak szdma,
- a betegségek miatti dtvezénylések (kdlondsen hdnap végén),
- rendkfvili személyzetigények (késéi mozdonyigénylés,
mentesité vonatok, hétvégi tobblet Ro-La vonatok, stb.),
- kikérék.
A két havi munkaid6keretben torténé foglalkoztatdst a dolgozdk
megszoktédk. Kalondsen el8nyds az utazdészemélyzet szdméra a
szabadid§ tervezhet§sége miatt. A 20 6ras szabélyt viszont min-
denképp médosftani kell. Ennek szigor(i betartdsa ugyanis a mé-
sodik hénap végén jelent8s vonatforgalmi zavarokat okozna, mi-
vel tobb vonathoz nem volna kit vezényelni.
Itt szeretném megemliteni az &tvezénylés kérdését. A Kollektiv
Szerz8dés szerint a vontatasi utazé munkaidd kezdési id6pontjat
10 napon beldl csak a munkdltaté 4ltal kezdeményezett megél-
lapodés alapjdn lehet médosftani. Ezt az érdekképviseletek ligy
értelmezik, hogy a médositast nem kdételesek tudomésul venni.
Ez és a Kollektlv Szerz6dés 29. §. 7. pontja jelentSsen rontja a
MAV Rt. fuvarpiaci esélyeit, a mas kdzlekedési 4gakkal szembeni
versenyképességét. ElSfordul ugyanis, hogy a kalféldi vasutak
dltal felkindlt tobblet tranzitvonatok vagy a hét kdzepén jelent-
kez§ igény a hétvégi tobblet Ro-La vonat kdzlekedésére, vagy
elére nem tervezhet§ mentesfté vonatok személyzetelldtdsa keral
veszélybe ezéltal...

Részletek a vezérigazgaté-helyettes urnak cimzett levelliinkbdl:
MAV Rt. Vezérigazgatésaga

Személyligyi F8osztaly

Dr. Bajnai Gabor ar

vezérigazgaté-helyettes

Budapest

Tisztelt Bajnai Ur! ¢
A Mozdonyvezet6§k Szakszervezete a Vasuti Erdekegyeztet§
Tanédcs Glésein tébbszdr felhivta a figyelmet arra, hogy a Gépé-

szeti Szakigazgatésdg irényitdsa ald tartozé gépészeti FEnoksé-
gek munkaéltatéi jogkor gyakorléi sorozatosan és stlyosan sértik a
Munka Torvénykonyve és a MAV Rt. Kollektiv Szerzédése ren-
delkezéseit.
Kértdk, hogy kalénds tekintettel a Kollektiv Szerz6dés 29. § 7.
pontjdAban megfogalmazott szabdly valamint a Munka Torvény-
kényve 118. § 3. pontjdnak be nem tartdsa miatt folytasson a
MAV Rt. vizsgélatot, 6s munkéltatéi intézkedés keretében vonja
felel8sségre a vétkes munkaéltatéi jogkdrgyakorlSkat. A fenti vizs-
gélatot, a KSZ 29. § 7. pontjdban foglaltak betartasarél, valamint
néhény egyéb, a MOSZ 4ltal felvetett problémaérél a gépészeti
Szakigazgatésdg - a Személylgyi FSosztély 4ltal részinkre hiva-
talosan 4tadott Gy. 505-125311999. MD.I.O. sz. Ggyirat szerint
elvégezte. Az Ggyiratban foglaltakat az al&bbiakban észrevételez-
zak.
1. A GSZI szerint nem valés a MOSZ-nak az az 4llit4sa, hogy a
kéthavi munkaidékeretben foglalkoztatott munkavéllalék teljesf-
tett munkaideje k6zbtt egyik hénaprél a mésikra - a KSZ 29. § 7.
pontjdban maximélt 20 éra eltérés helyett - 50-60 6ras differen-
cidk is jelentkeznek. Szerintlk a legnagyobb kalonbség csak 43,9
6ra volt. Ezzel kapcsolatban hadrom megjegyzésink van.
- Alladspontunk szerint a 43 9 6rés kilénbség ugyanugy sértése a
MAV Rt, Kollektlv Szerz8désének, mintha ez a differencia 50-60
6ra lenne.
- A GSZ| val6tlant allit, mert a rendelkezéslinkre &ll6 hivatalos
adatok szerint (amelyeket a kés8bbiekben bizonyftékként kiva-
nunk felhasznélni) szdmos esetben eléfordult 50 6éra feletti ka-
Idnbség is. A teljesség igénye nélkdl néhdny kllonbségérték:
45,2, 49,5, 53,9, 56,7, 54,2 6ra. (A fenti 6raszdmokhoz termé-
szetesen szolgdlati helyeket, munkavéllalé neveket és torzsszé-
mokat tudunk rendelni.) Itt jegyezziik meg, hogy a GSZI-t8l elté-
r6en a MOSZ csak sztréprébaszerlien végezte a vizsgélatét,
tehét a hélézaton még sulyosabb jogsértések sem zarhaték ki.
- Arra a GSZI 4lldspontra, mely szerint a MOSZ a vezénylési mun-
ka tekintetében hidnyos ismertekkel rendelkezne, a fentiek alapjan
reagélni sem szikséges.
A téargyalt Ggyirat szerint a gépészeti f6ndkségeken IV. hétol 1X.
héig bezérélag 1551 esetben sértették meg a KSZ 29. § 7. pont-
jaban foglaltakat. Ez pontosan 1551 rendbeli sértése egy fontos,
munkaviszonyra vonatkozé szabélynak.
Adataink szerint azonban van olyan szolgélati hely, ahol csak egy
(&prilis-méjus) vezénylési id6tartamot nézve mintegy 103 eset
fordult el6. Becslésink szerint, az egy id6szakra, egy f6nokségre
Lutéd” esetszdm kb, 70 kérdl mozog. Ennek alapjan a GSZ| é4ltal
kozolt, fentebb emlitett szdm er8sen aldbecsilt, és ugyantgy
val6étlan, mint aminek a 43,9 6rés legnagyobb eltérés bizonyult.
A gépészeti szakszolgélat all4spontjadt e probléméval kapcsolat-
ban jél takrdzi, hogy szerintik .E pont be nem tarthat6sigét
egyébként szakszolgalatunk mar januérban... jelezte”. Ez elég sa-
jatos munkaéltatéi magatartds, amelybél azt a kdvetkeztetést lehet
levonni, hogy a GSZ| egyes munkaviszonyra vonatkozé szabé-
lyokat aszerint tart be, vagy sért meg, hogy arrél egyébként mi a
szubjektlv véleménye. A MOSZ tovébbra is ugy [téli meg, hogy az
érintett kollektiv szerz6déses szabély - ha arra figyelmet fordi-
tanak - betarthaté (erre - nemcsak Vészt§ esetében - j6 példa is
van).
A MOSZ véltozatlanul kdveteli, hogy a Kollektiv Szerz8dés 29. §
7. pontjdnak sorozatos megsértése miatt az érintett munkéltatsi
jogkdrgyakori6kat - munkéltatéi intézkedés keretében - az arra
jogosult vezetd vonja felelGsségre. Ellenkez8 esetben azt kell
vélelmezniink, hogy a MAV Rt. vezetése megtdiri a jogellenes
magatartast, a felel§sségre vonas elmaradésa batorit6lag hat az
érintett gépészeti f6ndkségek vezetlire, gyongitve ezzel a KSZ
munkaiigyi kapcsolatokat szabélyozd, nélkiil6zhetetlen szerepét.

Apavdri Jozsef
* ugyvezetd alelndk
A november 30-4n esedékes VET dlésre a szakigazgaténak
el6terjesztést kell készitenie arrél, mit tett a KSZ 29. § 7. pon-
tjdnak betartatdsédért, vagy ha nem tett semmit, akkor ennek mi
az oka.

Dr. Borsik Jénos
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A MOSZ jogtanacsosa valaszol

Tébb gépészeti féndkségen felmeriilt, hogy a munkaltaté nem tartja be a Kollektiv Szerzédés elbirdsait (pl. munkaidd-kedvezmény,
atvezénylés, pihenénapok kijelolése, kéthavi munkaido-keret teljesitésével kapcsolatos szabalyok stb).

Az Mt modositott 199. §-a alapjan lehetéség van arra, hogy tobbek kozott a munkavidllalo, vagy a szakszervezet kezdeményezzen
munkatigyi vitat a Kollektiv Szerz6désbol szarmazo6 igényének érvényesitésére is.

A KSZ 85/B (megjelent 84/1999. /MAV Ert. 40./ SzeF. Utasitas) alapjan a jogvitat kezdeményezd fél irasbeli kérelmére a jogvitiban
4ll6 felek egyeztetni kotelesek.

Az egyeztetési kérelmet a jogvitdra alapot ado tényrdl vald tudomasszerzeést kovetd 15 napon beliil lehet el6terjeszteni (30 napon til nem
lehet benyujtani!).

Az egyeztet$ targyalast 5 munkanapon beliil meg kell kezdeni, annak idétartama a 8§ munkanapot nem haladhatja meg.

Az egyeztetés soran a felek kozott létrejott megallapodas egyezségnek mindsiil, amelyet irasba kell foglalni.

Amennyiben nem jon létre egyezség, ugy munkaiigyi birosaghoz lehet fordulni 3 éven beliil.

(Figyelem: a munkaltatoi intézkedés, rendkiviili felmondas, kartéritési iigyekben 30 napon beliil lehet a munkaiigyi birosaghoz keresettel
élni.) Az egyeztetési kérelem tartalmara és formajara az alabbi mintdkat ajanlom:

1./ Ha a munkavallalo egyénileg kezdeményezi a munkaiigyi jogvitdt.

Cimzett: MAV Rt. gépészeti Fénokség vezetoje
Székhelyén

.................................. NV .ieiiiieiiiniiiiiiiiiiene.. DEOSZEAS ......ioe.......... szolgdlati hely dolgozoja, a csatolt
meghatalmazas alapjan eljar képviselém atjan * a MAV Rt. Kollektiv Szerz6dés ... § (ai) megsértése miatt, az Mt. 199. § és a
KSZ 85/B § alapjan, a térvényes hataridon beliil
egyeztetési kérelemmel
fordulok a T. féndk tGrhoz, és kérem, hogy a KSZ .... §-a be nem tartasabol ered6 alabbi elmaradt jovedelmemet téritse meg (ha
van visszamendleg igény, azt is):
Kérem, a T. féndk urat, hogy a fenti ligyben sziveskedjen egyeztetd targyalast kitlizni, és arra megidézni
- wi (@Z erintett doLEOZOY-E €S . vowinus s vuwnn s vanmas somws s vy (név) képviseldjét.
DA 250080 s einigs 500 548 2 Rwh i3 53 g
Melléklet: 1 db meghatalmazas
Tisztelettel
alairas
képviselGje: **

név, tisztség

Ezt a szovegrészt csak akkor kell beirni, ha a dolgozo meghatalmazza a MOSZ helyi, vagy tertileti ligyvivojét, vagy a MOSZ jog-
tanacsosat a képviselete ellatasaval **

Ha van meghatalmazas elég, ha az egyeztetési kérelmet csak a képvisel irja ala. Ha a dolgozo6 személyesen jar el, neki kell alair-
nia.

2./ Ha a MOSZ nevében a szakszervezet helyi, vagy teriileti vezetd tisttségviseldje kezdeményezi a munkaiigyi jogvitat.

Cimzett: MAV Rt. gépészeti Fonokség vezetsje

Székhelyén
1 ) LT I P—— Ur!
A MozdonyvezetSk Szakszervezete ........ccoooivviiiiiiiiiiiiiin tagcsoportja, az Mt. 199. § (1) bek., és a KSZ 85/B §
alapjan, a MAV Rt. Kollektiv Szerzédés ............ §-a(1) megsértése miatt, a torvényes hataridén beliil

egyeztetési kérelmet
terjeszt eld. Keérjiik a T. fénok urat, hogy a tovabbiakban a jogellenes munkaltatéi eljarast sziintesse meg. Sérelmezziik az alabbi-
akat:

Kériik a T. f6ndk urat, hogy a fenti ligyben sziveskedjen egyeztetd targyalast kitiizni, és arra a MOSZ képvisel6it megidézni.
TYORENG S g2 . i Mo miein i bt

Tisztelettel

név, MOSZ iigyvivo

Amennyiben az egyeztetési eljaras nem vezet eredményre, gy az illetékes munkaiigyi birdsaghoz lehet fordulni. A peres ut igény-
bevétele mellett azonban, indithaté szabalysértési eljaras is, illet6leg fordulni lehet a Munkabiztonsagi és Munkaligyi
Felligyeloségekhez is az Mt. €s a KSZ szabalyainak megfelel6 foglalkoztatas érvényesitése érdekében.
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Vasuti katasztrofak torténete

A vasutat altalaban a legbiztonsagos-
abb kdézlekedési eszkdznek tartjuk,
kivéve, ha tilsagosan zstifolt. A korsze-
i technolégiaiol fliggé korunk azon-
ban tdlsdgosan rabizza magat a
mlszaki berendezésekre, amelyek
korantsem mentesek a meghiba-
sodastdl. Evrél évre csdkken a vonatok
személyzete, kevesebb a vasiti
halézatot mikddteté alkaimazottak
szama, mind nagyobb tért hédit a tech-
nika. Az ember éppugy hibazhat akéar a
gép, és a viselkedésére sincs mindig
magyarazat.

*

.. AMERIKA
ELSO VASUTI KATASZTROFAI
Népballadak 6rzik Amerika legrégebbi
vasuti szerencsétlenségeinek torténe-
tét. Az egyik ismert néta, a The Chats-
wort Wreck (Kisiklott a chatwort-i
gyors) cim( példaul egy olyan vonatrél
sz6l, amely rafutott egy langokban &ll6
hidra, s nyolcvankét utas lelte halalat a
baleset soran.

Egy masik roppant nevezetes ballada
The Wreck of Old ‘97(Qdaveszett az
Old'97-es) Virginia és Eszak-Carolina
hegyvidékein volt roppant népszerd. Az
amerikai folklér be nem vallott rokon-
szenvvel viseltetik minden olyan moz-
donyvezeté emiéke irant, akinek a
szerelvénye — a tul nagy sebesség
miatt rongalédott meg. Mdulhatatlan
népszeriiségliket a vasuti mitolégiaban
legjobban John Latimer Casey Jones
himeve példazza. Az Agytgolyd-nak
becézeft Casey az lllinois Central Tar-
sasag 1. sz. Postavonatanak masinisz-
taja volt. 1900. aprilis 30-4n, Missisippi
allamban belerohant egy masik szerel-
vénybe, maximalis sebességgel, min-
den megmagyarazhaté ok nélkil.
Casey volt az egyetlen aki é&letét
veszte. Talan ennek tudhaté be, hogy
emlékét oly rajongd szeretet Gvezi
mind a mai napig.

*

EUROPAI
KATASZTROFAK

Mi térténhetett a vezetével? Ez a kuldon-
leges eset a moorgate-i tragédia néven
vonult be a gyaszos tdrténelembe.
Metréval tortént, de furcsasadga miatt
emlitésre szolgél, mivel - szerintem - a
metrd is a vasit része, bar kiilonalld
vallalat. Nagyvarosok forgalmat bony-
olitja a fold alatt, de ugyanigy a sinen
halad. Akkor kévetkezzen az eset:

L. B. Newsonnak a londoni féldalatti

északi f6vonalanak highbury-i szamy-
vonalan teljesitett szolgalatot mint
metrékocsi-vezetd, a Drayton park és
Moorgate kdz5tti, hét perc alatt megte-
heto, négy és fél kilométeres pélyasza-
kaszon ingazott oda-vissza. Moorgate
az egyik legfontosabb allomas volt a
londoni City (izleti negyedében. New-
son étvenhat esztendds volt. csak hat
éve dolgozoft a vasttnal. S minddssze
harminchét Gt megtétele utan, 1975. ja-
nuarjaban osztottdk be szerelvényve-
zetének. Erre kicsit t6bb, mint egy
hénappal azel6tt kertilt sor, hogy a
baleset - amelyben oly meghatarozé,
mégis megmagyarazhatatian szerepet
jatszott - bekovetkezett. Aki csak is-
merte, mindenki azt mondta, hogy nem
veit észre rajta semmi fesziitséget
vagy szokatlant a katasztréfat megel6-
z3 napokban, nem volt agyonhajszolt,
teite a dolgat, a szokoft heti miiszakot,
nem taiérazott és nem vett ki szabad-
napot.

Februar 28-an, reggel 8 6ra 6 perckor
Newson teljes sebességgel beszagul-
dott a cslcsforgalom miatt zsufolasig
telt szerelvényével a moorgate- i végal-
lomasra, még csak kisérletet sem tett
arra, hogy fékezzen, és iszonyatos
erdvel nekilitkdzoit az allomas peron-
jan talnydlé révid alagutszakasz vé-
gének. A szemtanuk, akik el6tt maxi-
malis sebességgel elviharzott, igy em-
lekeztek, hogy Newson tdkéletesen
nyugodtnak latszott.

A roncs annyira 6ssze volt gyGrGdve,
hogy 13 dra és 19 perc telt el, mire az
utolsé holitestet - Newsonét - ki tudtak
szabaditani. Rajta kivll negyvenkét
utas hait szdmyet, hetvennégyen pedig
megsérlitek. A vizsgalat semmiféle
hibat nem talalt. Végsé kdvetkeztetés-
ként arra jutottak, hogy Newson valé-
szinldleg szandékosan tette.

Altaldban véve megallapitottak, hogy
dngyilkes hajlami metrékocsi-vezeték
ellen nem létezik hatékony védelem az
eshetbség, hogy a féldalatti allomanyéa-
ba keriiljon kivédhetetlen. Ha azonban
egy vezetd szandékosan tulfut a ve-
szélyre utald megallj jelzésen, a fékek
automatikusan mikddésbe lépnek. Az
angol vasutvonalakon miakdédik egy
elekiromos vészjelzé berendezés, ami
szintén mikodésbe hozza a fékeket,
de csak abban az esetben, ha maga a
vezetd nem tenné. Minthogy alighanem
képtelenség az Ongyilkos szandékot
rabizonyitani a vezetére, a kockazat oly
kicsi, hogy foglalkozni sem érdemes
vele.

1915 karacsonyan, az elsé vilaghabort
kellds kdézepén egy tdizsufolt francia
csapatszallité vonat — rajta ezerkét-
szaz, frontrél hazatérd katonaval — ki-
sikloit lefelé jovet egy meredélyen. A
vasuti kocsik a szakadékba zuhantak
és kigyulladtak. A hivatalos jelentés
543 halalos aldozatrél szélt, de bizal-
masan elismerték, hogy eltitkoltak a
valés adatokat, tekintettel a harci szel-
lem megdvasara. Allitélag a mozdony-
vezetd tiltakozott a nyilvanvalé talter-
helés miatt, de parancsmegtagadasért
hadbirésag és kivégzés jart volna.
1879. december 28-an, Skoéciaban a
Tay folyd hidja szérnyd viharok kovet-
keztében Osszeomlott. A Burntisland-
b6l Dundee-be tarté 5.20-as gyors-
vonat mar nem tudott megallni, amikor
észrevette a mozdonyvezet6, hogy a
hid nincs sehol, és 30 méter magas-
sagbél a Tay zavaros vizébe zuhant.
Mind a hetvendt utas megfulladt.

*

Az egyik legborzalmasabb személy-
vonat katasztr6fa 1963. majusaban,
Tokiétsl ugy 5 kilométerre északra
kovetkezett be. Egy helyiérdek(d mun-
kasvonat 6sszelitkdzott egy gézmoz-
dony hizta tehervonattal. Egy hatulrél
jott harmadik szerelvény pedig belero-
hant a kisiklott vasiti kocsik romhal-
mazaba. A személyvonat veszély ese-
tén 6nmikdédéen megnyil6, specialis
ajtajai még inkabb fokoztak a szérnyd-
ségeket: az annak rendje-maddja szerint
kinyil6 ajtékon at az utasok kirdplltek,
at a tiz méteres téltés felett. Szazhat-
vanharman vesztették életiket.

*

1952, oktéber 8-an harom szerelvényt
érint§, megrendité Utkdzésre kertilt sor
a harrow-i vasutéllomason: egy Lon-
donba tarté helyiérdek(i munkasvonat,
a Skdciaba mené Perth expressz és a
Liverpool-Manchester vonalon kdzle-
keddé 7.55-0s eustoni expressz rohant
egymasba. llyen szdryliséges roncs-
halmazt még nem lattak Angliaban.
Szerencse, hogy kevés utas tart6z-
kodott a vonatokon, kllénben a halalos
aldozatok szama — szaztizenkettd —
sokkal tébb is lehetett volna. A Perth
expressz nem vette figyelembe a har-
row-i allomas jelzéseit. A mozdony-
vezetd és a f(itd szdmyethalt, tettiikre
nem talaltak magyarazatot.

Koltai Tamas
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Az U-Tours ajanlatabol

Hajduszoboszlo akcids utészezoni ajanlat
a Hotel Békében november 20-t61 december 27-1g.
Kétagyas szobaban: 25.500,- Ft/f6/7 éjszaka+Fp.

Gyula:
1 hetes pihenés 18.900,- Ft/f6 reggelivel,
24.900,- Ft/f6 +Fp.
14 éven aluli gyermekek részére
a potagy hasznalata ingyenes!

Kirandulas, iidiilés Galyateton:
34.500,- Ft/6 éjszaka/2 t6 félpanzios ellatassal

Sopron **-0s hotelben:
4 ¢jszaka 20.000,- Ft/2 16 reggelivel,
7 ¢jszaka 34.300,- Ft/2 £6 reggelivel

Debrecen ***-os hotelben

4 éjszaka 7600,- Ft/f6 reggelivel,

7 éjszaka 13.300,- Ft/f6 reggelivel
(ingyenes termalmedence haszndlat!)

Bakonybél:
8 nap/7 éjszakas pihenés: 13.900,- Ft/f6 reggelivel,
négyagyas 2 szobds apartmanban
10.900,- Ft/f6 reggelivel

Kedvezményes szilveszteri ajanlatok:
Gyor - a Raba partjan fekvé kolostorbdl atalakitott
*k*_os hotelben 10.000,- Ft/2 fo/szoba,
szilveszteri vacsora programmal: 10.000,- Ft/2 {6
Szarvas - miilemlék jellegli **-os szallodaban
télpanzioval vacsoraval:

3 éjszaka esetén 19.600,- Ft/f6tdl,

4 ¢jszaka esetén 23.900,- Ft/f6tol.
Szekszard - **-os, a Kdlvaria dombon talalhatd,
vérosra néz6 szélloda 2 dgyas flird6szobas szobdk,
reggelivel vagy félpanzioval
+ ¢élézenés vacsoraval:

2 éjszaka: 16.200,- Ft/f6tol,

3 ¢jszaka: 20.200,- Ft/f6tol.

Kiilfoldi szallasfoglalasok:
Velence: fiithetd 2-3-4 személyes bungalok
mar 3990,- Ft/f6tol
Priaga: kétagyas elhelyezés esetén 660 CZK/fot61

Szeretettel varjuk az érdeklédiket irodankban!
U-Tours: a Keleti pu.-on, a 13-as vaganyndl!
Tel.: 343-0273, 343-6463, iizemi: 2319

AR e
MAV DEBRECENI JARMUJAVITO KFT

4034 DEBRECEN, FARAKTAR UT 67.
Telefon: 36-52/450-240
Telefax: 36-52/314-725

VALLALKOZUNK:

- sajat tulajdond, tulnyomas nélkili
folyékony anyagok (asvanyolaj, gazolaj,
benzin és szarmazékaik)
szallithsara alkalmas vastti tartalykocsijaini
bérbeadéasara,

- ilyen tipusu tartalykocsik gyartasara,
javitasara, tovabba:

- gazszallité tartalykocsik

- vegyipari terméket (savat, ltgot)
szallit6 tartalykocsik

- élelmiszer-ipari terméket
szallité tartalykocsik

- nyitott &s kuldnleges kialakitasu
teherkocsik futé és f6vizsga
javitasi munkainak elvégzésére,

- mobil tartalyok belsé tisztitasara
(karosanyag elhelyezéssel),

- tartalytest gyartas és az ezzel 6sszefliggé
munkak, pl.: tartalytest hészigetelés, valamint

- lakatos, hideg- és meleg-megmunkalasi
tevékenység (esztergalyozas, maras,
gyalulas, gépi és kézi tlizikovacsolas,

sajtolas, lemezdarabolas stb.) végzésére.

VARJUK SZIVES ERDEKLODESUKET
A FENTI CIMEN SZEMELYESEN
VAGY TELEFAXON!

R R
MAV DEBRECEN!I JARMUJAVITO KFT
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elnok

Dr. Borsik Janos
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