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Minisztérium élén

Feltehetleg a MAV Rt. vezetésére, helyzetére és
gazdilkoddsdra is kihaté minisztercsere tortént novem-
ber 1-jén, mert Nogradi Laszlé miniszter - az ismert
kozati baleset utdn lemondott, a miniszterelnok Fénagy
Janost, a Miniszterelndki Hivatal politikai allamtitkarat
nevezte ki. Tartva alapelviinket, most sem kommen-
taljuk a személyi valtozdsokat, mert sem a felmentés,
sem a kinevezés kérdésében nem villalhatunk felelés-
séget.
Az viszont tény, hogy a gyakori vezetévaltas mindig 1j,
meg 1) vezetdi elképzelést, esetleg stratégiat is jelent,
akar a MAV Rt, és a kormany kozotti kapcsolatban,
akar a vasit pozicionaltsagaban, munkaszervezetében,
Mire a miniszteri elképzelések kezdenének a gyakorlat-
ban részben, vagy egészben megval6sulni, bekdvetke-
zik a valtas. Kivétel talan Lotz Karoly miniszter volt,
akinek az dtlagot meghalado id6tartam jutott, A gyako-
ri vezetovaltasok bizonytalansagot eredményeznek, ami
hatranyos a munkavallalokra, a MAV Rt-re. Talén val-
toztatni kellene a gyakorlaton.
Végezetiil egy kis statisztika: egy miniszterre az elmilt
10 év sordn atlagosan 1,8 év jutott. Nem tiinik soknak.

Dr. Borsik J.

Minisztervaltas

Lemondott miniszteri posztjarél a kozlekedési és
viziigyi miniszter, Négradi Lészl6. Elmondasa
szerint erkdlcsileg felelsnek érzi magat abban a
szerencsétlen kimeneteld balesetben. amelyben
egy fiatalember életét vesztette. A tarca varoma-
nyosa, az aktudlis hirek szerint, Fénagy Jénos, a
miniszterelndki hivatal politikai allamtitkéra.
Dr. Fénagy Jénos 1942-ben sziiletett Budapes-
ten. Tanulmanyait az ELTE jogi kardn végezte,
majd el6bb az allamigazgatdsban, majd mintegy
masfél évtizedig a mezBgazdasagban dolgozott
jogészi és gazdasagiranyitdsi munkakorben. Az
Ozdi Kohéaszati Uzemek vezérigazgat6-helyette-
se 1984-t6l 1989-ig, majd a REGIO Ozdi Szer-
kezet-fejleszté Kft. vezetbje. A Villalkozdi Inku-
batorok Szbvetségének elnoke 1991-t161 és PHA-
RE véllalkozasfejlesztési szakérts. 1994-t6l a
Borsod-Abatj-Zemplén megyei Onkormanyzat
alelnoke, Ozd véros képvisel-testilletének tér-
ségfejlesztési tanacsaddja volt. Posztgradudlis
képzésben vett részt az Egyesiilt Allamokban és
Anglidban. A Fidesz 1998-as vélasztasi gy6zel-
me utan a Gazdasagi Minisztérium politikai al-
lamtitkara.

(Forrdas: MEH)

Pénzhiany hatarozta meg
a vasutreform iranyat

A MAV-nak nincs anyagi lehetésége arra, hogy két 6nallé tarsasdgot hozzon létre

A magyar vasuttirsasag két agazatanak
fiiggetlen szerkezeti szétvilasztasat tar-
tana célszeriinek az Eurépai Unié - fogal-
mazodott meg a kozosség nemrégiben
kiadott orszigjelentésében. Ennek ellenére
a hazai kormdnyzat csupan szamvitelileg
kiilonitené el a MAV Rt. pilya- és vallal-
koz6-vasiti tevékenységét. A vasittarsa-
sagnak ugyanis még allami segitséggel
sincs anyagi lehetésége arra, hogy két
onallé tarsasagot hozzon létre tevékenysé-
ge folytatasahoz.

Tovabb kell fejleszteni a magyar vasit admi-
nisztrativ kapacitasat. Létre kell hozni egy

fliggetlen palyakapacitast eloszté szervezetet,
amely egyben vitarendezési forumként is szol-
gél, valamint egy fliggetlen kereskedd vasutat
¢és egy fluggetlen szabalyozohatosagot - all az
Eurépai Uni6 éves orszagjelentésében. Mind-
ezek a megallapitasok ellentmondanak annak
a dontésnek, amely meghatarozta az 1999-ben
meginditott, valédi eredményt azonban mind-
maig felmutatni nem tudé hazai vasttreform
menetét.

A kezdet kezdetén a reformfolyamat alaplépé-
seként hatarozta meg a kormanyzat a palya és
keresked6 vasut kettévalasztasat. Els6 I€pcsé-
ben csupan szamvitelileg, késobb szerkezeti-
leg 1s tervezték a sinhaldzat fenntartasaval,
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valamint a vasati kocsik lizemeltetésével
foglalkoz6 szervezeti egység elkiilonitéseét.
Az elokészites befejezéséhez kozeledve a
jelenleg ,,lemondasi idejét kitolté* kozlekede-
si miniszter, Nogradi Laszl6 ugy dontott, a re-
form végrehajtasara tett el0késziiletek homa-
lyosak, nem biztositjdk a MAV finanszirozasi
rendszerének atlathatosagét. Ezért utasitotta a
minisztérium szakértoit, hogy gondoljak ujra a
szétvalasztis mikéntjét, modellezzék a létre-
hozandé két tarsasag miikodését.

Az idén Osszel megrekesztett vasutreform
mindmaig nem indult Gjra - allitjdk vasati
szakemberek. Mikozben a MAV vezetéi a
»,mindennapok reformjarol* beszélnek, ami az
ellenzdk szerint csupan reformretorika mogot-
tes tartalom nélkiil.

Az illetékesek korabbi nyilatkozataibol kide-
ril, hogy elvi dontés mar sziiletett a reform-
folyamat Gjrainditdsarél. Eszerint pedig szer-
vezetileg nem vélasztandk szét a MAV tevé-
kenységének két agazatat. Csupan a szamviteli
elkiilonitésre keriil majd sor. Ez a terv megfe-
lel az EU 1991-ben kiadott, a vasiti kozleke-
dés szabalyozasara vonatkozd 440-es szamu
direktivajaval, azaz hazank felvételét nem
akadalyozza. Ugyanakkor a nemzetkozi szin-
téren az unid aktualis véleményét az hatarozza
meg, hogy a kontinens két meghatarozo vasut-
tarsasagat birtokl6 két allam, Franciaorszag és
Németorszag kozil éppen melyik érdekei
érvényesiilnek. A hatalyos orszagjelentés arra
utal, hogy jelenleg a Deutsche Bahn (DB) ke-
rekedett feliil. A MAV szerkezeti felosztasa-
val ugyanis teritékre kerlilne a hazai vasit
palyaliberalizacigja is. Azaz a kilfoldi vasutak
akar belfoldi szallitasokat is bonyolithatnanak
a hazai sinhalézaton.

A DB és a hozza kézel all6 osztrak vasuttarsa-
sag ugyanis hatalmas aruszallitasi piachoz
juthatna a magyar palyahéal6zat megnyitasa
nyoman. (Az osztrak vasutnak raadéasul stirgés
is lenne a piacnyitas, mert nemzetkozi elem-
zO0k szerint az elmalt években . talvasaroltak
magukat mozdonyokbdl, vasati kocsikbdl, s a

megnovekedett szallitasi kapacitast jelenleg
nem képesek kihasznalni.)

Ugyanakkor mégsem az ésszerliség vagy az
EU-vélemény befolyasolta az illetések don-
tését - allitja egy neve elhallgatdsat kérd kor-
manyzati vasuti szakember. Mint elmondta, a
kezdetektol lehetetlen az az elképzelés, amely
a szallitasi tevékenység és a palyahalozat tel-
jes szétvalasztasat szorgalmazza. Ugyanis a
gazdasagi torvény eldirdsai szerint egy meg-
alapitandd tarsasdg alaptékéjének 30 széaza-
lékat készpénzben kell biztositani. Mérpedig
az 50 ezer dolgozét foglalkoztatd allami val-
lalat méreteinek megfeleld két tarsasag létre-
hozasahoz sziikséges anyagi hattér megterem-
tésére a Magyar Allamvasutak nem képes.
Sem ¢nalloéan, sem allami (tulajdonosi) segit-
séggel.

A Népszava megtudta, hogy a feltételezett
szétvalasztasra azért sem keriilhet sor, mert a
reformrél sziiletett dontés. Ota még nem si-
keriilt felosztani a két dgazat eszkdz- és toke-
allomanyat sem. Az ugyan bizonyos, hogy a
MAV Rt. tobb szazmillidrdos értéket képvisel,
de hogy az eszkozok és a készpénzforrasok
melyik-melyik dgazathoz tartoznak, még
egyetlen kimutatas sem bizonyitotta. igy nem
lehetne megmondani, hogy a palya- és val-
lalkozd vasiti tarsasdgok mennyi készpénzzel
¢és milyen apportlistaval alakithatok meg.

Ez a vélemény azonban arra utal, hogy a hazai
vasattarsasag reformja az elsé pillanattol
kezdve elére meghatarozott. Sz6 sem lehetett
volna a hatalmas anyagi aldozatot koveteld
szerkezeti kettéosztasra. Csupan a két tevé-
kenység szamviteli elkiilonitésére nyilik lehe-
toség. Ismételten le kell szégezni, ez a valtoz-
tatas megfelel az uni6 jelenleg érvényes direk-
tivajanak...

A feltételezett szétvalasztasra azért sem
keriilhet sor, mert a reformrol sziiletett
dontés 6ta még nem sikeriilt felosztani a két
agazat eszkoz- és tékedllomanyat sem.
(Forrds: Népszava)
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OKTATAS ES UTANPOTLASKEPZES A MOSZ-BAN

A MozdonyvezetGk Szakszervezetének megalakuldsa 6ta
igény a szervezet tisztségviselSinek képzése, az utdnpdtlés
bazisdnak kialakitdsa. Sajnos kiilénb6z6 okok folytén ez idaig
nem valésult meg. Most kett8s elvdrdsnak kell eleget ten-
nink: ez egyrészt a jelenleg hivatalban |év8, tagcsoporti és
teriileti szinti vezetbk felkészitése a kordbbinél sokkal nehe-
zebb és bonyclultabb kériiimények kézbétt végzends munkéra,
masrészt az elbreldthatdlag megliresedd tisziségek betdltésé-
re alkalmas tartalék kialakitdsa, Ugyanis vérhatdéan szembe
kell nézniink majd az aktiv tagok és a vezetd tisztségviselSk
egy részének kivéldsdval, korkedvezményes és rendes nyugdi-
jazésdval. Kilbndsen igaz lehet ez a 2002-es kongresszust
megel6z8 id6szakban. Indokoljadk tovébba a 329 6rés sztrdjk
idején tapasztaltak, ill. az a tény, hogy a konfliktus sordn a
legerbteljesebb nyomés a tagcsoportok szintjén jelentkezett.
A MAV jelenleg sziinetel atalakitdsénak a szervezetet érinté
intézkedései mellett varhatéan sor keril, pl. a szakmai utasi-
tasok, a ,korszerll, eurdpai vasut” mikddtetéséhez sziiksé-
ges médositdséra is. Az ezeket kisérd targyaldsok sordn olyan
mélységld ismeretek igénylédnek, melyet az eddigi, ilyen
térgyban szokésos ad hoc bizottsdgi gyakorlat nem biztosit.
A folyamat idején a vasiton mdkodé reprezentativ szakszer-
vezetekkel vald kapcsolatok még nagyobb jelent8séget kap-
nak. Szilkség lesz specidlis tArgyalé-csoportok kialakitaséra,
melyek a szakmai, szakszervezeti, jogi ismereteken tul olyan
targyaloképességgel is birnak, amit érdekeink érvényesitése
megkivén.

A fentiek azt jelentik szdmunkra, hogy a MOSZ vezetd testi-
lete emelt szinvonall képzése, az alatta dolgozé szintekkel
egyiitt, elengedhetetien. Meg kell foritolni az UB tagjai kdzil
egyesek, esetleg kivélasztott mas tisztségviselbk ,beiskoldzé-
sat” fels6fokd, pl. humanpolitikai menedzser szakra. Ugyan-
ilyen fontosség a nyelvtanulds, vagy az informatikai ismere-
tek elsajatitAsdnak tédmogatasa. Mivel kordbban semmilyen
képzést nem kaptak a tisztségviseldk, célszer(inek latszik a
tagcsoportvezetdi szint alapfoku felkészitése is.

A bevezetSben megjeldlt kettds cél elérésére az aldbb részle-
tezett hdromszintd, kGl6nb&z6 céll és tartalmu oktatédsi rend-
szert tervezziik megvaldsitani:

Az els6 a tisztségviselSi utanp6tias biztositdsa. Célja a fiata-
lok bevonésa a tagcsoporti munkdba, érdekl6désiik felkeltése
a szakszervezeti tevékenység irdnt, az ehhez sziikséges alap-
ismeretek atadésa, egyidejlleg egyfajta érzelmi kotddés kiala-
kitdsa a Mozdonyvezetbk Szakszervezetéhez. A résztvevlk:
féndkségenként 4-5 f6, de tagcsoportonként legaldbb egy,
legfeljebb 35 éves, vezetSségi, vagy megbizatds nélkili aktiv
tag, aki szakmailag-erkdlcsileg egyarant elismert. A felkészl-
tés sordn é&ltaldnos MAV-, szakszervezet-ismereti, valamint
tagcsoporti szintd feladatokhoz szlikséges tudnivalékkal
ismerkedhetnek meg. Ezt kétetlen, beszélgetds csoportmun-
ka, illetve érdekes és rovid el6adésok sordn kivdnjuk 4tadni,
egybekdtve a MOSZ vezetSivel valé személyes megismerke-
déssel.

A helyi tisztségvisel6k képzése nem més, mint a tagcso-
portvezetSk, aktiv irdnyitd tisztségviselBk felkészitése a
MOSZ képviseletére Gépészeti Fonokséglk szintién, ill. a
tagcsoport képviseletére a MOSZ orszégos vagy terileti féru-
main. Erre a képzési forméra tagcsoportonként legaldbb a
vezetd UgyvivB, vagy a helyi igény fliggvényében egy veze-
t6ségi tag iskoldzandé be.

Tematikdja az Altaldnos MAV- és szakszervezet-ismereteken
kiviil a tagcsoporti szint( vezetési feladatokhoz sziikséges
elméleti és gyakorlati ismereteket, a kommunikécids, informé-
cibs munka modszereit, stb. is tartalmazza.

Az Ugyvivé Bizottsag tagjainak képzése sorédn a cél sz UB
tagok felkészitése a szakszervezet irdnyltdsdval kapcsolatos
feladatokra, 6néll6 vezetési és targyaldsi készség kialakitdsa
Médszer: az UB tagjai elfadéként részt vesznek az alsébb
szintd képzéseken is, tovabbéd kilsé, profi vezetd-képzd cég
tréningein kapnak felkészitést.

A MozdonyvezetSk Szakszervezete 2000, szeptember 27, és
29, kozott elsé alkalommal rendezte meg alapfoki, dgyis
mondhatni: kedvcsindlé felkészitését a balatonkenesei dd-
I6ben. EkGzben a tagcsoportok vezetésébe alkalmas, még
szakszervezeti malttal nem rendelkez6, tehetséges, fiatal”
tagok ismerkedtek a MOSZ, ill. az érdekvédelmi tevékenység
teriileteivel.

A kivélasztds szempontjai a relative alacsony életkor, ill. a
szakszervezettdl vald, szintén relativ, ,érintetlenség” voltak.
A résztvevBk 4tlagos életkora mégis 32,6 év. Ugy latszik,
tudomasul kell venniink, hogy a MOSZ-ban ez jelenti a fiatal-
sagot. Ennek megfelelGen egyardnt akadt huszonéves és 47
éves hallgaté, J6 néhény kozdlik pedig mér jelenleg is
vezetGséqi tag. Bar a beiskolazds szempontjait a tagcsopor-
tok nem tartottak be maradéktalanul, ennek ellenére a 29 kol-
léga kivétel nélkiil a szakszervezeti munka irant érdekl8ds, jol
aktivizalhaté mozdonyvezeté volt.

Az elbaddsok témai képet adtak a szakszervezet tevékenysé-
gének terlileteirdl, a célnak megfelelGen. Hibaként jelentke-
zett a tobb kérdésben is tapasztalt dtfedés ill. a szdk konzul-
téciés lehetfséq. Ez utdbbinak tudhaté be egyes el8adésok
elmaradédsa, ami annak ellenére kbvetkezett be, hogy az ere-
deti elképzelésnél jelentésen lazdbb programot adtunk A hall-
gatéi értékelés szerint leginkdbb a jogi eladés, tovébb4 a
KSZ és a bér témaban elhangzottak véltottak ki a legnagyobb
érdeklGdést. Hidnyoltdk viszont a kommunikécié, az informé-
cibs tevékenység témakorét, Javaslatként jelentkezett a tag-
csoportok életében elGfordulé helyzetek feldolgozasa, targya-
lastechnika, vezetési ismeretek bevondsa, ezen kivil a szer-
vezet aktudlis helyzetének, tavlati terveinek vézlatosa bemu-
tat4dsa egy el6adéason belil,

A tapasztaltak alapjén a jov6ben a tematikat legalabb a kom-
munikédciés ismeretekkel bdviteni kell, tébb konzultécibs
lehetdséget kell biztositani, tovabba olyan gyakorlati elemeket
is tartalmazé foglalkozdsokat kell tervezniink, amelyek a tag-
csoportok mikodésének életszer( szituacidit dolgozzék fel.
Szlikséges lesz még egy laza szabadidbs program is, pl. foci.
A visszajelzések szerint az elhelyezés kitdnd volt, az ellatés
mindségére csak egy panasz érkezett, mennyiségére kettd. A
biifé sajnos nem volt olesd, viszont folyamatos tizemd. Ezt
viszont kihasznaltuk.

A beérkezett kérdBivek, a személyes beszélgetések és sajat
benyomaésaink alapjan elmondhatjuk, hogy sikeres, hasznos,
j6 hangulati képzést tartottunk. Az elsd alkalommal rendezett
alapfoku felkészités szdmos tapasztalatot is adott, ezek a
jovBben segitik majd munkdnkat. A 29 résztvevs kdzil 25
nyilatkozott Ggy a kurzus végén, hogy szivesen véllalna
feladatot a j6vében.

Ezt kévetSen november kdzepén zajlott az UB hdromnapos
tréningje, Balatonszemesen. A tavalyi kommunikéciés gyakor-
latot most a tdrgyaldstechnika kévette. A sajat magunkrél
gyljt6tt pozitiv és negativ tapasztalatok ériékelése még hétra
van, mindenesetre a felkészités hasznossdga vitathatatlan.
Osszegezve: a MozdonyvezetSk Szakszervezetének Oktatési
Programja beindult, eredményei remélhetbleg rbévidesen
jelentkezni fognak.

SZERECZ GYORGY
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2000 november 28-an - hosszl idé utan
el6szor - (ilésezett a Vasuti Erdekegyezteté
Tanacs. Napirenden a munkaltaté bérkom-
penzaciordl sz6l6 javaslata szerepelt. A tar-
gyalas pillanatnyi allasanak megitélése
nem egyértelmd. A bérkompenzacié végre-
hajtasanak modszerére a MAV Rt. a MOSZ
véleményével kdzel megegyezd eljarast
dolgozott ki. Eszerint:

1. 2000. januar 1-jei visszamendleges ha-
tallyal, a korrekcié mértékével megemelik
az alapbéreket.

2. Az 1. pont szerinti alapbérre! ujra szam-
fejtik a 2000. januar és november k&zotti
brutté kereseteket. Az igy kapott - a potlé-
kok, a vasutasnapi jutalom és a teljesit-
ményjutalom novelt sszegét is tartalmazo
- brutté 6sszegbdl leszamitjak a mar kifize-
tett brutté keresetet. A fentiek szerint kép-
zett kildnbséget fizeti ki a munkaltaté egy-
dsszegben 2001. januar 10-én.

3. A decemberi bért méar ténylegesen az 1.
pont szerinti alapbérrel szamfeijtik.

4. A végrehajtas szemelyi hatalya kiterjed a
2000. december 31-én munkaviszonyban
allokra, valamint azokra, akik az év folya-
man nyugdijba vonultak, elhalaloztak, illet-
ve azokra, akik ebben az évben létesitettek
a MAV Rt-nél munkaviszonyt.

5. A munkavallalok 2000. december 22-ig
frasban értesitést kapnak a visszamendleg
megemelt alapbérikrdl.

A korrekcié utan tehat érvényesil az az
immar tébbszér elhangzott elv, mely szerint
,a munkavallalokat olyan helyzetbe kel
hozni, mintha 2000. januar 1-jén nem a ter-
vezeit 6%-0s inflaciénak megfelelé mérté-
ki, hanem a tényleges inflacioval meg-
egyezd alanyi jogl alapbéremelést kaptak
volna meg"“.

Amit e tekintetben elutasitott a MAV Rt, az a
Mozdonyvezeték Szakszervezetének az a
javaslata, hogy a pénz id6értékét a szami-
tasnal vegye figyelembe, tehat kozértheto-
en fogalmazva fizessen kamatot az utélag
kifizetett jovedelem utan. (Ezt tette egyéb-
ként a kormany a nyugdijak potiasakor.)
A Haroméves megallapodas pontosan fo-
galmaz. A felek az 1999. oktéber 2000.
oktober kozotti, KSH-t6l szarmazo inflacios
értéket fogadjak el (el6zetes alavetés), és e
szerint kerll sor az alapbéraranyos korrek-
ciéra. A KSH hivatalos jelentése szerint ez
az erték 10,4%.
Tehat a korrekcié mértéke 10,4-6 = 4,4%.
A munkaltaté a targyalason, és az irasos
javaslataban is uUjra kivanta értelmezni a
megallapodas 6sszegét (pl. januar - okto-
ber havi inflaciérél beszél). Ez a javaslat
azonban nem értelmezés, hanem a Harom-
éves megallapodas modositasa, illetve
ebben a helyzetben annak megsértése.
A MAV Rt. tehat - nyilvan bérgazdalkodasi
szempontok miatt — 9,7%-0s inflaciét és
3,7%-0s korrekciot kivan figyelembe venni.
A MAV Rt. és a reprezentativ szakszerveze-
tek kiilén-kilon a KSH-hoz fordultak, és hiva-
talos adatot kértek a megallapodasban sze-
replé 1999. oktéber-2000. oktéber kozotti
inflaciorol. Ezek megérkezése utan ismét tar-
gyalasra kerlll a bérkompenzéacio kérdése.
Osszegszer(ien a januari plusz kifizetés
meg fogja haladni a vasutasnapi jutalom
mértékét. igy teljesiil a Haroméves megal-
lapodéas egyik pontjaban garantait realkere-
set emelkedés.

Apavari Jozsef
(Lapzérta utdn érkezett a hir, hogy a MAV Rt. veze-
tése elfogadia a KSH adatét, Igy 4,4 szdzalékos
lesz a bérkorrekcié. B. J.)
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személyiségi jogainak
megsértése miatt,
nemvagyoni kartérités
megfizetése irant inditott perét
a fémozdonyvezetd
A Mozdonyvezetdk Szakszervezete jogszolgdlata, illet-
ve a MAV Rt. munkajogi perei torténetében is egyediil-
allo eset, hogy munkavallalé a MAV Rt-vel szemben
személyiségi jogainak megsértése miatt nemvagyoni
kartéritési pert nyert meg.
A munkaiigyi birdsdg 1. fokon helyt adott G. 1. fémoz-
donyvezetd kereseti kérelmének €s megallapitotta, hogy
1997 oktoberében a MAV Rt. egyik csoméponti allomas-
fonoke jogosulatlanul valtotta le, amikor nem kivinta
tovabbitani azt a vonatot, amelyet egy kéksisakos tolatas-
vezetd akart meneszteni, akit a menetigazolvanyban
vonatvezetoként jegyeztek be. Ez a tolatasvezetd csak un.
egyszeriisitett vonatvezetdi vizsgaval rendelkezett.
1997, évben a Mozdonyvezetdk Lapjaban az érntett
mozdonyvezetd tobb cikket jelentetett meg a szolgdlati
helyén lévd szabdlytalan munkavégzésrél, amelynek a
lényege az volt, hogy az F. 2. sz. utasitis szabdlyaival
ellentétesen tovabbitottak vonatokat.
Az iigy kapcsin a dolgoz6t a kézvetlen munkahelyi f6-
noke, kollégai, illetve a felsdbb vezetok részérdl tobb-
féle atrocitds, sérelem érte, mert kereste az igazat, hogy
az F. 2. Forgalmi Utasitas ne csak akkor legyen fontos
¢és kotelezd, ha a munkavallalotol kérik szamon annak
betartasat, hanem akkor is, ha azt a MAV Rt-nek kell al-
kalmazni. Sérelmezték, hogy mer egy gépész, egy
egyszerii mozdonyvezetd beleavatkozni a forgalmi sza-
balyokba, illetve azok betartasaba.
A birdsag azonban megallapitotta, hogy a fomozdony-
vezetd jogosan jart el, amikor nem tovabbitotta 1997,
oktober 13-dn a vonatot, ¢és elmondta a bird azt is az
itélet indokolasiban, hogy valoban sérelem érte szemé-
lyiségi jogait azutdn, miutin az utasitisellenes munka-
végzést feltirta, a MAV Rt-nek nem ilyen médon kel-
lett volna az ligyet rendeznie.
A per sordn a MAV Rt. elzirkézott mind az egyezség-
kotéstdl, sét visszavonta azt az 1997 decemberi meg-
allapodasat is, amelyben akkor elismerte, hogy jogsze-
riitlentil valtottak le a fomozdonyvezetét. Igéretet tett
arra is, hogy az F.2. sz, Utasitas vonatkozo részeit feliil-
vizsgalja.
Tagadta a MAV Rt. azt is, hogy az u1j F.2. sz. Utasitas -
amely 1998. februdr 1-jén lépett hatdlyba azért tartalmaz-
za a vonatvezetd fogalménél az egyszeriisitett vonatveze-
to1 vizsgaval rendelkezé dolgoz6 fogalmat, ¢és feladatait,
mert korabban ezt G. 1. tobbszor felvetette, és kovetkeze-
tesen, minden forum elétt kitartott igaza mellett.
E témaban a Népszabadsag november 4-1 szamaban
Tandes Istvan részletes cikket irt, ajanlom figyelmiikbe.

Dr. Vagaday Ildiké
Jogtandcsos

VITA

a vasut-uizembiztonsagrol

Az elmdilt id6szakban méar hozzédszokhattunk, hogy a vasuti
utasitasok betartasa nem mindig fontos, nem mindig érdem.
Nem akarom visszaidézni az év eleji konfliktus sorozatos
utasiiasellenes vonattovabbitasait, jogsérté magatartasfor-
maéit, hiszen ezek ,biztos" megsziintek. Gondolom ezt azért,
mert tjra vasszigorral sdlyt le a munkaltatd, ha valaki meg-
sérti a szabalyok barmelyikét,

A szigor viszont vélogat.

November elején érdekes irasbeli rendelkezést tovabbitot-
tak egy mozdonyvezetd részére,

ime: ,Vezérigazgaté engedélye alapjan Szolnokig vonalis-
meret nélkiil tovabbitand6.”

Edzett mozdonyvezetdk, sok furcsasagot megéltek mar a
mindennapi munkavégzés soran, de hogy a Vezérigazgatd-
nak keljen engedélyeznie barmit a kdzvetlen vonattovabbi-
tas érdekében, ez azért U] | ld6vel biztosan megbaratkozunk
a dologgal, - de addig is még miel6it a vezérigazgatéra hi-
vatkozva kémek engedélyt a vonat részére - jeleztik az
osetet a GSZ| vezetdjének.

Viélaszlevelét (kdzos okulasunk érdekében) kdzzé tessziik,
néhany észrevétellel.

- Nem azt az embert kell megfenyegetni, aki a halézaton
jelentkezé utasitasellenes anomaliakra felhivia a figyelmet.
- A GET-en torténd nyilvanossagra hozatalt nem szabalyoz-
za utasitas (szerencsére).

- A tisztségviselbk feladatat a szakszervezet hatarozza meg,
jogaikat térvények szabalyozzak.

- Nem lehet érdeke senkinek a hasonlé esetek eltusolasa
(remélem).

A szakért§ olvaséra bizom a valaszlevél értékelését, min-
dent lelrni sajnos, nem mindig lehet, Kiss Laszlo

Kiss Laszlo elnok ar

Mozdonyvezetok Szakszervezete
Budapest, Bacskai utca 11. - 1145

Tisztelt Elnék Ur!
A GET-en a szakszervezetiik dltal kifogasolt, 2000, november 2-in
kozlekedod 63821-2 szami vonatnak, Bp. Ferencvaros dllomason
kézbesitett 6. sz. frasbeli rendelkezés tartalmival kapcsolatban az
alabbiakrol tijékoztatom.
ad.1. A hivatkozott frasbeli rendelkezés, amely a vonatot tovab-
bitd mozdonyvezetonek elrendelte a Bp. Ferencviros - Szolnok
viszonylatban a vonat vonalismeret nélkiili tovabbitasat, tartalmat
tekintve nem sértette a hatalyos F.2. sz. Forgalmi Utasitis 12,18, és
12.19. sz. pontjiban foglaltakat és igy a vasiti kézlekedés bizton-
sagdt sem.
ad.2. A rendelkezés megfogalmazisa - amellett, hogy a vonatot
tovabbité mozdonyvezetd ezt egyértelmiien értelmezni tudta és be
is tartotta - nem felelt meg a Forgalmi Szakigazgatésig Gy.412-
226/1998. FTO. sz. rendelkezés szivegmintijanak, ezért annak
betartisat a Forgalmi Szakigazgatosag felé az eset kapesin kezde-
ményeztiik.
ad.3. Az a mod, ahogyan az esetet és az frasbeli rendelkezést a
GET-en ,nyilvanossagra® hoztak - az eldbbiekkel ellentéthen -
utasitisellenes volt, amelynek a megitélését tovabb rontja az, hogy
az utasitasok betartisa mellett a helyzet kézvetleniil megoldhaté
lett volna.
ad.4. Ez utobbi eljarasuk kapcsan kérem, hogy hivja fel a tiszt-
ségvisel6i figyelmét az ilyen, illetve a hasonlé utasitast sértd mod-
szerek alkalmazasanak és a mozdonyvezetbk erre tériénd biztata-
sanak elkeriilésére is.
Budapest, 2000. november 22.

Juhisz Gyula

szakigazgato
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Egyenlsk és

Kerékpar lopas - Békéscsaba! Ezzel
a cimmel érkezett levél a MOSZ-
hoz, amelyben kollégaink egy nagy
vihart kavart esetet irnak le. Oku-
lasként kdzreadjuk a dokumentum-
ban foglaltakat, és azok ut6életét.
Ki-ki vonja le a tanulsagokat!
Békéscsabai kollégaink tapaszta-
latai id6rendi sorrendben.

1. 2000. szeptember 26-4n a Békés-
csabai Gépészeti Fonokség fOmi-
vezetbje ellopott 2 db vasiti kerék-
part és 2 db hordrugdt, amiket me-
netlevél nélkiil, a fonokség teherau-
tojaval Békésre - egy hulladékvas-
telepre - szdllitott és ott eladta. A
kapott pénzt megtartotta.

2. Az esetr6l tudott, azt latta a gépe-
szeti fondkség Gmémoke is.

3. A gépészeti [6nok 2000. szep-
tember 28-4n tudomast szerzett a
torténtekrdl. Ekkor vissza akarta
hozatni a teleprél a hulladékvasat,
am az mar nem volt lehetséges.
4.2000. oktéber 13-an (figyeljiink a
datumokra) a gépészeti fonok, kér-
désre, azt a valaszt adta, hogy hiva-
talos eljarast nem inditott, jegyzo-
konyvet nem vett fel, az érintett {6-
miivezetd majd mas munkakorbe
kertil.

5. A fonokség munkavéllaloinak
kozfelhaboroddsa arra készietie a
tisztségviseloinket, hogy 2000. ok-
tober 19-én kiildottséget menessze-
nek a szolgalati fOndkhoz, megtu-
dakolni az aktudlis helyzetet. Kide-
rillt, hogy intézkedés, jegyzokony-
vezés stb. még mindig nem tortént.
A fonok ingeriilt volt.

6. 2000. oktober 20-an a MOSZ kez-
deményezte a Helyi Erdekegyeztet
Tandcs és az Uzemi Tandcs rendki-
viili kozos tilésének dsszehivasat.
7.A HET és az UT iilésén 2000. ok-
tober 25-én a gépészeti [6ndk ko-
zolte, hogy az esetrdl oktober 12-én
jegyzbkonyvet vettek fel (figyel-
juink az ellentmondasokra), a lopas

" = N

tényét a fomiivezetd elismerte,
munkaviszonyat koz6s megegye-
zéssel (1) megsziintették Az okozott
kart a fomiivezeté megtériti.

8. 2000. oktober 27-én oOttagh bi-
zottsag szallt ki a békési hulladék-
telepre, ahol a kerékparokat mar
nem talaltak, felleltek viszont 55
mazsa, a fonokségrél szarmazo
fémarut (hoppa).

9. 2000. okt6ber 30-4n az anyagcso-
port vezetdje terhelé nyilatkozatot
tett a fomémokre is (késobb ezt egy
wSzembesitésen® dllitolag vissza-
vonta).

A Mozdonyvezetdk Szakszervezete
- miutan a munkavallalok jogos
indulata nem csillapodott - 2000.
november 9-én a Gépészeti Erdek-
egyeztetd Tandcs {ilésén hivatalosan
targyalt az ligyr6l a Gépészeti Szak-
igazgatosag vezetdivel. Magyaraza-
tot kértiink arra, hogy

- miért tlirik egy ilyen esemény
eltussolasanak akar a szandékat is,
- miért nem indult munkaltatéi in-
tézkedés a fomérndk ellen,

- mit szandékoznak a gépészeti f6-
nokkel szemben tenni,

- miért nem tettek biintetdfeljelen-
test,

- az érintett kdzépvezetdt mas szol-
galati helyen alkalmazza-e a MAV
Rt.?

Juhdsz Gyula szakigazgatd r tajé-
koztatdsa szerint vizsgalatot inditott
az ligyben, s6t bizonyos ellentmon-
dasok miatt annak tovabbi folytata-
sat is megigérte. A gépészeti fonok
ellen elinditotta a munkaltatoi intéz-
kedést. Kitért a bilintetéfeljelentésre
vonatkozod kérdés megvélaszolasa
eldl, illetve csak homalyos igéretet
tett arra.

Arrdl, hogy egy biincselekményt el-
kovetd munkavéllalo hogyan tavoz-
hat ,békében” a MAV Ri-t6l, nem
nyilatkozott, de cafolta az érintett
Gjboli MAV alkalmazasat.

yenlébbek

Keserti tanulsagok ezek szamomra,
szdmunkra. Az ,egyszer“ moz-
donyvezetdket, vasutasokat a legki-
sebb vétség esetén is azonnal szank-
cionaljak, tudunk olyanokrdl, aki-
ket pusztan a tulajdon elleni vétség
feltételezésére alapozva azonnal
elbocsatottak, akiket rendkiviili fel-
mondassal elkiildtek két szél elek-
troda miatt is. De nem szabad abba
a hibaba esniink, mint egyes MAV
vezetdknek, akik a megtévedt moz-
donyvezetok {igyét felhozva azt
mondjak, ok is,..! Ezeket a cseleke-
deteket, stlyukat mérlegelve, de
egyenld elbirdlas al4 kell vonni!
Mit gondolok a békéscsabai eset
kapesan?

- A gépészeti fonok el akarja tussol-
ni az tgyet, visszamendleg kredl
jegyzokonyvet, védi a , baratait*.

- A féomémok vélhetéen meglssza a
felelésségre vonast.

- Az érintett fOmiivezetd el6bb-
utébb megjelenik a MAV Rt-nél,
vagy valamely MAV tulajdon gaz-
daségi tarsasagnal kbzépvezetdként.
- Biintet6feljelentést a GSZI nem
tesz.

- A jegyzdkonyvek felvételénél
Hrosszul® nyilatkozok lelki nyomas
ala keriilnek.

- A gépészeti fonok kap egy ,meg-
rovast®,

Természetesen, ha igy lesz, az ellen
a MOSZ minden lehetséges eszkoz-
zel fel fog lépni!

A hirek egyébként arrél szdlnak,
hogy a Békéscsabai Gépészeti Fo-
nokség vezetdl ncha Ossze-Ossze
jottek egy-egy .kerti mulatsagon®,
amelyet 4ltaldban megel6z6tt némi
hulladékvas szallitas!?

A MAV Rt-nek van Etikai Kédexe.
Ebben tobbek kozott szélunk a
vezetdk kiilonds felelosségérdl, je-
lesiil a példamutatas fontossagarol.
Ha ez a példa, koszonjitk nem ké-
riink beléle! Apaviri Jozsef
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ALE EInékségi Ulés
2000. oktober 12-tol 15-ig

ATHEN-KAVOURI OBOL

Az ALE Elndkségi Ulésen valamennyi
tagszakszervezet képviseltette magat, A
teljes korll részvétel azt is jelezte, hogy a
kiilonféle problémik ellenére egyre tobb
tagszervezet érzi sziikségét a rendszeres
és folyamatos informaciocserének.

A Magyar Mozdonyvezetdk Szakszer-
vezetét Kiss Laszlo elndk, az ALE kelet
europai alelndke, valamint Huszéar Lasz-
16 a MOSZ nemzetkozi referense képvi-
selte, aki egyben ellatta a tolmacsolasi
feladatokat is.

Manfred Schell elndk tr tajékoztatdji-
ban tobbek kozott beszamolt az Elnok-
ség tagjainak az Eurdpai Filiggetlen
Szakszervezetek Uni6janak (CESI) koz-
lekedési feliigyelGjével folytatott targya-
lasairél, akinek atadta, a mar korabban
kidolgozott, és az ALE Elnokség altal
jovihagyott munkaanyagot az eurdpai
mozdonyvezettk jelenlegi helyzetérdl,
valamint a jovdjiket érinté kdzéptavi
elképzelésekrol.

Az elndk r a tovibbiakban arrdl tett
emlitést, hogy az el6z6 elndkségi {ilés Ota
eltelt id6ben latogatast tett Frankfurtban,
a GDL székhaziban a Jugoszlav Moz-
donyvezetdk Szakszervezetének kiildott-
sége, a4 kordbbi megallapodasnak megfe-
leléen. A korabbi megallapoddsnak meg-
felelGen, varjak az Angol Mozdonyveze-
w6k Szakszervezetének (ASLEF) a vi-
szont meghivasat.

A Holland Mozdonyvezet6knek mind-
eddig még nem sikeriilt 6nallésodasi
torekvéseiket megvaldsitaniuk, de haté-
rozott szandékuk tovabbra is a jovében
az ALE tagjava valni, ennck azonban
eléfeltétele az alapszabaly értelmében az
Onalld és szakmai alapon milkodé szak-
szervezet megalapitasa,

A kovetkezd napirendi pont az egyes tag-
szakszervezelek beszamoloi voltak, ame-
lyeket egy koribbi elndkségi hatarozat
¢rtelmében irasban kiildtek meg az érin-
tettek, ezzel is takarékoskodva az igen-
csak sziikos idével. A teljesség igénye
nélkil kiemelve néhany fontosabb adat a
tagszakszervezetek beszamoldibol:

(Gorogorszag)

Német Mozdonyvezetik

Szakszervezete (GDL)
2000. junius 07-én létrejétt az tn,
. Vasuti  Foglalkoztatdsi  Szévetség™
melynek alapveté feladata a munkavil-
lalok jovedelmi és szocidlis biztonsaga-
nak garantdlasa.
2000. augusztus 28-an kezd6dtek meg a
bértargyalasok, melyen kercken 145.000
vasutas munkavillalé jovedelmérdl, és
keresemovelésének mértékérdl kell meg-
allapodni a munkaado képviselbivel. A
GDL kévetelésel kozott szerepel az (j
szivetségi tartomanyok (a volt NDK) te-
rilletén kialakult bérelmaradisok ki-
egyenlitése. Jelenleg az (1 szdvetségi tar-
toméinyokban a jovedelmek a nyugati tar-
tomanyockban érvényes keresetek 88%-a.
Az 0ij bérmegallapodisnak 12 honap az
érvényessége 2000. szeptember 1-t51,
A hosszas bértargyalasok - melynek
2000, szeptember 28-an egy orszagos fi-
gyelmeztetd sztrajkkal is nyomatekot
adtak - megallapodishoz vezettek, és
2000. oktéber 2-in megsziletett az
egyezség, melynek értelmében a keleti
tartomanyokban a jovedelemkiegyen-
lités mértéke a nyugati bérszinvonal
89%-a 2000. januar 1-jétdl, majd 2002,
janudr 1-jétd] pedig 90%.
A vasati foglalkoztatottak jovedelmei
2000. november !-161 2%-kal, majd
2002 marciusatdl tovabbi 2,4%-kal
emelkednek. A Vasuti Foglalkoztatasi
Szovetség keretén belill megegyezés
sziiletett a vasattal, hogy a jovibeni
szocidlis alapba 2,7 milliard német
markat fizet be, a 2004-es évt6l pedig
tovabbi 300 millié német mirkaval
fogjak feltdlteni a szocidlis alapot,
amennyiben a vasit céljai teljesiilnek.

Svajei Mozdonyvezetok
Szakszervezete (VSLF)
2000 februarjaban lezarultak a targyala-
sok a Kollektiv Szerzidésrél (Kozponti
Munkaszerzidés) amelyet a4 hdrom nagy
szakszervezet koziil a kettd gylijtoszak-
szervezet 90%-os ardnnyal, mig a VSLF

csupan csak 69%-kal fogadott el, 58 %-
os szavazasi részvétel mellett,

Ez egyértelmiien azt jelzi, hogy a moz-
donyvezetdk j6 néhany pontban médosi-
tast szerctnének elérni a Kollektiv Szer-
zbdésben.

A VSLF-nek a kercken 1300 tagjaval
ugyanolyan jogai vannak a (argyald-
sokon, mint a masik szakszervezeteknek
a 24.000-es taglétszamaval, A VSLF-
nek lehet6sége nyilott arra, hogy az )
diviziokba szakszervezet tisztségviselo-
ket delegiljon.

Az SBB személyszallitasi divizidja meg-
kisérelte egy 0 mozdonyvezetdi katego-
ria létrehozdsal, az an, ,Regionalis Moz-
donyvezeld” kategoriat, amely Z-140-el
lenne jeldlve. (Ezek a mozdonyvezetdk
olyan vonatokon teljesitenének szolgala-
tot, ahol az engedélyezett max. sebhesség
140 km/h.) A sikeres, és kemény tar-
gyalasoknak koszonhetden mind a
hiarom szakszervezet egyectértésével
megallapodas sziiletelt arrdl, hogy min-
den jovibeli mozdonyvezeld szamara a
Z-140-es kategoria, és legkésobb a Z-
140-es zardvizsga utin lehetdvé valik a
tovibbképzés valamennyi mozdonyve-
zetd szamira az (n. ,,Z-200-as™ kategd-
ridba. (max. sebesség 200 km/h). Az
SBB-Cargo is kidolgozta uj képzési
elképzeléseil, de ezekrd]l a tirgyalasok
még nem kezdddiek meg.

Az SBB az abszolit helytelen személy-
zetpolitikdja miatt nagyardny moz-
donyvezetdi létszamhidny lépett fel, de
mas kisebb vasutak is hasonlé prob-
lémakkal kiizdenek. A Svijci Szivetségi
Vasutaknak (SBB) semmiféle kidolgo-
zotl clképzelése nincs, miképpen lenné-
nek kezelhetdek a tomeges tulorak. A
VSLF koveteli ennek miel6bbi kidolgo-
zasat,

A VSLF ligyvezetd elndksége 2000, ji-
lius 19-én hivatalosan 4atadta az ALE
Elnbkség éltal jovahagyott hatdrozatokat
az Allamszévetségi Kornyezetvédelmi,
Kozlekedési, Energiatigyi és Hirkozlési
Minisztérium fotitkaranak, valamint az
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illetékes Szdvetségi Tanacsnak. A fent
emlitett hatosagok valaszlevelliikben miér
reagaltak is az dtadott hatdrozatokra,

A VSLF 100 éves fennillasara rende-
zendl Gnnepségek eltkésziletel meg-
kezdbdtek. 1876-1931, ill, 1956-2001-ig
miikodot ill. miitkodik a VSLF, igy a
2001-ben tinnepli 100 éves fennallasat,
Az SBB-Cargo egy teljes évig a VSLF
rendelkezésére bocsatott egy mozdonyt,
amely reklamhordozoként szolgal.

A VSLF alelndkének személye megval-
tozik a kézeljovében, és a tovabbiakban
az {igyvezetd alelnoki teenddket Heinz
Wiithrich kolléga fogja kooptalassal be-
tiilteni, mivel az eddigi alelndkné egész-
ségiigyi okokbol megvilik a mozdony-
vezeldl munkakdrtdl, és az alapszabély
ertelmében az alelnoki tiszségtol is.
(Wiithrich kolléga személye ismert az
ALE Elndkség elétt, mivel a kdzelmalt-
ban & képviselte szakértdként a VSLF-t
az ALE Munkabizottsag Ulésein.) 2001-
16l a VSLF képviseletét az ALE Elnok-
ségben pedig Theo Marty kolléga, a
VSLF elndke fogja ellami.

Spanyol Mozdonyvezetik

Szakszervezete - SEMAF
2000, jimius 20-an, aldirasra keriilt 13
bérmegallapodas a RENFE ¢s a SEMAF
kozitt, melyek részeredményei a teljes-
ség igénye nélkil:
A mozdonyszemélyzet részére \j, az ed-
diginél kedvezibb patlékrendszer kertilt
bevezetésre, az éves munkaidoalap ha-
rom nappal cstkkent, felallitasra kerilt
tobb munkacsoport, melynek feladata a
mozdonyvezeték napidijaival kapesola-
tos targyaldsok lebonyolitasa, a napidi-
jak emelése, a munkakoriilmények javi-
tasa, a mozdony vezetdallisok korszeri-
sitése, az ¢jszakai pihendszobak kom-
fortjanak emelése, valamint az tzemi
célu szillodak hdrom csillagos szintre
fejlesztése, Az egy fos (CSM) rendszerii
vontatojarmi kiszolgalis bevezetésének
elhalasztasaban allapodtak meg mindad-
dig, amig a mar korabban alairt megal-
lapodasokban rogzitett miiszaki elofelté-
telek maradéktalanul nem teljesiilnek. A
fent emlitett megallapodisok a 2000.
marcius 26-dn szervezett sztrajk ered-
ményének tudhatdk be. p
A SEMAF fOkoordinatora, a SEMAF
elnokségével egyetértésben 2000. okto-
ber 18., 19. és 20-ra Gsszehivia a
rendkiviili kongresszust azon céllal,
hogy az elGttiink 4lld szervezeti val-
tozasokhoz igazitsa a szakszervezet
tevékenységét,

Roman Mozdonyvezetok

Szakszervezete - FSLIMR
A Roman Mozdonyvezetik Szakszerve-
zete két komplex munkaanyagot dolgo-
zott ki tevékenységének fejlesziésére. A
mozdonyvezetdk visszamendleges ko-
vetelésérdl, valaminl a vontatasi tevé-
kenység (jjaszervezesérdl szolo tanul-
manyokal. Az év vegére még két tovab-
bi fontos tirgyaldsra keriil sor a jova-
hagyott napirend szerint. A Kollektiv
Szerzidés aldirasa, valamint egy munka-
tigyi konfliktus megnyitdsa a személy-,
valamint a teheraru szallitasi tarsasigok
ellen a munkafeltételek tgyében. (A
konfliktus kivaltd oka a vontatasi szemeé-
lyzet laktanyai szobainak rendkivil
rossz dllapota, mint visszatérd és meg-
olddsra varé probléma.)

Bolgar Mozdonyvezetik
Szakszervezete - ULDB -

Az 1999-es év végén valtozdsok kivet-
keztek be a Bolgar Koztarsasag Korma-
nydban. Egyik ezek koziil az, hogy a
kozlekedési miniszter személye megval-
tozott, Osszevonasra keriilt a Kozleke-
dési és a Hirkozlési Minisztérium.

A Kozlekedési és Hirkozlési Minisztéri-
umn f6 prioritasként kezeli az an. 4-es és
8-as szamu kozlekedési folyosod tigyét.
Eziltal lesz ugyanis biztositva, hogy ele-
gendd arumennyiség keriiljon a vasitra
és a kozutakra egyarant. Masodik olva-
satra keriilt a Bolgir Parlament elé a
Vastti Térvény, amely a BDZ (Bolgar
Vasut) atalakitasarol szol. A torvény ér-
telmében szétvalasztisra fog keriilni az
infrastruktira és az lizemeltetés (szallit-
manyozas, fuvarszervezés). A koszovoi
krizishelyzet kovetkeztében drasztiku-
san visszaesett a teheraru forgalom, és ez
visszatiikrozi az orszag gazdasigi hely-
zetét is. Ezek kovetkeztében a BDZ
(Bolgar Vasiat) koltségvetése instabilla
valt, és a bérek kifizetése is bizonytala-
nul és rendszerteleniil torténik, Jelenleg
a dolgozok a keresetiiket kb. ketto hona-
pos késéssel kapjak meg. Egy misik je-
lentés probléma az, a szakszervezeti
kiizdelem, amely ebben a nehéz idGszak-
ban a munkaerd igazsagos el-, illetve
felosztasa targyaban folyik. Az eddigi-
ekben megnyert munkatigyi perek is azt
bizonyitjak, hogy a szakszervezet igenis
sokat tud tenni a bajba jutott dolgozok
védelmében. A nyertes perek ellenére is
tovabb folyik a munkdltatéi nyomas-
gyakorlas a dolgozdk ellen (pl.: kiilon
vizsgikra kotelezik az érintetteket).

Az ILO (Nemzetkpzi Munkatigyi Szer-

vezet) ajanlasara taldlkoztak a kizleke-
dési és a szocialis miniszterekkel, és a
talalkozé sikereként kdnyvelhetd el,
hogy a vasit felsd vezetésében személyi
valtozasok kovetkeztek be. 2000, szep-
tember 19-én aldirdsra kerillt az a
megallapodas a munkaadé képvisel6i-
vel, melynek értelmében az ujabb vizs-
gakra kotelezett dolgozok szamra 14
napos tovabbképzést szervez a munkal-
tato, és ennek koltségeit a munkaltatd
fedezi.

Az ULDB elndke személyesen adta it a
Briisszelben véglegesitett és jovahagyott
ALE hatdrozatokat Georgi Nikolov
urnak, a BDZ elndkének.

Szlovak Mozdonyvezetik
Szakszervezete - FS-SR -

A szlovak kollégak egy sikertelen
sztrajkot kovetden aldirtik a Kollektiv
Szerzddést, melynek iddbeli hatalya
2000. jalius 01-t61 2001. december 31-ig
terjed. Meghosszabbitisra keriiltek
olyan korabbi megéllapodasok, melyek
értelmében a 10 évnél hosszabb munka-
viszonnyal rendelkezé dolgozokat fel-
mondasi védelem illeti meg, valamint az
egy fos kiszolgilas (CSM) tovabbi kiter-
Jjesztésének tilalma,

A bérekr6l is sikeriilt megallapodniuk
oly médon, hogy a 2000-es évben 5%-os
keresetemelkedésben részesiilnek a dol-
gozok, valamint a munkaad6 kotelezte
magil, hogy 2002-es évben tovabbi 5%-
os keresetemelkedést garantdl (az idei
inflacio 11%-0s), Még ez év novemberé-
ben és decemberében tovibbi targyald-
sokat folytatnak a potlékokrél, valamint
a 36 oras heti munkaidérol. A szlovak
vasutakndl a baleseteket négy esoportba
soroljak, ¢s a munkaadé rogzitette, hogy
a A" ill. a , B* csoportokba tartozo bal-
esetek hibaztathaté okozoit el fogja bo-
csdtani. A mozdonyvezeté kollégik
koziil eddig 300 f6 élt a végkielégités
lehetdségével, és elhagyta a vasutat. Az
eddig legmagasabb kifizetett végkielé-
gités osszege 250.000 Szlovak Korona
volt. A Szlovak Vasutat is kettd részre
kivanjik felosztani, és a mozdonyveze-
tik e két vashttarsasag valamelyikéhez
fognak tartozni. A folyamat a jelenlegi
ismeretek szerint 2001 juliusaban varha-
16, miutan a Szlovdk Parlament felveszi
napirendjére a Vasiti Torvény targyala-
sit. Szeptemberben targyalta az FS-SR
legfelsébb szerve a Briisszelben jovi-
hagyott ALE Hatarozatokat, melyeket
ezek utan fog dtadni az illetékes allami
szerveknek.
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Cseh Mozdonyvezetik
Szakszervezete - FS-CR -

A kizelmiltban voltak Pragiban a
tisztljith valasztasok, ahol is a jelenlegi
elndkot valasztottdk Gjra a cseh moz-
donyvezetd kollegdk tovabbi 3 évre.
Csokkentek a mozdonyvezetdi elbocsa-
tasok, de a kivetkez§ 2001-es év sorin
tovabbi 400 fds létszamleépites szerepel
a munkaltatdi tervekben. A leépitések
egyik fo oka a folyamatos pénzhiany, A
Cseh Parlament elfogadta az 0j Munka
Térvénykonyvet, amely 2001, januar 1-
jén lép hatalyba, ezért a Kollektiv Szer-
zldést is ehhez kell igazitani.

Lengyel Mozdonyvezetdk

Szakszervezete — ZZM -
A ZZM celnoke jelenleg is (az Athéni
ALE Elndkségi Ulés idbpontjaban)
folyamatos targyalasokat folytat a kbzle-
kedési miniszterrel, ezért is kiildott
maga helyett ismételten mas képviselit a
jelenlegi tilésre. A parlament tirgyalja a
vasiti privatizaciot, amelynek értelmé-
ben a lengyel mozdonyvezetoket divizi-
onalni szandékoznak a megalakulé Car-
gohoz, ill. a Személyszallitasi Divizio-
hoz.

Girdg Mozdonyvezetok
Szakszervezete - PEPE -
Legutébbi kongresszusokon tjra valasz-
tottdk a kordbbi elnékét. Az régi,
elnik arrol adott tdjékoztatast az ALE
Elntkségnek, hogy egyre t6bb a gond-
juk, melyek tébbnyire politikai okokra
vezethettk vissza, A privalizaci6 jelen-
leg a Gorog Vasimal még nem tortént
meg, de 6k maguk nem értenck egyet a
privatizalasi szandékokkal. A legutobbi

sztrajkkisérletiiket a birdsag betiltotta.
Most 2000, oktéber 23-ra hirdettek egy
ujabb sztrijkot, melynek kivalté oka az
elfogadhatatlan és tlirhetetlen munka-
id§-szabdlyozas,

[smertették azt a kialakult gérég gyakor-
latot amely szerint, ha valamely moz-
donyvezeté a hétvégeken vagy mas
munkasziineti napokon balesetet okoz,
baleset részese, vagy csupan csak valakit
elgizol a kozlekedd vonattal &s nem
tudnak téle véralkohol vizsgélatot venni
(mert hétvégén az erre feljogositott
egészségligyl intézmények zarva van-
nak), akkor ez esetben az érintett moz-
donyvezetd kollégat a gorog rendérség
vizsgalati fogsagba helyezi mindaddig,
amig az illetékesek ‘a véralkohol vizs-
galatot elvégzik, A szakszervezet termé-
szetesen elfogadhatatlannak és logikat-

lannak lartja ezt a méltatlan hatdsagi
eljarast, és arra kérte fel az ALE-t vizs-
géltassa feliil az illetékes eurépai szer-
vekkel, dsszhangban all-e ez a kialakult
gyakorlat az ewrdpai jogelvekkel. Az
ALE elnoke Manfred Schell r hataro-
zott igéretet tett a felvetett probléma
tobboldalt feliilvizsgalatara,

Olasz Mozdonyvezetik

Szakszervezete — SMA -
Diego Giordano kolléga, az SMA
képviseldje tobbek kbzitt megemlitette,
hogy az Olasz Allamvasutaknal (FS) az
ujonnan felvett dolgozdk munkabére
mintegy 20%-kal alacsonyabb a régiek-
hez képest. Ez a 20%-os bérkiilénbség a
kiilonféle potlékokbol adodik dssze. Az
50. életévet betdltitt és 30 év szolgalati
iddvel rendelkezd kollégik elmehetnek
nyugdijba.
A korabbi fizetésik 85%-ot kapjak
nyugdijként, amelvet kiegészit 15%-kal
a szakszervezetek altal létrehozott nyug-
dijpénztar. Legutobb az olasz kollégik a
hivatalos inflacioval megegyezé bér-
emelésben részesiiltek, amely 3% volt,

Portugal Mozdonyvezetik
Szakszervezete — SMAQ -

A Portugal Vasutal is felosztottak palya
ill, keresked® vasitra, a palyavasit lét-
szama 5500 fo, mig a kereskedt vasit
létszama 6000 £, amelyb6l a mozdony-
vezetdl létszam 1500 6.

A Portugdl Mozdonyvezetdk Szakszer-
vezetének (SMAQ) szervezeltsége is
példaérteka, 99.5%-0s, és minddssze 20
o mozdonyvezet nem tagja a szakszer-
vezemek. Jelenleg Portugdlidban is ke-
vés a mozdonyvezetd, legutobb 6 6 kol-
léga részesiilt kiképzésben. A jelenlegi
2,3%-o0s inflacid mellett, 3%-o0s béreme-
lést értek el. A jelenlegi targyalasok ar-
1ol folynak az illetékesekkel, hogy job-
ban ismerjék el a mozdonyvezeldi
munkat, amely dllaspontjuk szerint
jelenleg nem megfeleld és alulértékelt.

A magyar Mozdonyvezet6k

Szakszervezete - MOSZ -
Mint arrd6l mar a lavaszi Elndkségi
itlésen beszimoltunk, dprilistél a szak-
szervezet feladativa vialt a tagdijak
beszedése, mivel azt a munkaltatd kor-
ményzati utasitisra - megtagadta.
Beszamoltunk arrol, hogy a kezdeti
nehézségek ellenére szakszervezetiink
taglétszama minimalis mértékben csok-
kent. A tamadasok, most a szakszer-
vezetek mikodési feltételeinek tovabbi

korldtozasara iranyulnak. Az elkbvetke-
zend® targyalasokon a munkdltat korla-
tozni akarja a szakszervezetek Aaltal
haszndlt irodak szamat. A kormanyzati
elvarasnak megfelelten, a munkaltatdi
oldal folyamatosan sérti a szakszerveze-
tekkel torténd egyeztetési kotelezetise-
gél, Erdbol, az érdekképviseletek bevo-
nisa nélkiil hoz munkavillalokat érint6
dontéseket.
Tajékoztattuk mir az Elnokséget arrol,
hogy februar 22-én Haroméves megalla-
podast kétottek a szakszervezetek a mun-
kaltatoval, melyben megallapodas sziile-
tett az elkbvetkezend® harom év béreme-
lési mértékérdl, kezelve az inflaciot, és fi-
gyelembe véve a mindenkori GDP nove-
kedés S0%-at a bérek emelésekor. Mivel
a lervezell pénzromlast a val(s emelkedés
meghaladta, igy az sz folyaman korrek-
cigs tdrgyalasok kezd(dnek majd. Harom
évig érvényes a Kollektlv Szerzdés,
melynek esetleges aprobb maodositasait
év vegeén targvaljak a felek.
A Haroméves megallapodas idGaranyos
attekintésekor érzckelhetd, hogy a
munkatigyi kapcsolatok, az (1] bértarifa-
tablizat kialakitasa, és a szocidlis ellatas
atdolgozdsa terén sérilni latszik a
megallapodis tartalma,
A februdr 22-én a csomagban aldirt meg-
allapodasok alairasakor a szakszervezeti
oldal sztrajkmoratoriumot vallalt ugyan,
de ez csak akkor marad érvényben, ha a
dokumentumokban rogzitetiek teljesiil-
nek. Ennek értékelésére a 2001 janudr
végén keriilhet sor.
A MAV Rt atszervezésével kapesolat-
ban, tajékoztatiuk az elndkségel arrdl,
hogy tovabbra sincs végleges dontés, az
ugymond reformfolyamatokba nem enge-
dik a szakszervezeteket betekinteni.
Altalaban, egy reformhoz jelentds pénz is
szitkségelletne, de err6l nagy a hallgatis,
Az allam a torvényekben rogzitett
kotelezettségeit is hidnyosan teljesiti a
MAYV Rt. felé, inkdbb a Vasati Torvény
atalakitasat szorgalmazza. (IdGkdzben
kideriilt, hogy a reform nem [étezik.)
Megallapodas sziiletett arrél, hogy a
kivetkezé soros ALE Elnbksegi [lés
idGpontja és helyszine:
2001. mércins 22-t6l 25-ig, Bern
(Svijc), az ALE soron kovetkezi Kong-
resszusdanak tervezett idépontja és hely-
szine:
2002. aprilis 23-t61 25-ig, Berlin - Né-
met Kozszolgalati Szivetség Székhaza.
A beszamoldt dsszedllitotia:
Kiss Laszlo elnik
¢s Huszdr Laszlo nemzetkizi vefevens
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GEPMENET

avagy
A ,szuper intelligens* irdanyitas csédje
1L

A tilkor mellett szirénazott a levegd, felhiizott ablak mellett
is elviselhetetlen volt a hangja. Kihajtani nem Iehetett
ugyanis a menetszél azonnal visszahajtotta volna,
hasznalatinak amigy se lett volna értelme, mert a rezonan-
cia miatt elképesztd ziirzavar homalya fedte el a képet -
szerencsére, gépmenetben nem sok haszna van a titkkornek.

A vezetdillas 6ndllo életet élt: ami le volt rogzitve az vagy
zorgdtt, vagy nyikorgott, vagy hangosan csattogott, A seprii
lassan araszolt - ki tudja hova, a kanna csukott szdjin
keresztiil alkalomadtan viz léttyent ki, noha csak félig volt
az edény. Ami egy¢b rogzitetlen tirgy akadt még az valtozd
idokozokben repiilt le a foldre a mozdonytest egy-egy
nyckkenése, roppandsa utin.

Szinte képtelenségnek tiint, hogy ilyen hanykolodas
kozepette a székben lehet maradni. A mozdonytest hirtelen
kitort oldalra, a végletekig kikopott szerkezeti elemek ékte-
len csattanassal fogtak meg a tehetetlen tomeget, csak azért,
hogy a kovetkez0 pillanatban ugyan ezt tegyck a masik ol-
dalon. A durrands el6tt azonban a mozdony megindult lefe-
1é, bemutatva a hiromdimenziés mozgas hatirtalan lehetd-
ségeit. A mozdonyvezetd a masodperce tortrészéig sulytalan-
ul lebegett, majd vadul megindult a fold kozéppontja felé. A
szék rugdi erbtlen nyekkenéssel prébaltik fékezni a lendii-
letet. A mozdonytest atjutott a holtponton és megindult
felfelé, épp id6ben ahhoz, hogy alatimassza az emberi test
és a gravitacio kdlcsonhatasabol szarmazo erd alatt vergddd
szeket. Szegény iilalkalmatossag két tiiz kozé szorult, vég-
dllas-hatarolé elemeinek koppanasa csendes s6hajnak tiint a
forgbvaz jajkialtasai mellett. A mozdony (j jatékot tallt ki:
ide-oda pattogva haladt a két sinszal k6zott, nem keriilve ki
egyetlen pédlyahibdt sem. A kilométerdra csendesen katto-
gott, mutatoja egykedviien soprogetett 95 és 105 kozatt.

A gépmenetben kozlekedé mozdony a mozdonyvezets
szamara éppannyira nem kivinatos, mint a Vasit szamdara:
az el6bbinek megrazé élmény, az utdbbinak gazdasagtalan.
Nézziik eldszir a gépmenetet emberi szempontbél. Vonattal
kozlekedve békésebb masindnk, mint egymagéban. Vajon
gépmenetben miért viselkedik a vasparipa figy, mint meg-
vadult élélény tarsa?

A palyahibak korrigdlasira a futémii hivatott, felépitésénél
és miliszaki allapotatdl fiiggéen, tobbé-kevésbé meg is kisér-
li ezt. A mozdonyszekrény mozgasa a ra hato e fiiggvénye;
gépmenetben a futdmit bekdtési pontjainal ébredd erdk, a
gravitacios erd, a tehetetlenségi erd és a precesszids nyoma-
tekbol szarmazd erd. Kovetkezésképen, szerelvény von-
tataskor ébred6 erd, stabilizald hatassal bir.

Ugyanazon pélyahibabél, ugyanakkora er6hatis éri a moz-
donyt; a tobbi erovektortdl fiigg a mozdonytest mozgasa.

Kitlinik, hogy minél nagyobb a vontaiott vonat tdmege,
anndl kisebb az ered6 er eltérési szoge a haladasi sikhoz
képest. Ebbol kovetkezik, hogy hidegmenetben sokkal ked-
vezdbb, ha a vondgép mbgé sorozzik be a hidegmozdonyt,
mint zarféknek.

Osszefoglalva: a mozdonyvezetd szempontjabol sokkal ked-
vezdbb, ha vonatba sorozva jutatjak el a gépet a kivant
helyre, mert szamottevfen kisebb a mozdonytest kellemet-
len, nem kivinatos mozgasa, mint sz616ban kozlekedve,; ez-
altal a mozdonyvezetd testi-, és lelki kondicionalis llapota
is megdvhato.

Vizsgaljuk meg a gazdasdgossagi tényezdket. Egy mozdony
akkor termel igazén anyagi javakat, ha teljesitményéhez
mért vonatot tovibbit,

A '70-es évek végén vetitette a Magyar Televizié az Onedin
csalad cimfil filmsorozatot. A fohés, James Onedin egy ha-
joskapitany és hajotulajdonos volt.

Szamos kalandban volt része, egy valamire azonban mindig
tigyelt: hajoi sohasem futottak iiresen! Ezen szervezkész-
sége bamulatos volt, hiszen a film a vitorlas hajok korsza-
kaban jatszodott, akkoriban pedig a hirk6zlés meglehetésen
kezdetleges formaban létezett; mégsem torott bele a bicska-
ja soha sem - 6 képes volt arra, amire a technika korszaka-
nak menet-, és mozdonyirdanyitoi nem. Az 6szi forumokon is
felvetddott az a probléma, hogy sok a gépmenet.” A helyzet
tobb mint aggasztd: naponta tobb gépmenet kizlekedik 20-
160 km tavolsagra, A helyzet felrohaté a menetrend nélkiili
tehervonat kozlekedésnek, de a helyzet inkabb az Gtlettelen
és a koncepcid nélkiili iranyit6i munka eredménye.

A SZIR rendszer paratlan lehetbséget biztosit a vonatkoz-
lekedés tervezésére, szervezésére sajnos azonban a korrekt
¢s hozzaértd kezelés hijan nem tudja betolteni ezen szerepét
a Magyar Vasit strukttréjdban.

Tovdabbi hiany az irdnyiti munkaban a vonatforgalom fi-
gyelemmel kisérése; ez viszont gépmenet generalé hatéassal
bir6 jelenség. Azt is mondhatnim, a gépmeneti kizlekedés
az irdnyitoi hibdk, és forgalomszervezési hozzd nem értés
eltusolasanak intézménye.

Osszefoglalva: a mozdony akkor hoz hasznot, ha vonatot
tovabbit, tehat gépmenet kozlekedve veszteséget termel; ha
teljesitmény korlatait figyelmen kiviil hagyjuk a vonattovab-
bitas gazdasagtalan. ElImondhatjuk, hogy a vonatkdzlekedés
gazdasagossaga pontos és gondos tervezési munka ered-
meénye, azonban iranyitéink erre nem képesek: egyrészt
mentalis, masrészt technikai fogyatékossag miatt,
Osszességében elmondhaté, hogy a gépmeneti kozlekedés
mind a mozdonyvezet, mind a Magyar Vasiit szempont-
jabél keriilendd. Csokkentése mindkét fél érdeke, ezért a
vonatkozlekedés gordiilékeny lebonyolitisa érdekében a
helyzet miclébbi megoldést kivan,

A kocka tehat el van vetve!

*info: Vasutas Hirlap




i2 Mozdonyvezetbk Lapja 2000. december

EMLEKMUAVATAS

A szolnoki mozdonyvezetdket 1950-tdl ismert halillal végzGditt iizemi, illetve munkabalesetek a kivetkezik:
erintd ket tragikus baleset (Zebe-

gény és Ujfehért6) kapesin a Gé- 1+ attz [Svan mozdonyfiitd o ekt
‘ i T =l i = Zi arga Laszlo ertesito PN A B VA
P észf:? fi?otzﬁ Yoz Et_e'“:" kéf’ 2 3. Kokai Jozsef fiitbhazi munkés 1961, 06, 21,
A DN GO WE ) 4. Kolya Janos mozdonyfiitd 1963. 06. 30.
dontottek, hogy szolglat t,eheSl' 5. Timar Janos mozdonyfiitd 1966, 12, 22,
[‘?5 kézben elhunyt kollégaik SR 6. Sztrunga Gabor mozdonyfitd 1972. 08, 10.
Iékére emlékhelyet alakitanak ki. 7.. Barta Ferenc koesivizsgald 1986. 05. 07.
A dontést tett kévette és Grenczer 8. Angyal Sandor betan. féklakatos-
Janos gépészeti finok Ur felkutat- hokozpont kezeld 1994. 02. 14,
ta az archivumokbél, hogy 1950- 9. Bencsik Antal mozdonyvezetd 1998. 09. 05.
t61 napjainkig tiz munkatarsunk 10, Pléli Istvan mozdonyvezetd 1999. 06. 29.

veszitette el életét szolgalat telje-
sités kozben. Az Emlékhely kiala-
kitasdéban nagy segitséget nytjtot-
tak Molnir Sandor TMK reszor-
tos vezetésével a hozza beosztott
munkatarsak.

Az Emlékmi leleplezésére 2000,
oktober 31-én keriilt sor az el-
hunyt kollégaink hozzéatartozoi-
nak részvételével.

A szolgdlat teljesités kozben el-
hunyt kollégak emlékére koszorit
helyezett el a KHVM képviseleté-
ben Horvath Lajos Ur, a MAV Rt.
képviseletében Juhasz Gyula
Szakigazgaté Ur a Szolnok Viros
Onkormanyzata nevében Fodor
Gyorgy Alpolgarmester Ur, az el-
hunytak hozzatartozoi, a Vasufa-
sok Szakszervezete képviseleté-
ben Téth Gyorgy SZB titkar Ur, a
Mozdonyvezetdk Szakszervezete
nevében Velkei Béla teriileti {igy-
vivé Ur és Békefi Gyula vezetd
tigyvivé Ur és a VSZ Nyugdijas
Tagesoportja nevében Pardcs Imre
Ur.

A megemlékezés utin a csalad-
tagokkal k6z6s emlékeket eleveni-
tettiink fel az elhunyt kollégdink-
rol.

Koszonetiinket fejezziik ki azok-
nak a kollégaknak akik az Emlék-
hely kialakitdsiban munkdjukkal
aktivan résztvettek.

Velkei Béla
teriileti iigyvivé
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FELHIVAS

A Mozdonyvezeték Szakszervezete Sport-
bizottsaga felhivja azon tagcsoportok fi-
gyelmét, akik a 2000/2001-es MOSZ Kupa
nevezési dijat még nem utaltdk at, azok
stirgosen tegyék meg.
Azok a tagcsoportok, akiknek 2000. decem-
ber 22-ig nem jelenik meg a nevezési dija a
MOSZ Kdézpontban, (5.500,~ Ft) 6nmagu-
kat zarjak ki a tovabbi kiizdelmekbdl.
Ebben az esetben pontjaikat és az elleniik
elért pontokat is térolni kell.
Kérjik tovabba, hogy a tavaszi forduldkat
legkésobb 2001. aprilis 22-ig minden részt-
vevo fejezze be, a kozépdontdk rendezési
ideje miatt,

Laczai Lajos

S A

TEKE

2001 marciusaban vagy aprilisaban a MOSZ

Tekebajnoksagot rendez Szegeden.

A két napos verseny hétvégén keriil lebonvoli-

tasra, melyre egyénileg, és csapatban is lehet

nevezni.

Informacioert fordulhattok a szegedi tagcso-

porthoz a 06/14-42-es szamon, vagy Csiszar

Jozsefhez, tel: 06-30-312-1131.
Sportbizottsag

Uj tisztségviselo
Mezohegyesen
Mezohegyesi Tagesoportnél az ligyvivé
lemondasa miatt idokozi valasztas volt.
Az 10j ligyvivo
FORGACS SANDOR Iett.

Munkajdhoz sok sikert kivanunk!

Mozdonyvezetik Szakszervezete, Mozdonyvezetik Lapja
Dr. Borsik Jénos fiszerkesztd
1145 Budapest, Bacskai u. 11.

Tisztelt Fiszerkesztd Ur!
A Mozdonyvezetdk Lapja 2000. oktdberi szamaban, Zardg, vagy nem
2iiriig? cimmel egy olvaséi levelet kizil. A levél a Vasutas Onsegélyezl
Pénztarral kapcsolatosan vet fel kérdéseket, de olyan hangvételben,
ami tgy gondolom a pénztarral kapcsolatban indokolatlan, tagjainkban
es leendd tagjainkban felesleges és alaptalan aggalyokat ébreszt,
Kérem, hogy a Mozdonyvezetfk Lapja novemberi szémaban jelentesse
meg az alabbi szivegd helyreigazitast.
A Vasutas Onsegélyezd pénztér 1997-ben alakult, a vasutasok érdeké-
ben. A kezdeti szakszervezeti tamadasok utan, a mai napra mindenki
belatta e pénztar nagyszeriiséget.
A pénztari tevékenységet szigord tarvenyek és rendeletek szabalyozzak,
amelyek alapjan a Kozgy(ilés altal elfogadott Alapszabaly hatérozza
meg a Vasutas Onsegélyezd pénztdr mikadését. A pénztér tisztséguise-
it a Kozgyiilés valasztotta. Eddigi munkdjukra sem a pénztarhoz, sem
az Ellendrzd Bizottsaghoz panasz nem érkezett.
A tagdijak (a pénztartagok utan, kevés kivétellel, a tapdijat a munkal-
tato teljes egészében atvallalja) felosztdsa a pénztari alapok kozott
Kizgy(lési hatarozat alapjan tdrténik, melyet minden esetben ennek
alapjan osztunk fel. A fedezeti alapra kerilld és a pénztarral szembeni
tagi kivetelést jelentd dsszegek felhasznalasa, az Alapszabaly szerint a
segélyek finanszirozasat szolgalja. A mikadési alap a pénztar milkode-
sének anyagi fedezetére szolgal.
Az alapok felhasznéldsérdl minden évhen beszdmoldt kell késziteni, me-
lyet a Kozgydlés elé kell terjeszteni.
A pénztar a fel nem hasznalt pénzeszkazeit a hatalyos jogi szabalyozas
alapjan befektetheti, A befektetések alkalmaval minden esetben az
elsiidleges szempont, hogy a pénz minél nagyobb hozamra tegyen szert,
Eddigi befektetéseink a fent leirtakat alatamasztjak. A jdvdben is a
fenti elv alapjan fektetjiik be vagyanunkat.
A pénziigyi Szerveztek Allami Feliigyelete, ebben az évben, négy napos
altalanos ellendrzést tartott a pénztamal, ami utan megallapitotta,
hogy az orsz4g legnagyobhb Onsegélyezd pénztaranal semmi olyan dolog
nem tirténik, amit SZ. A. fdmozdanyvezetd levele sugalmaz.
A pénztar népszerliségét mutatja, hogy a pénztéri tagsagot eddig tobb,
mint 16 000 ezer vasutas valasztotta,
Gondolom kdzos érdekiink, hogy a pénztar tovahb ndvelje tagjai szamét
és ezzel is a vasutasak anyagi helyzetének javitasat segitse.
Budapest, 2000, oktdher 17.
Udvizlettel:
Gremsperger Tamas iigyvezetd

(Gremsperger Tamas lgyvezetd Gr fenti reagdlasa némi pontositast
igényel. Nem emléksziink, hogy a VOKKOP megalakulésakor a szakszer-
vezetek az ellen tamadast intéztek volna, mivel az alapitasrél a
VOSZSZ-en kiviil més nem is tudott. A pénztar ,nagyszerliségérdl”
abjektiv véleményt nem tudunk, és jelen ismerteink szerint nem is kivé-
nunk megfogalmazni.

Figyelemre mélté azanban, hogy a hivatalos tajékoztatén tal iigyvezetd
ar a konkrét felvetésekre (halloméason alapulé informacidkra) céfolatot
nem ad.

A témat - esetleges tények felmeriiléséig - ezzel lezartnak tekintjiik.)
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Gozmozdonnyal a II. évezredbol at,
a IIl. évezredbe III. rész

Jelige: ,, Aki nem becsiili a muilt sikereit, nem érdemli a j6vé eredményeit! "

- Baj van Gabikam! Valahol elfagyas van!

- Zéard el a g6zt, megnézem |

Szétvettem a f(itési toml6ket, a masinaét leszerel-
tem. Jég volt benne, és jég volt a mozdony gézcso-
vében is! Az elfagyott tomlét feladtam a géprel -
Tegyétek melegre, olvadjon ki, és adjatok le faklyéat!
Reméljiink! Taldn nem nagy a jégdugé! Szerencsénk-
re, 6t perc alatt kiolvasztottam. A téml8 még mindig
jeges volt...

- Nem érdekes! - leveszem a szerkocsiét, az biztosan
nincs elfagyva, eddig azon ment a f(ités, felszerelem
aztl.... Hasz perc alatt mindez megtértént. A Miklés
végig kisérte a gbzt a fiitési vezetéken, a végén
beéllitotta a ,zarcsapot”, A Bandus 2,5 atmoszféra-
val nyomatta, mert igencsak fagyosabbé valt az idg.
Kédés, nyirkos, - 7-8 Celsiusfok hideg volt !
Sirgették a visszainduldst, ez értheté volt! Szeren-
csénkre, Fehérvaron alaposan korbenéztem, atvizs-
galtam a gépet, minden rendben volt, és bizhattunk,
hogy hazaig sem lesz gond! Kenesén nem volt idg,
(mert volt a f(itési gond!) épp csak végig szaladtam
mindkét oldalon, lekentem a rudazatot. Ezalatt a
Bandi felontotte a légszivattyl és a gép ken6préseit
és maris szabad - ,z6ld" - a kijarat! Induléas!!! Feldii-
boérgétt a ,Szergej”... motorja, zengett a ,Nurmi” ké-
ménye, egy hosszi sipszé készént, hogy: visz'latas
Balaton!...

Fehérvéron két aranyos kis szolgélattevé holgyike
vért benniinket. “Rendelkezést” hoztak, hogy a ,ki-
jarati jelz6” nem kezelhet§, kézi jelzés lesz a mér-
vadé. Mindkét gépen - tudomasul vettilk! Félénken
kérdezték a Bandustél: - vezér ar kezelnek, vesznek
vizet? (En ekdzben a masinat néztem &t.)

- Egy pillanat, angyalkaim! A mésik vezér (r korbe-
nézi a gépet, és ha minden oké, akar indulhatunk is!
Nem vesziink vizet, elég lesz Pestig.

- Jaj, de aranyos, kedves ember tud lenni a vezér ar!
Odafelé nagyon goromba kedvében volt.

- Ne haragudjanak tiindérkéim, bosszantott benniin-
ket a masina meghibéasodésa, és az, amit itt 6ssze-
szerencsétlenkedtek az illetékesek a vizvételezésnél!
Nem is kellett volna leakadnunk!...

- llyen hidegben nem lehet szutyorogni, totojazni! -
Rendben minden Bandikdm, mehetiink, akdr Moszk-
vaig! - széltam fel a gépre, és a két ,angyalnak”,
hogy induldsra kész vagyunk! Radién tovabbitottdk
a ,toronynak”..

Szabélyszer(i menesztés, indulas! - Csék angyalké-
im, puszi tiindérkéim, boldog Uj évet!!!

- Visz, latas, j6 utat, buék!!! - és a ,pirossapkas”
kisasszonyok lelkendezve integettek...

Kelenféldig meg sem élltunk. A tiiz robaja mellett
nem sokat beszélgettiink... Bandus tiizelt, én a

szabélyzdét kezeltem, figyeltem, Mikl6s ,kényelembe
helyezkedve” (ildégélt a szerszdmos ladén. Kelenfol-
don megint ,pirossapkas” tlindér fogadott benniin-
ket.

- Boldog jévet! - vezér uraim! Erdekl6dik az ,irdnyi-
tas” hogy innen elvinnék-e tovadbb a vonatot eléfo-
gat nélkal!!!

- Cs6k aranyos kis holgyem, biék! Eppenséggel el
tudndnk vinni, - mondtam, - de nem szfvesen kinoz-
nam agyon szegény beteg masindnkat!

- Jé értem, maris intézkedek! - és elGkapta a radi-
[ e

- igv ahogy vannak, mehetnek tovabb!

A kijérat ,zoldre” véltott, menesztett...

5.05-ra érkeztiink vissza a Nyugatiba! Megint tolt-
vonatként kézeledtiink, - be az Eszaki Fiit6hazhoz,
be a ,Flstibe”! (Az el6fogatmozdony vezérétél még
a Nyugatiba elkészdntiink!) A ,Fiistibe” érkezés
utan a masinat még rajta hagytuk a vonaton, a f(ités
miatt, Erre a nem mindennapi Gtra elkisért benniin-
ket néhany kolléga, és Gazda Bandit a csaladja. A
«csapat” fellélegezve, felengedten, felszabadultan
tinnepelte az ezredfordulét.., De mindenki sajnélta,
hogy a ,Nurmi” megbetegedett.

- Banduskam, majd én feliigyelek a masindra, csina-
Jom amit kell, menj csak a vonatra a kis csalddod-
hoz! Elrendezek én mindent!

- Készi draga Gabikam, de aranyos vagy! — és meg-
puszilta a fiistds, kormos, fekete arcomat, és én vi-
szont! (Ezt gy értsék, hogy a barati megnyilvanulas
jele volt!... ,Egy mindenkiért, mindenki egyért!!!”)
Végll, elkészont t6lem mindenki, maradtam egyedil
a ,szerelmemmel”, - a ,Nurmival”. A vonat kiflvata-
sa utan bealltam vele a f(it6hazba... Prébaltam a
jobb 16vetty(t, nem volt vizhozzafolyds, leflivattam
a kazéniszapot, de a bal (az ,antidar”) valténal nem
volt kifdvés. — Nosza, Gabor, gyorsan kiolvasztani! -
adtam ki a parancsot magamnak... A kioltassal kap-
csolatos munkalatok utan eltakarodtam a meghitt
széllasomra... Még hallottam, hogy két replilégép
elzig a ,Fusti” felett, utdna &lomtalan mély dlomba
zuhantam, A madsnapot azzal kezdtem, hogy a
«Nurmi” ésszes javitanival6jat megirtam, - megren-
deltem a javitdst. Az M-28-cal atvittilk a masinat
Istvén-telekre, a g6zos miihelybe, utdna szétszedtiik
a szerelvényt, a kocsikat beraktuk a helylikre egy M-
43-as segitségével...

(folytatjuk)
Czotter Gabor

fémozdonyvezetd,
miiszaki f&feliigyeld
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MI NEMCSAK A SINEKEN TORODUNK ONNEL!
Az U-Tours a MAV Utasellaté Rt.
utazasi iroda ajanlatabél:
TOLTSE VELUNK A SZILVESZTERT!
Debrecen: 54.100,— Ft/f6/5 éj félpanzidval
Harkény: 25.900,~ Ft/f6/3 éj félpanziéval
» Salgdtarjin: 25.100,- Ft/f6/3 &) reggelivel
Szerencs: 33.900,— Ft/f6/3 ¢j félpanzidval

Taksony: 44.900,— Ft/f6/3 ¢j teljes panzidval

Eger: 37.900,- Ft/f6/4 éj félpanzidval
Priga: 27.400,- Ft/f6/3 & reggelivel

Moér: 24.900,— Ft/f6/3 &j reggelivel + szilveszteri vacsora

Iroddnkban tébb, mint 100 szilveszteri ajanlat koziil
vilaszthat!

VASUTAS KULONKOCSI
A VELENCEI KARNEVALRA!

SIUTAK OLASZORSZAGBAN,
AUSZTRIABAN

SZALLASFOGLALAS:
PRAGA, VELENCE, MUNCHEN,
BECS, PARIZS, LONDON

- 100
C >k

U-Tours: 1087 Budapest, Kerepesi tit 2—06,
Keleti palyaudvar
Szemben a 13. vagannyal!

Tel./Fax: 343-0273, Tel.: 343-6463,
Uzemi tel.: 01/23-19

Honlap: www.utasellato.hu/utours
E-mail: utours@utasellato.hu

-

MAV DEBRECENI JARMUJAVITO KFT

4034 DEBRECEN, FARAKTAR UT 67.
Telefon: 36-52/450-240
Telefax: 36-52/314-725

VALLALKOZUNK:

- sajat tulajdond, tdinyomas nélkdli
folyékony anyagok (asvanyolaj, gazolaj,
benzin és szarmazékaik)
széllitasara alkalmas vastti tartalykocsijaink
bérbeadasara,

- ilyen tipusu tartalykocsik gyartasara,
javitaséara, tovabba:

- gazszallité tartalykocsik

- vegyipari terméket (savat, ligot)
szallité tartalykocsik

- élelmiszer-ipari terméket
szallité tartalykocsik

- nyitott és kulonleges kialakitasa
teherkocsik futé és f6vizsga
javitasi munkainak elvégzésére,

- mobil tartalyok belsé tisztitasara
(karosanyag elhelyezéssel),

- tartalytest gyartas és az ezzel 6sszefliggé
munkak, pl.: tartalytest hészigetelés, valamint

- lakatos, hideg- és meleg-megmunkalasi
tevékenység (esztergalyozas, maras,
gyalulés, gépi és kézi tizikovacsolas,

sajtolas, lemezdarabolés stb.) végzésére.

VARJUK SZIVES ERDEKLODESUKET
A FENTI CIMEN SZEMELYESEN
VAGY TELEFAXON!

—;

MAV DEBRECENI JARMUJAVITO KFT

HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES * HIRDETES
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A minden évben megjelend Orszégjelentésben
clmarasztaltik a magyar kormanyt az orszagos
érdekegyeztetés miatt.

A korrupcioval, a kdrnyezetvédelemmel, a ro-
mék helyzetével egy sorban tortént a rosszallas,
ahogyan ezt a kuligyminiszter Gr is ismertette.
Megsértodott a miniszterelndk. A szerda reggeli
egyik szozataban nehezményezte a szakszerve-
zetek kifogdsait, amelyet az EU-hoz eljuttattak.
A kormanyf6t nem zavarja, hogy egyoldaltan,

ERDEKEGYEZTETES

eroszakosan médositottak a Munkatorvénykony-
vet, s6t jabb viltoztatasokat terveznek a munka-
véllalok hatranyara.

A kormanyf6ét nem zavarja, hogy ez a negativ
minta kihat, kiilondsen az dllami tulajdoni cégek
vezetdinek magatartaséra,

Mi mar csak az ,eredménnyel* taldlkozunk tar-
gyalasaink soran. Vajon meddig még?

Dr. Borsik J.

Tudjuk hany ora van!

Létszam és oraadatok 2000. augusztus—szeptember (44 munkanap)

Szolgalati  Allo- Szolg. Kifizetett Kot. 6ra Szoigélati  Allo- Szolg. Kifizetett Két. 6ra

hely many bra taldra ,—6ra hely many dra thléra —"6ra

Bp. Ferencv. 364 99 449 3321 260 330 Szentes 213 60 780 2872 31 330
340 11 1 347 16 0

Bp. Eszaki 236 65 700 3290 41 330 Pécs 171 45 732 423 162 330
347 17 0 332 3 1

Szolnok 302 78 247 111 453 330 Dombévar 296 75 301 608 1823 330
333 5 2 324 3 8

Szfehérvar 390 105 097 1585 68 330 Nagykanizsa 184 48 523 1061 189 330
385 5 0 335 iy 1

Gybr 241 65 640 2197 465 330 Szombathely 194 48 748 a1 681 330
339 11 2 328 2 5

Hatvan 1138 32 545 1151 3 330 Celldomélk 184 46 537 2599 330
342 12 0 312 0 17

Miskolc 476 126635 1044 1923 330 Zalaegerszeg 91 28223 241 535 330
328 3 5 326 3 8

Debrecen 358 95779 2787 864 330 Zahony 137 34 603 393 23 330
337 10 3 333 4 0

Nyiregyhaza 230 58 890 1726 336 330 B.gyarmat 54 15 341 506 0 330
338 10 2 341 1 0

Szeged 212 58 607 2061 387 330 Vesztd 54 14 482 336 0 330
340 12 2 336 2] 0

Békéscsaba 167 43 725 526 273 330 Haldzat 4664 1243593 27551 11124 330
333 4 2 334 % 3

Kiadja: MozdonyvezetSk Szakszervezete, Szerkeszti a Szer-
kesztdbizottsig: Dr. Borsik Jénos iligyvezetd alelndk, Dirnyei
Szildrd ter. {igyv., Velkei Béla ter, ligyv. A szerkesztfség cime:
1145 Bp,, Bacskai utea 11. Telefon/fax: 220-3822, 220-4561,
221-2230, 221-4026. Uzemi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-
90, 01-21-87, INTERNET: hitp://www.extra.hu/mosz.

E-mail: moszmv@mataynet.hy

Késziilt a TYRAS Kft. nyomdaiizemében, 1202 Budapest,
Lazar u. 38, Tel./fax: 284-3550, Felelds vezetd: Andics Liszld
Gyartasi szam: 00,107




