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Kongresszus utéin

A Mozdonyvezettk Szakszervezete 1990-es megalakuldsa 6ta nagy utat tett meg 2002-ig, mind a vasuti
érdekvédelemben, mind a hazai, és nemzetkdzi elismertségben. Az akkori ,aggodalmak®, féltékenységek
nehezen miltak a tiibbi vasutas szakszervezet részérdl, a ma helyzet viszont az, hogy a MOSZ megtalélta
helyét, ds minden jézanul gondolkodo6 szakszervezet, tarsszakszervezet €lismeri munkdjat, erejét.

Soha nem volt konnyti helyzetben szakszervezetiink, hiszen targyalasaink, mindennapi feladataink ezt nem
is engedték, mindig keszen kellett, és kell ajovében isallni a mozdonyvezetd kollégak Crdeka védelmében.
Az eredményességben akoézos munka alényeg. A tisztséget nem viseld kollégék helytallisa a munkabesziin-
tetések soran, ahelyi tisztségviselok batorsdga, konfliktusvallalasa az alapja annak, amit Oly sokan irigyelnek
t6liink. Kuleshelyzetben vannak a teriileti iigy vivok, akik ahozzijuk tartozé szolgalati féndkségek munkaval-
lal6it fogjak Bssze, de masrészt a MOSZ egészének tevékenységét issegiteniiik kell.

Elismertség dvezi a hazai érdekképviseletek kdrében aMOSZ munkajat. Ennek atevékenységnek az ered-
ményei hatdsukban étlépik a szervezet kereteit, pozitiv hatdst gyakorolva az itthoni konftdericiora, az
Autoném Szakszervezetek Szovetségére és az Eurdpai Autondm Mozdonyvezetdk Szovetségére.

A 4. Kongresszus elokészitése, lebonyolitédsa részévé valt aMOSZ mindennapi tevékenységének. Ilyenkor
kell elvégezni az Gsszegzést, és megfogalmazni a tovabbi feladatokat. Miutdn egyetlen szakszervezet sem
Snmagéban vald, komoly mértékben befolyasolja munkéjat az a kapcsolatrendszer, amelyb&! kiemelkedik a
MAYV Rt vezetése (jo és rossz értelemben egyarant), valamint a kormény. Az utébbi, mint tulajdonos.

Ezek miatt nagyon fontos volt a kongresszuson megjelent meghivottak alldspontjanak megismerése (az
el6zd lapszamban a hozzaszoélasokat részletesen kozreadtuk). A foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi mi-
niszter a kormany, G a tarca dllaspontjat taglalta felszélalasaban, elkbtelezve magét az érdekegyeztetés tar-
sadalmi nélkiilozhetetlenségében.

Mod, a kongresszus dltal adott manddtum alapjan folytatjuk a MOSZ érdekvédelmi munkajét, kozép-
pontban a béremeléssel, a Kollektiv Szerzédéssel és aMAV Rt. (reformként emlegetett) dtalakitasaval.

A targyalasoknak lesznek konnyii 6s nagyon nehéz szakaszai, de szakértelemmel, elhatarozottsaggal,
kdzos fellépéssel eredményre jutunk.

Dr. Borsik Janos
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A MAV Rt. nem teljesitette a kdtelezettségét

A Mozdonyvezetok Szakszervezetebirosaghoz fordult azért, mert aMAV Rt. kollektiv megal-
lapodasban vallalt kételezettségét csak részben teljesitette. Mint ismeretes a mozdonyok
vezetofiilkéinek felszereltseghben a futheto visszapillanté tukrok, az arnyékolok, a
hiitészekrények felszerelését vallalta a munkaltatd, de csak reszben végeztette €l ezt a munkat.
A birdésag végzésben kotelezte a MAV Rt-t egyrészt adatszolgaltatasra, masrészt a vallalt
kotel ezettseg teljesitésének litemezésére.

Fovairod Munkaiigyi Birosag
Budapest, 1363 pf. 8.

7.M .5103.2001.15.

Végzés

A Foévarosi Munkaligyi Birosag

Mozdonyvezetok Szakszervezete felperesnek, a MAV Rt. Alperes ellen kollektiv
szerzddéses jogok érvényesitése irant inditott perben a felperes 2002. jalius |-jen
el oterjesztett bizonyitasi inditvanyanak helyt ad. Az el oterjesztett inditvany alapjan, és
szerint, a birdsag 15 napos hataridével az alabbi teljesitésre hivjafel az alperest:

1. Mutassaki az aperes, beazonosithato médon, hogy a vonali szolgalatosellaté von-
tatdjarmiivek koziil,
- hhy jarmiinél és mikor teljesultek, ill.
hany jarmiinél nem teljesultek teljeskoriien a megallapodasban foglalt
vezetoallaskorszerisitési feladatok.

2. Adjon az alperesrészletes tervet, hogy a nem teljesitett munkal atokat mikorra,
milyen titemezéssel tudja elvégezni.

Felhivjaa birosag az alperest, hogy beadvanyanak es mellekleteinek egy-egy
példanyat afelperesjogi képviseldje részére is kozvetleniil kuldje meg.

Budapest, 2002. oktéber 12.
dr. Berkiné

dr. Lakatos Katalin sk.
bir6
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Téjékoztatd: Viltozés a jogszolgilat

Az Ugyvivé Bizottsag korabbi dontésének megfeleoen palyazat kiirasara

kovetkez0.

keriilt sor a jogszolgalat vezetdi tisztére. A tedtiilet a kivalasztott jeloltek
meghallgatasa utan ugy dontott, hogy dr. Arany Jozsef ligyvéddel szerzodést
kot ajel zett tiszt betsltésére. Ennek értelmében 2002. oktéber 15-t01aMOSZ
jogszolgélatanak vezetoje dr. Arany Jézsef, akinek rdvid életrajza a

1969. januarjaban a Budapest Déli Vontatasi Fénokségen kezdie moz-
donyvezetdi palyafutasat gyakornokként. A tanfolyam elvégzése utan 1982-
ig Nagykanizsa Vontatasi Fénskségen dolgozott mozdonyvezetoként. Ezutan
jogi 6sfegyemi tigyintéz8, vasiti balesetvizsgald, majd személyzeti vezetd
| volt a Kaposvari Uzemfénokségen. 1987-1991-ig a Kaposvari Onkor-
manyzat Kereskeddrni- 6s Ipari osztalyvezetéje, 1991- 1996-ig aMAV Ri.

Pécsi Igazgatosaganak személyzeti és oktatasi csoportvezetdje. 1997-t61 egyéni ugyved emdlett a

pécsi VZ jogsegélyszolgalatanak vezetoje.
Iskola végzettségei: 1982 jogi egyetem,

1990 kereskeddmi féiskola, 1993 EC Business School,
1997 tigyvédi, jogtanacsosi szakvizsga, 2000 gazdasagi- biintetdjogi szakvizsga.
Elérhetdségei: 2002. november 15-ig kedden és csiit6rtdkon 10.00 - 14.00 éraig
2002. november 16-to1 hétfo, kedd, szerda, csiitértoki napokon 10,00 - 14.00 éraig a MOSZ
székhazban a 01/21-87 vasiti, vagy a 2214-026-os postai vonalon.
Egyéb idoben folyarnatosan a 06 30/997-4717 sz. mobiltelefonszamon.

dr. Borsik Janos

ROVIDEN

Szeptember 23-4n {ilésezett a MOSZ Ugyviv
Bizottsaga. A testiilet dontott arr6l, hogy a jogtana-
c0s munkakdrre beérkezett 27 db palyazat alapjan
oktober 9-re 7 6 palyazét személyes megbeszélésre
hiv, és lehetdség szerint kivélasztja a MOSZ jogtana-
csosanak alkalmas személyt.

Az Ugyvivé Bizottsag tagjai az eddig ismert kor-
ményzati brutté béremelési szdndék (3 %) és az SZIA
térvény modositasi tervezete alapjdn kemeény tar-

gyalasi fellépést javasoltak, és megerdsitették a
MOSZ altal készitett ,,Besorola51 és alapberrendszer“
tervezet kiemelt Je[eméseget

Az oktober 7-i VET iilésen megallapodas sziiletett
aKollektiv Szerz6dés mddositasarél. Mint ismeretes,
atargyalasok 2001. juliusatél folytak, de aMAV Rt.
levaltott vezetése nem volt hajlandé érdemi targyala-
sokat folytatni a késés csak az 6 terhiikre réhaté. A
Kollektiv Szerz6dés mddositdsanak szbvegét a tag-
csoportokhoz postai Giton ezen a héten eljuttatjuk.

Ugyancsak megallapodésra jutottak a szak-
szervezetekés aMAV Rt. aszakszervezetet megilleto
munkaid§-kedvezményrfl, és annak részbeni
megvaltasarol.

A 2003. dvi bérfejlesztéssel kapcsolatban a MOSZ
folyamatosan szorgalmazza aMAV Rt. vezetésénél a
mozdonyvezettkre vonatkozd, a Kiildottkozgyiilés
4ltal elfogadott tarifatdbla bevezetését. Ugy latjuk,
hogy a MAV Rt egy Uj teljeskdrli bérrendszer
bevezetését szandékozik megvalésitani, de ennek
idépontja teljesen bizonytalan.

A MAV Rt. vezetése oktober 7-én atadta a 2003-
2006 evekre sz6l6 kdzéptavi megallapodasra kial aki-
tott javaslatat. A javadatot a MOSZ elemzi, és a
kivetkez6 VET iilésre kialakitja allaspontjat.
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Az elmult években sokat hallottunk aMAV Rt. reformjarél, 4talakulasardl. Az € ozo menedzsment
iranyitasa alatt ez abban testesult meg, hogy megtiltottdk az IC vonatokon a dohanyzast. Az utas
legalabb is ennyit vett ebbl észre. Valtoznak az id6k, valtoztak a MAV Rt. vezet6i, valtozik a kon-
cepci6. Mi isa valtozas lényege?

Eltokélt elhatarozasok, tenyleges tenni akaras egy jobban miikddd vasut érdekében. Komoly val-
tozasok varnak rank ajovoben. Korai még talan véleményt formalni, de mar most tetten lehet érni azt
a szandékot, hogy e valtoztatasokat konekt, thrsadami egyeztetesek lefolytatasa mellett kivanjak
végrehajtani. A valtozas szele mar régéta itt lebeg akornyekiinkon. Az, hogy ennek fuvallata meg nem
Crintett meg minket, az valésziniileg annak is koszonheto, hogy az elkdszont MAV vezetést jobban
lekototte sgjat anyagi boldogulasanak megoldasa, mint a vasat megtjitasa. De most hagyjuk a multat,
— még ha az sokba s keriilt mindannyiunknak — s foglalkozzunk a jelennel, s féleg ajovovel.

A MAV Rt. 4j vezetese nagy lendiilettel kezdett hozza az atalakitashoz. Teszi ezt ugy, hogy ennek
fazisairdl tajékoztatja a szakszervezeteket Q a KUT tagjait. 2002. oktober 3-an, masodszor kerult sor
egy olyan tajekoztatora, melyen aMAV Rt. elnoke, vezérigazgatéja 6s humanpolitikai vezérigazgato-
helyettese tg ekoztatta a meghivottakat elképzeléseikrdl. A forumon ismertetett hatdrozat a vezetés
elképzeléseit tartalmazza, ennek egyeztetése a szakszervezetekkel ezutdn kovetkezik.

A munkavallalok korrekt tajékoztatisa elengedhetetlen ahhoz, hogy a reformtérekvésekhez, s azok
végrehajtasahoz megnyerjek a vasutassag tamogatasat. Mivel az a tapasztalatunk, hogy ha ezekrol a
torekvésekrdl nincs kello informécio, akkor azt hajlamos maga az ember legyartani — vélelmezett,
vagy valos feltételezésekkel —, ezért most kozreadjuk az Igazgaté Tanacs 95/2002.(10.01.) szamu
Hatarozatat.

Reform, immér komolyan

K.L.

95/2002.(10.01.) szamu Hatarozat

A MAV Rt. 2002. oktéber |-jei iilésén a MAV Rt. EU konform miikodési, szervezeti és finan-
szirozasi reformja 2003. januar 1-i bevezetésének elokészitése keretében

a A MAV Rt. humanpolitikai rendszere

b. AMAV Rt 2003. evi foglalkoztatési €s berpolitikal iranyelvei

C. Az egyedi munkaszerzodéssel rendelkez6k menedzser-szerzédéseinek megvizsgalasa, javadat az
uj munkaszerzédésre vonatkozojogi, munkabiztonsagi és targsadalompolitikai elvekre

vonatkozé elbterjesztést elfogadja

/1.

A jelenlegi vezetoi dllomany képességeinek
attekintése alapjan megéllapitja, hogy annak
kordsszetétele meglehetosen kedvezotlen,
az idegen nyelvismerettel rendelkezok
aranya nyugtalanitéan alacsony, iizleti- és
menedzserismeretekkel rendkiviil keves
vezeto rendelkezik. A szervezeti és
miikodési reform megvaldsitdsa sziik-
ségess¢ teszi a menedzsment képességek
azonositasat, a kiilonbozd vezetoi

munkakorokre a legmegfelelobb jeloltek
felkutatasat 6s kinevezését. Ezért tamogatja
a vezetdk széles koérére Kiterjedo menedzs-
ment audit alkalmazasat, a tehetséges fiat-
alok korében a vezetdi kompetenciak fel-
lelesere vonatkozd képességvizsgalatokat,
és amas kivalasztasi modszerek mellett —
szitkséges és indokolt mértékben — a
palyéztatas rendszerdnek alkalmazasat.
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A szervezeti atalakulds a munkavéllalok
jelentos korenek szervezetek kozotti —
iranyitasi szempontb6l — t6rténd atcsopor-
tositasat eredményezi. A MAV Rt. Igaz-
gatosagafontosnak tartja, hogy amunkaval-
lalok képviseldinek véleményét figyelembe
véve, az érvényes torvények alkalmazasa-
vd, jol elokészitetten és szervezettentortén-
jenek a munkavallalokat érinté valtozasok.

A MAV Rt. Igazgatésiga a munkaugyi
kapcsolatok terén az elmult két hénapban
elért kedvezo valtozbsokat elismeri, és
fontosnak tartja azok tovabbi javitasat,
fejlesztését, sziikségesnek tartja az 1j
szervezethez igazodé kapcsolati struktira
kialakitasat.

A MAYV Rt. reformja akkor |ehet sikeres, ha
atarsasag lizleti, szervezeti céljai, Crdeke és
a munkavallalok Crdekei megfeleloen
érvényesiilnek. Ezért a MAV Rt erdekelt
egy, a munkabékét biztosito koézéptava
megallapodas |dtrehozasaban, amely a
foglalkoztatas-, jovedelempolitika, a
munka- és egészségvédelem és a munkaii-
gyi kapcsolatok teriiletein biztositjak az
érdekharmonizalast. A MAV Rt. Igazgato-
saga tamogatja 2003. januar |-tol egy kor-
szeru, az Uj szervezethez igazodd struk-
taraju kollektiv szerzodés megkotését.

A MAV Rt. szervezeti, mikodési és finan-
szirozasi reformjasokrétiien érinti, befolya-
solja, megvaltoztatja a tarsasag életét, a
szervezet kultarajat, ezért egy proaktiv,
szakmailag igényes, komplex valtozas-
kezelési programot kell kidolgozni és meg-
valdsitani.

A MAV Rt. lgazgatosaga tamogatja a tar-
sasag menedzsmentjének 2003. évi foglal-
koztataspolitikai es berpolitikai iranyelveit.
Tudomasul veszi, hogy avezetés aszervezet
modositasakor kozponti, irdnyitasi szintrol
vezérelt csoportos létszamesdkkentést nem
kezdeményez, de tamogatja a munkaero
hatékony foglalkoztatasara iranyuld torek-
véseket (munkafolyamatok racionalis
szervezeésének javitasa, rugalmas foglalkoz-
tatas, teruletek k6z6tti munkaétcsoportosita-
sok, a tipikus foglalkoztatasi formak alkal-

/7.

/8.

mazasa, belso szolgaltatasok alkalmazasa a
létszamduplikalodas elkeriilése Crdekeben,
munkako6rbovités, stb.).

Az Igazgatésag megallapitja, hogy a MAV
Rt. és a reprezentativ szakszervezetek
kozott 2000-2002. évekre vonatkozo megal-
lapodhsban foglaltakat — a bernovekedes
tekintetében — a tarsasag maradéktalanul
teljesitette.

Ebben az idoszakban a bekovetkezett bér-
folyamatok eredményeként a nemzetgaz-
dasagi atlagbér nagyobb mértékben
emelkedett, mint a MAV Rt. atlagbére.

Az |gazgatosag szitkségesnek tartja, hogy a
vastti reform vegrehagjtasénak eredményétol
fliggben, a teljesitrnenyekhez igazodoan ez
a kulonbozet 2002-2006. évek kozott
fokozatosan sziinjon meg!

A bérkorrekcids folyamatot 2002. €v végén
el kel kezdeni!

A tarsasag 2003. évi lizleti terve vegye
figyelembe a fenti Mrpolitikai intézkedés
bértomeg-, €s bérjarulék vonzatait!

Az Igazgatésag tamogatja a diplomasok
bérhelyzetének javitasat, a bel so béraranyok
célszerii korrigalasat, a MAV Rt. reformjat
véghezvivd vezetok  jovedelmének
kozeliteset a munkaeropiaci berekhez, a
reform projekt munkgaban résztvevok
megfelelo anyagi elismerését.

A MAV Rt. Igazgatésaga a tirsasag reform-
janak megvalésitasa érdekében megkiilon-
boztetett jelent6séget tulajdonit a vezetok
képzésének, a menedzsment ismeretek
elsajatitdsanak, az idegen nyelvismeret
nagymértékii fejlesztésének és a szitkséges
EU ismeretek megszerzésének, ezért tamo-
gatja az ehhez sziikséges forrasok biz-
tositbat. {

Az egyedi, un. menedzserszerzOdésekre
vonatkozo vizsgalat megallapitasait €s az
intézkedésekre tett javaslatokat a MAV Rt.
Igazgatdsaga elfogadja, timogatja ajavasolt
korszerii, a munkaerbpiacon versenyképes
helyzetet biztosit6 menedzserszerzod~s
rendszer alkalmazasat.
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Eq 1]. r.=2=3m.

Mar-mar visszatérd hir, hogy modosul-
ni fog az E.|. utasitds. Kozel hdrom évvel
ezelott fogalmaztuk meg ennek igenyet, s
talan elobb- de inkabb utébb most mar
lesz belole valami.

De nézziik mi isaz avadarni !

A munkaltaté altal elkkszitett tervezetet
szakszervezetiink augusztusban vélemé-
nyezte. Mivel munkankat nagyban be-
folyasolja a kek kontosbe bujtatott anyag,
igy a vele kapcsolatos véleményiink
kialakitdsakor t6bb kollégat kértiink fel
annak szakmai attekintésére. A bekiildott
javadatokat osszedolgozva jutattuk € a
GSZI-nek aMOSZ véleményét. Ezt kilenc
oldalban sikeriilt 8sszefoglalni. Mivel a
tervezethez jelentos mennyiségii javasla-
tot tettiink, igy kértiik, hogy folytassunk
egyeztetéseket a véleménykiilonbségek
feloldasa érdekében.

Ordmmel kell beszdmolnom arrél, hogy
(a multtol eltéroen) Crdemi megbeszélé-
sekre keriilt sor, ahol t6bb vitds kérdésben
megallapodas sziiletett. Sgjnos, maradtak
szép szammal ellentétes allaspontok is a
felek kozott. A teljesség igenye nélkiil
nehanyat most kézreadnék:

A mozdonyszolgdlatra beoszthatésdg
dltalanos feltetele™ pontnal a MOSZ
tiltakozik egy ujonnan leirt bekezdés
ellen, mely — véleményiink szerint —
legalizalna a 2000 evi esemenyekkor
lebonyolitott vonattovabbitasokat. A
munkaltatéi javaslat a kvetkezd: — rend-
szeres oktatdsban részesiilnek vagy
beosztdasuknal fogva dnképzésre kitelezet-
tek és az eloirt anyaghol idbszakonként
eredményes vizsgat tesmek.

Vitatott a munkaltaté azon javadatais,
hogy a tipusismeret eléviilése az eddigi
egy évrol kettore modosulna, de ugyanigy
vitatjuk azt is, hogy a parancskényvben
lehessen utasitassal ellentktes rendel-
kezéseket kozolni. Az utasitds tartalmazza
az E.12. utasitas egy jelentos mennyiseget
IS, mely — véleményiink szerint —
rengeteg plusz felesleges szamszeri
tudiisanyagot rogzit. A véleménykiilénb-
ségekrol feljegyzés késziil, s reményeink
szerint tovabbi egyeztetesekre keriil mad
sor annak érdekében, hogy egy korrekt
kezelheto utasitast kapjunk kézhez. Sok
kedvezo szabalyozas is bekeriilt az Uj
anyag tervezetébe, de err6l most inkabb
nem irnék addig, amig az €l nem nyeri
végleges formajat.

Sgjnalattal kellett tudomasul venniink
viszont azt a tényt, hogy a Kozponti
Munkavkdelmi Bizottsag a tervezettel
kapcsolatban tigy alakitotta ki allaspontjat,
hogy az odadelegalt mozdonyvezeto tag-
jainkat meg sem kérdezte. Az eljarast a
KMvB elndkénél megkifogasoltuk.

A tovabbi fejleményekrdl tajékoztatjuk
olvasoinkat.

KL
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Béremelés 2003

Még mindig nem kezdodtek meg a targyalasok sem az Orszagos Erdek-
egyezteto Tanacsban, sem a MAV Rt-nél ajovo O béremelésrdl. A vasut
vezetoi az OET dontésére varnak, Ott pedlg nincs egyértelmu vilagos és val-
lalhat6 kormanyzati javadat. L ’

2002. szeptember 9-én az 1j kormény pénziigyminisztere 3 %-os bruttd
béremelésre latott lehetdséget a koltségvetés oldalarol. A 9 munkaltatéi
érdekképviselet mosolyogvaés igenloen fogadta ezt a lehetetlen elképzelést,
a szakszervezeti konfoderaciok pedig kerek perec visszautasitottak. A
kovetkez6 targyaldsra szeptember 30-4n keriil sor a kormhny, a munkaltatok

kozott.

Az eddig ismert adatok alapjan nem vaitoznak aszemélyi jovedelemadb
kulcsal, marad a 20, 30 és 40 %. Ez annak ellenére igy van, hogy a part- és
kormanyprogramok csékkentést igértek. A savhataroknal a jelenlegi 30 %-os
szintig 1.200.000 volt a felso hatar, a kormanyzati javaslat most 1.350.000
Ft-ot mond 1j javaslatként. Ez sok munkavallalé szamara elfogadhatatlan,
hiszen a nemzetgazdasagi havi brutté atlagkereset sem fér ebbe a keretbe,
egy része atnyulik a 40 %-os addterhelésbe. '

llyen elézmények mellett a MAV Rt. vezetése (6S mas 4llami tulajdonti
koziizemi cégek vezetoi) arra varnak, hogy az orszagos érdekegyeztetésben
milyen bérajanlas sziiletik. Varhatéan a oktober 30-ra jelzett targyalason
megallapodas nem lesz, és ezért novemberben tobb OET iilést kell tartani.
Fennall a veszélye annak, hogy idoben feltorlédnak, &sszeslriisédnek a
bértargyaldsok mind orszagos, mind helyi szinten, ami a meglévo
érdekkiilonbségek mdllett floslegesen neheziti a targyalasokat.

Az Autondém Szakszervezetek Szdvetsége mindvégig siirgette a targyala~
0k megkezdését, de a kormany oktober végéig halogatta az egyeztetést,
huzta az idot.



Mozdonyvezeték Lapja
2002. oktéber

Levelezésiinkbdl...

Tisztelt Borsik Ur!

Levelem szeretném azzal kezdeni, hogy a Mozdonyvezetd Szakszervezetbe nem a megalakulasatol
kezdve 1éptem be. Ennek okaa mult. (Tagdij beszedése volt alényeg és ezen kiviil régen nem tettek a
munkésért semmit. Nem a Mozdonyvezetd Szakszervezetrdl van sz6.) Tehat én vértam és kb. két év
utan, amikor kellemesen csalédtam a Szakszervezetben, beléptem.

Megmondom dszintén teljes mertdkben elégedett voltam a munkajukkal az utolsé sztrajkot kivéve
(bértablazat megsziintetése). Erre a megmozdulhsra az ellenfél jobban fel volt késziilve. Ennyit
szerettem volna bevezetonek és szeretndk alényegre tdrni.

Egy kéréssel szeretnék Onhéz fordulniy thégpedig, azért hogy harcoIJon ezutan is teljes erbvel,
tudaséval értiink, mozdonyvezetdkért. Nagyon elkeseritonek tartom, hogy kollégak fiatalon, nem bale-
set kovetkeztdben, hanem tragikus hirtelenséggel halnak meg. Mi is lehet ennek az oka, okai?

Véleményem szerint, a Fokuszban iskitargyalt Sok 6ngyilkos is |ehet az oka. Az id6szakos vizsgak
és orvosi vizsgalatok iSstresszbe hozzak az embert, de ezeket a tényezoket nem |lehet kikeriilni és ezek
akisebb fajsalya tényezok.

Ami nagyon megviseli a szervezetiinket a rendszertelen szolgélatkezdésen Kiviil, a
NAGYFESZULTSEG és a MAGNESES MEZ0, ami kéros a bels6 szerveinkre (sziv, maj, vese stb.).
On nern laikus, hiszen mozdonyvezetd volt. Felettiink ott van a felsé vezetdk 25 000 V-tal, alattunk a
nagy SW motor, és ami szerintem a legveszélyesebb a szervezetlinkre, az a hatunk mdogétti induktiv
ellenallds. Amely minden gyorsitasnal (sént6lés) be van kapcsolva, és MAGNESES MEZOT gerjeszt.

Ezek az okok miatt kellett meghalnia Dudas Gézanak 42 évesen, Randos Mihalynak 2 évvel a
nyugdijaztatisa elétt, Hecendorfer Istvannak és Granyak Jézsefnek nyugdijba vonuldsa utan hérom
honappal Cegléden. Szolnokon 51 évesen Igna Janosnak es Csinik Jézsefnek.

Erre csak most figyeltem fel, de lehetnek régebbrél is adatokat gytjteni és mas Gépészeti Fonok-
ségeknél is.

Tudasom szerint mér egyszer vegeztek erre a problémara valo mereseket de ezek gyors hirtelen-
séggel abbamaradtak és nagy hallgatas kovette. .

Egy kis visszatekintés a mditba. Banyaszoknak IS egészségre karos (legutakra stb) munkéjuk volt,
de azért lakast és kiemelkedd fizetést kaptak. -

Ezzel szemben mi a Iétminimumtdl éppen csak egy kicsivel tiibbet. (20-30 ezer forinttal). En, pl. 2
gyereket nevelek egyediil, vagyis kiemelt csaladi pétlékot kapok és igy kapok kézhez 80-81-82-83 eFt-
ot. 18 éve dolgozom a vasutnal Orban Viktor és amédia ne azt szajkodzza, hogy nekiink mennyi a brut-
tonk, mert én csak a nettéfizetésembol tudok az élelmiszerboltban fizetni. Ennyit err6l. |, ., .

Talan a 30 év tengelyen t61tott idot kellene csokkenteni?

Az utasitads szerint jézan, Kipihent allapotban kellene szolgalatba jelentkezni. Még a j6zansiggal
nincs is gond, de a kipihentséggel annél tobb, mert emellett a fizetés mellett mgdnem minden moz-
donyvezetonek masodallasa van. (pl. biztositasi iigynok, kédmiives vagy sirkéves mellett segédmunkas,
discoban kidobé stb.) Azt szoktdk mondani a kollégdk, hogy ,az dhenhalashoz sok, a
meggazdagodashoz kevés a mi fizetésiink“, Sgjnos ez a szomor valésag.

A fentiekre valé tekintettel, kérem a jovoben is harcoljon és tegyen meg mindent ezért a kis
kozosségért. = e

Elére is kosziinom. S Ly

Tisztelettel:
a B egy szolnoki mozdonyvezeto
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Magyar mozdonyvezetdk lédtogatésa a
VB Stid délnyugati régidjiban

A kozéppontban a szakmai ismeretek ks a tapasztalatcsere dlit.

Aprilis 18-t61 23-ig a MAV nagykanizsai
rnozdonyvezetoinek egy csoportja vendéges-
kedett a Német Vasutak (DB) delnyugati
régidjaban. Nagykanizsa a Balatont6l délnyugat-
ra, a mai Horvatorszag hatarat6l csupan néhany
kilométernyire fekszik. A magyarok tapasztalat-
cserére jottek, a szakma tajékoztatdst Stefan
Jochumt6l kaptik. Michael Juchem, az iizemi
tanacs tagja szemelyesen kisérte oket, s gondos-
kodott réluk itt tartdzkodasuk alatt.

A siiri program szakmai informaciok, VB Sid
mozdonyain val6 utazas, latogatas az iizemekben,
telepeken, a Saarbriicken-i Fahrsimulator bemu-
tatasanak kiegyensulyozott keveréke volt: Emel-
lett lehetdségiik volt kirandulast tenni a VB Sid
latnivaloihoz, az Eszak-Vogézek |otaringiai
részéhez, az ugynevezett ,,gorbe Elzaszhoz*.

A program egyik csucspontjaa Kai-
serslautern-i flitbhaz meglatogatasa volt.
A kirandulast aZ2 Kaiserslautern/Mainz
vezetbje Bruno Beisel és kollegai ugy
készitették eld, hogy a vendégek atfogo
képet kaphattak a munka meneterol, a | &
muszaki berendezésekrdl. A magyar kol- |
légak mind a mozdonyok muszaki szin-
vondaba, mind a karbantartasi munkak-
ba betekinthettek. Erdekes volt amagyar 8

i

latogatok szamara az EDV prog-
ramok optimalizalt varakozas és
vizsgalati szakasza és az {izem
munkafolyamatanak tervezése is. A
latogatast a videk és az emberek, itt
dolgozd kollégak megismerése
B cgészitette ki. Szaszorszag-i, Westp-

® falz-i és az Eszak-Vogézek |otaringiai
e vonzeroihez tett kirandulasok tokéle-
| tesitették a kirdndulast és teftek
érthet6vé, hogy a vasutasok itt a régi
hatdrokon tul is jo kapcsolatokat
apolnak Europaban. Ezek a kap-
csolatok jelentik az osszendtt nagy Europa
csrgat. A kirandulasok tovabbi célpontjai a mar
emlitettek mellett a Fischbach-Weierbach-i regi
rézbanya, az egykori mozdonyvezetdk egy cso-
portja ¢s vasutasbaratok altal iizemeltetett
Abreschviller-i erdel vasut , s a Savernetdl nyu-
gatra fekvé Lutzelbourg-i impozans hajo-
emelomii 6 vizépitési emlekmii volt. Mindketto
Franciaorszagban talalhato.

Elményekben és benyomasokban gazdagon, s
azzal az eltokélt szandékkal tértek vissza
hazajukba a MAV mozdonyvezetoi, hogy a jé
kapcsolatot a jovoben is tovabb apoljak. Szivé-
lyes ,Viszontlatassal“ (Auf Wiedersehen)
bucstztak.

Forrds: Wir von Regi 0 VB Siid
Forditotta: Réka Gysrgy
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Mozdonyon

Ez a nap is tigy indult, mint barmelyik. Ejjel
egy orakor avekker csorgése szaggattadarabokra
a pihenteto csendet.

Bakonyi Bdint egybol talpon termett, és leal-
litotta a csorgest. Kozel harminc Cve volt moz-
donyvezeto, és mar az elején hozzhszokott, hogy
ne kenyelmeskedje € az ébredést, igy kisebb az
eselye annak, hogy visszaalszik. Es persze, jobb,
ha ner Clred fel acsalad is, legalabbaz o almuk
legyen minél haboritatlanabb. Be is dlitotta az
6rat nekik hatra

Gyors mosdhs, 6ltézés és reggeli kovetkezett.
Az o0 gyomranak nern volt modjaa hagyomanyos
rendszerességet megszokni. A rendes reggeliig
rneg sok ido volt, addig is muszaj enni valamit.

Vaamikor, a hazassaga elején a felesége
ilyenkor mindig vele kelt, elkészitette a reggeli-
jét, csomagolt ennival ot az utra, beszélgetett vele,
mig € nern indult, mad utana még visszament
aludni. Aztan késébb csak a reggelikészitésig és
osszecsomagoliisg ket fel, mad ujabb kevés idod
multan maér este elkeszitett mindent, mert farasz-
totta a korai keles. Bakonyi nern banta, mert bar
jolesett neki a fokozott gondoskodhs, de belatta,
hogy pérja pihenése mégiscsak fontosabb ennél.

Hhromnegyed kettokor elindult otthonrél. Fél
haromkor kellett jelentkeznie szolgalatba. A
fiitdhazig gyalog kb. fél ora volt az ut, ami
kimondottan jolesett igy majus végén. Az el6z6
napi kozel harminc fok utan ez a féloras séta
kellemes feludulest jelentett az enyhe levegon.
Utkozben az eotte allé napra gondolt. Konnyu
szolgaat lesz, az egyik mellékvonalon kell egy
MD-szerelvennyel két személyvonatpéart tovabbi-
tania. Osszesen kb. 250 km, 60 km/h sebességii
vonatokkal. Az e naprajosolt napos, tiszta idoben
kifejezetten nyugodt, kényelmes szolgalatnak
igerkezik. A masodik kanyar utan az allomason
varja a levalté, ha minden jol megy, délutan fel
kettokor mar otthon lehet, és nemn is lesz thl
fhradt. Ez pedig ma kiilondsen jol jén, mert a
lanya, Kriszta madélutanra igérte, hogy bemutat-
ja a csaladnak az udvarléjat. Az elso Cves
egyetemista lanytol mar sok jot hallott err6l a
fiarol, aki ugyanazon az egyetemen most fejezi

be az utolsé evfolyamot. Kivancsi volt ra, hogy
az eletben milyen lehet az, akibe az 0 Krisztija
ennyire bele tudott szerelmesedni. Igy aztan,
mindent osszevetve, sz€p napnak igerkezikamai.

Kozben beérkezett a felvigydzéhoz. A mindig
vidam Pista volt szolgalatban, mogt istréfalkozva
fogadta

— Gyere csak, Balintkam! Mar nagyon var itt
rad ket csg, alig birom 6ket visszatartani.
Remélem, €lbirsz veliik!

Persze, Piroskanak becezik az MD-t, és
Mancinak a vezérl6kocsit. Régi vicc, Bakonyi
mégsem tudta mosoly nélkiil hagyni:

— Na, hailyen dreg emberrel is beérik, akkor
felveszem az asvanypezsgot, és kezdodhet a buli!

Felvette a ket literes dsvanyvizet, par menet-
igazolvanyt, megneztea parancskonyvetés indult
a flitéhazba. A parancskonyvet mindig meg szok-
tanezni, mégis kapott egyszer egy irasbelit annak
elmulasztasaért, mert az akkori fondke kony-
nyebbnek talalta meghallgatds nélkiil buntetni,
mint utananézni, hogy a kérdéses idoben eppen
szabadsagon volt, azért nern tudta alairni.

— Szewusz, Béla, jelentkezem! — toppant be
a diszpecserirodaba.

— Szervusz, a legjobb helyre jottél! A gép oda
van keszitve a kijaratra. Mgd siess az atvizs-
galassal, mert meg két szerelvény van mogotted.
A tiedben akkumulatort cseréltiink, a régi mar
csak relérdl inditotta be a motort, de még igy is
csak alig. Most mar nern lesz vele bg egy dara-
big, ra sem fogsz ismerni.

— Csak nern yj van benne? Meg megszal adt!

— Hovagondolsz? Holnap vissziik foémiihely-
be az egyik gépet, azeva cseréltitk ki. Egy fel
evig siman elmegy vele.

Bakonyi atobb évtized utan sem tudott hozza-
szokni ahhoz, hogy idonként az egyik géprol
leszerelt akatreszekkel potoltak ki egy masik
gépet. Par éve, amikor az 6vé ment fdmihelybe,
és atszereltek réla a visszapillantokat és a
hajtomiivet egy masik mozdonyba, ugy érezte,
mintha a fel karjat vagtak volna le, és cserélték
volna ki egy idegennel. Ha mas gépet szereltek
szét, meg tudta Crteni annak a beosztott személy-
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zetet is, hogy hasonloan Crezhet. Nem tudta
elfogadni, de a lelke melyen megis erezte, hogy
az adott koriilmények kozott talan még mindig
€z a kényszer sziilte médszer a legalkamasabb
arra, hogy nemileg lassitsaa gépek lepusztulasa-
nak iitemet.

A gephez érve ataskajat a poggyasztérbe tette
le. Meg jo, hogy az MD-ken van olyan hely,
ahova a Nap nen tud besitni, igy amig az o
gépére is fd nemn szerelnek egy hutoszekrenyt,
addig itt melegszik fdl leglassabban az 4svanyviz.

Atnézte a mozdonyt, szerelt bele ket vodor
hutovizet. Az MD-k koziil az egyik legjobb volt,
megbizhato, eros, az olgjszinteket is jol tartotta,
de napontaegy-két vodor vizet hozni kellett bele.

Beinditottaa motort, majd amig az melegedett
es levegot termelt, atnezte a vezéridkocsit, magd
leprobalta a fekrendszert. Mivel mindent rendben
taldlt, kijelentkezett a fiitbhazbol. Tényleg varhat-
tak mar, az allomas azonnal fogadta

Keves elhagyatottabb hely van egy kihalt
allomasnal. Nappal pezseg az elet, emberek
szazai sietnek a vonatjaikhoz, -vagy Cppen
ellenkezoleg, akijarat felé, sokan varjak rokonai-
kat, ismeroseiket, vagy csak nézelédnek,
teblabolnak.

Ejjel viszont, arnikor az utolsé vonat iselment,
acsend veszi at az uramat. Kora hajnalban aztén
lassan ebredezni kezdenek a peronok, a vardter-
mekben megjelennek az elso almos utasok, elin-
dulnak az elso vonatok, kinyitnak a restik, az
Gjsag-, virag-, és egyéb arusok bédéi. Es mire
innen-onnan megérkeznek az utasokkal teli elso
hajnali vonatok, addigramar ismét pezseg az élet.

Most azonban ez a folyamat meg csak az ele-
jén tartott. Megvolt a fékproba, megérkeztek a
jegyvizsgalok, néhany utas, és eljott az indulds
idge. A forga mistael menesztettea vonatot, majd
tisztelegve kivant j6 utat.

— No, menjiink akkor! — diinnyogte Bakonyi
félig a gepnek, félig magéanak, és inditott. A vonat
kénnyedén meglddult, és par pillanat malva méar
maguk mdgott hagytak az allomhst.

Kelet fdol az eg aja elkezdett vildgosodni,
kellemes ido volt. A gép, mint egy erds,
engedelmes allat, vidaman trappolt az illatos
mez6kon, vagy olykor a bdlogatd fakkal teli
erdokon keresztiil. Bakonyinak az dom utolsé

nyoma is etunt a szemébol. Gyerekkora 6ta
Szerette a gépeket, foleg a jarmiiveket, es jo
érzéssel toltotte el, hogy egy ilyen, koznapi
ember szemében hatalmasnak szamité geppel
harmonikusantud egyiittmukodni, szinte egymas
reszeikent teszik a dolgukat. llyenkor minden
serelmet, nehézséget elfelgtett, es ugy érezte,
nincs a vilagon olyan ember, akivel cserelne.

Kozben gyorsan telt az ido, megnott a forga-
lom is, az utatjaroknal tobb alkalommal kellett a
tilosban atkel okreradudalni. |lyenkor mar nemn is
bosszankodott, hozzaszokott az emberi fegyel-
mezetlenséghez.

Mar a masodik forduldébdl tartott hazafele,
amikor szintén egy fénysorompoéhoz kozeledett.
Messzir6l belathato, forgalmas, de biztonsagos
atatjar6 volt az egyik kisvaros hataraban. A
sorompo jelzeseremost is mindkét oldalon alltak
mar jarmivek.

Bakonyi ebben a pillanatban tavolabbrél egy
ijabb autot pillantott meg, amely a megszokott-
nal nagyobb sebességgel kozel edett.

— Mit csinal ez? Még mindjart belemegy az
elotte alléba! — gondolta, 6s megnyomta a kiirt
kapcsoldjat, hogy a hangjelzéssel is figyel-
meztesse a sofdrt az atjaréra. De nen az tortént,
arnire szamitott. Az auto kezdett atsorolni az ut
ba oldalara, lathatéan ki akarta keriilni az allé
jarmiiveket, Q még a vonat elott at akart menni.
Mintha még gyorsitott is volna.

Bakonyi gondolkodas nélkiil gyorsfékezett,
mad szinte ugyanazzal a mozdulattal sarokba
vagta a kiegészitd fék fogantyujat, felrantotta a
vészfékszelepet és nyomni kezdte a homokolo
gombjat. Masik kezével folyamatosan kiirtolt.

— Mit csinal ez a szerencsetlen? — gondolta
kétségbeesetten. — Nem fog atérni!

A vonat kozben egyre eroteljesebben fékezett,
deegyrenyilvanval6bba valt, hogy nern fog tudni
idoben megallni. Bakonyi onkenteleniil is
erosebben nyomta labaval a padlét. Ez 6sztonos
mozdulat  volt, bar teljesen felesleges.
L egszivesebben leugrott volna a géprél, és a val-
laval nyomta volna vissza, hogy az atjaré elott
megalljon.

A sebesség fokozatosan csokkent, és Bakonyi
mar kezdett reménykedni, hogy ha az atjaré elot-
ti megallashoz nem is, de ahhoz talan elég lesz ez
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a lassulas, hogy az auto még elétte atérjen. Ha
nern is ennyire szoros, de ehhez hasonlé meleg
helyzete mar sok volt. Reménykedett, hatha most
is mellé szeg6dik a szerencse.

Ebben a pillanatban az atjtirohoz ért, 6s eros
csattanast hallott. Ugy érezte, mindennek vége.
Az litkdzés visszavonhatatlanul megtortent. Az
egesz jelenet mindossze ptir masodperc alatt jat-
szodott le. A mozdony kb. 6tven méternyire az
atatjard utan allt meg.

Bakonyi azonnal jelentette a radion a bae-
setet, segitséget kért, mad a mentodobozt
magéhoz veve mély lélegzetet vett, remegd lab-
ba leszallt a géprdl, 6s odarohant a szeren-
csetleniil jart autéhoz.

Nem sok hija lehetett, hogy aterjen, a hatulja
kapta az eros iitést, anely az ut melletti arokba
dobta. Harom fiatalember volt benne, latszolag
eletteleniil.

Ekkor Qt oda afdnysorompoelétt szabalyosan
varakozo6 autok egyikenek vezetje, szintén egy
elsdsegély-csomaggal.

— Orvos vagyok — mutatkozott be — Doktor
Marton Lorant. Ha megengedi, segitek. A men-
toket értesitettem, par perc mulva itt vannak a
kollégak.

Hozzalattak a sériiliek kiszabaditdsghoz. A
vezet6t és a mellettelevo utast ideiglenesenellat-
tak, de a hatul il6 utasnal az orvos megallapitot-
taa haat. Kozben leginkabb az orvosbeszélt:

— Latja, igy van ez. Az ember jot akar, és nern
lehet elére tudni, hogy mi lesz belole... Ismerem
ezt a fiat, aki az autdt vezette. A mi utcankban
lakik. Az apjanak jol mend véllalkozasa van, és
az egyetlen gyereknek a jol elvégzett egyetem
utdn Most ajandékul ezt az autdt vettek. A masik
ketto val6sziniileg évfolyamtars |ehetett, &ket
nern ismerem. Biztosan nekik akart eldicsekedni
az uj autéval... Sokan vannak, akik ilyenkor
annyira ,nagy“-nak akarnak latszani a masik
elott, hogy hajlamosak a meggondolatlansagra.
Sok ilyet honak be hozzank az ambulancidra. O
most nagy arat fizetett érte. Par héten beliil rend-
bejon fizikailag, de a tarsa halala egész életében
nyomasztani fogja... Maga is elég rossz bérben
van, pedig nern tehetett réla. Mindent jol lattam,
es ha szilkkség van ra, szivesen tanuskodom. Bar
tobbet is segithetnék!

Megérkeztek a mentdk. Az orvos segitségével
pér perc mulva mar robogtak is vissza a varosba
asériiltekkel. Aztdn megjottek a rend6rék, a bale-
setvizsgalok, és kb. egy oramilva, mire minden-
nel vdgeztek, a vonat ujra engedélyt kapott az
indulasra. Bakonyi nern elt a lehetdséggel, hogy
levaltot kérjen. Ugy gondolta, a hétralevd, mint-
egy féloranyi utat tudja vallalni, utana ugyis ket
pihenénap kévetkezik, azalatt talan megnyugszik
valamelyest.

Az ut hatralevd része rendben telt. Csaknem
masfél Oraj késéssel érkezett, mgjd a szerelvényt
a fiitdhazba vitte, hogy tovabbi vizsgalatokat
végezhessenek rgta, ¢és a palyakotro is javitasra
szorult.

A kollégdk koziil néhanyan mar hallottak a
balesetrol. Tobben rakérdeztek, Q egyiittérzoen
hallgattak mega térténteket. Nagy résziiknek mar
volt ilyen, vagy ehhez hasonlo esete, ezért at
tudtak Creni, hogy tarsukban milyen érzések
kavarognak. Mindenkinek volt egy-ket tapin-
tatos, vigasztald szava.

— Szervusztok, megjéttem! — toppant be
Bakonyi otthon a lakasba. — Bocs' a késésért, volt
egy kis gond odabent, mad késébb elmondom.

Maskor is, ha kisebb-nagyobb problémaja volt
amunkahelyen, nern vitte haza egybdl, nern akar-
ta a csaladjat is terhelni vele. llyenkor vart par
napot, és amikor mar valamennyire taltette magat
rajta, akkor mondott el beléle a feleskgenek any-
nyit, arnennyit jonak latott. \VAlt, hogy az asszony
észrevette, ha valami nyomasztotta, de nern siir-
gette. Tudta, hogy elébb-utdbb el fogja mondani.
Férje szokottndl is csendesebb viselkedése
maskor egybdl feltiint volnaneki, most viszont a
délutani vendéglatas elbkésziileteinek izgalma
elvonta a figyelmét. A lakdsban egyetlen
porszemet sem lehetett volna taldlni, és finom
gitemenyillat aradt a konyhafelol. Anya Q lanya
igazan kitettek magukért, hogy a nemsokara
érkezd vendég jol érezze magit.

Bakonyi gyorsan letusolt, magjd evett par fala-
tot, bar most nern igazan kivanta. JOl is jon ez a
vendégség, |egalabb eltereli kissé a gondolatait a
déleltti eseményekrol.

Egyszercsak megszolat a telefon. Kriszta
vette fel:



A

Mozdonyvezetdk Lapja
2002. oktéber

A, ©

— Bakonyi lakas! ... Szervusz, Barbi! — sz6lt
bele viddman. Barbara hivta, az évfolyamtarsa,
gyerekkora 6ta a legjobb barétndje.

Kriszta hangulata olyaf gyorsan véltott az
ellenkezdjére, hogy mindkét sziilé felkapta a
fejét.

— Nem, Barbi, ez nagyon rossz vicc! —
mondta mélységesen megdébbenve. — Ez nem
lehet igaz! Ugye, nem az? Mondd, hogy nem

igazl — hangja elcsuk@@ hirtelen ratord
sirastol. el

Az anyja lépett oda hamarabb, hogy segitsen,
Atvette akagylét:

— Szervusz, Barbi. Mi tortént? — mgd az 6
arcara is kitilt a dobbenet, muszaj volt leiilnie.
Jézusom! — mondtakis id6 maltan. — K&szdn-
juk, hogy felhivtal. Szervusz.

Egyiittérzéen megsimogatta alinya fejét.

— Men] a szobddba, kicsim. Mindjart jovok
énis.

— Mondd mar, mi tortént? — kérdezte
Bakonyi izgatottan, amikor kettesben maradtak.

Barbi telefonalt — mondta lassan, kénnyeivel
kiiszkédve az asszony. — Nem fog jénni a
lanyunk vendége, baleset érte. Az egyik év-
folyamtarsa a sziileitdl kapott egy autot ajandék-
ba ajé vizsgakért, © 6t, meg egy mésik tarsukat
elvitte, hogy megmutassa nekik. Utkézben
karamboloztak egy vonattal, és a lanyunk baratja,
aki hatul iilt, meghalt. Szegény kicsikdm!

Megyek, vigasztalgatom, amennyire tudom.
Mogt igazan nagy sziiksége ra.

Bakonyi egyediil maradt a szobdban. Ugy
érezte, mintha a szivét vasmarok szori-
tana egyre erGsebben. Barmit odaadott, vagy
miegtett volna azért, hogy rajongasig szeretett
lanya fijdalméan enyhitsen, de elviselhetetleniil
tehetetlennek érezte magat.

— Nem tudtam megallni! — O6nmagat, bar
tudta, az 0 helyében mas sem tudott volna tébbet
tenni. Megvalaszolatlan, talan megvalaszolhatat-
lan kérdések kavarogtak a lelkében. Miért kell
egy felelotlen ember pillanatnyi, rossz dontése
miatt mas, vétlen embereknek ekkora szenvedést
atelnitik? Miért pont neki kellett ott lennie? Hogy
fogja a lanya elviselni, ha megtudja, hogy pont az
6 apja vezette a2t a mozdonyt, amelyik a
szerelmknek a halélat okozta?

Aztan Bakonyi, aki gyerekkora ota nem sirt,
raborult az asztalra, és a fajdalom, a tehetetlenség
miatt hagyta, hogy er6t vegyen rajta a keserves,
hosszan tart6 zokogas.

Palmai Miklos
mozdonyvezetd
Debrecen
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MOSZ Kupa ,A” csoport

A MOSZ Kupa labdartigérorna ,A“ csoportjdnak mérk6zései 2002 oktober | l—en
Tapolcdn keriiltek megrendezésre. v

A résztvevé csapatok: Pdpa, Tapolca, Szombathely, Celldomolk 6 Zalaegerszeg
A mérkézés eredményei:

Pépa - Tapolca ] 0-4 - ..z.Szombathely - Celld6mélk 1-2
Zalaeger szegy - Pépa 5-1 . . Tapolca- Szombathey 3-2
Celldomolk - Pdpa -4 . Zalaegerszeg - Szombathely 2-3
Tapolca - Celldomolk 41 Pdpa - Szombathely 1-5
Celldomolk - Zalaegerszeg 5-1 Tapolca - Zalaegerszeg 3-0

Az ,A“ csoport 4lldsa az Gszi forduld utdn:
. Tapdca B S
II. Celldomolk o
III. Szombathdy
N. Zaaegerszeg
V. Pdpa Berta Tibor
Tapolca

Egyed Arpéd emléktorna - —

Dombévér B
.. 2002. oktéber 10. ' |
Nagykanizsa - Kaposvar Dombdvar - Pécs
14 13
Pécs - Bataszék Kaposvar - Domboévar
2-0 - 2-1
- Nagykanizsa - Dombovar - Kaposvir - Bataszék ~——
e e 0-7 .G S Y o |
Dombovk - Bataszék .. Nagykanizsa - Pécs
1-2 1-8
Kaposviar - Pécs - - Nagykanizsa - Bataszék
1-4 ' ' 1-3
L egeredmbnyesehb g6l16vo: Kovesdi Istvdn (Pécs)

L egjobb kapus Rozsahegyi Gabor (Bataszék)

-1

Legjobb és ,,legszebb* kapus (a mrkesztﬁ szerint) 1 0th Ldszlé (Pécs)

D. Sz
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Tudjuk hény éra van!

Mozdonyvezeto létszam 6s szolgalati ora2002. év augusztus es szeptember honap 42 munkanap

Szolgalati hely Atlagos létszam OSSZQSGf?'gé'a" Tuléra "Minusz" 6ra
97215 6012 233
Bp. Ferencvbros 350 335 - 1
. 63808 4898 515
Bp. Eszaki 234 341 e 5
75700 3206 100
Szolnok 288 308 14 0
. 98930 4961 49
Székesf: a 368
zékesfehérvar 331 17 o
61754 5691 0
Gyér 222 3417 2 pt
! 29701 2169 3
Hatvan 107 o5 s
. 127759 12892 35
Miskolc 464 3419 34 o
89906 1775 1829
Debrecen 356 315 6 6
54784 1423 319
Nyiregyhaza 222 351 3 >
36839 4198 0
Zah 131
R 356 41 0
54258 2856 249
Szeged 212 331 17 >
42897 2557 43
Békéscsaba 155 >0 o
Szentes 201 55398 3992 137
339 24 1
Pécs 164 42212 175 128
315 1 1
Dombévar 300 pacts 785 1091
314 3 5
) 45426 786 398
Nagykanizsa 178 318 6 3
44603 1245 280
Szombathely 171 35 9 >
R 47520 4055 54
Cellddmélk 163 29 o
Zalaegerszeg 92 25709 2227 32
344 30 0
Balassagyarmat 58 dLoat 1726 0
351 36 0
. . 14052 376 0
V t 53
oo 322 9 0
1200427 67706 5033
Halézat 4487 332 19 1
73 Kiadja: Mozdonyvezetok Szakszervezete,
MOZdO “ nezet OR Szerkeszti a Szerkeszidhizottsag:
Dr. Borsik Janos iigyvezeté alelnok,
4 Dornyei Szilard ter. iigyv., Velkei Béla ter. iigyv.
a D l a A szerkesztoség cime: 1145 Bp. Baeskai utca l |.
2 o (IR Telefon/fax: 220-3822, 220-4561, 221-2230, 221-4026
LW AT L ORI ET O ETISEETTEY (17cmi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-90,01-21-87
Készitlt a SZECSOX Nyomdéban Dombévéron. Internet: http:/lwww.atra hu/mosz
Tel./fax: 06-74/565-468, 565-467, Felel6s vezets: Csonti Zoltan E-mail: mosz@mosz.co.hu




