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+Csak egészség legqyen!”

Gondolom  a
mondat isme-
rés, dllitdsa
megKérddje-
.| | lechetetlen. A
- Vi 2002. évben
megKotott
egyiittmiko-

desi megdllapodis is fajsilyos Kerdes-

Kent Kezelte az egészsegmegorzes fon-

tossagdt, ezert azt, megallapodisban
is rogzitette a feleK, A megdllapodis
megvalosulisi szaKaszdba érkezett.
A forgalom lebonyolitdsival Kozvetle-
niil dsszefiiggésben [6v6 munkakorok-
ben dolgozo munKgvillalok, egy-egy
hetet tolthetnek az dltaluk Kivilasz-
tott rehabilitdcids intézetben.
A programban torténd részvetel on-
Kentes. Szabadsdgrol a munkgvallalo-
nak Kell gondosKodnia, de a bentlakds
¢s ellitds Koltsegeit a munKgado vdl-
lalja. A résztvevik Komplex egészseq-
ligyi sziirésen vesznek részt és mis
equyeb egészséqiigyi szolgdltatdsokat is
igénybe vehetnek,,
Minden vdraKozdst felilmiilt az eddi-
gi jelentKezéseK szima. A vasutasok|
Sfontosnak itéliK egészséqik megovd-
sit, melyet a munkgltato is nagyban
tdmogat a Koltsegek dtvillaldsdval.
Az idei v Kisérlet. Remélem, hogy a
program elnyeri Kollégdink tetszéset,
hozzdjarulva ahhoz, hogy a cimben
szerepld mondat valora vilhasson.
A program jelentKezési hatdrideje
2005. februdr 28-ig meghosszabbitds-
ra Keriilt. A rendelKezésre allo helyek
betoltése utdn is lehetdseg nyilik az
igénybevetelre abban az esetben, ha
részvetelét valaKi esetleg lemondja.
J0 egészseget!

Kiss Ldszlo

elnok |
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Coradia Duplex — az ALSTOM ajanlata

Amikor az urbanizicio szintje és az elévarosok
belvarossal vald sszekapcsoldsa kényelmes és kolt-
séghatékony vasuti megoldast igényel, akkor a va-
lasztds az emeletes vonatokra

elegendo hely dll rendelékezésre a csomagok tdroldsa-
hoz is. A vonatban akdr hordozhato szamitogépeiket is
haszndlhatjak az utasok, mivel erre a célra kiilon elekt-
romos csatlakozok keriiltek beépi-

esik. A novekvd utaslétszam va-
lamint a modern kozlekedési
megoldasok iranti igényekre va-
16 tekintettel az OAV (Osztrik
Allami Vasiti Tarsulds) 1873-ban
Magyarorszdgon is tizembe dllitott
olyan, uj tipusu emeletes vonato-
kat, amelyek a Parizsban elterjedt
wbanlieu“ kiilvdarosi vonatok min-
tajara késziiltek. Ezeket a vegyes

tésre. Az emeletes vonatok sza-
mos elényt kindlnak a mtkodte-
tok szamara is. A vonattipusnak
nemcsak egy utasra vetitett beszer-
2ési dra és karbantartdsi koltsége
| alacsonyabb a hagyomdnyosndl,
de aramfogyasztasa is, igy a kor-
| nyezet passziv médon torténo ve-
delméhez, megovdsdhoz is hozzd-
jdrul. Ez lehet az oka annak,

kategoridju emeletes vonatokat,
amelyek a hernals-i Milde gydrban késziiltek, a MAV
az egyik legforgalmasabb vonalin, a Budapest - Duna-
keszi - Vic vasutvonalon egy évtizeden dt haszndlta, ki-
elégitve a helyi kizlekedési igényeket.

Tobb mint 130 év utan, ez a népszert és sike-
res vonattipus visszatérhet a magyar vasdtvonalak-
ra, mivel a vilag vezetd eme-

hogy manapsidg Eurdpa szerte
egyre inkdbb teret nyernek a kétszintes szerelvé-
nyek a vasut-lizemeltetdk korében. Mara az el6va-
rosi vasuti vonalakon Olaszorszdgban tobb mint 310,
a Cseh Koztarsasagban 40, Franciaorszdgban hozzave-
tolegesen 220 emeletes vasuti kocsi szolgdlja az utasok
kényelmét. Ezekben az orszdgokban az elmilt 5 évben
nem is szereztek be egyszintes

letes vonatgyartojanak sza-
mitd ALSTOM Transport
CORADIA Duplex emele-
tes vonataival palyazik a
MAYV iltal 30 elévarosi mo-
torvonatra és azok 30 éven Kétszintes
at tarto karbantartasara ki- 31%
irt palyazatra. A MAV az
elévarosi kozlekedés fej-
lesztésére 2010-ig mintegy
500 millidrd forintot kivan

Kétszintes vs. egyszintes vonatok (kocsik szama) aranya a
regionalis és elévarosi vasuti kdzlekedésben 1990 és 2004
kozott az EEC 15 orszagaban és Svajcban

elektromos motorvonatokat
az elovarosi vonalak iizemel-
tetdi. Az elovdrosi kizlekedés-
ben elfoglalt szerepiik és sike-
riik okdn néhdny orszdg (Bel-
gium: 210 kocsi, Ddnia: 67
kocsi, Hollandia: 378 kocsi és
Luxemburg: 121 kocsi) mdr a
regiondlis vasuti kozlekedési
rendszerében is csak emeletes
vonatokat haszndl és amiota

Egyszintes
69%

forditani. Az ALSTOM
Transport tobb mint 5.000 emeletes vonatkocsit
gyartott az elmult 30 évben.

De miért olyan népszerliek az emeletes vona-
tok? Ez a vonattipus egy-

ennek a tipusnak a haszndla-
tdra tért at nem szerzett be egyszintii vonatokat. Az Eu-
ropai Unidban minddssze 14 év alatt, 1990-t61 2004-
ig bezarolag 30 szdzalékra nott a kétszintes vonatok
beszerzési aranya az el6va-

szintes versenytarsaihoz vi-
szonyitva, azonos hossziisdagi
szerelvények esetén 40 szdza-
lékkal tobb utast tud befogad- Eg})’/fb
ni. A tavolabbra utazok a

fels6 szinten kényelmesen
utazhatnak, mig a rovidebb
szakaszon utazdk az alsé
szinten kényelmesen ki és
beszallhatnak, amikor sziik-
séges. A konnyl és gyors

Bombardier
22% T~

Ansaldobreda
19%

A kétszintes vonatok piaci részesedése (a kocsik szamat nézve)
Regionalis és elévarosi mikddés 1990 és 2004 kozott az
EEC 15 orszagaban és Svajcban

Siemens
O

rosi és regiondlis vasuti ter-
mékek beszerzésének érté-
kén belil. Ugyanebben az
id6északban az ALSTOM pi-
aci részesedése kétszintes
motorvonat szerelvények
piacan 53 szazalékot tett ki.

Az ALSTOM
Transport és a Ganz Hol-
ding kordbban megallapo-
dott arrdl, hogy a CORA-

ALSTOM
Transport
53%

haszndlhatosag alapvetd

szempontjain tal fontos az is, hogy az emeletes vona-
tokat mozgassériiltek is igénybe tudjdk venni, a kocsik-
ban bicikliket és babakocsit is egyardnt szdllithatunk és

DIA Duplex kétszintes sze-
relvény tobb alrendszerét a Ganz budapesti lizeme
gyartja majd. Amellett, hogy a kooperacid 80-100 gj
munkahelyet teremthet a véllalatnal, az egytittm-
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kodés ujra integralhatja a nagy multd magyar vallalatot a vildg vasuti jarmugyartasianak élvonaldba.
A CORADIA Duplex emeletes vonatok helyszini karbantartasa révén Pusztaszabolcson 30-40 Gj munkahely
létesiilne. A régioban miikodo kisvallalkozasok szamara tovabbi elonyt jelenthet a korabbi pusztaszabolcsi
MAYV javitéallomas teljes kori feldjitasa, amelyet az ALSTOM Transport a tenderen valé sikeres szereplése
esetén valosit meg. A CORADIA Duplex szerelvények gyartasahoz és karbantartasahoz kapcsolodo, Ma-
gyarorszagon végzett tevékenységek értéke, a szerzddéses érték tobb mint 60 szazalékat tennék ki, javitva ez-
zel nemcsak az orszag, de a régid gazdasagi pozicioit is. Kozlekedési szakértOk elOrejelzései szerint az utasok
szama a MAV vonalain hamarosan olyan mértékben né majd, amely 130 év miiltan ismét elengedhetetlenné
teszi az emeletes vonatok alkalmazasat. A MAV részére haromrészes vonatta bovitheto lehetéséget is kinal-
nak, mely el6dny0s megoldas az utaskapacitasok jobb kihasznalasa és kovethetdsége szempontjabol. Az eld-
varosi forgalomban hasznalt jarmiivek InterCity vonatta is alakithatéak az iillések kényelmi fokozatanak és
tavolsaganak novelésével, illetve térelvalaszto elemek beépitésével. A motorvonatok elévarosi forgalomra
tervezett 120-140 kilométeres sebessége novelheté az InterCity kozlekedés igényeihez mérten akar 160
km/orasra is.
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A jarmii dizel valtozata 130, mig villamosmotor-vonat viltozata 160 kilométeres sebességre is alkalmas. A sze-
relvények hatvan szdzalékban alacsonypadlds, amely konnyebb fel €s leszallast tesz lehetévé. Mozgaskorla-
tozottak altal is igénybe veheté mellékhelyiség teszi konnyebbé az utazast. Az emeletes motorvonatok ugyan
30-40 szazalékkal dragabbak az egyszintes jarmiiveknél, de ezek tobb utas egyidejli elszallitasara alkalmasak.
A motorvonatok tervezésénél komoly figyelmet forditottak a biztonsdgra is. A vonat elején négy, uigynevezett munka-

emésztos titkozéselhdrito védi a jarmiivet, illetve annak vezetdjét, és az utasokat. Ez azt jelenti, hogy a berendezésnek

védelmet kell nyiijtania, akdr egy 110 kilométeres sebességgel kozlekedo vonat 30 tonnds teherautéval valo iitkozésé-
nél, vagy két vonat ésszeiitkozésénél. Az Alstom vilagelsd a vonatok, a kotottpalyas jarmivek, kozlekedési, gé-

pészeti infrastruktira rendszerek tervezése €s gyartasa terén. Legutobb példaul a Coradia Duplex motorvo-
natcsaladbdl 113, 200 km/h sebességre alkalmas kocsit adtak el Svédorszagnak, ahol a vonatok kettd, illetve
harom kocsibol allo szerelvényként kozlekednek — megfelelve a —35 €s a +40 Celsius fokos hOmérsékleti eld-
irasoknak. A Coradia Duplex motorvonatokbol 291 kocsi kozlekedik mar tobbek kozott Franciaorszagban,
és 36 Luxemburgban. Mint mar ismeretes, a MAV elévarosi vasitfejlesztéseihez harminc Gj motorvonat be-
szerzésére kiirt palydzatan hat cég indult, melybdl mar csak harom — az Alstom, a Bombardier, és a Stadler
—verseng a negyvenmilliardos iizletért. A palyazoknak vallalniuk kell a jarm{ivek karbantartasat, illetve a sze-
relvények karbantartasdhoz sziikséges javitobazis kialakitasat — az Alstom a pusztaszabolcsi javito- és karban-
tart6 bazis kialakitasat vallalta. A MAV az 6j vonatokat a pusztaszabolcsi, a székesfehérvari, és a tatabanyai
vonalakon tervezi kozlekedtetni.

Forrds: trafipax.hu
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Ulésezett a Kiildottkozgyiilés

Janudar 26-4n nagyon fontos tgyekrdl targyalt a
testiilet. 2. napirendi pont volt a 2005. évi megallapo-
dasok részletes ismertetése, és megvitatiasa. Miutan
korabban is tudtuk tajékoztatni mar a mozdonyvezetd
kollégakat a targyalasok allasarol, varhatd eredményé-
r6l, nem volt informaciéhidny. A Kiildottkozgyiilés
gyakorlatilag vita, ellenszavazat és tartéozkodas nélkiil
jovahagyta a foglalkoztatasi biztonsagra, a Kollektiv
Szerz6désre, a béremelésre és a béren Kiviili javadal-
mazasra kotott megallapodasokat.

Az iilés els6 részében Gaal Gyula elnok-vezér-
igazgaté urat hallgattadk meg a tisztségvisel6k arrol,
hogy milyen elképzelései vannak a vasut jovgjét illetd-
en, kiilonos tekintettel az eurdpai integraciora és en-
nek a kozlekedési aldgazatnak a liberalizacidjara. Az
elnok ur elsdsorban a kormanyzati és a kisebbik kor-
mdnyzOopart mar ismert allaspontjat taglalta, miszerint
a teljes szabadverseny hozhat a szolgaltatasok szinvo-
naldban véltozast, ezért mindent meg kell tenni annak
érdekében, hogy a versenyeztetés jo eredményekkel
zaruljon. Ehhez kapcsolodik az a dontés el6készitd fo-
lyamat, mely szerint a nyereséges aruszallitast kiviszik
a szabadpiacra, tervek késziilnek a palyavasut 6néallosi-
tasara, valamint a személyszallitds bels$ strukturaja-
nak dtalakit4séra, salypontok kialakitdsara, mint pl. a
Budapesti Kozlekedési Szovetség, a regionalis kozle-

kedés szervezése, valamint az elévarosi és a varoskozi
kozlekedés felfuttatasa. A tajékoztatd utan sokan kér-
dezték az elndk urat a vasut jovdjét illetden, de elpana-
szoltak a szolgéltatas jelenlegi szinvonalanak tarthatat-
lansagat is. Utdbbiak megvalaszoldsa elol a MAV ve-
zetdje kitért, hiszen még nem ismeri annyira a
MAV Rt-t, a jovébeni kildtasokat illetéen pedig nem
oszlatta el a kollégak aggodalmait.
Osszefoglalva, a MOSZ értékelte azokat a ténye-
ket, mely szerint a MAV Rt. elnik-vezérigazgatéja a
szakszervezetek koziil elséként veliink kereste a kap-
csolatot, és a Kiildottkozgyiilésen valéo megjelenése
szamara legalabb annyira fontos volt, mint a testiilet
tagjainak. A testileti ilés hatralévé részében felhivtuk
a kollégak figyelmét arra, hogy mar 2005-ben kor-
manyzati, minisztériumi és vasut-vezetési dontések
varhatdk a vasut atalakitasaban, de a MOSZ. felkésziilt
ezek fogadasara, és érdekvédelmi munkéjat hozza iga-
zitja a valtozo feltételekhez. 2006-ra vonatkozoan fel-
tehet6leg mar mas targyalasok zajlanak majd a foglal-
koztatasra, a Kollektiv Szerzddésre, és a béremelésre.
Nem mondjuk, hogy 2005. ,,az utolsé békeév”, de a
varhatd nehézségek teljes ismeretében nem kizért,
hogy utdlag ezt fogjuk gondolni.
Dr. Borsik Janos
tigyvezetd alelnok

Mégis. kinek az érdeke?
(Belépjek, vagy ne 1épjek? Ervek a MOSZ-tagga valas, vagy maradas mellett.)

Mindenki maga donti el, mit valaszol erre a kérdésre, és azt is, felteszi-e egyaltalan a kérdést maganak. Mi tu-
dunk szempontokat adni a mérlegeléshez, de senki helyett nem tudunk donteni. Donteni azonban mindenkép-
pen kell, és az is dont, aki tudatosan nem néz szembe a kérdéssel, csak igy, vagy agy alakul a helyzete. A nem
dontés is dontés.

N6 az egyén kiszolgaltatottsaga

A szakmai Osszetartozas és ebbdl adodo érdekkozos-
ség objektive fennall, ez nem dontés kérdése. Donte-
ni abban kell, hogy az érdekkdzosség alapjan az
egyén vallalja-e a szolidaritast a tobbiekkel. Azokkal,
akik a szakszervezetbe belépve egymassal szemben
mar vallaltdk. Ha igen, akkortdl szdmithat a tobbiek
szolidaritasara is. Forditva nem miikodik.

A maganvasutak megjelenésével, a MAV Rt. t6bb
0nallo tarsasagga szervezésével nd az egyén, vagy az

adott kisebb mozdonyvezet6i kozosségek kiszolgalta-
tottsaga.

Azt kell mérlegelnie mindenkinek, hogy mozdonyve-
zetOként tudja-e nélkiilozni azokat a szolgaltatiso-
kat, amelyeket tagként megkap, ha viszont a szerve-
zeten kiviill marad, nélkiiloznie kell. Erdemes-e vél-
lalni azt a kockéazatot, ami a tagi szolgéltatasok
hidnya miatt fennall?

A szolidaritas nem szolam

Aki tag, az mindenekel6tt élvezheti a szakmatarsai
szolidaritasat és megélheti, milyen érzés szolidaritast
adni a tobbieknek. Ez nem tires szélam, a MOSZ
fennallasa 6ta tobb helyzetben sziikség volt ra, és ha

kellett, mikodott is. 1992-93-ban pl. azért nem kel-
lett mozdonyvezetSket elbocsatani, mert a kollégak
egymas védelmében vallaltak a részmunkaid6t, vagy
a mas munkakorben foglalkoztatast. Ma is a szolida-
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ritdson alapul a MOSZ-tagok kollektiv foglalkoztata-
si védelme, ami azt jelenti, hogy akdr egy emberért is
sztrdjkba lépnek a tobbiek, ha létszamleépités cimén el
akarjik bocsdtani. A szolidaritas eredményeként jo-
hetett létre, és létezhet ma is a mozdonyvezet6i bér-
tarifa. Nagyfoku szolidaritas kellett a sztrajkok meg-
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szervezéséhez, és az ott mutatott egység révén lehet
eredményes targyalasokat folytatni akkor is, ha ép-
pen nem kell sztrajkolni. A szakmai Osszetartozas és
a szolidaritas alapozza meg a MozdonyvezetOk Szak-
szervezete 90% folotti szervezettségét.

Ingyenes iigyvédi képviselet biintetdiigyekben

Kozismert, hogy a mozdonyvezetdi munka fokozott
baleseti kockazatot jelent. Kevéssé ismert tény, hogy
egy-egy biintetdiligyben az tigyvédi koltség 50.000 Ft-
tol akar 500.000-ig terjedhet. Azt sem sokan tudjak,
hogy az utobbi idében a renddrség szinte minden vastiti
balesetet vizsgdl, és mulasztds esetén biintetéeljdardst
kezdeményez. A bilintetdiigyekre Kkifizetett tigyvédi
koltség jelenleg évente 1-1,5 millio Ft.

Nem lesz minden balesetbdl biintetdiigy, de évente

tovabbi 1-2 milli6 Ft koriili 6sszegben szab ki részkar-
téritést a munkaltatd, aminek egyedi Osszege szintén
elérheti a tObb szazezer Ft-ot.

A MOSZ tagjaként a kollégak egyfajta biztositést €l-
vezhetnek ezekkel a kockazatokkal szemben. A
MOSZ biintetdiigyekben biztositja a jogi képviseletet
és viseli az tigyvédi koltségeket, részkartérités esetén
pedig, karfeleldsségi segélyt fizet, ami megegyezik a
kartérités Osszegével.

A MOSZ tagja a tag jogan, tagdijfizetés ellenében, automatikusan a kovetkezd tovabbi egyéni szolgaltatasokra

jogosult:

— munkatigyi, kdrtéritési, iizemi baleseti, tarsadalombiztositdsi vitaban ingyenes iigyvédi képviselet birosdgon,

vagy a munkdaltatoval szemben,
— dltaldanos jogi tigyekben tandcsadas,

— jogosultsag a MOSZ dltal létrehozott alapitvany segélyezési szolgdltatdsaira,
— tdjékoztatds a munkakort érinté jogszabdlyi valtozdasokrol, dontésekrol, szakmai informdciokrol, a mozdony-

vezetbket érintd villalati dontésekrdl,

— hozzdjutds a MOSZ hivatalos kiadvdnyaihoz (Mozdonyvezeték Lapja, Mozdonyvezeték Evkényve, stb.),
— hozzdférés az elektronikus informdcios és levelezé rendszer szolgdltatdsaihoz,
— hozzdférés a tagnak és csalddtagjainak a MOSZ szerzédésén, felelosségvallaldsan és tigyintézésén alapulo

kedvezményes mobiltelefon szolgdltatdshoz.

A magdnvasutakndl az ad kiilonos jelentdséget a szak-
szervezeti tagsagnak, hogy kollektiv szerz6dést kotni,
a kollégdk nevében a munkaltatoval targyalni, egyéni
vitds tigyekben eljarni csak akkor jogosult a szakszer-
vezet, ha az adott cégnél vannak szakszervezeti ta-
gok.

Kis szakmai kozosségek esetén még fontosabb a ko-

z0s akarat, és egyiittes cselekvés. Ha 6-8 emberbdl 1-
2 szakszervezeti tag van, azokkal konnyen elbanhat a
munkdltatd. Nem vagyunk naivak, tudjuk, hogy van-
nak torvényesnek latsz6 mddszerek a diszkriminacio-
ra. Ha azonban a 6-8 kolléga egyiitt dont a tagsagrol,
ezt mar nem lehet megtenni.

Akarata ellenére senkit nem boldogitunk

Mara lényegében ismerjiik a maganvasutak altal al-
kalmazott munkaszerzddéseket, és altalanosan el-
mondhato, hogy nem kevés esetben jogsértd, vagy a
kollégaknak sulyos hatranyt okoz6 pontokat tartal-
maznak. Ezekkel szemben egyénileg nehéz fellépni,
mert az egyén kiszolgaltatott, és az esetek tObbségé-
ben nem eléggé felkésziilt. Szakszervezeti kozrem-
kodéssel egészen masok az erdviszonyok.

A maganvasutak vezetdivel kiilon-kiilon folytatott
egyeztetéseken tisztaztuk, hogy természetesnek te-
kintik a cégiiknél a szakszervezet jelenlétét €s miko-
dését. Biztosak vagyunk benne, hogy munkaaddként

nem 4ll szaindékukban jogsértd foglalkoztatas fenn-
tartasa, €s megtaldlhatok azok az érdekeik, amelyek
alapjan kollektiv szerz6dések kothetok.

Azt is vilagosan latniuk kell az ott dolgozo6 kollégak-
nak, hogy akaratuk ellenére nem akarjuk boldogitani
Oket. A jogszabalysértéseket leszdmitva nem kiva-
nunk fellépni az érdekiikben a felhatalmazasuk, meg-
bizasuk nélkiil.

Az els6 lépéseket szakszervezetként megtettiik a
kapcsolatfelvétellel és az informéacio cserével. Er-
demben tovabbhaladni csak az ott dolgozo kollégak
egyiittes akaratdval tudunk.

Rajtatok a sor. A ti érdeketek.

Németh Laszlo tigyvezet$ alelnok
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Koltséghatékonysag”, avagy atgondolatlan intézkedések és azok kovetkezményei

Az elmult hetekben, a cimben idézett mar-mar szalloigévé valt indoklassal j6 néhdny intézkedés és terv
sziiletett, melyek egy része még nem valdsult meg, de az eltokéltség jol érzékelhetd a vezetdink megnyilvanu-
lasaibol. Az intézkedések egy részével a telephelyek vezetdi, illetve reszortosai sem értenek egyet, dm vélemé-
nyiiket érthetd okokbdl legfeljebb négyszemkozti beszélgetések alkalméval, véletlenszertien aruljak el, hozza
téve, hogy ezt nyiltan nem vallalhatjak fel. Alabb a teljesség igénye nélkiil néhany intézkedést és azzal kapcso-
latos észrevételt szeretnék megosztani az olvasdval.

2004. 12. 20-a utan a TGK utasitast adott telephelyiinknek (atmenetileg) kettd vonatpar atcsoportosita-
sara mas telephely részére. Figyelmen kiviil hagyva azt a tényt, hogy a januar-februdr havi elévezénylések
(munkaidd beosztas) a mv-k részére elkésziiltek, és kiosztasra keriiltek. A KSZ értelmében, e szolgalatokat
mas tartalommal lehet kitolteni (pl.: tipus-, vagy vonalismeret, stb.), esetleg athelyezni, de le nem dolgozas
esetén is ki kell fizetni. Eredménye: napi kettd szolgélat, tilnyomo részben, vagy egészében kényszeredett al-
feladatok ellatasaval, vagy szolgélat kiegészitéssel telt! Ahova atcsoportositottdk, - feltételezve a szabalyos
munkaidd beosztast -, ez a rendelkezés legalabb ennyi rendkiviili munkavégzést eredményezett. Ezen feliil, a
feladatot tobblet munkaidd felhasznalassal lehet ellatni, ahhoz képest, mint ahogy az a mi fordulonkban tor-
tént. Az intézkedés eredménye a foglalkoztatatas hatékonysagat nem hogy javitotta volna, st ellenkezdleg,
rontotta. Ezen feliil az érintett mv-k korében nem kis felhaborodast és értetlenséget valtott ki. Vajon a tobb
honapig tart6 forda eloszto értekezletek, €s az azokat koordinal6 szakemberek munkajat mennyire tartja ha-
tékonynak a GU vezetése? KOLTSEGHATEKONYSAG?!!

2005. 01. 05-én telephely vezetdi tajékoztato keretében szereztiink tudomast arrdl, hogy Veszprém Kiil-
sO szolgalati helyen a felvigyazoi tevékenység megsziintetésérdl dontés sziiletett. Indok: az adminisztrativ 1ét-
szam leépitése a KOLTSEGHATEKONY (varazsszo) foglalkoztatast segiti elé. A szamitasokat kérésiink el-
lenére nem kaptuk meg! Abban sem vagyunk biztosak, hogy ilyen munkaanyaggal bibelddtek a dontést meg-
el6zben, de akkor ne is hivatkozzanak a varazsszora. Nem mellesleg, de az elképzelés végrehajtdsa mellett
nem sok érv allna meg helyét! Az ott maradé 60 mozdonyvezetd hétvégén, az izemsziinet miatt, szolgalatban
nem 1év6 szolgalattevonél jelentkezne. Ejszakai idészakban a human szolgaltatas is megoldatlan. Az mar csak
hab a tortan, hogy nyolc honappal ezel6tt ugyanezek a vezetdk agy itélt€k meg, hogy igenis sziikség van a fel-
vigyazok jelenlétére. Azota a feladatok mit sem valtoztak csak a vezetOk szandéka.

Ugyanezen a tajékoztaton hangzott el, hogy a varhato feladatokhoz mérten nagy a telephely l1étszamhia-
nya mozdonyvezetokbol. Két nappal késobb nem vettek fel egy volt kollégat, akit el6zoleg bejelentettek vizs-
gara, ami sikeriilt is neki. Megjegyzem fél évvel elotte kértek részére a TGK-tol, és kaptak is felvételi enge-
délyt. Akkor azzal biztattak, amint levizsgazott, mondjon fel a munkahelyén, és naluk jelentkezzen felvétel-
re! Az illet6é reakcigjat, lelki allapotat mindenki el tudja képzelni!

Az ezutan torténtek ugyan magyarazatot adnak az elutasitas okara, de minden el6zményt elhomalyositd
események sora vette kezdetét!

2005. 01. 17-én telefonon kérdezték meg a szamitasba vehetd kollégaktdl, élnének-e felajanlas esetén az
elore hozott, vagy korengedményes nyugdijazas Iehet6ségével? Tobb problémat latok ezzel kapcsolatban.
Hogy vérhat6 el egy EMBERTOL, hogy egy az élete hatra 1év részét alapvetéen meghatarozé dontést hoz-
zon, vagy akar szandéknyilatkozatot tegyen ugy, hogy az el6zmények tiikrében erre a lehetdségre a fent leir-
tak alapjan, gondolni sem mert? Kiilonos tekintettel arra, hogy semmi informacié nem allt rendelkezésre a
mérlegeléshez, mivel az ezt szabalyozni hivatott 6sztdnzd rendszer még csak tervezetként jar kézrdl-kézre.
Buta kérdésre nem varhato el okos valasz! A nyugdij mértékének kiszdmitasaban meg féleg nem varhato el a
jartassaguk, tehét ez a felmérés barmilyen eredményt is hozott nem szabadna erre alapozni. Akkor meg mire
volt j6? Azt mi mar tudjuk, milyen érzelmi viharokat kavart az érintettek korében, de mi lesz ezutan? Méar
olyan pletykdk is keringenek, hogy a helyi vezetdk a tényleges informéciokat sziirik, félve attdl, mi lesz, ha
mindenkit elengednek, aki szeretne €lni a lehetdséggel, és jogosult is rd? A mi telephelylinkdon tudomasunk
szerint, 28-30 6 jOhet szamitdsba, ami az utazok 1€tszaméanak kozel 10%-a, €s tObbségiik elmondasa alapjan
a bizonytalansagot latva élne is a lehetdséggel! De nem csak 6k rettentek meg az elmult hetek, nehezen értel-
mezhetd intézkedés sorozata lattan, hanem az emberek tobbsége. Ne varja el senki a munkavallaloktol, hogy
korrekt tajékoztatas nélkiill megértsék, mi valtozhatott meg egyik naprdl a masikra? Mi miatt, nemhogy jelen-
t6s 1étszam hidny nincs, ahogyan azt eddig nap, mint nap hallottuk, hanem jelentds 1étszdm tobblet mutatko-
zik, mik0zben nagy 1étszamban, nyugdijbol visszatért mozdonyvezetdt foglalkoztatnak. Nem a mi besziikiilt tu-
datunk az oka az értetlenségnek ezt batran kijelenthetem!

2005. 01. 19-én egy folyoséi beszélgetés kozben tudtam meg, hogy a GU illetékese nem fogadta el a te-
lephelyen készitett, az UT 4ltal is jévahagyott szabadsag kiaddsanak iitemezésére vonatkozo tervezetet, egy-
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ben utasitotta a TH vezetését az ¢ altala meghatarozott modon tervezni, €s kiadni a szabadsagot. Eszerint, az
éves szabadsag napokat 12 részre osztva minden honapban ugyanannyi szabadsagot kell betervezni és kiadni.
Név szerinti bontasban az elkészitett tervezetet el6z6 honapban megkiildeni részére, majd a kovetkez6 honap-
ban a kiadott szabadsagokrol, szintén ugyanilyen bontdsban jelenteni koteles. Van okom feltételezni, hogy
az a vezeto, aki ilyen utasitast kiad, nagy valosziniiséggel a munkavallalok jogairél még feliiletesen sem tajé-
kozott! De a TH-ken keletkezd jogi vitdk kovetkezménye sem igazan fogja érdekelni. Pedig az UT-k és a
MOSZ tagcsoportok tobbsége valoszinilileg nem hagyjak sz6 nélkiil a végrehajtasat, a mi telephelyiinkon biz-
ton allithatom. A varazsszé igényeinek sem felel meg, mivel a GU szerint az idén a tilérak szdma a tavalyi
szinttel azonos mértékben alakul. Ha ez igaz, akkor a rendkiviili munkavégzés minden honapban jelentkezni
fog, legfeljebb eltéré mértékben, ez pedig plusz koltséget nem eredményez. Ennyit a koltség oldalrol! Javas-
lom, érdeklédjék a kornyezetében a magyar oktatdsi rendszer gyakorlatarol, kiillonos tekintettel a sziinidei
gyermek elhelyezési lehetdségekrdl a bolcsodétdl kezdve. Még esetleg az is el6fordulhat, hogy a mozdonyve-
zetdk csaladtagjai is szeretnének néhany napot egyiitt tolteni a csaladfenntartoval! Barmilyen hihetetlennek
tlinik, mi is EMBEREK vagyunk! Mi is szivesen elmennénk a téli honapokban melegebb éghajlatra (na nem
oda, ahova néhanyan kivanndak) tidiilni a csalddunkkal, de ehhez nem keresiink eleget. Az emberek egyébként
megtanultak alkalmazkodni a hasonld helyzetekhez, de ez majd csak az éves keresOképtelenségi statisztikai
adatok elemzésekor lesz sejthetd. De kivancsi leszek a GU kozpontban is hasonlé szabalyok szerint torténik-
e a szabadsagolas? Ez a nyari hdnapokban lesz lemérhetd. Tudom a vezetdk szerint ehhez semmi koze a be-
osztottaknak, de én azért gondolhatok mast is!

Nehéz, személyes és kollektiv vitdkkal terhelt idészak el6tt allunk, sajnos errél mar gondoskodtak. Nem
kellene mar tovabb taplalni a tiizet, meggondolatlan el6készitetlen dontéseikkel ilyen és ehhez hasonl6 hely-
zetbe hozni, sem kozépvezetdket, sem beosztottakat. Egy intézkedés barmennyire is megalapozott, az akar jo-
hiszemiségbdl is fakadhat, csak akkor nyerhet elfogadast vagy tamogatottsagot, ha meggy6zden, koriltekin-
tden €s szakszerlien hozzdk az érintettek tudomasara, 6ket partnernek tekintve, akként is kezelve!

Horvadth Imre
tertileti tigyvivd Székesfehérvar

| Sl

A nagy év végi kapkodasban ez elmaradt, de meg fogjuk oldani - valaszolta egy magas beosztasu vasuti ve- ‘
) zeté a VET-en, egy korabban megigért intézkedést hianyold kérdésre. '
' A megoldas nyilvan az lesz, hogy a nagy év végi kapkodasok koziil az iigyintézést atsoroljak a nagy év eleji, -
majd kicsit késGbb a nagy évkozi kapkodasok kozé. Es ha addig sem sikeriilne, hamarosan itt lesznek a nagy
) év végi kapkodasok.

Magyarazat

NL |

Akinek nincs képzeléereje, ne legyen szakszervezet...

) El nem tudom képzelni, hogy a személyszallitasi tizletag mi a fenét kezd 26 0 djfelvételes szellemi dolgozo-
& val! - fakadt ki a VDSZSZ alelnoke a MAV Rt. létszamhelyzetét targyalé VET iilésen.
& Mert nincs elé€g fantéziaja! Na jo, mind a 26-ot talan nem lehet kitalalni, de lett koziiliik egy f6osztalyveze- g
) t6, 3 osztalyvezetd, egy menedzser asszisztens, egy human partnervezetd, akik iranyitjak a tobbi 20-at.
Lehet, hogy nekem sincs elég fantaziam. Ennyire nem jok az ardnyok a MAV-nal. o
: NL &

Elnokvezérigazgaté-helyettes...

) A januar 26-i kiilldottkozgytilésen sikeriilt leelnokvezérigazgato-helyettesezni a MAV Rt. elnok-vezérigaz-
o gatojat. (Nem én voltam!)
) Ez titon iizenjiik a tulajdonosnak, hogy ezt ne tekintse a MAV Rt. szervezeti szabélyzata modositaséra tett i
-{ hivatalos MOSZ inditvénynak. ’

NL
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A Siemens nem elé
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i6 a MAV-nak

Harom jarmiigydrtoval targyal tovdbb uj elévaro-
si motorvonatai beszerzésérél a MAV, A tdrsasdg a né-
met Siemenst kizdrta a 40 millidrd forintos tenderbdl.

Misfél honap késéssel zarta le a MAV Rt. az
elévarosi motorvonatok beszerzésére még tavaly
aprilisban kiirt tendere els6 fordul6jat. A palyaza-
tok muszaki értékelése alapjan a vasiti tarsasag ve-
zetésége ugy dontott: a kétszer harmine motorvonat
szallitasar6l a francia Alstom, a kanadai
Bombardier, illetve a svijci Stadler illetékeseivel
targyalnak tovabb.

Az egy évvel ezelott még az egyik legnagyobb ese-
lyesnek tartott német Siemens villamos motorvonata
nem tudott megfelelni a MAV miiszaki elvdrdsainak,
igy ajanlatdt érvénytelennek mindsitették. Ezért cserébe
szerény vigasz, hogy a MAV it ij dizelmotorvonat meg-
rendelésével tovabb boviti a Siemenstol eddig beszerzett
(13 madr forgalomban lévé és 6t megrendelt szerelvény-
bol allo) jarmiiparkjat. (Megjegyzés: Maga a_diontés
teljességgel érthetetlen! Ha valamivel elégedetlen va-

gvok, akkor nem rendelek belole tobbet!! Cs. Cs.)
A motorvonatok beszerzésérdl formdlisan tegnap

megkezdddott targyalasok lezarasahoz hetekre lesz

sziikség. Igy egyre kevesebb az esély arra, hogy az Gj
elévarosi motorvonatok els példanyai — a kormany
egy évvel ezel6tti hatarozatanak megfeleléen — 2006
marciusdban valoban forgalomba allnak majd az
elévarosi vonalakon. A még versenyben 1év§ jarmi-
gyartoknak ugyanis a szerzddéskotést kovetden leg-
kevesebb 14 honapra lesz sziikségiik (a Budapest-
Székesfehérvar-Pusztaszabolcs vonalra szant) elsd
szerelvények atadasaig. Ezen pedig, érdemben ke-
veset valtoztat, hogy a MAV a szallitasi hataridd és
a koltségek csokkentése érdekében nem uj tipusdy,
hanem Eurdpaban mar gyartasban 1évé motorvo-
natokra kért ajanlatot.

Az 1j jarmiivek megjelenését az is késleltethe-
ti, hogy egyeldre a jarmiibeszerzés finanszirozasara
kiirt palydzaton sem sziiletett eredmény. Az ajanlat-
tételre felkért hat pénzintézet — a HVB, az MFB, a
VR Leasing, a KFW, a Citibank, illetve az
ImmoRent GF — és a cs6d szélén egyensilyozd
MAV kozétt a legjobb ajanlatot adé jarmiigyartd
kivalasztasaig sziinetelnek a targyalasok.

Forrds: Népszabadsdg — 2005. janudr 18.

Egyre veszélyesebb szallitmanyok

Az elmult ot évben a hdaromszorosdra nott a veszé-
lyes anyagok szdllitdasaval kapcsolatos balesetek szama.
A jelenség f6 oka, hogy a szallitas a vasutrél egyre in-
kabb a kevésbé biztonsdgos kozitra terelodik.

Mig a ‘90-es években évi 10-12 koriil volt a ve-
szélyes anyagok szallitdsa soran el6fordult, jelentds
kornyezeti kart is okozo balesetek szama, 2000 Gta
ez az érték latvanyosan novekszik. A kornyezetvé-
delmi tarca adatai szerint az ezredfordul6 évében
14, 2001-ben 16, 2002-ben 27, 2003-ban 22, tavaly pe-
dig 32 ilyen havdria tortént. A hasonl¢ jellegti, de ki-
sebb balesetek szdma szintén emelkedik, s jelenleg
atlagosan mar az év minden napjéra jut beldliik egy.

A szallitas kornyezeti kockazatanak novekedé-
se elsdsorban a szallitasi médok valtozasaval, a koz-
uti fuvarozas térhoditasaval fiigg 0ssze. Az el6z6 év-
tizedben eléfordult balesetek dont6 tobbsége a vas-
uton tortént, a leggyakoribb ok a régebbi
tartalykocsik meghibasodasa, illetve a kisiklas volt.
Az utobbi hdarom évben viszont ésszesen csupdn hdarom
eset fordult el6 a vasuti fuvarozdasban, az ésszes tobbi-
nél kamionok voltak a ,foszereplok”. A vonatokhoz
hasonloan egyébként a hajok is ritkan részesei vegyi
katasztrofidknak: 2002-ben négy, 2003-ban kettd
ilyen eseményt jelentettek a kornyezetvédelmi ha-
tésagoknak.

Mostanaban a kamionok iitk6zésébdl, illetve a
szallitdjarmivek kisodrodasabol, felborulasdbol
adodo balesetekbdl van a legtobb. Az esetek altala-
ban alsobbrendii utakon torténnek. A leggyakoribb
szereplOk a tartalykocsik, koziiliik is elsésorban az
lizemanyag-szallitok. A kiomlott, illetve kiszabadult
veszélyes anyagok sordt a benzin és a dizelolaj, az
ammonia és a klor vezeti, szalmiakszesz, natrium-
hidroxid, kénsav miatt is gyakran fordulnak el a
kornyezetet karosit6 balesetek az utakon.

Naponta atlagosan két-haromszaz veszélyes
vegyianyag-szallitmany kozlekedik Magyarorsza-
gon. Amikor a feladd €s a cimzett is belfoldi, az 4ru
70 szazalékat kozaton utaztatjak, a tranzitfuvarok-
nal még magasabb ez az ardny. Bar a vasuti szalli-
tasnak nyilvanvaldan kisebb a kornyezeti kockazata,
semmilyen jogi szabalyozé eszkdz nem befolyasolja
a fuvarozdkat abban, hogy melyik megoldast valasz-
szak. Néhany éve késziilt egy tarcakozi koncepcio,
amely a veszélyes tranzitszallitmanyok szamara ko-
telezd utvonal-kijelolést és mitholdas nyomkovetést
irt volna eld, am ennek bevezetésére — elsGsorban
az unios piacnyitasbol adodo egyeztetési nehézsé-
gek miatt — nem kertlt sor.

Forrds: Népszabadsdg — 2005. 01. 13.
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Koszonjiik, hogy az egészséget valasztotta!

Mozdonyvezetok Lapja

Tisztelt Mozdonyvezet6 Tagjaink!

A Vasutas Egészségpénztar vagyona 2004. december 31-én meghaladta a 2,6 milliard forintot, a tagok egyé
ni szamlajan 10,88% hozamot irunk jéva. Az elmult évben a 2003. évhez képest 30%-kal tobb, kozel szaz
. ezer szolgaltatasi igény kifizetésére kertilt sor, Osszess€égében tobb mint 1,5 milliard forint €rtékben.

2| 2005. januér 1-tSl az egységes tagdij valtozatlanul: 5.000 Ft.

i Az egységes tagdij 90%-a, a tobblet tagdij, eseti befizetés minden egyes forintja az egyéni szamlara keriil.

Az onkéntes pénztari befizetések adokedvezményei 2005-ben nem valtoznak! .
. A MAV Rt-vel kotott megallapodas alapjan vasutas munkavallal6 tagjainknak lehetdsége van arra, hogy .
eseti befizetéseik adokedvezményét mar év kozben érvényesitse a munkaltatd a soron kovetkezd bérszam-
o fejtésnél. Ehhez az sziikséges, hogy a pénztartag irasban jelezze a pénztarban, hogy igazolast kér eseti befi- .
M zetésérol, és a pénztar altal kiadott igazolast az adott honap 25-ig adja at az illetékes jovedelem elszamolo
~ helyre. '
“ Novekedett az iidiilésre és sporteszkoz vasarlasra felhasznalhaté keret! .
= A Vasutas Egészségpénztar 2005. januar 1-t6l hatalyos Szolgaltatasi Szabalyzata értelmében 2005. évben p
“ sporteszkoz vasarlasa 75 ezer Ft-ig, tobb szolgaltatasra jogosult személy (csalddtag, kozeli hozzatartozo) 4l- &
““’ tal torténd egyiittes igénybevétel esetén 113 ezer Ft-ig térithet. Udiilésnél az értékhatar 160 ezer Ft, tobb §
3 szolgéltatasra jogosult személy (csaladtag, kozeli hozzdtartozo) altal torténd egyiittes igénybevétel esetén g
; 240 ezer Ft. ;

32 Telefonos egyenleglekérdezés €jjel-nappal!
& Orommel €rtesitjiik a Vasutas Egészségpénztar tagjait, 2004. december végeétol a mar ismert €s népszerl g
4 internetes egyenleglekérdezés (www.epenztar.hu) mellett az érdekléddk a nap 24 Grajéban a (06-1) 224- (
0620 telefonszamon is megtudhatjak aktudlis egyenlegiiket. Reméljiik, 0j szolgéltatasunk elnyeri mindenki-
5 nek a tetszését!
5 2005-ben is érdemes a Vasutas Egészségpénztart valasztani, mert a 2005. majusi Kiildottkozgyiilésen érté- g‘;
kes dijakat sorsolunk ki tagjaink kozott! :
. A sorsolason azok a pénztirtagok vehetnek részt, akik a szamitogépes nyilvantartas alapjan mar tagjaink, &
“ vagy 2005. januér 31-ig belépnek a pénztarba. Tovabbi feltétel, hogy 2005. aprilis 30-ig 2005. L-III. honapra &
tagdijat fizessenek.
A sorsolas fédija: Egyhetes gyogyiidiilés 2 {6 részére félpanzids ellatassal, flirddbelépdvel Hajdiszoboszlon ¢
a HUNGUEST Hotel Béke*** gydgyszalloban. §
Tovabbi dijak: Wellness hétvége 2 f6 részére félpanzids ellatassal, Tapolcin a HUNGUEST Hotel |
Pelion****-ban, Mediterran hétvége 2 {6 részére félpanzios ellatdssal Debrecenben a HUNGUEST Hotel §
s Nagyerdd™**-ben, E4 TENS késziilék, sporteszkdzutalvany.

K, 2004. évi egyenlegértesit6 és adoigazolas megkiildése.

& Januar végén tagjainknak postazzuk a 2004. évi addigazolasokat, egyenlegértesitOket és hasznos informéci
\ Okat tartalmazé hirleveliinket.

. Szeretnénk Onoket 2005-ben is tagjaink kozott koszonteni!

Budapest, 2005. januar Vasutas Egészségpénztar

Tobbségi szavazassal agy dontott a Fovarosi Kozgyilés Egészségiigyi Bizottsaga, hogy a Szent Janos Koérhaz
foigazgatdja, dr. Nagy Péter Pal fegyelmi vétséget kovetett el. A testiilet hatarozata szerint a biintetés: elbocsa-
tas.

Az Egészségligyi Bizottsag megtargyalta a Szent
Janos Korhaz f6igazgatdja, dr. Nagy Péter Pal ellen
elrendelt fegyelmi iigyben a vizsgaldbiztos jelentését,
s a bizottsag a dokumentumot elfogadta — deriil ki a
testiilet elnoke, Ikvai-Szabé Imre jegyezte kozle-
ménybdl. Ebben olvashatd, hogy a ,,bizottsag a vizs-
gélobiztosi jelentés alapjan, tObbségi szavazassal
dontott arrol, hogy dr. Nagy Péter Pal felelds a fe-
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gyelmi vétség elkovetésében, majd ugyancsak tobbsé-
gi szavazdassal elbocsatas fegyelmi biintetés mellett
dontott”. A testiilet kapcsolodd dontéseket is hozott
az igyben, miszerint a — jelenleg folyo — revizori vizs-
galat befejezése utan az tigyben biintetd- és kartérité-
si eljarast is indit — zarul a kdzlemény.

Forrds: Budapest Portal - 2005. 01. 20.
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Per a foigazgato tavozasabol?

Adossagban fuldoklik a Szent Janos Korhaz

Azonnali hatallyal elbocsatotta Nagy Péter Palt,
a Janos-korhaz féigazgatdjat a févarosi Onkormany-
zat egészségligyi bizottsdga. Az ellenzékiek
- kutyakomédianak” tartva a fegyelmi eljarast —
nem vettek részt a szerintiik politikai jellegli dontés-
hozatalban. Tiba Zsolt f6jegyz6 azt mondta: mivel a
bizottsag tavaly kozos megegyezéssel megsziintette a
féigazgatd munkaviszonyat, idén mar jogszerlien
nem jarhattak el vele szemben.

A f6igazgato elbocsatasat a képviseldk a par ho-
napja kinevezett onkorményzati biztos most lezarult
jelentésére alapoztak. Azért kiildtek biztost a kor-
hazba, mert tobb mint 800 milliés adéssag halmozo-
dott fel, s rendkiviil stlyos pénziigyi valsagba keriilt.
A pénziigyi atvilagitast végzd cég vezetdje mar a vizs-
galat kezdete utan egy honappal kérte, ideiglenesen
mentsék fol Nagy Péter Pal féigazgatot a munkavég-
z¢€s alol, mert informaciok visszatartiasaval és egyiitt-
miikodés hidnyaval akadalyozta az atvilagitast.
A képviseldk kozos megallapodassal megsziintették a
féigazgatd6 munkaviszonyat, végiil a dontést modosi-
tottak: a k6zos megegyezést visszavontak és fegyelmi
eljarast inditottak. Azt mar valdszintileg a birosag
donti el, hogy ez jogos volt-e.

A pert azért boritékolni lehet, mert Nagy Péter
Palt kozben a gazdasagi tarca kinevezte — egyeldre
megbizottként — a MAV-kérhaz élére. Marpedig, ha
még a Szent Janos Korhaz féigazgatdjaként a févaros

alkalmazottja volt, 0j kinevezése is jogszerttlen.

A fegyelmivel nem fejez6dott be Nagy Péter Pal
Szent Janos Koérhaz-béli tevékenységének vizsgalata.
Februar 5-én hozzak nyilvanossagra a f6jegyzd altal
inditott revizori vizsgalat eredményét, amelynek
alapjan a bizottsag hataroz az esetleges biintetdfelje-
lentésrol. Szolnoki Andrea f6polgarmester-helyettes
szerint az dnkormanyzati biztos jelentése alapjan fel-
meril a hitlen kezelés gyanuja.

Az egyik legtobb bevételkiesést a korhaz labora-
toriumanak privatizacidja okozta. Mivel annak m-
kodtetését egy kft. vette at, amely nem kothetett koz-
vetlen szerzOdést az egészségbiztositoval, pénzéhez
csak a korhazon keresztiil juthatott. Csakhogy az in-
tézmény tobbet fizetett a cégnek a vizsgalatokért,
mint amennyit azért az OEP-t6l kapott. Igy a miiko-
dés két évében (a szerzddés tiz évre szolt, az onkor-
manyzati biztos azonban ezt azonnali hatallyal médo-
sittatta), tobb szazmillios veszteség érte a Szent Janos
Korhézat. Késziilt egy jelentés arrol is, hogy szinte
valamennyi, a felgjitdsokra, beruhdzéasokra kiirt koz-
beszerzési palyazatot egyetlen cég nyerte el. A vizsga-
latok szerint a menedzsment ugyan mindig a legol-
csObb ajanlatot valasztotta, de a kivitelezés soran a
koltség folyamatosan emelkedett. Végeredménykép-
pen pedig a munkéért a korhaz a legdragabb ajanlat-
nal is joval tobbet fizetett.

Forrds: Népszabadsdg Online — 2005. 01. 21.

A MAV Kérhaz élérl is tivozik Nagy Péter Pil

Visszavonta a Gazdasagi és Kozlekedési Minisz-
térium (GKM) a MAV Kérhaz megbizott féigazgatoi
posztjat alig két hete betoltd Nagy Péter Pal megbi-
zatasat. Merényi Miklds tudatta, hogy Kéka Janos
miniszter még mult pénteken kérte a kormanyf6tol
Magyari Laszl6 cimzetes allamtitkdr menesztését,
egyebek mellett azért, mert nem egyeztetett Nagy ki-
nevezésérdl. Hozzatette, hogy ezzel egyiitt a féigaz-
gatd megbizatasat is visszavontak, bar — mint mond-
ta — jogi értelemben nem is tortént kinevezés. A f6-
igazgatd ellen a Janos korhaznal lefolytatott fegyelmi
eljaras eredményeképp varhatéan biintetdeljaras in-
dul. A Nagy Péter Pal altal iranyitott Szent Janos
korhaz nem egészen két év alatt mintegy 416 milli6
forintos veszteséget termelve érte el tavaly szeptem-
ber végére adossagallomanyanak 660 millié forintos
mélypontjat. Ezt tartalmazza az dnkorméanyzati biz-
tos jelentése, amely az eladdsodds okait vizsgalja.
A dokumentum szerint a csdd kozeli allapot kialaku-
lasaban kiilsé tényezOk éppugy szerepet jatszottak,
mint a vezetési hidnyossagok. A biztos megallapitja,

hogy a vizsgalt id6szakban az egész dgazatot sujtotta
a finanszirozas kedvezo6tlen alakulasa, az inflacio, a
koziizemi dijak novekedése és az afakulcsok valtoza-
sa is. E tételek 2003-ban 145, mig 2004 els6 félévében
mar 180 milli6 forinttal novelték az intézmény koltsé-
geit. A dokumentum szerint a jelentésen megemel-
kedett koltségek, és az ebbdl szirmazd eredmény-
csOkkenés megfeleld 1épésekkel kompenzalhaté lett
volna. A csdédbiztos felrdja, hogy bar a kérhdzban
miikdd6 zart forgalmu patika nyeresége jelentdsen
nétt, a tobbletbevétel nagy részét jutalékként kifizet-
ték, ezzel masfél év alatt mintegy 45 milli6 forinttol
esett el a korhaz. A legjelentdsebb tétel azonban az a
csaknem 400 milli6 forint, amelyhez masfél év alatt a
teljesitményndvelés, illetve -racionalizalas elmarada-
sa miatt nem jutott hozza a korhaz. Csaknem
290 milli6 forinttal emelte meg az intézet kiadasait a
1étszambdviilés, az informatikai koltségek novekedé-
se és egy elOnytelen labordiagnosztikai szerzddés

megkotése. Losonczi Gergely
Forrds: Népszava - 2005. 01. 22.
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Kiilsé segitség nélkiil majusra megbénulhat a MAV. Konyvelési manéverekkel szeretné elodazni a MAV 6sz-
szeomlasat a pénziigyi tarca, amely olyan megoldast keres, amely nem keriil pénzbe. Az elképzelések szerint
az dllami vasit nem keriilheti el a feldarabolast. Ldtszatproblémdnak tartjak a mdrciusra akadr fizetésképtelenné va-
16 MAV gazddlkoddsi nehézségeit a pénziigyi tircdndl. A szakminisztérium ezért olyan receptet keres a vasut
gondjainak megoldasara, amely nem keriil semmibe, de helyreallitja a mintegy 180 milliard forint addssagot
gorgetd tarsasag hitelképességét, és legalabb 2006 derekdig garantdlja miikoddképességének megdrzését is.
Mindez azonban — a korabbi prébalkozasokhoz hasonléan — azzal jarhat, hogy a vasutasoknak az évtizede halo-
gatott szervezeti, finanszirozdsi vdltoztatasok helyett a ldtszatproblémadnak itélt gondjaik orvoslasdra ldtszatintézke-
désekkel kell beérniiik. Az évet megijult menedzsmenttel kezdd MAV szamaéra a legnagyobb kihivas a miiko-
déséhez hitelez6 pénzintézetek bizalmanak helyredllitasa. A vastitnak az utobbi években tobb szazmilliard fo-
rint hitelt nydjtéo bankok ugyanis a korabban szinte természetesnek szamité allami garanciavallalasok
elmaradasa miatt jelenleg nem hajlandok hitelezni a tokemegfelelési elvarasaik teljesitésére képtelen MAV-
nak. Marpedig hiteleik nélkiil a vasiit mdrciustol nem tudja fizetni szamldit, mdjusra pedig a dizelmozdonyok iize-
meltetéséhez sziikséges gazolaj is elfogy az iizemanyag-tarolokbol. Ez egyet jelenthetne a vonatforgalom ledlldsaval.

A tarsasdg szamdara az utols6 szalmaszalat jelentd
Ujabb hitelekrdl, vagy a vasut tavaly beharangozott -
akar 150 milliard forintos - kotvénykibocsatasaban
valé esetleges banki szerepvallalasrol legfeljebb ak-
kor kezdédhetnének meg a targyaldsok, ha a MAV
a konyveiben szerepld jegyzett, és sajat
téke aranyat a kétharmad f6lé€ tudna tor-
naszni. Erre azonban kiils6 segitség nél-
kiil kevés az esély. Az elmult évet 201
milliard forint jegyzett, illetve 121 milli-
ard forint sajat tékével zaro vasut — eld-
zetes szamitasok szerint — az idén 208
millidrd forint jegyzett, és 64 milliard fo-
rint sajat t0két szerepeltethet majd kony-
veiben.

Az Gjabb hitelek folydsitasat, vagy az egyéb pénziigyi
konstrukciok kialakitasat célzé targyaldsok napi-

eléteremtésére a pénziigyi tarcanal és a MAV-nal
egyarant szamos elképzelés sziiletett. Az egyik Otlet
szerint megoldas lehetne, hogy a Kincstari Vagyoni
Igazgatdsag (KVI), a tulajdondban 1évo — konyv sze-
rint mintegy 400 milliard forint értéken nyilvantar-
tott — vasuti eszkozok egy részét egy
konyvelési manéverrel atadja a MAV-
nak. De a lehetdségek kozott szerepel az
is, hogy a koltségvetés a 2005-re vart,
hozzavetdleg 300 millidrd forint privati-
zdciés bevételét részben a MAV  téke-
helyzetének javitidsara forditsa. (Szakér-
tok szerint ez a koltségvetés szamara is
elényos lenne, mert a privatizaciobol
szarmazo6 Osszegeket a pénziigyi tarca az
Eurépai Uni6 statisztikai rendszerében nem kony-
velheti el bevételként, a vasutra koltve viszont Kki-

rendre tazésének feltételéil szabott kétharmados
tékearanyhoz hianyz6 mintegy 75 milliard forint

adas megtakaritast érhet el.)

Ezenkiviil mintegy 20-30 milliard forint bevételt hozhatna a MAV szamara, ha egy 4llami reorganizacids szer-
vezet — példaul a Reorg Rt. vagy az Allami Privatizaciés és Vagyonkezeld (APV) Rt. — a tarsasag hasznélaton
kiviili tizemi ingatlanjait a konyv szerinti érték feletti &ron megvasarolna. Emellett benne van a kalapban az
is, hogy ha minden kotél szakad, a kormanyzat végiil a jegyzett tOke leszallitasaval segit a szorult helyzetben
1év6 allami vallalaton.
Egyeldre legfeljebb taldlgatni lehet, hogy a hirtelen kiotlott lehetdségek egyvelegébdl a dontéshozok végiil mi-
lyen utat valasztanak a vasit tGkehelyzetének javitasara. A MAV szervezeti atalakitasara viszont ettél fiigget-
leniil mér korvonalazédnak a legtjabb tervek. Elkésziilt az a munkaanyag, amely meghatarozza a MAV hol-
ding jellegli szervezetté alakitasanak f6 iranyait. E szerint a MAYV palyavasiiti iizletaga az év végéig — feltehe-
téleg a gazdasagi tarca feliigyelete alatt miikodd — onallo tarsasagga alakulna. A megalakul6 vasiti holding
masik ldba a vasiti arufuvarozas 6nallé tarsasagba szervezésével alakulna ki. A két 4j leanyvallalat megala-
pitasa mellett a MAV a személyszallitasban is valtoztatasokat tervez. Onallé személyszallité vasiti cég életre
hivdsarél hivatalosan egyelére nincsen sz6. Egy ilyen cég megalakitasaval ugyanis maga a MAV Rt. marad-
na érdemi munka nélkiil.
A varhatéan csak hénapok mitlva kormany elé keriil$ javaslatok alapjan harom ldbra all6 MAV gyenge pont-
ja igy is éppen a holdingszervezet iranyitasat végzo, egyre kevesebb operativ feladatot ellato kozponti szerve-
zeti egység lenne. A vasuti tarsasag kotelezettségeit tovabb vivo, koltségesen miikodd vizfej ugyanis csak las-
san zsugorodhatna, €s szinhetne meg.

Forrds: Népszabadsdg — 2005. janudr 21.
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Parizs — Versailles ......................... 04. 28 - 05. 01.

Velence — Napoly — Capri — Sorrento — Pompei . .05. 06 — 11.

Dél-italiai korat . .......... ... ... ... ...... 05. 09 - 15.

Erdély ....... .. .. . . . . . 05. 27 —06. 01.

Sziciliainyaralas ......................... 06. 16 — 27. : 2
Hajddaszoboszlo ........................... 06. 18 — 25. %QRER
Horvit tengerpart (Brac) ............0...... 07. 01 - 10. & 08. 19 — 28. VFNE‘E;V,‘!?S“_ 0 klub
Auschwitz ................ ... ... .. .. .. .. 07. 08 - 10.

PragaésKrakko .......................... 07.22 - 24. (25)

Velence—Roma ..................0........ 07.15-17. (18)

Erdély nyaron ..................0......... 07. 25 -31.

Dunadelta Exclusive ....................... 08.07 - 13

Elba szigete .............. ... .. . ... . . ... 09. 10 - 19.

Rendelje meg Uton c. konyviinket: bankkartya/telefon hasznalata letiltasa kilfoldon, FIP kedvezmény-
rendszer (szabadjegyek, FIP szabalyzat kivonat), biztositas. Ha bajba keriilsz kiilfoldon (eljaras, kiilképvi-
seletek listdja), Schengeni hatdrok, vamszabalyok, gyakorlati tanacsok, hasznos vasuti informaciok (Vasuti
szervezetek, cégek stb.)
Tovabbi részletek: http://www.evvk.hu honlapunkon

info@evvk.hu e-mail cimen

a 06+ 27-51-es vasuti telefonon minden kedden 9-15 h-ig

a 06 30/9634-325-0s mobil szdimon napkozben.

1216
A harom aramnemii Taurus

A Siemens 1999 6ta folyamatosan szallitja a megrendelt 400 db Taurus mozdonyt az OBB-nek. Mikor 1999-
ben a megrendelés 1étrejott, az OBB terve az volt, hogy nem csak a régi mozdonyait cseréli le, hanem a Né-
met Siemens cég mintdjara 1étrehoz egy sajat bérmozdony GmbH-t, de ez utdbbi terv sok nehézség miatt
mostandig nem valdsult meg. Késébb két mozdonyt eladtak a RheinWeserBahn-nak, és 5 darabot Dispolok
gépként sikeriilt bérbe adni. Az 1116-0s sorozat engedélyeztetésével mas orszagoknak is sok problémaja
van. Mostanaig ezt a tipust csak Németorszagban, Ausztridban, Magyarorszagon és néhany médositas utan
Svéjcban hasznaljak.

2002-ben a Siemens bemutatott egy 0j fejlesztést, az ES64F4 jelit (BR 189), amely hasznilhat6 majdnem
minden orszagban. Mar tobb vasuttarsasag mutatott érdeklédést e tipus irant, (a Railion 100-at rendelt, és
a Lokomotion/RTC és az SBB pedig 5-5 darabot. Vilagos, hogy az OBB sem tud toébbé versenyezni (kiils-
nosen az osztrak-olasz hatar térségében és Franciaorszdgban) ezekkel a tarsasdgokkal, ha csak két aram-
nemi ES64U2 jelti mozdonyai vannak. Ezért 2002 6ta kiilonféle hiresztelések vannak arrél, hogy az OBB
valtoztatni kivdn a Siemensnél az 0j mozdonyok szerzddésben rogzitett beszerzési tipusan. 2002-ben az
OBB térgyalt a Siemenssel, hogy toroljék az 1999-es 400 db-os rendelés egy részét (lecsokkentve 350 vagy
300 mozdonyra). Nyilvanval6an ez nem volt lehetséges ezért mas megoldast kellett talalni. Ezt kdvetden az
OBB megprobdlta a rendelt mozdonyok egy részét eladni, de nem tudott més vasittarsasagokat megnyer-
ni vevének, pedig ebben az esetben a masodkézbdl eladd gépek olcsobbak lettek volna, és ez egyben nem
kis segitség lett volna versenytarsainak. Masik, kézenfekvobb megoldas volt a rendelés megvaltoztatasa.
2003-ban nagyon sokdig tartotta magat az a hiresztelés, hogy az OBB megkivénja valtoztatni a megrende-
1és utolso szallitasra vonatkozo részét. Ez volt a terv, az utolso szallitasbol 1116 251-350 csak 25 db moz-
donyt fognak leszallitani, mint 1116 sorozatuit és az utols6 75 db egy 4j tipus lesz, amely hasonl6 az yj
ES64F4 besorolast géphez. Igy az OBB is birtokosa lesz az Gj masodik generaciés Eurépa mozdonynak,
amely hasznalhaté Eurdpa nagy részén. Valosziniileg a mozdonyszekrény is hasonlo lesz az 1116 sorozaté-

13



Mozdonyvezetok Lapja M 2005. februar

hoz, tehat ezek a mozdonyok is képesek lesznek legalabb 200 km/Ora sebességre. A Siemens mar foglalko-
zik ennek az ES64U2/ES64F4 kombindcionak kifejlesztésével, amely ideiglenesen a ,,project 1017” nevet
viseli. M4s lehetséges nevét ennek az elképzelésnek emlegetnek még ES64U4 besorolast és OBB sorozat-
szamon 1816-ot is. Més forrdsok szerint az elsé ,,project 1017” mozdonyt mar 2004 évnek a végén leszallit-
jak (1) és a sorozat leszallitasa 2005-ben fog megkezdddni.

1216 sorozat f6 adatai:

Sorozat és palyaszam 1216 001- Aramnem 15 kV 16, 2/3 Hz AC
Uzembedllitas 2006— 25kV 50 Hz AC
Gyarto6 cég Siemens AG 3kV DC

Transportation Systems Legnagyobb sebesség ~ 200/140 Km/h*
Teljes tomeg 87t Névleges teljesitmény 6 400 KWh AC hal6zaton
Tengelyelrendezés Bo'Bo' 6 000 KWh DC hélézaton
Legnagyobb hossztisag 19 280 mm Aramszeddk 3db
Legnagyobb szélesség 3000 mm Indit6 vonderd 300 KN
Forgovaz tengelytav 9900 mm Kerékatméro régi/uj 1170/1250 mm
Bejarhato legkisebb iv 100 m

2003 oktoberében egy bejelentés jelent meg a Bahnforum-ban 0 informéacidkkal a ,,project 1017”-r6l. Ez
az informéacié biztosnak latszott. Arrol szolt, hogy a Siemens szllitani fog 50 darab 3 dramrendszer(
(15 kV~/25 kV~/3 kV=) Taurust az OBB-nek 2006-ban és 2007-ben. Ezért az utolsé 68 darab 1116 moz-
donyt, a tervezett 1116 283-350-et torolni fogjak. A targyaldsok ota hire ment hogyan fognak ezek a moz-
donyok kinézni, hasonldak lesznek az 1016 és 1116 sorozatokhoz, mert a Siemens megallapodasban all be-
szallitdival és alvallalkozdival e mozdonyok alkatrészeivel kapcsolatban.

2004 janiusaban az 1216 prototipus mozdony vezetdfiilke részei elkésziiltek, juliusban az alvaz is elkésziilt
Miinchenben, amely nagyon hasonl6 a BR 189-hez. Augusztusban Osszeallt az elsé 1216 001 mozdony
S 21087/2004 szamu szekrényvaza. A vezetoallas teto is fémbol késziilt, a Siemens tobbé nem hasznal iiveg-
szalas megerdsitett miianyagot a vezet6fiillkék épitéséhez. Teljesen acélbol készitik. Ennek a valtozasnak
két £6 oka van: néhany miianyag tet6alkatrészen, amelyeket az 1116 és az ES64U2 mozdonyokon hasznal-
tak — repedéseket taldltak. A masik ok, hogy ennek a mozdonynak vezetdallasonként két oldalajtaja van,
igy ezen a részen az egész mozdonytest kevésbé merev, mint az ES64U2 mozdonyé. Utkozés esetén az
energia deformalja a mozdonyt, amely most mar nem tud elhajolni frontalisan, hanem az {itk6zési energia
felfelé az ajtok fo6lott a tetOre iranyitodik. Ez az acélkonstrukcio egész egyszeriien erdsebb €s ezért nagyobb
biztonsagot nyujt. A Siemens a négy ajté hasznalatat valasztotta ehhez a mozdonyhoz, mert akkor a villa-
mos berendezések ugyanugy helyezhetdk el, mint az ES64F4 (BR 189) mozdonyoknél. Az 1216 technikai-
lag inkdbb egy csalddba tartozik az ES64F4 mozdonyokkal, mint az 1116/ES64U2-vel, de valdjaban az
Eurosprinter csalad qj tagja.

Eltérések az 1116 sorozatu tipustol:
e 3 aramnem (25 kV 50 Hz AC, 16 kV 2/3 Hz AC, 3 kV DC).
* 3 db aramszedd.
* Légtereld kétoldalt a tetd hosszaban.
* Géptér két oldala egy-egy szell6zOnyilassal boviilt.
* Négy oldalajtd, géptér helyett a vezetéallasok oldalan.
* K6z€ps6 homlokfényszoro a szélvéddk fol€ kertilt.
* A mozdonyszekrény keskenyebb.
* Melldzik a mlanyag vezetdallas tetOket, azok is acélbol késziilnek.
* Az oldalfalak bordazatat elhagytak.

A Siemens 3 prototipust fog épiteni a 001-003-at, az elsd futasokat ezeknél a mozdonyoknél 2005 marciu-
sara tervezik, és majd 2006 tavaszan kapja meg hivatalosan az OBB az elsé mozdonyokat. A sorozat 2006-
ban és 2007-ben fog épiilni, amig az elsé 1216 sorozati mozdonyokat leszallitjik, az OBB 4 darab ES64F4
Dispolok-ot bérel a Siemenstdl.
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A Szlovén Vasutak uj harom dramnemii, 541 mozdonysorozatinak szinterve.

Sorozat €s palyaszam 541 001-020 (20 db) Aramnem 15kV 16, 2/3 Hz AC
Uzembeallitas 2006-2008. 25kV 50 Hz AC
Gyarto cég Siemens AG 3kV DC

Transportation Systems Legnagyobb sebesség ~ 200/160 Km/h*
Teljes tomeg 87t Névleges teljesitmény 6 400 KWh AC halozaton
Tengelyelrendezés Bo'Bo' 6 000 KWh DC hélézaton
Legnagyobb hossztisdg 19 280 mm Aramszedék 3db
Legnagyobb szélesség 3000 mm Fékberendezés Téarcsafék féktengellyel
Forgovaz tengelytav 3000 mm Indit6 vonderd 300 KN
Bejarhato legkisebb iv 100 m Kerékatmérd régi/uj 1170/1250 mm

2004 jaliusaban a Szlovén Vasutak (Slovenske eleznice) a késébbi OBB 1216 tipusra alapozva 20 darab harom
aramneml mozdonyt rendelt a Siemenstdl, amely el6zetes tervek szerint a gépeket 2006 juliusatdl folyamato-
san 2008 marciusaig fogja leszallitani.

Ezek 3 dramrendszeri mozdonyok, tehat egyarant hasznalhatok 3 kV egyendramu hélézaton (Szlovénia és
Olaszorszag), 15 kV 16, 2/3 Hz véltakoz6 aramu haldzaton (Ausztria és Németorszag) és 25 kV 50 Hz valtako-
z6 aramu halézaton (Horvatorszag, Montenegrd és Magyarorszag). Az ij mozdonyokat a Szlovén Vasat S 541
sorozatszammal tervezi forgalomba éllitani, melyet teher- és személyszallitasra egyarant hasznalni fogja. A moz-
donyok egy része Grazban (Ausztria) a Siemens SGP iizemében késziil, a berendezések egy részét Miinchenben
(Németorszag) készitik, de bizonyos alkatrészeket szlovén miihelyekben is gyartani fognak.
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