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Atszervezés elbtt, utdn, Kizben?

Kollegdink dontd tobbsége mdr megelt néhdny re-
formot, dtalaKitdst a Magyar Allamvasutaknal.
Volt itt Kitorési program, MAYV 2000, s Ki tudja
milyen papirra vetett szebbnél-szebb elképzeles.
N 4 Kdsza szellok gyorsan elfijtak e tanulmdnyokat
a dontéshozok asztaldrol. ..

Nagy OsszevondsoKat, dtszervezéseKet, tgymond
racionalizdlisokat a gepészet hiza tdjin is dtél-
tiink mdr egynéhanyat. Ugy rémlik, hogy eqyik.
sem volt sikertorténet, amit azert persze sajndlok,
A politikai viltozdsok, mindig csak, igéreteKet
hoztak, 1y volt ez a MAY reformmal is. Nagy
igéretek, hangzatos szolamok utdn maradt minden a régi. Vagy tin nem is a regi,
hanem méy attol is rosszabb?

A gépeészetnél maradva, az év eleje ota érlelodik a szakdy — Isten tudja hinyadik,
— dtalaKitdsa. Felreértések elkeriilése eérdeR¢ben, szeretném leszigezni, hogy nem a
MOSZ akarja a gépészeti iizletdgat dtalaKitani!

Sosem szoKtunK beleszolni ezeKpe mindaddiy, amig nem eérinti KollegainKat. Nem
a mi hatdsKorink, de nem is a mi felelGsségiink, A mostani dtalaKitdst sem Kivd-
nom Kommentdlni, de egqy dolog mdr ldtszik, Nincs Kitaldlva nemhogy a vége, meg
a Kozepe sem. Szeretném mdr ldtni, hogy a névvdltozds, miszerint a Terilleti Ge-
pészeti KozpontoKat Vontatdsi Szolgdltatdsi KozpontokKd Keresztelik, milyen po-
zitiv viltozdst fog okozni? Ma még az litszik, hogy nehol mdsfel ezer embernek,
lesz eqy munkgltatdi jogKorgyaKor(dja. Milyen munkat, mikor és Kinek Kell elvégez-
nie? Milyen dijazdsért? Kihez Kell fordulnia Kollégainknak iigyes-bajos dolgaik in-
tezésevel? Sorolhatndm még a KérdéseKet, amelyeKre ma még nem tudom, hogy tud-
e valaki egyertelmii vilaszoKat adni. Mi Korvonalazodik napjainkpan? Kevesen
vannak, akik tudjik, hogy mi, hogy fog miikodni. Kinek mi lesz a feladata? A vas-
ut tobb mint mdsfel évszdzados milkodése sordn, mindig voltak munkakorok, ame-
lyeK teveKenysége részben, vagy egészben Kapcsolodott a mozdonyvezetdi felada-
tokhoz. ‘E munkakoroK - egyes telephelyeKen torténd - megsziinése, dtalaKitdsa,
dsszevondsa a gepészet jovdjet meghatdrozhatja. Szeretném azt hinni, hogy ettdl
hateKonyabb lesz a miKodes, de tartok tole, hogy olyan folyamatok indultak el me-
lyek mar megfordithatatlanok, s nem a rugalmasabb miKodes irdnydba vezetnek.,
Pedig a szolgiltatdi szemlélet meghonositdsa és a rugalmas mikodes lehetne a ge-
pészet alternativdja a liberalizdlt vasiti piacon. Jo lenne, ha nem lenne igazam.
2005. év nyardn rengeteq gépesz szakember van, aki nem tudja, hogy mi a felada-
ta ma, holnap, netdn holnaputdn. Oridsi tapasztalattal, szakertelemmel rendelKe-
20 KollegaKk KeriilteK, KeriilneK bizonytalansdgba, vagy a Kildtdstalansdg miatt for-
ditanak hdtat a gépészetnek,,

A mozdonyvezetdK is érezni fogjak ezek negativ hatdsait. Az dtalaKitds nem hoz-
ta magaval az utasitdsrendszereKneKk a gyaKorlathoz valo igazitdsit. Ennek tik-
reben Kiszamithatatlan, hogy mikeppen fog miikodni a gépészet. A feleldsségre vo-
ndsok ¢s a szabdlyok a régiek, mig a feltetelrendszer amelyben a mozdonyvezetoK-
nek ezeket alkalmazni Kellene jelentosen viltozik, Egy biztos. Az utasitisoKat be
Kell tartani (vagy legalibbis meg Kell probdlni)! Az évek ota emlegetett, sét a moz-
donyvezetoktol elvdrt ,rugalmas hozzddallis” helyett, célszeriibb lenne az utasitd-
sokat az uj KoriilményeKfiez alakitani.

Az dtgondolt és megalapozott, valosigos racionalizdldssal jaré vdltozdsoknak a
mozdonyvezeti sohasem voltak és nem is lesznek az ellenzdi. A jelenlegi azonban
nem ilyennek tinik,

Kiss Liszlo
MOSZ ek,

MOSZ Kupa dont6 2005 Esztergom

A tobbség csak a hdtukat ldthatta.
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MOZDONYVEZETOK SZAKSZERVEZETE

(5. 1és2)

A Mozdonyvezetdk Szakszervezete életében,
til a MAV Rt-vel folytatott targyaldsokon,
mindig fontos volt, és kiemelkedd jelentdség-
gel birt a munkabesziintetés. Ha attekintjiik az
elmult 15 év sztrgjkjait, akkor lathato igazan,
hogy mit jelent a szakmai szolidaritas, az
egyiittes fellépés ereje.

A sztrajkrol szolo 1989. évi VIL. tv. részletesen
szabdlyozza a kotelezettségeket mindkét olda-
lon, tgy a munkéltatora, mint a szakszerveze-
tekre. Onmagédban is érdekes, hogy ez a tor-
vény az elmult 16 évben nem moddosult. Lehet,
hogy ez az egyetlen ilyen id6talld torvény a
rendszervaltas Ota. Ezzel a torvénnyel, annak
rendelkezéseivel és az ezt kiegészitd birdsagi
gyakorlattal a MozdonyvezetOk Szakszerveze-
te egyiitt tudott élni.

A Mozdonyvezetdk Szakszervezete altal szervezett €s iranyitott sztrajkok:

A hazai szakszervezeti szervez6dések vezetdi
igen gyakran hangoztatjak, hogy a sztrajk vég-
sO eszkoz. A mi allaspontunk szerint nem igy
van, hiszen a sztrajk része a targyalasoknak,
teljesen egészséges, normalis €s helyénvald
konfliktuskifejez6dés. Ugyanolyan kozbensd
eszkOz, mint barmilyen méas demonstracio, hi-
szen a targyalasok a sztrajk eldtt, a sztrajk
alatt, s utana is folytatodnak. Nem valami ko-
ros, vagy karos jelenségrdl van sz, hanem a
munkavallalok alkotmanyban biztositott joga-
rol. Figyelemre méltd, hogy Magyarorszagon
az elmult tobb mint egy évtizedben a demonst-
raciok megoszlasaban 32%-ot képviseltek a fi-
gyelmeztetd sztrajkok, és 18%-ot a tartds
sztrajkok. A demonstraciok masik 50%-a
sztrajkfenyegetés, alairasgytjtés, tiintetés for-
majaban valosult meg.

—1991. januar 2. 2 Ora
—1992. november 23. 2 Ora
—1993. november 15. 2 Ora
—1994. december 8. 2 Ora
—1994. december 12. 18 ora
—1995. aprilis 20-23. 86 Ora
—1998. december 21. 2 Ora
—1999. december 20. 9 6ra
—2000. februar 1. 2 hét

A felsorolasbol kiemelkedik az 1995-6s 86 Oras
sztrajk, ami a kollektiv szerz6dés 1étéért folyta-
todott. A MAV Rt. be akarta bizonyitani, hogy
Kollektiv Szerz6dés nélkiil is képes foglalkoz-
tatni a vasutas dolgozokat, de a sztrajk alatti
targyaldsok eredményre vezettek, és alairtak a
szakszervezetek €s a munkaltato az aj Kollek-
tiv Szerzddést. A masik, a 2000. februar 1-én
kezdddott kéthetes sztrajk, ami sok tekin-
tetben eltért az addigiaktol. Abban is,
hogy hirtelen szembekeriltiink az ak-
kori kormannyal, hiszen nyilvanva-
16 volt, hogy a kozlekedé-

si miniszter és a MAV Rt. vezetése politikai
okokbdl tette eredménytelenné a targyalaso-
kat.

Az is eltérd a korabbiaktdl, hogy a sztrajk be-
fejezése utan 7 nappal sikeriilt csak megélla-
podni a Kollektiv Szerz6désrdl és mas vitas
kérdésekr6l. A MAV Rt. és a szakszervezetek
kozotti kapesolat mélypontjaként jellemez-
hetd, hogy a vasut vezetése irasban kért
nyilatkozatot a szakszervezetektol, hogy
alairjak a Kollektiv Szerz6dést. Na-
pokig zajlott a vita, hogy a
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tervezet minden oldalat parafél-
jak a szakszervezetek. Végiil is meg-
szlletett a megallapodas, de volt folytata-
sa a sztrajk jogi megitélésének. A munka-
besziintetés utols6 napjat mind I. fokon,
mind II. fokon a birdsagok jogellenesnek mi-
nositették. Nem volt mas hatra, mint hogy a
Legfelsébb Birdsaghoz forduljunk feliilvizsga-
lati kérelemmel.

Ez a testiilet — a sztrjk utan tobb mint masfél
évvel — meghozta dontését, mely szerint a
2000. februar elsd két hetében tartott sztrajk
utolso napja is jogszerd volt. A Mozdonyveze-
tok Szakszervezete sajtokozleményben méltat-
ta a dontést, "a ,,MozdonyvezetOk Szakszerve-
zete és tagsaga megnyugvassal fogadta a Leg-
felsobb Birosag dontését, mert igazsagot
szolgéltatott a sztrajkban résztvevoknek, €s se-
gitséget nyujt mas szakszervezetek szamara

b

J

A MOSZ 15 éves fennéllésa soran mindig jog-
szerli, megalapozott és féként eredményes
sztrajkot folytatott. Lehetne sorolni a példa-
kat, amikor a MAV Rt. jeles iigyvédeket bizott
meg azzal, hogy a birosag eldtt képviseljék azt
a munkaltatoi allaspontot, mely szerint jogsze-
ritlen a sztrajk. A bir6sagi eljarasokban siker-
rel védtik meg a mozdonyvezetdk sztrajkjai-
nak jogszeriiségét.

A munkabesziintetések bebizonyitottak helyii-
ket és szerepiiket az érdekegyeztetésben, és
ezeknek is koze van ahhoz, hogy mikor, milyen
célokkal tudtunk kozéptava megallapodasokat
kotni a munkéltatoval. Azt azonban le kell szo-
gezni, hogy a sztrajkok el6készitésében, azok
lefolytatdsaban dont6 szerepe mindig a tagsag-
nak volt, hiszen a mozdonyvezeték az elsok,
akik irasos nyilatkozatukkal kifejezik egyetér-
tésiiket a munkabesziintetéssel, illetve az el-
érendd célok megvaldsitasa melletti kiallassal.
Ez az er§ a felsorolt sztrajkok sordn toretlen
volt, és ez akkor is igaz, ha az idok folya-
man volt is néhany megtévedt, vagy meg-
tévesztett kolléga. A korszert érdek-
védelemhez a szakmai felkésziilt-

ség és a sztrajkképesség nélkiiloz-
hetetlen. Sem az egyik, sem a masik
nem helyettesitheto.

Azok a munkatigyi kapcsolatok, amelyek ke-
mény szakmai targyalasokon, és ha sziikséges
a kovetelések sztrajkkal torténd alatdmaszta-
saval alakulnak ki, tartésak, és megbizhat6
modon tudnak miikodni. Mindkét £€] tisztaban
vonultatott eszkdzrendszerével, és ezt egy pil-
lanatig sem felejti el, amikor bérekrdl, kollek-
tiv szerzOdésrdl, a munkaltatas feltételeirdl
zajlanak az egyeztetések. Meg-megujul6 prob-
1émat jelent, hogy a MAV Rt. vezetdinek sze-
mélye 2-3 éves gyakorisaggal valtozik. Mindig
nagy tervekkel érkeznek, és mindig beleiitkoz-
nek egy €vek alatt kialakult kemény érdek-
egyeztetési struktardba. Id6 kell mindegyik-
nek, mire ,megtanuljak” ezt a nyelvezetet, mi-
re “respektdlni tudjak az érdekvédelmi
szervezeteket. A kovetkezd idészak nagy val-
tozasokat igér, vagy ugyanezzel fenyeget ben-
ntinket. A jelenlegi kormanynak sincs igazan
felismerhet6 kozlekedéspolitikdja, vasutpoliti-
kdja. Ez a bizonytalansig kihat a munkavalla-
16k helyzetére, a vasuti érdekegyeztetés ered-
ményességére is. A bizonytalansig a leggono-
szabb ,,betegség” a munka vilagaban, hiszen ha
az emberek nem tudjak, hogy lesz-e munkajuk,
vagy adott esetben hol fognak elhelyezkedni,
az €rzelmileg rendkiviil nehéz helyzetet te-
remft.

A MozdonyvezetOk Szakszervezete mikodé-
sének legnagyobb eredménye, hogy az elmult
15 évben létszamcsokkentés cimén mozdony-
vezetdt nem bocsatottak el a vasuttol.

Az el6ttiink allo idészak 1) feladatokat, na-
gyobb nehézségeket, és masfajta kihivasokat
jelez. A mozdonyvezetdi kar egyiitt tartdsa,
szolidaritasa €s a szakszervezet munkdja atse-
githeti az embereket ezen az iddszakon is, de
a feladat szervezetet €s embert probalo lesz.

Dr. Borsik Janos
igyvezetd alelnok
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Az Eurépai Szakszervezeti Szovetség /[ETUC/

ésa

aAvtenem Szabad Szakszervezetek Nemzetkozi Szovetsége /ICFTU/ tagja.
SZAKSZERVEZETEK " L "
sEeverseqt ALLASFOGLALAS
Az Autoném Szakszervezetek Szovetségének Tagszervezeti segédlettel kivinja meghatarozni a minimalbért 2006-t61 2009-
Tanacsa megtargyalta a miniszterelnok altal bejelentett adoval- ig.

toztatdsokat.

A testiilet elutasitja azt a kormanyzati elképzelést, mely szerint
a személyi jovedelemadd 18%-os savjanak felsé hatara csak 50
ezer forinttal névekszik jovére.

Jelenleg a hazai, havi brutt6 atlagkereset 158 ezer forint, éves
szinten 1.896 ezer forint. Kozel 400 ezer forint esik at a fels6
(jelenleg 38%-0s) addsavba.

2006-ban pedig - figyelemmel az atlagkereset vérhaté
novekedésére — a havi keresetek sokkal nagyobb része addzik
majd a magasabb (tervezetten 36%-o0s) addsavban, igy ez a val-
toztatds rontja a munkavallalok jovedelmi helyzetét.

A testiilet szerint a kormany, szemben a hatélyos
munkatorvénykonyvi rendelkezéssel egyoldalian, parlamenti

Az Autondm Szakszervezetek Szovetsége az Orszadgos Erdek-
egyeztetd Tandcsban kivan targyalni és megallapodni a 2006. évi
minimélbérrél és bérajanlasrol. Az ezzel ellenkezd terveket,
1épéseket elutasitja. Elvarja Gyurcsany Ferenc miniszterelnok-
tél, hogy tartsa tiszteletben a tarsadalmi parbeszéd
intézményeit, az ide vonatkoz6 hatalyos torvényi ren-
delkezéseket, és ne ragadtassa magat egyoldala 1épésre.
Targyaljon a jovo évi bérekrdl, keresetekrdl a szocidlis part-
nerekkel az Orszagos Erdekegyeztetd Tandcsban.

Budapest, 2005. junius 29.

Autondém Szakszervezetek Szovetsége

!
|
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!
|
!
|
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|
!
|
!
|
!
| Tagszervezeti Tanacsa

Szilankok

A BKY sem kiilonb

Szép, 1j, csendes (és bizonyara draga) Volvo buszokat szerzett be a BKV. Valdszini, hogy valakik til csendesnek talaltak, mert
rosszul rogzitett, zorgd, csattogd, razkodo jegyautomatat szereltek az utastérbe, amitdl a buszok dsszességében kicsit zajosab-
bak az Ikarus csukl6snal.

Nem értem, miért kellett ilyen nyakatekert megoldést valasztani. Az Ikarusokban beépitett szériatartozék a zorgés, és benne van

az arban.
NL

Intelem magunknak

Némely szakszervezeti vezetének idénként emlékezni kellene ra: nem a tagsag indulatainak, még csak nem is a véleményének
képviseletére, hanem az érdekeinek képviseletére szegddott.

Ezek pedig nem mindig esnek egybe.

NL
Kezdeti nehézség
A lanyom j6voltabdl ,,6romapa” lettem juniusban, és a fiamnak kdszonhetéen hamarosan duplazhatok.
En egy tapasztalatlan, kezdé 6romapa vagyok, ezért szolhatna valaki, amikor lehet Oriilni.

NL

Ez nem vicc
Elfogtunk egy levelet. ,,Véletleniil” a keziinkbe kaptuk az F. 2. sz. utasitas tervezetéhez érkezett gépészeti lizletagi javaslatot.
Ime:
Pilota alkalmazdsa
12.10. A mozdonyvezeté mellett pilotanak kell szolgdlatot teljesitenie akkor, ha a mozdonyvezeté nem rendelkezik az éndllo mozdony-
vezetdi szolgdlat ellatasahoz el6irt valamennyi feltétellel. Ebben az esetben a pilotinak kell rendelkeznie a hidnyzo képesitésekkel, is-
meretekkel. Ha a mozdonyvezeté nem beszél a vastiti szolgdlat biztonsdgos elldtdsdhoz megfeleld szinten magyar nyelven, akkor a pi-
lotdnak kell a megfeleld szintii idegen nyelvismerettel rendelkeznie.
Mire gondolhatott a kedves javaslattev4?

— A hat6sagi vizsga hidnyara?

— Az orvosi alkalmassag hianyara?

— A nyelvismeret hidnyara?

— Az adott orszdg jelzésrendszere és utasitdsai ismeretének hidnyara?
Hajmeresztd! Ezek utan van nekem is egy javaslatom: Ha valamely utasitast szerkesztd egyén nem rendelkezik a feladatdnak el-
latasahoz sziikséges valamennyi ismerettel, pilotat kell kirendelni mellé. A pildta szerepét betoltheti barmely jozan itéléképes-
ségli, normalis gondolkoddsd, mérlegelésre képes, a vonatkozd elbirdsokat ismerd, szakmailag felkésziilt személy. Varjuk az
Ujabb gyongyszemeket. Ezek utan nem fogunk mar meglepddni semmin.

KL
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Févarosi Munkatgyi Birésag
Budapest, Il., Gyorskocsi u. 52.
1255 Budapest, Pf. 2.

18.M. 5800/2004/4.

A MAGYAR KOZTARSASAG NEVEBEN!

A munkaiigyi birésag a felperesek keresetét elutasitja.

A felperesek kereseti kérelme az alabbiak szerint
alaptalan.

»A csatolt jegyzékdnyvekbdl kitinéen a felperesek
2004. junius 17. és julius 1. k6z6tti idépontban meg-
szavaztdk Horvath Gyodrgy delegalasat a KUT-be.
Mindez azt megel6z6 idépontban volt, hogy a mun-
katgyi birésag altal a keresetlevélben megjelolt itélet-
tel jogerésen a MAV Rt. addigi Kézponti Uzemi Tana-
csat megszUlntnek nyilvanitotta. llletve azt megel6z6-
en, hogy a MAV Rt. munkaltaténal mikodd Gzemi
tanacsok koézul 12 tzemi tanacs k6zos felhivast adott
ki valamennyi Uzemi tanacs és lUzemi megbizott ré-
szére és Orszagos Uzemi Tanacs értekezlet dsszehi-
vasat kezdeményezték a delegalas elveinek elfoga-
dasara és végrehajtdsara. 2004. julius 22-én a
MAV Rt. Orszagos Uzemi Tanacsi, Uzemi megbizotti,
MAV Rt. KUT delegalé értekezlet (melyen 203 Uzemi
Tanacs képviseldje, és 85 lizemi megbizott jelent
meg) 6/2004., 7/2004., 9/2004. és 10/2004.sz. hataro-
zatukkal elfogadta a delegalas maédjat.

Az alperes kelld alappal hivatkozott arra, hogy a 16
felperes az értekezlet altal elfogadott szabalyokat fi-
gyelmen kivil hagyta, amikor a korabbi dontésiiket
fenntartottdk. Nem vették figyelembe, hogy rajtuk ki-
viil még 372 Uzemi Tanacsnak is részt kell vennie a
doéntésben.

Az értekezleten elfogadott hatarozatok alapjan ag-
galytalanul megallapithatd, hogy az Mt. 44.8. (2) be-
kezdésében foglaltak nem sériltek. A munkaltaté at-
lagot Iényegesen meghaladé munkavallaléjanak,
telephelyének, Uzemi tanacsanak szama mindenkép-
pen indokoltta tette ezen jogszabalyhely kézdsen el-
fogadott értelmezését, az elvek kialakitasat. A felpere-
sek magatartasa ezért nem felelt meg az Mt. 3.§. (1)
bekezdésében eléirt kdvetelménynek, résziikrdl
egyiittmikodés nem volt. Ezért a delegalasuk jog-
szerlségét semmi esetre sem lehet a feltart tényallas-
tél figgetlenll a kizardlag az Mt. 44.8. (2) bekezdése
alapjan megitélni.”

A fellebbezés lehetfségét a Pp. 233.5. (1) bekezdése és 358, 5-a biztositja.

Budapest, 2005, 4prilis 29.

dr. Stark Marianna s.k.
a tandcs elndke

az aladirasban akadalyozott
Olgh Mikigsné és Terék Janos
iilnBkok helyett is.

A kiadmany hiteléiil

Ez nem az igazsag, ez csak az itélet
(Még egyszer a KUT-perrél)

Mint el6z6 szamunkban igértiik, az itélet ismeretében bévebb
tdjékoztatast adunk az elsé fokon elvesztett KUT-perrél.

Az indoklas fontosabb mondatait a keretezett részben kozre-
adjuk. Azt is irhatndnk, NO COMMENT. Elég nehéz ugyanis
higgadtnak maradni az indoklas azon allitasara, hogy a 16
mozdonyiizemeltetési telephely iizemi tandcsa nem tett eleget
a Munka Toérvénykonyvében eléirt egyiittmiikodési kotelezett-
ségének. Azok viszont, akik tobbségi szavazdssal megakada-
lyoztak 4500 mozdonyvezetd, vagy 5700 mozdonylizemeltetési

telephelyi dolgozé delegalt képvisel§jének a KUT munkéja-
ban vald részvételét, azok eleget tettek!(?) A VSZ-en és a

VDSZSZ-en Kkiviili jeloltek az ﬁzemiﬂ tandcsi valasztasokon
33%-ot kaptak, és kozilik egyetlen KUT-tag sincs. Ez nyilvan

a két gyijté szakszervezet mérhetetlen egyiittmikoddési kész-
ségének az eredménye.

Csak presztizs

A MOSZ fellebbezett az itélet ellen, és a rendelkezésére allo
Osszes jogi eszkozt igénybe fogja venni az igaza bizonyitasara.
Teszi ezt azért, mert alldspontja szerint az Mt. vonatkoz6 eld-
irasainak sérelme nélkiil nem lehet azt a kiszoritdsdit eljatsza-
ni, amit a VSZ és a VDSZSZ megenged magénak a KUT és a
kozponti munkavédelmi bizottsag 1étrehozasa és miikodtetése
soran, és hibas az a joggyakorlat, amelyik ezt eltiri.

A MOSZ-nak presztizsérdeke fliz6dik ahhoz, hogy a képvise-
161 ezekben a testiiletekben a gyiijté szakszervezetek ,,jéindu-
latatol” fliggetleniil jelen lehessenek. Vannak annyira rater-
mettek, értik annyira a dolgukat, mint a tobbiek, van annyi jo-
guk a MAV Rt. altal folyésitott vaskos tiszteletdijakhoz, mint
a tobbieknek.

Nincs érdekvédelmi jelentésége a KUT-tagsagnak
Ugyanakkor hatarozottan le kell szogezni: nem befolyasolja az
érdekvédelem mindségét sem az, ha jelen vagyunk ezekben a
testiiletekben, sem az, ha nem vagyunk jelen. A torvény maga
zarja ki a KUT érdekvédelmi szerepét, de nem is alkalmas ra.
Munkavédelmi érdekvédelemre pedig szakszervezetként a
MOSZ az 6sszes sziikséges jogositvannyal rendelkezik, és gya-
korolja is ezeket. A MOSZ 15 éves torténelme, napi érdekvé-
delmi gyakorlata bizonyitja, hogy megtaldlja a hatékony fellé-
pés legjobb madjat, fiiggetleniil attdl, hany fével van jelen a
KUT-ben vagy a KMVB-ben. Nem szarmazik tehét érdeksé-
relme egyetlen MOSZ-tagnak, egyetlen mozdonyvezetOnek
sem attdl, ha a mostani allapot fennmarad. Nem fogunk alku-
dozéasba bocsatkozni a VSZ-el és a VDSZSZ-¢l, és nem fo-
gunk engedményeket tenni azért, hogy tdmogassak a MOSZ-
tag delegaltakat. Ennyit nem €r. Az dsszefiiggés forditva is igaz:
a VSZ és a VDSZSZ nem lett jobb érdekvédé attol, hogy mindenki
mast kiszoritva benyomultak a KUT-be. Es a KUT munkdja sem
lett jobb ettil.
A késdébbiekben is folyamatosan tajékoztatjuk olvasdinkat a
KUT-delegélés iigyében bekovetkezd fejleményekrdl. A to-
vabbi tajékoztatasok ténykozlésre szoritkoznak, amit ebben a
témaban hosszabb okfejtésként el akartunk mondani, mar el-
mondtuk.
Németh Laszlé
iigyvezetd alelnok




A

> 2005.

jalius <7>

Felhivas

Tisztelt Kollégak!

Szeretném felhivni a figyelmeteket a Mozdonyve-
zet6k Lapja janiusi szdmaban megjelent, a
MOSZ honlap fejlesztésével kapcsolatos cikkre:
delkezd és els6sorban a weblap szerkesztésben

jartas kollégak jelentkezését. Mivel ez egy team
munka lesz, ezért elengedhetetlen, hogy egyiitt

tudjon dolgozni a csapattal, akik tobb iranybdl is
tamogatjak majd ezt a fejlesztést. A jelentkezdk
koziil kb. 3-5 f6 olyan mozdonyvezet6 lesz kiva-
lasztva, akik jartasak a PHP, JavaScript,

DHTML és a Perl programozasi nyelv teriiletén”.
A jelentkezd6ktdl kérnénk, hogy szerkesszék meg

az altaluk megalmodott MOSZ honlapot, keretes
szerkezettel. Maximum 1-2 lap elegendd (beveze-
té — intrés — vagy anélkiili). Jelentkezni elsdsor-
ban e-mailben a csuricsabi@t-online.hu cimre,
vagy a T-Mobil MOSZ-os eldfizetdi szamara in-
gyenesen hivhat6 30-7421246-os szamon lehetsé-
ges. A jelentkezési hataridé: 2005. augusztus 10.
Az ezen id6pontig jelentkezd, segiteni szandéko-
z6 kollégak mindegyikét meghivjuk egy kozos el-
beszélgetésre, ahol mindenki elmondhatja otlete-
it, javaslatait €s azt, hogy miben tudna segiteni a
honlapszerkeszt6 csapat munkajat.

Minden segitséget eldre is kdszoniink!

Csuri Csaba

A 2004-2005-6s MOSZ KUPA végeredménye:

1. Budapest Keleti
2. Sopron

3. Hegyeshalom
4. Szolnok

5. Miskolc

6

. Esztergom

A

&

&/

A 2005-6s MOT tamogatoi:

Dorog Viros Onkormanyzata
Dorogi Tobbcéla Kistérségi Tarsulas
Seance Rendezvényszervezo Kft.
Konecsni Papirbolt Dorog
Infinitours Kft.

Esztergomi Varosi Kisvonat

Pézsa Tibor Sportcsarnok

Mar-Her Kft.

Borhaz Etterem Kesztolc

Szent Istvan Varosi Strandfiirdo
Vasutas Egészségpénztar

Opel Autotrend Esztergom-kertvaros
Promix Kft.

Eszenyi Zoltan vallalkozo
Dunakanyar Radio

T-Mobil

Dunakanyar Autécentrum

Kiilon koszonet a Dunakanyar Autdcentrumnak, akik mar visszatéré tdmogatdi a rendezvé-
nylinknek és a T-Mobilnak, akik szintén nem elGszor segitik a MOSZ iinnepi talalkozdjat.
A T-Mobil emellett még harom darab mobiltelefont is felajanlott, melyeket az esztergomi sport-
csarnokban sorsoltunk ki a szerencsés mozdonyvezet6 kollégaknak.
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Minek az utasitas?

Junius elején meglepd parancskdnyvi rendelkezés jelent meg, melyet mellékeliink. A rendelkezés nem tesz keveseb-
bet, minddssze annyit, hogy ellentmond az E. 2. sz utasitdsnak. Tobb forumon jeleztiik aggalyainkat, de az tizletag
vezetése nem hajland6 rendelkezését visszavonni, ezért a Féfeliigyelethez fordultunk. Leveliinket mellékeljiik, bar
elkeseritd, hogy két hét alatt a probléma megoldasara valasz nem érkezett. Zardjelben kell megjegyeznem, hogy a
mozdonyvezetonek az utasitasok alkalmazasakor azonnal kell donteni. A Fofeliigyelettel szemben ez az elvaras saj-
nos nem alkalmazhaté. Varjuk a legfébb szervezet szakmailag megalapozott véleményét.

.../2005. sz. Parancskonyvi rendelet
Ertesitjiik az Utazészemélyzetiinket, hogy a Gépészeti Uzletdg Vontatasi Fdosztaly Gy. 1384-868/2005. szamon kiad-
ta a JZ-MAV hatartechnoldgiai médositasanak allasfoglaldsat.
Az allasfoglalas szerint:
A rendelet szerinti vonatok miszaki atadasa-atvétele Szabadka allomason torténik, ezért Kelebia nem mindsiil ha-
tarallomasnak. Kelebia allomason a gépcserét koveto egyszerisitett fékproba megtartasa elegendd, fékprobabarca
nem késziil. Ezeknél a vonatoknal tovabbi intézkedésig — kisérleti jelleggel — a kovetkez6 eljarast vezetjiik be:
A Kelebia dllomdason egyszeriisitett fékprobat tarté mozdony személyzete az egyszerisitett fékprobat elbirds szerint
bizonylatolja. Ezen kiviil a vonat megfékezettségének megallapitasara szolgald és a vonatot a kozlekedése soran az
E.2. sz. Fékutasitas 3.4.10 pontja szerint kis€éré Vonatterhelési kimutatas 6sszegz6 sorai ala kézirassal jegyezze be:
wSzabadkan tartott teljes fékprobarol a Gy.1384-868/2005. VFE. szamon bevezetett kisérlet alapjan fékprobabarcat
nem allitottak ki.”
Az ilyen bejegyzéssel megjeldlt Vonatterhelési kimutatdssal kdzlekedd vonatnél a Vonatterhelési kimutatds a megfé-
kezettség alapbizonylata. 2005. 06. 03.

Kozlekedési Fofeliigyelet

Koziti, Vastti és Hajozasi Foosztaly

Budapest

Fax.: 268-0029 2005. 06. 20.

Tisztelt Féosztaly!

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete megalakuldsa 6ta egyik fontos céljaként tekinti a mozdonyvezeték munk4jat sza-
balyz6 utasitasok attekinthetdségét, betarthatdsagit. Az utasitdsok véleményezésekor egyik kardindlis kérdésként
kezeltiik, hogy azt parancskonyvi rendelkezésekkel ne lehessen modositani. Sajnos e torekvésiinknek ezideig nem
tudtunk érvényt szerezni. Jelenleg is vitaban allunk a MAV Rt. Gépészeti Uzletagaval, melyrél tajékoztatom Ono-
ket. A MAV Rt. Gépészeti Uzletaganak Vontatasi FGosztalya junius elején kiadott Gy. 1385-253/2005. rendelkezé-
se, amely a vonatok fékprobajat szabalyozza Kelebia 4llomason, JZ-MAV viszonylatban, ellentétes az E. 2. sz. utasi-
ts szabalyaival. A kiadott rendelkezés, az érvényben 1év6 és az Onok altal jovahagyott E. 2. szamu utasitassal ellen-
tétes eljarasi rendet ir eld, véleményem szerint jogszerttlenil. A kiadott rendelet a végrehajté szolgalatnal jelentds
fesziiltségeket idézett eld. (pl.: eseménykonyvi jelentést kell arrdl a személyrdl irni, aki az érvényben 1évé fékutasitas
szabalyai alapjan koveteli meg a fékproba megtartasat!!!) Az utasitasellenes rendelkezés visszavonasara — tObbszori
jelzésiink ellenére — sem volt hajland6 a Gépészeti Uzletag vezetése. A JZ-MAV hatéarforgalmi technolégia médo-
sitasa — véleményem szerint — nincs kihatassal a MAV Rt teriiletén kozlekedd vonatok igen fontos féktechnikai sza-
balyaira. A kiadott parancskonyvi rendelet figyelmen kiviil hagyja, hogy a szerb vasutaktdl belép6 tehervonatok fék-
technikai vizsgalata, féktechnikai kdvetelménye nem felel meg a pillanatnyilag érvényben 1évé E. 2. szdmu utasitas
normainak, mely alapjan kozlekedhetnének a MAV Rt. hilézatan. A vonatok fékprobait szerb kocsivizsgalo, szerb
mozdonyvezetd végzi a szerb vasutak utasitasai szerint. Ennek kovetkeztében, a rendelkezés szerint, Kelebidn elvég-
zett egyszertsitett fékprobaval kozlekedd vonatok, féktechnikailag nem felelnek meg annak a koévetelményrendszer-
nek, amely alapjan kozlekedhetnének a MAV Rt. vonalhalézatan. Amennyiben ez igy van, akkor az ilyen fékproba-
val kozleked6 vonatok veszélyeztetik a vastti kozlekedés biztonsagat. Amennyiben a T. Féfeliigyelet a MAV Rt. Gé-
pészeti Uzletdga altal kiadott Gy. 1385-253/2005. rendelkezését helyesnek itéli, igy kérem jarjanak el az E.2. sz.
utasitds modositdsa érdekében. Amennyiben a kiadott rendelkezéssel Onok sem tudnak azonosulni, akkor kérem,
hogy kotelezzék a rendelkezést kiadé Gépészeti Uzletdgat a helytelen utasitds mihamarabbi visszavondsara. A tovab-
bi vitas kérdések elkeriilése érdekében, kérem allasfoglalasukat abban, hogy az Onok altal jovahagyott utasitasok ki-
egészitésekor, értelmezésekor, jogaban all-e barkinek az utasitdssal ellentétes rendelkezést — sajat hataskorben — ki-
adni. A jovOre vonatkozoan is nagy jelentdséggel bir allasfoglaldsuk. A kiadott rendelkezéseket mellékelem.

Szives intézkedésiiket elbre is koszOnom.
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A munkaii

i birosagok itéleteibol

A kijelolt munkaltatoi jogkor gyakorloja — je-
lentds anyagi karral jaro tolatdsi baleset eldidé-
z€sében valo felelosség megallapitasa mellett —
a mozdonyvezetdvel szemben munkaltatoi in-
tézkedést alkalmazott, illetve kilatasba helyez-
te a kértéritésre valo kotelezést is. A mozdony-
vezetd nem é€rezte felelésnek magat a baleset
miatt, ezért munkaiigyi bir6saghoz fordultunk.
A baleset koriilményei a kovetkezdk voltak: az
allomasi tartalékkal egy személyszallito szerel-
vényt kellett induldsra beallitani az allomas el-
s6 vaganyara. A tolatasi mozgéisokrol eldzete-
sen a tolatasvezetd tajékoztatta a mozdonyve-
zet6t és a kocsirendezdt is. A kocsirendezd a
betolasi irany szerinti elsd kocsi saroklépcsdjén
allt, és amikor észlelte az el6tte 1€vo valtod atal-
litasat, radion felhatalmazta a mozdonyvezetdt
a betolas megkezdésére. A mozdonyvezetd kb.
30 km-es sebességre gyorsitotta fel a szerel-
vényt, amikor megdllj jelzést kapott a radion.
Azonnal fékezett, de szinte egyidejlileg mar iit-
koztek is. A kocsirendezd ugyanis nem figyelte
meg a teljes vaganyutat, csak a kozvetleniil
eldtte 16v6 valtét. Igy nem vette észre, hogy a
kovetkez6 valto helytelentl all, és az egy ko-
csikkal elfoglalt vagényra vezet, amelyre ennek
kovetkeztében ratitkoztek.

Az gy érdekessége, hogy eredetileg a baleset-
vizsgalo bizottsag a mozdonyvezetét nem hi-
baztatta. A marasztalé hatarozat annak alap-

jan sziiletett, hogy a MAV Rt. Vasiitbiztonsagi
Foosztalya, a helyi VBO véleményes jelentését
csak azt kovetden volt hajlandé elfogadni, ha

azt kiegészitik a mozdonyvezet6 felel6sségének
megallapitasaval!!! A hivatkozasi alap az F2.

sz. Utasitas 4.51. pontja lett, amely szerint ,,a
tolatémozdony vezetdje csak akkor indithatja
el a mozdonyat, ha a mozgis megkezdésére a
tolatasvezetdtdl engedélyt kap, vagy ha a vég-
zendd munkardl tortént eldzetes tdjékoztatas
utan a tolatasvezet6tdl kozvetleniil vagy tovab-
bitas atjan jelzést kap.”

Tehat az alperes MAV Rt. allaspontja az volt,
hogy a mozdonyvezetd a tolatdsvezetd engedé-
lye nélkiil, a kocsirendez6 engedélyére kezdte
meg a mozgast, holott erre a kordbban tortént
tolatasi feladatok megbeszélésénél engedélyt

nem kapott. Vagyis a MAV Rt. (VBO) szerint
az eldzetes tolatasi megbeszéléskor annak is el
kellett volna hangozni, hogy a konkrét mozgas-
ra a mozdonyvezetd a kocsirendezd felhatal-
mazasara indulhat el?

Szerencsére a Munkatigyi Birdsag a Vasttbiz-
tonsagi Fdosztalynak ezt a sajatos és egyértel-
miien mozdonyvezetd ellenes allaspontjat nem
fogadta el.

A meghallgatott tanik — kiilonos tekintettel a
mozdonyvezetdket oktatd reszortos — valloma-
sa alapjan a birosag ugy latta, hogy az adott
esetben a mozdonyvezetd jogszerlien inditotta
meg a mozdonyat a kocsirendez6 engedélyére,
vagyis nem sziikséges, hogy az eldzetes tolatasi
megbeszEélés sordn a tolatdsvezetd név szerint
megnevezze a kocsirendezdket, hogy melyikiik
és milyen mozgas megkezdéséhez adhat enge-
délyt akkor, amikor a mozdonyvezet6 az elvég-
zendd munkardl teljes korben tudomassal bir.
A birdsag allaspontja szerint, ha a munkaltatd
a vitatott utasitast eltérden kivanja értelmezni,
akkor azt annak megfelelden kell oktatni a dol-
gozokkal, illetve értelemszertien modositani
kell az utasitast. Az Mt. 102.§. szerint ugyanis a
munkaltat6 feladata a biztonsdgos munka fel-
tételeinek a biztositasa, Ggyszintén a munka-
végzéshez sziikséges tajékoztatds megadasa.
Errdl pedig olyannyira nem volt sz6, hogy még
a véleményes jelentés modositasarol, illetve an-
nak okardl sem tudtak, még az érintett dolgo-
zOk sem.

A birdsag tovabba ugy itélte meg, hogy az alpe-
resi MAV az iigyben
meglehetds passzivitast
tanusitva, jogait nem ren-
deltetésszerlien gyako-
rolta és az el6z6ekben ki-
fejtettek alapjan a felpe-
res kereseti kérelmének
helyt adva, a munkaltatoi
intézkedést hatalyon ki-
vill helyezte.

Dr. Arany Jozsef
jogtanacsos
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Vasutas OnKentes- és

1145 Budapest, Colombus u. 35.
Levélcim: 1590 Bp. ’Pf. 83.
E-mail: vasutasp@axelero.fu

Magannyugdijpenztdr

Telefon: 06 (1) 220-8638
Fax: 06 (1) 220-8778
Vasiti tel/fax: (01) 31-90

»A Vasutas Nyugdijpénztar altal meghirdetett ,,Csatlakozzon hozzank!” jelmondatt sorsoldsi akcié 2005.
madjus 30-an megtortént. Ezen a sorsolason azok vehettek részt, akik 2004. december 31-én a Vasutas
Nyugdijpénztar Onkéntes Pénztari Agazatanak tagjai és 2004. évben tagdijfizetési kotelezettségiiknek eleget

tettek.

A kozjegyz$ jelenlétében megtartott sorsolas alapjan a 100.000 Ft-os INTERSPAR utalvany fédijat meg-

nyerte:

Kocsis Laszlo ori lakos.

A 10.000 Ft-os INTERSPAR vasarlasi utalvany
nyertesei:

Gratulalunk! A nyertesek ajanlott levélben kapnak
értesitést a sorsolast koveté 15 napon beliill. Az

|
|
| . - - . .
1 BICSKEI TIBOR Nagykanizsa | utalvanyok készpénzre nem valthatok.
| ..
2. BERENDI ZOLTAN Tata i A nyereményakcié tovibb folytatédik! Még On is
3. GULYAS MARTA Budapest i nyerhet!
4. FOGARASI ANDRAS Kalocsa i
5. ILLES KAROLY Budapest | A ,Déntson nyugdijas éveirél!” jelmondati akci6
6. NAGY JOZSEFNE Sopron I sor4dn azok vesznek részt, akik 2004. oktober 1. és
7. REVESZ GABOR Celldomolk : 2005. szeptember 30. kozott maganpénztari tagga val-
8. BOR LASZLO Sopron i nak — ideértve a masik magannyugdijpénztarbol
9. BENEI ZOLTAN Szajol j atlépdket is — és tagdijfizetési kotelezettségiiknek
10. POLYIK ATTILA Magyarboly i cleget tesznek.
11. GOROG LASZLO Kiskun- [ F(’iliyeiremény: 1 db 100.000 Ft-os Interspar vasarlasi
félegyhaza | utalvany )
12. VISKI ANDRAS Vaja : E/gy’ell)’ gyetrelm’enyek: 5 db 10.000 Ft-os Interspar
7 ! vasarlasi utalvany
13. KISS LASZLO Céenyc‘a I A sorsolas idépontja: 2005. november 2. 10.00 6ra.
1;}' BALOGH IMRE galél}ajor : A sorsolas helyszine: Vasutas Nyugdijpénztar székhe-
16- SBSEQIESEXAN Bab"t .\ lye, 1145 Bp. Colombus u. 35.”
. oba .
|
17. SZABO KAROLY JOZSEF | Sopron I Szives egyiittmiikodését koszonjiik.
18. PINTER TIBOR Zalakomar [
19. HORVATH LAJOS Banréve I Budapest, 2005. méjus 30.
20. PALASTINE ! Simonné dr. Szabé Katalin
CSERNUS MARIA Cegléd : ligyvezetd igazgatd

M¢ély fajdalommal tudatjuk, hogy
Szabo Péter kollégank
2005. junius 06-an, életének 44. évében elhunyt.

MOSZ Miskolci Tagcsoport
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Ut a dontoig

A MOSZ KUPA ko6zépdontdi 2005. méjus 30-a €s junius 1-je kozott keriiltek megrendezésre Miskolcon. A helyszin to-
kéletes valasztasnak bizonyult, hiszen a vasatdllomadstol - ahova a csapatok érkeztek — a pdlya, a szallas és az étkezde
is egy kétszaz méteres koron beliil fekiidt. Ennek és a kitliné rendezésnek kdszonhetéen mindenki nagyon jol érezte
magat. Az id6jaras ugyan nem volt a legidealisabb, hiszen kozben esett is az esd, de ezzel legalabb a kis csapatoknak is
megnovekedett az esélye a tovabbjutdsra. A szabadidds programok megtették a hatdsukat, ezért a masodik napon mar
nem minden csapat tudott teljes 1étszimmal, illetve teljes koncentracidval a gydzelemre torekedni. Mindent Osszevet-
ve a kovetkez6 eredmények sziilettek:

MISKOLC L;

MISKOLC L. BPKELETI K.HALAS | SZO.HELY | KOMAROM
MISKOLC L. 6:1 2:2 5:1 8:1
BPKELETI 1:6 6:1 3:2 5:3
KISKUNHALAS 2:2 1:6 0:1 2:2
SZOMBATHELY 1:5 2:3 1:0 0:2
KOMAROM 1:8 3:5 2:2 2:0
Az I-es kozépdontobol az esztergomi dontobe bejutott két csapat:

BUDAPEST KELETI

P. LADANY HATVAN VESZTO SOPRON | H.HALOM
PUSPOKLADANY 2:1 2:2 2:1 1:3
HATVAN 1:2 5:5 2:6 0:3
VESZTO 2:2 5:5 2:9 2:3
SOPRON 1:2 6:2 9:2 3:3
HEGYESHALOM 3:1 3:0 3:2 3:3

A Il-es kozépdontobol az esztergomi dontébe bejutott két csapat:
HEGYESHALOM;

SOPRON

Cs. Cs.
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Egészségpénztar a mozdonyvezetok talalkozojan

A Vasutas Egészségpénztar 6rommel tett eleget a MozdonyvezetOk Szakszervezete kérésének, hogy részt
vegyen a Mozdonyvezetdk Orszagos Talalkozdjan. A pénztar satraban a tagok €s az érdekl6ddk betekintést
nyertek a pénztar munkdjaba, valamint kérdéseket tehettek fel az Egészségpénztar munkatarsainak a szol-
géltatasokrol, valamint az 0j kartyarendszerrdl. A pénztartag mozdonyvezetdk megelégedéssel fogadtak a
hirt, hogy az egészségkartyakat jalius 6-an kiildik ki a tagok részére. A kartyarendszer tervezett induldsi ideje:
2005. jalius 15-e.

A délben kezdddd programot eséfelhOk probaltak megzavarni, de a mozdonyvezetd kollégdkat nem riasz-
totta el az Egészségpénztar sitra eldl. Hossztu sor kigyozott vérnyomas,- koleszterinszint,- és vércukor-
mérésre varva. Az egészségtotot is tobb szdzan toltotték ki, bizakodva az értékes ajandékok megnyerésében.
A Vasutas Egészségpénztar partnerei tobb szazezer forint értékben ajanlottak fel nyereményt.

Az esti sorsolas nyereményei €s nyertesei:

I. dij hétvége a Hunguest Hotels Hotel Pelionban, Makkai Attila Szikszo
IL. dij hétvége a Lokomotiv MAV Hotels Gardonyban, Kaplar Istvan Zahony
IIL. dij vérnyomasméré Remete Miklos felajanlasa, Ferencz Zsolt Miskolc

A Vasutas Egészségpénztar megkoszoni a lehetdséget, amelyet a Mozdonyvezetdk Szakszervezete biztositott.
Reméljiik, hogy ezzel hagyomény teremtdott, és a jovo évi taldlkozon még tobb mozdonyvezetd kolléga
ismerheti meg pénztarunk munkéjat.

Vasutas Egészségpénztar

SIMPLY CLEVER - ECYSZERUEN NACYSIERU
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Unnep, oly szép...

Az EDDA egyiittes nagysikerii dala jutott eszembe, amikor a
15 éves fennallasat tinnepld6 MOSZ esztergomi fesztiviljara a
Mozdonyvezeték Orszagos Taldlkozdjara késziiltem. Ezt az
emelkedett hangulatot még az a 13-as szdm sem ronthatta el,
amely ezen nagysikerid rendezvény sorszamat jelolte, hiszen nem
vagyok babonds. Tekintettel arra, hogy részt vettem a Miskolcon
megrendezett futball k6zépdontd tobb napos eseményein, még a
foci kupa végeredményét is meg mertem magamban josolni.
Utdlag be kell, hogy valljam, nem erre a sorrendre tippeltem vol-

MOZOONYVEZETOK
SZAKSZERVEZETE

(Edda Miivek)

na, amely végiilis bekovetkezett, de cseppet sem banom, hiszen
mindenki, aki veszi a batorsagot és elindul egy ilyen rendezvé-
nyen, megérdemli, hogy legaldbb egyszer nyerjen is. No de ne
vagjunk a dolgok elébe, hanem tartsuk be a kronoldgiai sorren-
det és azok, akik részt vehettek rajta, a fotok lattan emlékezze-
nek, akik pedig nem tudtak eljonni, megprébalhatnak képet al-
kotni arr6l, hogy milyen is egy mozdonyvezetd iinnep. Minden
tagcsoportnak, aki erre igényt tart, felajdnlom, hogy egy CD-nyi
vélogatast juttatok el hozzajuk, az ott késziilt fotokbol.

Csuri Csaba

Erkezéskor a rendezék fogadtik a vendégeket és gyorsan a szdlldshelyiikre szdllitottik Gket.
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Kiss Ldszlo MOSZ elnok mondott megnyito beszédet.

NASUTAS EGtersicreniriy

Az Egészségpénztdr tiineményesen kedves holgyei segitettek az egészségiiket féltoknek és még ajandékokat is osztogattak. Ennek feltéte-
le azonban egy humoros, az egészséges életmoddal kapcsolatos teszt kitoltése volt. Mindenki jokat deriilt a kérdéseken és reménykedve
virta az esti eredményhirdetést, ahol értékes dolgokat sorsoltak ki. A f6dij: egy wellness hétvége a tapolcai Hunguest Hotels Hotel
Pelionban. Ezenkiviil vérnyomdsmeérés, vércukor- és koleszterinszint ellendrzés is szerepeltek a programjukban. Természetesen a leendd,
és a mdr pénztdr tagok is egyardnt tehettek fel kérdéseket, amelynek megvdlaszoldsaban az Egészségpénztdr férfi képviseldi is alaposan
kivették résziiket. Kiilonbozo vijsagokat és prospektusokat is kaphattak azok, akiket mélyebben is foglalkoztatott az egészségiik, az élet-
viteliik jobbra forditdsa. Mindent egybevetve: csupa elégedett, mosolygos arc hagyta el az Egészségpénztdr sdtrdt. ©




A Dunakanyar Autécentrum Seat, Skoda és Ford mdrkdji autdit kiviil és beliil egyardnt megnézhették az érdekloddk. Hasznos tand-
csokkal ldttak el a kérdésekkel elodllokat és még prospektusokat, valamint kitiiné drajanlatokat is hoztak magukkal az autészalon kép-
viseldi. A batrabbak pedig, akdr probatitra is mehettek. A vélemények megoszlottak az autokkal kapcesolatban, hiszen volt, aki a tiize-
sen sportos Seat Ibizdt, volt olyan, aki az inkdbb csalddias Skoda Fdbidt, de olyan is, aki a holgyek kedvencét a Ford Focust vilasztot-
ta volna.

A torna végén a legjobb jdtékosnak vdlasztott Mezei Zsolt a A soproniak pardzs csatdt vivtak a mdr to6bbszor is végsé
Hegyeshalom jdtékosa mdr rogtén a vendéglatokkal vivott  gybztes miskolciakkal.

mérkozés elején nem hagyott kétséget afeldl, hogy 6 itt ma

bizony golokat fog Ioni.

Golérom a dontében: Ndzer Zoltdn Bp. Keleti. Ez mdr egy mdsik gol utdni keletis 6rom, soproni bdnat.

A mérkézést latva az az érzésem tdmadt, hogy itt bizony az ,éhesebb farkas” fog gydzni. Aztdn bekdvetkezett az, amire nem biztos,
hogy mertem volna fogadni még reggel. A MOSZ KUPA 2005-0s gydztese: Bp. Keleti csapata!
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A Pézsa Tibor Sportcsarnok egyik diszité elemének felirata: ,, Budapest '90 - Esztergom '05” vagyis 15 esztendd.
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: Arany Jozsef jogdsz tir és kedves felesége.
Dr. Arany Jozsef jogasz iir és kedves feleség

v 1

Ejfélkor a tizijaték ldtvanydban gyonyorkodhettiink. Tomboldt is vdsdrolhattunk.
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A legjobb kapusnak jdré dijat Nagy Zsolt vehette dt. A legjobb jdatékosnak Mezei Zsoltot vilasztottdk.
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A fociban még nem, de a Rock & Rollban mdr elfiradtak. Még mdsnap is ment a kisvonat.

Sokan a szomszédos Pdrkdnybol nézték meg az Esztergomi Bazilikdt. Nem csalodtak: lélegzeteldllito latviny.
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A bdtrabbak hajoéra szdlltak és a csoddlatos titon beszélték meg a két nap eseményeit, friss emlékeit.




Ez a vonat is elment. Fellélegezhetnek a rendezdk.

Aki lemaradt sem jdrt rosszul. A MAV biiszkeségével a Desiroval indulhatott haza. Még éppen id6ben, ugyanis elkezdtek gyiilekezni
az eséfelh6k Esztergom egén. Koszonjiik a vendégldtdst minden rendezd kollégdnak!!!

Kiadja: Mozdonyvezetok Szakszervezete.

Mozdonyvezeiok S
hapja

Cstiri Csaba szerkesztd-tjsigird,
A Mozonyvezetok Szakszervezete tdjékoztato kiadvinya

Dirnyei Szildrd terileti iigyvivd,
Velkei Béla teriileti iigyvivd
A szerkesztdséy cime: 1145 Bp. Bdeskgi utca 11.
Keésziilt a SZECSOX Nyomdaban Dombovdron. Telefon/fax: 220-3822, 220-4561, 221-2230, 221-4026
Tel/fax: +36 (74) 565-468, +36 (74) 565-467 Uzemi telefon: 01-1662, 01-1840, 01-1990, 01-2187
Felelds vezetd: Csonti Zoltdn ~ Internet: hitp://wwn.freeweb.fu/mosz-my/ E-mail> mosz@mosz.co.fu




