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Eltelt egy év...

A MAY Csoporthoz tartozé villalatok ve-
zetGit arra kértem meg, hogy értékeljek rivi-
den sajét cégiik 2008, évét, irdsaikért ezi-
ton is Riszdnetemet fejezem Ki.

Ugy illends, ha ennek, megfeleléen szak
szervezetiing idei tevékenységérl is értéke-
lést adunk a Tisztelt ofvasé szamdra. Amennyiben révid akarok,
lenni, akRor csak annyit, hogy a Rivetkezd év se legyen rosszabb!
Ha bévebben Rell kifejtenem, akRor tigy fogalmaznéR, hogy ered-
ményes évet tudhat maga migétt szakszervezetiink, TizenKilen-
cedik éve garantdlt a mozdonyvezetdR foglalkoztatdsi biztonsd-
99, KolleReiv Szerz6dés szabilyozza munkgvégzésiinket, s a bérek,
teriiletén sem Rell szégyenkezniink, Tiudom, sosem lefietiink e té-
ren elégedettek, de nem drt Roriiltekinteniink mdsok portdjin is.
A nyolcvanas éveR elején, amikor még 110 ezer feletti volt a vasu-
tassdg [étszdma, minddssze 100-150 mozdonyvezetdvel volt t566,
mint napjainkban. S hol van mdr a 110 ezres vasutassig? Ma,
a szétszervezett MAY Csoport munkgvillaloinak dsszlétszama

is csak toredéke az emlitett szdmnak, mig a mozdonyvezetdi [ét-
szdm alig csok kent.

Mint minden év, a 2008-as is a vdltozdsok éve volt. ‘Uj villalat-
ndl tettik régi dolgunkat. Tovdbbitottuk a vonatokat, naponta
1666 mint 3-3200 darabot. A nagy szdmok tdrvénye alapjin ebbe
néfol fiiba is csiiszott, de jéval ti6b, mint egy millid vonatot jut-
tatunk, célba. Nagy kérdés, hogy a gazdasigi vdlsig tiikyében, a
gydr bezdrdsok drnyékdban, iizemsziineteltetéseR egyre szaporo-
d6 idSszakdban, a szallitdsi volumen sziikiilések miatt a 2009.
évben hdny vonatot Rell majd rendeltetési helyére vontatnunk,?
Na de ez mdr a jov6!

Stkeres évvolt a 2008 év. Sikerét mdr csak az is jelzi, hogy sokan
elfogadndk azt — t666ek kjzt én is — ha 2009. év se lenne rosszabb
ett6l. Sajnos mai ismereteink alapjin nem erre Rell szdmitanunk,

Szakszervezetiink életében trtént egy, s mds. ErdeRpédelmi tevé-
Renységiink kiterjesztésének RiszonhetGen, ma mdr szakszerveze-
tinkhoz tartoznak,a Dunaferr Zrt. mozdonyvezetdi is. JelentGs
sikerek jellemezték érdeRpédelmi munkdnkat a GYSEV mozdony-
vezetGinél is, RfszonhetSen ottani tagsigunknak, s a MOSZ
eqyik alelnokének,

Soha nem [dtott rendezvénnyel debiitdltunk az év sordn, amikor
megrendeztiik a Musical Vildg cimil szinfdzi misorunkat, vala-
mint Oridsi tomeg jelent meg a Mozdonyvezet6k Orszdgos Taldl-
kozdjdn is, megkérdGjelezve, hogy van-e még ofyan méretil sport-
csarnok, Magyarorszdgon, amely minden — a rendezvény irint
érdek(S - Kollégdt be tudna fogadni, hiszen az eddigieket lassan
KingttiR, Sikeres tehetségRutatd és tisztséguiselGi képzésre Reriilt
sor ez évben. Taroltunk az Uzemi Tandcsi és a Munkgvédelmi
képvisel§ vilasztdsokon, s ha Rissé nehiezen is, e ezeR Rizpon-
ti szervei ma mdr miikgdGkepessé vdltak, Rendkiviili Rongresz-
szuson Rorrigdltuk sajdt alapszabalyunkat, Rezelve az id6k sorin
felmerilt hidnyossigokat. A minisgtériumi egyeztetéseRneR Ko-
sginfetben rendezGdni ltszik a mozdonyvezetési jogosultsigoR,
jogszabalyi kirnyezete, s taldn a — sokgR idegeit borzold — mente-
Redvezmény kérdésére is megnyugtatd megoldds sziiletetig,
Nehdny sorban ennyit lehet Riragadni 2008. tirténéseibsl, termé-
sgetesen a teljesség igénye nélRiil

gy 4z b végére mir csaf egy tisstem maradt, hiogy mind vezetdtdrsa-
im, mind a magam nevétien Kellemes Karicsonyi Onnepeket és Boldog
Ujbvet Kivdnjak Kedves obvastink szdmdml ~ Kiss Laszlé elnok,

Hogyan értékeli a Tarsasag 2008. évét?

v

Kozeledve az év végéhez megkérdeztilk a MAV Csoport vezetdit, hogy miképpen értékelik a mar lassan mogottiink Iévé 2008. évet? ime a valaszok:

| mav ]

Az idei év a MAV Csoportnal egyrészt a jogi, pénziigyi és
szervezeti formaban szétvald vallalatok mikodésének az
6sszehangolasa jegyében telt. Masrészt tulajdonképpen
a BPR, azaz a vallalati folyamatok Ujraformalasanak a je-
gyében, mert az eléz6 évben indult el a BPR projektnek
az a része, amikor a feltaras utan megfogalmazddtak az intézkedési tervek.
Harmadrészt az arculatvaltas jellemezte 2008-at. Tulajdonképpen ez a harom
6 motivum hatérozta meg az idei mikddéslinket.

Az év alapvetéen szamadas szempontjabdl abban kiilénbdzott az el6z6tél, hogy
a pénziigyi timogatas mértéke Osszességében — a tkejuttatasokat is belesza-
mitva — kétharmada volt a korabbi éveknek. Ennek ellenére a cégcsoport za-
vartalanul mikddott, nagy zemzavarok — akar technikai, akar iranyitasi oldal-
rél — nem kovetkeztek be. Sajnos volt egy ériasi balesetlink, ami halalesetekkel
jért, ez bedrnyékolta az utolsé negyedévet.

Kiemelkeddnek tekinthetd az, hogy a felligyel6 hatdsaggal, a minisztériummal
nagyon intenziv és folyamatos kommunikécios rendszert sikeriilt kialakitani.
Ami még 2008 szellemiségét jelentheti, hogy probaljuk az Igazgatosag altal el-
fogadott stratégiai iranyvonalat valamennyi munkavallalé felé kdzvetiteni. Hisz
ez nem a MAV menedzsment stratégiaja, hanem azt szeretnénk, hogy a vast-
tarsasag valamennyi dolgozéjanak a stratégiaja legyen.

Szeretném megkoszonni munkavallaldinknak azt a lelkes és megfeszi-
tett munkat, amit 2008-ban a MAV-ért, a magyar vasutért, az onallé val-
lalatok megalakulasaért tettek. Heinczinger Istvan

Zsakay LaszIo Gyorgy gmiee

MAV-TRAKCIO Zrt. vezérigazgato

Heiczinger Istvan

MAV ZRt. vezérigazgaté

Az év vége szamvetésre készteti az embert, és atgondol-
ja, honnan indultunk, mit végeztlink, s merre tartunk. Bér a
MAV-TRAKCIO Zrt. még csak rovid ideje mikddik 6néliéan, e
révid, egyéves iddszak alatt mégis hosszl utat jartunk be.

Szamos kihivassal néztlink szembe, és sok terlleten jelentds
eredményeket sikeriilt elérnlink. Mindezt tarsasagunk valameny-
nyi munkavallaldja kbzosen, egylittes eréfeszitéssel érte el.
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A 2008. évben - 6nalld vontatasi tarsasagunk megalakulasanak elsd, kezde-
ti évében - rengeteg adminisztracios, jogi és szervezet-fejlesztési feladatot kel-
lett elvégeznlink. Ennek ellenére arra torekedtiink — s torekszlink jelenleg is —,
hogy munkénkat az (izleti terviinkben meghatarozott mddon végezziik. Kiizdel-
met folytatunk, hogy — beruhazasaink megvaldsitasa érdekében — megoldjuk
likviditasi problémainkat is. Szeretném remélni, hogy tarsasagunk 2008. évben
megfigyelhetd lendilete a kovetkezd évben sem veszit erejébdl.

Ha visszagondolunk a MAV-TRAKCIO Zrt. elmdilt egy éves ,torténelmére”, né-
hény nagyobb fordulépontot feltétlentil ki kell emelniink. A MAV-TRAKCIO Zrt-t
mint tarsasagot 2007. oktdberében jegyezte be a Cégbirdsag, igy 6nallo cé-
glink 2008. januar elsejével megkezdhette tevékenységét. Tarsasagunk alaptd-
kéjét — 2008. janudr elsejei hatallyal — 29,8 milliard forintra emelte a MAV Zrt.
Az érintett szakszervezetek vezetGivel 2008. aprilis kozepén megkotottik az Uj
Kollektiv Szerz6dést. Uj Uzemi Tanacsok jottek létre, és 2008. aprilisanak vé-
gén megalakult tarsasagunk Kozponti Uzemi Tanécsa is.

2008. majusaban a MAV Zrt. ismételten megemelte a MAV-TRAKCIO Zrt. jegy-
zett t6kéjét. 2008 majusanak végén megkaptuk az orszagos arutovabbitasi te-
vékenység végzésére vonatkozd mlikodési engedélyt a Magyar Vasuti Hivatal-
t6l, majd vasUthiztonsagi tandsitvanyunkat is kiallitotta a Nemzeti Kozlekedési
Hatosag. Az év kdzepén megUjult, dnallésodott tarsasagunk internetes portéalja
is, amely révidesen idegen nyelv( tartalommal is megjelenik. 2008. év soran
céglinknél folyamatosan és sikeresen valdsult meg az 6nalld mindségiranyitasi
és mindségtanUsitasi rendszerre torténd atallas.

Tevékenységlinket az indulasunkkor apportként kapott mintegy 450 sajat tulaj-
donl mozdonnyal kezdtlik, a mozdonypark masik részét béreltiik. Mara a mind a
925 sajat tulajdonba keriilt mozdonnyal végezziik partnereink részére a vontatasi
és tolatasi tevékenységet. igy elmondhatjuk, hogy sokféle, a legkiilonbozSbb von-
tatasi és tolatasi tevékenységek ellatasara alkalmas gépparkkal vagyunk képesek
viszonylag magas szinvonalon kiszolgalni Uizleti partnereink vontatasi igényeit.
2008-han a tarsasagokkal megkotott szerzédések szerint végezhettiik az aruszalli-
t0 vonatok vontatasat, illetve a személyszallitd szerelvények tovabbitasat és a mo-
torvonatok vezetését. Tarsasagunk a 2008. év kozepén egy komoly maganvasuti
partnerrel, a CER Zrt. aruszallitd tarsasaggal tobbéves keretszerzddést kotott.

Az idei év kiemelt eseménye a megvasarolt mozdonyszimulator ,harcha” allita-
sa is. Az oktatast igy mar egy ideje, a mozdonyvezet6k iddszakos vizsgaztata-
sat pedig szeptember dta segiti hatékonyan az Uj berendezés, amellyel - a jelek
szerint — mar az azt megismeré mozdonyvezetdk is kezdenek megharatkozni.

2008. december



Eszkozparkunk korszerusitése érdekében 25, plusz opcionalisan tovabbi 25 da-
rab korszer(, kétaram-rendszer(i villamos mozdony beszerzését hataroztuk el.,
ehhez a MAV Zrt. alapitdjatdl, a kozlekedési tarcatol dsszel kaptuk meg az ala-
pitéi jovahagyast a beszerzési targyalasok lezarhatésagara, november 25-én a
szallitasi szerzodést is alairhatjuk. Az Uj mozdonyok terveink szerint elsésorban
a minéségi tavolsagi és nemzetkozi vontatasi feladatok ellatasa tekintetében
emelik majd jelentdsen a vasUti és a vontatasi szolgaltatas szinvonalat.

A MAV-TRAKCIO tehat az elmilt idészakra vonatkozan tervbe vett feladata-
it sikeresen elvégezte, megteremtette a stabil és hosszu tavi mlkodés leg-
fontosabb feltételeit. Tarsasagunk mara rendelkezik mindazokkal az emberi és
technikai eréforrasokkal, amelyek minden lehetdséget megteremtenek a ver-
senyképes és igyfélkdzpontl vasuti vontatasi szolgaltatas ellatasara. Mindezen
feladatok sikeres elvégzése, az eredmények elérése munkavallaldink hozzajaru-
lasa és faradhatatlan munkaja nélkil elképzelhetetlen lett volna. Mindezért —
eziton is — koszonet lleti Oket.

Kozeledve az Uinnepekhez csak azt kivanhatom munkatarsaimnak, hogy hizza-
nak tarsasagunkban, a MAV Csoport jovéjében, az eredményes Cargo privati-
zacid utan is sziikséges sikeres szerzddéses kapcsolatainkban! Kellemes (in-
nepeket és munkaban gazdag tj esztend6t kivanok a MAV-TRAKCIO Zrt.
menedzsmentje nevében! Zsakay LaszI6 Gyorgy

Kozak Tamas ==)EMAUSTRRT

MAV-START Zrt. vezérigazgato

Eredményekben és kiizdelmekben bdvelkedd esztendGt
zér a MAV-START Zrt.

Mint minden (j gazdasagi tarsasagnak, neklink is ki kel-
lett alakitanunk azt a stratégiat, amely sikeres lehet a sze-
mélyszallitas nemzetkozi és hazai piacan.

Bar az utasok szama még nem emelkedett, de éppen ennek érdekében tébb ja-
vitd intézkedést vezettiink be, illetve fejlesztést inditottunk el. Bevezettik a 30
napos vasUti bérletet, bdvilé szolgaltatasokkal megjelent a START KLUB Kartya!
Masik elGre |épés, hogy egyre tdbben éinek az internetes jegyvasarlas lehet6sé-
gével. Minddssze fél éve tettlk ezt lehetdvé, de a szamitdgépet hasznald haztar-
tasok 10 szazaléka felhasznaldként mar regisztraltatta magat! Az irany, tehéat jo!
Elindultunk egy valdban Ugyfélkdzpontd, kulturalt, XXI. szazadi szinvonald szol-
galtatas iranyaba. Ezt szolgalja majd jovére a mobiltelefonos jegyvasarlas bein-
ditasa, és a szdmlaadas rendszerének bévilése is.

De! A hetente, naponta valtozé gazdasagi korilmények Ujabb és Ujabb dén-
téseket kényszeritenek ki gazdasagi tarsasagunk menedzsmentjébdl. Ennek
megfelel6en az eredeti célkitlizések megvaldsitasahoz Ujabb, és Ujabb megol-
dasra varo feladatokkal kell meghirkézni. Es ez igy lesz a jovében is...
Terjedelmi okokbdl tavirati stilushan csak néhany sz6t sorakoztatnék fel: fej-
lesztés, atalakitas, versenyképesség, hatékonysag, jovedelmezdség, kulturalt-
sag. Ezek a szavak hatarozzak meg minden egyes dontésiinket. A 2008-as év
talan egyik legnagyobb tanulsaga, hogy a tovabb szigorodd gazdasagi kornye-
zetben csak egylitt, a MAV csoport minden tagjanak egyiittm(ikodésével tud-
juk a mar megkezdett fejlesztéseinket folytatni.

Boldog Karécsonyt, és sikeres Uj Esztend6t Kivanok!

dr. Atol L&SZI6 mavossco™™

MAV Cargo Zrt. vezréigazgato

Kozak Tamas

Az idei évet az értékmeglrzés évének tekinthetjlik. A je-
lenleg is tarté privatizacios folyamat alatt a menedzsment
egyik legfontosabb feladata az volt, hogy megbrizze a MAV
Cargo értékét a leend6 tulajdonos szamara — még akkor is, k
ha 2008-ban Uj piaci kihivasok nehezitették mikodéstinket. Egyre nagyobb a
koz(ti arufuvarozas térnyerése, a maganvasUt tarsasagok is egyre tébb szerep-
hez jutnak, emellett pedig a szallitasi piac — hasonléan a kdrnyezd orszagokhoz
- stagnalt. Az Eurdpa-szerte érezhetd recesszié amellett, hogy elérte a hazai va-
sUti arufuvarozasi szektort is, tovabb befolyasolta mikodéstnket azaltal, hogy ki-
emelt és nagy volument képviseld partnereink a valsag legérintettebb szektorai-
ban vannak jelen. A MAV Cargo életét idén a szigort koltséggazdalkodasi lépések
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is meghataroztak, ennek kdszonhetden a mintegy 900 milli6 forintos ,csomag”,
szamitasaink szerint év végéig kozel 1 milliard forinttal jarul hozza a gazdasa-
gi pozicionk megdrzéséhez. Kereskedelmi tevékenységlinkben mérfdldks volt a
nyar végén bejelentett 2009-re vonatkozo, 20%-os dijszint emelési szandékunk.
Az artérgyalasok kapcsan a visszajelzések altalaban azt bizonyitjak, hogy part-
nereink megértették az emelés indokait, de hatasai csak a jovo év pénziigyi mu-
tatoiban latszanak majd. 2008-ban tevékenységeink 6sszehangolasaval tovabb
erdsitettilk a MAV Cargo Csoport térségben betltétt szerepét annak érdekében,
hogy a vallalatcsoport altal kinalt logisztikai szolgaltatasok minél szélesebb kor-
ben legyenek ismertek és hozzaférhetéek. dr. Atol LészI6, vezérigazgato

Zarand Gyorgy i @r BEPESIET

MAV-GEPESZET Zrt. vezérigazgato

Az ujsziilottek magabiztossaga, avagy milyennek latjuk
a 2008-as évet?

L,Korabbi munkatérsainkbdl meghizé, megrendeld lett.” - Za-
rand Gyorgy vezérigazgatd, MAV-GEPESZET Zrt.

Az idei év kettGs arcu: egyrészt Uj szolgaltatoként Iéptiink a
piacra, masrészt tobb mint 140 éve itt vagyunk, kevés olyan szolgaltatd van,
amely ilyen jelentds hagyomanyokkal bima Magyarorszagon. A MAV-GEPESZET
életében a 2008-as esztendd e kettdség keretében telt.

A magyar kormanyzati kdzlekedéspolitika a vasUti tevékenységek liberalizalasat,
valamint a kozszolgalati és piaci tevékenységek szétvalasztasat hatarozta el. fgy
jottink létre onalldan, cégjogilag a MAV Zrt. Gépészeti Uzletaganak jarmifenntar-
tasi szervezetébdl. Az idén juliusban csatlakozott hozzank az Eszaki és a Szolnoki
JarmUjavitd Kft is, igy 15 év utan Ujra egy irdnyitas ala ker(ilt a teljes jarmdfenn-
tartasi tevékenység. A jarmUjavitok és a haldzati szint( karbantartd mihelyek egy
szervezetbe torténd integralasa révén lehetdség nyilt a MAV jarmUifenntartasi ka-
pacitasanak optimalizaldsara. A jarmivek karbantartasa és nagyjavitasa egységes
elvek, technoldgia alapjan tdrténhet a jarmUvek teljes életciklusa alatt. Az 6nallo-
sag adta fiiggetlenséggel a felel6sségiink, a dontési felelésséglink is megnétt.
Létre kellett hozni egy onallé vallalatot, be kellett inditani annak miikodtetését,
mikozben rogton piaci versenyhelyzetbe keriiltink, hiszen a magyarorszagi va-
sUti jarmlfenntartéasi piacon mas tarsasagok is jelen vannak. (pl. Bombardier,
STADLER, Szombathelyi Vasjarm(i Kft. stb.), akik készek akar a MAV csoport-
hol kikerild f6 megrendeldinknek végzett munkaink, akar a maganvasutaknak
végzett munkaink atvételére.

Vannak olyan eldrejelzések, hogy komoly verseny alakul ki, hiszen a hagyomanyos
jarmdjavitasi, jarmi-felUjitasi munkak piacai csokkenhetnek. A piaci versenyben
vald talpon maradasunk fontos zaloga lehet, hogy Tarsasagunk az Ujonnan be-
szerzésre keriil6 jarmivek Osszeszerelésében is részt kivan venni, a teherkocsi
févizsgaztatas aranyat novelni fogjuk, esetenként masokkal kooperacioban és az
esedékes személykocsi fovizsga allomany dontd részét elvégezzik. Az alakulas,
beolvadas nehézségei ellenére eredményes évet zartunk, hiszen a MAV csopor-
ton kivilli megrendeléseink piacan, az Uzleti terveinket meghaladd eredményeket
tudunk felmutatni, mig a MAV-START Zrt. és a MAV-TRAKCIO Zrt. szaméra végzett
munkainkat terv szinten teljesitettiik. Ebben az évben a MAV-TRAKCIO Zrt. meg-
rendelésére elvégeztliik mintegy 600 db dizel vontatdjarmi MFB-vel (elektronikus
mozdonyfedélzeti berendezés) valo felszerelését, valamint elkészitett[]k a V43 so

kialakitott ingavonatok tavvezerlesere alkalmas. Idén fontos feJIeszteseket, beru-
hézéasokat is el tudtunk inditani, kozllik néhanyat pedig méar at is adtunk. llyen a
Szolnoki JarmUjavitd Telephelylinkdn Iétesitett Uj vasUtijarmd fényezé-, forgovaz
tisztitd és fényezd kabin valamint egy korszer( vaganymérleg egység.

Minden egyes munkatarsunknak érdeke lett, hogy jobb és tdbb munkéat végez-
zen el, mint ahogyan a Tarsasagnak is minéségben jobb, mennyiséghen pedig
tobb szolgaltatast kell nyljtania. Kildetéslink, hogy a megrendeldink igényeit
maradéktalanul kielégitsiik, ennek részeként a vontatdjarmivek lizembiztonsa-
ga, komfortossaga megfelelden javuljon. Zarand Gyorgy

Koszonjiik, hogy valaszaikkal megtisztelték a Mozdonyvezetdk Lapjat.
A Mozdonyvezetok Szakszervezete nevében tovabbi eredményes munkat
és Boldog Uj Esztenddt kivanunk Onbknek és Munkatarsaiknak!

3

4

13
»
(-]
rJ
-
N
&
S:




itekintes

]
£
x
[
N
("))

A RAILJET MEGERKEZETT!

Két év és 100 SIEMENS és OBB dolgozé munkaja-
nak eredményeként szeptember 15-én bemutatko-
zott az osztrak nagykézonségnek az OBB biiszkesé-
ge a Railjet, amelynek magyarorszagi szereplése a
2009. évi menetrend bevezetésekor kezdddik.

230 km/h maximalis sebesség, 185 m vonathossz, 330 t vonatsuly,
7 kocsi és egy Taurus mozdony: ez a Railjet.

Az Osztrak Nemzeti VasUttarsasag nagysebességl vonata a kényel-
met, a stilust, a technikai szinvonalat és a minGséget jelenti a vasuti
kozlekedéshen. A 816 millié Eurdbdl megvaldsult projekt egy Uj di-
menzié a tavolsagi kozlekedésben egész Eurépaban.

Minden utas, aki Budapesten, Gyérben, Hegyeshalomban, Bécsben,
St.Pdltenben, Linzben, Salzburgban vagy Miinchenben felszall a vo-
natra egy Uj szolgaltatassal talalkozik. Az utasok valaszthatnak a tu-
rista-, a business class és a prémium osztalyok kozott. Az Ulések ké-
nyelme fokozott, nagyon szélesek a kocsiatjarok, extra nagyok az
ablakok és teljesen akadalymentes a szerelvény. Kilonos figyelmet
forditanak az utasok tajékoztatasara, 80 monitor és 140 hangszérd
valamint info-monitorok, kézponti info pont segit ebben.

Az OBB a Railjet
kozlekedést 2013-
ra egész Kozép-Eu-
répara  kiterjeszti,
ennek elsé lépése a
Budapest és Min-
chen kozotti vala-
mint a Budapest és
Bécs kozotti Rail-
jet dsszekottetés. A
tervek szerint az el-
kOvetkez6 eszten-

dékben 2 orankénti
kapcsolatot teremte-
nek Budapest, Bécs
és Mulnchen kozott,
Praga, Graz, Zlrich és
Frankfurt is ,felkerdl
a térképre”. Az OBB
majdan 67 szerelvény-
bél alld Railjet flottaja
alkalmas lesz erre.
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Bosnyak Laszlo a Nemzeti Kozlekedési Hatosag jarmiireferen-
se felel azért, hogy a Railjet magyarorszagi bevezetése meg-
feleljen az elbirasoknak, szivesen valaszolt a Mozdonyveze-
tok Lapja kérdéseire.

On hogy jellemezné réviden a jarmiivet?

— A vonat olyan ingavonat, amely az ICE motorvonatok kényelmét biztositja, a
motorvonatokban szokasos megoldasokat felnasznalja, azonban azzal, hogy
klilon hajtast nem épitenek bele, olcsobb. Az eréforras gyakorlatilag barmilyen
mozdony lehet, amelynek a tavvezérlési rendszere azonos és a vonatf(itési fo-
vezetéken keresztll az energieellatast biztositani tudja. A flitési févezeték min-
den UIC fesz(iltségrdl taplalhatd (1000 V 16 2/3, illetve 50 Hz, 1500 V 50 Hz,
1500 V DC, 3000 V DC).

A vezérlékocsi miben kiilonbozik a Taurus vezetéallasatol?

— A vezéri6kocsin az ES64 U4 (OBB 12186, illetve SZ 541) sorozatli mozdonyok
vezetdasztala/vezetdallasa talalhato, ami lényegesen nem kiilénbézik a Tauru-
son megszokottdl. A szélvédd nincsen kdzépen megosztva, illetve a vezérld-
kocsin is van kiegészitd fékkar, amely a vezérldkocsi és a mozdony kiegészitd
fékjét vezérli. Van tovabba homokszord is a vezérldkocsin, ami sajnos csak na-
lunk kuriézum és a német eredet(i magyar vezériékocsikrdl is a MAV dontése
alapjan kerilt leszerelésre. A vezérl6kocsin MIREL VZ1 tipust vonatbefolyasold
berendezés van felszerelve, melynek EVM120/160-as lizemmodjanak fejlesz-
tése és tesztelése éppen a finishen van, a november 17. ta Magyarorszagon
tartdzkodd szerelvény hatosagi probaja (MIREL miatt), illetve a MIREL zavarta-
tas-mérései és funkcionalis vizsgalatai november 24-én lesznek.

Van-e olyan miiszaki megoldas a vezérlGkocsin vagy a Tauruson ami uj-
donsag, amivel a mozdonyvezeto kollégak még nem talalkoztak?

— Kilonlegessége a vonatnak, hogy a kdzbenso csatlasok csak muhelyi kordl-
mények kozott oldhato, Ugynevezett ,Kurz-Kupplung”-ok, amelyek gumi agya-
zasUak, kotyogasmentesen illeszkednek és magukban foglaljak a févezeték és
a folégtartaly-vezeték kapcsolatokat is. Csak a vezériGkocsi homlokfalan és a
zaro, masodosztalyu kocsi zart végén van hagyomanyos oldaliitkézds, csavar-
kapcsos csatlas. Ezzel a megoldassal gyakorlatilag kiklszobolték a hagyoma-
nyos toltvonati (izemben érezhetd rangatast a vonat meginditasakor, illetve a
toléeré megsziintetésekor.

A motorvonati lizemre jellemzd tovabba az is, hogy a vonaton bellil nemcsak a
flitési févezeték van dsszekapcsolva, hanem még egy haromfézist, 230/400 v,
50 Hz-es haldzat is végighalad, mivel nem minden kocsiban van atalakito, illet-
ve igy atalakito hiba esetén a masik kocsibdl érkezhet energieellatas.

A Railjet Taurusok az Uj festés mellett transzformator-szoknyat is kapnak, hogy
design-juk jobban hasonlitson a vonatéra. Ezen tulmenden harmadik aramsze-
dot szerelnek fel a Svajcban hasznélatos igen keskeny széncslszokkal. Mind
a mozdonyra, mind a vezérlékocsira felkeriil a svajci vasutakon mUikddd Sig-
num (Integra és Zub) vonatbefolyasold rendszer. A mozdonyon 1évé vevéfe-
jek 22 mm-rel kilégnak az UIC 505-1-es dontvénynek megfeleld szerkesztési
szelvényb6l, ami miatt szamtalan korlatozas varhato. (Korlatozas nélkil 1énye-
gében csak a Budapest — Hegyeshalom vonalon kdzlekedhetnek ezek a Tau-
rusok.)

Ujdonsag a vonatban a rugderétarolés rogzitéfék hasznalata a kézifékek he-
lyett. Ezt a féket semmilyen kezelGszervvel nem tudja a mozdonyvezetd on-
magaban befékezni, vagy feloldani. Kilonféle esetekben fékez be, tdbbek ko-
z6tt akkor, ha a févezeték nyomasa 3,5 bar ala csokken. Ezzel el lehetett érni,
hogy Uzemen kivil helyezéskor a rugderétérolds rogzitéfék onmikddden befé-
kezi a teljes szerelvényt.

A szerelvény alapvetéen hétrészes, 6sszeallitasa a kovetkezo:

1116 2xx mozdony, 73 81 22-90 1xx-x Bmpz ,zar6” Economy (masodoszta-
lyd) kocsi, gyerekmozi-sarokkal, 73 81 22-90 2xx-X, 3xx-x €s 4xx-x palyasza-
mU Bmpz ,k6zbensd” Economy (masodosztalyd) kocsik. Kialakitasuk azonos,
csak a palyaszam-csoport eltérd, hogy a hétrészes egységhen minden kocsi
palyaszamanak utols6 szamjegye azonos legyen. 73 81 85-90 5xx-x ARbmpz
kézbensd termes kocsi business (elsd) osztallyal, bisztrorésszel és kerekes-
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szék-helyekkel; 73 81 19-90 6 xx-x Ampz kdzbensd termes kocsi business
osztallyal, Afmpz (73 81 80-90 7xx-X) vezérldkocsi, premium és business 0sz-
talyokkal.

A hatésagi engedélyezés soran milyen vizsgalatokat, méréseket végez-
tek?

— A vonatok engedélyezése a hatésagok (német, osztrak és svajci, valamint
a magyar NKH) kézds munkaja nyoman zajlik, melynek alapja a D-A-CH me-
gallapodas (a sz0 egyébként németil tetét jelent, arra is utal, az orszagok
megnevezésén tul, hogy egylitt ,hozzuk tetd ald” az ligyet). A tipusmérések
és tanUsitdsok munkamegosztas alapjan torténtek, a keletkezett dokumen-
tumok egy kozoés, minden tag altal elérhetd internet-szerveren kerlltek elhe-
lyezésre és ebbdl dolgoznak a hatdsagok. A hatékonyabb munka érdekében
kb. kéthavonta vannak megheszélések, egyeztetések is, amelyeken a gyarto
(Siemens), a megrendelé (OBB Personenverkehr AG) és a hatésagok képvise-
16i talalkoznak egymassal. Ezen tliimenden az ausztriai futdprobakon és vizs-
galatokon is részt vesziink. Ennek keretében mintegy 70 km-t teszlink meg
253 km/h sebességgel (230 km/h az engedélyezett sebesség hlzva és tolva
egyarant, a vizsgalati sebesség ennek 110 %-a), vizsgaljuk a kilonféle kozle-
kedésbiztonsagi reteszeléseket, a rogzitéfékek és ajtok mikddését, valamint
fékutakat mérlnk P, R és R+Mg vonatnemvalto alldsokban 120 (P), 160 (R,
R+Mg), valamint 200 és 230 (R+Mg) km/h sebességekrél. A vonat egyéb-
ként igen jol fékez, 230 km/h-r6l 1320 — 1450 m kor(li fékutak adodnak, mig
160 km/h-rél 650-670 m.

A kUlfoldon végzett vizsgalatok utan a magyar vasttvonalon csak a vonatbefo-
lyasol6 berendezés ellendrzése kovetkezik.

A mozdonyok atalakitas uténi vizsgaztatasa kulon eljdrasban torténik és azok-
ra EVM 120/160 ker(l.

Motorvonatként vagy inkabb ingavonatként hatarozhaté meg?

— Egyértelmiien ingavonat, amely bizonyos szempontok szerint motorvonat jel-
leggel is bir. Az engedélyezés soran a jarmufajtakra (ényegében 5 kilonfé-
le kocsi) kiilon-kilon adunk ki tipusengedélyeket, illetve az egyedekre lizem-
behelyezési engedélyeket a hatalyos 28/2003 (V. 8.) GKM rendelet szerint.
igy a szerelvények 6sszedllitasa rugalmasan és jogszerten valtoztathato, ami
egyébként nem titkolt célja az OBB-nek, tavlatilag 14 kocsis Railiet is szerepel
a tervekben. (A tobbi hatosag is hasonld moédon adja ki az engedélyeket.)

A Tauruson milyen atalakitasokat végeztek, hogy alkalmassa tegyék
erre az lizemre?

- Lényegében kifejezetten a Railjet lzem miatt semmiféle atalakitasra nem
lenne szilkség, mivel a mozdony az ingavonati lizemre, illetve az ajtdmUkéd-
tetésre alkalmas. Mégis végeztek atalakitdsokat, amelyek a Railjet nemzet-
kozi forgalma miatt szlkséges. Az atalakitasokat négy csoportban foglalhat-
juk Ossze:

1. ,H-CH" &talakitas: EVM 120/160, valamint a svajci vonatbefolyasolé (SIG-
NUM: Integra +Zub) beépitése, tovabba a harmadik aramszedd felszerelése.
2. A transzformator-szoknya felszerelése (tisztan design kérdés).

3. Szoftvermodositas a svajci vonatbefolyasold és aramszedd miatt.

4. Szolgalati tomeg ndvelése 88, illetve 89 t-ra (a Railjet atalakitas egyelére
nem hasznalja ki, csak, ha az ETCS is felkerdl).

Az OBB Magyarorszagon feliigyelni fogja-e a Railjet iizemét? Kihez
kell fordulni az esetleges meghibasodas esetén (Start, Trakcio)?

— Ezt sajnos nem tudom, errdl az érintetteket kell kérdezni. Ahogyan a moz-
donyoknal is szerzddéses lehetdség van a tulajdonosi ellendrzésre igy valoszi-
niileg a vonatoknal is ez lenne logikus. Az engedélyezés szempontjabdl a ma-
gyarorszagi Uzembentartd a fontos nekiink, mint hatésagnak. A mozdonyok
(1116 201-225) lizembehelyezési engedélyeinek engedélyese (magyarorsza-
gi (izembentartéja) a MAV-TRAKCIO Zrt. lesz, mig a vonatoknal a MAV-Start
Zrt. Err6l mindkét cég irasban nyilatkozatot adott. Az zemeltetéssel kapcso-
latos részletes szabalyozast a két cégnek kdzosen kell kidolgoznia, de ez az
érintettek belligye (mindaddig, amig nem deriil fény kozlekedésbiztonsagi hi-
anyossagra).
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A jarmu kifejlesztése soran nagyon fontos szerepet jatszott az ener-
giahatékonysag. Egy gézmozdony a Bécs — Linz szakaszon 4200kg
szenet tlzelt el és ezzel 12000kg CO2-t bocsatott ki. Ez az érték a
1216 sorozatnal 230 kg.

Ez a jelentds csOkkenés nem csak a sokkal fejlettebb technika-
val van Osszefliggésben hanem azzal is, hogy a mozdonyvezetéket
energiatakarékos utazasra tanitjak. Ugyanlgy mint a kozUti kozle-
kedésben itt is energiaoptimalizacios fejlesztéseket alkalmaznak. A
kilonbség az utakkal szemben az, hogy a modern mozdonyok féke-
zéskor visszataplalnak a halozatba.

Azért, hogy a szigorlan kijeldlt menetrendet tartani lehessen fon-
tos a j6l miikodé logisztika. Ennek azt a részét, hogy a mozdonysze-
mélyzet és a mozdonyok a megfelelé helyen és megfelelé idében
ottlegyenek, az OBB Trakcié biztosttja.

Néhany adat az OBB Trakciorol:

— 6400 munkatars

— 1236 vontatéjarmui és 6sszesen 350 motorkocsi

— 4100 személyszallitd vonat és 2000 tehervonat kiszolgalasa na-
ponta

— 1850 személy és 10.000 (!) teherkocsi vizsgalata naponta

— 750 személy és 1000 tehervonat fékvizsgalata naponta

A Railjet hazai kozlekedése a mozdonyvezetok szamara is Uj
élményeket igér. A modern technika, a magas komfortfoko-
zat, a stilus eurdpai koriilményeket jelent.

A Railjet megérkezett !

Barsi Balazs
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Folytatddott a parbeszéd az Osztrak

Szakszervezetek kozlekedési szekcidja

és a MOSZ kozott.
A talalkozora az el6zetesen megallapodas alapjan
Bécsben kerlilt sor oktober 13-14-én. A MOSZ ré-
szérél a talalkozdn részt vett Kiss Laszld, Németh
LaszI6, Roka Gydrgy és Horvath Csaba. Az OGB/VI-
DA részér6l Roman Hebenstret, Gerhard Tauchner,
Anton Dittmayer, Robert Mohler, Eva Miller és Ga-
bi Neumann.
Az érdemi munka az ebéd elfogyasztasa utan
azonnal megkezddédott.
Elészr Roman Hebenstret kdszontotte a résztve-
vOket, és elmondta, hogy a VIDA fontosnak tartot-
ta a budapesti talalkozé folytatasat. Tajékoztatott
bennlnket arrdl, hogy a székhazban dolgoz6 munkatarsak mind moz-
donyvezetok, akik 20%-ban mozdonyt vezetnek, 80%-ban szakszer-
vezeti munkat végeznek — még a titkarnd is. Ez ma Magyarorszagon
még szokatlannak tlinhet, de Eurépa t0bb orszagaban elfogadott és
alkalmazott gyakorlat a n6i mozdonyvezetdk foglalkoztatasa.
Elsé napirendi pontként az OGB/VIDA szervezeti struktirajanak rész-
letes bemutatasara kerlt sor. A szervezeten belll a hdrom szekcid
(kozlekedési, szocidlis és maganszolgaltatasok szekcidja) 6sszesen
1,2 millié tagot szamlal.
Mésodik napirendi pontként az OBB bemutatdsa kovetkezett szak-
szervezeti szemszOgh6l. Bemutattak az osztrak vasuttarsasag holding-
rendszer( felépitését, ennek eldnyeit és hatranyait egyarant. Erdekes
volt hallgatni a tulajdoni viszonyokrél elhangzé informaciokat is.
Harmadik napirendi pont az Uzemi tanacsok struktdrajanak bemu-
tatasa volt. Mivel az osztrak allami szabalyozas miatt az UT-k felépi-
tése és hataskore jelentésen kildnbdzik a magyar UT-k felépitésétd|
és hataskorétdl, azért szamunkra ezt érdekes volt hallgatni. Részle-
tes betekintést kaptunk az OBB Holding (izemi tanacsainak felépité-
sébe, és mikddésébe. Nyomatékosan kihangsulyozték, hogy az UT
valasztasokndl nincs politikai lista.
Kovetkez6 napirendi pontként Kiss Laszld tajékoztatdja kovetkezett
a MOSZ nemzetkozi szervezetekbe torténd belépésérdl és szerep-
vallalasarol. A témahoz Németh Laszl6 adott még némi kiegészitést
a vendéglatoknak.
Ezutdn a nemzetkodzi szervezetek (ETF-GDL) kozti nézeteltérések at-
tekintése, elemzése kovetkezett.

lﬂv»\l

OGB/VIDA-MOSZ talalkozo

Ezzel zarult az elsé nap munkdja. A szal-

las elfoglaldsa és egy rovid pihend utan a

Praterban talalhaté Schweitzerhaus-

ban vacsoraval és almalével fejeztik

be a napot.

A masodik napon reggeli utan azon-

nal targyal6asztalhoz Ultlnk.

Az elsé napirendi pontként — a terve-

zettdl eltéréen — a MAV Cargo Ugyét

tekintettlk at.

— az RCA-GYSEV konzorcium jelenle-
gi és varhatd helyzete az EU-s don-
tés fuggvényében,

— az OBB Holding varhat6 stratégija

2 a dontés utan,

—a MAV-nal foglalkoztatott mozdonyvezeték helyzete az EU-s don-
tés utan,

— lehetséges variaciok elemzése, attekintése.

A masodik napirendi pont az OBB Holdingnal alkalmazott kollektiv

szerz@dés attekintése volt. Elmondtak, hogy a jelenlegi kollektiv szer-

z6dés 2005-t61 van érvényben. Ugyanez a kollektiv szerzédés érvé-
nyes az Ausztria terlletén mikodé maganvasutakra is, csak a mun-
kaid6re, munkaidékeretekre vonatkozo szabalyozés tér el az OBB-nél
alkalmazott szabalyozastdl. Tajékoztattak bennlnket arrdl is, hogy

a VOEST-nél m(ikddd szakszervezet — amely eddig nem volt tagja a

VIDA-nak — néhany héttel elébb kapcsolatot keresett a szakszerve-

zettel. Tudni kell, hogy az acélipari gyar 160 mozdonyvezetét foglal-

koztat, rajuk azonban a vasipari dolgozdkra vonatkozd KSZ érvényes.

Harmadik napirendi pont a bérek, juttatasok attekintése volt. Ez vo-

natkozott a Magyarorszagon és az Ausztridban foglalkoztatott moz-

donyvezetékre egyarant, tekintet nélkil arra, hogy magan-, vagy al-
lami vasutnal végzik munkajukat. Szomordan éallapitottuk meg, hogy

a magyar mozdonyvezetdk bére fényévnyi tdvolsagban van a szom-

szédos orszag mozdonyvezetdinek bérétol.

Még néhany munkavégzésre, munkaidére, foglalkoztatasra, szolga-

lati id6re vonatkoz6 kérdést tekintettink at.

Az id6 rovidsége miatt ezutan sajnos tobb kérdést megvitatni rész-

letesen mar nem volt idénk. Megallapodtunk a targyalasok folytata-

sanak szlikségességében és a kovetkezd targyalasi forduld varhatd
idépontjaban. Az ebéd elfogyasztasa utan a talalkozo véget ért, és
hazautaztunk. Horvéth Csaba

Fotopalyazat
dijatadasa

e

vetkezo sorrendet alakitotta ki.

Dani Szabolcs kollekcidja, soproni tagcsoport (MOSZ dija)

Katona Zoltan kollekciodja, pusztaszabolcsi tagcsoport (MOSZ dija)

Balogh Sandor képe, pécsi tagcsoport: Btx 032 (MOSZ dija) ]

Visy Marton képe, soproni tagcsoport: Ejjeli érjarat (MAV TRAKCIO Zrt. dija)

Hetesi Jozsef képe, pécsi tagcsoport: Vihar el6tti csend (MAV-TRAKCIO Zrt. dija)

Porpéczi Richard képe, szegedi tagcsoport: Hajnal a terminalon (MAV-START Zrt. dija)

Korom Imre képe, esztergomi tagcsoport: Merj nagyot almodni (Vasuttorténeti Alapitvany dija)

A Mozdonyvezetok Szakszervezete (MOSZ) fotopalyazatot irt ki, melynek eredményét Ujsagunkban, a Mozdonyvezetdk
Lapjaban mar kihirdettiik. A palyazatra beérkezett 133 kivalo foto koziil - hosszil, nehéz dontést kévetden - a zsliri a ko-

A fotopalyazat dijainak atadasara 2008. november 19-én kerdilt sor Budapesten, a MOSZ székhazaban.

A palyazaton a MAV-TRAKCIO Zrt. is atadta vallalati kilondijait, igy az &ltala odaitélt okleveleket két kolléga vihette haza. Visy Marton (MOSZ,
soproni tagcsoport), aki az ,Ejjeli 6rjarat” c. képével 4; valamint Hetesi Jozsef (MOSZ, pécsi tagcsoport), aki a ,Vihar el6tti csend” c. fotja-
val 5. helyezést ért el. A tarsasag kiilondijat Marton Ferenc, a MAV-TRAKCIO Zrt. miikddtetési vezérigazgatd-helyettese adta 4t a két TRAK-
ClO-s dijazottaknak. A MAV-START nevében Lencsés Sandor Ur adott &t kiilon dijat Porpaczi Richard szegedi mozdonyvezetének. Az elsé hé-

rom helyezett jutalmait a MOSZ vezetGitdl vehették at a nyertesek.
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Hogyan értékeled a 2008. évet

Az idei év egyik és talan egyetlen pozitivuma, hogy a mellékvonalak megsziinteté-
se elmaradt. Bizunk benne, hogy a jovGben ez igy is marad és az illetékesek is be-
Iatjak, hogy a vidéki embernek ugyanolyan joga van a vasuti kozlekedéshez, akar a
varoshan éléknek. A béreket illetden azt tudnam elmondani, hogy az utobbi 2-3 év-
ben az emelkedés mérteke még az inflacio mértékét sem kovette. A vasarldértéke
erdsen csokkend tendenciat mutat. Munkakorilmények: tobb kollégaval egyetér-
téshen a Trakcié megalakulasakor szinte éreztlik, hogy a szétvalas a fenntartéstdl
nem fog jora vezetni. Vontatd jarmUveink el6tte is igen elhanyagolt allapotban vol-
tak, de a kiilénvalas 6ta azt lehet mondani, hogy katasztrofélis allapotba kerCiltek.
A feladott javitasoknak nagyon elenyészd részét végzik el, s6t nem egyszer valto-
zatlan allapotban kapjuk vissza gépeinket. Minden esetben azt halljuk, hogy sem-
mire nincs pénz, de ha iddben elvégeznének hizonyos javitasokat, talan megeldz-
het6 lenne a nagyobb anyagi kar bekovetkezte. Az viszont nem kerline pénzbe,
hogy a leszerelt burkolatokat rogzitsék, igy csokkentve a motorkocsik zajat. Kivana-
tos lenne, ha a felsd vezetés nemcsak a févarost és kornyékét fejlesztené korszert
vontatéjarmuvekkel és motorkocsikkal, hanem térédne a vidéken él6 emberekkel
is, mert véleményem szerint nekik is jarna ugyanolyan kozlekedési korilmény. J6
lenne kiprobalni, hogy a nyari 40 fokos hdmérsékletoen milyen dolgozni és utazni
olyan zart helyen, ahol Iégmozgas alig van (pl.: Bz.mot.). Mire ez a cikk megjelenik,
bizunk benne, hogy minden kolléga sikeres vizsgat tesz, bar szerintlink a szimulator
bevezetése nagyon elhamarkodott intézkedés volt. Sajnos, semmiféle gyakorlasi
lehetdséget nem hiztositottak szamunkra, ismeretanyagunk igen kevés ezzel kap-
csolatban, bar oktatétisztlink mindent megtett - a lehetdségekhez képest - a siker
érdekében. Nagyon jo lett volna, ha a szimulatoron torténd vizsga bevezetését el-
halasztjak a kovetkezd vizsga idépontjéig, és addig mobil szimulatoron tudtunk vol-
na gyakorolni az oktatassal egybekotve. Oda kellene figyelni, hogy a kiilonbéz6 uta-
sitasok, rendelkezések ne csak a dolgozéra, hanem munkaadoinkra is ugyanugy
vonatkozzanak. Bizom benne, hogy a kézeljovoben a felsGbb vezetés tobb figyelmet
fordit majd a vidéken €16 és dolgozé emberekre. Lassan talan majd mi is eljutunk az
EU tagallaminak szintjére akar bérben, akar technikai fejlettségben. Minden ked-
ves kolléganak egy bizakodobb és szebb jévét kivanok!
Abraham-Furus Jozsef
Mezéhegyes

A 2008-as évet értékelve azt mondandm el, hogy véleményem szerint szakszerve-
zeti részen minden teljestlt, amit ettdl az évtdl vartam. A bérek a realitasok hatarain
belll emelkedtek, kitlzott célok teljestiltek! Az idén esedékes éves vizsga elég fur-
csa helyzetet hozott. Gyakorlatilag az Uj forgalmi utasitasokat kézhez véve tudni lehe-
tett, hogy a két éve kiadott vizsgakérdések részben valtozni fognak. Aztan azok nem
csak valtoztak, telies egészében masok lettek. Rovid idd alatt kapkodva dsszeallitott
kérdések, tele fogalmazasi és mondatszerkesztési hibakkal. Ennek eredménye a mai
helyzet: késén kiadott kérdéssorok, atlitemezett vizsgak, majd hatalmas megvilago-
sodas és a vizsgak ismételt, de mar visszalitemezése akar december 31-re stb. Jar-
muallapotokat attekintve, gyakorlatilag miszaki szinten semmi nem valtozott idén
sem. llletve a desiro motorvonatokat célkeresztbe allitva, miszaki allapotuk gyakor-
latilag ott tart, mint egy 15-20 éves jarmi. Egy éve igérték, idén lesz pénz sok min-
denre, ezzel szemben lapos kerekekkel, generator hibakkal, klima hibakkal, schaku
problémakkal, irdnyvaltasi- és hajtdmU gondokkal heteken, hdnapokon keresztil a
mUhely kozlekedésre alkalmasnak itélve adja ki a jarmUveket. Erre még azt mondjuk
Lelmegy”! Tavasztol ott tartunk, hogy a fenntartas elvarja azt a mozdonyszemélyzet-
t6l, hogy oly mértékben rossz WC-kel kozlekedjlk, hogy annak tartalma az utastér-
ben folyik, és akér napokon keresztill ott bomlik. A bz elviselhetetlen, fertézés ve-
szélye hatalmas! Bizva abban, hogy a 2009-es év jobb, sikeresebb és szebb
lesz minden téren: kivanok mindenkinek boldog ujévet! Balogh Norbert
Esztergom

1981 6ta vagyok mozdonyvezetd, de azt hiszem ilyen bizonytalansag, ideges hangu-
lat még sosem ért, mint 2008-ban. Az év elején a vonalbezarasok korili helyzet kel-
tett rossz hangulat, azutan a VDSZSZ munkabesziintetései borzoltak a kedélyeket. Uj
utasitast is bevezettek az idén, és még itt vannak az idészakos vizsgak is. Nem lehe-
tett tudni a vizsga idépontjat, sok hir keringett ezzel kapcsolatban, most meg hirte-
len nagyon hamar dontéttek. Talan most érz6dott igazan, hogy megsziintették a be-
osztott gép rendszert. A gépek mUszaki allapota, tisztasaga sokat romlott. A székek
rosszak, elhasznalodtak, a vezetGallasok szigetelését nem tartjak karban, zajos, hu-
zatos vontatéjarmiiveken kell szolgalatot teljesiteni. A korszeri motorkocsikbdl mikor
jut vidékre is néhany? Az elévarosi jarm(iveken dolgozni nekiink egyeldre alom. Erz6-
dik, hogy errefelé kevesebb a munka, a tuléra és ezzel a magasabb jovedelem elkeril
minket. A MOSZ helyi tagcsoportja Ugy érzem j6 munkat végez, kikérik a véleményln-
ket és rendszeres tajékoztatast is kapunk. Nagyon oriiltem, hogy a csaladommal eb-
ben az évben eljutottam a Mozdonyvezetdk Orszagos Talalkozojara Debrecenbe, ahol
remekil éreztilk magunkat. A gunarasi mozdonyvezet6nap és a tagcsoporti kirandu-
las Porbolyre szintén jol sikerllt és alkalmat teremtett a kollégakkal vald taldlkozas-
ra, beszélgetésre. Remélem a kovetkezo év jobb és nyugodtabb lesz valamennyi moz-
donyvezet6 kolléga szamaral Marosi Janos
Bataszék
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Ez év januarjatél munkaltatonk neve megvaltozott, de ez nem

sok érdemi valtozast eredményezett. A TRAKCIO megalakulasa-

tol Gigy gondolom jogosan vartuk, hogy a mozdonyok allapota,

és igy munkakorilményeink legalabb kis mértékben javulnak, de
a tapasztalat mast mutat: a beosztott gépek kivételével a vezett-
allasok koszosak, és szinte minden géprél elmondhatd, hogy za-
jos és huzatos és ezen a beosztott személyzet sem tud javitani. Az év Ugy kezdddott,
hogy bdven jutott a talorakbol, ami a fizetéseken is meglatszott, de ahogy teltek a ho-
napok, a tulorak gy fogytak, sét olyan is el6fordult, hogy még a kotelezé drara sem
futotta a szolgalati drakbol. Az éves vizsga idépontjarol szinte hetente valtoztak az in-
forméaciok, ez sem jarult hozza a mozdonyvezetdk jo kozérzetéhez, mint ahogy az sem,
hogy a kiilonvalas 6ta gyakran el6fordulnak olyan esetek, amikor a munkavégzés koz-
ben felmer(ild kérdésekre, helyzetekre a valasz az illetékes feldl: nem tudom, nem tu-
dom.Ha szamvetést kell késziteni, vegyes volt az év, voltak pozitiv dolgok (példaul a
tagcsoport altal szervezett kirandulas) és sajnos negativum is akadt, de inkabb csak a
szépre emlékezziink, és gondoljuk azt, hogy szép lesz a jovo. Kenderes Imre
Nyiregyhaza

Barsi Balazs
rovata

A 2008-as évet értékelve elég vegyesek a benyomasaim. A jovedelmemmel elége-
dett nem vagyok, de szerintem most ennél tobb nem volt elérhetd. A Kollektiv Szer-
z6dés gy érzem, elég jol szabalyozza a mozdonyvezetdk beoszthatosagat, vezényel-
hetGségét. Nalunk a munkabeosztassal, vezényléssel nem voltak gondok.

Ami nagyon nem tetszik az a vontatéjarmvek allapota. En dieseles vonalon jarok és
nemhogy javulna, inkabb romlik a gépek allaga. Ahelyett, hogy draga fedélzeti beren-
dezéssel szerelik fel a mozdonyokat, inkabb a muszaki allapotuk javitasara kellene
kolteni. Az id6szakos vizsgak idGépontja és tudasanyaga kor(li allando bizonytalansag
szerintem rosszul érintette a mozdonyvezetoket. A tesztes tudasfelmérést jonak ta-
lalom, de a szimulatoros vizsga bevezetése elkapkodott volt. A mozdonyok vezet6al-
lasa, kezelészervei csak néhany tipusnal olyanok mint a szimulator, tobb idét kellene
biztosftani a gyakorlasra. Osszegezve remélem volt jobb, lesz jobb... Sinka Zoltan
Kecskemét

Nehéz feladat értékelni a 2008-as esztend6t. Tavaly szép reményekkel néztiink az év
elé, mind munkankat, mind bériink, kbrilményeink varhaté alakulasat illetden.

A sajtd a MAV Cargo privatizaciojatol volt hangos, melyet véglil az RCA és a GySEV al-
kotta konzorcium nyert meg. llletve mégsem, mert Ugy tlinik, a nagy testvérek most
nélkliink fognak Gzletet kotni. Hogy mit jelent ez egy GySEV munkavallalé szaméa-
ra? Egyeldre deklaraltan 13%-os leépitést, igaz, eddigi tudomasunk szerint ez a moz-
donyvezetoket egyeldre nem érinti. Kozvetlenlil legalabbis nem. De probaljon meg
egy szakszervezet ilyen vallalati légkorben béremelésrdl targyalni. A valasz sejthetd,
,Oraljtink, hogy van munkank”.

Erdekes felvetések szliletnek az eddig latszolag prosperalé vallalat térvesztése kap-
csan is. Vezetdink elészeretettel hivatkoznak az altalanos recesszidra, mint az (iz-
letvesztés, fuvarcsokkenés okéra, holott a forgalom visszeesés kezdete lathato-
an korabbra tehetd. Személyes véleményem ezzel szemben az, hogy nem éliink
a lehetdségeinkkel, menedzsmentlnk hatradélve varta a Cargo Uzletet, mint az
aranytojast tojo tylkot. Lathatd, hogy a kelet-nyugati tengelyben tavlati szereplink
masodlagos Hegyeshalom mdgott. Korabban, a vonalatvételekkel kapcsolatban
tobbszor is elnangzott vezetdi szintrél a déli nyitas szandéka. Lényegében azonban
nem tortént semmi. Nem tdrtént kapacitasndvelés, nem latszik, merre, hogyan
tervezik nagyjaink a cég jovdjét. Bellilrdl szemlélve a GySEV-et az latszik, hogy itt
senkit semmi nem érdekel. Elfogyott a motivacié minden szinten. Atéplilt egy va-
stitvonal Ugy, hogy Iényegében nem nét az ateresztoképessége, és tulajdonképpen
szemernyit sem valtozott a rajta 4tmend teherforgalom. Szamos projekt, beruha-
zas, program folyt Ugy, hogy annak nincs lathatd forgalom, illetve valddi hatékony-
sagnoveld hatasa. Van radidtaviranyitasu bobonk. Remek. Van kdzponti fékproba
berendezésiink. Sosem hasznaltak, hisz a vonatok nem gépre, fékprobara, hanem
papirokra varva alinak rengeteget. Van egy felljitott vasttvonalunk, ahol az &llo-
masi vaganyok hossza csokkent (!!1), igy egy komolyabb tehervonati kereszt lebo-
nyolitasa, egy allomast kivéve Iényegében lehetetlen. Elfogyott egy csomé pénz,
szép Ujsagcikkek szllettek, szamos megnyitd, és avatolinnepség volt. Minden nagy
pénzbe keriil6 dolog a részleteken bukik el, legalabbis ez a minket illeté beruhaza-
sokrél elmondhato. A fejlink felett eldontik, hogy mi lesz j6 nekiink, és ha kritikusan
megszolal az ember, a fejéhez vagjak, hogy mennyi pénzt koltottek el ra, Ugyhogy
jobb, ha befogja a szajat. A Matyas kiraly utca sokkal messzebb fekszik a sinek-
t6l, mint azt a térképre tekintve gondolnank. Szamos hatékonysagvizsgalat, felmé-
rés késziil, az adminisztracié minden eddiginél kiterjedtebb, mégis Ugy tlinik, egyre
dragabb, és rosszabb az Gzemvitel. A dolgozok hangulata az elmult években egyre
rosszabh, minden kovetelés kapcsan eljon, hogy a szakagakkal, s6t szakagon be-
Il is elhitetik az emberekkel, hogy nekik azért nem jut, mert a masik koveteldzik,
tUl sokat akar. Most, a leépitésekkel barmilyen kovetelés gyakorlatilag eladhatat-
lannd, véllalhatatlanna valik.

Terjedelmi okokbol nem mondhatok tobbet, a helyzet Sopronban nem rézsés. Minden-
képp hozza kell tennem azt is, hogy fentiek a maganvéleményemet tiikrozik, semmi mast.
Egy mozdonyvezet6 a GYSEV-tol
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A MOSZ honlapja: (http:/ www.mosz.co.hu)

Masfél éve indult Utjara
a MOSZ honlapja, ez al-
kalombdl szeretnénk egy
Osszegzést adni eddigi
munkankrol és tavlati terveinkrél. Hozzave-
téleg harom évvel ezelbtt vetddott fel a gon-
dolat a MOSZ vezetéségének fejében, hogy
kihasznaljak a vilaghalé adta lehetsége-
ket, a szélesebb korli, gyorsabb tajékozta-
tas jegyében életre hivnak egy honlapot. lly
modon napi kapcsolatba keriilhetnek a tag-
saggal, a honlap elkészitésével lehetéséget
adnak a kollégak rejtett tudasanak a felszinre
hozatalara is. A Mozdonyvezeték Lapjanak
2005 évi 5. szdmaban jelent meg a felhi-
vas a site elkészitésére, amelynek értelmé-
ben megfeleld informatikai illetve programo-
z6i tudassal rendelkezd kollégak készitenék
el a kor szinvonalanak megfeleld kinézetli és
tartalmu honlapot. Az els6 megbeszélések
2006. év 6szén kezdodtek el,de a munka-
latok nem hoztadk az elvart eredményeket.
Azonban az elvetett gondolat csirdja lassan
megerdsodott, és 2006. november elején
megkaptuk a felkérést a lap elkészitésére.
Harom hoénapos megfeszitett programozoi
és grafikai munka eredményeként, februar
14-én tesztjelleggel, majd marcius 1-jétdl
mar élesben Uzemelt a MOSZ honlapja.
A lap beinditasa utani elsé idészakban az ol-
dal latogatottsaga nagyon megugrott 250-
350 latogatd naponta. Valoszinlleg sokakat
a kivancsisag vezérelt. A harmadik hénap
végére azonban beallt a stabil latogatoi lét-
szam 100-120 f6/nap. Ma is ez a tenden-
cia érvényesul. Természetesen vannak kiug-
réan magas, illetve alacsony latogatottsagu
napok. A masfél éves mikodés soran az in-
terneten tobb mint 57 ezer latogato volt ki-
vancsi a MOSZ honlapjara. Most beszélje-
nek helyettiink a szamok és nézzik meg az
elmult év statisztikajat havi bontasban:
Tekintsilk meg mi minden talalhaté a lapon,
a terjedelem nagysaga miatt csak a fonto-
sabb elemeket kiemelve, a teljesség igénye
nélkal.

Legfébb célunk a tagsag korrekt tajékoz-
tatésa, erre a célra szilletett meg a HIREK
menUpont. Ez szinte napi rendszeresség-
gel kerdl frissitésre, és itt bongészhetink a
MOSZ lapjénak régebbi és legfrissebb lap-
szamaiban.

A DOKUMENTUMOK blokkban a MOSZ alap-
dokumentumait tekinthetjik meg, itt kapha-
tunk jogi Utmutatast és itt olvashatjuk el a
Kollektiv Szerz6dés aktudlis fejezeteit.
Fontosnak tartjuk, hogy mindenkit mara-
déktalanul tajékoztassunk a MOSZ életét és
mukoddését szabalyozd6 dokumentumok tar-
talmarél. A SZOLGALTATASOK résznél talal-
juk meg ezeket a nyomtatvanyokat, és kap-
hatunk informéciét egyes szolgaltatasok
igénybevételének feltételeirdl. Valamennyi a
MOSZ tagokat érinté nyomtatvany letolthetd
a laprdl (telefon, biztositas, alapitvanyi se-
gélykérd lap sth.).

Reményeink szerint minden terlletnek egy
6nallé kis oldala lesz a TAGCSOPORTOK me-
nipont alatt. Itt minden terllet a sajat kozle-
ményeit, rendezvényeit, helyi hireit kbzzéte-
heti. (Hasonldéan, mint az elkészilt miskolci
tagcsoporté!).

A MOSZ-hoz Gjonnan csatlakozni 6hajté sze-
mélyek a jelentkezési lapot és a belépés fel-
tételeit szintén letdlthetik az EGYEBEK/Uj be-
IépSk mendpont alatt. A régebbi hiranyagok
is olvashatéak az ARCHIVUM menipontnal.
Itt taldlhatdak meg a MOSZ kilénb6zd ren-
dezvényein késziilt fotdk albumai is.

A konnyebb tajékozddast segiti a honlap
térkép is. Grafikusan mutatja az egymas-
hoz kapcsolédd szinteket. Amennyiben az
érdekl6d6 megtaldlja a keresett témat egy
egér kattintassal oda is navigalhat. A fej-
lesztésében soha nincs — és nem is le-
het — megdllas. Az oldal allandé fejleszté-
sen, bovitésen megy keresztll. A munka
eredménye gyakran észrevehetetlen, hiszen
nem csak a grafikat, hanem a hattérben fu-
16 programokat is frissiteni, fejleszteni kell.
A folyamatos munka ellenére még sok otlet
var megyvalositasra. Felvetédott az oldal gra-
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fikdjanak részleges
atdolgozésa, vala-
mint az oldal haté-
konyabba tétele, és
a weblap interakti-
vitdsanak novelése
anélkdl, hogy rek-
ldm oldal kinézetet
kolcsdndznénk a si-
te-nak.

Reméljik, hogy a
honlap megfelelt a
vele szemben ta-
masztott  kovetel-
ményeknek és a jo-
vében is hasznos
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segitség lesz a mozdonyvezeté tarsadalom
szamara. Természetesen varjuk az észrevé-
teleket, otleteket, kritikdkat, jobbitd javas-
latokat a honlap@mosz.co.hu e-mail cimre.

Benkocs Attila & Bene Lajos
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Teriileti hirek

Debrecen

Novemberben harom mozdonyvezeté kollega vonult egyszer-
Ok hadrman @ssze-

re nyugdijpa a puspokladanyi ,Fitéhaztal”.
fogtak, és november 5-én
tartottak egy vacsoraval
egybekotott nyugdijas bi-
cslztatd  dsszejovetelt.
Tették ezt a vezenyld nagy
,orémere”, ugyanis a 110
fébél a puspokladanyi fel-
vigyazokkal és vezényldk-
kel egyutt a csapat felét

meghivtak. Nem akar-
milyen feladat volt a
vezénylé szamara 54
kollega kivaltasa 5-6-
ara. Bizony szukség
volt a B-ai ,vonatmen-
tes” napra is, mert
Ok harman, név szerint: Halasi Laszlé Jézsef, Kovacs Laszlo
I, Seres Imre igazan mindent megtettek azért, hogy nehogy
étlen-szomjan maradjon a mozdonyvezetd. A kollektiva pedig
egy-egy pecsétgylrdvel, illetve a jol kierdemelt ragadvanyneviik-
re jellemzd - Csulok, Csédor, Tizedes — ajandékkal lepte meg
a bucsuzokat. Kaptak még egy-egy MV-s baseball sapkat is a
nyugdijas évekre, amit a szakmajat jelesil ellato a kdzlekedés-
ben-vontatasban kevésbé jartas holgy ,nydjtott” at tnnepeltje-
inknek olyan maédon, amit biztos vagyok benne, hogy nem fog-
nak elfelejteni.

A magyar ember, ha koccint az italaval azt mondja: egészséged-
re! Hat a meghivottakon nem mult ezen az estén harom kollé-
gank egészségi allapota, akar még az elko- ;
vetkezendd 6tven évre sem!

Jozsi, Laci, Imre! A csapat nevében kiva-
nok Nektek hosszu, boldog nyugdijas éve-
ket!

Kiss Zoltan
tagcsoportvezetd

Debrecen - Kelet

Tulsadgosan sok emlitésre melté esemeény nem tértént az elmalt
egy honapban. A kollégak mindennapjai az éves vizsgara valo fel-
készuléssel telik el, hiszen 2008. februarja helyett 2008. de-
cember 4-én kezdédnek teruletinkén a vizsgak!

A legtébb bonyodalmat az Eperjeske Rendez6 palyaudvaron fe-
lallitott, .vonatatvilagité berendezés” (réntgen kapu) tzemelte-
tése, és e korul kialakult nézeteltérések okoztéak. Szamunkra
érthetetlen és egyben felfoghatatlan az a tény, hogy a neve-
zett kaput (amely 400 mm! vastag acéllemez atvilagitasara al-
kalmas) miért pont erre a helyre telepitették! Egyertelminek
kellett volna lennie a tisztelt hatdsag szamara, hogy minel ko-
zelebb van a szerkezet az orszaghatarhoz, annal nagyobb ha-
tekonysaggal tudna mikodni és nem fordulhatna el olyan ese-
mény, hogy az ukran vonatszemélyzet a hatér utan, de még a
kapu el6tt megszabaduljon a ,rakomanyatol’! Egyszerien erthe-
tetlen szamunkra, hogy a kiadott engedélyeket mennyire feld-
letesen, gondolkodas nélkdl irtak ala az illetékesek! Mivel most
mar egyértelmiek a problémak, a tisztelt csomoponti fénok ar
és csapata tlzoltasként mindent elkdvet, hogy a kapu elnyer-
je értelmeét és tudjon mikodni, valamint a tolatasi mozgasok a
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kapu iréanyaba torténjenek! Még arra is hajlandé az iranyitas-
ban résztvevd allomasi személyzet, hogy a forgalmi utasitasban
meg nem talalhato szévegmintaval ellatott irdsbeli rendelkezés-
sel arra kotelezzék a mozdonyszemélyzetet - tolatas alkalmaval
-, hogy kocsi csoportokkal hizzanak at a kapun, holott szamuk-
ra nem meggy6zoen és nem megnyugtatoan jelzi a berendezes
azt, hogy tzemen kivil van! A kapura felszerelt féenyek nincse-
nek benne az F1. szamu jelzési utasitasban, marpedig tudoma-
som szerint a vasuti kdzlekedés biztonsagossaga megkoveteli
az, hogy a hatalyban |évé forgalmi-, jelzési- és mlszaki utasita-
sok szabalyai mentén végezze munkajat a vonat-, mozdony- és
palyaszemeélyzet! Ebbél vizsgazunk! Ez nem tlnt fel az NKH min-
dent laté személyzetének, amikor az engedélyt kiadta? Vagy az
emberélettel lehet jatszani, az nem fontos csak a jovedéki ter-
meékek behozatalanak megakadalyozasa az elérendd cél? Milyen
aron? Ha az adott berendezést csak 500-1000 méterrel telepi-
tették volna kozelebb a hatarhoz (hely van béven) minden prob-
Iéema megoldadott valnal De mivel nem igy tortent, itt marad-
tak a problémak nekiink, azoknak a mozdonyvezetéknek, akiket
arra akarnak nap, mint nap kotelezni, hogy oda-vissza kdzleked-
junk a kapun agy, hogy nem jelzi semmi megnyugtaté médon azt
a tenyt, hogy a kapu biztosan tzemen kivil van és semmilyen
sugarzas nem merheté a vasUti palya ezen szakaszan. A kéré-
stnk csak annyi, hogy a berendezéshez legyen kapcsolva egy to-
latasjelz6, amelyik szerkezeti fuggésben van az atvilagitd beren-
dezéssel és addig ne lehessen kivezérelni réa fehér fényt, amig
a meérhet6 sugarzas értéke nagyobb, mint nulla! Ez megnyugta-
t6 lenne a mozdonyszemélyzet (allomasi szemeélyzet) részére és
meég a jelzési utasitasnak is megfelelne! Ez olyan nagy kérés?
Vagy kdnnyebb elrendelni meég annak a tudataban is, hogy ez
idaig senki nem tamasztotta ala semmilyen hivatalos méréssel
azt a tényt, hogy a kapunak nincs semmilyen mértékd hattér-
sugarzasa, illetve, hogy nem tud beindulni automatikusam ak-
kor, amikor a mozdony kozte van. Uzemszeriien, a vonat moz-
donyanak elhaladasa utan (6 tengely) automatikusan beindul a
rendszer, éppen ezért a vonat személyzetének nem célszer( a
hatso vezetdallason tartdzkodni, mert itt a sugarzas mar ve-
szelyes mertékd is lehet! Meg valami adalek. A berendezest ki-
naiak épitették és bizonyara mindenkinek van mar valamilyen
tapasztalata az ottani miszaki megbizhatésagrél. A vonatokat
sem tudja gond nélkul atvilagitani, hiszen bizonyos sebesség
alatt nem meér a rendszer. Azt meg ne varja el senki, hogy a
megallas helye elétt 30-40 méterre, egy 5000 tonnas vonattal
30km/h-val kdzlekedjenek csak azért, hogy a kocsik at legyenek
vilagitva! Jelenleg prébatzem folyik. Ezutan az
engedélyezd hatdsagtol irasban kell megkérni
a hasznalatba vételi engedélyt, az esedéekes-
ség elott legalabb 30 nappal! Remélem ekkor
korultekintébb lesz az eljaré hatésag és figye-
lembe veszi a javaslatainkat is!
Gyire Ferenc
Debrecen-Kelet

Miskolc

Meég oktober vegen, pontosan
10.25-én, egy hat fos ( 3 par ) kul-
dottségunk vett részt a lengyel kol-
légak meghivasara, a MUSZYNA-n
megrendezésre kerult mozdonyve-
zetdi balon. Mint arrol a korabbiak-
ban mar irtam, mast sem volt hi-

2 anyunk semmiben sem! Nagyon j6
hangulati szmvonalas rendezvéenyen vehettunk ismét részt sze-
retett kollegaink jovoltabal. Remeélem mi is hamarosan viszonoz-
ni tudjuk nekik azt a sok jot, amit toluk kaptunk.
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Az elmult kézel egy hénap térténései kdzul a leges-legfontosabb
dolog az, hogy hala Istennek tul vagyunk az id6szakos vizsgakon!
Mint ahogy azt a mult honapban le is irtam, a nagy szamok tor-
vényének, s a statisztikanak ,kdszénhetéen” sajnos most is volt,
akinek nem sikerult elsére a vizsga. A végeredmeény: 6sszesen
14 kollega verzett el, ebbél 7-en szimulatoron. Ez az eredmény
csak egyharmad az el6zd évek szobeli szubjektiv vizsgaihoz ké-
pest! Hol van ez ahhoz, amikor 35-40 kollega vérzett el?!

A vizsgak derekan jartunk, amikor a levelezési rendszerunkon,
megjelent egy a vizsgaztatasrdl szolo negativ felhangu vele-
meény. Teliesen feleslegesen keltve panikot, a még vizsga elétt
allokban! Nalunk Miskolcon, akivel csak beszéltem, mind-mind
pozitiv véleményt mondott, e vizsgaztatasi rendszerrél. Az el-
sore sikertelen vizsgazok kozil is tobb kollegaval beszéltem, s
ok is csak jot mondtak annak ellenére, hogy nem sikerult els6-
re vennitk az akadalyt. Mindenki elmondta, hogy socha eddig
még ilyen nyugodtan — gyomorgércs es egyéb nyavalya néelkal —
nem készlltek a vizsgakra. Azota, mind a 14 kolléga sikeresen
levizsgazott az els6 potvizsgan. Osszegezve allitom, hogy ez a
vizsgaztatasi rendszer messzemenden jobb, az eltelt évtizedek
szubjektiv vizsgaztatasaihoz képest! Sajat béromon tapasztal-
tam. Halozati szinten, eddig a mozdonyvezetdk 99%-a (!) megfe-
lelt az id6szakos vizsgakon. Ez igaz volt akkor is, amikor az elébb
emlitett vizsga ellen sz6l6 levél megjelent. Az, hogy ez az ered-
mény bantja egyesek szemét — nem mondom hogy értheto, de
valahogy felfoghatt —, az egy dolog. De az, hogy ez mar a ,sajat
csaladtagjainknak” is szlirja a szemét, ez mar elgondolkodtato!
Az utolso vizsganapunkat kévet& napon, azaz november 7-én
tartottuk a munkaltaténkkal a havi rendes HET uléstinket, me-
lyen vegre mar megtudhattuk, hogy a nem csak altalam, gitt
egyletnek tartott szervezetnek is van alapszabalya, melyet
meg is ismerhettink. No comment! Itt jegyzem meg, ne legye-
nek illizidink, mert az esetleges ,féktechnikai gyakorlataink” ko-
zepette, ezek biztosan ugyanugy viselkednenek - pardon, haz-
nak a vonatokat —, mint annak idején 2000-ben.

E nap estéjen kerult megrendezésre a Mozdonyvezettk Szak-
szervezete miskolci tagcsoportjanak balja. A rendezvenyen
reszt vett a TVSZK Miskolc ,vezérkara” Késa Zoltan ar veze-
tesevel.

Jelenlétével megtisztelte ba-
lunkat Zsoldos Marianna, a
MAV Zrt. Human Igazgatoja.

Természetesen balunkon a kas-
sai fitéhaz mozdonyvezetdinek
meghivottjai is jelen voltak. A ha-
gyomanyokhoz hiven j6 hangula-
t0 bal egészen reggelig tartott.
Nov. 12-én tartotta a miskolci terulet az éves ,,kepzeset me-
lyet a déleldtti orakban, egy dolgozéi férummal kezdtink. Féru-
munkra ellatogatott Kiss Laszlé elndk ar, és Dr. Kiraly Gyorgy
ur, a MOSZ jogtanacsosa. Elntk Gr tajekoztatojat kovetden, a
kollegak kérdéseket intéztek felenk, melyre teljes kord valaszt
kaptak elngkinktdl.

A férum végeztével a terulet tisztségviseldi kara elvonult, hogy
erdemi munkat vegezhessen. A vege felé mar-mar barati be-
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szelgetésbe hajlo munkaértekezleten megvi-

tattuk a MOSZ-+t érinté helyi dolgokat, s k6z6s

vélemeényt alakitottunk ki, a szervezet egészét
érintd kerdésekben.

Laczai Lajos

Miskolc

Pécs
Balesetmegelozési forum

2008. november 3-an baleset megeldzési forumot tartottunk
Pécsett. A férum megrendezését az utobbi idében bekdvetke-
zett kozfeltliinest keltd balesetek
(Kurd-Szakaly-Hégyész allomasok
kozotti siklas, Monorierdénél tor-
tent baleset), valamint a pécsi
tertleten bekodvetkezett kisebb
események indokoltak.

A forumon meghivasunk alapjan

== részt vett : Kissné Kiss Agnes
Forgalmi Csomopont Vezetd Urholgy, Kovacs Jozsef Ur a Te-
ruleti VBO Vezet6je, Safrany Sandor és Dios Laszlé Urak VBO
Munkatarsai, Rigo L. Béla Ur a Pécsi TVSZK Technolégusa, Kar-
laky Gyula Ur Vezetd Reszortos, Dornyei Szilard Ur a MOSZ Te-
raleti Ugyvivéje valamint 28 f6 MOSZ tag (Iétszamunk 20 %-a).
Abraham Attila Ur a TVSZK Vezettje, egyéb elfoglaltsaga miatt
férumunkon nem tudott részt venni.

Stadlinger Jozsef vezetd Ugyvivd kdszontotte a meghivott ven-
dégeket, és a forum résztvevoit. Ismertette az okokat, amelyek
miatt a pécsi tagcsoport szikségesnek érezte egy, a témakor-
rel foglalkozo rendezvény megszervezését, majd réviden ismer-
tette a tervezett napirendet.

Elsdként Kovacs Jozsef Ur a halézat tizembiztonsagi helyzetét
ertékelte kiemelve a balesetek, az ilyen jellegt rendkivuli esemeé-
nyek csokkend trendjét. RAmutatott a kdzlekedé vonatokat érin-
to, illetve a tolatas kozben bekdvetkezd balesetek legfébb oka-
ira. Kulon felhivta a figyelmet az egyes szolgélati agak kozotti
kommunikacio fontossagéara (radio szabalyos hasznalata, jelzé-
sadas fontossaga). Majd Safrany Sandor Gr beszélt a pécsi te-
ruletre vonatkozoan a 2008-as, illetve az azt megeldzé harom
év baleseti statisztikajarol, ezen belul az egyes szolgalati agak
érintettségerdl. Ot kovetden Dids Laszlo ar a 2008. oktober
6-an Monorierdénél bekdvetkezett utoleréses balesetrol, az en-
nek kapcsan folytatott vizsgalat jelenlegi allasarél szamolt be.
A Vasutbiztonsagi Osztaly a forumot olyan mértékben itélte fon-
tosnak, hogy nemcsak felkészultek, de kulén erre az alkalomra
készitett prezentacioval érkeztek.

Az ismertet6k utan tobb kolléga tett fel kérdést az elhangzot-
takkal kapcsolatban, amelyekre korrekt, kimeritd valaszokat ad-
tak vendégeink. Itt kért szot érintettsége miatt Kissné Kiss Ag-
nes Urholgy, a Forgalmi Csomopont vezet6je. Megkdszonte a
meghivast, fontosnak itélte kezdeményezésiinket. Tobb felve-
tesre reagalva elismerte, hogy sok az Uj, igy kellé gyakorlattal
meég nem rendelkezd dolgozé. Emiatt a mozdonyvezetdktdl még
nagyobb figyelmet, ezzel egyutt turelmet kért. A tovabbi beszél-
getésekbdl az derult ki, hogy nagyon sok félreértést, vitas hely-
zetet a vasUt darabokra szedése okozza, mivel még mindig
nem tisztult le teljesen, hogy kinek mi is igazan a feladata. igy
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kerult széba a tobbes gépmenetek helyzete (terheld, féekpraba),
valamint a jarmikapcsolasok szabalyozasanak anomaliai. (Mo-
hacs Allomason a helyi fuggelék szerint van tolatécsapat, a Me-
netrendi Segédkdnyvben maédositaskent megjelent 7. tablazat
szerint nincs kapcsolasra katelezett dolgozo).

Tobb kolléga nehezen tudja elfogadni a szétdarabolasbal eredb,
a szolgalati agak kdzotti megrendeld viszony visszasagait. Vil-
lany allomason van ugyan tolaté személyzet, de 6k a maganva-
sUt vonatairdl a gépet csak akkor akasztjak le, ha a maganvasut
azt kulén megrendeli. llyenkor marad az, hogy a mozdonyveze-
t6 végzi a jarmikapcsolast. Kérdezem, hogy a MAV-TRAKCIO
Zrt-t6l ezt miért nem kell megrendelni? De hidba dohogunk, a
forgalmi utasitast nem tudjuk feldlirni. Lehet, hogy annak szer-
kesztésekor kellet volna erre valakinek, valakiknek odafigyelni?
Vajon miért nem tette, tették?

A tovabbiakban kérdés - felelet formajaban folytatodott dssze-
joveteltnk, melyekben helyi problémak vetédtek fel, ami egy ki-
csit felidézte a régen volt termelési tanacskozasok hangulatat
(lehet, hogy igény lenne ra ?).

A kérdések fogytaval, az elhangzottak dsszeg-
zésével Stadlinger Jozsef vezetd ugyvivd zar-
ta a megbeszélest, megkdszonte a résztvevok
megjelenését, a kezdeményezéshez valt pozi-
tiv hozzaallasukat. GT
Kényszerii fogyokira Sopronban
Bekovetkezett, amire eddig senki sem mert volna gondalni. Mar
hivatalos, hogy cégunk 13%-0s |étszamleépitést kénytelen veg-
rehajtani. Eddig agy tinik, minket, mozdonyvezetéket ez az in-
tézkedés nem érint. Remeéljuk, a jévében nem romlik oly mér-
tekben munkaadonk helyzete, hogy az tovabbi létszamleépitest
indokolna, kulénésen nem a végrehajtd szolgalatbol. Természe-
tesen most is, a jovében is legfébb feladataink kdzott szerepel,
hogy a GySEV-tél mozdonyvezetd csak sajat elhatarozasabol ta-
vozzon.

Jelenleg folyik a MOSZ és a GySEV kdzott a tuléra-kompenzaci-
orol korabban megkotott megallapodas részleteinek kidolgoza-
sa, hiszen fontos, hogy kollegaink idében kézhez vehessék jogos
jarandosagukat.

Kidolgoztuk a 2009. évi KSZ maédositasi javaslatainkat is, ez-
zel egyutt készulunk a bértargyalasokra, melyen talan minden
eddiginél nehezebb dolgunk lesz. Kénnyl most a cég képviseldi-
nek, hisz bérfejlesztési javaslatainkra varhatéan az ,oruljetek,
hogy van munkahelyetek” tipusu valaszok fognak érkezni. Ennek
ellenére mi ugy gondoljuk, hogy a mozdonyvezetdi munkanak a
.7|.
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piacon ara van, és ezt az arat ki kell fizetnie annak, aki ezt a
munkat igénybe akarja venni; hiszen csak azért, mert a GySEV
jelenleg nehéz helyzetben van, még nem fogja olcsébban vasa-
rolni példaul a gazolajat.

Hogy vidamabb hirrel fejezzik be beszamolén-
kat: mindket kispalyas labdarugd csapatunk
csoportgydztesként jutott tul a MOSZ kupa se-
lejtez6inek elsé forduléjan.

Vas Laszlo GYSEV | "%
Pécs {

Szeged
- Az iden 150 éves a Szolnok - Bekescsaba — Arad vasttvonal.
Az Ginnepség sorozat része volt az oktdber 25-én megrendezett
.Mozdonyparadé” is. A reggeltdl kést estig tarto kiallitason, a
Békéscsaban jelenleg meg-
taladlhatd Osszes vontato-
jarm( bemutatkozott. Er-
keztek ,vendég” paripak is,
igy Szentesrol a Nosztalgia
AB kocsi, Budapestrél egy
1047-es. A sok-sok moz-
donyt felvonultaté paradé
vonzotta a latogatokat. Ki-
csik és nagyok egyarant nagy erdeklédéssel, faradhatatlan len-
dulettel masztak fel a mozdonyok vezérallasaira. Volt kurtdlés
reggeltdl estig, de most a kérnyeken lakak is turelemmel visel-
tek, hiszen a para-
dénak j6 hirverése
volt a helyi médi-
akban. A sikeres
napot zarva, tébb
gyermek alma valt
valéra, ha csak
egy pillanatra is,
de ,vezették” moz-
donyt. Lehet, hogy
évek mdulva kollé-
gaink lesznek.
- Teruletunkon is elkezdédtek a szimulatoros id6-
szakos vizsgak. Mar most lesz6gezhetjuk, hogy
tovabbi egyeztetésekre, finomitasokra szorul a
most bevezetesre kerult rendszer.
Barath Géza
Szeged

A ERELVAN

. AL L AT
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MOSZ KUPA SELEJTEZO 2008/2009 MOSZ 2008/2009 evi Foci Kupa
F. Csoport Zahony 2008.10.17 . Oszi csoportmérkézések B csoport
v 4§ 2008. november 8-a4n Szombathelyen rendez-
Eredmények: Szolnok Il. 1 pont 6 rigott 19 kapott gol tik meg a B csoport 6szi rangadéjat a HVSE
Debrecen - Miskolc II. 0:0 Szerencs 1 pont 2 rigott 17 kapott gol munkacsarnokaban. A sorsolas utan a csapatoké
Debrecen - Zahony 3:1 A mérkdzések sportszerliek voltak, az volt a pélya. ldénként szikrazd dsszecsapasok, jo
Debrecen - Szolnok Il. 6:1 id6jaras viszont nem kedvezett a spor- kombinaciok, apré kiabalasok tarkitottak a mérko-
Debrecen - Szerencs 7:1 toloknak, féleg ha az nézzik, hogy a zéseket. A harmadik félidé kiizdelmei egy j6 vacso-
Miskolc Il. - Zahony 3:0 mérkbzések elbtt két hétig és a mérkd- | ra mellett teltek hangulatos, csipkelddd megjegyzésekkel
Miskolc Il. - Szolnok II. 5:1 zések utan jé ideig nem esett az esd! | tarkitva. Kszondm minden sporttars sportszer( viselkedé-
Miskolc Il. - Szerencs 5:0 A meccsek napjan viszont volt szeren- | sét. igy nyugodtan mondhatom, volt egy jo napunk.
Zahony - Szolnok II. 7:3 csénk az égi aldasbéll Ez nem egé- | Az eredmények.
Zahony - Szerencs 4:0 szen volt sportszerl az égi gondviselés | 1 Sopron 4 4 0 0 16:3 12
Szolnok Il. - Szerencs 1:1 szempontjabél, de errél sajnos nem te- | 2 Szombathely 4 3 0 1 192 9
Pillanatnyi allas: hetlink és intézkedni sem tudott ebben 2 ggggomolk 2 % 8 % }121; g
Debrecen 10 pont 16 rigott 3 kapott gol a tekintetboen a MOSZ. Turelemmel var- | 5 Zalaegerszeg 4 0 0 4 224 0
Miskolc 1l. 10 pont 13 rugott 1 kapott gol juk a tavaszi fordulét! Horvath Gyérgy
Zahony 6 pont 12 rigott 9 kapott gol Gytre Ferenc

2008. december
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A Svajci Mozdonyvezetok és Gyakornokok
Egyesiiletének (VSLF) beszamoldja .

Bértargyalasok a vasutvallalatoknal

Mint minden évben, idén is ésszel kezdédtek
a bértargyalasok a svajci vasuttarsasagoknal.
A VSLF bérkovetelése a Svéjci Szovetségi Va-
sutnal (SBB) az inflacion fellli 1%-os reéalbé-
remelés. A tdbbi vasiti tarsasagnal hasonlo
kOveteléseket tdmasztott a szakszervezet.
Nyugdijpénztarak az SBB-nél és mas va-
suttarsasagoknal

Az SBB nyugdijpénztara, melybe a munkalta-
té és a munkavéllalé 50-50 %-os aranyban
teljesit befizetéseket a nyugdij folyositasa cél-
jabol, egy rossz kezdést (1999) (100 %-os ki-
fizetés) és egy rossz tézsdei szereplést kove-
téen id6kdzben 85 % alatti fedezetnél van.
A probléma az, hogy a nyugdijpénztar tagjai-
nak 52 %-a nyugdijas, akik tobbnyire korab-
bi szovetségi hivatalnokok. Az Svéjci Allam a
szanalast, vagyis a Nyugdijpénztar életképes-
ségének pénzigyi Ujraszervezését javasolta,
melynek kovetkezményeként a munkaltatd-
nak és a munkavallaléknak is nagy Gssze-
geket kell a nyugdijpénztarba befizetnie. Egy
mozdonyvezeté esetében ez az 6sszeg, me-
lyet a normal befizetésen fellil vonnak le ke-
resetbdl, akar a munkabér 7%-at is elérheti.
A VSLF mar megtette a sziikséges jogi |épé-
seket és a politikan, illetve a médian keresz-
tll is prébal nyomast gyakorolni. Abban az
esetben, ha az egész Ujraszervezési csomag
végrehajtasra kerll, a szakszervezet tovabbi
akciokat is tervez, beleértve annak a lehet6-
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ségét is, hogy a mozdonyvezetbk a vonatokat
révid ideig nem tovabbitjak.

Agazati (orszagos) Kollektiv Szerzodés
ElsGként kertilt sor 2008. oktéber 17-én Aga-
zati Kollektiv Szerz6dés alairasra Svajc teri-
letén a normal nyomvonall regiondlis kozle-
kedésre vonatkozdéan, mely 2010-ig hatéalyos.
Az alair6 felek egyrészrél a legfontosabb nor-
mal nyomvonall vasuttarsasagok képviseldi,
masrészrél a szocialis partnerek, Ugy, mint a
SEV (Svéjci Vasuti és Kozlekedési Dolgozdk
Egyesllete), a Transfair (a tdmegkozlekedés,
a kozigazgatas, posta/logisztika, kommuni-
kacié és a szolgaltatasok terliletén mukddd
szakszervezet, mely kb. 3000 munkavallalét
képvisel a vasutnal) és a VSLF voltak. Mind-
két fél érdeke megvaldsult a szerz6dés meg-
kotésével, mert ezaltal lehetévé valt, hogy
biztositsak a vallalatok egyesulésének és le-
anyvallalatok alapitasanak biztonsagat, va-
lamint, hogy megakadalyozzak a személyzet
szamanak tulzott névekedését, mely a piac
tlltelitédéséhez vezetne.

A személy- és aruszallitasra kiterjeddé agaza-
ti kollektiv szerz6dés megalkotasanak otlete
azért merlilt fel, mert a Szévetségi Gazdasagi
Hivatal a munkavallalok kikildetésérdl szdlo
térvényben bizonyos kérdéseket (munkaval-
lalok munkafeltételei, akiket kulféldon alkal-
maznak, de Svajcban dolgoznak, pl.: moz-
donyvezetdék) nem szabélyozott. Tovabbra is
cél marad azonban az &rufuvarozasra kiter-

jedd agazati kollektiv szerz6dés kidolgozasa,
mivel a most megkotott dgazati kollektiv szer-
z6dés csak a személyszallitasra vonatkozik. A
politikai nyomas tovabbra is fennall annak ér-
dekében, hogy ezen a terlleten is alairasra
ker(iljon az dgazati kollektiv szerz6dés.
A személyszallitasi agazati kollektiv szerzédés
minimum feltételeket tartalmaz a mozdony-
és vonatszemélyzet alkalmazasara vonatko-
zb6an (tehat csak az utazdszemélyzetet érint-
ve) a regionalis kézlekedésben. Szabalyokat
tartalmaz a szabadnapok, munkaidd, szolga-
lati fajtak és a személyzetatvétellel kapcsolat-
ban a vallalategyeslilések és leanyvallalatok
alapitdsa soran. A javadalmazasra vonatko-
z6an csak atlagértékek kerliltek megfogalma-
zasra az agazati kollektiv szerzédéshen. Egyik
alair6 fél sem tartott arra igényt, hogy a mi-
nimalbéreket rogzitsék. Mindkét fél megerd-
sitette, hogy valamennyi targyald partner, be-
leértve a VSLF-et is, alairasaval 1ép az 4gazati
kollektiv szerz6dés hatalyba.
Az agazati kollektiv szerz6déssel egy orszagos
kollektiv szerz6dés jott Iétre, mely mint moz-
donyvezetdi dgazati kollektiv szerzédés Svajc
egész terlletén meghatarozd. A munkavalla-
I6k képviseletének ellatasa soran a VSLF-nek
nagy szerep jutott, mivel 6k képviselik a moz-
donyvezetdk nagy részét.
VSLF
A VSLF taglétszama 6rvendetes mddon emel-
kedett. Az aktiv tagok szdma a 2006. janu-
ar 1-jei 1075-r6l 2008. szeptember 1-jére
1238-ra emelkedett, ez kozel 3 év alatt 15
%-0s emelkedést jelent.

K.L/K.L.

Adjunk mobiltelefont a mozdonyvezetoknek

lizeneteket is lehessen irni.
Az elbzetes tesztek bebizonyitotték, hogy a tdl nagy,

A MAV-TRAKCIO Zrt. vezetSinek tervei kézott szerepel, hogy
minden mozdonyvezetdt, személyre széldan, intelligens mo-
biltelefonnal latnak el. Hogy mit értlink intelligens mobilte-
lefonon? A telefondlas mellett kezeli a naptart, e-mailt tud
fogadni és kiildeni, valamint az internet béngészét is lehet
rajta futtatni. Ezek a funkcidk szolgaliak a mozdonyvezetdk,
a vezénylSk (szolgalattervezdk), felvigyazok, iranyitdk jobb
kommunikacidjat. A kévetkezéket értjlik ezalatt:
- a mozdonyvezetd ezen eszkdzon keresztil kapja meg havi szolgalati tervét,
— folyamatosan értesitést kap a szolgélati tervmodositasokrol, azokat a
készlilék segitségével el tudja fogadni,
— szabadsagot tud igényelni az telefon segitségével,
- valamint szolgélatba fel, és le is tud jelentkezni.
Felkértlik a Budapesti M(iszaki Egyetemet, hogy kutatas-fejlesztés ker-
tében segitsen a megvaldsitandd, megvaldsithatd funkciok kovetelmény-
rendszerének kidolgozasaban, és a lehetséges eszkozok kivalasztasaban.
Elsé korben, Ot kategdriaban, huszonkét tipusu eszkdzt értékeltiink,
amelybdl végil hét tipus kerilt kivalasztasra a leendd felhasznalok, a
mozdonyvezet6k altali tesztelés céljabdl. A készllékek 2008. november
12. és 2009. januar 15. kozétt minden Vontatas Szolgaltatasi Kézpont-
ban eljutnak a kijelélt mozdonyvezetékhoz. A tesztelés eredménye alapjan
kerlil meghatarozasra az a végleges eszkozkategbria, aminek beszerzése
kozbeszerzési eljaras keretében torténik majd.
A kivalasztas legfontosabb szempontja a készlilék kdnnyen kezelhetdsé-
ge, a kijelzé jol olvashatdsaga, és hogy billentylizetével rovid szoveges
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és tul kicsi készllékek hatréltatjdk a hasznalhatdsagot. Az ipari kivitell
késziilékek pedig ormdtlanok és tul dragak. A teljes ABC-t tartalmazo bil-
lentylizet segiti a szOvegbevitelt, az érintéképernyd hozzajarul a funkcidk
gyors eléréséhez. Ezeket a tulajdonsagokat mindenki méashogy értékeli,
mert megszokta az sms irasakor hasznalatos normal telefon billenty(ize-
tet, esetleg a nagyobb gombokat kezelhetdbbnek tartja. A nagyobb kijelzé
értelemszerlien nagyobb késziléken fér el, és a legnagyobb kijelzé mellett
mar a billentylizetnek sem marad hely a telefonon.
Az eszkdzOkon az Internet bongészébe bedllitottunk egy tesztalkalmazast,
amelyben meg lehet tekinteni egy proba szolgalati tervet, illetve szabad-
sag kérésére is alkalmas. Természetesen a végleges megoldas egy cél-
szoftver lesz, de a készlllékek kiprobalasahoz ez is elegendd.
Reményeink szerint sok mozdonyvezetd fogja a killdnb6z6 készllékeket
tesztelni. A leadott értékelélapok alapjan meghatarozasra kerlinek a be-
szerzendd készllék miszaki paraméterei. A pénziigyi forrasok rendelke-
zére allasanak fliggvényében, lehetbleg még 2009-ben megtorténik a ké-
szlilékek beszerzése, és kifejlesztésre kerill az dsszes funkciot tamogatd
szoftver a készllékben, és a kdzponti szerveren.
A tesztelSknek eldre is kdszOnom a segitséget, és hizom
benne, hogy a kiépitendd funkcidk segitik a mozdonyve-
zetdk, tervezdk, iranyitok munkajat. A beszerzésre és lize-
meltetésre forditando koltséget a vontatasi szolgaltatasa-
ink hatékonysaganak javulasabol fogjuk finanszirozni.
Réacz Imre
MAV-TRAKCIO Zrt. vontatdjarmi menedzsment vezetd
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Egyluttmiikodési megallapodas

TISZTELT KOLLEGAK! A MAV-TRAKCIO Zrt. megalakulasaval lehetdség adodott a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag Iétrehozasara, amely 2008.04.11-
én alakul iilés keretében létrejott. Lehetdségeink korlatozottak a MAV-Csoporton beliil a munkaltatokkal, (Mvt. 40§) igy sziikséges volt, a mega-
lakult Kozponti Munkavédelmi Bizottsagokkal egyiittmiikidési megallapodas megkotésére, amit a MAV Kozponti Munkavédelmi Bizottsaga kezde-
ményezett. igy 2008.10.20-an a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag tagjai tiléseztek Tokajban az egyittmiikodési megéllapodas lehetdségérdl és

megkotésérdl, melyet a targyalasok végén a Kozponti Munkavédelmi Bizottsagok elndkei alairasukkal elfogadtak.
Egyiittmiikodési megallapodas jott Iétre a MAV vallalati csoport Kozponti Munkavédelmi Bizottsagai kozott.

A MAV ZRt. Kozponti Munkavédelmi Bizott-
s4g, MAV START Zrt. Kozponti Munkavé-
delmi Bizottsag, MAV GEPESZET Zrt. Mun-
kavédelmi Bizottsdg, MAV-TRAKCIO Zrt.
Munkavédelmi Bizottsag, MAV CARGO Zrt.
Munkavédelmi Bizottsag kinyilvanitottak,
azon szandékukat, hogy - az 1993. évi XCIll.
Térvény altal biztositott jogaik gyakorlasa te-
rén, az egészséget nem veszélyezteto és biz-
tonsagos munkavégzés érdekében, fejlesz-
teni kivanjak eddigi egyUttmUkodésiket,
melynek értelmében megallapodast kotot-
tek. Az érdekegyeztetésen Bizottsagunkat
Hornok Béla, Safrany Csaba, Nemes Zsolt
és Varadi Gyula képviselte.
Helyzetértékelés:

A MAV Zrt. racionalizalasa, szervezet-atala-
kitasa, tevékenység kihelyezése a munkaval-
lalok védettségi szintjét, a munkavédelmi te-
vékenység iranyitasi és végrehajtasi rendjét
is megvaltoztatta. A vallalkoz6 vasuti tarsa-
sagok megjelenésével, a vasuti kozlekedés
fokozatos liberalizacidjaval, a vasuti kozle-
kedési rendszer tobbszerepléssé valt. En-
nek megfeleléen a kozlekedési rendszerek,
térsasagok koézott versenyhelyzet alakult ki,
mely befolyassal van a munkavallalok biz-
tonsagi allapotéra is. A biztonsag, mint fon-
tos piaci tényez6 elétérbe kerdlt.

A tevékenység, a felelésségi és hatasko-
ri szintek szintén elhataroldédtak, a mukodé-
si folyamatok megvaltoztak. Mivel a MAV ZRt.

lyi, targyi komponenseinek biztonsagi szintje.
Ezek az eltérd biztonsagi szintek egyidejlileg Uj
veszélyeket, kockazatokat generalhatnak, me-
lyek kezelésére intézkedések szlikségesek.
Alapvetések:

Az alair6 felek elemi érdeke a kapcsolatban
rejlé lehetéségek felhasznalasa, valamint a
felek kozos helyzetértékelésen alapul6 felis-
merése. Feladatuk ellatasat, a tobbszerep-
I6s vasuUti kozlekedéshez nélkilozhetetlen
egyenszilardsag jellemeze.

A Megallapodas célja:

A felek, a kolcsdnds el6nydkdn nyugvo
egyuttmikodés alapjan arra torekszenek,
hogy a munkavédelem teriletén jogaik, ko-
telezettségeiknek megfeleléen — megerdsit-
ve a munkavédelmi helyzet ismeretein ala-
puld tajékoztatast — hozzajaruljanak a MAV
csoporton belll a munkabiztonsag fejlédé-
séhez, ezzel is javitva a munkavallalék mun-
kakorilményeit, az egészséget nem ve-
szélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés
feltételeit.

Mivel a munkabiztonsag a MAV csoport val-
lalatainak fontos stratégiai eleme — ezen
egyuttm(kodés —, hozzajarulhat a tarsasa-
gok mikddésének, versenyhelyzetének meg-
Orzéséhez.

Az egylittmiikédés keretei:

Az egyttm(ikodé felek évenként legalabb egy
alkalommal — koz0s testuleti Glésen — értéke-
lik a megallapodasban foglaltak teljesilését.

A munkabaleseteket, tanulsagait, okait (mi-
vel a tevékenység végzésének helyszine ko-
z0s) azok Ujboli elkeriilése, megel6zése ér-
dekében megosztjak egymassal.

Minden olyan szabdlyrdl, utasitasrél, ko-
ralményrdl  tajékoztatdst adnak, me-
lyek befolyassal lehetnek a munkavallalok
egészségére, testi épségére, a masik fél
munkabiztonsagi helyzetére.

ElkStelezett szerepet véllalnak a MAV cso-
porton bellil az egyenszilardsag, interopera-
bilitds megteremtésére (@ MAV Zrt. Kozépta-
vl Munkavédelmi Program alapjan).
Kozdsen igyekeznek elérni, hogy a munka-
biztonsagi szaktevékenységet ellaté EBK
szervezet, munkdja elvégzéséhez a szlksé-
ges személyi, targyi, infrastrukturdlis felté-
telrendszerrel rendelkezzen (@ MAV Zrt. Ko-
zéptavl Munkavédelmi Program alapjan).

A munkavédelmi képviseldk, bizottsagok ok-
tatési tematikajat tekintve segitik egymast.
A munkavédelmi képviselék szakmai felké-
szlléséhez, tudasuknak bévitéséhez minden
segitséget megadnak egymasnak.

Az altaluk Gzemeltetett honlapon egymasra
utalé linkeket helyeznek el.

Felek a megallapodast elolvasas utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezét jovaha-
gyoblag alairtak.

Véradi Gyula
munkavédelmi képviseld
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szakmai utasitasai a tObbszereplds vasuti kdz- Az egylttmUkédd felek évenként legalabb MAV-TRAKCIO Zrt.
lekedés szerepléire automatikusan nem ér- egy alkalommal — koz0s testileti UGlésen - Kézponti Munkavédelmi
vényesithetdk, igy eltéré lehet azok szemé-  értékelik a munkabiztonsagi helyzetet. Bizottsag tagja
14 L " L " "oas 14
16/2008. (IX. 26.) SZMM rendelet a 2009. evi munkaszuneti napok koruli munkarendrol é':
A Munka Torvénykonyvérol szold 1992. évi XXII. torvény 125. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a szocialis és munka- N
Ggyi miniszter feladat- és hataskorérdl szoldé 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. § a) pontjaban meghatarozott feladatkéromben el- D~
jarva a kovetkezdket rendelem el: a
1. § (1) E rendelet hatélya - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - kiterjed minden munkaltatéra és az altaluk foglalkoztatottakra. )
(2) E rendelet hatalya nem terjed ki a megszakitas nélkll Gzemeld és a rendeltetése folytan a munkasziineti napokon is miikodé mun- L
kaltatonal, illetve az ilien jellegl munkakorben foglalkoztatott munkavallalok munkarendjére. ) =
2. § A 2009. évi munkaszuneti napok korili - a naptar szerinti munkarendtol valé eltéréssel jard - munkarend a kévetkezo: ~
a)  januar 10. szombat munkanap,
januar 2. péntek pihendnap,
b)  augusztus 29. szombat munkanap,
augusztus 21. péntek pihenénap,
c) december 19. szombat munkanap,
december 24. csutortdok pihendnap.

3. § Az altalanostol eltéré munkaidé-beosztasban foglalkoztatott munkavallalok munkarendje - a Munka Torvénykonyvérol szold 1992.
évi XXII. térvény 118. § (1) bekezdése alapjan - a 2. §-t6l eltéréen is meghatarozhato.
4. § Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon Iép hatélyba, és 2009. december 31-én hatalyat veszti.
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2008. oktdber 06. Monorierdd: ,Négy em-
ber meghalt, huszonhat megsérllt, ami-
kor egy Ceglédrdl Budapestre tartd személyvonat utolérte a vele egy
irdnyba haladd debreceni intercity-t.” - széltak a hiradasok. Természe-
tesen nem all szandékomban és nem is feladatom a baleset okait és
korliményeit vizsgalni - ezt a szakérték megteszik -, azonban egy, a
baleset utani eseményrél mindenképpen szolni kell.

A Debrecenbdl Budapest felé tartd intercity mozdonyvezetdje - a to-
vabbiakban nevezzik a kollégat IC-s mozdonyvezetdnek - a balesetet
kovetd naptdl kerlilt tappénzes allomanyba, mégpedig pszichés okok
miatt. Néhany nappal késébb a MAV-TRAKCIO Vasiti Vontatési Zrt.
foglalkoztatd tarsadalombiztositasi kifizetéhelye Ugy dontott, hogy a
2008. oktober 06-an 10 dra 30 perckor tortént sérilést okozd ba-
lesetet nem ismeri el (izemi balesetnek az IC-s mozdonyvezetének. A
hatarozat indokolasa szerint: ,,...az (itk6zés kévetkeztében On felborult
a mozdonyszékkel, de sériilése nem keletkezett. Mobiltelefonon érte-
sitette a féiranyitét. A mozdonyrdl leszallt és hatrament a szerelvény
végéhez. Személyesen segitett a mozgasképtelen sérlilteknek bizton-

Uzemi baleset 4
vagy nem? W

Balesetek

a paragrafusok
arnyékaban

Uzemi bales et va gy nem') sagos helyre térténd helyezésében. Szolgala-

tat az esemény jelentés megirasa, lejelentke-
zés utan 20 dra 10 perckor fejezte be. Hazautazott lakasara, mivel az
események idegileg annyira megviselték, ezért elmondasa alapjan fel-
kereste haziorvosat.
Az Eb. tv. 52. § (1) bek. értelmében ,Uzemi baleset az a baleset,
amely a biztositottat a foglalkozdsa kérében végzett munka kézben
vagy azzal 6sszefliggésben ....... éri.”.
Fentiek értelmében On nem valamilyen révid id6tartam alatt beké-
vetkezett kiils6 hatas kévetkeztében szerezte a lelki egészségkaroso-
dast, ugyanis a fdiranyité értesitése utan a helyszinre ment és részt
vett a mentési munkalatokban, azonban az lizemi baleset Iényeges is-
mérve, hogy a behatas klilsé, révid idétartamu, néhany perc alatt ké-
vetkezik be.”.
Nem csak és kizarélag a dontéssel van problémam, sokkal inkébb an-
nak indokoldsaval. Ha figyelmesen olvassuk a hatarozatot, feltlinik,
hogy egyetlen jogszabalyhelyre hivatkozik a kifizetéhely. Mi is ez? A
kotelezd egészséghiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII. tor-
vény (Eb. tv.) 52.§ (1) bekezdése szerint: ,Uzemi baleset az a baleset,
amely a biztositottat a foglalkozasa kérében végzett munka kézben
vagy azzal 6sszefliggésben, illetéleg munkaba vagy onnan lakasara
(széllasara) menet kézben éri.”, vagyis ezen jogszabalyi rendelkezéssel
még véletlendl sem indokolhat6 a fenti dontés. Véleményem szerint a
hivatkozott bekezdés pontosan arra ad valaszt, hogy az IC-s mozdony-
vezetd szempontjabol miért Gzemi baleset a bekbvetkezett tragédia.
Nemrég kerllt a kezembe egy olyan szakmai anyag, amelyet or-
vos-pszichater szakemberek készitettek a pszichés traumat elszenve-
dett munkavallalok kezelésére. Ez tartalmazza tobbek kozott a pszi-
chés trauma kivaltd okait, amelyek nemcsak a mas jarmuvekkel vald
Utkozések soran elszenvedett sériilések lehetnek, hanem a sérilt em-
berek vagy a holttestek latvanya, a személyi sérilések vagy anyagi
kar okozasa, illetve az aldozatok hozzatartozoinak fajdalmaval torté-
né konfrontacid is. Ezen anyag ismeretében még nehezebben értel-
mezhetd szamomra a hatarozat, és magyarazatot sem talalok a don-
tésre.
Korantsem szeretnék elhamarkodott véleményt al-
kotni, de ha kizarélag a hatarozatot vizsgaljuk, akkor
alldspontom szerint indokolatlan és jogsérté dontést
hozott a tarsadalombiztositasi kifizetéhely.
Persze mit tehet ilyenkor az IC-s mozdonyvezet6 kol-
|éga, jogorvoslati jogaval élve tovabb keresi igazat és
bizik a jovében. dr. Kirdly Gyérgy

Tudjuk hany ora van!

Mozdonyvezet6 létszam és szolgalati 6ra 2008 év 10.ho

fitlagos létszam fsszes szolg.6.  Osszesszolg.6.  Katelezdn feliili 6ra Egyéh rk. mk.végzés ,Minusz” dra

44 munkanap 334,4 kotelez6 ora

Telephely litlagos létszam  Osszes szolg.6.  Katelezdn feliili 6ra Egyéh rk. mk.végzés ,Minusz” dra

Bp.Ferencvéros 345 119145 9130 243 0 Szeged 191 64086 3135 2040 2645
346 27 1 0 336 16 11 14
Gyér 228 82630 6554 0 0 Békéscsaba |155 55355 3583 1682 5
363 29 0 0 357 23 1" 0
Székesfehérvar |270 92562 2317 58 0 Szentes 187 67603 5076 2204 6
343 9 0 0 362 27 12 0
Bp. Eszaki 254 88230 3236 0 0 Vésztd 42 15636 952 345 0
347 13 0 0 372 23 8 0
Szolnok 274 98447 7077 882 19 Pécs 146 50472 1800 513 315
360 26 3 0 345 12 4 2
Hatvan 112 38641 1411 1479 223 Dombévar 268 92507 3180 233 274
345 13 13 2 345 12 1 1
Balassagyarmat |47 17023 1303 0 0 Nagykanizsa |150 51580 1826 439 267
362 28 0 0 345 12 3 2
Miskolc 398 140398 7165 2166 13 Szombathely |154 53383 1885 1513 0
352 18 5 0 347 12 10 0
Debrecen 315 117512 12343 5422 0 Celldémolk 223 76106 1702 1000 0
374 39 17 0 342 8 4 0
Nyiregyhéza 215 74198 2469 1311 0 Zaleegerszeg |85 28866 442 569 0
346 12 6 0 340 & 7 0
Zahony 132 46019 1879 5231 0 Halézat 4188 1377083 78464 27331 3767
349 14 40 0 329 19 7 1
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Szakmai ismeretcsere!

2008-10-03-an la-
togatast tett tagcso-
portunknal a szlo-
vakiai Tiszacsernyd
fltéhazanak szak-
mai delegacidja. A
kolcsonds, egymas
meglatogatasanak
t6bb éves hagyoma-
nya van telephelyin-
kon és tdbb vonalon
. is fut egyszerre. Va-
lamikor, még az egységben 1évé néhai f(itéhazak delegéacidi lato-
gattadk egymast és igy alakult ki a hArompolusu kapcsolat Ukraj-
na, Szlovakia és Magyarorszag hatarmenti flitéhazai kozott. Van
nagypalyas foci, van kispalyds manager foci és van a vezényl6k-
nek, felvigyazoknak, a telephely és a szakszervezet vezetGinek
szakmai latogatasabdl alld kapcsolat. Mig az elsé ketté még min-
dig ko6z0s szervezésu, tehat részt vesznek benne a cargo-s kocsi-
vizsgalok, a gépész muhely- és kocsi javitdsok, a palyavasutas
tengelyatszerel6k és a trakcid-s mozdonyszolgalatosak, addig ez
utébbi mar csak a MOSZ és a tiszacserny6i cargo-s mozdonyo-
sok kozott zajlik, vezetdi szinten. Mivel naluk nincs vegyes von-
tatds-szolgaltaté cég, igy nekilink is csak az ottani teherszalli-
tasban résztvevé mozdonyvezetdkkel és az 6 szakszervezetlkkel
van kapcsolatunk. Ok személyvonatot nem tovabbitanak.
Nos, ez utdbbi, az Ugynevezett vezetéi ta-
pasztalatcsere és megbeszélés zajlott le
a fent emlitett napon. Azt még tudni kell,
hogy mi a gyakorlatban nem jarunk at egy-
mas terlletére, orszagaba mozdonnyal, hi-
szen ennek fizikai akadalya is van (a Tisza
folyd), hanem az ukran hatéarallomason,
Csop-on latjuk egymas személyzetét és
mozdonyait. llyen értelemben nincs is kon-
kurencia harc kozottink, hiszen a két or-
szag gazdasagi vezetése és vasUti lzlet-
politikaja donti el, hogy a normal vaganyon érkezé ,vamaru”-t,
melyik orszag vasutvallalata szallitia ki Ukrajndba és innen to-
vabb a FAK &llamaiba. Ezt az drumennyiséget hivatalosan egy-
formanak definidljak, de mi gy latjuk, hogy a tranzitbdl nagyobb
szelet jut a szlovakoknak, mint a magyar vasutnak.

A fényeslitkei talalkozas utan koézdsen indultunk Nyiregyhaza-
ra, hogy ott megtekintsliik a Nyirvidéki kisvasut telepallomasat,
az ottani mUhelyeket és mUszaki berendezéseket. A mlemlék-
ké nyilvanitott épuletegylittesben megszemléltik az Mk 48-as
mozdonyok javitasanak helyszinét, és a kocsik javitasara szolgalo
mUhelyrészt, valamint a kézi m(ikodésU forditokorongot és godor
vaganyt. Ezutan Nyiregyhaza allomas, rendelkezd forgalmi szol-
galattevéjének és allomasiranyitéjanak rezidenciajanal tettiink
futd latogatast, hogy az ott folyd munkat ne zavarjuk, majd busz-
szal a nyiregyhdazi vontatéasi telepre utaztunk tovabb. Itt megte-
kinthették a vendégek a mozdonyfelvigyazé irodajat, a mozdony-
vezetOk varakozo helyiségeit, az oktatas céljara szolgald termet
és a reszortosok irodajat. Megismerkedtek vendégeink a mi ira-
nyitasi rendszeriinkkel, a menetigazolvanyunkkal, és betekintést
nyertek a nyiregyhazi felvigyazé szerteagazd, kozel sem egysze-
ri feladatkorébe.
Rogtonzott balesetvédelmi oktatast kdvetden, a ,villany mdhely”
megtekintése  kovetke-
zett. A VA3 és a V63 sor.
mozdonyok latvanya iga-
zi csemege volt a vendé-
geink szdmara, hiszen na-
luk nem ismerik ezeket a
tipusokat. Erdeklédve te-
kintettek bele a javita-
si rendszerbinkbe (naluk .
ez a tevékenység is ment 5 T
a cargo-hoz és cégen belll végzik a mozdonyaik javitasat). In-
= nen az Inter-City kocsik javitd helyét nézték
meg, majd tovabb haladtunk a dizel mozdo-
nyok muhelyébe. Itt mar tébb ismerdsre ta-
laltak, hiszen a Bz. sorozat nem ismeretlen
szamukra, csak a kulonbozéségek keltették
fel igazan az érdeklédésiiket. Ezutan ismét
az oktatd terembe tértlnk vissza és egyltt
értékeltlk vendégeinkkel a latottakat.
Ebéd kdzben és utan lehetdség nyilt a kilon-
féle szakmai, érdekvédelmi problémak meg-
beszélésére, kilonds tekintettel a vezénylési
rend és rendszer, valamint a kollektiv szerz6dés és foglalkoztatas
klldnb6zbéségei és hasonldsagai tekintetében. Elismeréssel be-
széltek a MOSZ altal elért eredményekrdl és kifejezték a tovabbi
egyuttmkodési szandékukat vellnk, a zahonyi tagcsoporttal!
Gyture Ferenc Zahony

Roviden

2008. november 25-én Budapesten, a Nyugati
palyaudvar Kiralyvarojaban a Bombardier Trans-
portation részérél Ake Wennberg elndk (Loco-
motives and Equipment), Peter Ammann alel-
ndk (Sales and Marketing Locomotives), Pierre
Maillan igazgaté (Sales Locomotives), valamint
a MAV Zrt. részérél Heinczinger Istvan, a va-
sUttarsasag vezérigazgatoja Unnepélyes keretek
koz6tt alairta a Bombardier Transportation 25
darab, plusz opcionalisan tovabbi 25 darab kor-
szer(l, kétaramrendszer(i ,TRAXX" tipusnevii vil-
lamos mozdonyanak beszerzését szolgald szer-
z6dést. Az Uinnepélyes szerzGdés-alairason részt
vett Zsékay Laszl6 Gyorgy vezérigazgatd, aki a
mozdonyokat majdan (zemeltet6 tarsasagot, a
MAV-TRAKCIO Vas(ti Vontatasi Zrt-t képviselte.

A Rail Cargo Austria leanyvallalata, az OKOMBI a

2008-as évre rekorderedményt josol; cél a piac-
vezet( statusz kiépitése - s6t, megtartasa - Eurd-
paban. A Brenner-hagon hosszl évek 6ta elészor
idén tapasztalhatd visszaesés a koziti tranzitfor-
galomban. 11 300 teherautéval kevesebbet sza-
moltak a tranzitszakaszon a tavalyi év hasonlo
idészakahoz képest. Ennek az 6romteli valtozas-
nak az egyik okozdja a RolLa fokozott jelenléte a
sineken valé teherautd-szallitashan.

Az Eurdpai Bizottsadg az EU Osszefonodas-elle-
nbrzési rendelete alapjan november 25-én gy
dontott, hogy az osztrak Rail Cargo Austria felva-
sarolhatja a MAV Cargdt, 4m a GySEV-nek ki kell
szallnia a konzorciumbl.

Magantarsasag lehet az OBB konkurense? A ma-
ganvasUt-tarsasagok egyre nagyobb szeletet sze-
retnének a magukénak tudni a személyszallitasi
piacbdl is. EzUttal nem messze, a ,sogoréknal”
tlint fel a piacon egy Uj szerepl8, aki az OBB-vel
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szeretne versenyezni. Még oktdber végén érkez-
tek az elsé hirek a RAIL Holding nevii tarsasag
megalapitasarol, azéta pedig napvildgot lattak a
pontos tervek is. Az Uj tarsasag a tavolsagi sze-
mélyforgalomban szeretne az OBB versenytarsa
lenni.
Kigyulladt egy személyszallitd vonat dizelmozdo-
nya a Gyor-Papa kozotti vasitvonalon, Gydr-Mén-
fécsanak kozelében november 22-én este, a ti-
zet rovid id6 alatt eloltottak, személyi sériilés
nem tortént.
Kisiklott egy tehervonat harom kocsija 25-én
hajnalban 6t 6rakor Szazhalombatta allomason,
és elzarta mind a két vaganyt Erd felé. A baleset
kérilményei eddig nem ismertek, de azt mar tud-
ni, hogy személyi sérllés nem tortént. A helyreal-
litas ideje alatt a vonatok utasait Szazhalombatta
és Erd kozott vonatp6tlo autdbuszok szallitottak.
K. L.
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Hiteltelen tények,

avagy, hogy csinaljunk szenzaciot még akkor is, ha azzal belegazolunk masok onérzetébe...
2008. oktober 30-an egy kereskedelmi TV kévetkezoként vezette fel tuddsitasat:

B. Andras: ,A mozdonyvezeték 6t szazalé-
ka megbukott a szimulatoros vizsgan. Vagyis
Otvennél tdbben Ugy vezetnek mozdonyt a
MAV-nal, hogy most mar hivatalosan is pa-
pirjuk van arrél, hogy nem tudnak mozdonyt
vezetni. Igaz, még potvizsgazhatnak.”

Ezen az estén felhdborodott hangu telefonok
0zone zUdult szakszervezetlinkre, kikérve a
tudésitas formajat, tartalmat. A mdsort ko-
vetéen — telefonon — azonnal felszélitottuk
a MAV Zrt. és a MAV-TRAKCIO Zrt vezetdit

helyreigazitds kezdeményezésére. Ezt mas-
nap, irashan is megerdésitettlik, hivatkozva
arra, hogy a tényeket jelentés mértékben el-
torzit6 informacié jelent meg a mozdonyve-
zet6k szimulatoron torténd vizsgaztatasaval
kapcsolatosan. A szenzacidéhajhasz tudésité
(miért is ne neveznénk meg: Vagi Barbara)
olyan mozdonyvezetdk elleni hangulatkeltés-
re ragadtatta el magat a riportban — a mel-
|ékelt anyag alapjan —, amely nagyban meg-
sértette a mozdonyvezetdi tarsadalmat.

gozok 5 %- Ugy készit riportokat, hogy nem
ismeri fel a részére leirt adatokat? Szazalék-
szamitassal pedig mar nem is merték terhel-
ni, inkabb leirtak részére és mégis? Nem lett
volna ,szenzacié” ha csak arrdl szol a riport,
hogy Uj, a kornak megfeleld, az eurdpai gya-
korlathoz illeszked$ vizsgaztatasi rendszert
vezet be a MAV? Lehet, hogy nem hir po-
zitiv képet festeni arrél a cégrol, akit inkabb
csak kritizalni szokds? Nem minden csator-
na gondolkodott igy, szerencsére!

Mozdonyveretol idészakos virage eredmeényel
| eimaa k2000, 00,08 - 2004, 10.23

'l LAY B AROSS GABDR ORTATAS KOZPORT

Az addig lebonyolitott idészakos
vizsgak adatait a Baross Ga-
bor Oktatasi Kozponttodl lekér-
ve kiderdlt, hogy a szimulato-
ros vizsgakon a nevezett napig
11 f6 nem felelt meg, az elsé
vizsga alkalmaval. Ez az addig
vizsgazok 1 %-at sem érte el.
A riporter ekkor mar 5 %-rol be-
széIt?1? A vizsgakkal kapcsola-
tos akkori adatokat — amelye-
= ket a kedves riporter is kézhez
kapott — tekintsik most meg;:-
Lehet, hogy a médidkban dol-

Reagalasunknak koszonhetéen a MAV Kom-
munikacios lgazgatdésag hivatalos levélben
szolitotta fel a kereskedelmi TV-t helyreigazi-
tasra, mely egy kés6bbi hiradasban Uj, most
mar korrekt tuddsitasként jelent meg. Ter-
mészetesen nem az korrigalt, aki tévedett!
Miért nem lehetett ezt mar igy elkészite-
ni az elsé alkalommal? Fellletesség, érde-
kek okoztak, csak talalgatni tudok. Egyben
viszont biztos vagyok: nevezett kereskedel-
mi TV-t nem tekintem a tovébbiakban hite-
les hirforrasnak! Béar esetenként méar eddig
is voltak e téren kételyeim!

Kiss LaszIé

A MAV Historia Bizottsag hire

Magyar Vasuttorténeti Parkban az 50 éves V41, V42 sorozatli Ward-Leo-
nard rendszer( villamos mozdonyok, a 20 éves BDV sorozatu el6varosi villa-
mos motorvonatok, és 25 éves V46 sorozatl villamos tolatomozdonyok tisz-
teletére a MAV Histéria Bizottsaga oktober 2-an (innepi Ulést tartott.

Fél évszdzaddal ezel6tt lépett palyara a MAV V41, majd 2 évvel késébb a
V42 sorozatjelzésu villamos mozdonya.

A hazai nagyvasuti, ipari periédusu villamos vontatas 76 évvel ezeltt, 1932.
szeptember 12-én indult meg a MAV Budapest-Komarom vonalszakaszan.
A nagyvasti villamos vontatas 3 parhuzamos technikai Utvonalon indult el és
ezek a megoldasok ma is egyiitt éinek az eurdpai vasithalézaton. Megmarad-
tak a korabban kiépitett nagyvasuti egyenaramu halézatok is (példaul Lengye-
lorszéghan, Olaszorszaghan, Szlovéniaban, Hollandidban, stb.), de a mai, kor-
szerl jarmlvek mar itt is jorészt valtakozd dramu motorokkal késziilnek.
Ugyancsak tovabb él az egykori német ipar altal kifejlesztett és az altala ak-
koriban befolyasolt terlileteken a XX. szazad elején kiépitett 15 000 Volt fe-
szlltségl, 16 2/3 Hz (az ipari rendszertdl eltérd!) frekvencidju valtakozo-ara-
mu rendszer (a német, osztrak, svéd, norvég, svajci vasutak halézatan), de
az Uj jarmlivek hajtasi rendszere ma mar itt is eltér az eredeti valtakozo ara-
mU kommutatoros motoroktol.

A harmadik technikai lehetség kidolgozasa Kandé Kalman és munkatarsai
nevéhez flizédik, e rendszer elsé nagyvasuti megvaldsitdsanak 75 éves jubi-
leumat 2007-ben Unnepelték. Kandd Kalman nagyjelentdségli valtoztatast
hajtott végre mindkét korabbi megoldashoz képest, amikor a nagyvasuti vil-
lamos vontatast az orszagos villamosenergia-ellatd rendszerre telepitette. A
valtakozé dramu aszinkron motorok nagyvasuti hajtomotorként alkalmaza-
sa abban az id6ben igen kreativ mérnoki tevékenységet igényelt, de siker(lt
Uzemi célra elfogadhaté megoldast talalni. Az eredeti, Kandé éltal kidolgo-
zott fazisvaltés mozdonyokat 1951-ben kovette a fazis- és periodusvaltos V
55 sorozatU, tengelyenként egyedi aszinkron motoros hajtassal kialakitott
villamos mozdony.

1958-t41 jelent meg a MAV halézatan a most (innepelt két mozdonytipus,
a V41 és V42 sorozat, amelyeknél a tervezok - szakitva a Kandd-hagyoma-
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nyokkal - a vontatasi igényeket jobban kévetd, egyenaramu soros motoro-
kat alkalmaztak. Ehhez természetesen dramatalakitd rendszert kellett pa-
rositani, amelyet a tervezOk forgd atalakitd alkalmazasaval oldottak meg.
Mindkét mozdonytipus négytengelyl, 80 km/h végsebességl, vegyes céll
jarmtipus volt. A VA1 sorozat 956 kW teljesitménnyel, mig a V42 sorozatl
mozdony 1214 kW teljesitménnyel rendelkezett. A személy- és tehervonatok
tovabbitasaban, valamint kisebb mértékben az allomasi/guritbdombi tolatas-
ban is részt vettek. Hosszu ideig vezérldkocsibdl tavvezérelve, ingavonati for-
galomban is szolgaltak az elévarosi forgalmat. A V41 sorozatbol 30 darab, a
V42-b6l 42 darab készllt. Villamos berendezéslk a Ganz Villamossagi M-
vek, jarmiszerkezetilk a Ganz-MAVAG terméke.
Az ipari energizellatd rendszerre épitett vasit-villamositas minden kedve-
76 energizellatasi tulajdonséga ellenére sem tudott elterjedni az 1960-as
évekig a mar emlitett mozdony-konstrukcids nehézségek miatt, hiszen a
Ward-Leonard rendszer mozdonyban torténd alkalmazésa is &tmeneti me-
goldas volt. Ekkor azonban a vasUti szallitas dinamikus névekedése Eurd-
pa-szerte kikényszeritette a villamositas gyorsitasat és széleskoru kisérletek
indultak a legjobb technikai megoldas megtaldlasa céljahél. A Kandd-rend-
szer(i energizellatd rendszerhez ekkor tarsult a félvezetdkre épllé aramira-
nyitasi technika és az egyenaramu soros motorok alkalmazasa. Az Uj megol-
das a MAV-nal a V 43 sorozatti mozdonyokban jelent meg. Ezek a jarmivek
folyamatosan kivaltottdk a Ward-Leonard mozdonyokat, amelyek 1990-es
évek elejéig vettek részt a MAV forgalmaban. Jelenleg villamos elSf(it6 be-
rendezésként lizemelnek néhany személypalyaudvaron.

Vasuttérténeti Park
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Taurus - kedv a szaguldasra

13.000 alkatrészbdl ll. Az utolsé nyolc évben az OBB-TS egy koril-
hatarolhatatlan tudast épitett fel — és éppen ez kerll Eurdpaszerte
értékesitésére. Ez idaig az OBB-TS-nek tovabbi 39 mozdony elkészi-
tésére van szerz6dése mas vasuti tarsasagokkal.

Cslcsteljesitmény Eurdpa részére

A Taurus mozdony Ausztridban 230 km/h-s sebességgel kdzlekedik
és majdnem 10.000 I6er6t visz a sineken, ezéltal gyors személyvo-
natokat és a tobb ezer tonnas tehervonatokat is képes vontatni. En-
nek kdszonhetden egy univerzalis mozdonyként hasznalhato: a helyi
piacot kiegészitve OBB-Taurus mozdonyok kézlekednek méar Néme-
torszag, Magyarorszag, Szlovénia, Olaszorszag és Csehorszag felé is.
Ez Eurdpa szerte egyedulalld, mivel szokasos mddon a mozdonyok
csak az orszaghatarokig kdzlekednek. Ennek oka az aramrendszerek
eltérése az egyes orszagokban. A technikai valasz erre a problémara
a tébb rendszerli mozdony, mely minden elektromos rendszerrel bol-
dogul és ezaltal az OBB Csoport eurdpai jovéképének szimbdlumét

A Taurus mozdony a maga 357 km/h-s
sebességével a leggyorsabb villany-
mozdony az egész vilagon, melyet egy
2006-0s rekordkisérlet soran hataso-
san be is bizonyitott. Nemrég a vilag-
rekorder mozdonyt a ,,normalis” min-
dennapi szolgalatba is beallitottak.

Unnepélyes keretek kdzott hagyta el méjusban
az utols6 OBB-Taurus mozdony a futdszalagot.
Egy nyolcéves alkotoprogram ért ezzel (egy
idére) véget, mely soran tébb mint 1,2 milli-
ard eurds befektetés valdsult meg. Az utolsd
OBB-Taurus mozdonyt egy kiildnleges kuls6-
vel alakitottak ki, hogy ezzel hivjak fel a sikeres
programra a figyelmet.

Eppen ez a mozdony blszkélkedhet egy kilo-
nos torténettel: egy vilagkisérlet soran a néme-
torszagi Ingolstadt és Nirnberg kdzott ez a Sie-
mens mozdony ért el 357 km/h-s cslcssebességet és ezdltal egy Uj
gyorsasagi rekordot allitott fel a villanymozdonyok kozétt. Az eurdpai
turnéja soran a mozdony alkalmazkodott az OBB sorozatallapotahoz
és ezt kovetéen a menetrendi kdzlekedésben is bevetésre kerlt.

9250-szer megkeriilve a Foldet

Azéta, hogy 2000-ben az elsé OBB-Taurus mozdony kigdrdilt, a
flotta 6sszesen 370 millié kilométert hagyott hatra, mely korllbeldl
9250 fold korlli utnak felel meg. A Taurus mozdonyok bevetésének
menedzselését az OBB-Trakcié Kft. végzi, mely az OBB Csoportban
féleg erre szakosodott. Ebben a tarsasagban korilbelll 4.400 moz-
donyvezeté dolgozik, akik kdzdsen nyUjtanak egy megszakitas nélkili
szolgdltatast a vasut Ugyfeleinek. Konkrétan 6.100 személy- és te-
hervonatrél lekozlekedtetésérdl van sz6 naponta.

Ausztriaban megépitve, Eurépaban otthon

A Taurus mozdony a Siemens Rt. egyik fejlesztése, mely mar kez-
dettdl fogva innovativ technoldgiai mértékeket teremtett a mozdony-
gyartasban. Az energiatakarékossag és a rendelkezésre allas ma-
gas foka (98 %) egy Uj dimenziét alkotnak. Korllbelll 40 lényeges
alkatrészt hozott létre az OBB-Technische Services (TS — Technikai
Szolgélat) sajat maga a mihelyeiben. Egyikében, a linzi Competen-
ce Centerben kerllt sor az alkatrészek 0sszeépitésére, a mozdonyok
lakkozasara és az lizembe helyezésikre. Egyedll csak az 6sszesze-
relés két hdnapig tartott mozdonyonként — legvégll minden Taurus
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1 - testesiti meg. Az a terlilet, ahol potencia-

lisan alkalmazhatdak a Taurus mozdonyok
‘ 1,5 millié km?2 tesz ki, mely 17-szer na-
gyobb, mint maga Ausztria.

TENYEK ES ADATOK
AZ (")BB-TAURUS, o
MOZDONYFLOTTAJAROL

382 mozdony kigorditése 2000. ma-
jus és 2008. majus kozott

50 darab Taurus 1016: egyrendszer(
mozdony, amit az osztrak és német aram-
héalézatra fejlesztettek ki (16,7 Hertz val-
takoz6 aram).

282 darab Taurus 1116: kétrendsze-
ri mozdony, kiegészitdleg kialakitva 50
Hertz valtakozd aramu vasUti aramhalé-
zatra pl.: Magyarorszag, Szlovékia, Hor-
vatorszag.

50 darab Taurus 1216: tdbbrendszerd
mozdony, kiegészit6leg kialakitva egyena-
ramu vasuti &ramhaldzatra pl.: Olaszorszag, Csehorszag, Szlovénia,
Szlovakia.

Legmagasabb sebesség a menetrendszerii kozlekedésben:
230 km/h

LE: majdnem 10.000 LE

Suly: 87 t (Taurus 1216), 86 t (Taurus 1016/1116)

Forras: BAHNmax Forditotta: Kiraly Livia
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Vasarnap van. A sze-
métszallitasra  ébred-
tem, de nem tudom,
hogy mikor, mert lus-
ta voltam megnézni.
Haromnegyed  hétkor
hagytam el az agyat,
hogy papirra vessem az
el6z6 napok torténése-
it, de kénytelen voltam
megszakitani az irast,
mert meghivtak a reg-
geli palinkaosztasra. Cseppet sem bantam. Az irast a kempingben Iévé uta-
zasi iroda elé kitett fotelekben folytattam, de kézben megjott az irodas kis-
csaj. Elég szlrés szemekkel nézett ram. Igaz, hogy ki volt irva, hogy az iroda
vendégei részére, de hat mi is azok voltunk, és még a nyitas is messze volt,
nem foglaltam senki eldl a helyet.

A kései reggelit kovetden levonultunk fiirdeni. Veréfényes napstités fogadott
minket, az égen egy felhdpamacs sem arvalkodott —szemben az igért 23 °C
—kal, felhGvel, esével. De, persze, ez senkit sem zavart. A tenger hullamzott
a széltdl, a viz is hidegebbnek tlnt elsére, mint el6z6 este. A hulldmzas ki-
sodort a partra néhany meduzat, ezeket néhany 6njelolt kihalaszta haldval,
és kivitték a partra szaradni 6ket, de sajnos nem elég koran, mert Szilvinek
siker(ilt az egyikkel kozelebbi ismeretséghe kerlini. Pechjére. A nap erésen
s(it6tt, de ezt a szél miatt érezni nem lehetett. Még j, hogy a napozésra
szant idét megfeleztiik, mert igy is sikerilt kicsit leégnem.

A kiadods délutani ebéd utan elmentiink vonatozni, de elétte még az egyik
hézaspar kapott egy kis ajandékot. Némi zrikalasi szandékkal.

Grasse volt az Uticél. Egy villamos motorvonattal mentlnk odaig. A vezetd-
alldson ketten utaztak, igy csak a nyitott ajtdig jutottunk, de igy is siker(lt
néhany felvételt készitni az Utrdl. Az allomasrdl felkapaszkodtunk a belva-
rosba. Nagyon hangulatos volt a meredek hegyoldalon 1évé utcdkon masz-
kalni. Grasse a parflimgyartasarol hires. Az egyik gyarat Utba is ejtettik,
de csak kivilrdl néztiik meg. Egyébként az lizemek latogathatok, szervez-
nek is ide utakat, tdbbek kozott a kemping utazasi iroddja is. A fétéren a 14
-i innepségek eldkésziletei latszddtak, mint mindegyik varoshan, amit ad-
dig megnéztlnk.

A vonatozashdl viszatérve egy sziiletésnapi Uinnepségbe csoppentlink. A fi-
atalsag két tagjat koszontdtték meg a tobbiek. Az ajandékokat latvan erre
még odahaza elkezdtek készllddni.

23 6ra tajaba oszlott a tomeg. Tobben a viddmpark felé vették az iranyt, né-
hanyan a lakokocsik felé, én viszont kimentem a tengerpartra néhany éjsza-
kai felvételt késziteni Nizzardl és Antibes -rél. Mikor az Antibes —i erdd felé
sétaltam a parton a megfeleld helyet keresvén a felvételekhez, megjelent
egy hiztonsagi 6r. Nem mehettem tovabb, mert maganteriletre tévedtem.
Prébaltam rabirni, hogy hadd készitsem el a képeket a kinézett helyrdl, hi-
szen csak néhany méter valasztott el a kinézett helytdl. O hajthatatlan ma-
radt, én meg akkor hagytam abba a kérlelést, mikor az 6t kiséré rotveiler
megnyalta a térdemet. Jobb a békesség.

Ez utan az egész strandot megkerllve megcsinaltam a képeket, amik nem
is tetszettek igazan. Ugy dontdttem, hogy erre az éjszakra rahagyom az
egészet, majd probalkozok valamelyik este még. Hatha lesz még jobb is. Ej-
jel egykor keriiltem agyba.

B 2008. jllius 14

A rovid alvast kévetden mar 6 érakor felébredtem. Kivonultam zuhanyozni a
k6zds zuhanyzéba, hogy ne zavarjam az alvokat. 19 °C-ot mutatott az ud-
varon |évé hémérd. Nem vert ki az izzadsag, mig visszaértem. A reggeli éb-
resztdig visszabUjtam az agyamba, és radiot hallgattam.

7 oOra koril kezdtek el mozgolodni a tobbiek. Az 6s6k elmentek a kemping
ter(iletén 16v8 boltba, de az csak fél nyolckor nyitott ki. gy a szomszédsa-
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O Riviéra (3. rész)

gaban |évé pékséghdl keriilt friss slitemény az asztalra. 8Bagett 0,8, toltott
sitemények 1 -ért.)

Erre a napra az uticél St. Tropez volt. St. Rapheelig vonatoztunk, majd ott
hajora szalltunk. Cannes-ban allt egy kicsit a vonatunk, igy meg lehetett vi-
zitalni a mozdonyunkat, mely egy 25500-as volt. A vezetdallas a szokdsos
képet mutatta, a géptérben viszont majdnem minden le volt burkolva, ott
nem latszott sok minden. Sajnos, utazni nem lehetett rajta.

St. Raphaelben odafelé egy, vissza j6 masfél drank volt. Lehetett nézel6dni
a tengerparton 1évé bazarsoron és fagyizni. 10-20 m-ként alltak a kiilonbo-
z0 fagyispultok, mindenféle fagylalttal. Egy gombdc 2, két gombdc 3, ha-
rom gombdc 4 volt. Béséges adagokat mértek, mert ahelyett, ahogy na-
lunk szokas, hogy tdbbszdr lehlizzak a kanalrdl a felesleget és homorU lesz
a gombac alja, itt Ugy meritették, hogy maradjon rajta. Ha kevesellte az ela-
do a lelégo ,felesleget” inkabb tett még hozza.

St. Tropezba a tervezett két ora helyett egy dra alatt atért a hajé. Harom ora
jutott varost nézni. (17 volt a retdr hajojegy.) Ez a varos megtekintésére bo-
ven elegendd volt ennyi id6. A belvaros, a régi csenddrségi épllettel - a Luis
De Funes filmekbdl - és két templommal, a kikot6 az ott hemzseg6 jachtok-
kal, a varos feletti eréd kozel feklidt egymashoz. Ez a varos is lehetne bar-
melyik a Riviéran, nem sokban kilénbozik a tobbitdl. De, hogy mitdl lett ilyen
felkapott, azt nem siker(ilt megfejtenem. A kikétdben szinte egymast tapos-
va bamulték a hajokat a szajtati turistak, hatha felt(inik egy hiresség. Brrr...
Visszafelé a hajout még gyorsabban eltelt, kdszonhetéen annak, hogy a hul-
|&mzas alomba ringatott. St. Raphaelben megtamadtuk vonatunk vezérléko-
csijat. Rendes volt a mozdonyvezetd, mert Cannes-ig ott lehettlink mellette.
Ugyan 6 csak franciaul beszélt, mi meg nem, de azért sikerlt néhany dol-
got megtudnunk. Az tlint fel, hogy a muszerek kozott volt egy motorfordulat-
sz&m-mérd is, amit
nem igazan tudtunk
mire Vvélni. Erre ra-
kérdeztiink és meg-
tudtuk, hogy néhany
kapcsolé atkapcso-
lésa utdn alkalmas
dizel mozdony vezér-
lésére is a berende-

zés. 1970-ben gyar-
tottdk. Idehaza a
70-es évek kozepén
sikerdlt vezérlékocsit
gyartani, persze ki-
|6n-kulén a V43-hoz
és az M41-hez. N&-
lunk vajon ezt miért
nem lehetett a mai
- - napig ,kitalaini"?

Cannes ban megszak|tottuk az utat hazafelé egy rovid varosnézés erejéig.
Itt is Ugy éreztem, hogy ha nem lenne a Filmfesztival, akkor ez a véros is be-
allhatna a tébbi kozé, ugyanolyan lenne, mint a tdbbi.

Néhanyan itt maradtak megnézni az esti tlizijatékot. Nekik bizony Anti-
bes-t6l gyalogolni kellett mar a Biotig, mert az utols6 vonat nem allt meg
ott. Tlzijatékot mar lattam, igy nem kiiléndsebben vonzott az esemény, pla-
ne, hogy tobb drat kellett volna addig még eliitni.

Mig elkész(ilt a vacsora — tejszines-gombas ragu — volt id6 egy kis esti flrdé-
zésre. A tenger erésen hulldmzott. Lehetett élvezkedni, ahogy partra dobta
az embert, majd a visszavonulé viztémeg probalta visszasodorni, j6 néhany
kavics tarsasagaban. Igencsak vigyazni kellett a firdégatyara, nehogy anél-
kil maradjon az ember. B.Z

— Folytatjuk —

2008. december



Hatezer fot vett fel az Alstom.

Tizen6t milliard eurds, azaz rekord nagysagu Uj megren-
delést kapott az Alstom csoport az (izleti év elsé felében.
Ugyanebben az id6szakban az arbevétele 9 milliard eu-
rora (+12%), lzleti eredménye pedig 697 milli¢ eurdra
(+22%) boviilt. A budapesti metrét is gyarto, és Magya-
rorszagon 3 (izletagban, dsszesen 430 f6t foglalkozta-
t6 francia iparvallalat adézas utani eredménye 527 millio
eurdra nétt (+36%).

Az 1,2 milliard eurds, rendkivil magas szabad pénzeszkozok révén 2008.
szeptember végére tovabb erdsithette likviditasat. A névekvd rendelésallo-
many teljesitése érdekében az Alstom folytatta aktiv humaneréforras-me-
nedzsment politikdjat. Az els6 félévben nemzetkozi szinten hatezer (j alkal-
mazottat, koztik 3,3 ezer mérnokot és vezet6t vett fel.[1]

VGO 2008.11.11.

Osszedllitotta:
Bartha Géza

Az SNCF megvett egy német aruszallitasi iizemel-
tetot

Az SNCF kozolte, hogy alairt egy megallapodast egy német szabad hozzafé-
rést aruszallitasi lzemeltetével, az ITL, Import Transport Logistik-kal, hogy
részvényeinek 75 szazalékat megvasarolja. A szerzddés dsszege nem nyil-
vanos.

Az ITL-nek az elmult évben 45 millio eurd arbevétele, és 3,7 millio eurd pro-
fitja volt. A leanyvallalat, az ITL-Cargo, tavolsagi tehervonatokat (zemel-
tet Németorszaghan, valamint nemzetkdzi forgalomban, Lengyelorszaghol,
Csehorszaghol, Szlovakiabol Németorszagha és Hollandiaba.

Az SNCF folytatja europai vasarlasait

Az SNCF elndke kijelentette, vallalata ndvelni kivanja értékpapir allomanyat,
tovabbi eurdpai beszerzéssel, miutan az elmdlt idében megvették a francia
logisztikai tarsasag, a Geodis, még nem az SNCF kezében lévd részvényeit,
600 millio eurdért. Az elndk a Le Figaronak adott interjljaban Ugy nyilatko-
zott, par napon beliil bejelentik, egy olyan eurdpai vasUti lzemelteté meg-
vasarlasat, amely szabad utat ad szdmukra Uj orszagokba valé szallitasra,
még Kelet Eurdpaba is. Kijelentette, a Geodis megvételével a vilag 6todik
legnagyobb logisztikai tarsasagga valt az SNCF.

Téreronyelo vasuti kocsik Nagy-Britanniaban
Térerdnyeld anyaggal bevont vasUti kocsik zembe helyezésérél dontétt a
C2C brit vasuttarsasag, hogy megdvja utasai nyugalmat a mobiltelefonok
zajatol.
E tarsasag (izemelteti a vasutat a londoni Liverpool Street és Essex grofsag
kozotti forgalmas szakaszon. A vonalon elsdsorban ingazok utaznak, akik-
nek a nagy igénybevétel miatt fokozottabb sziikséglk van a pihenésre. Az
6 nyugalmuk érdekében minden egyes szerelvényen (izembe helyeznek egy
mesterségesen learnyékolt vagont
Mar eddig is voltak ,,csengésmentes” vasuti kocsik a szigetorszagban, de ez
csupéan azt jelentette, hogy ezekben felszolitottak az utasokat telefonjuk ki-
kapcsolasara, vagy elnémitaséra. Az Uj otlet azonban maris nagy tetszést
aratott az utasok korében, akik gyakran panaszkodnak a zajartalomra.
Judjuk, hogy sok utas kedveli a csengésmentes kocsikat, de azt is tudjuk,
hogy nehéz a szabalyokat betartatni. Eppen ezért dontdttiink a kocsik le-
szigetelése mellett” - nyilatkozta a C2C szévivéje az Evening Standard ci-
mU brit napilapnak.

MTI

2008. december

A MAY GEPESZET Zrt. VET-en az eqyik ,jelentds sillyal bird szakszer-
vezeti vezetd” érdekes felvetést tett. Nagy lelki terhet jelent az em-
bereknek, hogy csalniuk kell a karbantartasi munkak elszamolasanal a
MAV-START felé, ezért ezt ellentételezni kellene.

Amibta a blinbanat szentségét felfedezték, ez nem probléma. A termé-
szetbeni juttatasok kozé fel kell venni a havi egyszeri ingyenes gyonast
a helyi plébanian.

Nagy létszami igény esetén sajat kapacités kiépitésén is elgondolkod-
hatna a cég. (Gyontatoszékek beszerzése, palyazat a papnevelde részé-
re, dsztondij a kispapoknak, papi bérbesorolési vitak stb.)

Jut eszembe, vallasszabadeag van. Mi lesz a mohamedanok, hinduk, re-
formatusok esélyegyenlbségével?

oo 7

Siillyed a miegyetem

Sajtohir szerint a metréépités miatt siillyed a milegyetem épiilete. Ha
csak ez az egy dolog siillyedne a milegyetemen. Az épiilet 4lltdlag coak
az oktatés szinvonala utan igyekszik.

Fehérvari csilisbab

Egy helyi férumot kdvetden a résztvevbknek csilisbabbal kedveskedtek a
szervezok. Hiis a vegetarianusok miatt nem volt benne, csili meg a kap-
szaicinérzékenyekre tekintettel. Coak azt nem értem, miért hiviak fehér-
véron csilisbabnak a babfézeléket.

Onbecsiilés
Mire mennék nélkiilem?

Rokonszakmak

A szivkoszorlér sebészet ma mar ceodékra képes. Coak az a baj vele,
hogy az orvosok pont lgy dolgoznak, mint a vizvezeték szereldk. Egy da-
rabka cs8 cseréje miatt szétverik az egész hazat. Raadasul hasznil
anyagbdl dolgoznak.

A targyaldsok elé

Még le sem iiltiink targyalni, maris veszitettiink havi 4500 Ft nettét
mozdonyvezetdnként, és 30 millidrdot a MAV-ceoport, akibdl ki kéne saj-
tolni a tisztes béremelést. Innen szép nyerni.

NL

Havi bélceességek

¢ Jobb, ha az allapotom idealis, mintha az idedlom allapotos.

¢ Az a bajod, hogy kiskorodban nem jatszottél eleget kézigranattall

* Az id8 pénzl Gondolta a pincér és hozzadta a szamlahoz a datumot.
* Az egér nem méas, mint az elefant japan véltozata.

o Miért van a méheknek kiralyndjiik? Mert ha kormanyuk volna, nem len-

ne méz.

* Mennyi az ember 4tlagos alvasigénye? Coak még Ot perc....

* Mikell a s0rosladak cipeléséhez? Rekeszizom.
o Ki kéveti el a legtobb dsszeadasi hibat? Az anyakonyvvezetd.
* Honnan tudod, hogy egy politikus hazudik? - Mozog a sz4ja... K.L.
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A MOSZ Ill. Sitabora Liptovska Teplicka-n

20009. januar 31. — februar 3 kozott ismét megrendezziik a
MOSZ sitaborat, ezuttal a harmadikat.

MOS?Z lll. SitAboranak helyszine az Alacsony-Tatra északi oldalan, Pop-
radtdél 30 km-re fekvo kis telepllés, Liptovska Teplicka. A varoska egy
volgy végében fekszik, zsakfalu. A telepllés szélén talalhatok a sipa-
lydk. Rendelkezik gyerekfelvondval (tanuldk is hasznalhatjak) két kék

szemben |évé Magas-Tatrara, valamint az Ala-
csony-Tatra egyik impozans hegyére, a Kra-
lova Holara (Kirdlyhegyre). A sipdlya infrast-
ruktlraja Ujszer(i, igényes, Ausztridban is
megalina a helyét.

A faluban rengeteg maganszallas és egy pan-

zi6 is taldlhatd. Szélldsunk a jelentkezdk Iétszaméatdl fliggden egy ma-

ganszallason lesz.

helyi palya tul nehéz
lenne, ugyancsak 20
km-re talal egy egy-
szerl, nagyon kony-
nyd tanuldpdlyat a
kozeli Hernadpatakon
(Spiske Bystre-n).

Tehat sipalyakbdl bo-
ven van valaszték,

palyaval és tohb pi-
ros palyaval. A
nagypalya tetejé-
rél csodalatos pa-
nordma nyilik a

alapjaban véve nem nehezek (kdnnyu
és kozepesen nehéz), tehat kezdok is
batran vallalkozhatnak.

A hely autdval kozelithetd meg a leg-
kdnnyebben. Az auté hasznalata mel-
lett sz6l a terjedelmes felszerelés szal-
litasa is. De kivansagra meg tudjuk
oldani a transzfert a kozeli Poprad,
Csorba, vagy Svit vasutallomasokrol
is.

A kornyezet gyonyord, a szlovakiai
+ | érak még mindig baratsagosabbak az
l ausztriai, vagy Szlovén araknal. A te-
= repet ismerjik, a palyakat, a kdrnyéket
mar besieltlk.

/

Jelentkezés, felvilagositas a tovabbi részletekrél 2009. decem-

ber 20-ig, Toth Ferenc Attilanal.

A hely hébiztosnak mondhaté. Ha valakinek ,kevés” a helyi sipalya,

kdnnyedén eléri a Csorba-t6 melletti magas-tatrai siterepeket. Ezek kb.
20 km-re taldlhatok. Ugyancsak 20 km-re taldlhatok a Lopusna dolina-
ban fekvé sipalyak is, a kdzeli Svit varos hatarédban. Ha pedig valakinek a

Informéciok, képek:

http://www.liptovskateplicka.com/
http://www.nizketatry.sk/obce/lteplicka/hu.html
http://www.sielok.hu/siterep/liptovska_teplicka/

SIGNAL BIZTOSITO @

CSALADI BIZTONSAG

(5000 FT — AKAR 20 000 FT MEGTAKARITAS)

SZAKSZERVEZETI TAGOKNAK JARO SZOLGALATATASOK ES ENGEDMENYEK

SZAKSZERVEZETI.CSOPORTOS:BALESETBIZTOSITAS

IGENYBE VEHETIK: SZAKSZERVEZETI TAGOK (A TAGDIJ TARTALMAZZA A DIJAT), A SZAKSZERVEZETI TAG CSALADJAI (KOZOS HAZTARTASBAN ELO
0-18 EVES KORIG GYERMEKEK ES 18-60 EVES KORIG HAZASTARSAK/ELETTARSAK)

SZAKSZERVEZETI.OTTHON-BIZTOSITAS

EGYENILEG VEHETO IGENYBE. AMENNYIBEN AZ ENGEDMENYRE JOGOSULT SZAKSZERVEZETI TAG NEM TULAJDONOSA A BIZTOSITOTT VAGYONTAR-
GYAKNAK, AKKOR A BIZTOSITAS SZERZODOJE A SZAKSZERVEZETI TAG, A BIZTOSITOTT PEDIG A TULAJDONOS LESZ (CSALADTAGOK)

ENGEDMENY MERTEKE: 20% — 55% (4000 — 13 000 FT MEGTAKARITAS/CSALAD)
A SZAKSZERVEZETI KEDVEZMENYRE VALO JOGOSULTSAGOT IGAZOLNI KELL (TAGKONYV, TAGKARTYA, MAKASZ KARTYA, STB.)

KOTELEZ0,GEPJARMU-FELELOSSEGBIZTOSITAS

EGYENILEG VEHETO IGENYBE. ENGEDMENY MERTEKE: 10% — 30% + B/M BESOROLAS ESETEN TOVABB CSOKKEN A DIJ. A SZAKSZERVEZETI KED-
VEZMENYRE VALO JOGOSULTSAGOT IGAZOLNI KELL (TAGKONYV, TAGKARTYA, MAKASZ KARTYA, STB.)

A SZAKSZERVEZETI TAGSAG JOGAN IGENYBE VEHETO KEDVEZMENYEKKEL
A MEGTAKARITAS EVENTE 9000 FT — 40 000 FT/CSALAD

SZAKSZERVEZETI TAGSAG-=-JOG-A-BIZTONSAGHOZ
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