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* Targyalas a minisztériumban
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Lassan  drokzoldnek
szdmit és folyamatosan
napirenden van a me-
netkedvezmény témdja.
A kérdéskart szabdlyo-
26 miniszteri rendelet
tervezete hamarosan be-
keriil a rekordok Kiny-
vébe, mint a leghosszabb iddt megélt, soha ki nem
adott jogszabdly tervezet. Mdr a harmadik minisz-
ter asztaldra Keriil a rendelet szivege — mely mini-
nulis vdltoztatdsoktdl eltekintve alig vltozott —, de
aldirdsdt senki nem vdllalta fel. Reméljiik, hogy a
bdrsonyszéket most elfoglals miniszter, ellentétben

Még mindig a menetkedvezményrdl. ..

elddjével, eljut oddig, hogy elolvassa és kézjegyével el-
ldssa a jogszabdlyt.

Az ij szabdly szdmunkra is egyik legfontosabb
pontja, hogy mindazok, akik a rendelet kiaddsdnak
iddpontjdban rendelkeznek az arcképes igazolvdny-
nyal, azok az iij szabdly kiaddsa utdn szerzett jog-
ként megtarthatjdk azt.

Azonban amiy ez a rendelet meg nem sziiletik, ki-
zdrdlag a vasiiti torvény hatdrozza meg, Kinek jdr
az utazdsi kedvezmény.

‘Ez pedig azt az érdekes fielyzetet eredményezi, hogy
mig a szolnoki MAYV kérfidz dolgozdit megilleti a
kedvezmény (nem sajndlva tlik), addig a vonatokat
tovdbbits MAV Trakcié munkavdllaléit nem. Ez a

felyzet szdmunkra elfogadhatatlan, ezért tibb szak-
szervezettel egyiitt a Vasiiti ‘Egyeztetd Bizoltsdg
iilésén kezdeményeztiik a minisztérium felé a me-
netkedvezmény rendezését. Jegyzdkomyvben rogzi-
tett igéretet kaptunk, fiogy amennyiben mdjus 31-ig
(elenleg eddig keriilt meghosszabbitdsra a 2007-es
szelvény érvényessége) nem sziiletik meg a kérdést
megnyugtatéan szabdlyozd rendelet, a szelvény ér-
vényességének meghosszabbitdsdrsl a minisztérium
Jog gondoskodni.
Ha a szakdllamtitkdr tr dltal tett igéret nem Keriil
megtartdsra, a Mozdonyvezetdk Szakszervezete
tudja mi a kovetkezd lépés.

Kiss Ldszlo

Mozdonyvezeto képzés, kivalasztas aktualis problémairol beszélgettiink
Nyaradi Laszloné Kriszta emberi eroforras biztositas vezeto és Egry Henrietta humanpolitikai szakértdvel

A MAV-TRAKCIO Zrt. tevékenységi krében stratégiailag meghatarozo
a mozdonyvezetdi munkakor, ezért kiemelten fontos az utanpotlasuk
tervezése, a sziikséges kompetenciakkal rendelkezo gyakornokok ki-
valasztasa, valamint a hatékony képzés-fejlesztés.

Tarsasagunk elsd Iépéshen a kivalasztas folyamatat modernizalta, mely-
nek eredményeként alakult ki a ma is hasznalatos felvételi rendszer.

A hatékonysagjavitas eldsegitése érdekében sor keriilt a mozdonyve-
zetd képzés atvilagitasara is.

? Melyek a jelenlegi képzési rendszer jellemzdi?
A képzés hatdsag altal elfogadott tematika alapjan torténik. A kép-
z6s kotelez6 draszamat, tantargyakat és azok képzési idétartamat a
32/2003. (V.20.) GKM rendelet hatarozza meg.

A képzés tematikajat a MAV Zrt. Baross Gabor Oktatasi Kozpont
(BGOK) Allitia dssze, melyet a TRAKCIO mikodtetés szervezetének
munkatarsai véleményeznek, és esetleges modositasokat javasolnak.
A véleményezett és jovahagyott tematikat kildi meg a BGOK a hato-
sagnak. Az oktatasi anyagokat a BGOK késziti el. A tanfolyamok md-
szaki oktatoira javaslatot kér Tarsasagunktol, az egyéb tantargyak ok-
tatoit az Oktatasi Kozpont jeloli ki.

? Milyen lépéseket tett a munkaltatéo a mozdonyvezetéi kép-
zés atvilagitasara?

A képzési folyamat attekintésének elsé lépéseként 2008. évben beveze-
tésre kerllt a mozdonyvezetd-gyakornokok nyomon kévetési rendszere.

Ennek keretében az osztalyozd értekezleten részt vesznek a mukod-
tetés szervezet vezetésének képviseldi, a tanfolyamra beiskolazott
gyakornokok munkaltatéi jogkorgyakorloi (vagy az altala kijelolt szak-
ember), valamint a képzésért felelés human szervezet részérdl Egry
Henrietta human szakért6. Ennek azért latjuk szilkségességét, mert a
felvételt kdvetden a mozdonyvezetd gyakornokok a BGOK felligyelete
ala keriinek, és e rendszer nélkil nem lenne lehet6ség arra, hogy a
vezeték kdzvetlenll informécidhoz jussanak a nydjtott teljesitmények-
rél. Ezzel lehet6vé valt a folyamatos kontroll a gyakornokok és a kép-
zés felett. Mindezeken tUl a képzésben részt vevok is rendszeresen
informacidhoz jutnak a MAV-TRAKCIO Zrt. életérdl, feladatairdl. Az ér-
tekezleteken altalanossaghban értékelésre kerll a tanfolyam, valamint
a gyakornokok hozzadllasa és képessége.
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Teljesitményik alapjan egyenként is értékelésre kerlinek a gyakorno-
kok. Az els6 szakaszt kdvetéen az oktatok véleménye megalapozza
az addig gyengén teljesiték prébaidd alatti munkaviszony megszin-
tetését.

? Volt olyan munkavallalo, akitél ennek alapjan megvalt a Tar-
sasag?

Az érintett 6t tanfolyam 132 gyakornoka kozlil 8 munkavallalé munka-
viszonya sz(int meg harom hénapon beldl.

A sz0r6 tantargyak a jelzési, a mozdonyszolgalati ismeretek, valamint
a mUszaki tantargyak voltak. A végsé dontés meghozataldhoz ezen fe-
10l figyelembe vettiik a gyakornokok magatartasat és a tanulashoz va-
16 hozzaallasat is.

? Hany f6 jelentkezett a 132 meghirdetett mozdonyvezetd
gyakornoki poziciéra?

2008 nyaran 328 f6 jelentkezett, ebbdl 280 fét hallgattunk meg, mely
eredményeként 105 6 kerdlt felvételre

2008. év végén kozel 100 f6 jelentkez6 volt, akik kozil 60 fét hivtunk
be interjura, végll 27 f6t vettlnk fel.

? Milyen tematika szerint folyik az oktatas?
A Nemzeti Kozlekedési Hatdsag altal 2006-ban elfogadott tanterv
alapjan folyik az oktatas, négy tanfolyami szakaszban a kévetkezd tan-

targyakkal:

2009. majus



Jelzési ismeretek 80
Mozdonyszolgalati utasitasok 111
Elektrotechnika 22
Dizelmotor szerkezete, mikodése 20
Muszaki kocsiszolgalat 48
Munkavédelmi ismeretek 8
Villamos eréatvitel, vezérl6 és szabalyozo

berendezések 21
Hajtasi rendszerek, jarmiszerkezet 25
Tlzvédelmi ismeretek 5
| Forgalmi ismeretek 100
Fékberendezések, fékezési ismeretek 84
Az M41. sor. mozdonyok ismerete 70
A kiegészit6 dizel-mozdonytipus ismerete 45
Hibaelharitasi ismeretek 43
Vezetéstechnikai ismeretek 36
Kornyezetvédelmi ismeretek 6
Villamos mozdony jarm(szerkezete 12
A V43 sor. mozdonyok ismerete 63
A kiegészit6 villamos-mozdonytipus ismerete 30
Egészségligyi ismeretek, els6segélynyujtas 12
Jogi ismeretek 6
Muhelygyakorlat 480

Ezt kdvetéen kerll sor a felligyelet alatti jarmlvezetésre, amelynek
idétartama 6,4 hénap.

A hatdsagi vizsgat megel6zéen 1 hdnap van az 6sszefoglalasra, ahol a
hatdéségi vizsga témakoreinek atismétlése torténik.

A hatdsagi vizsga utan tanfolyami keretek kozott Uj tipusok oktatasa-
ra is sor kerll majd. Ezek tanfolyamonként valtézéak, példaul a buda-
pesti és szombathelyi tanfolyamok hallgatéi kiképzést kapnak a 1047-
s tipushol, mig Debrecenben a M62 tipusismeret megszerzését irtuk
eld.

? Milyen tapasztalatokat szereztek az elmult év soran és mi-
lyen problémak keriiltek elétérbe?

A mozdonyvezet6-gyakornokoknak a legnehezebb a forgalmi utasita-
sok és a mozdonyszolgalati utasitasok elsajatitasa. Tobbségiknek az
utasitas nyelvezete, okozza a legtobb gondot, de nehézséget jelent a
szbvegertés is.

A masik gondot a mUszaki tantargyak oktatasa jelenti. Ennek oka,
hogy a gyakornokok végzettsége kilonbozé (gimnaziumi érettségi,
vasipari szakma, egyéb szakismeret, stb.), ezért nehezebb a szakmai
tantargyak megértetése. A mUhelygyakorlatok nagyobb odafigyelést
igényelnek, hogy az elmélet kdnnyebben atiltethetévé valjon a gya-
korlatba.

Altalanossagban elmondhatd, hogy az elméleti szakaszok alatt a leirt
anyag szbszerinti visszakérdezésére kerll sor, kevés szerepet kap an-
nak gyakorlatban torténé alkalmazhatésaganak kérdése.

? Valtoztatott a kivalasztas folyamatan a feltart probléma?
A human szervezet a kivalasztasi folyamatban a szovegértési és ta-
nulasi képességet is vizsgalia. A jelentkezOknek a forgalmi utasitas-
bol vett szovegrészlet elolvasasat kovetéen kérdésekre kell valaszol-
ni. A valaszok alapjan képet kaphatunk a jeloltek vizsgalt készségérdl,
képességérol.

A kivalasztas objektivitdsanak novelése érdekében egy Uj eszkozt is
igénybe veszlink egy Ugynevezett kompetencia tesztet. Ennek kidolgo-
zasara felkértlk a vildg egyik humanpolitikai tanacsad6 cégét a PRO-
FILES Hungary Kft-t.

Elsé Iépésként a mozdonyvezeté munkakor optimalis kompetenciak és
azok megfeleld szintiének meghatarozasara kerilt sor. Enhez felkér-
tlnk terlleti kozpontonként egy-egy kivaldan teljesitéd mozdonyvezet6t,
hogy toltsék ki s kompetencia kérddivet, majd ezekbdl a valaszokbol

2009. méjus

kerllt meghatarozasra a mozdonyvezet6i profil, melyet vezetdi egyez-
tetést kovetden véglegesitettiink. A kivalasztas soran az igy kialakitott
profilhoz hasonlitjuk a jelentkezék eredményeit.

Ez azonban nem elegend6 a probléma megoldasahoz, valtoztatas
szlikséges az oktatasi modszertanban és az oktatok felkésziiltségé-
ben is. Ez a téma az Oktatasi intézmény hataskorébe tartozik, de
mindent megtesziink annak érdekében, hogy feltarjuk a hianyossa-
gokat.

? Ertékelhetik-e az oktatokat a hallgatok?

Az osztalyoz6 értekezleten jelen van a csoport bizalmi is, aki értékeli a
képzés és a tananyag mindségét, valamint az oktatok hozzaallasat, tu-
dasét és az altaluk alkalmazott moédszertant.

A BGOK a tanfolyam végén irasban kéri ugyanezeket az értékeléseket
a mozdonyvezetd gyakornokoktol.

A jovébeni terveink kozott szerepel a képzés teljes értékelését szolga-
16 kérddiv elkészitése.

? Mi a véleményiik a tanfolyamokon hasznalt tananyagrol?
A BGOK és a mUiszaki szakemberek szerint is lemaradas van a tana-
nyagok tekintetében. A tankonyvek elavultak, nem mindig allnak ren-
delkezésre, igy a hallgatoknak ebben az esetben az érai jegyzetbdl kell
tanulniuk.

Az oktatasi kdzpont is tAmogatna Uj tankdnyvek kiadasat, sét ebben

mar |épéseket is tettek.

? Véleményiik szerint mi lehet ennek az oka?
Informacionk szerint az igazi problémat az okozza, hogy egy-egy szak-
jegyzet megirasa sok idét vesz igénybe és nem csak kiemelkedd szak-
tudast, hanem specidlis kompetenciakat is igényel.

? Abban ugye egyetérthetiink, hogy igy nehéz a gyakornokok
felkésziilése?

Vitathatatlan, hogy azokon az érakon, melyekhez nem all rendelkezés-
re jegyzet, a hallgatok részérdl nagyobb egylttm(ikodést és tobb oda-
figyelést, ezeken tllmenden az atlagosnal nagyobb mérték( dnkép-
zést igényel az ismeretek elsajatitasa. A jegyzetek hianya szerencsére
a hatdsagi vizsgan szerepl6 tantargyakat nem érinti. Ez azonban nem
jelenti azt, hogy az alapprobléman nem kell valtoztatni.

? Hogy lkivénjék e hianyossagot megsziintetni?

Nem a MAV-TRAKCIO Zrt. feladatkore a probléma megoldasa. Tarsa-
sagunk jelezte az oktatasi kozpont felé, hogy a tananyag kérében fel-
merilt hidnyossagokat minél elébb rendezni kell. Jelen esetben ennél
tdbbet nem tehetlink. A BGOK-ban is érzik ennek szlikségességét, tu-
domasunk szerint a kezdeti lépéseket mar meg is tették.

? A képzés mely teriiletén van a legtobb sikertelen vizsga?

A nyomon kovetési rendszerhez kapcsolédd mddszereket csak a
2008-ban inditott tanfolyamoknal vezettik be, ezért még kevés in-
formacio all rendelkezéslinkre. Eddig a legtdbb ismétlé vizsgat 18 f6
gyakornok tett, forgalmi ismeretekbdl. Mas tantargybdl 1 fének kellett
megismételni a vizsgat.

Jelenleg folynak az alap és képesitd vizsgak, két tanfolyamon mar be
is fejezddtek és eddig még minden gyakornok megfelelt az eldirt vizs-
gakovetelményeknek.

? Milyen hatékonysagjavitasra gondol a mozdonyvezeté kép-
zés terliletén a munkaltaté?

A human stratégia kiemelt fontossagu feladata a mozdonyvezet6 kép-
zés hatékonyabba tétele, melyrdl késébbiekben adunk tajékoztatast az
érdekképviseleteknek.

Kbszbéndm a beszélgetést! K.L.
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Az idén igy valasztottunk...

Béren kiviili javadalmazasi rendszer

A munkavallalok 2009. évben is a felajan-
lott 15 juttatas kozll valaszthattak. Néhany
elem népszerlsége megmaradt (ajandék
utalvany), illetve nétt (6nkéntes nyugdijpénz-
tar, Udulési csekk, egyéni célu képzés). B6-
vebb informacié szolgaltatas segitségével
népszerlibbé valhat az iskolakezdési tamo-
gatas nagyobb mértékl igénybevétele.

Az albérleti hozzajarulas tovabb csokkent,

A 2009. évi UBKJ juttatasi formak dsszeg szerinti
megoszlasi aranya
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tele kilonos tekintettel a meleg
étkezési utalvanyokra, az énkén-
tes egészségpénztar, illetve az
Gdulési csekk javara.

Néhany kisebb valtozasra kell szamitanunk
ez évtdl a természetbeni juttatasok adoéza-
sat illetéen. A cafeteria-keret tervezésekor
azonban érdemes év véggig varni, miutan
még lehetnek modosuldsok az idei évben.
Nehéz el6re tervezni a munkavallalok ter-
mészetbeni juttatasait, hiszen szamos jog-
szabdly médosulhat még
a jové év elejéig. Figye-
lembe kell venni, milyen
valtoztatasok lehetsége-
sek az SZJA-tdrvényben. A
MAV-TRAKCIO Zrt. a VBKJ
éves juttatdsi keretdssze-
gét a munkavallalék és a
munkaltatd érdekeinek, a
torvényi elbirasoknak és az
éves bérfejlesztés mérté-
kének figyelembevételével
novelte.

-y

az egyéni célu képzés novekedett, bar ezen
két igénybevételi lehetéség aranya a teljes
igényléshez képest elenyészé. A ruha hoz-
zajarulas szintén novekedett tekintettel arra,
hogy a munkavallalék a mas juttatasi forma-
ra mar fel nem hasznélhaté dsszegeket for-
ditottak ruhazatra. A ténylegesen ruhazatra
forditott keret felhasznalasardl nem allnak
rendelkezéslinkre adatok. A fel nem hasz-
nalt VBKJ keret munkaltatéi adomanyként
atutalasra ker(lt a munkavallalé altal meg-
hatarozott pénztar részére. Jelentésen csok-
kent az étkezési hozzajarulasok igénybevé-

2009. évben a természetbeli juttatasok
adozasi szempontbdl torténd valtozasa ese-
tén érdemes MAV csoport szinten fellil-
vizsgalatot tartani és a rendszer atalakita-
sa soran figyelembe venni, a munkavallaléi
igényeket, illetve a szolgaltatok altal végre-
hajtott technikai fejlesztéseket. Ezzel dsz-
szefliggésben, illetve az adhatd juttatasok
valasztasaval, a gyakorlati tudnivalok meg-
ismertetésével kapcsolatban a munkalta-
16 tajékoztatd eléadasok megtartasat terve-
zi mind a MAV-TRAKCIO Zrt. vezetdi, mind a
munkavallaldi részre.

A 2008-2009. évi UBKJ keret valasztas létszam és dsszey szerint

lgényelt 2009-es UBKJ keret valasztas Igényelt 2008-es UBKJ keret valasztas
|étszam 0sszeg létszdm  |8sszeg

Ajandék utalvany 1048 21 399 950 Ajandék utalvany 866 17 056 800

gyerek 271 7 436 000 gyerek 142 3753600

hézast. 278 5577 000 hézast. 188 3539 700

hozzat. 157 5448 300 hozzat. 152 4616 100
Ajandék dsszesen 1754 39 861 250 Ajandék dsszesen 1348 28 966 200
Egészségpénztéri tag [3101 297 089 605 Egészségpénztari tag 3085 272 669 481
Hideg utalvany 3441 241 929 000 Hideg utalvany 3652 250 079 500
Meleg utalvany 695 94 667 000 Meleg utalvany 427 53 900 000
Iskolakezdési (t. 750 25 124 200 Iskolakezdési Ut. 744 23 624 200
Onsegé.pénztéri hoz. |354 26 029 706 Onsegé.pénztéri hoz. 466 31 865432
Onkén.ny.pénztér 3091 328 526 013 Onkén.ny.pénztér 3352 355 016 142
Udiilési csekk 1670 99 679 000 Udiilési csekk 1207 69 661 000

gyerek 178 10 113 000 gyerek 112 5819 000

hozzat. 79 4 740 500 hozzat. 68 4 075 000

hazast. 298 15 403 500 hazast. 262 13 227 000
Udulési 6sszesen 2225 129 936 000 Udulési 6sszesen 1649 92 782 000
Albérleti hozzajarulds |2 131 165 Albérleti hozzajérulas 4 239443
Egyéni céll képzés 5 408 180 Egyéni céll képzés 0 0
Helyi kézlekedés 310 19296 399 Helyi kézlekedés 279 16 166 260
Internet 1646 98 881 135 Internet 1570 101 012 407
Kultira 141 3 862 000 Kultira 74 1748 000
Lakdstdmogatds 130 26 800 819 Lakdstdmogatds 130 26 681 026
Ruha hozzéjarulas 333 3299 512 Ruha hozzéjarulds 349 4 060 428
Osszesen 1335841984 |Osszesen 1258810519
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A MAV-TRAKCIO
|gazgatosaga
és Feliigyelo Bizottsaga
Miskolcra latogatott

A MAV-TRAKCIO Vaslti Vontatasi Zrt. dssze-
vont Igazgatosagi és Felligyeld Bizottsagi Ulést
tartott  20009.
marcius  12-én
a Tarsasag mis-
kolci  vontatasi
teriletén  (von-

tatasi telep,
Miskolc, Ren-
dez6 palya-
udvar).

A Kihelyezett
Ulésen részt
vettek az Igazgatosag és a Felligyeld Bizottsag
tagjai, valamint a Tarsasag telies menedzs-
mentje. A forumon — masok mellett — Csikds
Balint, a MAV-TRAKCIO Zrt. Igazgatésaganak
elndke; Dr. Méarkus Imre, a Tarsasag vezérigaz-
gatodja; Dr. Racz Gabor, Dr. Tompe Istvan és
Horvath Lajos, az Igazgatdsag tagjai; Dr. Ba-
rath Csaba és Dr. Udvardi Janos, az Fellgye-
|6 Bizottsag tagjai; valamint Kiss Laszld és
Németh Laszld, a Fellgyel6 Bizottsdg munka-
vallaléi kuldottei voltak jelen.

Az 6sszevont vezetdi értekezlet meghivott kép-
visel6i az Ulés helyszinére menetrend szerinti
vonattal, az 502. szamu TVK InterCityvel utaz-
tak, amely az Uilés reggelén indult a Keleti pa-
lyaudvarrol.

Az Igazgatosag és a Felligyel6 Bizottsag kozos
munkaja mar a vonaton elkezd6dott. A konfe-
rencia kocsiban — egyebek mellett — a Tarsasag
elsé negyedéves pénzforgalmardl, a delegalt
jogkorben alairhatd szerzédésekrdl, valamint a
MAV-TRAKCIO Zrt. igazgatésagi és jegyzékany-
vi feladatainak teljesitésérdl hoztak dontéseket,
illetve hallgattak meg beszamoldkat a vezetok.
Az InterCity Miskolcra érkezését kovetéen — a
miskolci vontatasi terlleten rendezett program
hazigazdajaként — Késa Zoltan, a Miskolci Te-
rlleti Vontatas-szolgaltatasi Kozpont (TVSzK)
vezetGje vette at a résztvevok kalauzolasat.

A miskolci program keretében Kdsa Zoltan tar-
tott prezentaciét a miskolci TVSzK mikodésé-
rél, eredményeirdl, valamint a Kdzpont fell-
gyelete alatt mikodo vontatasi telepen végzett
tevékenységrol.

A kézpontvezetd a miskolci TVSzK tevékenysé-
gét ismertetve elmondta, hogy legfontosabb
feladataik a terlletre vonatkozd vontatési igé-
nyek fogadasa, valamint az ennek megfeleld
teljesitések litemezése és preciz végrehajtasa.
A kdzpontont a fenti f6 feladaton belll egye-
bek mellett
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a mozdony-, és személyzetforduldk készitését

és operativ végrehajtasat,

e a mozdonyok és a személyzet iranyitasat,
fellgyeletét,

* a helyi szint( szolgaltatasi, m(szaki és tech-
nologiai fejlesztések prioritdsainak megha-
tarozasat és végrehajtasat,

* a megrendel6kkel, szolgaltatokkal, vasuti
szervezetekkel, hatésagokkal vald kapcso-
lattartassal és egylttmiikodéssel kapcsola-
tos feladatokat,

* minGség-felligyeleti tevékenységet, ezen be-
IGl @ minGségiranyitasi rendszer mikodteté-
sét,

* a szakmai képzés koordinalasat és ellendr-
zését (pl. az id6szakos vizsgéaztatas helyi
megszervezését), valamint

* a balesetvizsgalati tevékenységet latja el.

Késa Zoltan a TVSzK iranyitasa alatt m(ikodd

miskolci vontatas-szolgaltatasi telephely fela-

datai kozott

* a vonattovabbitas, tolatas ellatasat,

¢ a mozdonyszemélyzet vezénylését

¢ a mozdonyszemélyzet fel- és lejelentkezte-
tését,

* a szlikséges erbforrasok (eszkdz, munkaerd,
anyag, szolgéltatas) biztositasat,

* a hataskorébe utalt ellendrzések elvégzé-
sét,

* a vontatojarmUvek, motorszerelvények napi
vizsgalatra torténé atadasat,

* a szilkséges javitasok megrendelését és el-
lendérzését, valamint

* a motorszerelvények rendezését emlitette.

A kbzpontvezetd prezentaciojat kdvetden a ve-
zet6i Ulés résztvevli érdekes jarmlbemuta-
ton vettek részt, melynek keretében a miskolci
kbzpont mozdonyait és a végrehajtasi szolgal-
tatas tevékenységét tekinthették meg. Felka-
paszkodhattak a vontatasi telep mozdonyfe-
délzeti berendezéssel ellatott mozdonyaira is,
ahol gyakorlati bemutaté formajaban kaphat-
tak képet a berendezés mukodésérdl. A prog-
ramot Uzemlatogatas zarta: a résztvevok meg-
tekintették a villamos és dizel karbantart6
bézist, az lizem eszkozeit, berendezéseit, vala-
mint az éppen javitas, feldjitas alatt all6 jarmu-
veket. MAV-TRAKCIO Zrt. — Kommunikacio

Romaniaban jartunk
CONFEDERATIA SINDICALA
NATIONALA MERIDIAN

Sl INTERNATIONAL TRANSPORT
WORKERS FEDERATION
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2008-ban meghivé levelet kaptunk egy ro-

man szakszervezettél. A meghivasnak ez év

marcius 26-27-én tettlnk eleget. Négy fos

delegacio utazott Bukarestbe — Kiss Laszld

elndk Ur, Roka Gyorgy nemzetkozi referens,

Berger Ottd békéscsabai mozdonyvezetd,

mint roman tolmacs, és Barath Géza békés-

csabai tagcsoport vezetd. A bukaresti fépa-

lyaudvari fogadtatas utan [T ]
a roman kollégak eldszor il o
a székhazukba vittek ben-
ninket. A Kkicsit farasz-
t6 utazast kovetéen — 15
oras vonatozas —, az el-
s6 friss kavé mellett meg-
kezd6dott az ismerkedés.
Mert tulajdonképpen egy
teljesen Uj kapcsolat kiépitése volt a cél,
mindkét szakszervezet részérél. Természe-
tesen nem feladva a korabbi j6I m(kod6
kapcsolatot a masik szakszervezettel, ahol
szintén vannak mozdonyvezetdk, nem is kis
|étszamban, (aruszallitdk). A személyes be-
v mutatkozas utan a két
szakszervezeti  elndk
felvazolta szervezeteik
felépitését, a megala-
kulasuk torténeteit. Fi-
lip Viktor roman tajé-
koztatéjabol  kiderdilt,
hogy &k is hasonl6 okok miatt alakultak
meg, mint mi annak idején. A hagyomanyos
gyUjté szakszervezetbdl, — ahogy mar emli-
tettem, vellk mar van kapcsolatunk —, par
éve kivaltak a személyszallit6 mozdonyveze-
16k, felvigyazok. Az alapitok, a bukaresti és
a constancai mozdonyvezeték voltak. Ma-
ra a létszamuk jelentésen kibdvilt, hiszen
a roman személyszallit6 mozdonyvezetdk
85%-a hozzajuk tartozik, a felvigyazdkkal,
és a belszolgalattal egyitt. Két folt maradt
a roman térképen, mar ahogy fogalmazott
az egyik alelnok, Temesvar és Kolozsvar, de
nem sokaig. igy hasonlé Iétszdmmal van-
nak, mint a MOSZ. Ehhez tudni kell, hogy az
0ssz mozdonyvezetdi létszam kozel a dup-
laja  Romaniaban, mint Magyarorszagon.
A mozdonyvezet6k munkaltaté altal térténd
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szétvalasztasa, személy- és teherszallitokra,
mar jé par éve megtortént. A szervezeti felé-
pitéslik megegyezik a miénkkel. Az érdekvé-
delmi munkaban a munkaltatéval szemben,
megtalaltak az 6sszhangot a régi szakszer-
vezettel, s 6sszefogva probaljak képviselni a
mozdonyvezetbket. Persze azért maradt egy
egészséges rivalizalas a két szervezet ko-
z0tt, de ez nem is baj. A cél az lenne, hogy
az 0sszes romaniai mozdonyvezeté egy
szervezetbe tartozzon, akar személyszallitd,
vagy aruszallitd. A kicsit hosszlra nyult be-
mutatkozas utan utunkat tovabb folytattuk,
s ,alig harom 6ras” kocsikazast kovetéen
megérkeztlink széllasunkra Calimanestibe.
A beszélgetés, ismerkedés, vacsora kdzben

dertlt  pél-
daul, hogy a
két szakszer-
vezet vezetdi-
nek, a ,hata-
rokon ativel6
vasUti kozlekedés” lebonyolitdsa kapcsan
megegyezik az allaspontja. Masnap délelétt
vendéglatéink a kornyék nevezetességeivel
ismertettek meg bennlinket. Ebédet kdvetd-
en vissza utaztunk Bukarestbe. A szakszer-
vezet székhazaban még egy kis protokoll
fogadas vart rank, s indultunk haza Buda-
pestre. A roman kollégakat a MOSZ elnd-
ke viszont latogatasra hivta Budapestre.
A torekvéslink az, hogy a roman vasuti koz-
lekedésben dolgozd személyszallitd moz-
donyvezetbk szakszervezetével is kapcsola-
tot kell kiépiteni, megvaldsult. (A tagcsoporti
kapcsolatfelvétel mar kordbban megtortént,
Békéscsaba és Brassd kozott. A brassoiak
elsék kozott csatlakoztak az alapitd tageso-
portokhoz. Természetesen a masik szerve-
zettel is fenn marad a kapcsolat, hiszen az
arufuvarozé mozdonyvezeték még ott van-
nak.)
Bizunk benne, hogy a most kialakuléban |é-
v6 kapcsolat mind két szervezet szamara
kdlcs6ndsen hasznos és korrekt lesz.
Baréth Géza
MOSZ Szeged terlileti ligyvivé
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A Vasuti Egyezteto Bizottsag lilésérol

2009. aprilis 16-an a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi Minisztéri-
um Klubtermében (ilésezett a VEB. A Kozlekedési, Hirkozlési és Energi-
aligyi Minisztérium (KHEM) képviseletében dr. Csepi Lajos szakallam-
titkar vezette a minisztérium targyalo csoportjat. A Mozdonyvezetok
Szakszervezete (MOSZ) képviseletében Kiss Laszlo elnok és Németh
Laszlo (igyvezeto alelndk vett részt a bizottsag lilésén.

Elsé napirendként az egyes vasuti utaza-
si kedvezményekrél (menetkedvezmények-
rél) sz6l6 miniszteri rendelet tervezete kerUlt
megtargyalasra.

A témakorrel kapcsolatos tajékoztatét dr.
Schitzenhoffer Daniel tanacsos Ur tartotta
meg. Elmondta, hogy az egyes vasUti uta-
zasi kedvezményekrél sz6l6 miniszteri ren-
delet tervezetének Tarsadalompolitikai Ka-
binet elé térténd terjesztése folyamatban
van. A menetkedvezmények Ugyét illetéen
beszamolt arrél, hogy levélben megkeres-
ték a Honvédelmi Minisztériumot az Allami
Egészséglgyi Kozpontban tovabbfoglalkoz-
tatott volt vasUtegészségligyi munkaval-
lalok utazasi kedvezményének biztosita-
sa érdekében. Elmondta, hogy Karacsony
Imréné adoulgyi szakallamtitkar Urholgy és
dr. Csepi Lajos kozlekedési szakallamtitkar
ar valamint a MAV-Start illetékesei 2009.
marcius 18-an targyaltak a Pénzlgyminisz-
tériumban, ahol megerdsitést nyert a KHEM
azon torekvése, hogy a menetkedvezmé-
nyek targyaban a szolgaltaté vasuti tarsa-
saggal megkotendd megallapodasbhan az el-
szamolbéar a hatarkoltség alapjan keriljon
meghatarozasra, amely a szolgaltaté vasu-
ti tarsasagnal a kedvezményes utaztatas-
hoz kapcsoléddan felmerlilt tobbletkoltség.
A miniszteri rendelet tervezetét megkuldték
a Pénzigyminisztérium felé, hogy az ado-
mentes természetbeni juttatdsnak mindsu-
16, fogyasztoi arkiegészitést nem tartalma-
20 kozlekedési és postai kedvezményekrdl
sz016 179/1994. (XIl. 28.) Korm. rendelet
modositasa az el6készités alatt &llé KHEM
rendelettel 6sszhangban hatdrozza meg a
jogosultak utazasi kedvezményének szemé-
lyi jovedelemadd-mentességét.

Az arcképes igazolvanyok 2009. évi érvénye-
sitésével kapcsolatban Schitzenhoffer Da-
niel Ur elmondta, hogy a MAV-START Zrt.-tdl
kapott informaciok alapjan, napirenden van
a szelvények érvénytartamanak 2009. ma-
jus 31-ig torténé meghosszabbitasa, illetve,
hogy a kdnywvizsgalé éltal feltart adokocka-
zatok kezelése érdekében a MAV-START Zrt.
kizarélag a Vtv.-ben meghatarozott jogosul-
tak részére bonyolitja le az arcképes igazol-
vanyok 2009. évi érvényesitését.
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Ennek alapjan az igazolvanyok érvényesité-
sét a MAV-START Zrt. munkavallaléi és csa-
ladtagjai valamint nyugdijasai, a MAV Zrt.
munkavallal6i és csaladtagjai valamint nyug-
dijasai, a Menetkedvezményi Egyezség tag-
jainak munkavallal6i és csaladtagjai valamint
nyugdijasai, a VasUtegészségligyi Szolgaltatd
Kht., a szolnoki MAV Kérhaz és Rendeldin-
tézet, valamint az Allami Egészségiigyi Koz-
pont igazolvannyal rendelkezé munkavallaloi
és csaladtagjai esetében tudjak elvégezni,
amennyiben a jogosult adatait a Vtv. 68/H.
paragrafusaban elirtak szerint a munkaltatd
a MAV-START Zrt. részére tovabbitja.

A tovabbi MAV- csoporthoz tartozé vallala-
tok munkavaéllaléinak menetkedvezményre
valé jogosultsédga érdekében feltett kérdés-
re Dr. Csepi Lajos szakallamtitkér Ur valasza-
ban kifejtette, hogy a KHEM eddig képviselt
és jelenlegi allaspontja szerint a szerzett jo-
gok nem csorbulhatnak. A PM felé is ezen
allaspontjukat kozvetitik.

A VSZ képviselGje kifogasolta, hogy a vasuti
torvény hatalybalépése 6ta nem késziilt el a
menetkedvezményekrdl sz6lé miniszteri ren-
delet. A szerzett jogok tiszteletben tartasat
Udvozolte, és a szlikséges KHEM rendelet,
valamint a PM kezelésében levé Kormany-
rendelet mielébbi hatalybalépése. Javasolta,
hogy ameddig a jogszabalyi hattér nem ren-
dez6dik, addig az igazolvanyok érvényessége
meghosszabbitasra keriljon.

A Mozdonyvezeték Szakszervezete (MOSZ)
nevében Németh Laszl6é alelndk ur elmond-
ta, hogy a Trakci6 menetkedvezménye bi-
zonytalan, kérte a KHEM allaspontjat arra az
esetre vonatkozo6an, ha junius 1-én sem lesz
rendelet.

Dr. Csepi Lajos szakallamtitkar Ur valasza-
ban ismételten megerdsitette, hogy bar az
Uj miniszter Ur nevében nem tud nyilatkoz-
ni, de személyes meggyézédése a szerzett
jogok tiszteletben tartdsa. Amennyiben juni-
us 1-jéig nem lépnek hatalyba a menetked-
vezmények U(gyét megnyugtatéan rendezé
jogszabalyok, Ugy az arcképes igazolvanyok
érvényességének meghosszabbitdsa érde-
kében megteszi a minisztérium a sziikséges
lépéseket. Miniszter Urtél a menetkedvez-
mény Ugyének els6bbségi kezelését kéri.

A szakallamtitkar Ur elmondta, hogy nem le-
het ma megmondani mennyien jogosultak
menetkedvezményre, ugyanis a MAV Zrt. er-
re vonatkozbéan nyilvantartassal nem ren-
delkezik, a jogosultak szamat csupan meg-
becsilni tudjak. Erre a problémara kinal
megoldast az el6készités alatt all6 KHEM
rendelet, amely nyilvantartasi kotelezettsé-
get ir el6, valamint az utazasi szokasok pon-
tos mérhetésége érdekében is tervezik az
e-jegyrendszer bevezetését.

Tovébbi napirendként Dr. Csepi Lajos sza-
kallamtitkar Gr ismertette, hogy a szak-
szervezetek részérél javaslat érkezett az Uj
Kormany programjanak a vasutat érintd ré-
szének megtargyalasara, tajékoztatot kértek
a pénzlgyi megszoritasok vasutat érintd var-
hatdé modszerérdl, hatasairdl, kovetkezmé-
nyeirol.

Szakallamtitkar Ur elmondta, hogy a Kor-
many valsagkezelé programjarél egyelbre
nem tud részletesen beszamolni. Az Uj kéz-
lekedési miniszterrel, Honig Péter Urral foly-
tatott rovid beszélgetésére utalva, amely-
ben kitért a szakszervezetekkel folytatott
megbeszélésre is, miniszter Ur azon szan-
dékat tolmacsolta, amely szerint a MAV vo-
natkozasaban érdemi koltségvetési megta-
karitdst nem tervez, viszont a szolgaltatasi
szinvonal erételies emelkedését varja el. A
miniszter Ur egyik legfontosabb dolganak
tekinti a magyar vasut problémainak ren-
dezését. Szakallamtitkar Ur megosztotta a
jelenlevékkel azt is, hogy a MAV intézmény-
rendszerének és tevékenységének atalaki-
tasat illetéen jelentds munka folyik, amely
munka sziikséges és elkerlilhetetlen. Kér-
te a szakszervezeteket, hogy ebben a mun-
kdban segitség a minisztériumot annak ér-
dekében, hogy a MAV kisebb kdltségvetési
tdmogatashdl eleget tudjon tenni kozdssé-
gi kdzlekedési misszidjanak magasabb szin-
vonalon.

A szakszervezetek elmondtak, hogy a je-
lenlegi pénzeszkOzokkel sem lehetséges a
szolgéltatasi szinvonal emelése. Egyes val-
lalatoknal a valsagra vald hivatkozassal a
vallalatiranyitasban megjelentek a Iétszam-
leépitési tervek.

Németh Laszlé Uur (MOSZ) kozolte, hogy a
kormanyféhoz fordulnak részletes tajékozta-
tasért. Orvendetesnek tartja, hogy a KHEM
szerint jelentds forraselvonas nem lehetsé-
ges, tovabba elmondta, hogy a szakszerve-
zetek a vasutreformot nem akadalyozzak, de
ennek lépéseirdl egyeztetni kivannak az ille-
tékesekkel. Szakallamtitkar Ur biztositotta a
szakszervezeteket arrol, hogy a mihelymun-
kdk eredményeit a VasUti Egyeztet6 Bizott-
sag elé terjesztik, a szakszervezeteknek
ezen férum keretében lehetdségik lesz azt
megyvitatni. K.L.
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Mi a véleményed a jelenlegi formaruhardl és milyen valtozast latnal

szivesen ebben a kérdéshen?

Formaruha?! Ha valaki volt katona az tudja, hogy mi az! Nalunk is allitdlag ez
van, de olyan sok fajta, hogy az mér egyfajta kavalkad: kerek nyaku, galléros, vi-
lagoskék, sotétkék, sarga...sth! Az anyaga nem tll 6, a szabasa azt meg inkabb
hagyjuk! Van hosszitott, bévitett csak hat ki tudja, hogy melyik milyen! Bar ha va-
laki eltud igazodni a méretek kozott akkor az vagy a szertarban dolgozik, vagy a
konfekcid iparban!! Na plane az, hogy minden évbhen mas a beszallitd, ebbdl ki-
folyolag ismét lutri a ruharendelés! De ha az idén megrendelem az adott ruhakat
akkor az nem isten bizony, hogy jovére is j6 lesz, na persze ha mindent megka-
pok. Ne adj isten, hogy valamely ruhadarab ne legyen jo mert akkor valészintileg
ismét egy évig nem kapok bel6le a méretemben! Ambétor meg is kérdezném,
hogy szlikséges-e nekiink a formaruha ilyen feltételekkel? Az esetek nagy részé-
ben ugyanis legfeliebb csak a fejiink latszik ki az ablakon, kivéve a motorvonato-
kat, ahol az utastéren keresztiil kozleked(ink! Ha viszont felvesszlk a lathatosagi
mellényt, ami ugye kotelezd akkor viszont teliesen mindegy, hogy mi van alatta.
Innentdl kezdve viszont sokkal értelmesebb lenne, ha vagy ruhapénzt vagy ruha-
utalvanyt kapnank! Egy jo minGség(i farmernadrag szerintem sokkal tobbet kibir,
mint az a szdvetnadrag, amit kapunk és amit a télikabat tépézara kibolyhoz igy
elég ronda tud lenni utana. A cipérél meg ne is beszéljlink! Ormétlan, befilled
az ember laba, vékony a talpa és igy egész izgalmas kisétalni a ,bagikbveken” a
mozdonyhoz persze csak akkor, ha egy hdnap utan nem torik el a talpal! Vannak
olyan vasUttarsasagok, ahol a masinisztaknak nem kotelez6 a formaruha, egy
sapkan vagy a lathatdsagi mellényen van jelezve, hogy melyik szakszolgalati ag-
hoz tartozik! Igy az éltala kivalasztott, valdszinlileg kényelmes ruhdjat hasznélja
és lass csodat, mégis gurulnak a vontok! JUHASZ ZSOLT
PUSZTASZABOLCS

Tobb kollégat kérdeztem mit is gondol errdl, a mozdonyvezetdi ruhazatnak milyen
iranyba kellene tovabbmenni. A vélemény nagyjabol két részre oszlott, amiben
egyetértés mutatkozott, hogy a jelenlegi rendszeren valtoztatni kellene! A forma-
ruha minGsége az évek folyaman folyamatosan romlott egy olyan szintre, hogy
anyaga munkavédelmi szempontbdl is megkérddjelezhetd. Ez szinte minden ru-
hadarabra igaz, a cip6tdl az ingig. A mUszalas nadragot azt hiszem senkinek sem
kell bemutatni, milyen ,kellemes” viselet is tud lenni nyaron, a bUjtatonal kialld
6-7 cm damil szerti merevitésrél nem is beszélve, amikor az ember hasat szdr-
ja-hoki. Az ingeket folyamatosan egyre keményebb anyaghol készitették, a ci-
po kialakitasa is egyre silanyabb lett. Ez nagyon jol lemérhetd volt ha valaki egy
munkaruhazati (izletbe bement és nem tett mast csak a régj és a mostani labbeli
kiskereskedelmi arat hasonlitotta dssze. Ez kb. 10000 Ft-ot jelentett, a régi cipd
ennyivel volt dragabb, ennyivel volt jobb mindségd, ami azért elgondolkodtatd.
A megoldasra Ugy gondolom két iranyban lehetne gondolkodni.

llyen lehetne a ruhapénz, ami nagyon sok kolléganak tetszene. Természetesen
ilyenkor is kellene egy kijelolt iranyt(szin, anyag, mindség) adni. Cipénél ugyan-
(igy munkaruhazati boltban megvasarolt, megfelel6 tantsitvannyal ellatott lab-
beli hasznalata lenne elfogadhato.

Afelséruhdzat és a nadrag anyaga viszont keretek kozt de valamennyire a mun-
kavéllaléra lenne bizva, hiszen mozdonyaink komfortja, tisztasaga széleskord.
Ebben az esetben, mivel a ruhazat értelemszerlien kiilonbdz0 lenne, egy izléses
kit(izd hasznalata megfeleld lenne a cégjelzésre.

A masik vélemény a formaruha, itt viszont alapos atalakitasra lenne sziikség. A
logisztikaval lehetne kezdeni, a pontrendszer sok szempontbdl alkalmatlan. Kozel
sem hiztos, hogy kollégainknak egy ruhadarabbdl akkora mennyiség kell, amit ez
a jelenlegi pontrendszer enged, ez szintén vontatéjarmiveink komfort és tisztasa-
gi fokabol ered. A kiosztas sem jo, a negyedéves kiosztas nagy problémaja, hogy
nyari ruhat decemberben megkapni megmosolyogtato. Persze nincs mindig ilyen
probléma, hiszen az utolsd negyedéves csapattal gyakran megesik, hogy ruhahi-
any, leltar és egyéb gondok miatt egyaltalan nem jutnak a jarandésagukhoz. Ezu-
tan lehetne ratémi az anyag minGségére, a jelenlegi ruhazatot lecseréini legalabb
kett6- de inkdbb haromféle anyag(i ruhazatra. Ezt lehetne illetve mindenképpen
kellene a MOSZ-nak és a munkavédelmi szakembereknek bemutatni, hogy min6-
siteni lehessen. A véleményezést természetesen a tomeges legyartast megel6z6-
en kellene elvégezni, hiszen a ruhat mi mozdonyvezetdk hordjuk, viseljik. Ennek
a ruhazatnak még egy nagyon fontos jellemzéje legyen, hogy ezeket a ruhadara-

bokat csak a mozdonyvezetdk részére biztositsak. ,
HORVATH J. CSABA
KAPOSVAR

2009. méjus

Barsi Balazs
rovata

Ha a formaruhéardl kell véleményt mondanom elég vegyes a kép. Szerintem van-
nak olyan ruhadarabok amik kényelmesek, viselhetok és vannak amelyek elég
rosszul sikerliltek. A minGségilk is rendkiviil valtozd. Még mieltt ezekrél beszé-
lek egy fontos dolgot emlitek. A legutolsd ruhdzati reform idején valamikor 8-10
évvel ezel6tt még a mozdonyvezetdk ruheellatasa, jaranddsaga kizarélagos volt,
tehat voltak olyan ruhadarabok, amelyet csak mi rendelhettiink, mi viselhettiink.
Ez az évek folyaman megvaltozott, ma mar szinte minden vasutas ilyen ruhak-
ban jar, oda a mozdonyvezetdi formaruha nimbusza.

A formaruhara visszatérve, a felséruhazatban a kornyaku polo kialakitasa, anya-
ga rossz, a nagy melegben a miszalas termék kellemetlen viselet, beleizzad az
ember. A rovidnadrag olyan vastag anyagh0l készlilt, elészor azt hittem téli vi-
selet. A szarat vissza zippzarozni elég munkaigényes feladat. A sotétkék nadrag
nyaron elég meleg tud lenni, ha raslit a nap, a sziirke szin sokkal jobb valasztas
lett volna. A cip8k forméja nekem megfeleld de az anyaga és mindsége kritikan
aluli. Kevés az a cipd, ami kibirta a kinordasi ideig, levalt a talpa, lehorzsolédott
a szine sth. Ha marad a formaruha akkor a minGségén, kialakitasan és néhany
darab szabasan mindenképp j6 lenne valtoztatni.

De remélem valtozik a rendszer és a mozdonyvezeték olyan ruhazatot kapnak,
ami csak és kizarolag az 6vék vagy végre felnétt emberként kezelik Gket és ra-
juk bizzak, hogy milyen viseletben vezetik a mozdonyt, ebben néhany megkotést
azért tennék. Biztos, hogy mindenki a legkényelmesebb és idGtalld ruhat fogja
vélasztani, amiben nyaron nincs annyira melege télen pedig nem fazik. Ugyanis
most a formaruhét szerintem kényelmesen csak tavasszal és 6sszel lehet hor-
dani. A mlszalas anyagok nyaron melegek télen hidegek.

Legyen egy anyagi keret, amibdl lehet gazdalkodni, és mindenki maga valaszthas-
sa meg, hogy szdmara melyik a kényelmes viselet. Ez még olcsobb is lehet mint
a mostani rendszer, amikor a szekrények tele vannak soha fel nem vett ruhakkal!

KOZMA LASZLO
FUZESABONY

Azt hiszem a legutolsd valtozasnak a formaruhaval kapcsolatban a mozdonyve-
zetd feleségek oOrilltek a legjobban, amikor az inget a pdld valtotta fel. Nem kel-
lett annyit vasalni!
A jelenlegi ruheellatassal kapcsolathan alapvetéen elégedett vagyok, de azért
lenne mit javitani. A pontrendszer szerintem megfeleld, de a valaszték lehetne
nagyobb. Az hogy kétféle szabasli polobol lehet valasztani, az nem valaszték.
Az egyiknek vastag az anyaga a masik kornyaku és nem szellézik. Nyarra vala-
mi szellésebb, konnyebb anyaghol készilt ruha lenne a megfeleld. A nadragok
mindsége rossz, a szovet 1 év alatt teliesen tonkremegy, valamilyen tartdsabb
anyaghdl készlilt nadrag jobb lenne. S még egy megjegyzésem van a minéség-
hez. Tapasztalhatd, hogy a jobb minGség(i runadarabokat gyenge, silany valtotta
fel. Valtoztak a beszallitok, gondolom az olcsdsag volt a legfobb szempont és en-
nek a mindség latta karat. Most is igaz a mondas: olcsé husnak hig a leve!
Most, hogy 6nalld tarsasag lettiink, szerintem meg kellene kérdezni a mozdony-
vezetGket, hogy mit viselnének a jovében szivesen vagy hordananak-e egyaltalan
formaruhat. Vitassuk meg mi lenne a j vagy jobb nekink. Lehet, hogy ez téhb
idot vesz igénybe de legalabb nem feliilrdl akarjak megmondani, hogy a moz-
donyvezetGknek melyik a legalkalmasabb ruha. Mivel mi is szolgaltatd cég va-
gyunk fontos, hogy valamilyen megkotés lenne a viselettel kapcsolatban. A mun-
kavédelmi szabalyokat pedig figyelembe kell venni akkor is.
Ha marad a formaruha, akkor javaslom, hogy a lathatdsagot hiztositd anyagot
varrjdk bele a kabéatba, dzsekibe, sokkal egyszer(ibben hiztosithatd a mozdony-
vezetok biztonsaga.
De semmit sem ér egyetlen valtozas, mindségi javulas a ruhazattal kapcsolatban
addig, amig a mozdonyok belsd tisztasaga, a mozdonyszékek allapota nem javul
jelentGsen. Amig gy jon ki a vizsgalat utan a vontatéjarmu, hogy idonként olajos
cipényomokkal diszlik a vezetdallas, addig hil remény minden jobbitd szandék!!
TOROK ISTVAN
CEGLED

A jelenlegi ruha szerintem egyenruha és nem formaruha. A téli ruhdzat eléggé
szétszort, nem szivesen hordja senki, példaul a télikabatot. A nyari 6ltdzet csak
nevében nyari mert aki azt a legmelegebb hdnapokban hordja, az garantaltan be-
leizzad a nadragha, az orkan anyaghdl késziilt dzsekibe. Az meg killon gond, hogy
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nincs atmeneti ruhadarabunk. Hajnalban az ember elkezdi a szolgalatot 10-12 fok-
ban, aztan mire végez 20-25 fokra emelkedik a hémérséklet és nincs olyan viselet
ami a célnak megfelelne. A labbelikkel van a legtdbb gond, egyik sem kényelmes,
nem is higiénikus, a cipok anyaga rendkivill rossz, nem lehet ,betdmi”, merey,
nyomja az ember labat, a talpa meg torik, reped. Ritka, amelyik kibir egy évet. A
szandal meg egyenesen elviselhetetlen. Formaja, anyaga elfuseralt. A nadragok
gylirédnek, 2-3 mosas utan elvesztik a formajukat. Talan a pdlok azok amelyek
mind minGséghen, mind szabasban megfelelnek. Nem kényesek, birjak a strapét.
Nagyon szeretném ha valtozna a rendszer. Maradjon valamilyen formaruha de
azt csak a mozdonyvezetGk kapjak, hogy meg lehessen kildnbdztetni a tobbi
vasutastol. Ne jelvény és kit(izd hanem esztétikus, modern, kényelmes forma-
ruha legyen az, ami megjeleniti a MAV TRAKCIO mozdonyvezetGit! Ha marad a
formaruha érdemesebb lenne az esztétikailag, mindségileg megljult régi szirke
nadraggal és dzsekivel kezdeni valamit. Sokkal kényelmesebb volt mint a mosta-
ni Oltozet. A fehér inget pedig el kellene felejteni, mert a nyari melegben két fé-
kezés utan a fehér szinbdl szlirke lesz. Szerintem jo lenne ha baseball sapka is
a jaranddsagunk lenne, valamilyen mozdonyos vagy trakcids emblémaval. Sokan
viselnek sapkat, a baseball kényelmes, modem viselet lenne.

Osszefoglalva a ruhazattal kapcsolatban az a legfontosabb, hogy viselhetd, ké-
nyelmes és a mai kornak megfeleld szabasu, kialakitast legyen. A mai nem az,

ezért kell valtoztatni. SALGA TAMAS
HEGYESHALOM

Mindenekeldtt, hogy az adott formaruhat viselhesstik, be kell szerezniink azt. Ez
nem egyszerl feladat. Vagy nincsen az adott ruhadarabbdl, de ha van is a tavalyi
méret, még véletlenil sem egyezik az idei mérettel, pedig nem hiztos, hogy a vi-
seldje valtozott annyit alakilag. A révid ujjd pold ,révid” ujja gyakran a konyokin-
kig ér, a cipé vagy leesik, vagy menni nem birunk benne, de ha mégis jo lenne,
akkor kideril a fajo igazsag, hogy csak egy darab van bel6le. A kurrens cikkek,
mint példaul a lecsatolhatd szar( nadrag — amihez barmely labbeli viselése komi-
kus -, tdbbnyire télen szerezhetd be, ellentéthen a sallal és a kesztylivel, melyek-
hez gyakran inkabb a nyari szezonban juthatunk hozza (sajat tapasztalat, de le-
het, hogy csak nekem nincs szerencsém).

A jelenlegi formaruhat a cip6nél kezdeném. Anyagét tekintve talan elviselhetd, de
12 6rat lehtzni bennik nem a legegészségesebb. A ,szandal” elnevezésl gyart-
many nagyon tavol all télem, kinézetre egy kicsit a régmdltat idézi, foként, ha az
ember a viseldjén felfedezi ,bélésként” a fehér frottir zoknit. A latvany leirhatatlan
(elnézést, ha valakiket megsértettem).

Uj IehetéSég a betegSég mlattl * a Pénztartag munkéltatdjanak hivatalos
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A kantéros nadrag tokéletes lenne, de par mosas utan felveszi a ,bokavillantd” sti-
lust. Anyaga azonban szefintem nagyon jo. A mlszalas nadrag talan a melegebb ido-
ben a legegészségtelenebb, féleg, ha a viseldje bdre még érzékenyebb is az atlagnal.
A rovid ujju polok anyagukat tekintve elfogadhatdak, bar egyre tobb valtozast érzek
ezek mindségében is. A puldverek kényelmesek, bar fazonja és anyaga valogatja. Az
altalam széldzsekinek nevezett felsé kényelmes, bér a ruhafelvételi lapon ezzel gyak-
ran mellélGttem, és kaptam valami egészen mas zakora emiékeztetd darabot. A téli
kabét is j6 lenne, de a zipzérja nagyon hamar tonkremegy. A sapkakat, csakokat nem

jellemezném, mert még nem volt hozza szerencsém, de gy gondolom, hogy lekertil-

hetne a palettardl. Es, hogy miben véltoztatnék? Gyakorlatilag mindenben.

Ugy gondolom, hogy cégiink megitélését nagy mértékben befolyasolja a moz-
donyvezet6k megjelenése. Mivel egy mozdonyvezeté egyre inkdbb a ,kirakat-
ban” van, véleményem szerint a klilsé megjelenése nagyon fontos, nem is be-
szélve a kényelemrdl, és a szivesen hordott formaruhakrol. Egy kicsit el kellene
rugaszkodni a malttol és meg kellene Gjulni ebben a formaban is. Tudom ez nem
egyszer(i feladat, mert a munkavédelmi szabalyokat sem szabad figyelmen kivl
hagyni, de ez a része dsszeegyeztethetd.

Sok ember véleménye, hogy ruhapénzt kellene kapnunk. Amennyiben ezt a pénzt
a munkaruhazati boltban kellene elkolteniink akkor egy Iépést sem haladtunk, de
ha mégsem ott, akkor fél6, hogy hamarosan megjelennének a cifrabbnal cifrabb

viseletek, netan egy-egy hawaii mintas bermuda, vagy szogekkel kivert bérkabat.

En mindenképpen egy mindenki altal szivesen viselt, kényelmes és nem utolso-
sorban kicsit modernebb viseletet szeretnék. Inkabb kapjunk kevesebb ruhadara-
bot egy évben, de annak a mindsége legyen olyan, amilyennek lennie kell.

A cipd és a nadrag kérdésében elfogadhatonak tartanam a ,ruhapénz” -t, ter-

mészetesen meghatarozva a cipd anyagat, minségét, mely munkavédelmileg is
megallna a helyét. Nadragként én a farmer viselését fogadnam el, természetesen
kikGtve a szinét. (kéket valasztanam) A kantaros nadragot meghagynam, mert a
dizel gépekre nincs annal elénydsebb.

A mozdonyvezetSket ellatnam sotétkék (kevéshé Iétszik rajta a kosz, és tisztita-

ni is kdnny() galléros rovid ujji poldkkal, és a puldver anyagat, fazonjat is ehhez
iliévé tenném.

Kabéatként valami nagyon j6 anyagy, idétallo, kényelmes téli-, atmeneti-, és
nyari- jelleglit vezetnék be. Megoldasként ezeket fényvisszaverd csikkal gyar-

tatnam, megszlintetve azt, hogy a munkavédelmi mellényt ezekre kellien ra-

erdltetni. o
MOLNAR PETER
BP. FERENCVAROS

KOZGYULESIIMEGHIVO

keresetkieses potlasara

A Vasutas Egészségpénztar Igazgatétana-
csa 2009. majus 1-tél médositotta a Pénz-
tar Szolgdltatasi szabalyzatat.

A pénztartagok keresOképtelenség esetén
mar a betegszabadsag, tappénzes allomany
elsé napjatdl is igényelhetik a szolgaltatast.
A kies6 jovedelempotld tamogatas igénylé-
séhez a munkaltatd olyan igazoldsa szliksé-
ges, mely nem csak a tappénzes allomany
idészakat, hanem a kereséképtelenség mi-
att kiesd jovedelmet is igazolja. Az igazo-
las formanyomtatvanya az Egészségpénztar
honlapjan (www.epenztar.hu), a nyomtatva-
nyok menipontban letdlthetd. Az igazolast
kitoltését vasutas munkavallalok a Human
Ugyfélszolgalati Irodan kérhetik.

A szolgaltatas 2009. majus 1-tdl igényelhetd.
A Pénztartag a betegség miatti keresdkép-
telenség id6tartamara (annak elsé napjatol
utolsé napjaig, a betegszabadsag, kérha-
zZi 4polas id6tartamat is beleértve) igényel-
heti tényleges kies6é jovedelmének megté-
ritését.

A szolgaltatas Pénztar altali teljesitésének
feltétele a keres6képtelen allapot fennallta-
nak a Pénztartag részérél torténé hitelt ér-
deml6 igazolasa:
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igazolasa a keresdképtelenségrol és a ki-
esett jovedelemrdl,

* munkaviszonnyal mar nem rendelkezd, de
tappénzellatasra jogosult Pénztartag ese-
tén az utolsé munkaltaté nyilatkozata és
az CEP igazolasa a tappénz dsszegérol.

A tényleges kies6 jovedelem megtéritése
esetén a fekvébeteg gyogyintézetben toltott
napokra tovabbi tappénz kiegészités nem
folydsithato.
Felhivjuk tagjaink figyelmét, hogy a kies6 jo-
vedelmet potld atalanyjellegli szolgaltatast
(kérhdzi apolas vagy hét napot meghalad6
tdppénzes allomany esetén 1.000 Ft/nap)
csak 2009. december 31-ig lehet igényelni,
helyébe a tényleges kiesd jovedelmet pot-
|6 tdmogatas 1ép, mely a kereséképtelenség
elsd napjatol igényelhetd.

2009. majus 1-jét kovetében benyujtott ki-

sesd jovedelempdtld tdmogatasra irdnyu-

16 igények esetén, 2009. december 31-ig

tagjaink valaszthatnak, hogy a napi atalany

szerint, vagy a ténylegesen kiesd jovedelem

megallapitasaval kivanjak igénybe venni a

szolgaltatast.

A napi atalany szerint elszamolt kiesé jove-

delempétld tamogatasokra ismételt igényt

nem lehet benydjtani.
Vasutas Egészségpénztar

A VASUTAS ONKENTES- ES MAGANNYUGDIJPENZTAR
KULDOTTKOZGYULESE

2009. majus 19-én (kedden) 10,45 orakor

a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szak-
maban Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége IV.
emeleti Tanacstermében (Budapest VI., Benczur u.
45.) kerll megrendezésre.

Napirendi pontok:

Az |gazgattanacs beszamoldja.
A Vasutas Onkéntes- és Magannyugdijpénztar
2008. évi mérleg- és beszamolojelentése:
Konywvizsgalo jelentése.
Ingatlanértékbecsld értékelése.
- Ellendrz6 Bizottsag jelentése.
Ellen6rz6 Bizottsag beszamolodja.
Alapszabaly 10. sz. mddositasa.
Konyvvizsgald megbizatasanak meghosszabbitasa.
Eléterjesztés a Stabilitds Pénztarszovetséghez tor-
ténd csatlakozashoz.
Egyebek.

A Kild6ttek részére névre sz6l6 meghivot

és a napirendhez elGterjesztést kuldiink.

A napirendhez kapcsolodo el6terjesztés
2009. majus 4-ét6l megtekinthetd
a Vasutas Nyugdijpénztar székhelyén
(1145 Budapest, Colombus u. 35.).
Hatérozatképtelenség esetén a megismételt
Kuldottkozgylilés megtartasara ugyanezen a napon
és helyszinen 11,15 érakor ker(il sor, amely
az eredeti napirendek tekintetében a jelenlévék
létszamatol fuggetlenll hatarozatképes.

Vasutas Nyugdijpénztar
Igazgatdtanacsa

2009. majus



Terlileti hirek

Debrecen - Kelet
Mateészalka
Mateészalka tagcsoport kezdi belakni az Gjonnan megkapott
szocialis helyiségeit. Vasaroltak (a tagcsoport) tobbek ko-
zott LCD televiziot, asztalitenisz felszerelést, darts keszle-
tet, sakkot és focilabdat. Minden csutértdkon 16.00 érakor
fociznak valamelyik varosi létesitményben. igéretet kaptak a
kdzpontvezetotdl a felvigyazo helyiseg ablakainak hévedo fo-
liazasara es a helyiség klimatizalasara is, ugyanis a meleg
nyaron elviselhetetlen az epitmeényben.

A tagcsoport julius 17-re tervezi a helyi vasutasnapi rendez-
veny lebonyolitasat. Azt, hogy hol lesz, még nem lehet tud-
ni, ugyanis a regi helyszinrdl (telephely) ki kellett kéltdznitk
tavaly.

Nyiregyhaza

Nyiregyhaza tagcsoport megkezdte a hagyomanyos nya-
ri kiranduldsanak szervezését, melyre augusztus 10-14 ko-
zott kerdl sor. A kirdndulads nyugat-Magyarorszagot és ke-
let-Ausztriat érinti. Latogatast fognak tenni Burgenlandban
és Stajerorszagban, valamint felkeresik a Fertd to kérnyékéet
és eltdltenek egy napot a bukfurdsi vizi Ietesitményben is.
Majus 16-a4n a tagcsoport egyéni horgaszversenyt rendez
Nyiregyhaza-Oroson az Erdélyi Major horgasztonal. Az els6
harom, silyban legtobbet fogd versenyzd targyjutalomban
reszesdl.

Ezentul elektronikus formaban is latogatast lehet tenni a nyi-
regyhazi tagcsoportnal a http://www.mosz-nyiregyhaza.cjb.
hu/ cimen.

Zahony

Zahony tagcsoportnal elérelépésnek szamit az, hogy a kéz-
pontvezetd ur az ,IK” képviseltjével és a tagcsoport tiszt-
ségviselbivel kozosen végigjarta az épuleteket és keresték
a megoldast a ,szocialis részleg” elhelyezésére. Nagyon jo
eés megfontolandé megoldasnak latszik az, hogy a valamiko-
ri Uzemi étkezde és konyha helyiségeiben legyen kialakitva az
6lt6z6, zuhanyzo, varakozo és a mozdonyfelvigyazo is ide kol-
tdzne be. Itt lenne minden egy helyen és semmilyen bontas-
sal (falak athelyezése, stb.) nem jarna az atalakitas. Az 6lto-
z0 szekrényeket is megtekintettuk és megallapitottuk, hogy
nagyon jo allapotban vannak a Dunakeszirél ide széllitott le-
mez szekrények, melyek 120 fére elégenddek. A hianyzé par
szekrenyt pedig nem nagy feladat beszerezni. Talan elindult
valami és remélem ehhez a forrasoldal is rendelkezésre fog
allnit

A vasutasnapi rendezvényeket ez évben is az n. ,miszakbu-
li” formajaban kivanjuk lebonyolitani. Mind a négy valamikori
miszak képviseldje atveheti a tagcsoport altal nydjtando ta-
mogatast a rendezvény lebonyolitasahoz a pénztarostol.
Focicsapatunk bejutott a MOSZ kupa kézépdontéjébe, igy jo-
got szerezve arra, hogy Mezthegyesre utazzanak majus 22-
én a kozponti kdltségvetés anyagi fedezete mellett, a MOSZ
sportbizottsaga ugyanis itt rendezi meg a kdzépdontdket!

Gépészet 2rt. KJK Debrecen

2008. junius 30-an megsz(inik az Uzemi Tanacsok mandatu-
ma a Zrt.-nél. Az ott |évd szakszervezetek és az Uzemi ta-
nacs vezetdi sem tajeékoztattak valasztasi bizottsag alaku-
|6 Ulésének iddpontjaral és ezidaig semmirtl sem a MOSZ-t,
mint a tarsasagnal képviselettel rendelkezd szakszerveze-
tet! Tették (vagy nem tették) mindezt ugy, hogy tavaly janu-

2009. méjus

arjaban én irasban kerestem meg a Teruleti képviseletek ve-
zetdit a Trakconal tortént valasztasokkal kapcsolatosan és
tajékoztattam mindenkit a lebonyolitassal kapcsolatos id6-
pontokrél. Nyilvan nem reprezentativitast akarunk szerezni,
csak részt venni a munkaban. A valasztasokon ott leszink
és inditani is fogunk jeldltet is, hiszen ez torveny adta jogunk!
A gépészet Zrt-nél l1évd tagjaink is fontosak szamunkra, ép-
pen ezért arra kérem 6ket, és mindenki a KJK-nal, hogy a va-
lasztason szavazzanak a MOSZ jeldltjere! Amugy is jelen kell
lenniink, mert a munkaidd beosztas maodositasarol és a ru-
ha atvetelére fordithatdé munkaidé kiadasanak gyakorlati al-
kalmazasairdl nem mindig azonosak az elképzelésunk a KJK
bizonyos vezetbtivel és az itt eléert eredmények hatasai min-
den munkavallalét érintenek.

Trakcio Zrt TVSZK Debrecen
Kollegak! Az elmult id6szakban tobb, valétlan, vagy a valo-
sagnak nem teljesen megfelelé hirek, hiresztelések kap-
tak langra teruletinkén. Ezek az informaciok elsésorban a
MAV-START munkavallaléitél és az dket tébbségében tomo-
ritd szakszervezetek tisztsegviselbitdl szarmaznak. Dobbe-
netes szamomra, hogy azok a jegyvizsgalok (nem minden-
ki és tisztelet a kivételnek), honnan veszik a batorsagot és
az informaciokat a MAV-TRAKCIO-val kapcsolatosan!? Na-
gyon veszeélyes tevekenységet folytatnak azzal, hogy a vona-
lon utazva adjak, veszik a nem mindig pontos informaciokat,
ezzel megtévesztve a tagjainkat! Honnan tudna a Start mun-
kavéllaloja a Trakcio jovejét? Nyilvan valahonnan csak sze-
dik, de kinek az erdeke az, hogy pontatlan adatokkal témi a
fejuket. Ha ilyen jol szervezettek (-nek gondoljak magukat),
miért van az, hogy velunk kell foglalkozniuk? Azoknak a bi-
zonyos tisztségviseltknek nem a mi bérdnkkel kellene fogla-
kozniuk, hanem a sajat és a kollégainak a javadalmazasavall
Attol jobb lesz nekik, hogy a mozdonyvezetok fizetesét pel-
lengérezik? Egyszer tudjak azt, hogy ,milyen sok”, masszor
pedig azt tovabbitjak, hogy mennyire nem vagyunk vele me-
gelégedve! Most akkor sok, vagy kevés? Szerintem semmi
kdzuk nincs hozza, mint ahogyan minket sem érdekel a ma-
sok anyagi javadalmazasa. Mi egy masik vallalatnak vagyunk
a munkavallaléi és ha valakinek informaciéra van szuksége,
az cegen belul érdeklddjon! Az pedig, hogy 6k valamit monda-
nak, mi pedig nem, az nem azt jelenti, hogy elhallgatunk va-
lamit, hanem azt, hogy az a bizonyos allitas nem felel meg a
valésagnak, vagy nincs is ilyen hir. Ha pedig nincs, akkor mit
lehet rala beszélni? Folyamatosan cafolni pedig tébb energi-
at vesz igénybe, mint kitalalni valamit! Egy dolgot latok e mo-
gott, ami nem mas, mint a zavarkeltés! Zavarkeltés amiatt,
hogy a sajat ,igazukat” tovabbitsak, ezaltal erdsiteni a sa-
jat torekvéseiket. A MAV-TRAKCIO-nal csak egy reprezenta-
tiv szakszervezet van, ami nem mas, mint a MOSZ! Ha bar-
mi fontos torténne, azt mi mindenképpen tudni fogjuk és
tajékoztatni is fogunk titeket. Semmilyen megallapodas nem
szulethet a MOSZ nélkul, ha pedig nem em-
Iekszik mindenki pontosan a megallapodasok
szbvegeire, az lapozzon vissza a Mozdonyve-
zetdk Lapjanak régebbi szamaiban! J6 olva-
séast kivanok!
Gyure Ferenc
Terdleti tgyvive

Budapest-Centrum
Aprilis elst két napjan Zebegényben tartottunk kihelyezett
teruleti 'képzést’ a tisztségviseltkkel és par Gj varomanyos-
sal. A napi aktualitasok mellett a kdzeljpvoben varhato le-
het6ségekrél és eshetdsegekrdl is velemenyt cseréltunk,
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valamint zarasként egy kellemes
délutani turara - pontosabban in-
kabb sétara - is vallalkozott a ki-
tarté kemény mag.
Aprilis 5-én, Dombévaron bizo-
nyitottak teruletunk focicsapa-
tai nem kis sikerrel, illetve tisztes
helytallassal. Gratuldlunk minden résztvevének, valamint ko-
szonet a rendezoknek és a szurkoloknak is a kellemes napért
(no meg az esti apolasért, mert volt, aki raszorult), a tovabb-
jutéinknak pedig, sérulésmentesen elért szép sikereket kiva-
nunk a késtbbiekben is!
Apropo siker, vagy inkabb sikertelenség.
A Start Zrt. képviseldje 9-én - a Start VET keretében els6 na-
pirendi pontként - a menetkedvezményekkel kapcsolatos tor-
ténelmi beszamol6ja végeén tett bejelentésével borzolta az
erdekképviseletek részerél megjelentek kedélyeit (bar ezzel
egyb6l k6zds nevezbre is juttatva azokat), gyorsan hozzaté-
ve: 0 csak vegrehajtd. A gondom ezzel csak az, hogy nem a
munkavallalokat kellene ily médon ,nyomas ala helyezni’(s ak-
kor sem altalunk], hanem azokat a felel6és személyeket, akik-
nek ezt az aldatlan helyzetet kdszénhetjuk. Vagy vegyuk agy,
hogy 6k képtelenek elérni azt, ami majd nekunk talan sike-
ral? A gondos gazda szerintem mar joval el6bb elejét vehet-
te volna a dolgoknak, igaz, még a miniszteriumok kozti ada-
taramlas is kihivasokkal kiszkédott... Reméljuk, ez nem valik
tartossa ilyen - az adofizeték (pl. a MAV csoport alkalmazot-
tainak) levonasaibdl/befizetéseibdl fedezett - mikodési kolt-
segek mellett...
Mindenesetre sokunkat elgondolkodtatott, hogy mi lehet ‘jo-
gos jussa’ valaki(k)nek, s mi nem. Egy biztos: ha mar ez a
kedvezmény is megsz(inik részinkre és a csaladtagjaink sza-
mara, akkor igencsak nehéz lesz pl. a maganvasutak mellett
hezitalokat maradasra birni, mert akarmilyen hihetetlendl is
hangzik, még mindig vannak j6 paran.
S vajon amikor a kiszervezések zokkenémentes végrehajta-
sa volt teriteken, miért nem kerdlt bele a menetkedvezmé-
nyek megnyugtatd rendezése a megallapodasokba? Hiszen
a Trakcionak elemi érdeke kellett, hogy legyen a helyzet meg-
nyugtaté tisztazdsa és ez most sem valtozhatott, legalab-
bis a kommunikaciojuk ezt tukrézi. Ha pedig mégis a Start
Zrt. jogszabaly ertelmezése valik valésagga, akkor kezd majd
csak igazan érdekesseé valni a helyzet... Gondolom, ez sem
fogja igazan megérinteni majd a management-et...
18-4n demonstraltunk, demonstraltam. S nem azért, hogy
kiszolgaljam egyes politikai, vagy mas hatalmi erok igenyeit,
hanem azeért, hogy jelezzem: végre ne csak az egyszerl me-
l6st, a bérbdl és fizetéshdl éléket sujtsa ismét aranytalanul
nagyobb meértékben az éppen aktualis torok atok, plane ne
annyi ideig! Jo lenne meg azt is tudatositani a fejekben/feje-
sekben, hogy a kozos feleléssegvallalas, a szolidaritas sem
mehet a végletekig csak a mi bérunkre. Ha mindenki csak a
sajat portajan rendet tenne (eszmei és teruleti hatarat ért-
se ki-ki maga ugy, s ahogy szeretné), mar
nem lenne miért az utcara vonulni, netan
gazdasagi hatranyt okozni.
Igen, szeretem Huxley-t s hiszem, hogy le-
het jobban csinalni - ezt is.

Csallos Tamas

Bp. Centrum

PECS
Sokhetes egyeztetés utan, megkottetett a terdlet mun-
kaltatasi korulményeit szabalyozd Helyi Fuggelék, melyben
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meghatarozasra keriltek az egyes mozdonyvezetdi foglal-
koztatast szabalyozd normaiddk is. Sikerdlt megorizni a két
szolgalat kozti pihenéidét is, 1.5+12+1.5 o6ra 6sszességében
a két szolgalat kozott 15 éra van, a szolgalat befejezése és
az Ujbali szolgalat megkezdeséig.
Megkezdédtek a régionkban a MAV-GEPESZET Zrt.-nél sor-
ra kertls Uzemi Tanacsi és Munkavédelmi képviselti valasz-
tasok eld6készuletei, a Valasztasi Bizottsagba a MOSZ ré-
szerél, Fazekas Csaba, Gyorkos Tibor és Ragoncsa Jozsef
tagtarsakat delegaltuk, munkajukat elére is készonjuk. A va-
lasztasok elére lathatélag janius masodik felében kertlnek le-
bonyolitasra a telephelyeken.
A MOSZ kupa kispalyas labdarugotorna tavaszi selejtezo-
je aprilis 5-én kerult lebonyolitasra, Budapest-Ferencvaraos,
Budapest-Keleti-Deli, Dombavar, Gyér, Székesfehérvar |I.
csapatok részvételével. A j6 hangulati mérkdzések utan az
alabbi eréviszony alakult ki:

1. Budapest-Ferencvaros

2. Gyér

3. Budapest-Keleti-Déli

4. Dombovar

9. Szekesfehervar .
Az 6szi es tavaszi eredményeket figyelembe véve a kdzép-
dontébe Budapest-Ferencvaros és Gyér csapata kertlt. Gra-
tulalunk nekik.
Elismerés illeti Székesfe-
hérvar Il. csapat tagjait,
hogy ndévekvé teljesitmény-
nyel, nem csuggedve, vé-
gig kitartottak az o6todik
helyen. (lgazuk van,- ,Nem
a gydzelem a fontos...”)
Helyreigazitas helyett a pé-
csi terulet tisztsegviseloi
részerdl az alabbiakban ki-
vanjuk vélemeényunket elmondani a mult havi Gjsagban ,Helyre-
igazitds” cimmel megjelentekhez. Az ott kozdltek a nagykani-
zsai tagcsoportunk egyes tisztsegviseldinek meggondolatlan,
felelotlen kijelentései, mellyel sajat hibaikat kendézték. Célja,
hogy lejarassa teriletink tgyvivéjét! Mindez kinek all érdekeé-
ben!? A kifogasolt Ujsagcikkel kapcsolatosan az véleményunk,
hogy az ott leirtak elgondolkodtatoak és teljes egeszeben
egyetertunk veltk. Dérnyei Szilard terdleti tgyvivé a helyes-
bitést nem megtagadta, hanem kitart az altala ott k6zzétet-
tekkel, mellyel mi is egyetértunk. Szerintlink csak azt kell hely-
retenni, ami nincs a helyén. Nagyon bizunk abban, hogy a
nagykanizsai tisztségviselé-tarsaink ez utan nem ilyen maod-
szerhez folyamodnak, hanem Ggy, mint az el6z6ekben, egyttt
alakitjuk ki allaspontunkat. Mert a dolgok ilyen intézése nem
vet jo fenyt szervezetinkre és a MOSZ vezetésegére. Az a sti-
lus, melyben a ,Helyreigazitas™t kértek, kisértetiesen hason-
lit egy internetes forumra, melynek célja a Mozdonyvezetdk
Szakszervezetének és tisztségviseldinek lejaratasa. Reméljuk
nem ezt akarjak! Ezaton is kérjuk az egyuttmikodesiket a te-
ruleti erdekvédelmi munkankban valasztoinkert, a MOZDONY-
VEZETOK-ért.
A tortenteket ezen megallapitasokkal végleg
lezartnak tekintjuk, és kértunk minden érin-
tettet tekintse annak. Krokovics Istvan ka-
posvari, Molnar Sandor bataszeki, Stadlin-
ger Jozsef pécsi, Wéber Jozsef dombaévari
tagcsoport vezetéje

Dérnyei Szilard
Pécs

2009. majus



GYSEV - Sopron
Hosszu targyalas sorozat utan megsziletett a Mozdonyve-
zetdk Szakszervezete, a GYDSZSZ a VSZ és a munkaltato
kozott a kollektiv szerz6dés modositasanak a végleges me-
géllapodasa, ami 2009.04.10. alairasra kerult. Az idei év-
ben is az el6iranyzott elvarasoknak megfeleléen lett modo-
sitva a kollektiv szerzédésunk. Ez az eredmény a harom éves
kitarté6 munkanknak, a komoly 6sszetartasunknak kdszonhe-
t6. Az elmdlt harom év munkajat, egy stabil alapokon nyug-
vO hazépitéshez hasonlithatnank. Az elso idében a legfonto-
sabb feladatunk volt, egy stabil alapokon fekvé, nagy bazisu,
reprezentativ, erés tagcsoportot kialakitani, akik példamuta-
téan osszetartanak mindenféle nehéz helyzetben. A targya-
lasi pozicionk stabilizalasa, erositése. Az lUzemi tanacsba,
a kdzponti Uzemi tanacsba minél tobb kollégank részveéte-
le. Komoly megfontolt, értékelhetd javaslatok kidolgozasa.
A megfeleld térvéenyek betartasa, betartattatdsa. A moz-
donyvezetd kollegak foglalkoztatas biztonsaganak a stabiliza-
lasa. E fontos tényezok figyelembe vetelével vegeztik a mun-
kankat. Természetesen itt nem ért véget a feladatunk. A f6
célunk az, hogy a mozdonyvezeté kollégak a megfelelé piaci
ertéknek megfeleld bérezésert dolgozzanak. Ezért mindent
meg kell tennunk.

Munkaltato MOSZ GYDSZSZ

A MOSZ felajanlasa. Amivel alairtunk

A helyi fuggelék alairasa még mindig huzédik a MKSZ értel-
mezesi problémai miatt, de mar kézeledtek az allaspontok.
A kozeljovoben megtorténhet az alairas.

Aprilis hénapban a Sopronba kertilt megrendezésre a MOSZ
kispalyas labdarugo kupa selejtezéje, amin 6t csapat versen-
gett, a kozépdontdbe jutasért. A helyszin, az SVSE sportpa-
lya volt. Csodalatos tavaszi id6 fogadta a résztvevoket. Na-
gyon j6 hangulatba folytak a mérkézések.

Résztvevok: Szombathely, Celldomalk, Zaleegerszeg, Pa-
pa, Sopron
A csoport vegeredmenye:

1 | Sopron 8 | 7 1 0 | 37211 | 22

2 | Szombathely 8 | 6 1 1 315 | 19

3 | Celldomalk 8| 4|0 | 4 |2820| 12

4 | Papa 8|2 |0 6 | 13:31 6

5 | Zaleegerszeg 80 0 8 | 649 0

Vas LaszIlo GYSEV
SZEGED

Folytatodott a MOSZ Kupa selejtezd sorozata. Terdletinksn
két csoportban kiizdottek a csapatok a kézepdontébe juta-
sert. A selejtezdknek Kiskunhalas és Mezdhegyes adott ott-
hont. A D csoport eredményei és a tovabbjutd csapatok:
,0’csoport

2008,/20089. EVI MOSZ KUPA TERULETI SELEJTEZO
OSZI-TAVASZI VEGEREDMENYE

2009. méjus

lh’vfl

2008. | 2008. | 2009. | 2009.
Gszi |Gszi pont-| tavaszi | tavaszi |Osszesitett USSZESiTETT )
golarény | szém | gdlarany | pontszdm | gélarany | PONTSZAM |HELYEZES
BEKESCSABA | 5: 17 3 [5:16 3 |10:33 6 V.
KISKUNHALAS| 16 : 7 7 110:4 9 |26:11 16 Il.
PUSE‘UK-
LADANY 23:6 10 [18:2 12 41.8 22 l.
SZEGED II. 8:31 0 111:15 3 |19:46 3 V.
SZENTES 15: 6 9 [11:18 3 |26:24 12 Il
Szeged Teriletrél az D csoportbél a kézépdéntébe tovabb-
jutok:

1. PUSPOKLADANY

2. KISKUNHALAS

Az E csoport eredményei és a tovabb juté csapatok:
.E’csoport

2008,/2008. EVI M0OSZ KUPA TERULETI SELEJTEZO
OSZI-TAVASZI VEGEREDMENYE

2008. | 2008. | 2009. | 2009.
6szi 6szi | tavaszi | tavaszi [Osszesitett] OSSZESITETT

gblarany |pontszém|gélarény| pontszam | gélardny | PONTSZAM | HELYEZES
KECSKEMET| 2: 14 0 |6:15 1 8:29 1 V.
SZEGED . 7:13 3 |12:15 6 19:28 9 IIl.
SZOLNOKI. | 15:6 9 8:3 9 23:9 18 Il.
MEZ0-
HEGYES 172 12 [19:5 12 36:7 24 l.
VESZTO 6:12 6 17:14 1 13:26 26 V.

Szeged Teruletrdl az E csoportbdél a kdzépdontdbe tovabb-
jutok:

1. MEZOHEGYES

2. SZOLNOK I.

A négy tovabbjuto csapatnak sok sikert, eredmeényes kozép-
dontdt, majd dontdt és mindenekelétt tovabbi j6 sportolast
kivanunk.

A MOSZ Kupa kézépdontoje Mezéhegyesen lesz megrendez-
ve, 2008. majus 22-23-24-én.
A részletekrdl, a tovabbjuté csapatokat a
rendezok kulén fogjak tajékoztatni. Sportold
kollegainkat és szurkol6 taborukat varjuk Me-
z6hegyesre!
Barath Géza
Szeged Terdleti tgyvivé

Marcius 24.-én Celldomaolkén és Szombathelyen tagcsopor-
ti forumokat tartottunk Kiss Laszlo elnok és Németh Laszlo
alelndk urak részvetelével. Mindkét helyszinen szép szamban
jelentek meg a kollegak. Tajekoztatot hallgattak meg a me-
gallapodasokral és természetesen a foélmerult kérdésekre is
valaszt kaptak. Folmerult a térzsgarda jutalmazasi kérdés,
ami valamikor bevett gyakorlat volt, de mar |6 ideje meg-
szlnt. Pedig lehet, hogy az Ujra bevezetése javitana a kollé-
gak kozérzetét. Mégis csak valami elismerése lenne a hosz-
sz évek munkajanak.

Aprilis 6.-4n tartotta soros tlését a HET. Elfogadasra kertilt
a helyi fuggelék és az tzemi rend.

Igaz a helyi fuggelékben maradt nyitott kérdés amire hama-
rosan megoldas sziletik.

A személyzeti forduléknal mar nem ilyen rézsas a helyzet
mivel nem tudtunk ddlére jutni az MKSZ-ek kiadasaval kap-
csolatban. A teruletinkdn mikédé tagcsoportok egysége-
sen arra az elhatarozasra jutottak, hogy az MKSZ kiada-
sanak szabalyozasara kiadott értelmezéstdl nem kivanunk
eltérni. A munkaltaté tudomasul vette a felvetéseket és
megprobalja a fordulékat annak szellemében késziteni. De
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nem akarja elfogadni, hogy 6nkoltségben ne lehessen ki-
adni. A MOSZ viszont ragaszkodik a feltételek biztositasa-
hoz.

Elére |Iépés, hogy a szemeélyzeti fordulokat bevezetésuk elétt
egy hénappal atadja és igy az esetleges hibakat még elétte
lehet javitani.

Komoly gond a vezetési id6 nyilvantartasa és betartasa.
Az iranyitas nem képes nyomon kdvetni, vagy nem is akar-
ja. Voltak konfliktusok ebbél kifolyolag.

A TVSZK vezetd igéretet tett a szigorubb ellenérzésre.

Meég mindig nem képesek fdlfogni, hogy a munkaltaté dol-
ga a betartasa, betartatasa.

Sajnos viszont vannak olyan informaciék is, hogy mas
TVSZK-nal nem is ismerik, vagy nem akarjak ismerni a térve-
nyi szabalyozast. Persze itt lehetnek egyéni érdekek is. Mert
eléfordulhat, hogy pont a vezetési idé miatt kell egy fordulét
megosztani és ezért még a kollegak sem foglalkoznak vele.
Reméljuk hamarosan héalézati szinten is egységesek leszink
ezekben a kérdésekben, és a szabalyozas egyforma lesz
Szombathelyen is és Zahonyban is.

Alapitvanyi hirek.

Alapitvanyunk marcius 27-én Ulésezett. Az
Glés soradn nagyszamu, 38 kérelmet vizs-
galtunk meg. Ismét érkezett olyan kérelem
— de szerencsére most csak 2db. — amelyet
félre kellett tennlink, kiegészitésre var.

Egy kérelem elutasitasra kerllt, mert nem
derdlt ki a szocialis raszorultsag. A tobbi 35 kérelem pozitiv elbira-
lasban részesllt, 6sszesen 1 156eFt dsszegben. Harom kollégank
kapott gyermekszlletés jogcimen 15-15eFt, harom kollégank rész-
kartérités cimen 120eFt, tizenharom kollégank hosszan tart6 be-
tegség jogcimen, dsszesen 335eFt segélyt.

Tamogattunk egy szervezetet tevékenységik eldsegitése érdekében
96eFt-al, egy tarsunkat pedig 40eFt-al daganatos betegséghdl va-
16 felépllésének eldsegitése érdekében.

Tizennégy kollégank egyéb cimszé alatt kért és kapott tAmogatast
520eFt értékben.

0ZDONYVEZETS ALAPTTVANY

Kérjik azokat a kollégakat, szimpatizansainkat, hogy amennyiben
még nem rendelkeztek az addjuk 1%-rol még ezt megtehetik. Ona-
ddzok a 0853D nyomtatvanyon, akiknek pedig a véllalat késziti el a
bevalldsat, azok a rendelkezd nyilatkozat boritékba helyezésével, és
a human szervezetnél torténd leadasaval.

Lathatd, hogy egy b6 hdénap alatt milyen sokan fordulnak az ala-
pitvanyunkhoz, komoly segitséget tudunk nyujtani. Mint tudjatok ez
alapitvanyuk legfontosobb — szinte egyetlen — anyagi forrasa. Ez az
egy szazalék felajanlasa nem kerll senkinek pénzbe, pusztan egy
kis figyelmet, néhany percet kell erre &ldozni.
Alapitvanyunk addészama: 18174432-1-42

A kovetkezé alapitvanyi Glést idépontja még nem
ismert, varhatéan 2009 majusanak harmadik
harmadaban a MOSZ székhazaban tartjuk.

Az alapitvany kuratériuma nevében:
Téth Ferenc Attila
kuratdrium elnéke

Tuntettunk

Aprilis 18-4n szombaton a Kossuth té-
ren tlntettek a szakszervezeti konféderaci-
o0k a kormany tervezett intézkedései ellen.
A szakszervezetek eredményesnek itélték a
demonstraciét. A megmozduldson a Moz-

Tuntettink

donyvezeték Szakszervezetének képviseldi is
jelen voltak. A felszblal6 szakszervezeti veze-
ték, mihamarabbi érdemi targyalasok meg-
kezdését kovetelték a kormanytdl.

A kozel tizezer résztvevé elséként Pataky
Péter, a Magyar Szakszervezetek Orszagos
Szbvetségének (MSZOSZ) elndkének beszé-
dét hallgatta meg.

Masodik felszélalé Dr. Borsik Janos az Auto-
nom Szakszervezetek Szévetségének elndke
volt, aki felszélitotta a kormanyt arra, hogy
az Orszagos Erdekegyeztetd Tandcs Ulésén
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egyeztessenek a szakszervezetek-
kel a varhaté intézkedésekrdl.

Az utolsé szénok Kuti LaszI6, az Er-
telmiségi Szakszervezeti Tomorilés
(ESZT) elndke volt.

A beszédeket kovetéen a szono-
kok koveteléseiket peticié formaja-
ban adtak &t a kormany, illetve az
MSZP, a Fidesz és a KDNP képvise-
I6inek. (Az MDF és az SZDSZ nem
klldott képvisel6t a Parlament elé).
A tlintetést és tiltakozas a torvényes
keretek kdzott, a demokratikus rend
figyelembevételével kerdlt lebonyoli-
tasra.

A Parlament felé fordulva

A vasUtért

A kormanyzé part szerint a szakszervezetek-
nek nemcsak joguk, hanem kotelességik is
i~ védeni a munkavallalék érde-
keit, a munkahelyek megdr-
zéséért vald kizdelemben. A
vezetd kormanyzati part szé-
vivéje kiemelte, hogy targyalni
kell. A part nyitott a targyala-
sok folytatasara a szakszer-
vezetekkel, és tovabbra is el-
koételezett abban, hogy a
gazdasagi valsag hatasa elle-
nére minél tdbb kenyérkeresd
allast 6rizzen meg. Ezt diktalja
az orszag érdeke, és jézan ész
is, mondta a szovivé a tinte-
tést kovetden.

K.L.

2009. majus



Vezetoallas, vezetaiilés, borulas
,Ahogy egy kivilallo latja”

Pontban 04:50-kor cs6rog az éra, 25 perc-
cel kés6bb mar lathaté egy faradt arc az ut-
can. Nem erésségem a korankelés, de most
le kell sz6geznem, hogy ez egyszer, Kulono-
sen megérte. A hatvani vasutallomason még
érezhet6 a kémas hangulat. Ezt bizonyitja,
hogy a vonat végén kopogtatok, raadasul
rossz vaganyon. A harmas vagany elején Ut-
baigazitast kapok egy kedves mozdonyveze-
16141, és 05:55 korll mar Lancsak Rébert fo-
gad. Jobban mondva ,rdm dudal”. Gyorsan a
kettes vaganyra sietek. Végre megérkeztem
— gondolom magamban. Elézetes tanacso-
kat megfogadva j6 szolgalatot teljesit a far-
mernadrag a mozdonyra vald felmaszaskor.

Amikor beszalltam és meglattam Robit,
rogton elszallt a félelmem, és feloldodtam.
Személyében egy hatarozott, de segitékész,
viddm embert ismerhettem meg. El6re 6sz-
szeirt kérdéseimre az Ut soran alig volt szUk-
ség, mert Robibdl csak Ugy délt a szd. Ki-
derllt, hogy amint alkalma nyilt bellni egy
mozdonyba, rogton elhatarozasra jutott. Mar
kdzépiskolat is e megfontolasboél valasztott.
Erettségit valamint vasUti vontatd és vonta-
tott jarmdszereld szakmat szerzett, hogy igy
egyengesse Utjat a mozdonyvezetévé valas
felé. Az elébb emlitett képzést tovabbi tanfo-
lyamok kovették. Mozdonyvezet6 gyakornok-
ként kezdte el elsé ,,szarnyprobalgatasait” és
1993. februarjdban kapta meg mozdonyve-
zetd jogositvanyat.

,Ez is az a munka, amit nem lehet a pad-
ban elsajatitani!”

Mig Robi a fontos papirok kitoltésével volt
elfoglalva, akkor szembesultem vele, hogy,
hogyan is néz ki valojaban a vezetéallas. Se
kormany, se pedalok. Egy kormany akadt
ugyan (eredeti nevén kontroller vagy me-
netszabalyz6 kézi-kerék), de pedal?! Kis ki-
jelz6kbol és kapcsolokbol viszont nem volt
hiany (féktomorség kapcsold, sziikséglizem
stb.). A fék(ek) sajat konyhanyelvem sze-
rint olyanok voltak, mint egy-egy gazcsap. A
mindenhonnan lepattogd festék a vonat ko-
rardl arulkodott. A régi és a modern eszko-
zOk Otvozésének elényét és/vagy hatranyat
nem az én feladatom osztalyozni.

Térjink vissza a készlil6déshez. Az ira-
tok kitoltése és a gyors elhelyezkedés utan
06:37-kor végre elindulunk. En, — mint a kis-
gyerek elsé viddmparkban tett latogatésakor
— &llva nézel6dok és amuldozok. Utasként
visszagondolva mindig azon gondolkodtam,
hogy egyszer be kellene ,nézni” a vezetdk-
hoz. De mire eljutottam volna a cselekvésig,
mar adddott alkalom és most itt Ulhetek egy
mozdonyban.

Az elébb emlitett egyetlen kormany — Ut-
kdzben kiderdlt — a villamos aram mértéké-

nek szabdlyzasara
(gyorsitasra)  szol-
gal. A kis ,gazcsa-
pok” a vonat kora
ellenére, biztonsa-
gos megallast bizto-
sitanak még ma is.
A zOtykolédést par
perc utan megszo-
kom, sét kellemes-
nek is érzem. De a
magam megnyug-
tatasara felteszem
— félelem alapu —
kérdéseimet Robinak, a biztonsaggal és az
4llandé figyelemmel kapcsolatban. O igy va-
laszol ezekre: , A biztonsagért felelés dolgok-
nak jol kell és jol is mikddnek.”

Elhagytuk Turat és Aszddot is. A kezdeti al-
mossaghdl végleg magamhoz téritett egy jol
iranyzott ,balkanyar”. Hirtelen jott és gala-
dul majd’ hogy nem kiboritott a székbdél. Az
ember nem is gondolna, hogy egy személy-
vonat milyen gyorsan kdzlekedik helyenként,
(120 km/h) és mekkora a kilengése ekkora
sebességnél. Kinevettllk magunkat az ese-
ten. Ujabb megalldhoz értiink. Kovetkezett
a manualis visszapillanté takaritds. Kozben
megnéztiink egy-két lelkes sportolét. F6 a
testmozgas! Es a legjobbat majdnem elfe-
lejtem megemliteni: kapucseng6, kaputele-
fon, avagy az éberségi ellenérz6 berende-
zés. Mindamellett, hogy nagyon tetszett a
mUszer hangja, felettébb hasznos funkcidk-
kal bir. Egyszerlien nem lehet nem figyelni a
vonatra. Ha nem reagal a vezetd a sipol6 jel-
zésre, egy bizonyos idd elteltével a szerkezet
automatikusan csokkenti a vonat sebessé-
gét, ami végul megall.

Beértlink a Keleti palyaudvarra. Amig nem
volt biztos, hol kell hagynunk a mozdonyt,
hallgattam a vezet6k radié beszélgetését, a
kintrél beszlir6d6 léptek zajat, emberek be-
szélgetését és a ,kaputelefont”. Mindezek
egyltt, — és a langyos szél — a korai nyér és
vidamsag érzését keltették bennem. A moz-
dony lezarasa és papirmunkak elrendezése
utan szigorl eléirasoknak megfeleléen fel-
vettlk a ,neon sarga” mellényeket és visz-
szasétaltunk az egyik peronra. Ulddgéltink,
beszélgettlink, igy nem tlint olyan hosszinak
a — kozel egy oras — varakozas.

Megérkezett a vonatunk. ,Becsekkoltunk”
és megint szerencsém volt, ugyanis visszafe-
Ié egy picit modernebb tipusu vonattal utaz-
tunk. Oszintén szélva mar a Keleti palyaud-
varrol val6 indulaskor azt éreztem, hogy nem
szeretnék kiszallni.

»Ajtd bezarddott, és mar mehetlnk is.”
A Hatvanba vezetd Gton még faggattam

2009. méjus

Robit, igy tudtam meg az eddig ismeretlen
téblak jelentését. Ezek kozll néhany: a me-
galldas helye, tolatasi hatéarjelz6, sebesség
eléjelz6, lassan bejaranddé palyarész eleje
és vége tabla voltak. Emellett az is kiderdlt,
hogy amikor a szerelvény egyes helyeken
megall, nem feltétlen az utasok idegesité-
se a szandéka. llyenkor azért kell megallnia,
mert var egy masik vonatra (aminek elsébb-
sége van) vagy a valtéra. Adodhat mdszaki
hiba, és még ezer mas ok is.

Mikor a hatvani allomasra értiink, a ke-
zembe kerllt az Uzemnapl6 villamos moz-
donyhoz ,cimd kétet”, mely rogzitette, hogy
ki és mikor vezette a mozdonyt, lizemanyag,
és fltés adatok stb. Ennek a kitoltése vona-
tonként valtozd. Es, hogy szakszeri legyek,
meritek egy — reményeim szerint — megbiz-
hat6 forrasbol: az internetrdl.

»A szolgdlat befejezésekor az lzemnaplot ki
kell t6ltenie, be kell jegyezni az eléfordult hi-
anyossagokat, elvégzett javitasokat és min-
den olyan kérilményt, amit fontosnak tart a
kdvetkez6 mozdonyvezetdvel kozoIni.”

»A mozdonyvezetd a szolgalat megkezdése-
kor koteles az Gzemnapld bejegyzéseit atte-
kinteni és szolgalatat annak megfeleléen el-
1atni.”

Ha ezzel is megvolnank, mar csak a szo-
késos simitdsok maradtak héatra. Kiszallas,
bezaras, blcslzkodas. Es elhangzik az utol-
s6 kérdés:

,Vonat vége?” Vége.

igy azért mégsem lehet befejezni. Hozza
kell tennem, hogy a kezdeti nehézségek el-
lenére, — mint felébredés — nagyon jol érez-
tem magam. Ha tehetném, minden utaza-
som alkalmaval, a vezetéallas ,vezetdulése”
melletti helyet valasztanam. irasom egy sze-
rintem nagyon tanulsagos és ide ill6 idézet-
tel zarnam.

,Az életben nem igazén az

a fontos, hogy hol vagyunk,

hanem, hogy merrefelé tar-

tunk.” 0. W. Holmes
Szabd Viktoria
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2% A mozdonyok tisztasagarol
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Fotok: Benke

Egy olyan problémardl szeretnék irmi néhany
sort, amely megkeseriti a mindennapjainkat.
Ez a probléma a mozdonyok, és a vezet6alla-
sok tisztasaga. Az elmdlt idészak alatt kritikan
aluli allapotba keriiltek munkahelyeink ebbdl
a szempontbdl. Az okok mindenki elétt ismer-
tek: a kihaszndltsagunk javitdsanak érdekében
a munkaltatd pénzt-paripadt nem sajnalva to-
rekedett arra, hogy minél jobban megnédvelie
a vezetési id6t egy szolgalaton belll. Ez nem
is lenne gond, hiszen ez a gazdasagi realitas.
A mozdonyvezeté akkor keres pénzt, ha gu-
rul a vonat. A beosztott gépes rendszer sem
tarthat6 fent a megvaltozott korliimények ko-
z0tt, és persze a ,nyugati minta” is igy miko-
dik. Elkezdtlink nyugati mintara mUkédni, csak
a dolog masik felérdl feledkeztliink meg: ki fog-
ja tisztitani a mozdonyokat? Majd a Gépészet,
evidens a vélasz. Sajnos ez nem kdvetkezett
be. A mozdonyvezeték munkajat nem tudta, és
nem is akarta potolni a Gépészet, és sajnos a
Trakcid vezetése sem érezte fontosnak ezt a
problémat. Ennek a kovetkezménye a mosta-
ni helyzet. Helyi szinten régoéta kiizdiink a hely-
zet orvoslaséért, de ki kell jelentenlink, hogy
a Gépészet érdekeit még sajat vezetdink is a
mozdonyvezetok - igy attételesen a Trakcid -
érdekei elé soroljak. Mivel nem siker(lt ered-
mény elérniink, ezért - mint mar oly sokszor -
a MOSZ vezetéséhez fordultunk tdmogatasért,
és -mint mér oly sokszor - mellénk alltak, és
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segitettek. Elsé 1épésként a mar hatdlyon ki-
vl helyezett 1987-ben kelt Tisztitasi Utasitas
helyett készitettink egy Ujat, hogy ez legyen
a targyalasi alap, és ne a munkaltaté koncep-
cidjat kellien toldozgatnunk-foldozgatnunk. A
probléma sUlyossagara vald tekintettel a Vasuti
Erdekegyeztetd Tanacs (lésén szerettik volna
megismertetni a munkaltatéval, és az érintett
szakszervezetekkel a tervezetlinket. Kiss Lasz-
I6 a MOSZ elndke eljuttatta a munkaltatdhoz
a napirendi javaslatot, csatolva a beterjeszteni
kivant tervezetlinket. Ami ezutan kovetkezett,

tatd ,0szd meg, és uralkod;!” taktikgjahoz.
Az eset utan folytattam egy eszmecserét a
GSZ egyes tagjaival, vezetbivel, akik kozll tob-
ben arra kértek, hogy vonjam vissza a vélemé-
nyemet. Volt, aki korrekt médon tette ezt meg,
volt aki a személyeskedés hatdarat surolva (at-
Iépve). Az utdbbiakkal nem kivanok foglalkozni,
de azoknak, akik tudnak normalis hangnem-
ben beszélgetni, ezlton Uzenem, hogy min-
den egyes sz6t vallalok az akkor leirtakbdl, és
lehet utdlag magyarazni a dolgokat, de meg
nem torténtté nem lehet tenni. Sajnos idékdz-
ben bekdvetkezett amitdl tartottam: Récz Imre
jarmd-menedzsment igazgatd széban ismer-

az munkavédelmi képviselGi
palyafutadsom legnagyobb csa-
l6dasa volt, pedig mar kaptam
egy-két pofont! A VET ilésre
meghivott a MOSZ, hogy a tar-
gyalé-delegacidjuk  tagjaként
ismertessem a tervezetet. A
napirend meghatarozasakor a
munkaltatd jelezte, hogy nem
kivanja napirendre venni a kérdést. Megdob-
bentem, de sebaj, lattunk mar ilyet. Raadasul
ennek ellenére kénytelenek lettek volna felven-
ni ezt a fontos problémat a napirendek kozé,
ha a szakszervezeti oldal egybehangzdan ta-
mogatja. Nos, minden szakszervezet ,igen-,nel
szavazott, egyedil a Gépészek Szakszerveze-
te szavazott a munkaltaté mellett, 6k voltak az
egyetlen érdekképviselet, akik nem kivantak a
vezetdallasok allapotardl targyalni. Soha nem
viselkedtem kirekeszté modon, vagy ellensége-
sen ezzel a szakszervezettel, és ezutan sem all
szandékomban, de a véleményem szerint a ve-
zetbik ezen a napon vétettek a mozdonyvezetoi
érdekek ellen. Nem tudom, hogy mi motival-
ta Oket, de sikeresen asszisztaltak a munkal-

= tette velem a mun-

kaltatd sebtiben elké-
szitett munkaanyagt,
amely nagyon tavol
all a szilkséges szint-
tél, néhany kisebb en-
gedménytdl eltekintve
a mai helyzetet kon-
zervélja. Tehat itt tar-
tunk most. Szerencsére a MOSZ tdmogata-
sara tovabbra is szamithatok az Ugyben, bar
én Ugy gondolom, hogy ez minden szakszer-
vezet szaméra fontos kérdés, akinek egyet-
len mozdonyvezetd tagja is van. En tovabb-
ra is reménykedem abban, hogy a Gépészek
Szakszervezetének vezetése is belatja, hogy
itt nincs helye ellenségeskedésnek, és a moz-
donyvezet6k érdeke fontosabb, mint barmilyen
versengés. Ebben az esetben én tovabbra is
nyitott vagyok a mozdonyvezetdik javaslatai-
ra, és hajlandé vagyok tajékoztatni a mozdony-
vezetd tagjaikat a targyaldsok helyzetérdl. En
munkavédelmi képviseld vagyok, és szamomra
ez a fontos! Séfrany Csaba

mozdonyvezetd, munkavédelmi képviseld

A Cimben is benne van a kérdés, sisak vagy baseball sapka! Saj-
nos a mozdonyvezetéknek jarmikapcsolast is kell végezni. Ez sok
kollégadban nem tetszést nyilvanitott ki, de sajnos ez a vilag hoz-
ta magaval! Hogy mit is jelent a kérdés!? Ahhoz, hogy a jarmUkap-
csolast munkavédelmi szempontbdl kifogastalanul végezzik, ah-
hoz munkavédelmi kesztyU, jol lathatésagot biztositdé védémellény
és munkavédelmi sisak szlikséges! A cimben megfogalmazott kér-
désre, megprébalok valaszolni! A sisak allapotat, védelmi képes-
ségét, és szavatossagat a Munkavédelmi Szabalyzat, és a Helyi
flggelékek is szabalyozzak! Ez kis orszagunkban, ahany terilet, te-

14

lephely annyiféle alkalmazas és ez csak a sajat jarmuveink! A Star-
tos jarmUvekrdl nem is beszélve! Pedig a jarmlkapcsolast nekiink
kell elvégezniink, Ugy, hogy figyelnek, s6t fényképeznek bennlinket,
hogy szabalyosan viseljik-e a munkavédelmi felszereléseket! Igaz
mar megszokhattuk, hogy a mozdonyvezetéket mindenért megle-
het ,blntetni” hisz mindenért mi vagyunk a felel6sek! A sisakokat
nem akarom mindsiteni, mert mindenki latja, hogy sem higiéniai-
lag sem munkavédelmi szempontbdl nem megfeleléek! Fol merilt
bennlink mint Munkavédelmi Bizottsag a pécsi terlleten, hogy a si-
sakokat baseball sapkara cserélhetnénk és ez a sisak mizéria meg-
szlinne! Mindenki hasznélhatna a sajat sapkajat! De ez nem eny-
nyire kdnny(! Sok kolléganak tetszik, és pozitivan &llnak hozza! De
sajnos ami sok kollégat negativan érint, hogy ezt is vinni kell ma-
gunkkal a taskaba! Csak itt a kérdés ami a cimben is megfogal-
mazodott!!! Sisak vagy baseball sapka! Kicsit probaljunk meg el6-
re gondolkodni, sisakot visszik vagy a sapkat? Van olyan terllet
ahol a sisak betét van bent a taskéba! Akkor mit is szeretnénk?
Es ez a sapka elfogathatd, mint kinézet- T
re mint munkavédelmi szempontbél! Va-
rom véleményeteket a maronicsa@gma-
il.com e-mail cimre vagy a 30/256 8052
tel szamra!
Maronics Antal
Munkavédelmi képviseld

2009. majus



Sinen futo torténelem

Mostohan bantunk a muszaki emlékeinkkel. A technika fejlédésé-
nek korai szakaszaban még senkinek nem jutott eszébe megbriz-
ni az elavult gépeket, hiszen azok — akkor — még csak a kozelmult
alkotasai voltak. Otven-szaz évvel ezeltt a valddi régiségeket sem
becsllték meg, a kiszolgalt gépeket pedig csak felesleges lomnak

ku csarnokban taroltak és javitotték a gézmozdonyokat és motorko-
csikat. A ll. vildghaboruban a kisebbik csarnok a légitdmadasok alatt
teljesen elpusztult, amit késébb nem épitettek Ujra.

1999-ben raktak le a Vasuttorténeti Park alapkovét a megsziinte-
tett f(it6haz helyén. A skanzenszerlien m(ikodoé intézmény folyama-
tosan fejlédik, szerencsére elmondhatjuk, hogy talan soha nem fog
véglegesen elkésziilni. Most mar a MAV berkein belil is fontosnak
tartjak, hogy a leselejtezett mozdonyokbdl, munkagépekbdl ide ke-
riljon legalabb egy-egy darab, és ha lehetséges, még miikodoképes
is legyen. Interaktiv programok, kiprobalhatd szerkezetek, kiallita-
sok, terepasztalok mutatjak be a vasUt vilagat, a killitott jarmu-
vek kozott pedig olyan ritkasagok is akadnak, amik megdobogtatnak
minden szivet, melyek fogékonyak a mlszaki értékekre.

A kisebbik, lebombazott fitéhaz helyén megmaradt az eredeti fordi-
tdékorong, a korulotte 1évé taroldvaganyokon a gézmozdony-gyUjte-
mény all. A teljes magyar mozdonygyartast nem reprezentélja, sok
sorozathdl egy példany sem maradt rank, de még igy is igen gazdag-
nak mondhaté a kidllitas. Van itt olyan érdekesség, mint a tliznélki-
li gozmozdony, amit fatelepeken, papirgyarakban hasznaltak, ezért
kazan helyett csak egy oriasi tartalya volt, amit idénként feltoltot-
tek nagynyomasu gézzel. Mar csak itt lathat6 a valaha volt legszebb
magyar gézmozdony, a 301 sorozat. A haborl emlékét két gbzos 6r-
zi, a németektdl ittmaradt, hatalmas 520 sorozat. A masik oldal-

tekintették. Roncstelep, langvagd, acélkohd volt
a végéllomasa azoknak a szerkezeteknek, amiket
mar nem hasznaltak. Ez kilondsen igaz a vasut-
ra, ahol a jarmUvek anyaga nagy mennyiségl és
j& minbéségl acél, amit azonnal beolvasztottak,
mihelyt egy mozdonyt vagy kocsit kivontak a for-
galombdl. Arra kdzel széz éven at senki nem gon-
dolt, hogy ezzel torténelmilnk tanuitol — sét: ala-
kitéitdl — is megfosztjak az utokort.

A vasUtépités laza 1846-ban érte el Magyaror-
szagot. Mivel a feudalizmusbdl éppen kildbald or-
szaghan a kozutak nagy része egyszer( uradalmi foldut, az egyet-
len kozlekedési eszkdz pedig a lovaskocsi volt, a vasUt jelentette az
egyetlen megbizhat6 és gyors Osszekottetést a varosok kozott. Ez
igy maradt egészen a Il. vilaghdborulig, a mult szazad 6tvenes évei-
tél kezd6dott a forgalom lassu atterel6dése a kozutra.

Sokaig nem volt arra igény, hogy meg6rizzék mindazt, ami mozgatta
Magyarorszagot fejlédésének legdinamikusabb koraban. A szazad-
fordul6 korabdl szinte semmi nem maradt rank, a két nagy haboru
kozotti kor targyait elvitte a gyéztesek karpdtlasa, a maradékot pe-
dig félreértelmezett ideologizmus miatt tudatosan pusztitottak itt-
hon. Egészen a hetvenes évek végéig kellett varni arra, hogy egy-két
szobornak kidllitott gézmozdonyon kivil mas is torténjen az érték-
megorzés terén.

Nagyon lassan valtozott meg a vasUt vezetésének szemlélete. Né-
ha tudatosan kijatszottak a vasUtbaratokat, a legnagyobb titokban
kuldtek kohdba bizonyos mozdonyokat, és mire odaig jutott a hely-
zet, hogy hivatalosan is megalakulhatott egy szervezet a régi jar-
muvek megdrzésére, szinte alig volt mit megmenteni. A gyljtemény
legtdbb darabja olyan mozdony, mely véletlenll menekilt meg a
langvagotdl, mert egészen egyszerlien megfeledkeztek réla valame-
lyik fltéhaz gazzal bendtt vaganyan.

Sokaig gatolta a munkat, hogy a természeténél fogva nagy helyi-
gényl gyljteményt — aminek gyarapodasara is szamitani kellett —
nem volt hol bemutatni. Sajnos, pont a Magyar Allamvasutak egyik
legnagyobb leépitési és atszervezési hulldma soran taldltak helyet
a leendd vasUti skanzennek. 1997-ben felszamoltdk Magyarorszag
legnagyobb vontatasi telepét. Az 1913-ban éplilt (akkor Eszaki Fi-
téhaznak nevezték), a Rakosrendezd palyaudvar mogotti két kor ala-
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rol, Amerikabdl szdrmazik a 411 so-
rozat. Az eurdpai hadiszallitasokra
tervezett, j6 minéségl anyaghdl, de
olcsé technoldgiaval készllt moz-
donyokat az amerikaiak hazaszalli-
tas helyett eladtak a MAV-nak écs-
kavas-arban, és ezek harminc évig,
majdnem a gbézos-korszak végéig
rendszerben maradtak.

A korcsarnokban taldlhaté a mo-
dernebb technika. A legnagyobb sor
. a valaha gyartott legerésebb ma-
m—— gyar mozdonysorozat, a V63 jelli vil-
lamosmozdony elsé példanya mellet szokott allni. A vezet6allason
szimulatort alakitottak ki, ahol mindenki kiprébalhatja, milyen ér-
zés egy villamosmozdonyt vezetni. Az (zembehelyezéshez, menet-
szabalyzashoz, fékezéshez az eredeti kezelGszerveket kell hasznal-
ni. A szamitégéppel vezérelt filmvetitén él a taj, gurulnak az autok,
és fékezéskor a V63 001 levegds berendezései ugyanugy miikdd-
nek, mint Gzemszerl koériimények kozott. Sziszeg a levegd, kattog
a sebességmérd, egy rejtett porszivomotor pedig még a vontato-
motor-szell6zés hangjat is utanozza. Sajnos a sok gyermekkoru 1a-
togatéra vald tekintettel a szimuldlt menetdinamikén sokat egysze-
rUsittettek, és hidnyzik menet kdzben néhany mlvelet, amit el kell
végezni egy villamositott vasttvonalon a mozdonyvezetének. De fo-
lyamatosan fejlesztik, a kozeljovében egy olyan berendezéssel sze-
retnék kiegésziteni, amely az ilés enyhe dontésével a gyorsulast és
a fékezést érzékelteti.

Igazi mozdonyt is vezethet a latogatd, mert a MAV legkisebb dizel-
mozdonya, az M28 korilbelll 400 méteren keresztll kiprébalhato,
persze egy hivatasos mozdonyvezetd tarsasagaban. A kézihajtanyon
is lehet utazni, de ha teljes Uzemet tart a Vasuttorténeti Park, akkor
szinte fel sem lehet sorolni a kiegészit6 szolgaltatasokat.

A vonatott jarmlvek kozott all egy autdszallitd
vagon. Kész csoda, hogy rank maradt és nem
esett aldozataul az ideoldgiai alapon torténd
géprombolasnak. A hosszl oldalajtés vasuti ko-
csi a Turan nevl kormanyzati vonatban futott,
amivel Horthy Miklés utazott kormanyzoi teen-
déi alkalmaval.

Porpaczy Richard
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Kihelyezett Ugyvivé Bizottsagi iilés
A gbdoll6i Szent Istvan Egyetem babatvol-

gyi vendéghazaban ker(lt sor arra az Ulésre,
amely hivatott volt megtervezni a Mozdony-

lyen legyen...
Mindezen  kérdések

és az elmult idészak
tapasztalatai késztet-
ték a MOSZ vezeto-

Az egylttgondolkodas kilsé segitéi Dr. Ko-
mor Levente egyetemi docens intézetvezetd
és Dr. Fekete Rita egyetemi adjunk-
tus volt. Az eszkdzokben nem valo-
gatva késztették arra az UB tagja-
it, hogy alakitsak ki a képzés terén
a legidedlisabb jovOképet, melynek
elfogadasa — természetesen - a
Kildottkozgyllés feladata lesz.

ségét arra, hogy
Osszelllienek  és
k6zdésen gondol-
kodjanak  azon,
mi a szervezet jo-
vOképe? Hova és
hogyan szeretné-
nek eljutni?

kalmazkodhatunk és ki is valaszthatjuk mi-

a rendelkezéslinkre:
ellenallhatunk, al-

nak az esélyt, hogy olyan dinamikus szerve-
zet legyen, amely tevékeny alakitéja és nem
szenvedGje a valtozasoknak.

Kérdések és valaszok — hallgatasok és vi-
ték... Mindezek soran szambavették a kl-
s0, kornyezeti tényezéket dsszevetve a bel-
s, intézményi adottsagokkal és kiderdlt:
gyengék és erések egyarant...

Hogyan lehet az er6sségeinket a gyenge-
ségeink kiklszObolésére hasznélni, ugy
hogy figyelembe vegylk lehetéségeinket és
a minket fenyegeté veszélyeket egyarant?
Nem konny( feladat. Kell hozza tudas, ta-
pasztalat, elkdtelezettség és humor egya-
rant.

Mindezeknek birtokaban voltunk
és igy kirajzolédott a markans cél:
tAmogatottsadg és elfogadottsag
novelése, egylttm(ikodés erdsité-
se, hangsuly az utanpétlason.
Amiben biztosak vagyunk az ide
vezetd Uton, hogy mi vélasztjuk ki
milyen legyen a jovonk.

Ennek elsé Iépése a képzés straté-
giai szerepének megfogalmazoda-

Jovovalasztas
Napjaink gazda-
sagi tarsadalmi
helyzete alapjan
mindenkiben fel-
mertl a kérdés,
amikor akarcsak
a holnap ese-
ményeit prébalja
kikovetkeztetni, vajon tervezhetd-e a jové?
Képesek vagyunk-e tudatosan befolyasolni
a minket érinté eseményeket?

A jovével kapcsolatosan harom lehet6ség all

A két napos Babatvolgyi
program soran koézosen
elemezték a jelent, felva-
zoltak a célt és megtették
az elsé lépéseket az oda-
vezetd uton...

Mi is ez az Ut? EIsé 1épé-
se a stratégiai tervezés,
amely egy gondolkoda-
si szemlélet: az elvégzen-
y dO Iépések egymasutani-
i‘ saganak megtervezés egy
elképzelt és megvaldsitandé cél érdekében,
melynek segitségével a szervezet kdvetni
tudja a tarsadalomban, a gazdasagi életben
torténé valtozasokat, ezzel megadva maga-

sa. Fontos hogy a tagsag, a tisztségviseldk a
vezeték egyarant atlassak a kornyezeti ha-
tasokat, ismerjék az emberekkel vald banas
alapvet6 ismereteit és rendelkezzenek min-
dazon képességekkel, készségekkel, ame-
lyek szlikségesek a hatékony munkahoz.
Tehat mi a jovonk? Egy erds, hatékony a tag-
sag érdekeit megfeleléen képviselé szerve-
zet, amelynek tagjai egylttgondolkodnak és
képzetté valnak, hogy a kitlizott célokat meg
is tudjak valdsitani.
Elmondhatjuk, hogy mindannyian sokat ta-
nultunk e két nap alatt és ezt a tanulas foly-
tatni fogjuk a tovabbiakban is.
Talalkozunk a kovetkezd oktatason!

F.R.

Konyvbemutato

Borsi Istvan:
Vasutas dekameron

A Szegedi Kozéleti Kavéhaz aprilisi programjaba il-
leszkedett Borsi Istvan, Juhasz Gyula dijas iré harma-
dik novellaskotetének sajtd és kdzonség bemutatoja.
»Masodik konyvének a cime Vezérallasban volt, mely-
ben déntden a vasutnal eltéltdtt tobb evtizedes mun-
kajanak Gromeit, banatait, fonaksagait boncolgatta. Uj novellaskotetében,
folytatja a Vezérallashan leirt hasonld szituéciokat, de a szeretni valo, to-
rédésre vagyd nbket allitjia kozéppontba, esetenként a jatékokat élvezd és
meggyotort férfiak gondolatvilagat bontja ki.” A szép szamban megjelent
kozonség jokat der(lt, a novellaskotetbdl felolvasott részleteken.

A szerz6, Borsi Istvan nyugalmazott MAV mémok fétanacsos. Tobb évti-
zedes vasutas palyafutdsa soran volt mozdonyvezetd, vontatasi fonok. A
szolgalati Ut a Szegedi Igazgatdsag Vontatasi Osztalyan zarult, innen ment
nyugdijba. Nyugdijasként aktiv kozéleti életet él, szdmtalan tarsadalmi elfog-
laltsaggal éli mindennapjait. Eddig megjelent novellaskéteteivel szenvedé-
lyesen, de ugyanakkor szinvonalasan mutatja be a mozdonyvezetGi hivatas
mindennapjait, szépségeit. A kétetet ajanlom minden kollégam figyelmébe.
Barath Géza - MOSZ Szeged Terileti Ugyvivé
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Egészségmegorzo program

Egészségmegdrzo
= = = programra jelentkez-
tlnk és kaptunk id6-
pontot &prilis 14-t6l
20-ig a Hévizre. Me-
gérkezésink napjan
a Szt.Krist6f Szallo-
daban baratsagosan
fogadtak minket, par
adatlap kit6ltése utan elfoglalhattuk a szobankat, ami hangulatos
és tiszta volt, telefonnal, kabel tv-vel is felszerelve. Még aznap egy
egészséglgyi allapotfelmérésen kellett atesni, majd kiirtak a meg-
felelé kezeléseket, amiket mar aznap igénybe is tudtuk venni. A na-
pot flrdGzéssel zartunk. A vizsgald orvos nagyon segit6kész volt,
kérdéseinkre kimerit6 valaszokat kaptunk és ellatott sok jé tanacs-
csal benniinket. A szobdk tisztak voltak, amirél naponta gondos-
kodtak, az étkezde szintén higiénikus az ételek finomak és bésé-
gesek voltak. Egy hét elteltével kipihenve, felfrisslilve tértlink haza.
Mindenkinek csak ajanlani tudom Hévizt.

Sinka Ferenc
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Nagysebességl halozatok torténete

A New Passenger Transport, (NTV, Uj személyszallitasi operéator),
900 millié eurdt fektet be a vilag elsé magan tékébdl Iétrehozasra
ker(ilé nagysebességli vasuti lizembe, amely napjainktél szamitva
kevesebb, mint harom éven belll megindulhat. Az NTV két kulcs-
fontossagl fejlesztést hajt végre, a Torino — Milano, valamint Fi-
renze — Rdma — Napoly kozotti nagysebességli vonal épitése be-
fejezésével.

Az olasz parlament elhatérozta, hogy az Eurdpai Unidban utolso-
ként megnyitja a személyszallitasi lizem piacat a magantdke el6tt.
Az allam kozel 40 milliard eurot fektetett be a nagysebességl va-
suti haldzat |étrehozasaba, megteremtve az infrastrukturalis fel-
tételét egy szinvonalas vasUti kozlekedéshez. igy az NTV azon el-
hatarozasa, hogy nagysebességli vasUtlizemi vallalkozasba kezd,
versenyben a Trenitalidval, egy Uj utat nyitott az olaszok szdmara
abban, hogy a beruhazashél szarmazod elénydket mieldbb élvez-
hessék, a nagysebességli infrastruktlra jobb gyakoribb és gyor-
sabb kihasznéladsa révén. Az olaszok a nagysebességl halézat
kiépitését 2010. évben fejezik be, és kvetelmény, hogy olyan ha-
tékonyan hasznéljuk, ahogy csak az lehetséges, jelentette ki az
NTV egyik befektetdje.

Olaszorszag nem tudta volna ezt a problémat megoldani, a GDP
jelenlegi ndvekedési Uteme mellett. I'gy szlikséglnk volt egy ilyen
projektre, mint ez, hogy értéket és ndvekedést teremtslink, jelen-
tette ki az egyik finanszirozd bank elndke, majd folytatta, mi egy
befektetési bank vagyunk, de neklink a téke kockazatat is vallal-
ni kell.

Az NTV a nap nagy részében, a Milané — Bologna —Firenze — R6-
ma — Népoly Utvonalon éranként indit vonatokat, mig a tdbbi vo-
nalon kisebb vonat slrliséget biztosit. Valoszin(, a forgalom nagy
részét a kozbensd allomasokon fel-leszallé utasok adjak, sokkal
inkdbb, mint a Roma — Milané kozott. Az NTV ugy tervezi, hogy
2015.-re elérik az évenkénti 10 millié utast, ami azt jelenti a pia-
ci részesedésik 20 szazalékos lesz. Persze ezt az el6re becslést
az elmult évben készitették, amikor az olaj ara fele volt a jelenle-
ginek. A projektnek két veszélyét latjak: Nekiink Ugy kell a piacon
versenyezni, hogy az ellenfél allami tAmogatast élvez, és mi csak
engedéllyel Gzemeltetiink, valamint a szabalyzé rendszer Olaszor-
szagban még nem teljesen kidolgozott. Ez réviden azt jelentheti,
hogy az Olasz Vasuti Hal6zat, RFI, problémakat okozhat neklnk.
Az NTV vezetdi ugy vélik, az Uzemeltetés és az infrastruktira szét-
valasztasa két éven belll megtorténik, és akkor az Olasz Vasutak
kényszeritve lesznek, hogy tiszta feltételekkel dolgozzon. Az ola-
szok nem értenek egyet az FS egyeduralmaval.

Az NTV a 2006 decemberi megalakulasa 6ta igen gyorsan fejlé-
dott. Az NTV 2007. februarjaban kapta meg az Gzemeltetésre a
vasuti hatdsagi engedélyt, juliusban szerzédést kotdttek, melynek
értelmében az lizemeltetés koltségeit megtéritik szamara a hasz-
not nem hozé vonalak esetében.

Az NTV az Alstommal két szerzédést kotott. Az elsd, amely tdbb
mint 650 milli6 eurd 6sszegrdl szol, 25 AGV vonat szallitasardl
szbl. Az NTV az elsé vevije az Alstom Uj generacios nagysebessé-
gl vonaénak (AGV). Az Alstom az AnsaldoBredaval, és a Bombar-
dierrel versenyezve nyerte el a megrendelést, mivel csak 6k ajan-
lottak olyan 11 kocsis vonatokat, amelyek kocsinként kiilénbozé
szolgaltatasra alkalmas berendezésekkel lesznek felszerelve.
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A masik szerz8dést is az Ansalddval kototték a jar-
mUvek karbantartasara. Ebben a szerzédéshen
950 millié eurdért vallaltédk, a vonatok fenntarta-
sat 30 éven at. A karbantartasi szerz8dés érelmé-
ben az Ansaldénak a 25 szerelvénybdl naponta 21
vonatot kell lizembe adni, és tovabbi 2 vonatnak
kell még rendelkezésre alini cstcsidében. (92%-
os folyamatos rendelkezésre allas 30 éven at!)

Az NTV 100 milli6 eurdért Napoly mellett motorszint épit. Tovab-
bi 150 millié eurdt koltenek el az Gzem megkezdéséhez szliksé-
ges egyéb feltételek megteremtésére és az (izembe helyezéshez
kapcsolddo feladatok finanszirozasara. (Pl. a mozdonyvezetdk, és
vonatszemélyzet oktatasa). Az NTV 120 mozdonyvezet6t, 500 vo-
natszemélyzetet, 200 allomasi személyzetet, és 100 technikust
alkalmaz. A legtdbb vezetd csoport mar felallt, atlag életkoruk 40
év.

Az Alstom az elsd 14 AGV vonatot Franciaorszagban, La Rochelle
varosban, mig a tébbi 11 vonatszerelvény gyartasat Olaszorszag-
ban, Savigliandban végzi. Az els6 vonat szallitaésara 2010. szep-
temberében keril sor, amellyel elvégzik a tipus probékat, és meg-
szerzik a szlikséges futasi bizonylatokat, engedélyeket.

A kovetkezd négy vonatot 2011 nyaran szallitjak le. A 200 m hosz-
sz( vonatokban 460 Ul6hely van. Az utasterek tervezését az Ital-
design-Giugiaro végzi. Az AGV Un. osztott vontatasi berendezés.
Figyelemre méltd, hogy az Alstom az AGV-be allandé magnesl
szinkron motorokat szerel, amelyek hatasfoka 98 szazalék. Az
AGV nem luxus kivitelli lesz, nem csak a gazdag emberek sza-
mara készll, de az NTV kulonleges figyelmet fordit az utasok ké-
nyelmére.

Osszeéllitotta:
Bartha Géza

Valoszeritlen India els6 nagysebességi
vonalanak 2015 el6tt megnyitasa

India kormanya nemzetkézi tender kiirast tett kdzzé, az orszag el-
s6 nagysebességll vonalanak elézetes megvaldsithatdésagi tanul-
manya elkészitésére, és belenyugodott, hogy, a vonalat nem le-
het 2015. év elétt megnyitni. A tanulmanynak vizsgalni kell egy
300-350 km/h sebességl vonal épitésének feltételeit. A vonal
Delhibdl Amritsar varosaig, valamint Pune varosabdl Mumbai-g
vezetne. A VasUti Minisztérium reméli, hogy mind a projekt meg-
valdsitasa, mind a PPP finanszirozas sikeres lesz.

Az SBB tovabbi Flirt vonatokat vasarol

Svéjc Szovetségi Vasutak, SBB, tovabbi 32 Flirt négy részes vil-
lamos motorvonatot vasarol a Stadlertdl regiondlis forgalma sza-
mara. A 372 millié dollaros rendelésben szerepeld vonatok kozUl,
19 a RER Vaudois halézatra, Lausanne kortl, 11 vonat a Tilo Uze-
mébe, Dél Svajc Ticino régid kiszolgalasara, és tovabbi két vonat
egység Bazel S-Bahn Line S1 vonalara keril, Mulhouse (Francia-
orszag) és Bazel, Frick/Laufenburg varosok kozotti lizembe.

A Tilo vonatokat hataratmenetben hasznaljak, Luganobdl Varese
és Como olasz varosok kozott, és ezt Mildné Malpensa repiil6térig
meghosszabbitjak. Ezzel a rendeléssel az SBB Flirt villamos mo-
torvonatainak szdma elérte a 74-et.
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Paradicsomi napra ébredtiink. Es nem csak azért,
mert oda igyekeztlink, hanem mert szazagra sU-
t6tt a nap.

El6z0 este lustitds mellett dontottlink, ezét csak
a kés6bhi vonat lett megcélozva. Negyed nyolcra
volt felh(izva az 6ra, de persze mar hét el6tt mind-
ketten a plafont néztik. igy legalabb béven volt
idénk elkésziilni az Utra.

A 8:52 —es kassai gyorssal Igléig mentlink, hogy
aztan egy villdmgyors atszallassal visszafelé ve-
gylk az iranyt Vydrnikig, személyvonattal. Ebben
volt némi reckir is, mert ha késik a gyors, ugrik az
atszallas is. A totok nem lacafacaznak az ilyesmi-
vel. Szerencsére nem volt semmi gond, igy tudtuk
tartani a napi tervet.

Legutdbbi ottjartunk 6ta nem sok minden valto-
zott, legfeljebb annyi, hogy egy csomd sinmezét
elvittek az allomasrdl. Az almafak is ugyanlgy ott
alltak a kaposztafalvi Ut szélén, mint mar évek
Ota, s6t az el6z6 évi terméslik is ott hevert szana-
szét az it menti arokban. Biztos nagy a gazdagsag
errefelé, hogy senki sem volt raszorulva, hogy fel-
szedje. Hagytak az egészet ott megrohadni...
Hrabusicén csak atvagtattunk, Podlesokig meg
sem Aalltunk. Itt megtizdraiztunk Leszamitva né-
hany iparost —akik a kempingben ténykedtek- és a
két renddrjarért, senkit sem lattunk.

A Sucha Bela szurdokat valasztottuk. Az utat jo
néhanyan bejartak mar eléttiink, le volt taposva
a ho. Az elsG kisebb megtorpanas a szurdok el-
s6 hosszabb doronghidja utan jétt, mikor az 6s-
vény eltlint a patakmederben olvadozé jégtablak
kozott. Egy kis odafigyeléssel azért sikeriilt sza-
raz labbal atkelnlink, kdszonhetéen annak, hogy
felszereléssel, ketten egy(itt nyomtunk vagy 130
kg -t. igy tBbbé-kevéshé elbirt minket a meglé-
V0 jég.

A vaslétrak is jégmentesek voltak, de a Horytovy -
vizesésnél az elsd létrafokok fele bele volt fagyva
a sziklafalrdl lefoly jégfalba. Feliebb német jég-
méaszokkal talalkoztunk. Erdekes latvanyt nyGj-
tottak szamomra, mert még nem lattam ilyet. A
maszok kotéllel biztosftottak egymast, de vajon ki
vitte fel az els6nek?

Kés6bb egy hegyimentds szerkoba 6ltozott fickd
szaladt vellink szemben, kezében egy jégcsakany-
nyal.

Kényelmes tempdban, harom éra alatt értlink fel
a Sucha Bela tetejére. Ugy emlékeztem, hogy van
ott fent egy esdbealld, ott terveztlk, hogy megal-
lunk ebédelni. Szerencsénkre ott is volt, igy le tud-
tunk dlni. Igaz, ez a hideg szélben, atizzadva elég
merész Gtletnek tlnt, és nem is tartott sokaig. Az
evést mar jarkalva fejeztem be.

Lefelé a sarga és a piros jelzéseken mentlink le.
Ott, ahol lehetett, traktorral letapostak a havat,
de lejjebb sem volt gond, ott ahol a piros Ut mar
csak Gsvénnyé szikil, mert ott is jartak elGttink.
Visszafelé a vydrniki allomasig meg sem alltunk.
Itt, talan ha 20 percet kellett varnunk a vonatunk-
ra, de ez sem volt gond, mert volt varbterem és
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volt fltés is. Nalunk sokkal forgalmasabb helyeken
még a radiatorokat is leszerelték, nem is beszél-
ve a kis allomasokrol, ahol még szeneskalyha van,
amibe derogdl begylijtani. Fagyoskodjon csak a
kedves utas, ha mar korabban ért ki a vonatahoz!
A nap hatralevd része ugyanugy telt, mint el6z6-
leg. A szallas felé menet Billa, majd vacsora és
egy kis kartya.

2009. 02. 26.

—es elektricskaval. Most legaldbb mér indulas-
kor is latszottak a hegyek, bar olyan 1800-2000
m-es magassagban felhék gyllekeztek. Keleten
a felkeld nap sugarai at-athatoltak a vékony fel-
hérétegen. EbbSl még barmi lehet-gondoltuk.

A vonaton a keddi szituacié ismétlédott meg.
Otétrafiireden par lézengd embert, a Tarajkaig
vezeté szankopalyan viszont egy teremtett lelket
sem lattunk. Utkdzben lattuk a siklot is. Lefelé is,
felfelé is Gresen ment.

Tarakan, a siklé végallomasan megpihentlink egy
kavé erejéig (1,3) Megnéztem a siklo érait is,
egészen eurdpaiak voltak: felfelé 5, 4; lefelé 2,
oda-vissza 6,7 .

Fél tiz kordl indultunk el a Magistralan, ez a tatrai
piros Ut. Rogton az elején figyelmeztettek minket
egy tablaval a lavinaveszélyre, de késGbb a Nagy
Tarpataki-volgybe vezetd kék Ut elején mar dssze
volt csukva a figyelmeztetd tabla. Bar lehet, hogy
valaki csak vicces kedvében volt?

Mivel a Szaloki-cstcs feldl tisztulni latszott az ég,
a Rablé Menedékhazhoz vezetd utat valasztottuk.
Errefelé mar nagyobb volt a jovés-menés, mind
eddig barmerre jartunk is. Gyalogos tUrazok, sie-
16k, jégfalmaszok.

A nagy forgalom megtette hatasat. A jol kitaposott
dsvényen igen j6 tempdban, aranylag kénnyen bir-
tunk haladni. Lassftani csak a volgy végén kellett.
Itt, a katlanban mar meredeken kezdett emelked-
ni az Ut, és a hd is idénként jéggé volt fagyva.
Hotalp és hagdvas nélkill is el lehetett boldogul-
ni, de tény, hogy ezek konnyebbé tették volna a
menetelést.

Olyan 1800 m magasan felhd ereszkedett rank,
és a hodara is esni kezdett, amit az idénként fel-
témado szél a képlinkbe vagott.

Véglil is a Sziléziai Hazhoz képest siman feljutot-
tunk, a Rabld hazig, sét, még nagyjabdl a térké-
pen feltlintetett szintiddt is sikerdlt tartani. Bar ez
egyaltaldn nem volt célunk.

Kilatas

A chatéba belépvén kellemes meglepetésként fo-
gadott minket, hogy a kandalléban ropogva ég a
tliz. Néha, a hazban -Ugy tlint- egyediil szolgald
lany rakott egy hasabot ra. Vajon a fa hogyan ke-
rult fel ilyen magasra? Hiszen ide mindent teher-
hordok hoznak fel gyalogosan a hatukon.

Ledobéltuk az izzadsagtol nedves gonceinket,
majd ittunk a feljutas 6rémére egy Becherovkat
1,3 €-ért, és ettlink egy levest 2 €-ért. Lencse-
és kaposztaleves volt a valaszték, mindkettd na-

gyon kiadds volt. Es az arak is szolidabbak voltak a
Sziléziai Haz étterméhez képest, pedig oda autdut
is visz fel, itt meg csak az van, amit felcipelnek...
Nem sok id6 mulva egyeduralmunk megszint,
mert érkezett egy négyf6s szlovak tarsasag is.

Az ebédet kovetd szieszta utan 13:20-kor indul-
tunk vissza. Ekkor mér vastag felhdréteg volt az
égen, a volgyre meg slrd, sziirke para para eresz-
kedett. Szlinni nem akard hdesésben ballagtunk
egészen Otatrafiredig.

Felfelé jovet mindenféle kitérék nélkil igyekez-
tlink, mert még nem lehetett tudni, hogy mennyi
id6 kell a feljutashoz. Hazafelé mindez mar kevés-
bé szamitott, ezért tettiink egy kis kitérét a Tarpa-
taki-vizesések és a Rainer-kunyho felé. A vizesé-
seket ho és jég boritotta, de imitt-amott a gyorsan
rohand patakot is latni lehetett. A kunyhd tényleg
kunyhé volt, nem holmi giccses chata. Ha nem
lett volna agyonmatricazva a bejérati ajtaja, akkor
az ember hihette volna, hogy utazason vesz részt
a mesék vilagaban.

Tarajkén kdzben megindult az élet. Az étterem
vendégek zsivajatol volt hangos, a szankopalyat
pedig hirtokba vették a lecstszni vagyok. Kellett is
figyelni, nehogy elsodorjak a gyalogszerrel igyek-
vOket. Még a siklon is voltak utasok, de mindez
még igy is csak arnyéka volt a néhany évvel eze-
16tti tatrai életnek.

Otétrafireden a vonat mar érkezésekor tomve
volt. Igaz, sokan szdlltak le, de még tobben fel.
Ulhely csak a gyorsaknak jutott.

Este ideje volt rendezni a szallasdijat, de a hazban
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csak egy idésebb urat talaltam. Igen-igen tort an-
golsaggal bizonygatta, hogy 6 a tulajdonos. Csak
remélni tudtam, hogy tényleg 6 az, mert odaad-
tam neki a kordbban kialkudott dsszeget. Tényleg
korrektek voltak, hiszen nem kértek semmilyen le-
mondasi dijat annak ellenére sem, hogy nem ér-
kezett meg a harmadik emberdnk.

B 2009. 02. 28.

llyenkor valahogy mindig jobban peregnek a na-
pok, mint amikor a dolgos hétkdznapokat éljik. In-
dulnunk kellett haza.

Negyed hatkor keltlink, hogy kényelmesen elérjik
a 7 6ras kassai személyt. Ezzel a vonattal még vi-
szonylag emberi idében haza lehetett érmni.

A héziaktol elblcsuzni nem kellett, 1évén, hogy
aludtak még. Felkelteni meg nem akartuk Oket.
Csendben, labujjhegyen tavoztunk.

Hamar kiértlink a nagy csomagokkal is az allo-
masra. Maradt b negyed 6rénk a vonat érkezé-
séig. Ezt az idét szemlélédéssel toltottik. Egy mo-
nitoron baleset-megelézési filmet vetitettek. Nem
finomkodott a rendezd a képsorokkal: dsszetort
autok, elgazolt emberek sokkoltak a nézoket.
Kozben befutott Csorba feldl a vonatunk is. Tom-
ve ugyan nem volt, de azért volt utas rajta szépen.
Lehetett szabad helyet talalni kdnnyen.

A termes kocsiban egy szlovak tarsasaggal utaz-
tunk egyitt, akik azt élvezték, hogy a kocsi egyik
felébdl vitatkoznak masik oldalon egy Ulésparral
arrébb helyet foglald Utitarsukkal. Mikor megfe-
ledkeztek magukrél, az igazan élvezetes volt. Azt
a larméat még az mp3 lejatszobol sz616 zene sem
tudta elnyomni.

Kassan szerencsénk volt, mert pont a leendé Aba-
Uj IC szerelvény mellett allt meg a vonatunk. A sze-
relvény nyitva is volt, fiitve is volt, felszalltunk ra.
Hamarosan megérkezett a vonder6t szolgaltato
gépezetlink is. Madaras, lepkés motivumokkal di-
szitett mozdony volt. A honi jarmUparkot is fel le-
hetne dobni hasonlban kreativ rekldmokkal...

Ez egy érdekes jarat: a hatér tuloldalaig személy-
vonatként kozlekedik, onnantdl viszont belfdldi for-
galomban csak helybiztositas nélkili IC pétjegy-
gyel vehetd igénybe. Megint egy enyhe lenyulas
egy olyan dologért, ami mas orszaghan természe-
tes...

Aszddon némi késést 0sszeszedtiink, mert vala-
miért varakoztattak minket. Persze utastajékozta-
tas az nem volt. A késés miatt viszont a tervezett
csatlakozas kérdésessé valt, de szerencsénk-
re megalltunk Kdbanya-Felsén is, a Tavaszi Vasar
miatt. igy viszont villamossal néhany perc alatt at-
jutottunk Kébanya-Alsdra, ahonnét mér az erede-
tileg tervezett médon folytatni tudtuk utunkat ha-
zafelé.

Az eléz6 honapban megjelent irdsom utan kedve-
Z6tlen visszajelzéseket kaptam, hogy kinos hely-
zetbe hoztam egy bizonyos f(itéhaz kollégait.
Télik ez Gton szeretnék elnézést kérni, hiszen
nem ez volt a célom, nem volt szandékomban
megsérteni Sket.

BZ

Aktualizalt lexikon

Gordorka (csellb, kishdgd) egy nagy hang-
terjedelm basszus fekvésli vonds hang-
szer, és hasonléan eme hangszercsalad
(hegedli csalad) tobbi tagjahoz, vagyis a
hegedlhdz, a bracsahoz és a nagybbgd-
héiz, ez a hangszer is négy hirral rendel-
kezik, melyek kvint tavolsagra vannak egy-
mastol. A nagybbgb és a mélyheged( kozt
a kozépso helyet foglalia el alakjara és
hangterjedelmére nézve.

Gordonka: Magyar miniszterelndk kicsi-
nyitd képzovel. A zenekara még csak han-
qolt, de egy zenész maris tavozott. Alltto-
lag ceak kesergdt tud jatezani.

Kilénds jellemzdje, hogy a korméanyzasa
elorenaladtaval varhatéan nagybdgd va-
lik beldliink.

A kicsikbél kisbdgd. Vagyis gordonka. Gor-
donkak! Jaj, coak azt nel NL

Mindketten dolgoztunk

az APEH-nak

Volt egy munkank az APEH-ban, fejtege-

ti a MOSZ tisztségviseld képzési straté-

gidjanak kialakitasaban kizrem(kods sza-

kértd.

Nekem is volt egy munkam az APEH-ban,

és sokba keriilt a garancilis hibak javi-

tasa.

Az én munkdmat addbevallasnak hivtak.
NL

Akkor most kommunikalunk,

4
vagy megallapodunk?
Sok biralatot kaptunk a tisztségviselok-
tol az idei bér ¢ KSZ megéllapodésok
rossz kommunikacija miatt.

2009. majus

Azért inkédbb azt véllalom, hogy rosszul
kommunikaltunk egy jo megéllapodast,
mint hogy j6l egy rosszat.

Tudorm, tudom, ne mondjatok: de hol van
az a j6 megéllapodés? NL

Nem mindegy, mit viez a vonat
A VSZ jeles képviselli a lequtobbi VET-en
hosszan ecsetelték a fehérvar kornyéki
kbszallitas anomaliait.

Milyen szerencse, hogy nem fat szallftot-
tak. Koriilményesebb lett volna szalonké-
pesen elbadni a torténetet. NL

Munkaszervezési alaptétel
Nincs az a munka, amit kétszer annyi em-
ber el ne tudna végezni. NL

Minden relativ

Nehéz napod lesz? — kérdezi reggel a fe-
leségem.

lgen, déleldtt UB délutan fogorvos, ahol
szétezedik a fél arcomat (nem pont ezt a
520t hasznaltam).

De a fogorvost azért ki lehet birni
Arcépités

Ha nincs szerenceétek, a fogaszati keze-
lés utan nagyobb lesz az arcom, mint ed-
dig volt. NL

A tenger olyan rosszul volt, hogy hullamo-
kat hanyt.

A teve olyan 16, amit bizottsag terve-
zett.

A szerzok darabokat frnak. A kéltok egé-
szet.

Az ember maga alakitja a sorsat, meg is
latezik rajta.
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A rejtvény megfejtését az alabbi Ujsaghdl kivagott szelvényen kérjlik bekuldeni postai uton a Mozdonyvezeték Szakszervezete cimére: 1145 Bp. Bacskai u. 11.
Beérkezési hataridd: junius 15. A helyes megfejték kézétt MOSZ ajandékokat sorsolunk ki. Kizardlag MOSZ tagok megfejtését dijazzuk.
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A rejtvénytabla kitdltése utan az azonos szinl korékben talalhaté betliket olvasd 6ssze!
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A Mozdonyvezetok Lapjanak marciusi szamaban megjelent keresztrejtvény helyes megfeijtéi kozil 3 fé kerilt kisorsolasra.
Fodor Ferenc (Szentes), Szabé Dezsé (Miskolc) és Szabé Jozsef (Kiskunhalas) kollégdak részére a targyjutalmakat
a tisztségvisel6k Utjan eljuttattuk. Gratuldlunk a nyerteseknek. A rejtvény helyes megfejtése: Kandé Kalman Pielstick motor.
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