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December végéhez kozeledve érté-
kelni kezdjiik a lassan elballago évet
és merlegeljiik, hogy vajon milyen
esztendo var rank. Tegytink most igy
mi is és nehany gondolat erejéig te-
kintsiink vissza kozosen, hogy milyen
is volt a 2015-6s esztendo.

Rosszul kezdodott. A parlament 2011.
eévi dontésének megfeleloen megsziin-
tette a korkedvezmény intézményet.
Olyan emberek dontottek munkavallalok egy megha-
tarozott koreérdl, akik az iskolapadbdl kilépve minden
mds munkatapasztalat nélkiil rogton a jol jovedelme-
26 politikai palyara léptek. Ok bizonydra pontosan
tudjak, hogyan is fog a mozdonyvezeto, a buszvezeto,
a metrovezeto — és még sorolhatnam a munkakoroket
— 60 éves kor felett is megfelelni az egészségiigyi el-
varasoknak és annak, hogy biztonsagban szallitsa
utasait. A politika tudja! Vagy nem tudja, de er6bol
megoldja. Ha mds nem, tovabb szaporitja a kézmun-
késok amiigy is népes tabordt. Erdemi pdrbeszédre a
politikai hatalom nem volt hajlando, s a probléma
megoldas igy atcsuszik a kovetkezo évre. ,, Ej raériink
arramég” - irta annak idején Pato Pal cimii miivében
Petofi Sandor. Szavainak ez esetben is sajatos akusz-
tikdja van...

Vannak tigyek, melyek hosszu idé utdan rendezodtek:
tobb mint egy éves targyalasok utan modosult a Kol-
lektiv Szerzodeés. Voltak olyan megdllapodds-kezde-
mények is, melyek a mai napig sem valosultak meg.
Ilyen példaul a 35 év feletti gyakorlattal rendelkezo
mozdonyvezetok tarifatabldjaban torténd alapbéreme-
lés. Az év vége felé e probléma megoldodni latszott, de
a munkaltato a napirenden lévo tigyet mds kérdésekkel
kapcsolta ossze. Szakszervezetiink tamogatasat kérte
egy uj, nevezetesen a FLIRT motorvonat-vezetoi mun-

[tt lenne az id6

Teriileti hirek......

Ujabb évet bucsuztatunk

i
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kakor bevezetéséhez. Ennek elfogadasa esetén mas
kedvezo tételekben is megallapodott volna a MOSZ-
szal. Igy azonban a foglalkoztatdsi megdllapodds, a
tarifatabla iigye bebastyazodott volna 2018. év végéig.
Tarifaba illeszkedett volna az vj munkakor és megal-
lapodas garantalta volna, hogy aki egyszer mar moz-
donyvezetokent levizsgazott, ne lehessen visszasorolni
motorvonat-vezetonek. Az sem elhanyagolando, hogy
megallapoddson nyugodott volna az a kotelezettség,
hogy amennyiben a FLIRT motorvonat-vezeto egyéb
tipusismeretet is szerez, mozdonyvezeto munkakorbe
kellett volna atsorolni. Szakszervezetiink testiiletei ezt
a megallapoddst nem fogadtak el, miutan jelentos koc-
kazatokat is magdban foglalt a klauzula. Hogy ez jo
dontés volt? Majd az élet megmondja. Tudni kell azon-
ban, hogy e dontés nem gatolja meg a munkaltatot
abban, hogy elképzeléseit megallapodds nélkiil is meg-
valositsa. A magam részeérol kétségeim vannak afelol,
hogy ebbol mozdonyvezetdink szamara tudunk majd
hasznot kovacsolni.

2015. a sok iigy mellett egyuttal a jubileum éve is volt.
Szakszervezetiink impozans kornyezetben, alapitoival
egyiitt— legaldbb is azokkal, akik el tudtak, illetve akik
el akartak jonni — iinnepelhette negyed évszdzados
fennallasat. Jo érzéssel konstatalhattuk, sok célt elér-
tiink, van mire biiszkének lenniink. Célok természete-
sen jovore is szép szammal akadnak. Szinte kozhely,
de ugyanakkor tény is: nehéz év elé néziink. Szakszer-
vezetiink tagsaga, tisztségviseloi azonban garanciat
Jjelentenek a gondok megolddsa-

ra. Mindez azonban még varat

magara, egyelore késziiljiink az

elottiink allo tinnepekre. Békés,

boldog kardcsonyt és eredmeé-
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TEERTED! ENERTEM? NEM ERTEM!

IVU, AZ EMBER TRAGEDIAJA 2.

NEHANY GONDOLAT AZ IVU-s SZEMELYZETFORDULOK-
ROL

Nem mondok Ujat azzal, hogy napi szinten, a forgalom lebonyo-
litdsahoz tobb 100 vonat szlikséges — ez koztudott. A hétkoznapi
vonatforgalom sUrlségének aldasat tapasztalhatjak az utasok,
hatranyat, pedig a forgalom lebonyolitdsaban résztvevok. Moz-
donyvezetdi szempontbdl, a sok vonat a munkaidg teljességének
(12 ¢6ra) kihasznalasaban nyilvanul meg, vagy rovid szolgalatok
sorozataban. Az IVU-ban megjelend személyzetfordulok, leg-
tobbszor a vonatforduldkhoz igazodnak — ezekben felfedezhetd
némi logika. Igaz, kovetkezetes vezérelvek csak fantaziaval kor-
vonalazhatdk. Szerencsére, nem a mindent bele szellemben ké-
szlilnek a forduldk; ennek ellenére, sokszor elvtelendl.

A vonatfordulds szolgalatok hézagaiban kozlekedd vonatokra, a
toltelék szolgalatok juttatnak személyzetet. A vonal ritkan egye-
nes, és természetesen vannak szélséségek is. A vonatfordulds
szolgalatok szélséségei, az alkotds mUlveészi szépsége helyett,
egy szurrealista kontdrmunka eredményei, amelyben a muél-
vezetrewvagyok nem taldlnak szeretnivalot. A toltelék szolgalatok
szélsGségei magaban a tartalomban leledznek. Az ember csak
nézi a leirast és nem-tudja sirjon vagy rohdgjon rajta: egy biztos,
a széls6séges vonatfordulés szolgalatok megmagyarazasaban
emlegetett kapitalista vildgnézet.esak halvanyan korvonalazddik
meg a toltelék szolgalatokban. Ez jo! Az otlettelen, és kdvetke-
zetlen forduldszerkesztés kovetkezményei a szélsGségek és a
toltelék szolgalatok.

Nyilvanvaléoan megallapithatd a rendszer egészét attekinteni
nem képes forduldszerkesztdi ténykedés. A vonatok csak sorba
rakasa nem igényel kilonosebb képességeket, intuiciot, menta-
lis teljesitmény-igénye sincs: egy 6vodas gyermek is sorba tudja
helyezni a szines rudakat! A dolog aggodalomra ad okot! Tekintve
a rendszer felosztottsagat, egy-egy szektor lefedezését néhany
(2-3) fitéhaz munkajanak osszehangoldsaval meg lehet oldani —
sajnos a tehetség, megfeleld tudas, jo szandék, vagy valami pozi-
tiv tulajdonsag hianyzik a mutiélvezet megvalésulasahoz!

A vonatfordulds szolgalatok egyik tulajdonsaga a munkakozi
szlinetek beépitése a vonatok sordba. Az esetek tobbségében
technoldgiai-, vonatkozlekedési fogyatékossagok miatt, a kiirt
idében kivehetetlenek. Ennek ellenére zokkenémentesen folyik a
munka. Minden mozdonyvezeté a sajat karara igyekszik teljesi-
teni a palyavasuti igényeket tolatas-, kiszolgalasi eljaras terén, a
jutis marad s elv mentén. Legtobbszor a mozdonyvezetd hozza a
nagyobb aldozatot, de ettél fiiggetlenil j6 hangulatban dolgozunk
egyltt a palyavasuti szakaggal. A barati viszony a vasut egyik
mozgatorugoja — ez jol kivehetd!

Vannak kevésbé megterheld szolgalatok, tartalmasabb forduldk,
és sajnos van minden joérzést nélkiilozé, a kozlekedés biztonsa-
got veszélyeztetd IVU-s okadékok is. A nehézség hozzavetdleges
mérdszama a vezetési idé. Azonban, olykor ez sem mutat valds
képet az igénybevételrdll A forduldszerkeszt6 persze meg van
nyugodva a vezetési idével kapcsolatban, ugyanis 6 menetrend
szerinti menettartamot szamol! Nem is veszi a faradsagot, hogy
az MFB bejelentkezések alapjan a korvonalazza a forduloja veze-
tési id6 igényét, igy fordulhat eld, hogy egy kozel 11 éras vezetési
idével bird szolgalat, nala el sem éri a 7 orat! Gratulalok!

A vezetési id6 egyik lényeges tulajdonsaga, hogy a jarmuvel tol-
tott idét méri; a belizemelés, kilizemelés és a munkakozi sziinet
kivételevel! A teljesitéképesség fligg a napszaktdl, és attdl, hogy
miota vagy ébren! A vezetési id6 menettartamos leképezése
nappalos szolgalatban még elmegy. Ilyenkor is faradsz, de nap-
pali lényként nem okoz gondot eleget tenni a feladatoknak. Ejjel

»Ennél a cégnél csak szélséségek vannak.”
(egy KMvB emlékeztetéhol - 1999.)

azonban mas! Ejjel 4lmos leszell Ujat mondtam? Vannak dolgok,
amelyek a nappalos szolgalatokhoz képest, éjszakai szolgalatban
kifejezetten visszafelé hatnak. Példaul a gyakori jarmd csere, az
aktualis vezetési id6t nem noveli ugyan, de a belsé eréforrasokat,
az almossag, az éjszakai huhogas folyamatosan csokkenti. Koz-
tudott, hogy a faradsag hasonlatos az alkoholos befolyasoltsag-
hoz! Nem én mondom, akarmelyik orvost meg lehet kérdezni! Ez
olyan mintha nappalosban két vonat kozott leguritanék egy-egy
sort — ez rogton felkeltené a figyelmet! Az hogy a faradsagtal, al-
mossagtol szédelegsz, az Ugy latszik, maganlgy. Szerintem egy
éjszakai szolgalatot 9-10 6ranal tobbre nem lenne szabad tervez-
ni! Még a kapitalizmusban sem!

A KRESZ konyv azzal kezdédik, hogy adlmosan, faradtan ne ve-
zesslink! Nalunk ez nem szamit: dogéljon meg mindenki! Vagy
mondjunk le a miszakpotlékrol!

ILYEN AZ ELET

A termelés allandésaga nemcsak a vasuton igény. A teljes nap
munkaerdvel valé lefedésének egyik technikaja a tobb miszakos
munkarend. Olyan is eléfordulhat, hogy hétvégén is forognia kell
agyartosornak, igy a folyamatos munkarend keril alkalmazasra.
Ez azt jelenti, hogy a mUszak kezdések ugyan arra az idépontra
esnek szombat-vasarnap is, csak a heti ciklus eltolasaval érik el
azt, hogy a heti két pihenénap nem a hét utolsd két napjara esik,
hanem, mondjuk kedd-szerdara. Egyik szisztéma a négy-hatos
ciklust koveti: azaz négy nap munka két pihend, majd hat nap
munka két pihend. A munkaidé szisztematikus, nem kell 6sz-
sze-vissza jonni, mint nekiink.

Idépontokkal meghataroztdk mi szamit nappalos-, délutanos-,
éjszakas muUszaknak. Réviden, harom hatarké van: 6, 14, 22 éra.
Nalunk éjszakai munkavégzésnek szamit, ha 22 ora és reggel 6
ora kozott legalabb 3 orat dolgozol. Ezt megcsinalhatod kétszer
egymas utan. Aztan johetsz 03 éra 01 percre dolgozni, mert az éj-
szakai idészakban nincs meg a 3 6ra hosszlisagu munkavégzés.
A két éjszaka is erés tulzas, de az ezt kovetd hajnali kezdés do-
bogds helyezést ér a tréger olimpian. A Konyves Kalman kdruton
is be kellene vezetni az éjszakazast, hogy a sotétségben eltoltott
révilet alatt, meglassak a munkaerd teljes kort megbecsiilése-
nek fontossagat! Ugyanis, értelmi fejlédéshez van sziikség arra,
hogy tobb forras juttatasaval, a vezénylének ne nemtelen eszko-
zokkel kelljen fenntartani a latszatot! Mert itt MI tudunk! A t6bbi
csak latszat!

Nekink nyilvanvalo, hogy a kipihentségben az éjszakai alvas a
lényeges. Tévedés, a hajnali kezdést nappalos szolgalatnak tekin-
tenil Nem tudom ki az a fogyatékos, aki Ugy tudja, hogy az agybal
felkelve egybdl a beirdba [épiink! Komolyan azt gondolja valaki,
hogy minden mozdonyvezetd felkelés utan 3 perccel mar ott van
a beiréban? Atlagosan kell legalabb egy éral Faradas szempont-
jabol nem az szamit mikor kell megjelenni szolgalatkezdésre,
hanem mennyi lehetdséglink van aludni. Egy jelentkezésnél leg-
alabb 1 oraval elébb indul a szolgalat! Azaz hajnalban, a 4 drai
kezdés is éjszakdnak szamit a belsé dra szerint; van olyan helyzet
is, amikor az 5 6ras is — példaul egy vidéki esetében.

A kiegyensulyozott csaladi élet fontos stressz oldd. Nincs annal
ditébb, amikor kelld idd jut szeretteinkre! Sajnos, cégink erre
sincs tekintettel! Pihendnapjaink egy része ajulassal telik, mert
bevett szokas, hogy valami éjszakai drama utan kezdédik a pihe-
nénap, vagy a pihenénap utan hajnali jelenés van betablazva. lgy
tulajdonképpen pihendnapunkon sem azt csinaljuk, amit szeret-
nénk! El6bbi esetben, példaul szoba sem johet egy kozos délel6tti
vasarlas, utobbi esetben egy mozi. Biztosan, csak két napunk van
acsaladdal: az az egy hétvége. Ha nem épp 23:05-kor végzel pén-
teken, mert mire hazaérsz, mar elmulik éjfél. Ha vasutas a parod
is, akkor lehet, hogy még az is ugrik! Szégyen! Erdekes, hogy 25



évvel ezelétt a pihendnapok egészek voltak. Mindig hazaértem
amikorra kezddott, és otthon voltam még, amikor véget ért; pe-
dig sokkal tébb vonat volt hajdanan!

Nézziink be kicsit hétkdznapjaink kulisszatitkaiba!

Az 0t elétti kezdésekhez koran kell kelni: nem teljes értékl az
éjszakank ilyenkor. Egy helyi mozdonyvezeté mindig jobb hely-
zetben van mint egy vidéki: az 6t el6tti kezdésekhez ritkan lehet
bejonni vonattal. A vidéki vagy hajnalban autézik, vagy el6z6 este
bejon a ftéhazba és probal valahol aludni. Minél korabbi a kez-
dés, anndl kevesebbet lehet pihenni szolgalat eldtt. A csalad, kor-
nyezetlink életritmusa nem kovetheti mindig a miénket. Ha nem
egy tanyan lakunk egyedl, vagy a pincében elbarikddozva bizony
kornyezetlink behatdsai ugyancsak zavarjak az aludni vagydt! Bi-
zony ezt is szamitasba kell venni! Tetézi a bajt, ha el6tte éjjel dol-
goztunk, mert ilyenkor rongyos esernyére hull aldas, ezért nem
csoda, ha az élettdl is elmegy a kedviink hajnalban, mert olyan
faradtak vagyunk. Az agyament egy-két-harom oérai kezdések
fogyatékos voltat nem lehet megkérddjelezni. El6tte képtelenség
kialudni magunkat! Ezek a gydgyegér fordulok ritkan rovidek, igy
az utolsd orakban mar félkdomasan vezetjik a mozdonyt — gon-
dolom ez igy jo!

A reggel 6t utani kezdésekkel nincs gond: meg lehet nézni az
esti filmet a TV-ben, megszerethetjiik parunkat, at lehet aludni
az éjszakat. Viszont a vidékieknek sokszor még ez is koran van,
és ha nem tud valamivel bejonni idére, akkor kénytelen a bevalt
technikdhoz folyamodni: eléz6 este valami alvohelyet keresni a
fitéhazban. Hurra!

A nappalos, délutdnos kezdéseknél az szamit, hogy mikor ér vé-
get a szolgalat. A késd déleléttds, délutanos kezdésl szolgalatok
vége gyakran az éjszakaba nyulik. A vidékinek-nagy gond lehet
hogyan jusson haza! Lényeges mikor kertlink agyba, egyrészt
az ébredd csaldd, kornyezet, masrészt a kdvetkezd szolgalat mi-
att. Areggel, az induld nap zajai bizony nem egyszer kiugrasztjak
az embert az agybdl pdr ora alvas utan. llyenkor az egyéni lehe-
téségeken mulik, hogy kelléképpen fel tudunk-e készilni a ko-
vetkez6 szolgalatral Nem lehet kelléképpen hangsulyozni ennek
fontossagat! Bizony erre oda kell figyelni! EZ NEM LEHET CSAK A
MI FELELOSSEGUNK!

Ejszakas szolgdlat elétt miként telik el egy nap? Egy &tlagos
ember reggel 6-7 déra korul kel fel. Legfeljebb az egyedulallok,
és néhany kivételezett Ussza meg az ébredd csalad altal keltett
hullamokat. A délelétt altaldban éberségben telik el: van aki tesz-
vesz a hazkordl, van aki Ugyet intéz, van aki egyéb foglalatossa-
got folytat. A beépitett akku igy is-Ugy is mertl. Ebéd utan egy
kis hobbi kovetkezhet, vagy némi szunydkalas, ha épp ra tudunk
hangolddni. A vezénylés pont a magunkra fordithatd id6t rongalja
legjobban, ezért a kora délutan a legjobb id6 egy kis magunkkal
valo torédésre, ezért szerintem kevés mozdonyvezetd szunyokal
ebben az idészakban. Délutan 3-4 6ra felé elkezd hazafelé szi-
varogni a csalad. Négy-ot dra felé mar érdemesebb probalkoz-
ni egy-kis szundival, de tévhit az, hogy ez atsegit az éjszakan! A
késé délutani szieszta csak annyit ér, hogy este 10-11 helyett ké-
s6bb lesziink igazan almosak. Este 7-8 felé biztosan kidob az agy.
Egy 22 6ra korlli kezdésre 12-13 éras ébrenléttel érkezink. Sze-
mélyes tapasztalat, ha éjfél és reggel 6t kozott, legalabb 3 érara
békén hagynak dridsi toltést jelent belsé akkumuldtorunknak.
Szélséséges fordanal nincs lehetéség toltddni — egy-egy kavé mit
sem ér, de hovatovabb létezik olyan, hogy erre sincs lehet6ség,
vagy idd! Folytatva a sort, reggel hét éra felé, egy mozgalmas éj-
szaka utdn, ott tartunk, hogy 24 6ra alatt (EL6Z0 NAP DELUTANII)
aludtunk 2-3 6rat, és 22 6ras kezdés esetén van még vissza 3 éra
- valdszinlleg — vezetési idd! A szélséséges vonatfordulds szol-
galatot tulajdonsaga, hogy a vége, amikor mar le vagyunk amor-
tizalva, a legporgdsebb: fél kaban kell 101%-os teljesitményt nyuj-
tani! Délelétt 10 drakor, leszallva a vonatrél ott tartunk, hogy 27
ora alatt 2-3 ¢6ras kikapcsolddasban volt résziink. Az eredmény
lehetne kedvezdbb, ha mondjuk mar 8-6rakor véget érne a szol-
galat, vagy egy éjszakai nyugodt id6szak 4-6 6rara emelné a re-
generalodassal toltott idészakot! Lehetnek-e riasztdbbak a sza-
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mok? Igen! Ha egyik éjszakas szolgalat koveti a masikat! Ekkor
eléfordulhat, hogy 52 dra alatt kérilbeltl 10 érat tudunk aludni,
de ezt is darabokban, nagyrészt nappal. Egy atlag ember ennyi
id6 alatt 16 orat alszik éjjel, a sajat agyaban. Hajra! Gyere eldre!
Nem is értem!

NEM IS ERTEMI

KOVETKEZTETESEK

Az szamitdgépes technoldgiaban szerzett 30 éves tapasztalatom
aztsugja, hogy az IVU-s vezénylési rendszer nem képes a feladat-
nak maradéktalanul megfelelni. A programban alkalmazott mu-
velet lanc (algoritmus) képes némi dsszefliggésekben megoldast
adni, de mivel kdztudottan sok a gond, nyilvanvald, hogy ezt, a mi
szempontunkbdl, alacsony szinten teszi. Valészinlien azért, mert
a program lehetéségei korlatozottak, vagy a kezeld értelmileg
behatdrolt, ne adj Isten mindketté! A rendszerre forditott eréfor-
rasok megtérilése csak illuzié — régen emberek csinaltak azt,
amit ma az IVU; olcsdbban, emberibben — és mentek a vonatok.
10-szer annyi!

Az informatikai koncepcié megvaldsitasa azért furcsa, mert a
dontéshozék maguk nem képesek arra, hogy teljes megoldast
képzeljenek el - képtelenek nagyot almodni! Sok mozzanatban
tetten érhet6k a korszerttlen, mult idézé megoldasok. A modern
szamitdstechnika perspektivai hatartalanok, de ha a déntéshozd
nem képes elvonatkoztatni a hagyomanyd6rzé mddszerektdl, ak-
kor mult szazadi rendszerekkel kell a haladé szellem( vildgban
megfelelntink a kihivasoknak. Az dsdi rendszerekre kitlin6 példa
a SZIR, a FOR, a GEN, és az IVU - persze, van aki még ezekben is
csodatlat-Természetesen, az emlitett rendszerekbizonyos adott-
sagai meghaladjak a XX. szdzadban alkalmazott papiralapt méd-=
szerek teljesitéképességét. Azonban elgondolkodtatd, hogy ezt a
szinvonalat-mar egy BBS-halézatba kotott Commodore 64-es is
elérte 1987-ben. Jusson esziinkbe a GEOS Cé64 is!

Azonban az emberi oldallal is gond van. A szamitégép mikodese
nem csak a programozatél fligg, hanem a gépet kezelé embertol
is. Ha alapvetéen hibas a bevitt adat, az eredmény sem lehet jo!
Pont ez az IVU tragédiaja! Régen a személyzetfordulok kétolda-
W0 kommunikacié eredményei voltak. Olyan forduldk szilettek,
amelyek mindenkinek megfeleltek — kompromisszumot azért
kellett kotni. Manapsag valaki megszerkeszti a forduldt, be vi-
szi a szamitogépbe, az IVU néhany szempont alapjan atnézi és
kész! Nincs demokracial Az IVU-ba nincs joérzés programozval A
rendszert kezelé emberben kéne ennek a tulajdonsagnak meg-
lenni! Mindenki a fennmaradasért kiizd — talentum alig van! Nem
egyszer, vak vezet vildgtalant. Az kdzismert, hogy a vasuton te-
hetségkutatds sincs: csak az iskolai végzettség és a vallaldsok
szamitanak; ez jé taptalaj a megalomaniahoz,
és meghivé dmokfutdsra - a pozitiv emberi
tulajdonsagok nem nyomnak semmit a latban!
KAR!

Nehéz 101%-os teljesitményt nyujtani ugy, hogy
senki nem tdmogat benniinket. Az elfolyo élete-
ré potlasaban, egy bizonyos hataron tul, a pénz
sem segit! Az a cél, hogy ezt a mezsgyét minél
késdbb érjik el, és ha oda értiink hagyjanak ele-
get pihenni!

197 195BAI0 <K
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Budapest Kelet

Az idei 6sz mozgalmasra siker(lt a szolnoki tagcsoport szamara.
Szeptember elején a nemzetkozi kapcsolatunk révén hat fés de-
legacio latogatott el Oldenburgba. Az odautazas kétségbeejtéen
kezd6dott, az eléz6 nap délel6ttjén a migranshelyzet miatt a Kele-
tit hermetikusan lezartak. Kétségeink akadtak az utazassal kap-
csolatosan, ezért ugy dontéttliink egy nappal hamarabb indulunk,
Sopronban éjszakazunk és masnap koran reggel indulunk Bécs
iranyaba. A terv bevalt, gyakorlatilag Hannoverig gond nélkil
utaztunk, ahol az utolsé atszallas meghiusult, a késett ICE vona-
tunkat nem varta be az Oldenburgba tartd IC. A vendégeskedésre
szant idé hamar eltelt, koszénhetben a jol megszervezett tartal-
mas programoknak. Tobb német kolléga hivott meg benntinket a
hazaba, példaul az egyiknél hihetetlen részletességgel kidolgo-
zott terepasztalt csodalhattunk meg.

Lathattuk a volt oldenburgi katonai repteret, ami jelenleg

naperémuként tizemel, az egyik épuletben pedig egy kis mizeum
van berendezve, ahol egy nyugalmazott repilésiranyitd vezetett
korbe.

Osnabrikben egy mozdonyparadét latogattunk meg, ahova mar
eleve egy nosztalgia vonattal utaztunk, ami részt vett a kiallitdson
is. Erdekes volt mind az oda-, mind a visszauton, hogy a 90km/h
sebességU vonatunkat gyakran ,vették ki a sorbdl”, hogy ne le-
gyunk Utban a kétszazas Intercityknek.

Lathattunk egy tea muzeumot Leerben, bowligoztunk, futball
golfot jatszottunk, és kihasznalva a szokatlan jo id6t sokat gril-
leztink.

Az idei latogatasunk immar a tizenkilencedik alkalom volt, a né-
met barataink jelezték is, a kovetkezd évben, a huszadikra na-
gyon készllnek.

Még ebben a honapban sort keritettlink a mar hagyomannya vald
nyugdijas 6sszejovetelre ahol kb. 70 idésebb kolléga taldlkozha-
tott egymassal, két Ust igazi babgulyas szinte az utolsé cseppig
elfogyott- kiilon kdszonet Szacskd Gabinak és Toth Pistanak- ta-
lan lassan keresniink kell nagyobb helységet, tekintve a nagy ér-
deklédésre.

A nyaron lezajlott id6szakos vizsgak megkoronazasaként a te-
riletiink tulesett az utasitdsok modositasa miatt megrendezett
kiilonbézeti vizsgan. Orémmel jelenthetem be, hogy a Start mun-
kavallaldi kozott a legjobb eredményt a hatvani telephely érte el,
akikhez hozzatartoznak a balassagyarmati és a salgétarjani moz-
donyvezeték. Oridsi gratulacié nekik! Az ligy érdekessége, ahogy

az a korabbi bérértesitében volt, a Start versenyt is hirdetett: a
legjobban teljesité telephely egy diszndtoros vacsordra hivata-
los. Ami furcsa: a rendezvény december otodikén lesz, aki raér
(azaz nincs munkaban) menjen, a tébbi meg , igy jart"! Korabban
arrol volt szo, hogy az éppen dolgozok kdstolot fognak kapni, de
ez meghiusult, ilyen-olyan okokra hivatkozva. Szerintem ezt az
eredményt a hatvani, a gyarmati és a tarjani mozdonyvezetok ér-
ték el, nem csak azok, akik december 6todikén nem dolgoznak.
Fura lenne, ha a Vasutasnapi dijazottaknak a ceremanian dolgoz-
ni kellene.............

November 13-4n a ceglédi tagcsoport megtartotta a hagyoma-
nyos nyugdijas bucsuztatdjat, nyugdijba vonuld nélkil, készonhe-



téen a megemelt nyugdij korhatarnak, de annal tobb nyugdijas-
sal. Ahogy korabban, idén is Kozma Sanyi f6zott.

Szolnokon november 12-17 kozott lattuk vendégil a német kol-
légainkat. Turkevén a termalfirdében strandultunk egy napot (a
strandos napok mindig bevalnak, a németek nagyon szeretik a
termalvizet, 6k otthon hidba furkalnak, csak olaj, vagy gaz jon fel),
este Mez6turon a Pocakos étteremben vacsoraztunk.

Masnap Szolnokon a Pertuban a szokdsos grillezés volt, kdszo-
net a hazigazdaknak, Horvath Ferinek és Aginak, a szakacsnak:
Kecze Bélanak. Este: Szolnoki Olaj KK — PVSK-Pannonpower ko-
sarlabda mérkdzés, szerencsére konnyU hazai gyézelemmel.
Voltunk Térokszentmikldson Kecsé Tibinél, aki diszm( kovacs
gyorstalpaldt rendezett, természetesen a komoly munkahoz ka-
loria is kell, az abalt és flstolt szalonna erre idedlis. (Ahogy az
egyik vendég megjegyezte: a szalonna jo, mert laktéz mentes),
délutan Kisujszallason az ujjaépitett Vigadoban bowlingoztunk,
vacsora a Horvath kertben.

Szombathely

November hénapban a szombathelyi terllethez tartozd tagcso-
portok kildottei terileti értekezletet tartottak Celldomolkon. Az
Ulés aktualisan a masnapi Kuldottkdzgytlésre valo felkészilés-
rél szolt. Megvitattuk azokat a témakat, amelyek dontéseket igé-
nyeltek. A kiildottcsoport egyontett allaspontja a korkedvezmény
Ugyének folytatasa. Ez olyan téma, amely a mai napig erésen
foglalkoztatja a mozdonyvezet6ket. Mindenki egyetért azzal, hogy
nem lehet beletérédni a mostani helyzetbe, valamit tennink kell.
A konkrét cselekvés el6tt a MOSZ vezetdinek részvételével tagsa-
gi forumokat kell tartani, hogy minél szélesebb tomeggel tudjuk
megbeszélni, megvitatni a lehetséges cselekvési terveket. Csak
akkor lehet barmilyen szamunkra elfogadhaté megoldast ,ki-
csikarni”, ha a mozdonyvezet6k egységesen az gy mellé allnak.
Nem lehet a korkedvezmény tigyébdl generacios kérdést csinal-
ni. A mostani fiatalabb kollégak szamara is nagyon hamar elko-
vetkezik azaz id6, amikor a rendszertelen életvitelbdl, a fokozott
terhelésbél adoddan az orvosi vizsgalatokon elkezd rezegni a léc.
Tehat az elkdvetkezd idészak a korkedvezményt kivaltd jogsza-
balyok kiharcoldsarol fog szolni, remélhetéleg az dsszes kolléga
hathatds tdmogatasaval.

Megtargyaltuk a flirt-motorvezetd képzéssel kapcsolatos mun-
kaltatdi megallapodas tervezetet. Bar kozvetlenil a mi terlletink
nem érintett a képzésben, azért hosszutavon itt is okozhat foglal-
koztatasi problémakat. Raadasul a tervezet tobb, a KSZ-t érinté
megallapodasi javaslatot is tartalmaz, ezért ezt nem tamogattuk.
Szintén ebben a hdnapban kerlt sor a negyedéves helyi érdeke-
gyeztetd tanacs Ulésére. A munkaltato javaslatara maddositasra
kerilt a Helyi Fliggelék, olyan részekben, amelyek az utazdsze-
mélyzetet nem érintik.

Tobb problémat is felvetettiink, kértiink megoldast a szombat-

Mozdonyvezeték Szakszervezete 2015. november-december

A kovetkez6 nap délelétt ajandékvasarlas (Erds Pista, Tokaji bor,
palinkak, stb), ebéd utdn meglatogattuk a szolnoki vasutallomas
forgalmi tornyat, azaz a Pagodat, majd vonattal utaztunk Ujszasz-
ra, egy faluhazba, ahol Szacské Gabi, Toth Pista és Szabo Jani
lattak benniinket vendégil. A vacsora babgulyas és kemencés
malachus volt. Mit ne mondjak: nem éltem eddig hidba.

Kdszonet illeti azokat, akik a szervezésben a lebonyolitasban
részt vettek, elmondhatd, napi 10-12 f6 vett részt a vendéglatas-
ban.

December 6todikén latjak vendégil a tarjaniak
a szlovakiai kollégaikat, a kapcsolatuk csaknem
a MOSZ jubileumaval vetekszik, 1991 ota lato-
gatjak egymast. Természetesen mar ezért sem
tudnak részt venni a Startos disznétoron.
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Ezuton kivanok mindenkinek Békés Boldog Ka-
racsonyt és Sikerekben Gazdag Boldog Uj Evet!

helyi kollégak részérél tobb javaslat érkezett a személyzeti for-
dulét érintve. A munkaltaté elfogadta a modositasi javaslatunkat.
Idékozben kiderilt, hogy a decembertdl bevezetésre kertld for-
dulékban tobb, szamunkra nem megfeleld rész van, amelyek a
munkakozi sziinet kiadasaval, illetve ki nem adasaval kapcsola-
tosak. Ezeket azota jeleztliik és mindent megtesziink, hogy a kifo-
gasolt részek modositasra keriljenek.

A foglalkoztatasi adatok ismeretében igéretet kaptunk, hogy az
igazgatosag teriletéhez tartozo jelentkezés helyek kozt oraki-
egyenlitést alkalmaznak. Tovabbra sem értem, ha ez a lehetsé-
ges telephelyek kozott, akkor miért nem lehetséges igazgatdsa-
gok kozott?!

Tobbszor, folyamatosan jeleztik a munkaltatonak, hogy a Bu-
dapest — Déli palyaudvaron torténd laktanyai elhelyezés koril-
ményeivel enyhén szélva nem vagyunk megelégedve. A 21. sza-
zadban még a mai magyar valésagban is sokkal normalisabb,
emberibb kornyezetet kell teremtetni. A sokadik kisérletink talan
mar meghozta eredményét, a munkaltato igéretet tett, hogy janu-
artol atalakitja a laktanyai elhelyezés feltételeit.

A kozelgd Gnnepek alkalmabdl ezuton is kivanok minden kedves
kolléganak és becses Csaladjanak Békés Karacsonyt és Boldog
Uj Evet.

Vida Tamas

MOSZ Szombathely Terdleti tgyv.
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Pécs

Csondes Akos

1994-ben kezdte vasutas palyafutasat. 2014-t6l a MAV START Zrt.
Terileti Személyszallitasi és Vontatasi lgazgatdsag (Szombathely)
technoldgiai vezetdjeként fébb feladatai kozé tartozott a techno-
légiai folyamatok felligyelete, annak aktualizalasat végzék mun-
kajanak iranyitasa, valamint a menetrendvaltasokkal, vagany-za-
rakkal kapcsolatos technoldgiai folyamatok 6sszehangoldsa. A
szakember német nyelven beszél. Gépészmérndk miszaki me-
nedzser és vasutgépész szakmérnok diplomaval rendelkezik.

~ A MOSZ Bétaszéki tag-

elhunyt kollégank, Illa
Jozsef (1958-2014) em-
lékére. A tadblaavata-
son képviselte magat
a MOSZ részérél Kiss
Laszld Elnok, Wéber Jb-
zsef Pécs terleti Ggyvi-
| v6. Munkaltatdi oldalrol
4 Csondes Akos Igazgatd,
Mav-Start Zrt. Személy-
szallitdsi és Vontatdsi
Igazgatésag Pécs ve-
zet6je, Tamas Ferenc a
TSZVI Technoldgiai ve-
zet6, valamint kollégak,
baratok, ismerésok. A
meghivott  vendégek
meghato szavakkal emlékeztek, emelve az esemény méltosagat.
Reméljuk sikertlt méltd megemlékezést tartani és 6rok emléket
allitani llla Jozsef kollégank tiszteletére. Az igazgatd Ur méltatd
szavai:
Kdszdnom, hogy itt lehetek
Személyesen nem ismertem 6t, Illa Jozsef mozdonyvezetét. De,
mint a vasutasok nagy csalddjaba tartozd kollégat, lehajtom fe-
jem elétte. Szolgalatteljesités kdzben, artatlanul ért véget az éle-
te.
Itt allok a kollégak gyuruljében, ahol egy jel ez a tabla. Hangosan
vildgit, és mindenki érti az Uzenetet: Szeretet. Szeretet a munka
irant, szeret egymasért.
e Olyan erd ez, amely biztositék arra, hogy az ember nincsen
egyedil.
e Olyan er6 ez, amellyel az élet minden terhét fel tudjuk val-
lalni.
e Olyanerd ez, mely nem masé, mint ezé a maroknyi bataszéki
csapaté.
Ismételten mondom: Koszondm, hogy itt lehetek!
Mélyen megérintett, hogy egy olyan kozosségnek lehetek szak-
mai vezetdje, mely egy tablaval tiltakozik és tisztelettel addzik a
megvaltoztathatatlan ellen. Tiltakozik Ugy, hogy a tudat és a tiszta
értelem azt mondja szamara, nincs mar visszaut.
A kollégak, akik majd nap, mint nap elmennek ezel6tt az emlék-
tabla elétt, gondoljanak bele, hogy ez vellk is megtorténhet, és
igy az emlékezés még mélyebb érzést valt ki.
Ez a tiltakozas, ez a tabla szamomra sokkal mélyebb lzenetet
hordoz:
Atabla a kozosség szeretetét fejezi ki. A felejteni nem akarast, az
Osszetartozas igényét bizonyitja, és egyben elismerést egy ked-
ves bardt szdmara.
Mindez csak akkor fordulhat elé, amikor a munkatarsak Gszinte,
egymast szeretd, egymast elismerd, egymashoz ragaszkodd ko-

. . . I i [
! - =] | csoportja  emléktablat
i allitott, a 2014.11.11-én
baleset kovetkeztében

¥

z0sségben dolgoznak, a munkan kivil baratkoznak, a maganélet
hataraiba atnyulnak, s ezt teszik ontudatlanul, a masik 6romére.
Kérem ezt az Osszetartozast annak erejével minden nap éljik
meg, vigyazzuk meg, mert egy ilyen csoport minden tagjanak
sziksége van ra.

Most utoljara ismétlem, koszonom, hogy itt lehetek!

Engedjék meg, hogy felolvassam Kovacs Gyorgy kollégank irasai
kozul egy rovid, az emlékezés gondolataval fogalmazott esszét:
»Addig, mig lehet.

Temetni voltunk a minap, 6reg szolgank, jo kollégank ment el.
Csak alltunk, a pap beszélt, s a fenydk korulolelték a langok rez-
dulését.

Mélazva kalandoztak gondolataim, a fben nyilni készilt a pity-
pang. Nagyon hideg idén a tavasz... és a pap beszélt, temetett.
Sirtak az asszonyok, s a fenyéagak lagyan karistoltak a levego6t.
Merengve id6ztem tekintetemmel az arcokon. A pap beszélt, te-
metett. Es lassan megérintett a csondes ahitat. Itt egy 6reg szol-

™.

gank, j6 kollégank megy ell Es hajtottak a gondolatok egymést
bennem: gyermekét szinte most nevelte, apjat az imént temette,
s most 6t temeti a soron kdvetkezé.

Hat nem kéne megallni, vagy legaldbb lassubbodni kissé? Hat
nem kéne kezet fogni, s nem ellenkezve, de idét megallitani?
Mert mi is, mi is belekapaszkodunk a fenyéagba, s a lang rezgése
csititja majd a gally karistolasat.



Egy pillanatra eszméljik, lessiik meg, mig lehet a tllevél hegyét,
s ha tudunk, szedjiink beléle, hogy ha majd odaériink mi is, karis-
tolasa kevésbé fajjon itt maradd emlékiinknek

Szeptember 15-16-an Gnnepelte a dombovari tagcsoport az Eu-
ropai Mozdonyvezeték Napjat. A kétnapos eseményen a Pécs
tertilet tagjai és csaladtagjaik Gnnepeltek a gunarasi pihenéhaz-
ban. Nem hidnyozhatott a kozmegelégedésnek 6rvendd , kocka
foztje"(babgulyas fistolt csulokkel), valamint a kozeli elegans
Camping étterem széles valasztéka. A rendezvény f6 eseménye a
~Dombovari Mozdonyvezetékért” emlékérem atadasa. Ebben az
évben Dornyei Szilard nyugdijas kollégank lett a kivalasztott.
Szilard 1956 junius 4-én szlletett Dombdvaron. Az altalanos is-
kola elvégzése utan [épett a MAV szolgalataba, majd végzett, mint
dizelmozdony szereld. A szakmajaban rejlé lehetéségek nem elé-
gitették ki, tovabb lépett. Az érettségi bizonyitvany megszerzése
mellett 1976-ban dizelmozdony vezet6i, 1985-ben villanymozdony
vezetdi képesitést szerzett. A mozdonyvezeték sorsa mindig is
élénken foglalkoztatta, részt vallalt az 6nallo érdekvédelem ki-

Szeged

- A szegedi terlleti értekezlet november 3-4-én Gyoman kerlt
megrendezésre. Az értekezleten a terilet szakszervezeti tiszt-
ségviseléi mellett meghivott vendégként részt vett a MOSZ elnoke
és két alelndke is. Az elsé napon Kiss Laszld elndk Ur és Apavari
Jozsef alelnok Ur a masodik napon Dr. Dancsa Attila alelnok ur
képviselték a MOSZ fels6 vezetését. A résztvevok elészor taje-
koztatast kaptak az aktualis Ugyekkel kapcsolatban, majd lehe-
téségik volt elmondani véleményiket a kilonbozé témakban,
valamint feltehették kérdéseiket. Minden bizonnyal két nap nem
elegenddé ahhoz, hogy mindent maradéktalanul megvitassunk,
de véleményem szerint remek lehetdség volt arra, hogy megis-
merjik egymas véleményét egyes témakban. Remélem az ese-
ményen résztvevé kollégak jol érezték magukat és hasznosnak
itélik meg ezt az 6sszejovetelt.

- Szentesen november 9-én kerilt megrendezésre a MOSZ kupa
G6szi selejtez6 fordulodja a ,B” csoportban. Szerencsénkre az id6-
jaras kegyes volt hozzank, igy a mérkdzéseket a szabadban két
elsé osztalyu mdflves palyan tudtuk lejatszani, nagyobb sé-
rilések nélkul. A pillanatnyi allas szerint a csoportot Budapest
Ferencvaros csapata vezeti a masodik Plspokladany, harmadik
Szentes, negyedik Kiskunhalas, 6todik Békéscsaba/Vészté csa-
pata. Plspokladany és Szentes csapatanak azonos pontszama
miatt a helyezést egyelére az egymas elleni eredmény donti el.
Természetesen amint az iddjaras engedi, folytatjuk a kiizdelme-
ket a tavaszi fordulé mérkdzéseivel. Szentes tagcsoport vezeté-
sének ezUton szeretném megkdszonni a tokéletes szervezést.

- December 12-én kerlt sor a békéscsabai nyugdijas tagcsoport
szokasos 6szi vacsorajara. Ismételten szép szamban vettek részt
a nyugdijas kollégak, kozel 6tven volt mozdonyvezetd vett részt
az eseményen, tobbségiik a felesésével, parjaval egyutt érkezett.
Elészor is roviden megemlékeztek az idékozben elhunyt kol-
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alakitasaban, majd 1990-ben alapito tagja lett a Mozdonyvezetdk
Szakszervezetének. Meghatdrozd szerepet vallalt a dombovari
tagcsoport létrehozasaban annak vezetdje volt 2006-ig. A pécsi
tertlet kildottcsoportja elismerve elhivatottsagat terdleti Ggy-
vivové valasztja, mely tisztséget nyugdijba vonulasaig lelkiis-
meretesen ellatott. Tehetségét, munkabirasat bizonyitja, hogy
az Uzemi tandcs valasztasokon rendre a bizottsag elnékének, a
Tertileti Szocidlis és JSléti Bizottsag vezetdjének, a MAV Kdzpon-
ti Uzemi Tandcs tagjanak, A MAV Trakcié Kézponti Uzemi tanécs
elnokének valasztjak. A MOSZ delegaltjaként
részt vallal az Autonom Szakszervezetek Szo-
vetségének munkajaban, mint a Tagszervezeti
Tanacs Tagja.

2015 oktober elsejétdl Uj igazgatot neveztek ki
Csondes Akos Ur személyében a pécsi TSZVI
élére. Munkajahoz sok sikert és kitartast kiva-
nunk.

oy nanIaL <&

Weéber Jozsef

Ezutan kezd6détt a vacsora, majd mindenki eldonthette, hogy
hosszantartd beszélgetésbe kezdjen vagy tancoljon az ese-
mény végéig. Orom volt [4tni, hogy a tdbb évtizede nyugdijba
vonult kollégak és fiatalabb tarsaik is ugyanolyan érdeklédés-
sel vesznek részt a szamukra szervezett eseményeken, szinte
csak azok hianyoztak, akik egészségiigyi prob-
[éma miatt nem tudtak részt venni a vacsoran.
Reméljuk jovore is toretlen érdeklédés mellett
szervezhetjik meg az eseményt.

Sz6th Tibor
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Debrecen

A mult évekhez hasonléan, az idei 6sz sem hozott nagy
meglepetéseket, sem a munka, sem a szabadidds progra-
mok terén. Beindult a répa és megérkeztek az elsé kodos
napok. A Munkaltatot mégis felkésziletlenll érte ez az Gszi
sajatossag, azaz a kodos id6jaras bekdszonte, illetve az ezzel
jaré munkaltatasi nehézségek. Mivel tertletlinket, majd két
hétre beboritotta a kdd, ami volt, hogy egész nap megma-
radt, a hosszabb beltartalmu szolgalatoknal, tébbszor eld-
fordult, hogy mind a 12 éras napi munkaidd, mind a 10 6ras
vezetési idd, tullépésre kerdlt. Terdletink ezért , konzulta-
ciot” kezdeményezett e témaban: A konzultacion az alabbi
konkrét kérdésekre kériink valaszt: Elrendelheté e a , kodre”
valé hivatkozassal, a 12 éran tuli munkavégzés? Elrendel-
heté e a ,kddre” valé hivatkozassal, a 10 6ras vezetési id6
tullépése? Kik, és hogyan rendelhetik el a vezetési idd, és a
12 6ras napi munkaidd tullépését? A Munkaltato allaspontja az,
hogy a ,rendkivili id6jarasi viszonyokra, kéd, havazas, vihar, stb.:
vis majornak és rendkivili helyzetnek tekinthetd, amire tervezet-
ten elére készllni nem tud, ebbél adédoan operativ intézkedések
megtétele valik szlikségessé a vasuti kozlekedésérdekében. En-
nek figyelembe vételével, a terileti vontatasi féiranyito rendelke-
zése alapjan indokolt esetben, az MT 108. §. (2) vonatkozo pontja
mérvadod. Az operativ intézkedések soran a munkaltatd minden
lehetséges munkaszervezési intézkedést alkalmaz, hogy a tiz
oras vezetési id6t, és a 12 ora 45 perces szolgalati idé betartha-
t6 legyen. De a rendelkezésre allo eréforrasok hidanyaban ezek a
normativ idék tullépheték.” Az biztos, hogy az F2. Utasitas 12.4.1.
pont szerint max. 40 Km/h-val lehet kozlekedni, ezért a nagyobb
tavolsagu célallomasoknal, jelentésen megnd a menetidé. Az MT
108.8.(2) pont szd szerint csak azt tartalmazza, hogy ,,Nem korla-
tozott a rendkivili munkaidé elrendelése baleset, elemi csapas,
sulyos kar, az egészséget vagy a kornyezetet fenyegetd kozvetlen
és sulyos veszély megeldzése, elharitasa érdekében ,Ez alapjan
nem tartom kiterjeszthetéen értelmezni a kodot, mint vis majort.
Ezért, ha a napi maximum munkaidg tullépésre is kerdil, efektive
mint mozdonyvezetés mar nem torténhet, és természetesen a tiz
oras vezetési id6 sem léphet6 tul. Mivel az allaspontjaink, habar
kozeledtek, de nem egyeznek meg, ezért megallapodas nem jott
létre. Folytatasa kovetkezik eggyel magasabb szinten.

Nyugdijas tagcsoportunk minden évben ilyen tajt tartja év végi
Ulését, ahol megemlékeznek halottaikrol, megkoszontik évfor-
dulds tagjaikat, megtargyaljak aktualis teenddiket, problémaikat,
majd egy Unnepi estebéd utan, beszélgetés, multidézés, némi
kartyazas és dalolaszas kovetkezik. Idén két munkavallalénk is
nyugdijba vonult (igaz mindketté egészségi allapotanak romlasa
folytan), és egyikiket e rendezvényen koszontottik, bucsuztat-
tuk, szerény ajandék és emléklap atadasa kozepette. Toth Lackd
kollégank egy ideje mar tappénzen volt, de tovabbra is aktiv ko-
z6sségi életet élt, hisz O volt tagcsoportunk zenésze. Rengeteg
Osszejovetelt, rendezvényt, balt tett felejthetetlenné. Masikuk,
Petrucz Laszlo, szintén kozel volt mar a hivatalos nyugdijazas-
hoz, de neki egy makacsabb betegség, hosszan elnyuld kezelése
tette sziikségszer(ivé a korabbi leszazalékolast. Ot a november
13.-i Bowling versenylinkdn koszontottik, illetve bucsuztattuk.

Mindkettéjiknek kivanunk drémteli nyugdijas éveket, és mint
ahogy Liszkds Sanyi baratom szokta mondani: legalabb annyi
ideig élvezzék a nyugdijukat, mint ameddig vontak télik a nyugdij
jarulékot.

Es akkor a Bowling verseny, ami 13 péntek. Sajnos ez az eredmé-
nyeken is meglatszott, kivéve egy két embernél, de hat a kivétel
erdsiti a szabalyt. Idén is szép szammal neveztek a résztvevok,
jottek Zahonybol, Matészalkardl, Szolnokrol és Pispokladanybdl
is szép szammal, pedig nekik masnap tagcsoporti baljuk volt. A
tavalyi rendezvénylnk jol bevalt helyszinén, a Stationban rendez-
tik a megmérettetést. Harom fés csapatok nevezhettek, és min-
denki két sorozatot guritott, aminek az dsszeredményei alapjan
alakult ki a csapatverseny eredménye. Ezutan az egyéni verseny
kovetkezett, aminek déntéjébe a csapatversenyben guritott egyé-
ni eredmeények alapjan lehetett bekerilni a legjobb nyolcnak. Az
egyéni dontében az els6ségért, az addigi pontokat nullaztak, és
az ott guritott eredmeények

alapjan hirdettlink gyéztest. Csapatversenyben az 6todik helye-
zettek: Szolnok csapata — Barabas Péter, Bérczi Janos, Szacskd
Gabor, negyedikek: Szegedi Zoltan, Lakatos Laszlo, Kiss Andras,

<

Petrucz Ldszlét bucsuztattuk nylgdijazdsa alkalmdbol
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A gydztes csapat

harmadik: egy vegyes csapat - Vaszil Bertalan, Kollath Béla, Ra-
bai Zoltan: 776 ponttal masodikak (a tavalyi bajnokok): Sipos And-
rds, Nemes Zsolt, Foldesi Jozsef: 781 ponttal, és az elsé helyen
végeztek Debrecen szineiben: Hoffer Mihaly, Antal Janos, Vincze
Elek dsszeallitasban: 870 ponttal.

Egyéniben: l.: Antal Janos 174 pont
I Foldesi Jozsef 150 pont
IMl.: Hoffer Mihaly 125 pont

Az eredményhirdetés utan egy b6séges ebéd kovetkezett, méltan
megkorondzva a napot, és potolva az elégetett kaldridkat, és fo-
lyadékveszteséget.

A Puspokladanyi kollégdk tobbsége, masnap egy régi hagyo-
manyt Ujraélesztve, egy balba volt hivatalos. Errél a tagcso-
portvezetd Keser( Zsolt szamol be: 2015.november 14-én tag-
csoportunk hosszu sziinet utan Ujra balt rendezett, melyre nagy
sziikség volt mar. A bal helyszine a puspékladanyi Arnyas Ther-
mal Camping és Udiil8park volt, itt lehetsége volt minden jelen-

lévének a hétkdznapok dolgos vilagabol kiszakadni, és a faradt
g6zt kiengedve, parjainkkal, kollégainkkal onfeledten szdrakoz-
ni. Nagyon fontos az a szd, hogy parjainkkal, akik nélkil csak fél
emberként tudnank a munkankat végezni. Ezért hat nem is ma-
radtunk addsak feléjik, és egy révid koszontével, valamint egy
szal voros rozsaval fejeztiik ki kdszonetiinket. Meghivasunkra a
rendezvényiinket megtisztelte teriletiink igazgatoja Katona San-
dor ur és kedves felesége. Az igazgato ur egy rovid beszédben
megemlitette azt, hogy fontosnak tartja egy kzosség életében az
ilyen rendezvényeket, melynek nagy 0sszekovacsold ereje lehet
és van. Ezek utan megkdszonte a meghivast. Majd a vacsora ko-
vetkezett, mely béséges és izletes volt. A vacsora elétti révidital,
és a vacsora utani pohar pezsgé elegendének bizonyult ahhoz,

i

hogy a felcsendiilé muzsika hatasara a tancos labak megindul-
janak a tancparkett irdnyaba. Este 21 déra koril a tarsasagot egy
mozdonyt megformald tortaval leptik meg, mely Ordasi Zoltan
kollégank segitségével stilszertien: Megy a g6zos cimU dal kisé-
retében végiggurult a teremben. A zenész arra a rovid idére, mig
a tarsasag a tortat elfogyasztotta pihen6t kapott, de aztan ujbol
a tanceé volt a fészerep, egészen hajnal egy oraig. Ekkor a tarsa-
sdg, egy szintén kiados hidegtal elfogyasztasa utan, melybdl erét
gyuUjtott, ujbdl belecsapott a lecsoba. A hangulat olyan magasra
fokozddott, hogy egy rovid idére mindenki, a zenésziink és egy
ismert dal segitségével, név szerinti , KIRALYNAK” érezhette ma-
gat. Aki kivancsi arra, hogy az elébb emlitett dolog mi is lehet,
azt arra kérem, a jové évi balunkra, ha teheti és kedve van jgjjon
el, mert akar beléle is lehet kiraly! Néhanyan, akik faradtabbnak
érezték magukat, kb. hajnali harom koéril gondoltdk azt, hogy
szamukra a pihenés orai kovetkeznek, és a tarsasagtol elkdszon-
ve hazaindultak. A tébbiek reggel 5 6rdig, a bal elére meghirdetett
végéig kitartottak. A visszajelzések alapjan mindenki jol szorako-
zott, vagyis a foglalkozas elérte céljat, és igény latszik jovére egy
hasonlé rendezvényre. Soraimat azzal zarom, hogy csak egy do-
log a rendezvény megszervezés, a hangulatot mindig a tarsasag
alakitja. Ezen az estén a tarsasag 6tosre vizsgazott!

A november honap befejez6détt, de az év vége még rengeteg
munkat tartogat szamunkra. A december hénap nem biztos,
hogy elég lesz a feladatok elvégzésére. El6ttink allnak az év végi
targyaldsok, j6 par vitds eset lezarasa, az utolso (ilések az UT-
nek, HET-nek, és MVB-nek. December 30.-ig meg kellene kotni a
Munkavédelmi Szabalyzat Helyi Fliggelékét, de eddig még sem-
milyen ajanlatot nem kaptunk a Munkaltatotal,
pedig az sem egy egyszerU eset, és akkor még
nem beszéltlink a menetrend valtasrol. Ezek-
rél a fejleményekrél mar csak jovére tudok
tajékoztatast adni.

Addig is, Minden Kedves Olvasdnak, Munka-
tarsnak, Kolléganak és Csaladtagjainak Kiva-
nok

Nagyon Szép Békés Karacsonyt, és Boldog Uj
Evetll!

Nemes Zsolt




Megsziiletett a 2016. évi bérmegallapodas

Hosszu el6készité munka és tobb hetes targyalassoro-
zat eredményeképpen 2015. november 18-an a mun-
kaltaté valamint az érdekképviseletek (VDSZSZ, VSZ,
MTSZSZ, MOSZ) alairtak a 2016. évi bérintézkedésekrol
sz0l6 megallapodast.

A megallapodas fébb elemei — a végrehajtas sorrendjében - a
kovetkezdk:

Bérfelzarkoéztatas

Tarsasagunknal az elézé években kilonbozé okok miatt egyes
munkakorokben az alapbérek nagyfoku szérddasa alakult ki.
Ennek mérséklése érdekében az alabb felsorolt munkakdrokbe
foglalkoztatott munkavallaldk - akik szolgalati idejik (MAV-idd) a
bérfelzarkdztatas idépontjaban, azaz 2015. december 1-jén eléri
az Ot évet - alapbére a megadott mértékre kerul felzarkoztatasra

o 3allomasi operativ koordindtor I. ..........cccooueeeveuenn. 188 600 Ft/hd
e  arufuvarozasi operator ....186000 Ft/hd
o arukezeld kocsivizsgalo ........eeecrvieesriienns 187 600 Ft/ho
o KOCSIVIZSGALO ...ooorreeeeeee i 187 600 Ft/hd
e  raktarnok ..163 200 Ft/hd
o vonatfel- 8S AtVEVO ... 134000 Ft/hd
Alapbérfejlesztés

Tarsasagunk minden munkavallaloja 2%-os mértékl alapbér fej-
lesztésben részesul, aki azonban az 1. pontban foglalt bérfelzar-
kdztatas soran ezt a mértéket mar elérte, tovabbi fejlesztésben
mar nem részesul.

A mozdonyvezet6k a vallalat tobbi munkavallaléjahoz hasonldan
azonos meértékd alanyi jogu bérfejlesztésben részesilnek, a val-
lalaton belili bértomeg aranyuk figyelembe vételével.

A 2015. oktéber 15-én valamint a november 1-jén hatalyba
lépd, az arufuvarozasi kirendeltségek atalakitasa soran létre-
hozott Uj munkakorokbe (kirendeltségvezetd, rendeléskezelés
szakel6adod, vonatkezelés szakel6add) sorolt munkavallalék - a
munkakorbe kerilés idépontjaban megallapitott - alapbére a

2016. évi bérfejlesztés mértékét mar tartalmazza.

Palyakezdd diplomasok alapbére

A munkaltato a palyakezdé fiatalok vallalatunkhoz torténé vonza-
sa érdekében a diplomas kezddébért féiskolai végzettség esetén
215 000 Ft-ban, egyetemi végzettség esetén pedig 240 000 Ft-ban
allapitotta meg.

Restrukturalasi bonusz

Az el6z6 évek gyakorlatdhoz hasonloan vallalatunk az idén is
egyszeri brutto 20 000 Ft-os juttatast biztosit a 6-17 MMK-ba so-
rolt munkakorbe sorolt munkavallalok szamara, melyet kolléga-
ink karacsony elétt, a december elején esedékes bérrel egytt
kapnak meg.

Valaszthaté béren kiviili juttatas

A VBKJ 2016. évi keretdsszege: 450.000 Ft/f6/év, a juttatsi ele-
mek kore az elmult évekhez hasonldan a januarban megjelend
utasitasban kerdl pontositasra.

Munkaltatéi 6nkéntes nyugdijpénztari tagdij-kiegészités
Vallalatunk az dnkéntes nyugdijpénztari tagsaggal rendelkezé
munkavallalok részére 2016-ban is biztositja a tagdij kiegészitést,
melynek mértéke az 0,75%-rél 1,5%-ra emelkedik.

Az intézkedések hatalya kiterjed minden olyan munkavallalora,
akik nem tartoznak valamely, az elmult években kialakitott Cargo
program ( C- Hid, C- évek, C-40, stb.) hatalya ala.

A bérintézkedések hatalyba lépésének idépontja december 1.

A megallapodas valamennyi intézkedését figyelembe véve az at-
lagos brutto keresetnovekedés mértéke 3,6%-0s. A netto jovedel-
mek esetén ennek hatasat tovabb javitja a személyi jovedelem-
ado 2016. januar 01-t6l megvaldsulo 1%-os csokkenése.
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Az orokzold tema

A pesti mozdonyvezetdk a kozelmultban estek tul az
idészakos vizsgan. Szépen teljesitettek, ami azt mutat-
ja, hogy jol felkésziilve jelentek meg a megméretteté-
sen. A kielégit6 eredmények ellenére a masinisztakban
ujfent komoly kételyek fogalmazdodtak meg a vizsgaval
kapcsolatban. A keletis tagcsoport vezetdje, Molnar Pé-
ter azzal a kéréssel fordult hozzam, hogy tekintsiik at az
egész rendszert és probaljunk meg a szakszervezetiink
aktiv kozremiikodésével egy értelmesebb és egyben
jobb, hatékonyabb, a biztonsagos munkavégzéshez el-
engedhetetlen tudas valodi felmérését szolgalo vizsgaz-
tatasi szisztémat kicsikarni a hatésagtol.

Akkor most lassuk azokat az okokat, amelyek a valtoztata-
sokat indokoltta teszik!

Akik most vizsgaztak, arrél panaszkodtak, hogy a forgalmi is-
mereteket (infrastruktura) felméré teszt jellegl feladatlapokon
gyakran olyan kérdések szerepelnek, amelyek tudasa sem-
miképpen sem kapcsolhatd a mozdonyvezetéi munkakorhoz.
Ez azért is furcsa és érthetetlen szdmomra, mert néhany évvel
ezel6tt étrejott egy megegyezés a szakszervezetlnk és az ok-
tatast-vizsgaztatast végzo intézmény kdzott, amelyben kijelltik
az F2-es Utasitas és az F2-es Utasitas Fuggelékeinek azon pont-
jait, amelyeket a mozdonyvezetSknek ismerniiik kell. lgy jétt létre
az un. 1.10-es ,mozdonyvezet6i tudasanyag”. Amennyiben igaz a
kollégak allitdsa — és miért ne lenne az -, hogy a vizsgafeladatok
elkészitdi ezt figyelmen kivil hagytak, akkor elsé és legfontosabb
dolgunk az lesz, hogy ismét elfogadtassuk a KTl-vel ezt, az egy-
szer mar tet6 ald hozott egyezséget.

Ha ezen tul leszlink, akkor tehetjik meg a kdvetkezd lépést, ami
mar nehezebbnek igérkezik. Nézetem szerint ismét felll kellene
vizsgalni az idészakos vonal-, allomas- és tipusismereti vizsgak
létjogosultsagat. Miért? Mert nem alkalmasak arra, amire erede-
tileg kitalaltak azokat, nem felelnek meg annak az alapvet6 elva-
rasnak, hogy felmérjék a vizsgazok tényleges tudasat. Ha pedig
igy van, akkor a dolog értelmetlen, sziikségtelen, tehat lomtarban
a helye.

Kezdjik mindjart a tipusismerettell Egy ferencvarosi vagy egy
keletis mozdonyvezetének nagyon sokfajta mozdonyon kell szol-
galnia, ezért 6k tobbnyire rengeteg tipusismerettel rendelkeznek.
Ismerek olyan kollégat, akinek 25, vagy még annal is tobb, ki-
l6nboz6 jarmUre van érvényes engedélye. (Amikor én nyugdij-

ba vonultam, a tipusismereti kartonomon huszonét mozdony/
motorvonat szerepelt. Az igazsaghoz persze hozzatartozik, hogy
voltak a felsorolasban olyan jarmuvek is — V41, V42, M63 — ame-
lyek mar kihaltak, de még igy is sok lett volna, ha valamennyibdl
vizsgaznom kell) Vajon elvarhaté-e egy vasuti jarmdvezet6tol,
hogy idérél-idére, tiz, husz esetleg annal is tobb jarmUbél olyan
mértékben késziljon fel, hogy azokrél egy elméleti vizsgan min-
dent tudjon, amit valamikor megtanitottak neki? Ha atlagosan
100 oldalasnak tekintlink egy tipusismereti kezelési utasitast,
akkor az idészakos megmérettetésre készilé dolgozdnak cca.
néhany ezer oldal anyagot kellene megtanulnia ahhoz, hogy ma-
gabiztosan alljon neki a feladatlapok kitéltésének. Azonban ek-
kora teljesitményre a mozdonyvezeték tobbnyire nem képesek,
meg idejiik sincsen ra. Onmagaban ilyen hatalmas mennyiség(
anyag egyszeri, fellletes elolvasasa is rengeteg szabadidét igé-
nyelne, amirél tudjuk, hogy nagyon kevés embernek all a rendel-
kezésére. Ne felejtsiik el, hogy emellett azért ott vannak az egyéb
utasitasok is, amelyek tartalmat valéban alaposan ismerni kell!
Ezekkel a nyilvanvalé tényekkel ugy tlnik, tisztaban vannak a
KTl munkatdrsai is. Nagyon jol tudjak, ha valaki olyan tanuldsi
képességekkel rendelkezik, hogy néhany nap vagy hét alatt tébb
ezer oldalt meg tud tanulni, az nem vasutasnak all, hanem or-
vosi vagy mUszaki egyetemre, esetleg bolcsészkarra jelentkezik.
Eppen emiatt fejlesztették ki a ma érvényben 1évé tipusismereti
feladatokat, amelyekre nem kevés id6 feldldozasa aran (sok ti-
pus esetében nyilvan tébb idére van sziikség) egy jo képességu
és szorgalmas mozdonyvezetdnek fel lehet készilni, de minek?
E feladatok mindenre alkalmasak, csak arra nem, hogy tikroz-
zék a feladatlapot kitolté vizsgazd adott tipusra, vagy annak az
ilyen-olyan valtozataira vonatkozd ismereteit. Egy-egy mozdony-
ra vagy motorkocsira 10, 20, esetleg harminc kérdést tartalmazé
tesztlapbol egy-két kérdés keriil a megoldandd vizsgalapra. Vagy
eltaldlja a helyes valaszt a vizsgdzo, vagy nem, bar, ha szant némi
id6t a felkészilés soran a kérdések és a rajuk adandd valaszok
tanulmanyozasara, akkor jo eséllyel a megfelelé megoldasokat
jeloli be. De ki az a bator ember, aki ezek utan felelésen ki meri
jelenteni, hogy a feladatlapokat helyesen kitoltd dolgozd valdban
ért az adott jarmU kezeléséhez? Természetesen senki, tehat a
vizsga és a felkésziilésre forditott energia felesleges pocsékolas-
ként értékelhetd. Ebbdl pedig az kovetkezik, hogy ebben a forma-
jaban ezt a fajta vizsgat el kell torolni!

Ugyancsak problémat jelent az egy tipuson beldl talalhaté szam-
talan valtozat. Szinte képtelenség elddnteni, mik azok a kilonb-
ségek, amelyek mar indokolttd teszik, hogy masik tipusrdl be-
széljink. Az én egykori kartonomon a nullds és az 6tszazas Bobo
példaul kulon tipusként volt bejegyezve, holott a két sorozat ko-
zotti kilonbség kisebb, mint
ma, mondjuk az 1051-es és
az 1350-es Szili kozott. Sok
probalkozas tértént mar a
KTI részérél, hogy j6 meg-
oldas szilessék ez lgyben,
kisérleteztek az un. tipus-
csoportok kialakitasaval, de
amint latjuk, mindegyik for-
ma rossznak, hasznalhatat-
lannak bizonyult. A mostani
is az. Tehat még egy indok,
az id6szakos tipusismereti
vizsgak eltorlésére.

Valdjaban - ha az NKH ra-
gaszkodik a tipusismereti
tudas id6szakonkenti elle-
nérzéséhez - minddssze
egy megoldast latok arra,
hogy a szamonkérés haté-
kony legyen és elérje valddi



céljat. Ez pedig nem lenne mas, mint az
egy ember altal megszerezhetd érvé-
nyes tipusismeretek szamanak a limi-
tdldsa, hasonléan, mint ahogyan azt a
légikozlekedésben, a pildtak esetében
alkalmazzak. Harom, esetleg négy ku-
(6nbdz6 tipusbdl kiilondsebb eréfeszités
nélkul fel lehet készllni a vizsgara, mar
csak azért is, mert ha valaki napi szin-
ten Uzemeltet egy gépezetet, az azzal
kapcsolatos tudnivalok — ugy a gyakor-
latban, mint elméletben - jobban, mé-
lyebben bedgyazddnak a tudatdba. Ha
ellenben egy mozdonyvezetd nagyon
sok tipusra rendelkezik engedéllyel,
akkor dhatatlan, hogy lesznek olyan gé-
pek, amelyekre nagyon ritkan vetédik el,
tehat nem tud kialakulni a biztonsagos
kezelést szolgdld rutin, sem elmélet-
ben - ami a vizsgan okozhat nehézsé-
get -, sem a gyakorlatban, ami pedig a
szolgdlat végzését neheziti meg. Tudom
azonban, hogy ez a megoldas senkinek sem tetszene. A vasuttar-
sasagoknak azért nem, mert redukalna a dolgozdjuk felhasznal-
hatdsagat, a mozdonyvezetéknek azért nem, mert a korlatozott
mozgastérrel esetleg csokkenne a keresetik, hiszen a felkinalt
vonatot nem biztos, hogy mindig olyan mozdony huzza, amire
van képesitésik, igy elesnek egy-egy a fuvartdl, a KTI-nek pedig
azért, mert kisebb lenne a vizsgakbodl szarmazd bevétele. Ezek

utdn ezt a gondolatot jobb, ha elvetjik.

Bennem gyakran felmeril a kérdés, mennyiben veszélyezteti a
kozlekedés biztonsagat, ha egy mozdonyvezeté nem tudja visz-
szaallitani a 218-as relét, vagy nem ismeri naprakészen a moz-
dony erdatviteli ldncat, ne adj’ Isten, nem jut eszébe, milyen is a
feladatban szerepld hibat jelz6 ldmpa, vagy piktogram szine, és
a vizsga sordn a megadott valaszok kozil nem képes a helyes
megoldast kivalasztani? Megitélésem szerint ez a fajta ismeret-
halmaz nincsen 0sszefliggésben a forgalom biztonsagos lebo-
nyolitadsaval. Ha pedig igy van, akkor miért kell beldle a hatésdg
el6tt idérél, idére megismételt vizsgat tenni, miért nem fogadhatd
el az egyszer mar az NKH 3ltal, az adott tipusra kidllitott enge-
dély? Amennyiben a mozdony tulajdonosa azt szeretné, hogy a
jarmuvét ne tegyék idé elétt tonkre, vallalati hataskorben dolgo-
zbja tudasat idénként - ha akarja - nyugodtan ellendrizheti, ezt
nem tilthatja meg neki senki. Ennek azonban semmi kéze a ha-
tosdgi idészakos mozdonyvezetdi vizsgakhoz. Ez legyen belsé,
vallalati Ugy!

Tehat a jarhatd Ut az lenne, ha az egyes mozdonyokra/motorvo-
natokra magas szintl képzés (nem gyorstalpald jellegll) kereté-
ben készitenék fel a dolgozokat, a tanfolyamot pedig egy szigoru,

Mozdonyvezeték Szakszervezete 2015. november-december

ey

hatdsdg altal ellendérzott vizsga kovetné. Ezek utan, ha a jarmU-
vezetd esetleg hosszabb ideig nem dolgozna az adott tipusu gé-
pen, legyen lehetdsége Ugynevezett emlékezetfrissitd szolgalatot
kérni munkaltatéjatol, hasonldan, mint ahogyan régebben azt a
MAV-nal szabalyoztak az E1-es Utasitasban.

Idekivankozik még: a dolgozok nagyon sokszor arrél panasz-
kodnak, hogy nem kapnak kezelési utasitast és leirast
egyik-masik jarmrél, idészakos oktatasok keretén be-
LUl pedig nem tanitjak azokat. Ha igy van, akkor milyen
alapon varjak el t6luk, hogy haromévente vizsgazza-
nak?

(Nem elhanyagolhatd szempont az sem, hogy a fel-
készllés egy vizsgara id6t, néha sok id6t igényel. A
gimnazistaknak példaul ezért talaltdk ki az érettségi
szlinetet. Vajon nem lenne-e célszerd(, a vasutasoknak
is biztositani valamennyi idét, fizetett szabadsagot a fel-
készllésre? De ezt csak Ugy, mint eretnek gondolatot,
szigoruan zardjelbe téve vetettem papirra.)
Természetesen fel kell készilniink arra, hogy a Nem-
zeti Kozlekedési Hatdsag vagy a Kozlekedéstudomanyi
Intézet nem hajol meg logikus érveink elétt és minden-
féle unids jogszabalyokra hivatkozva kitart amellett,
hogy a tipusismereti vizsgakra igenis szlikség van.
Nos, ezért lenne célszerl — még mielétt a targyalasok
megkezdddnének - elkérni néhany kérnyezé vasut (OBB; DB; CD;
ZSR) idészakos mozdonyvezet6i vizsgatematikajat. Egyuttal be-
szerezhetnénk a vonalismeretre és allomdsismeretre vonatkozé
eléirasaikat is, mivel a jovében célszer( lenne az e témakorben
tapasztalhato problémakat is megtargyalni és lényeges valtoz-
tatasokat kierdszakolni. Errél most nem akarok bévebben érte-
kezni, mert mar korabban foglalkoztam a témaval. Akit érdekel,
az megtalalhatja a Mozdonyvezet6k Lapja egy régebbi (mar nem
emlékszem, konkrétan melyik) szamaban, vagy a
http://www.iho.hu/blogpost/mire-jo-a-vonalismeret-121212

hivatkozas alatt az interneten. Ha valamiféle eredményt sikeril
kiharcolnunk a tipusismeretek Uigyében, akkor a kovetkezé lépés
az allomas- és vonalismereti vizsgak felllvizs-
galata kell, hogy legyen! -
Egyelére nem tudom, képesek lesziink-e bar-
mit is elérni, de ugy gondolom, kiizdeniink kell
a hivatal értelmetlen, blrokratikus, sehova nem
vezetd rendelkezései ellen, és e kiizdelmet nem
szabad feladnunk, még akkor sem, ha az kila-
tastalannak tlnik!

Moéricz Zsigmond
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X. Szlovak — Magyar mozdonyvezeté

talalkozo, Josvafo

Amiskolcitagcsoport vezetdi és tobb tagjaimmar tizedik alkalom-
mal talalkoztak a szlovak mozdonyvezetéket tomorit6 szakszer-
vezet (FS) Kassai Tagcsoportjanak vezetGivel, az Aggteleki-karszt
gyonyord vidékén 2015. oktdber 07-én. Szlovak barataink 9 fével,
koztlk 2 hélggyel, (az egyik hélgy mozdonyvezetd!) jelentek meg.
Bodvarakon a kevésbé ismert, de annal szebb Aggteleki Nemzeti
Parkhoz tartozé Rakéczi-barlang bejaratanal 08.30-kor talalkoz-
tunk. Udvozlésképpen elékeriiltek a melegitd italok (a barlang-
ban ugye hideg van...). A tura farasztd, de élményekben gazdag,
a borsd cseppkovek pedig paratlanul szépek és egyedulalloak.
A barlangrél tébb informacié a www.anp.hurakoczi-barlang
weboldalon is megtalalhatd, de érdemes személyesen ellato-
gatni, mert a latnivaldk felejthetetlen emlékeket nyujtanak. Az
Aggteleki-karszt kilonleges része az Esztramos-hegy — ennek
,lebanydaszasa”, kofejtése soran fedezték fel a Rakdczi-barlan-
got is - melyben létrehoztak a Magyarorszagi Magbankot, igy itt
megtalalhaté hazank valamennyi névényi magja, hermetikusan
elzarva. A barlanglatogatast kovetéen Bddvaszilason megnéz-
tik a nemrégiben felujitott magtarat, melyben egy nemzetkozi
kortars kiallitast, a kozeli Szinpetriben pedig, a vilag legnagyobb
konyvét lehetett megnézni. Utdbbibdl aztan egy masfél dras
program kerekedett, ugyanis nem ,csak” a kényv van itt, ha-
nem egy Gutenberg-muzeum is. Izelit6t kaptunk a papirgyartas
és a konyvnyomtatas rejtelmeibdl, mi tobb, kedvinkért még a
vizimalmot is Gzembe helyezték. A tulajdonos nagyon beszédes
és vendégszeretd, ha ezen a vidéken jartok, ide el kell jonni, a
helyrél izelité a www.nagykonyv.hu-n. Ezutdn mar sietni kellett
Josvafére ahol az ebéd és a nap fontos része, a két orszag moz-
donyvezetdit érintd kérdések megbeszélése vart. Mi elmondtuk,
milyen gondokkal kiizdiink mar hénapok 6ta (példaul 35 év feletti
szolgalati viszonnyal rendelkezd kollegak bére, korkedvezményt
kivaltd intézmény tgye, stb. — amiket nem részleteznék itt béveb-
ben, hiszen ezek kozismertek szamotokra.) Szlovak barataink
elmondtak, hogy a személyszallitasnal a cégvezetés egyszeri 30
euros béeremelést ajanlott minden munkavallalonak, a teherszal-
litasnal még csak ennyit sem. Naluk teljesen kilon van a szemeély
és teherszallitas, a szemeélyszallito vasuti tarsasag nem tovabbit
tehervonatokat. Es eg ekesség: a személyszallitasnal és a
Cargonal dolgozo
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meg! A tuldra dijazdsa nem savos, hanem egységesen 30%(!). A
képzési pdtlék naluk is ismert, mértéke 15%. Sajnos a tagcsoporti
munka sem konnyU, mert két taborra latszik szakadni a tagcso-
port tagsdga. Ismét beszélgettlink arrol a vivmanyukrol, hogy na-
luk az egészségmegdrzé program hogyan mikodik.

Ez a program husz év mozdonyszolgalati idé utan, haromévente
vehetd igénybe, kéthetes, rendkivil szinvonalas ellatast nyujt. A
részvételhez a szabadidét a munkaltato biztositja. Ezt mi irigy-
kedve hallgattuk, viszont naluk nincs az a fajta kafetéria, ami na-
lunk.

A Cargo-nal a mozdonyvezetd tarsadalom nagyon eléregedett, és
képzés egyaltalan nincs. Ennél fogva sok a tuldra is, ami komoly
jovedelemelemként jelenik meg. Jelentés az utaslétszam-nove-
kedés is, mert tobben utazhatnak ingyen, pl. a didkok, és vala-
mennyi 65 év feletti EU-s allampolgar. Szigorodtak a tipus és a
vonalismereti eldirdsok is. (Kordbban a szlovak vonal- és tipusis-
meret , lazabb” volt, ma hasonlit a mi szabalyzdsunkhoz.

Nem volt sok idénk a beszélgetésre, mert elég str(re sikeredett
az elsé nap programja. A Hucul-ménest latogattuk meg, ahova
a Tohonya-volgyon jutottunk ki. Sét itt is igyekezni kellett, mivel
a szarvasbdgés miatt délutan 5 érakor mar nem lehet a hegyen
tartdzkodni. Visszaérkezést kovetéen a szlovak barataink meg-
koszonték a vendéglatast — lathato jelét adtak annak, hogy re-
mekdl érezték magukat, és hasznos informacidkhoz jutottak - el-
bucstztak, majd hazafelé vették az iranyt. Ugy érzem, egy szép,
kerek nap sikeredett. Mi, az ottmaradok atutaztunk Aggtelekre,
ahol az éjszakat toltottik. Este megérkezett a terlleti Ggyvivonk
is, és az id6t kihasznalva még tartottunk egy régtonzott tagcso-
porti Ulést, persze sokkal kotetlenebbil. Ismertette az aznapi
rendkiviili UB eseményeit, a vezérigazgatd ur ajanlatat. Gyakor-
latilag az volt a véleményiink, hogy az ajanlatot ne utasitsuk el,
finomitsunk rajta, a mozdonyvezetéknek hozzuk ki beléle a leg-
tobbet. Es azt is gondoltuk, hogy lehet ez egy j6 kezdet a munka-
Ugyi kapcsolatok normalizalasahoz.

Masnap elutaztunk Szelcepusztara, a Horthy Miklos idején épitett
medvekaramot és a vadaszkastélyt megnézni. A II. vildghaboru
vérzivataraban a kormanyzonak volt ideje foglalkozni egy egy-
befliggd vadaszterilet kialakitasaval, igy a kdzeli Derenk lakdit
kitelepitette, és megépitette az elébb emlitett épitményeket is.
Szelcepusztarol aztan lesétaltunk Josvafére.
Ugy érzem tovabb mélyitettiik a kapcsolatunkat
a kassai kollegakkal, és tobb informaciohoz is
juttattuk egymast. Remélem jovére is lesz lehe-
téségiink hasonlo kapcsolatépitésre.

Balint Zoltan Miskolci Tagcsoport,

vezetd Ugyvivd

Képek:

Bécsalmasi Jézsef és a www.nagykényv.hu




DIS-TR: gyorsabb és hatékonyabb
mozdonyiranyitas

Eles miikédésben: a Rail Cargo Hungarianal iizembe lépett az anyavallalatatél atvett DIS-TR (Disposition-Traktion)
elnevezésl, mozdonyiranyitast tamogato rendszer.

Az Uj alkalmazas alapja egy komplex adatba-
zis, amely tobbek kozott a kozlekedtetett moz-
donyokkal kapcsolatban tartalmaz részletes,
valds idejl adatokat. Fontos elénye, hogy im-
maron 8 orszag mozdonyiranyitdi egyszerre
és egyidejlileg tudjak hasznalni, a valtozaso-
kat azonnal kezelni. Megkonnyiti a mozdonyok
diszpozicidjat, nyomonkdvethet6ségét. Lehe-
tévé teszi a vontatdjarmivek gazdasagosabb
felhasznaldsat, valamint optimalisabb moz-
donyforduldk kialakitasat. Mindezek mellett
hozzajarul ahhoz is, hogy az RCH Vontatas
operativ szolgalata els6é kézbdl, haladékta-
lanul kapjon, illetve adhasson informacidt
vonatkésésekrél, vonatlemondasokrol, igy
idében fel lehet késziilni mozdonyforduld-val-
toztatasra is. Az alkalmazas segiti mindezek
mellett a Magyarorszag és Ausztria kozott
Hegyeshalmon keresztiil, gépcsere nélkil kozlekedd mozdonyok nemzetkozi forduldinak operativ, a korabbinal gyorsabb és gordilé-
kenyebb tervezését is.

Jol vizsgazik

Az elsé tapasztalatokrél Losonczy Adam
halézati vontatasi féiranyitd, a DIS-TR egyik
kulcsfelhasznaldja kedvezden nyilatkozott:
,Az alkalmazas gyakorlatba torténd atllteté-
se gordulékenyen megtortént, szamos elénye
mar az elsé héten megmutatkozott. A DIS-TR-
nek kdszonhetben folyamatos informacidkat
kapunk az Ausztria feldl kozlekedd vonatok
hatarallomasra érkezésének eldrelathatd
idejérdl, a vonatot tovabbitd mozdony konkrét
palyaszamardl. Konnyebben tudunk késések
esetén kalkulalni. Fontosnak tartom, hogy a
DIS-TR-be altalunk bevitt adatokkal az oszt-
rak kollégak munkajat is segiteni tudjuk. Sajat
mozdonyflottank bécsi fordulasait is konnyeb-
ben koordinalhatjuk, mindezek mellett pedig
még a magyarorszagi futdsengedéllyel rendelkezd OBB 1116-0s mozdonyok tervezett forduléiba is betekintést nyertink. A Rail Cargo
Carrier-forgalmak novekvé mozdonyigényeinek teljesitése szintén sikeres: sokkal konnyebb az RCC flotta iranyitasa, esetleges fordu-
lovaltoztatasok végrehajtasa, a Romania felé tartd vonatok megfelelé mozdonnyal torténd ellatasa, illetve a mozdonyok bevetésének
tobb napos elbtervezése.

Felkésziilten az éles miikddtetésre

Az Uj alkalmazassal kapcsolatos oktatas elsé
lépése a kulcsfelhasznaldk képzése volt, amit
az OBB-Produktion két munkatarsa vezényelt
le. Ezt kovetben kerilt sor a haldzati vonta-
tasi féiranyitok alapszint( oktatasara, amit a
kulcsfelhasznalok tartottak az OBB-Produk-
tion kollégaival.

Ausztridban igy miikédik

A programot Ausztridban 2003 6ta hasznal-
jak a mozdonyiranyitok, az azéta eltelt 12 év
ota rendszeresen fejlesztik, a felhasznaldi
igényekhez igazitjak. Folyamatosan kapja az
adatokat az osztrak palyavasuttdl (Infra-TIS,
LeiDis), a mozdonyvezet6k vezénylésére szol-
gald programbol (PEP) valamint a vontatdjar-
mUvek karbantartasi rendszereibdl (IMAT). Magyarorszagon ezek a szerverkapcsolatok egyelére még kiépitésre varnak.

Mozdonyvezeték Szakszervezete 2015. november-december
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2015. julius elsejével a MOSZ egy Uj és kedvezobb konstrukcidval
kotott ingyenes baleset-biztositast tagjai részére az

Union biztositéval.
A 2015.07.01. elétt lévo baleseteket még a Signal biztositohoz kell leadni, az

utana tortént baleset mar az Gj, Union biztositéhoz tartozik.

T T Semmi mas teenddd nincs, mit a honlaprél letdlteni a formanyomtatvanyt és az 6sszes
Szakszervezete orvosi papirral egyiitt a kozpontba bekiildeni. A nyomtatvany kit6ltésében szivesen segitek
illetve ha kérdés van, valaszolok!

Oszvald Fruzsina 30/639-0910

UNION

BlzZTosiTé®

VIENNA INSURANCE GROUP
e A

Gyaszjelentés

Mély fajdalommal tudatjuk, hogy mozdonyvezeto kollé- 1
gank, Gulyas Mihaly 2015. november 17-én sllyos beteg /
kovetkeztében elhunyt. Misi 1965. februar 16-an sziletett.
MAV szolgélatat 1987-ben kezdte, melyet 2015 nyaraig A Szombathelyi Tagcsoport bucstzik
tudott folytatni kéztlink, mikor szervezetét gydgyithatatlan , .
betegség tdmadta meg. Kollégank csaladjat potolhatat- M orocz Laj 0S
lan veszteség érte. Misit gyaszolja Felesége és harom mozdonyvezetétdl aki
gyermeke. Szerettei gyaszaban osztoznak a debreceni hirtelen 54-éves koraban itt hagyott minket.
mozdonyvezetok.
Misi, — nekem Lanyos Apuka — emléked megérizzik! ,Szia Lajos”

Nyugalmad legyen békés!
A munkatdrsak nevében: Szegedi Zoltan
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