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Néhany héttel ezelott, a 2015-6s esz-
tendo utolso napjaiban vj évi joki-
vansagok ozone lepte el az embere-
ket. Ha csak ezek szaman mulna az
idei év minosége, akkor nagy baj nem
lenne 2016-ban. Sajnalatos tény
azonban, hogy nem csak ez hataroz-
za meg idei éviink sikerét, lendiiletét,
hangulatat. Komoly beleszolasa van
az immar letiint évnek is, amely maga
maogott hagyta szamos labnyomat. Vonjunk egy gyors
meérleget, hogy is fordult naptarunk 2015-rol 2016-ra.
A tavalyi év utolso honapjait — mint ahogy az egész
évet is — belengte a 35 év gyakorlati idovel rendelkezo
mozdonyvezetok bértétel emelésének vitaja. Kozel egy
eves, helyenként indulatoktol sem mentes targyalds-
sorozat végere a munkaltato radikdlisan tett pontot.
Egyoldalii munkdltatoi kotelezettségvallaldassal decem-
ber elejen a 35 év gyakorlati idovel rendelkezé moz-
donyvezetok alapkeresetét részben megemelte. Miért
is részben? Azért mert nem tudtuk elfogadni a mun-
kaltatot altal felkinalt ajanlatot, amely a havi munka-
idokeretek munkanapokhoz eltéro felosztasat varta el
szakszervezetiinkt6l. Igy nem tudtunk megdllapodni
mas kérdésekben sem, s igy a tervezett emelés mérte-
ke elképzeléseinktol eltéréen csak 50%-ban valosult
meg. Mondhatnank, hogy ez a nullahoz képest pont
50%-al t6bb, de mondhatjuk azt is, hogy ez csak fele
annak, amit elérhettiink volna. Utolag felesleges azon
agyalni, hogy félig volt tele, vagy félig volt iires a pohar.
2016-ban e kérdésre vissza kell térniink, hiszen ez a
hivatas jovojét hosszu tavon meghatarozza. Sok idénk
és energiank volt azokban a targyalasokban is, melyek
kolcsonds érdekek mentén rendezettebbé tették volna
az ujonnan betervezett FLIRT motorvonat-vezetok
foglalkoztatasat, azok mozdonyvezetdi atjarhatosagat,
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s a mozdonyvezetok tarifabiztonsagat abban az esetben,
ha csak nevezett motorvonatokat vezetnek. Ezekben a
kerdésekben sem sziiletett megallapodas.

De, hogy maradjunk az egyoldalu munkaltatoi kote-
lezettségvallalasnal: az év végeén targyaldsok zajlottak
le a MAV csoport képviselGivel a 2016. évi bérfejlesz-
tessel kapcsolatosan. Az ajanlat 2016. évre vonatko-
zoan 0,5 % differencialt béremelés, 0,5% plusz nyug-
dijpénztari tamogatadssal kiegészitve. Az ajanlat
elfogadhatatlan volt a szakszervezetek részére. Nem
csak azért, mert a differencialt mértéke nevetséges,
hanem annak hatasa a differencialdsbol adodoan nem
éri el az osszes munkavallalot. A masik felhaborito
tétele a tavalyi évnek, hogy a munkaltato a vasutaso-
kon megsporolt bérek 2016. évre valo kiterjesztését
elutasitotta. Mikozben josagos szerepet mutogatva az
eévvégen egyoldaluan kifizette a félhavi személyi alap-
bérét mindenkinek, 2016. évi alapbéresitését mar nem
volt hajlando elfogadni. Nem kértiink mast a szakszer-
vezetek részérol, csak azt, hogy ezt a mértéket alapbé-
resitse az idenre is, ezzel is csokkentse a vasutassdg
nemzetgazdasaghoz mért lemaraddsat. Ezt a munkal-
tato elutasitotta, vallalva, hogy a vasutassag elvandor-
lasa tovabb fog folytatodni. Ilyen kondiciokkal fordul-
tunk be 2016-ra, s vélhetéen nem fogunk unatkozni
ebben az évben sem. A béremeléssel kapcsolatos vita
Jfolytatodik.

Mindebbdl mar most kérvonalazodni latszik: felada-
tokbol, vitas kérdésekbol idén sem lesz hiany. Ami
biztos: nem lesznek kénnyen

elérheto, gyors sikerek. De taldn

a sebesség nem is annyira fon-

tos, a lényeg az, hogy céljainkért

egyenesen és egyiitt haladjunk

tovabb.
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Szakszervezeti egyiittmikodés

November 25-én tébb szakszervezet képviseldje gyllt 0ssze a Mozdonyvezet6k Szakszervezete székhazaban, ahol kozos sajtotajé-
koztaton jelentették be, hogy a korkedvezmény kérdése okan ismételten a kormanyhoz fordulnak. Cseresnyés Péterhez a Nemzetgaz-
dasagi Minisztérium allamtitkarahoz szolo levelet szakszervezetiink is aldirta

Cimzett: Masolatban kapja:
Cseresnyds Péder Dy, Lazir Jinos
allamtitler miniszter
Nemzetgazdasipi Minisztérium Miniszterelnikség
Budapest Budapest
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Tisztelt Allamtitkar Ur!

A milt év december 29-én a Versenyszféra és a Korméany Allandd Konzulticios Foruman (VKE) alain
megillapodasban szerepld, a kiilonosen nagyménéki fizikai és/vagy pszichés megterhelést okozd
munkakdriilmények kbzétt dolgozd munkavillalok helyzetének javitisa iigyében a miai napig nem
setiletett meg a beigért megallapodis, {gy az errdl s2610 jogszahilyterveret sem kenilt az Orszigpyiilés
tavasz ilésszaka elé

A mira  kialakult helyzet tarthatatlansiga ¢s  bizonytalansiga kovetkestében az  aluliront
szakszervezetek cgyertetést kezdeményernek 1989, évi VI térvény 2. § (2) bekezdése (Sarajk
[Grvény) alapidn a korabbi korkedvezmény intéeménye helyébe [&pd ellitdsokrdl &5 intéekedések
kidolpozisird] s2010 jogszabaly mepalkotisa érdekében.

Kivetelésiink, sziilessen meg a korkedvezmeényes nyugdijat Kivalto ellatisokrol és intézkedések
kidolgoziasarol szolo jogszabaly, mely az emberi szervezet igénybevételével jaro, toviabba az
caisységre drialmas munkiat végrikrol gondoskodik (toviabbiakban egységesen: egészségre
artalmas munlakirik),

A Kormany az aj jogszabaly hatalybalépéséig  visszameno  hatallyal  biztositsa  a
korkedvezmenyre jogosito szolgilati ido szerzésének 2014, december 31, elétti térvenyi
rendelkezését, mely a 20011, december elitti jopi seabilyozason alapul. Neveretesen, hogy az
dregsegi nyugdij korhatiarhoz képest 2 évi korkedvezményben részesiiljin az a férfi, aki legalibb
10, és az a nd, aki legaliabb § éven it korkedvezményre jogositd a 2006. december 31-én hatalyos
rendelkezések szerinti munkakiérben, tovibba aki legalabh 6 éven at 100kPa-nial nagvoebb
nyomasu légtérben dolgozott (lizem). Kz a mériék ferfiak esetében minden tovabbi 5, ndk esetén
4, nagynyom:sa légtérben dolgozoknal pedig 3 évenként tovabbi 1 évvel emelkedjen.

Kiveleljiik, hogy 2 korkedvezmény helyébe lépd j jopszabily:

1. garantilja a korkedvezaményes nyugdijra jogosito megszerzett szolgalati idok tiredek
idétartamainak arinyos beszamitisat az eddig megszerzett jogokkal egyiitt

2. keriiljenck rigzitésre, az egészséore artalmas munkakirdk, illetve azoknak a
jogszaluilyvba tirténd be- és kikeriillésenelk szakmai protokoll szabalyai is

3. az egészségre artalmas munkakirikben dolgozok réseére munkakirinként eltérden,
a teljes napi munkaidénél rividebb munkaidé Keriiljon megillapitisra (pl: a
maozdonyveretik esetében 7,2 dra)

d. azoknak a  wvallalatoknak, akik az  cgészséore  irtalmas  munkakiivikben
foglalkoztatnak  munkavillalokat, kitelezo  vallalati - gpondoskodasi  rendszert
miikdidietniiik, melynek [ibb elemei:

4.1 a foglalkowis-epéseségiigvileg alkalmatlanna vallak szinira 2 mas
munkakirben tirténd foplalkostatis, a koribbi munkakirében foglalkoztatotl
munkavallalok egyéni brottd atlagkereseténck legalibb 85% -4l




4.2 a  mdas munkakir betiltéséher  sziikséges  kompetenciafvégzeitség
megszerzésének kiltségiéritéses biztositasa

4.3 foglalkozas-cgészségiigyi Kockiazaton esiikkentd/kezeld szakmai cloadasok
¢s konzultaciok évente legalabb 8 ords idotartamban

4.4 vallalati kitelezd egészsépmegired programok biztositisa, évente 1 hetes
iditartami prevencios vagy ¢vente 2 hetes idatartami helyreallité programok
keretében

4.5  a munkiltato kission tokefedezeti jaradékbiztositast, mely nzt az esetet
kezeli, amikor nem all modjaban mais megfeleld munkakirt felajanlani a
foglalkozis-cgészségiigyileg alkalmatlannd vilt munkavillalo sziméira

4.0 kiegészitd biztositis: baleseti halal, baleseti rolikantsag, baleseti ervedeti
miiteti térités és baleseti eredetii korhazi napi térités eseteire

5. a Korminy addo- ¢ jarulékkedvermény formiijaban tegye lehetové, hogy a fenti
eglszségmegdred programok, valamint a jaradék- és kiegészito biztositasok esetéhen
mind a szerzoda, mind a biztositott részérol ado- és jarulékmentesek legyenek

Tisatelt Allamtitkar Uyr!

Kérjiik Ont, mint a MunkaerGpiacén és Képzésert Felelos Allamtitkarsig vezetojét, hogy a Kormany
részérol jeldlje ki haladéktalanul a fenti kisveteléseink tirgydban az cgyestetés idépontjat & helyszinét.
Az dltalunk javasolt idopont: 2015, december 2, 10.00 6ra, helyszinként pedig a Mozdonyvezetok
Szakszervezete kozpontjanak targyalojit ajinbjuk fel (1145 Budapest, Bicskai u. 11.). Amennyiben a
helyszin ¢és az idopont tekintetében mas javaslatial élnek, kérjiik, jelezzék azt az alabbi elérhetdsegen:
dr. Dancsa Attla — email; danesaattila@@mosz.co i — telefon; a 06-30-581-2516

Tajékozatjuk Allamtitkir Urat, hogy kordbban elddjének — Dr. Czomba Sandornak- jelen leveliinkkel
megegyezo tartalmi kiveteléscket a Vasutasok Szakszervezete, a Szolidaritds Auldbusz-kozlekedési
Szakszervezel, a Vasalt Dolgozok Szabad Szakszervezele Szolidanitis ¢s a Mozdonyvezelok
Szakszervezete kordbban mar megkiildie. A Sztrdjk térvény szerinll cgyeztetés clutasitasat kivetoen a
Mozdonyvezetbk Szakszervezele kéne a Fovarosi Torvényszckiol a fenti kivetelések jogszerliségének
megillapitasit. A szirajkkovelelések jogszerisépdél o masodfokn birdsdp megillapitotta, az errdl s2616
vegzest mellékeljuk. A levelet jegyzd szakszervezeiek a koveteléseknek a targyalasos aton 1orénd
megoldisaban érdekeltek.

Bizunk abban, hogy az On kinevezése valtozast eredményez az eddigi Kormidnyzati magatartasban és
belathate  idén  belil megsziiletik a korkedvezmény intézménye helyébe 1épd  ellatasokndl és
intézkedések kidolgozasird] szold jogszabaly.

Budapest, 2015. november 25,
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Tisztelt Cimzettel!

Szervezeteik képviseldjeként a korkedvezmeényes nyugdijat kivalto ellatasok és intézkedések kidolgoza-
sanak targyaban irt kozds megkeresésiikkel kapcsolatban az alabbi tajékoztatdst adom.

Erdekképviseleti szervezeteik nevében kezdeményezést terjesztettek eld, amelyben kérték, hogy jeldljem
ki a Kormany képviseldjét egyeztetés folytatisa céljabol a megfogalmazott kiveteléseik tirgyaban a
sztrajkrél sz6l6 1989, évi VIL torvény (Szirdjktv.) 2. § (2) bek. alapjan, hivatkozassal a Fovarosi Tor-
vényszék, mint masodfoki birosag 5.Mpkf.690.220/2015/5. szam végzésére.

Allaspontunk szerint az egyeztetés kezdeményezésére tett javaslat nem tartozik a Sztrajktv. 2. § (2) bek.
hatdlya ald, mert nem tartalmaz konkrét sztrijkkdvetelést, amellyel kapcsolatban a kormanyzatnak
Sztrajktv. szerinti egyeztetési kételezettsége keletkezne,

Mindemellett fontosnak tartjuk a téma targyaldsdt, amelyet nem egy-egy dgazatra, illetve munkakori
csoportra, hanem az érintett dgazatok egészére vetitve szandékozunk a tovabbiakban is lefolytatni.

A Versenyszféra és a Kormény Alland6 Konzultacios Foruménak (VKF) tagjai a 2014, december 29-én
aldirt Megallapodds keretében villaltak, hogy 2015 februarjaban targyaldsokat kezdenek hirom kiemelt
témaban, tébbek kozott a kiiléndsen nagymértékii fizikai és'vagy pszichés megterhelést okozé munkaké-
riilmények kézott dolgozo munkavdllalok helyzeténck javitasirol, figyelembe véve a korkedvezményes
nyugdijrendszer megsziintetéseér is,

A VKEF keretein beliil megalakult hiromoldali munkabizottsdgban a korményzat, a munkaadok és mun-
kavallalok képviseldi idén tavasszal azzal a szandékkal kezdték meg a munkdt, hogy amennyiben le tud-
jak zami egy kozosen kialakitott megallapodassal az egyeztetéseket és az jogszabaly mddositdst igényel,
akkor mepteszik a sziikséges eldterjesztéseket.

A fokozott egészségkarosodasi kockazatok kezelését vizsgald munkabizottsig a témdban tett megallapi-
tasokat egy kozdsen Osszedllitott Jelentéshen sszegezte. A Jelentés szakmai tartalma is alatdmasztja,
hogy a munkavillaléi és a munkaltatéi oldal képviseldi a szakértdi egyeztetési folyamat sordn nem tud-
tak minden felmeriilt kérdésben azonos allaspontra jutni.

A munkabizotisg altal készitett Gsszefoglalé Jelentés kapesan a VKF Monitoring Bizottsaga tagjai még
tavasszal tovdbbi epyeztetéseket tartottak szitkségesnek. Az 8szi bértargyalasok kapcsan kozos szandék-
ként fogalmazddott meg, hogy e targykérben a fennmaradt nézetkiilonbségek dthidaldsa érdekében a
VKF keretein beliil jovo év elején tovabbfolytatodik az egyeztetés annak érdekében, hogy olyan javasla-
tok keriiljenek elfogadasra, melyet a munkavéllalok és a munkaltatok képviseldi egyarant timogatni tud-
nak.

A Megallapodasban foglaltak biztositjak ugyanakkor azt is, hogy nem folynak parhuzamosan zajlé kiilén
egyeztetések az érdekképviseleti szervezetekkel, hanem a témakér megvitatdsinak egyediili féruma a
VKF Monitoring Bizotisaga, beleérive annak munkabizottsigat is.

Az érdekképviseleti szervezeleik képviseletében alairt, a korkedvezmény helyébe 1épd 1] jogszaballyal
kapesolatos felvetéseik targyaban tett kezdeményezésiik kapcsan javasiom, hogy a kijelolt (és a tisztelt
Cimzettek altal megallapodott kézds) képviseldik atjan kapesolodjanak be a VIKF szakbizottsaganak
munkajaba, figyelembe véve a szakértéi munkacsoport mikédoképességének biztositasat.

Kérem fenti tdjékoztatdsom szives tudomasulvételét.

Budapest, 2015. december .,(Q”
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M VAsUTAS EGESZSEGPENZTAR

Javaslat az egészségpénztari szolgaltatasok mellett
az onsegélyezo pénztari szolgaltatasok keretében igénybe vehet6 szolgaltatasokra

Jogszabdlyi véltozds eredményeként - kiillon engedélyeztetési kotelezettség nélkiil - a tevékenységi
engedéllyel rendelkezd Onkéntes egészségpénztarak sajat dontésiik alapjan az egészségpénztari
szolgaltatasok mellett 6nsegélyezd pénztari szolgdltatdsokat is nyudjthatnak a tagjaik részére. Ehhez
elegendd, hogy az egészségpénztir az alapszabdlydban felvegye a madsik pénztartipus
szolgaltatasait.

A Vasutas Egészségpénztar szolgdltatdsainak onsegélyez0 pénztari szolgaltatdsokkal valé bovitése
egyrészt szélesitené a vélaszthaté béren kiviili juttatdsi rendszerben pénztirunkat vélasztok korét,
madsrészt novelné az egyéni tagdijbevételek nagyséagat.

A kovetkez6 onsegélyezd pénztari szolgéltatasok felvételét javasoljuk:

1. Lakascéla jelzaloghitel torlesztésének tamogatasa
180 nap eldtti befizetések haszndlhatdk fel, maximum havonta a minimélbér 15%-a vehetd igénybe

2. Koziizemi dijak tamogatasa védendo fogyasztonak mindsiilé pénztartagok részére
(180 nap elétti befizetések hasznalhatok fel)
Maximum havonta a minimélbér 15%-a vehet6 igénybe

3. Sziilési segély
(180 nap elétti befizetések hasznalhatok fel)
A magzat (orvos 4ltal igazolt) fogantatdsanak 91. napjatol a megsziiletéséig nyujthatd szolgaltatas.
A véranddssaggal 6sszefiiggd orvosi ellatds igazolt koltségének tdmogatdsara osszegkorlat nélkiil
szamla ellenében (orvosi koltségek). Egyszeri, egyOsszegli szolgaltatds oOsszege 120.000
Ft/ajsziilott.

4. Gyermekgondozasi tamogatas
(180 nap elétti befizetések hasznalhatok fel)
A csecsemOgondozasi dij (CSED) és a gyermekgondozasi dij (GYED) megéllapitasanak alapjaul
szolgdld nettd Osszeg és a folyositott Osszeg kiillonbozete. A csecsemdgondozisi dij és a
gyermekgondozdsi dij kiegészitése a folydsitds iddtartama alatt, legfeljebb az ellatds alapjaul
szolgalo 0sszeg mértékéig.

5. Gyermeknevelési timogatas
(180 nap elétti befizetések hasznalhatok fel)
A gyermekgondozési segély és a gyermeknevelési tdmogatas Osszegének kiegészitése a folyOsitds
idotartama alatt, legfeljebb az ellatds 6sszegével megegyezd mértékben, rendszeres szolgéltatasként.

6. Beiskolazasi tamogatas
(180 nap eldtti befizetések hasznalhatok fel)
Tanévkezdési tdmogatds gyermek, tanuldé szdmdra tankonyv, taneszkoz, ruhdzat drdnak, valamint
felsdoktatdsi intézményben hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd, 25. életévét be nem toltott
természetes személy tekintetében Kkifizetett koltségtérités (tandij), kollégiumi dij, albérleti dij
megtéritésére.
Eves 0sszege egy személy részére gyermekenként legfeljebb a targyév elsé napjan érvényes havi
minimalbér lehet (2016. évben 111.000 Ft/év/gyermek).

Vasutas Egészségpénztar
Adoészam: 18157169-1-42 | Févarosi Birésag 61.381/1996 | Bank: MKB Zrt. 10300002-10568955-4902001 1
1144 Budapest, Készeg u. 26. | Levélcim: 1583 Budapest, Pf. 36. | Telefon: (06-1) 880-6550, fax: (06-1) 880-6580
Vasitiizemi telefon: (1) 41-36, 41-79 | Honlap: www.epenztar.hu | E-mail: info @epenztar.hu
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7. Munkanélkiiliségi ellatasok
(180 nap eldtti befizetések hasznalhatok fel)
Azon személyek részére, akiknek jovedelemszerzd tevékenysége megsziint és nyugelldtdsra nem
jogosultak. A pénztirtag és a szolgaltatdsra jogosultja is igényelheti. A szolgaltatds Osszege az
allaskeresési jaradék, dllaskeresési segély megdllapitdsanak alapjaul szolgdld 6sszeg és a folydsitott
Osszeg kiillonbozete.

8. Intézményi idésgondozas tamogatasa
(180 nap eldtti befizetések hasznalhatok fel)
A pénztartag vagy a bejelentett kozeli hozzétartozdja részére gondozasi, dpoldsi intézményben valo
elhelyezés napi vagy havi dijanak tdmogatdsa. A szolgaltatds rendszeres kifizetésként igényelhetd,
az igazolt havi gondozasi dij Osszegéig, de legfeljebb a nyugdijminimum 6sszegéig (2016. évben a
28.500 Ft).

9. Rokkantsagi jaradék valamint az apolasi dij osszegének Kiegészitése
(nincs varakozasi id0)
A szolgaltatds a rokkantsiagi jaradék valamint az dpoldsi dij Osszegének kiegészitése a folydsitds
idOtartama alatt, legfeljebb az ellatdssal megegyez0 mértékben. Rendszeres kifizetésként
igényelheto.

10. Temetés igazolt koltségének tamogatasa
(nincs varakozasi id0)
A tag vagy bejelentett hozzéitartozdja haldla esetén a hitramaradottak részére a temetés igazolt
koltségeinek timogatdsa.

Budapest, 2016. januar 14.

Dedk Zoltan
ligyvezet6 igazgatd

VASUTAS
EGESZSEGPENZTAR

Vasutas Egészségpénztar
Adészam: 18157169-1-42 | Févarosi Birdsag 61.381/1996 | Bank: MKB Zrt. 10300002-10568955-49020011
1144 Budapest, Készeg u. 26. | Levélcim: 1583 Budapest, Pf. 36. | Telefon: (06-1) 880-6550, fax: (06-1) 880-6580
Vasttiizemi telefon: (1) 41-36, 41-79 | Honlap: www.epenztar.hu | E-mail: info@epenztar.hu
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A Mozdonyvezet6k Szakszervezetének Gydri Nyugdijas Tagcso-
portja minden év decemberében tartja meg az évzaro taggyu-
[ését. [gy tortént most is 28-an, Mosonszentmikléson az énkor-
manyzat altal rendelkezéslinkre bocsatott helyiségben. A terem
nagysaga lehetéve tette, hogy vendégeket is hivjunk. Meghivtunk
néhany aktiv mozdonyvezet6t, és csaladtagokat is. Vendégink

b al J i i

volt Kovacs Istvan a MOSZ gy6ri tagcsoport Ugy-
vivéje.

El6szor én, mint a nyugdijas csoport vezetd-
je koszontottem a jelenlevéket, majd néhany
mondatban ésszefoglaltam az elmult évek leg-
fontosabb eseményeit a tagcsoport mikodése
soran. Kezdett6l fogva minden hdnap utolsd
szerdajan talalkozunk a volt munkaltatonk altal
. biztositott helyiségben. Megemlitettem, hogy a
2009-szeptemberi megalakulasunk o6ta merre
is jartunk kozosen. Két esetben voltunk Béson,
ahol els6 alkalommal az erémdvet jartuk végig,
a masodik alkalommal, hajoval utaztunk le So-
morjardl Bésre, és kozben zsilipezés is volt, ami
oriasi élmeény volt mindenki szamara. Voltunk
az Orszaghazban, a Terror hazaban, megnéz-
tik a paksi erémuvet. Kétszer lehajoztunk Bu-
dapestrél-Esztergomba, kirandultunk tovabba
Tokajban, Készegen, Sopronban. Evente tébb
alkalommal részt vesziink az aktiv kollégakkal
horgaszversenyeken, minden év februarjaban
rendezzik a hazi borversenyiinket, idénként
meglatogatjuk a miklési Tekebart, ahol va-
csoraval egybekotott tekézéssel toltink el egy
délutant. Jelen vagyunk minden év 6szén Hegyeshalomban a
mozdonyvezetékért tartott szentmisén, és azt kovetéen vacsora-
val egybekotott beszélgetésen a Stetni to partjan, majd megem-
lékeztlink a szeptemberben elhunyt Andrassy Karoly nyugdijas
tarsunkral.

Ezt kévetden a Mosonszentmiklési Altaldnos Iskola Zenei ta-
gozatanak tagjai, Molnar Ivett furulyaval. Kovacs Andras pedig
szaxofonnal szdrakoztattak benniinket. E kis révid bevezetd utan
kovetkezett a vacsora, ami nem volt mas, mint az ilyenkor nélki-
l6zhetetlen szilveszteri virsli, és Vass Laci nyugdijas tarsunk altal
készitett fasirozott volt. Kdzben Horvath Robi zenészlink is razen-
ditett, el6szor szintetizatorral, majd pedig tangdharmonikaval fo-
kozta a hangulatot, természetesen kdzben a pezsgdék durrogasa
sem maradhatott el.

A késé éjszakaba nyulo dsszejovetelen mindenki jol érezte ma-
gat, és azt hiszem méltoképpen zartuk a 2015-0s évet.

Stergerits Jozsef
elnék
MOSZ Nyugdijas Tagcsoport Gyér




A GONDTALAN NYUGDIJAS EVEK ERDEKEBEN VALASSZA A
VASUTAS ONKENTES NYUGDIJPENZTART!

A 20 éve stabilan miikodS nyitott szervezet(i Vasutas Onkéntes Nyugdijpénztar legnagyobb munkaltatéi partnere
és tamogatdja a MAV csoport, amely a VBKJ kereten feliil jelenleg az alapbér 2 %-anak megfelelé rendszeres
tagdij-kiegészitést is nyujt az onkéntes nyugdijpénztari tagsaggal rendelkezé munkavallalok részére. A tovabbi 0,5
%-o0s emelésrdl jelenleg targyalasok folynak.

Az egységes tagdij havi 5.300 Ft, amely savosan oszlik meg a pénztartag fedezeti szamlaja, valamint a mikodési és likviditasi tartalék
kozott.

Az egységes tagdij megfizetésekor Pénztarunk nem vizsgalja annak 6sszetételét (tagdij-kiegészités, VBKJ-keret, sajat befizetés), az a
lényeg, hogy havonta legalabb 5.300 Ft érkezzen be.

Példak az 5.300,- Ft havi tagdij befizetésének lehetdségeire:

, MAYV tagdij- kiegészités VBKJ- keretbél Sajat befizetés Tagdij
Alapbér e n " . "
osszege (2%) kiegészitett 6sszeg osszege osszege

212.000 Ft 5.300 Ft 0 Ft OFt 5.300 Ft
200.000 Ft 5.000 Ft 300 Ft 0Ft 5.300 Ft
150.000 Ft 3.750 Ft 0 Ft 1.550 Ft 5.300 Ft
130.000 Ft 3.250 Ft 2.050 Ft 0 Ft 5.300 Ft
111.000 Ft 2.775 Ft 1.525 Ft 1.000 Ft 5.300 Ft

Amennyiben a munkaltato altal biztositott tagdij-kiegészités nem éri el az egységes tagdij mértékét, akkor célszerl kiegésziteni a
Valaszthato Béren Kivili Javadalmazasi keretbdl, illetve a munkabérbdl, amelynek formaja lehet: munkabérbél munkaltatéi levonas,
lakossagi folyoszamlarol atutalds, csoportos beszedési megbizas, vagy atutalasi postautalvany (csekk).

Mint a fenti tablazatbdl is atszik, 212.000 Ft alapbér esetén a MAV csoport ltal adott tagdij- kiegészités teljes egészében fedezi a havi
tagdij 6sszegét, igy a pénztartagnak mar nem szitkséges a VBKJ-keretbdl, illetve sajat jovedelmébdl kipdtolnia.

Természetesen az egységes tagdij 6sszegénél tobbet is befizethet a pénztartag. Ennek két elénye is van. Egyrészt az Alapszabalyban
meghatarozott savok alapjan, minél tobb tagdijat fizet be a pénztartag, annal kevesebb a mlkodésre és likviditasra levont koltség és
annal tobb pénzt ir jova a Pénztar a tag egyéni szamlajan. Masrészt minél nagyobb az egyéni szamlaja egyenlege, annal tobb hozamot
(kamatot) ir szdmara jova negyedévente a Pénztar.

A Nyugdijpénztari tagsag eldnyei:
®  Apénztartag altal befizetett 6sszeg a befektetések hozamaval folyamatosan gyarapszik és kamatadd nem terheli.
A munkaltatd a pénztartag alapbérének 2,5%-at tagdij-kiegészitésként atvallalja.
A sajat jovedelembdl tortént befizetések utan 20% addkedvezmény igényelhetd, amelynek felsé hatdra maximum 150.000 Ft.
A megtakaritas 6sszege nyomon kévethetd és tobb igazolas, értesitd is letolthetd az internetes honlaprol.
3 éves tagsagi viszony utan alacsony kamat mellett akar évente igényelhetd tagi kolcson.
A jogszabalyi feltételek megléte esetén adomentes a nyugdijszolgaltatas.
Az egyéni szamlan felhalmozott 6sszeg ado- és illetékmentesen 6rokolhetd, arra halaleseti kedvezményezett jelolhetd.
Megtakaritasara sem hitelezék, sem kiviilallé harmadik személy hitelezéi nem tarthatnak igényt.
Kozvetlen a kapcsolat a pénztartagokkal, gyors és segit6kész az tigyintézés.
Pontos és hiteles az adminisztracio.
A jogszabalyi keretek kozott egyénileg és rugalmasan kerilnek intézésre a tagok tgyei.
Hatterlink az 1995. évi megalakulas 6ta stabil és biztonsagos.

Non-profit keretek kozott takarékosan dolgozunk alacsony mikodési és vagyonkezelési koltséggel.

Tovabbi informacidkért lépjen velink kapcsolatba, vagy latogasson el honlapunkra!

Elérhetdségeink:

Székhely: 1145 Budapest, Columbus u. 35.

Levelezési cim: 1580 Budapest Pf.: 133

Személyes és telefonos ligyfélszolgalat: hétfén 9-12 6ra kozott, szerdan 9-16 6ra kozott, pénteken 9-12 dra kozott.
Telefoni elérhetéségek ligyfélszolgalati idében:

varosi telefon: 06/1/220-8638, 221-7193, fax: 06/1/220-8778, vasutuzemi telefon: 01/31-90, 35-05, fax: 01/35-08.
E-mail: vasutasp®t-online.hu

Honlap: www.vasutaspenztar.hu

Budapest, 2016. januar 15.

Vasutas Onkéntes Nyugdijpénztar
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A MAV-START 2Zrt. 2015. X. havi mozdonyvezetdi munkakérre vonatkozé adatai

Telephely Rendkivili Munkaidé-beosztastol Pihendnapi mun- | Allasidé Allasidé Kikuldetés utazasi | X. havi zard- X. havi
munkavégzés | eltérd foglalkoztatas (6ra) | kavégzés (6ra) 100% (6ra) 110% (dra) idé (6ra) létszam (f6) atlaglét-
6sszesen (6ra) szam (f6)

x VSZ Bp-Ferencvaros 4 623,03 2 696,58 1926,45 524,23 254 231,03
o VSZ Bp-Nyugati 4712,65 348988 122277 168,00 230,83 215 215,94
E VSZ Szolnok 4394,57 1868,05 2544,49 1381,69 201 201,87
ﬁ VSZ Székesfehérvar 2330,27 1966,74 363,53 212,68 152 152,00
m VSZ Hatvan 2517,31 1883,55 633,76 572,50 120 120,00
VSZ Gyér 4358,53 292818 1430,35 223,70 165 165,52
~° TSZVK Budapest dsszesen 22 936,36 1483298 8121,35 168,00 0,00 3145,63 1107 1086,35
N VSZ Debrecen 3714,67 2561,18 1153,49 177,48 231,29 217 217,00
o VSZ Nyiregyhaza 2217,49 1709,07 508,42 88,00 8,00 285,21 145 144,52
x VSZ Zahony 1688,1 1475,50 212,60 8,68 57,83 9,18 93 92,81
E TSZVK Debrecen 6sszesen 7 620,26 5745,75 1874,51 96,68 243,31 525,68 455 454,32
: VSZ Miskolc 407394 2 462,35 1611,59 120,43 262 262,71
o TSZVK Miskolc 6sszesen 4073,94 2462,35 1611,59 0,00 0,00 120,43 262 262,71
> VSZ Pécs 1249,66 507,70 741,96 58,94 102 102,00
VSZ Domboévar 4077,34 365374 423,60 107,23 85,75 184 185,06
m VSZ Nagykanizsa 2108,63 147277 635,86 23,90 101 101,03
t TSZVK Pécs Gsszesen 7 435,63 5 634,21 1801,42 107,23 0,00 168,59 387 388,10
C o VSZ Szeged 3592,81 3200,26 374,58 17,65 401,51 124 124,00
x VSZ Békéscsaba 2882,75 2 413,51 469,24 339,45 125 125,94
m VSZ Szentes 1992,81 161986 372,95 11,25 149,28 74 74,00
x VSZ Kiskunhalas 1645,69 1285,05 360,64 11,25 394,79 69 69,00
C TSZVK Szeged 0sszesen 10 114,06 8518,68 157741 11,25 2890 1285,03 392 392,94
: VSZ Szombathely 1032,53 794,94 237,59 37,30 215,35 61 61,00
VSZ Celldomolk 1883,85 1788,37 95,48 8,73 189,18 145 145,13
E VSZ Tapolca 1417,79 122198 195,81 107,39 13 112,42
p— TSZVK Szombathely 6sszesen 433417 3805,29 528,88 0,00 46,03 511,92 319 318,55
:o MAV-START Zrt. 6sszesen 56 514,42 40999,26 15515,16 383,16 318,24 575728 2922 2902,97
"5 A MAV-START 2Zrt. 2015. I-X. havi mozdonyvezeti munkakérre vonatkozé adatai
N Telephely Rendkivili Munkaidé-beosztastol Pihendnapi mun- | Allasidé Allasidé Kikuldetés utazasi | X. havi zard- I-X. havi
munkavégzés | eltérd foglalkoztatas (6ra) | kavégzés (6ra) 100% (6ra) 110% (dra) idé (6ra) létszam (f6) kumulalt
w 6sszesen (6ra) étlgglét;
> szam (f6)
> VSZ Bp-Ferencvéros 4874291 30026,41 18 716,50 4,50 0,00 379316 254 223,45
: VSZ Bp-Nyugati 3378753 25 667,05 8120,48 328,00 772 3332,63 215 183,34
o VSZ Szolnok 43092,70 21429,00 21 681,67 0,00 124,55 17 496,25 201 205,28
-c VSZ Székesfehérvar 25976,85 2198577 3991,08 271,00 0,00 284995 152 153,17
N VSZ Hatvan 17 213,64 10502,63 6711,01 10,27 162,14 5281,29 120 120,86
o VSZ Gyér 27 239,02 18 821,25 8 417,77 653,08 192,35 3744,10 165 168,28
TSZVK Budapest dsszesen 196 052,65 128 432,11 67 638,51 1266,85 486,76 36 497,38 1107 1054,38
z VSZ Debrecen 23521,80 14930,78 8591,02 36,25 781,63 362346 217 218,03

VSZ Nyiregyhaza 14.706,60 8970,74 573586 99,25 138,00 236793 145 142,87

VSZ Z&hony 8211,97 6132,02 207995 11,97 966,10 905,46 93 93,72

TSZVK Debrecen 6sszesen 46 440,37 30033,54 16 406,83 147,47 188573 6 896,85 455 454,62

VSZ Miskolc 33106,90 19 358,14 13 748,76 381,28 14,03 30321 262 270,73

TSZVK Miskolc 6sszesen 33106,90 19 358,14 13 748,76 381,28 14,03 30321 262 270,73

VSZ Pécs 8204,16 397199 423217 0,00 51,69 933,92 102 102,94

VSZ Dombovar 14 719,56 12 271,41 2 448,15 410,98 67,77 516746 184 188,72

VSZ Nagykanizsa 8 183,65 6533,58 1650,07 5,10 115,74 2152,12 101 102,62

TSZVK Pécs 6sszesen 31107,37 22776,98 8330,39 416,08 235,20 8253,50 387 394,28

VSZ Szeged 21 706,01 16 456,68 5231,36 0,00 64,98 3208,88 124 125,80

VSZ Békéscsaba 20776,79 17 66711 310968 387,46 25,33 226894 125 126,54

VSZ Szentes 13 663,74 10 299,20 3364,54 60,00 82,40 2195,74 74 76,63

VSZ Kiskunhalas 12 633,20 9 219,04 341416 22,50 23,69 109019 69 7317

TSZVK Szeged 6sszesen 6877974 53 642,03 15 119,74 46996 196,40 876375 392 402,14

VSZ Szombathely 5 224,41 4291,27 933,14 0,00 809,18 115772 61 62,31

VSZ Celldomaolk 14 925,07 13 114,78 1810,29 0,00 307,70 2019,08 145 146,25

VSZ Tapolca 9066,23 8010,16 1056,07 0,00 566,06 221758 13 11373

TSZVK Szombathely 6sszesen 2921571 25 416,21 3799,50 0,00 1682,94 5394,38 319 322,29

MAV-START Zrt. 6sszesen 40470274 279 659,01 12504373 268164 £4501,06 6883797 2922 289844




X. havi “mi-
nusz” 6rak

X. havi betegség
orak

X. havi beteg-sza-
badsdg dérak

X. havi fizetés nélkuli
szabadsag drak

X. havi sza-
badsdag orak

X. havi szakszerv.
kikérd orak

X. havi oktatds-képzés

orak - id6szakos oktatas,

vizsg.

X. havi oktatds-képzés drak -
egyéb oktatas

-31,84

426,14

37984

231694

149,25

2987,00

109,75

788,15

456,49

1 954,60

1909,20

138,00

741,56

411,95

2 085,05

48,00

200250

59,50

271,43

170,45

277373

64,00

1491,00

153,53

505,39

232,97

193783

16,00

1228,00

593,30

658,54

2506,28

56,00

1312,00

264,00

332597

2310,24

13 574,43

333,25

10 929,70

724,78

478,03

679,70

2923,02

81,73

1947,00

56,13

243,42

423,02

1863,35

29,74

1362,00

118,94

56,00

55,68

1136,00

59,80

845,00

6,83

777,45

1158,40

592237

171,27

4154,00

181,90

125516

1526,37

5020,25

129,14

18,00

125516

1526,37

5020,25

12914

18,00

246,11

110,03

1401,38

19,45

42,00

476,56

29317

272292

133,89

1653,00

147,77

343,61

438,15

212709

12,00

1066,28

841,35

6 251,39

153,34

1707,00

147,77

163,40

2561,46

11,58

1135,00

56,00

436,74

3013,42

56,00

12,00

114,75

97,95

115,46

15,30

421,00

186,08

734,88

146,25

696,00

391,17

56,00

884,17

7 425,22

22913

2 264,00

505,92

412,31

107,56

121292

16,00

526,78

55,98

374,47

223,78

168,00

284743

72,00

399,00

32,00

450,50

175,04

2234,00

16,00

575,00

6,00

1237,28

506,38

168,00

6 294,35

104,00

1500,78

93,98

771814

722691

1176,00

44,488,01

112013

20573,48

1654,35

I-X. havi “mi- | I-X. havi betegség | I-X. havibe- I-X. havi fizetés nélkali I-X. havi sza- I-X. havi szak- I-X. havi oktatads-képzés |-X. havi oktatads-képzés 6rak
nusz” 6rak orak teg-szabadsdg szabadsag drak badsdag orak szerv. kikéré orak - id6szakos oktatas, - egyéb oktatas
orak orak vizsg.
-238,81 811691 8 954,80 0,00 5164391 177213 12 229,42 5554,36
-36,76 10 944,79 892531 0,00 36 945,47 144,95 8521,30 4068,42
94,17 4432,47 6 384,05 0,00 48 414,03 575,41 9328,15 71774
8,21 3882,55 £4195,05 0,00 35 049,60 747,73 6575,50 175766
EARIA 5279,29 570746 0,00 29 095,62 177,02 5234,00 162594
-111,64 2680,60 564353 0,00 36575,22 496,00 672812 281895
-32597 35336,61 39810,20 0,00 23772385 391324 48 616,49 22 943,07
-654,17 535718 7 869,00 1808,00 51962,23 779,02 9939,79 4.860,47
-238,44 4 412,27 5 689,61 2016,00 34114,28 321,61 6 533,07 124723
-356,11 1276,79 3223,01 0,00 22 677,63 678,33 4320,09 173,45
-1248,72 11 046,24 16 781,62 3824,00 108 754,14 177896 20792,95 6 281,15
-377,18 661694 15 058,44 0,00 68 142,54 1 110,81 10 105,38 10 389,29
-377,18 661694 15058,44 0,00 68 142,54 1110,81 10 105,38 10 389,29
-1268,88 2151,88 2814,23 4662,69 23255,00 172,36 3887,00 1732,67
-4 885,92 3957,28 6922,05 880,50 44 631,49 1 051,52 8 496,50 562790
-4.319,50 910,04 283284 0,00 25351,22 1,23 £4807,83 278353
-10474,30 7019,20 1256912 554319 9323771 123511 17 191,33 10 144,10
-152,06 2066,59 3984,82 0,00 28250,02 176,46 £4805,70 343159
-23,67 2226,87 326955 0,00 29 225,24 735,41 3951,89 2746,54
-12,09 1141,00 3133,63 0,00 17 551,66 238,33 2 425,39 360318
-67,53 467,80 245980 0,00 14 582,61 1516,23 2502,07 2064,16
-255,35 5902,26 1284780 0,00 89 609,53 2666,43 13 685,05 11 845,47
-276,77 169704 1882,28 0,00 14286,53 169,80 2363,28 1632,36
-406,32 3615,07 595799 312,00 33 569,41 624,00 464770 1 640,58
-292,37 523357 3812,24 0,00 26 635,59 180,29 3 944,34 1 464,86
-975.46 !\J![rl\géSr,‘?%“mmM! él’%.zgﬂr‘,'ﬂzotﬂ %%onanuar 74 491,53 974,09 10 955,32 4737,80
-13 656,98 76 466,93 108 719,69 967919 671 959,30 11 678,64 121 346,52 66 340,88
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A MAV-START Zrt. 2015. XI. havi mozdonyvezetéi munkakérre vonatkozé adatai

Telephely Rendkivili munkavégzés | Munkaidé-beosztastél | Pihendnapi Allasidé 100% Allasidd 110% | Kikuldetés utazasi | XI. havi zarélétszam
0sszesen (ora) eltérd foglalkoztatas munkavégzés (6ra) (6ra) id6 (6ra) (f6)
(6ra) (6ra)
VSZ Bp-Ferencvéros 324171 2095,32 1146,39 322,66 254
VSZ Bp-Nyugati 338314 223785 1145,29 191 072,00 194,07 220
VSZ Szolnok 3436,63 2122,64 131399 186 616,00 153779 202
VSZ Székesfehérvar 1326,26 1067,50 258,76 55 239,00 255,59 150
VSZ Hatvan 109573 643,56 452,17 534,90 120
VSZ Gyér 276917 208496 684,21 10 941,00 351,84 164
TSZVK Budapest dsszesen | 15252,64 10 251,83 5000,81 432 927,00 10 941,00 3196,85 1110
VSZ Debrecen 2 319,00 958,47 1360,53 215 268,00 34,40 215
VSZ Nyiregyhaza 1809,69 447,80 1361,89 194,91 144
VSZ Zahony 122773 720,04 507,69 13827,00 27,26 93
TSZVK Debrecen Gsszesen | 5 356,42 2126,31 323011 0,00 229 095,00 256,57 452
VSZ Miskolc 2128,04 1125,34 1002,70 64,99 262
TSZVK Miskolc 6sszesen 2128,04 1125,34 1002,70 0,00 0,00 64,99 262
VSZ Pécs 640,21 116,76 523,45 136 477,00 3191 103
VSZ Dombévar 1 359,02 97591 383,11 64814,00 38,14 184
VSZ Nagykanizsa 103994 549,81 490,13 9 069,00 66,89 100
TSZVK Pécs 6sszesen 303917 1642,48 1 396,69 210 360,00 0,00 136,94 387
VSZ Szeged 1850,20 146146 388,74 168,68 124
VSZ Békéscsaba 1935,06 1647,00 288,06 14 306,00 445,61 127
VSZ Szentes 1942,29 1172,24 770,05 238,83 74
VSZ Kiskunhalas 2199,40 1600,23 599,17 232,83 68
TSZVK Szeged 6sszesen 7 926,95 5880,93 2046,02 0,00 14 306,00 1 085,95 393
VSZ Szombathely 581,94 498,84 83,10 53889,00 196,32 60
VSZ Celldomaélk 933,09 879,14 53,95 122 031,00 107,08 145
VSZ Tapolca 1017,47 913,93 103,54 35815,00 24,42 13
TSZVK Szombathely 2532,50 229191 240,59 0,00 211 735,00 327,82 318
osszesen
MAV-START Zrt. 6sszesen | 36 235,72 23318,80 1291692 643 287,00 466 077,00 506912 2922
A MAV-START 2Zrt. 2015. I-XI. havi mozdonyvezetdi munkakérre vonatkozé adatai

Telephely Rendkivili munkavégzés | Munkaidé-beosztastél | Pihendnapi Allasids 100% Allasid6 110% | Kikildetés utazasi | XI. havi zarélétszam
6sszesen (6ra) eltéré foglalkoztatas munkavégzés (6ra) (6ra) idé (6ra) (fé)
(6ra) (6ra)
VSZ Bp-Ferencvaros 51 984,62 3212173 19 862,89 4,50 0,00 411582 254
VSZ Bp-Nyugati 37170,67 27 904,90 926577 191 400,00 7,72 3526,70 220
VSZ Szolnok 46 529,33 2355164 2299566 186 616,00 124,55 19 034,04 202
VSZ Székesfehérvar 273031 2305327 424984 55510,00 0,00 3105,54 150
VSZ Hatvan 18 309,37 1114619 716318 10,27 162,14 581619 120
VSZ Gyér 30008,19 20906,21 910198 653,08 1113335 £4095,94 164
TSZVK Budapest dsszesen | 211 305,29 138 683,94 72 639,32 434193,85 11 427,76 39 694,23 1110
VSZ Debrecen 25840,80 15 889,25 9 951,55 36,25 216 049,63 3657,86 215
VSZ Nyiregyhaza 16 516,29 9 418,54 709775 99,25 138,00 256284 144
VSZ Z&hony 9 439,70 6852,06 258764 11,97 1479310 932,72 93
TSZVK Debrecen ésszesen | 51 796,79 32159,85 19 63694 147,47 230980,73 7 153,42 452
VSZ Miskolc 352349 20 483,48 14751,46 381,28 14,03 309710 262
TSZVK Miskolc 6sszesen 3523494 20 483,48 14751,46 381,28 14,03 309710 262
VSZ Pécs 8 844,37 4 088,75 4755,62 136 477,00 51,69 965,83 103
VSZ Domboévar 16 078,58 13 247,32 2831,26 65 224,98 67,77 5205,60 184
VSZ Nagykanizsa 922359 7 083,39 2140,20 907410 115,74 2219,01 100
TSZVK Pécs 6sszesen 34146,54 24 419,46 972708 210776,08 235,20 8390,44 387
VSZ Szeged 23556,21 17 918,14 5620,10 0,00 64,98 337756 124
VSZ Békéscsaba 22711,85 19 3141 339774 387,46 14 331,33 2 714,55 127
VSZ Szentes 15 606,03 11 471,44 4134,59 60,00 82,40 2 434,57 74
VSZ Kiskunhalas 14.832,60 10819,27 4013,33 22,50 23,69 1323,02 68
TSZVK Szeged 6sszesen 76 706,69 5952296 17 165,76 46996 14502,40 9849,70 393
VSZ Szombathely 5806,35 47901 1016,24 0,00 54 698,18 1354,04 60
VSZ Celldémaolk 15 858,16 1399392 1864,24 0,00 122 338,70 212616 145
VSZ Tapolca 10083,70 8924,09 1159,61 0,00 36 381,06 2242,00 113
TSZVK Szombathely 31 748,21 27708,12 4040,09 0,00 21341794 5722,20 318
dsszesen
MAV-START Zrt. 6sszesen 440 938,46 302 977,81 137 960,65 645 968,64 470 578,06 73 907,09 2922




XlI. havi atlag- | XI. havi“mi- XI. havibeteg- | XI. havibeteg-sza- | XI. havi fizetés XI. havi szabadsag | XI. haviszakszerv. | XI. havioktatas-kép- | XI. havi okta-
létszam (f6) nusz” 6rak ség orak badsdg orak nélklli szabadsag | orak kikérd orak zés 6rak - idészakos | tds-képzés orak
orak oktatds, vizsg. - egyéb oktatas
255,40 -113,61 399,73 484,75 325290 245,87 607,00 302,10
218,47 -21,66 609,83 716,32 3121,23 3197 627,60 88,75
200,97 -2,39 705,56 171,06 3483,47 64,00 254,00 44,17
150,33 -5,35 434,24 346,46 168,00 3156,04 72,00 236,00 171,68
119,23 -16,37 63897 262,20 1970,42 24,00 168,00 126,00
163,60 -8,00 657,83 310,41 3406,89 56,00 218,00
1108,00 -167,38 3446,16 2291,20 168,00 18 390,95 493,84 2 110,60 732,70
216,30 -37,59 505,73 592,62 168,00 328281 55,53 18,00 123,05
144,87 -975 558,78 446,01 168,00 2714,02 24,00 62,00
93,00 -2,33 249,33 565,46 1092,58 67,53 6,00
454,17 -49,67 131384 1604,09 336,00 7 089,41 147,06 86,00 123,05
261,13 -91,32 1170,32 984,92 453610 92,47 6,00 193,35
261,13 -91,32 1170,32 984,92 0,00 453610 92,47 6,00 193,35
102,50 -120,67 115,20 276,75 504,00 1464,77 2117 6,00 8,00
184,13 -160,71 690,39 411,21 168,00 268937 119,42 21,00 6,00
100,03 -70,09 368,85 167,32 193955 76,00
386,67 -351,47 1174,44 855,28 672,00 6093,69 140,59 103,00 14,00
124,00 -13,16 35,15 40,19 22251 66,57 48,00 174,00
126,23 54,94 25713 2 744,52 96,00 8,00 460,50
74,00 29,24 126,55 976,20 40,00 270,00 100,00
68,00 209,73 1596,60 150,63 408,00 27793
392,23 -13,16 119,33 633,60 0,00 7 542,43 353,20 734,00 1012,43
59,70 595,62 28,63 1184,00 16,00 66,81
144,73 -35,44 182,25 251,26 168,00 273916 88,72 14,00 56,73
113,00 -6,59 581,31 222,35 229782 16,00 28,00 8,00
317,43 -42,03 135918 502,24 168,00 622098 120,72 42,00 131,54
2919,63 -715,03 8583,27 6871,33 1344,00 49 873,56 134788 3081,60 2 207,07
|-XI. havi I-XI. havi “mi- | I-XI. havi be- I-XI. havi be- I-XI. havi fizetés |-XI. havi szabad- I-XI. havi szak- I-XI. havi oktatas-kép- | I-XI. havi okta-
kumulalt nusz” 6rak tegség orak teg-szabadsag nélkuli szabadsag | sagorak szerv. kikéré orak | zés orak - idészakos | tds-képzés drak
atlaglétszam orak orak oktatds, vizsg. - egyéb oktatas
(f6)
226,36 -352,42 8516,64 9 439,55 0,00 54 896,81 2018,00 12836,42 5856,46
186,53 -58,42 11 554,62 9 641,63 0,00 40 066,70 176,92 914890 415717
204,89 91,78 5138,03 6 555,11 0,00 51897,50 639,41 9582,15 716191
152,91 2,86 4316,79 454151 168,00 38205,64 819,73 6 811,50 192934
120,71 -57,51 5918,26 5969,66 0,00 31 066,04 201,02 5402,00 175194
167,85 -119,64 333843 595394 0,00 3998211 552,00 694612 281895
1059,25 -493,35 3878277 42101,40 168,00 256 114,80 4 407,08 50 727,09 23 675,77
217,87 -691,76 586291 8461,62 1976,00 55 245,04 834,55 9 957,79 £4983,52
143,05 -248,19 4971,05 6135,62 2184,00 36 828,30 345,61 6595,07 124723
93,66 -358,44 1526,12 3788,47 0,00 23770,21 745,86 4326,09 173,45
454,58 -1298,39 12 360,08 18 385,71 4160,00 115843,55 1926,02 20878,95 6 404,20
269,86 -468,50 7787,26 16 043,36 0,00 72 678,64 1203,28 10 111,38 10582,64
269,86 -468,50 778726 16 043,36 0,00 72 678,64 1203,28 10111,38 10 582,64
102,90 -1 389,55 226708 3090,98 5166,69 2471977 193,53 3893,00 1740,67
188,30 -5046,63 4 647,67 733326 1048,50 47 320,86 1170,94 8517,50 563390
102,39 -4.389,59 1278,89 3000,16 0,00 2729077 11,23 4,883,383 278353
393,59 -10825,77 819364 13 424,40 6215,19 99 331,40 1375,70 17 294,33 10158,10
125,63 -165,22 210174 £4025,01 0,00 3047513 243,03 £4853,70 360559
126,51 -23,67 2 281,81 3526,68 0,00 31 969,76 831,41 3959,89 320704
76,39 -12,09 1170,24 3260,18 0,00 18527,86 278,33 2 695,39 3703,18
72,70 -67,53 467,80 266953 0,00 16 179,21 1666,86 2910,07 2 342,09
401,24 -268,51 6021,59 13 481,40 0,00 97 151,96 3019,63 14 419,05 12 85790
62,07 -276,77 2292,66 191091 0,00 15 470,53 185,80 2363,28 169917
146,11 -441,76 379732 6 209,25 480,00 36 308,57 712,72 466170 1 697,31
113,67 -298,96 5814,88 4034,59 0,00 28 933,41 196,29 3972,34 1472,86
321,84 -1017,49 11 904,86 12 154,75 480,00 80 712,51 1094,81 10997,32 4,869,34
2900,36 -14372,01 85 050,20 115 591,02 11 023,19 72183286 13 026,52 124 428,12 68 547,95
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Pécs

11.23-ra TSZVI igazgatoja 0sz-
szehivta HET-et. Egy elézetes
egyeztetés alkalmaval a felek
megegyeztek az érdekegyez-
tet6 tanacs munkajanak ujra-
élesztésérdl. Terlletlinkon az
érdekegyeztetés ezen forma-
ja az elmult idészakban nem
mUkodott. Ez a pozitiv valtozas
az igazgato valtasnak tudhato
be. Szakszervezetiinket a te-
rileti Ugyvivé, a pécsi illetve a
kaposvari tagcsoport vezetdk
képviselték.
A 9.00- kor kezdddé Ulés na-
pirendi pontjai a kovetkezék B
voltak:
Téma: - beszdmolé a TSZVI
mukodéseérdl

. pénztari
vezénylé tiszt munkakor beve-
zetésével varhatd valtozasok

. HF modo-
sitasok

. egyebek
A Helyi Fliggelék modositasa-
ra tett munkaltatoi javaslatok:
- Munkavégzés helye 9.§ Tartalékos pénztarellenér munkakor
11.30-an megszlnik.
- Osztott munkaidd 16.§ A munkaidé megszakitas id6tartamat a
szolgalati helyen kell eltolteni a.) pont torlésre kerll Kaposvaron
valtozas
- 3sz.melléklet 2016 évi kotelezd dra és idénymunkarend javaslat
- 4 sz. melléklet menetrendvaltassal Mohacs fel-, és lejelentke-
zési hely megszUnik
- 5 sz. melléklet Tartalékos pénztarellenéri munkakdr megszU-
nik, pénztari vezénylé tiszt munkakor bevezetésre keril osztott
idével.
Az elGterjesztett mddositdsokat a szakszervezetek elfogadtak.
A modositasokkal egységes szerkezetben 2015. 12. 01. [épett ha-
talyba.
A vontatasi utazokra vonatkozd 7-es szamu melléklet valtozatlan
tartalommal maradt életben.

2015. november 6-an rendezte meg Dombdvar az ,,Egyed Arpad”
kispalyas labdarugo tornat. A rendezvény a nevét néhai kollé-
gankrdl, a kivald kapusrol kapta. A tejfehér reggelt kévetd ragyo-
go napsltésben a csapatok szinvonalas, sportszerli mérkozé-
seken dontottek a vandorserleg sorsarol. A kupa végul a kivalo
format mutato pécsi tagcsoport csapatae lett.
Az esemény zarasaként oldott hangulatban fo-
gyasztottuk el a most is utolérhetetlen , Koczka
Féztjét".
Eredmények: 1. Pécs

2. Dombdvar

3. Kaposvar
Legjobb kapus: Bedd Zsolt Dombadvar

Golkiraly Téth 7 Jdnos Dombdvar
Weéber Jozsef




orvdth Bubu Istvdn =

A miskolci kollégdk nagy része nem értette, miért nem fogadtuk
el a munkaltato ajanlatat, ami egy csomagban nyujtotta a fog-
lalkoztatas és bér garanciajat 2018. december 31-ig, és a 35 év
gyakorlati idével rendelkezék bérének a megemelését. Meg per-
sze egy j6 par elénytelen dolgot, ez sem vitas. Ugy véljik, a meg-
allapodasban szereplé negativumok egy része — sajnos - be fog
kévetkezni, akaratunk ellenére is. Ugy véljilk, nem ez lett volna
a legszuperebb megallapodas, amit valaha is kotottlink, de val-
lalhaté lett volna. Es taldn a megkétésével meglépte volna szak-
szervezetlink és a munkaltato is az elsé biztato lépést azon az
uton, ami egy normalis, kevésbé konfliktusos kapcsolatrendszer
kialakitasat jelentené.

Az 6évben irtuk ala a helyei Fliggelék V. sz. Mddositasat. A mo-
dositds a mozdonyvezetéket nem érinti, gyakorlatilag a techni-
kai jellegl valtozasokat vezettik at. Nem tudott megallapodni a
munkaltato az egyik szakszervezettel, hogy a készenléti jellegli
munkakorokben a napi munkaidé 14,3 dra helyett legfeljebb 14,8
ora lehessen, igy a munkaltatd sem tamogatta azt a szakszerve-
zeti javaslatot, hogy a varakozasi id6 felsé hatara a Helyi Fligge-
lékben lecsokkenjen 8 érarol 7 drara.

Tragikus a dizeljarmuveink allapota. Eléfordult, hogy Flizesa-
bonyban két 628 sorozati mozdony is volt — hidba, na abdség - ha
az egyik nem menne, ott a masik, és igy a fontos vonatok tovab-
bitdsa nem marad el.

Ugyancsak lehangolo a BDV-k allapota. Az Ginnepi idészak alatt
volt nap, amikor egy vonat birt kozlekedni a tizenegy darabbol.
Ez kissé furcsa, hogy nem tlinik fel senkinek ez az aldatlan al-

b bl

Mozdonyvezeték Szakszervezete 2016. janudr

lapot, kozben a MAV-Start
Expressz megirja, hogy az yj
elévarosi motorvonatok be-
szerzésével mennyire javul
a vidékiek helyzete is, hiszen
oda kerilnek korabbi eléva-
rosi vonatok. Hat, ha megy,
nem is volna rossz, utas és
mozdonyvezetéi szempont-
bdl is kényelmesebb - nem
kell kérbejarni, csendesebb
- a baj akkor kezdddik, ha az
egyvaganyu palyan hal meg.
Ez pedig gyakran megtor-
tént. A muhelyes kollégak
szerint nincsenek lefrasaik,
rajzaik, nincs alkatrész, ugy-
hogy ha valamelyik megall,
c megy a barkdacsolds és az
Ty Otletelés.

A napokban dolgoztam egy
431 sorozatu mozdonyon.
Az Uj radiét ugy szerelték
be, hogy a régi menetrend-
tartot leszerelték, kivagtak a
radio részére sziikséges lyukat, majd befogattak a radiot. A ko-
rabbi menetrendtartd alatti, full rozsdas felllet a radio eldlapja
alél szépen kildg, sajatos kontrasztot alkot igy a modernitas és a
lepusztultsag. Ugyanakkor felmeril bennem egy kérdés: Miféle
munkakultira része ez? Idaig jutottunk, hogy ezt ma igy meg le-
het oldani, és ez szinte természetes annak is, aki ezt a munkat igy
végezte el, meg annak is, aki ezt igy atvette.

Szerencsi kollégak korében egyre feszlltebb a hangulat. Most
mar eljutottak oda, hogy az emberi kapcsolatok rovasara megy a
foglalkoztatasuk. Nem értem, hogy egy korabban muikadé, jol be-
valt rendszert — ami mind a munkaltaténak és mind a munkaval-
lalonak is megfeleld volt — miért kellett felrugni? Miért varjuk el,
hogy a zempléni kis falvakbol a kollégak Miskolcra zotydgjenek,
és itt jelentkezzenek? Holott tobb jelentkezési hely is van a lakd-
helyiikhoz lényegesen kozelebb. Es sajnos itt is mlikadik — akar-
va-akaratlanul de jelen van — az oszd meg és uralkod;j rendszere.
Van, aki a helyi jelentkezéseket kapja, van, akinem. A szerencsiek
tobb szolgalatmadositd javaslatot leadtak mar. Volt, ami nem volt
tokéletes - némi normaidé hianyzott — és volt, amit azért utasi-
tottak el, mert ,,helyben nem volt meg hozza a létszam”. Megint
a MAV-Start Expresszt citdlom ide, annak is november-decem-
beri szamat, ahol beszamolnak a hajnali kezdések ellen folytatott
felszamold akcid sordn elért sikerekrdl. (Mintha azok maguktal
kindttek volna a foldbél, és nem a munkaltatd szakemberei készi-
tették volna...) Miskolcrél annyit irtak, hogy varjak a javaslatokat.
Nos, jelentem javaslat a szerencsiek részérél harom is volt, s6t

rpatt ] énis tettem javaslatokat egy-egy szolgalat atalakltasara De

teni szakérték nem lattak kivitelezhetének. (Néha elég furcsa
indokokkal...)

Es a teriilet viddmabb torténéseirdl: Vorosmarty Vasutas M-
velddési Haz szervezésében december kozepén megrende-
zésre kerUlt Ill. Vasutas Kispalyas Labdartgd Torna ahol csa-
patunk a Il. helyen végzett.

Az Uj esztenddben ismét rugtak a jatékosa-

ink a bért, ezuttal Szerencsen a Szviatkovsz-

ky Jozsiék altal szervezett bajnoksagon 10

csapat vett részt, és itt az elékeld lIl. helyet

sikerllt megszereznilk.

A két focibajnoksdg kozt az érdekléddk — a

Miskolci Tagcsoport szervezésében - egy

Luca-napi pincelatogatason vettek részt a :
kiilénleges miskolci Gral-pincében. Toth Ferenc Attila
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Pinceben szall a Turul madar,
avagy a pincében lévo mult...

Bar decembert irt a naptar, de szép 6szi nap volt, amikor, a Mis-
kolci MOSZ tagcsoport kis kiranduldst — Luca-napi pincelatoga-
tast szervezett a Miskolc — Gorémbolyi pincesorra.
Pincelatogatasra- borkdstolasra, kis kikapcsolédas barati be-
szélgetésre készilt a 26 fds kis csapat, de ami lett beldle, na, az
sz0 szerint leirhatatlan.

Mar az is meglepddésként ért minket, hogy milyen kicsi a vilag,
ugyanis a pincetulajdonos apdsa régi vasutas, pontosabban most
is az a Miskolci ,Flit6haz" mlvezetdje, vagyis Startos kollégank!
De térjunk vissza a pincéhez és a borhoz! Mikor maskor, ha nem
délutan ebéd utan a legjobb a pinceldtogatas. Egy kis délutani
buszozas utan elérkeztiink a Gérombaélyi pincesorra, ahol a Gral
pince tulajdonosa Ducsai Attila, fogadott minket. Mar a pincéhez
tartozd borhaz is impozans latvanyt nyujtott a mives téglahom-
lokzattal és a magyaros motivumokkal diszitett erkéllyel... De ami
ezutan kovetkezett az maga volt a csoda.

Ha borospincérél beszélink legtobbiinknek, a finom borok, bo-
roshordok, nemes penészek jutnak az eszlinkbe, persze mindig
vannak kivételek, amik erdsitik a szabalyt... és ez most az volt.

A borhazbol keskeny épcsé vezetett le a legkisebb pincerészhez,
ami a borhazhoz tartozott. A tulajdonos hddoldja és ismerdje
a bornak, igy aztan egyre tobb baratra tett szert, és a kis pince
szlknek bizonyult. Ahogy teltek multak az évek kicsi lett a pince,
ezért tovabb astak, furtak, faragtdk. Faragtak és faragtak és fa-
ragni fogjak.

A faragdsok utan eljutottak oda, hogy Eurdpaban egyedulallé fa-
ragasokkal diszitett tufa pince lett beléle.

Ahogy egyre beljebb és lejjebb mentlink a pincébe, annal jobban
csodalkozott csapatunk. A faragasok kozott szebbnél szebb al-
kotdsok tarultak elénk. Kezdhetnénk a kis pincekapolnaval, ahol
a Maria és a kisded lathatd, vagy a hatalmas kastélylépcsé ap-
rélékosan megmunkalt korlataival, nem beszélve a boltivet tartd
oszlopokrdl, vagy a falakat diszité 6si magyar motivumokral.

Ha a falakat mar diszitették nem maradhatott el a mennyezeti

boltiv sem. Az egyik legszebb &si magyar motivum a turulmadar.
Adott volt minden ahhoz, hogy ne csak alom maradjon.

Elkészilt a mennyezeten szallo hatalmas turulmadar! (A madarat
mar sokan sokféleképen megformaltadk. De személy szerint én
még nem lattam szalld formaban, innen lett ennek a kis cikknek
is a cime).
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Ezek az alkotasok mind a pincetulajdonos tehetségét és kitarta-
sat tikrozik. Elmonddsa alapjan O nem tanult se fafaragdst, se
kéfaragast, se szobrdszatot, de a munkaja, a szorgalma és a te-
hetsége potolta mindezt. Egyszerd acs a tisztes foglalkozasa, aki
szereti a jo bort, a sajat bort a sajat pincéjébdl.
Ha mar borospince, akkor nem maradhat el a borkdstolas sem.
Hazigazdank errél sem feledkezett el. A pince végigjarasa utan
megteritett asztal vart minket a ,nagyteremben”. Volt ott egy kis
harapnivald, sajt, zsiros kenyér lilahagymaval, kolbasz és persze
a bor sem varatott sokat magara. Volt kdztik fehér, voros, rozé,
szaraz, édes; csak gy6zze inni az ember!
Miskolc Gorombaly a Bikki borvidék része. A borok is errél a vi-
dékrél szarmaztak. A borozgatas beszélgetés kdzben gyorsan
telt az id6. Nem csak az id6 fogyott gyorsan, hanem a bor is. Ha
elfogyott az asztalra kikészitett ned(, Ujratoltdtték a kancsokat,
mi pedig a kancsokbdl a poharunkat.
Estefelé jart az idd, amikor egy tartalmas pinceprogram utan el-
indultunk hazafelé.
A programban résztvevék nevében is megkdszonom a Miskolci -
Tagcsoportnak és a szervezéknek ezt a feledhetetlen délutant! Aki a cikkben szerepld pincére kivancsi keresse fel a http://gral-
B4r ez a kis cikk nem tudja visszaadni sem a pince latvanyat, sem  Pince.hu/ oldalt vagy latogasson el hozzajuk.
a borok izét, de remélem sokak érdek-
(6dését felkeltette e nem mindennapi  Novak Sandor mozdonyvezetd

\\’;\ latvany irant!
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15 év utan ujra Tapol

A Budapesti kozlekedési muzeum koltozése miatt, az 1999-ben
Badacsonylabdihegynél balesetet szenvedett Mé1,004-es Nohab
mozdony torzodjat, Tapolcara szallitottdk. Az amugy is Tapolca
varos nevét viselé mozdony , 15 év utan Ujra hazatért. Hosszas
szervez6 munka gylmolcse éret be ezzel, hogy 2015 december
22-én megvalésulh a mozdonytorzo kidllitdsa a Tapolcai
“vasutéllomas '%nnepség alkalmabdl, a MAV,élmény-

vonatot kozlekedtetett Budapestrél - Tapolcara. A vonatot, 6 db
Nohab mozdony tovabbitotta. A vonatot a nagy kod ellenére is,

S

e

Fétok: Sandor Jdnos

t kisérte Utja folyaman a Tapolcai végalloma-

nepélyes keretek kozt avattak fel az Uj kiallitasi

onytorzot. Az innepségen részt vett Szlics Tamas

t6, aki 1999-ben az Mé1,004-es Nohab mozdonnyal,

t elszenvedte. Ott voltak régi beosztott mozdonyveze-

tok, vasutasok, és vasut baratok. Az élményvonat, a 6 Nohab kir-
tolése mellet a délutani drakban jart ki a Tapolcai vasutallomasrol
és tért haza Budapestre. Az Uinnepség, a kora esti érakig tartott.
széveg és foté: Sandor Jénos
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Szilankok

Alapitvanyi hirek
2015. november - december

Tizennyolc kérelmet vettiink a keziinkbe december 15.-
én a Mozdonyvezet6k Szakszervezetének székhazaban,
alapitvanyunk utolsé 2015. évi Ulésén.

Sajnos ismét elhunyt két kollégank, igy az 6 csaladjaikat 125000
— 125000Ft-al tamogattuk, enyhitve az ilyenkor jelentkezé anyagi
gondokon.

Egy mozdonyvezet6 tarsunk daganatos betegségben szenved,
ezért részére 50000Ft-os tdmogatast juttatunk el.

Négy kollégank viszont 6romteli esemeény miatt fordult hozzank,
gyermekik sziletett, részlkre 6sszesen 85 000Ft-ot utalt at Ala-
pitvanyunk.

Tiz f6 betegség, illetve rossz szocialis helyzete miatt kért és ka-
pott segitséget, részikre 220 000Ft-ot utalt at az Alapitvanyunk,
egy tovabbi kérelemhez pedig kiegészitést kértink.

Itt kell megjegyeznem, hogy a beérkezett kérelmekhez minden
esetben csatoltak a kiilonbozo bizonylatokat, igazolasokat. Beér-
ni latszik annak a hosszu ideje, sokszor leirt kérésnek a gyimol-
cse, hogy a hatékonyabb, gyorsabb munka érdekében a sziiksé-
ges adatokat, igazoldsokat csatoljak a kollégak.

Ettél flggetlendl tovabbra is kérjik a hozzank fordulokat, hogy
a kérelmen tlintessék fel az elérhetéségiket! (A leghasznosabb
ebbdl a szempontbdl az email-cim.) Igy ha hidnyossagot tapasz-
talunk, kénnyebben tudunk kiegészitést kérni, valamint, a dontést
kovetéen sms Uzenetet, vagy e-mail-t tudunk kildeni a dontés

Szilankok

Pogonyipuszta megalldhelyen - ahonnan sorompdkeze-
lés is tortént - volt egy ,,okos” bakter. Elég sok mindent
tudott, és mindent megfigyelt, de kissé tulbuzgad is volt.

Akkortajt modositottak az utasitast, hogy a vonatok elejét nappal
is harom fénnyel kell megjeldlni. Megallt egy vonat, az elején egy
M41-es mozdonnyal.

Odament a mi bakterunk és felszdlt
a mozdonyvezetének:

Vezér Ur, az 6sszes lampa ég a gép
elején!”

»Azoknak égnilk is kell — igy valto-
zott az utasitas.” Volt a révid valasz.
Jo héttel késébb ismét arra ment a
kolléga, ismét ott volt a mi bakte-
runk. Csakhogy ezuttal Putnokon, &
az el6z6 allomason, ahol vonat- |,
keresztezédés volt, a két kolléga §
a voros fény felkapcsolasaval ko-
szont egymasnak. A mi emberiink
viszont azt felkapcsolva felejtette.
Ismét odabaktat a bakter a mozdonyhoz, és ismét szolt a moz-
donyvezetének:

Vezér Ur, az 6sszes [dmpa ég a gép elején!”

~Azoknak vilagitaniuk kell, nem érti? — igy valtozott az utasitas, de
ezt mar mondtam a multkor is.” volt a kissé oktato stilusu valasz.
,B... meg! Mar megint valtozott? Mar a vorosnek is vilagitania
kell?

,Ja, azoknak nem." Hangzott el a megszeppent valasz.

Ez is Pogonyipuszta megalldhelyen, de még a g6zos-vilagban
tortént.

Egy masik (vagy ugyanarrol?) bakterrél kézismert volt, hogy igen
szeret éjszaka szundikalni (hogy-hogy nem?) Amikor 6 volt éjjel
szolgalatban t6bb esetben talaltak mar nyitva a sorompot.

eredményéroél.

Az 6sszegeket még a nap folyaman atutalta alapitvanyunk titka-
ra. Mar most fel szeretnénk hivni a kollégak figyelmét arra, hogy
kozeledik az addbevallas idészaka. Eldszor a vallalkozasi teve-
kenységet is folytatd kollégak, valamint az onadézok készitik el
addbevallasukat. Gondoljanak az Alapitvanyunkra, rendelkezze-
nek az alapitvanyunk javara, hisz magunkon, a kdzésséglinkon
segithetlnk!

Adészamunk, amit a kitoltés soran kell feltiintetni:
18174432-1-42

Az alapitvany segély/tamogatas kérd lapja letolthetd a MOSZ
honlapjarél (www.mosz.co.hu/new_MOSZ/images/stories/Ala-
pitvany/segely_alapitvany.pdf) kérjik, ezt hasznaljatok!

Alapitvanyunk kovetkezd Ulését varhatéan februar koézepén
tartja, errél pontosabban tajékoztatjuk az érdekléddket a MOSZ
honlapjan.  (www.mosz.co.hu/new_MOSZ/index.php?option=-
com_content&view=category&layout=blog&id=9&Itemid=23) ta-
jékozodhattok.

Az alapitvany kuratériuma nevében:
Toth Ferenc Attila
kuratérium elnoke

Egyik alkalommal a vonatszemélyzet észlelte, hogy ismét nyitva
van a sorompo. Szépen megalltak az Utatjaro kdzepén, eléhoztak
a bakter biciklijét, és egy balesetet imitalva, feligazitottdk azt a
mozdony elejére. (Hidba, pihent(agyu) volt a mozdonyszemélyzet,
az még az IVU-s, sét még korabban, a Farkas-forda elétti vilag
volt...)
Miutan ezzel elkésziltek, nagy hanggal berohantak a bakterhoz,
és igy kiabaltak:
,J6 ember! Mit csinalt! Nem zarta
Z le a sorompdt, mi meg ellitot
it tik a biciklist!”
Az 3lomittas bakter kiment a so-
rompdhoz, dobbenten nézte a
megcsinalt jelenetet — észre sem
véve, hogy a sajat biciklijét latja —
aztan sarkon fordult és nekirohant
a sajoparti kukoricasnak.
Ha a mozdonyszemélyzet nem
szalad utana, és nem kapja el, tan
még a kozeli Sajéba is 6li magat...
Aztdn a legkdzelebbi szolgalat vé-
gén a nagy stresszt, a kdzosen el-
fogyasztott nagyobb mennyiségl palinkaval oldottak fel...

A miskolci beiréban volt (van) egy fal, azon figgott A FORDA.
Gyakran megalltak elétte a kollégak, és tanulmanyoztak az ak-
tudlis szolgalatuk beltartalmat. A fal el6tti
acsorgas utan, na meg mivel az akkori forda
is igencsak hatékony volt mar, el is nevezték a
falat Siratofalnak.

Ma is igy neveznénk azt a falat. A jelenlegi ku-
tya IVU-s vildg utan ugyanis visszasirjuk azo-
kat az id6ket, amikor volt Siratofalunk...

Toth Ferenc Attila






Megjelent az Explorer Vasutas Vilagjaro

Klub (egyesiilet) 2016 évi onkoltséges turaterve, melyre tisztelettel varunk minden tagot és érdeklédét.

Japan és a Szuper expressz vasutas szemmel
élménybeszamolé vetitéssel 0 Ft!ll

febr.08 Egy konnyed este Japanrdl, az emberrdl, a vidékrél és
a vasutrol.

Izland a vulkanok és jéghegyek féldje élménybeszamolé
vetitéssel 0 Ftll!

Marc. 07 Egy este vulkanokrol, gleccsererekrdl, vizesésekrol
és a tobbirdl.

Szezonindité Vértes ingyenes tara 0 Ft!!!
Apr.30 Szezonindito, kénnyed Szarliget —-Maria szakadék
gyalogtura.

***JAPAN Szuper expressz tira*** expedicié171e Ft + 34e
JPY-t6l + bérlet

Maj.12  Tokid-Hakone-Nikko, Osaka, Kyoto + 6cednpart relax a
Shinkanzenen. ECO valtozatban is!

Gorog tengerpart (Nei Pori) relax 7.900 Ft + 34 €-t6l
Jun.21  Alegnépszer(bb tengerpart most ECO és MAXI
valtozatban is.

Réma + Milané strapatira 9.900 Ft
Jul.21  Olasz, rovid de fullos tura, elfoglaltaknak,
kispénztieknek.

Osztrak jégbarlang magashegyi tira 6.900 Ft
Jul21  Werfen/Eiswelt a vildg legnagyobb és leglatvanyosabb
jégbarlangja.

Osztrak- olasz-svajci Alpok magashegyi tira 10.900 Ft +
58€-tdl

Jul.21  Jégbarlangot, Alpokat kedveléknek, hegyek, tavak
szerelmeseinek.

Uj italiai kérut strapatara 11.900 Ft + 58 €-tél
Jul.21  Réma - Miland - Lugano - Matera UNESCO Uti célok.

* Uj nagy italiai kérat * strapatira 12.900 Ft + 74 €-t6l +
hajé
Jul.21
tura.

Werfen-Como-Lugnano+ Matera-Durres-Bar, j illir

Premier! Mediterran kérut strapatira 13.900 Ft + 108 €-tél
+ hajé
Jul.21
relaxszal.

Ev strapaturaja: Alpok + illir tdra, a végén alban

Montenegré (Bar) relax 7900 Ft + 87 €-tél
Jul.22 1 hét anépszerd tengerparton most ECO valtozatban
is.

UJ! MONTENEGRO + ALBANIA dupla relax 7900 Ft + 93
€-tol + busz
Jul.22  Nyughatatlanoknak! 1 hét=két tengerpart.

Albénia eco relax 7900 Ft + 44 €-t6l + busz
Jul.26  Rendhagya illir relax apropénzért Eurdpa
legeldugottabb allamaban.

Szentgotthard szallassal /fiirdéssel tira 4000 Ft-tdl
Aug.05 Ott alvassal a kényelmet kedveléknek, flirdési
lehetéséggel.

Orség +magyar osztrak szlovén harmas hatar - Szlovénia
tira 7500 Ft-tol + busz

Aug.05 Nyarihosszuhétvége 3 orszagban az aktiv
kikapcsolodast kedvel6knek.

Horvat tengerpart, (Brac) relax 6.000 Ft+47

€-tél+hajo

Aug.19 Apartmanokban és szalloddban most ECO és MAXI
valtozatban is.

Praga + Auschwitz - Krakké strapatira 3.900 Ft +9 €
Aug. 20 4 nap, 3 felejthetetlen Uti cél (-30 % 2015-ho6z képest)

** |ZLAND ECO **extrém tura 99e Ft + 13e ISK-tél + busz
Aug.21 Gleccserek, Geysir, vizesések, jéghegyek, zuhatagok
apropénzert.

ECO = takarékos valtozat.
Figyelem a 2016. 02.15-ig jelentkezbk 5% kedvezményben
részesulnek.

Tovabbi informaciodk:

1./ 06+27-51 vasutin,

2./ 06 30/386-6106 mobilon, SMS -ben is,
3./ 06 1/516-2751 vezetékes szamon,

4./ E-mail: mailto:info@evvk.hu,
“info@evvk.hu,

5./ www.evvk.hu honlapunkon,

6./ facebook oldalunkon:
www.facebook.com/evvk.magyarorszag”

Nem teljes korU a tajékoztatas. Az feltételekrdl, a tagsagrol kérje
irdsos tajékoztatonkat!

A turaterv kozzétételét a Mozdonyvezeték Szakszervezete
tamogatta.




