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1992 januér. Uj év, Gj hénapokkal, régi és ma még nem ismert Gj problémékkal.

Folytatédik a kiizdelem a foglalkozési biztons4g tartéssdgaért, az Uj és egységes bértarifarendszer
keretén beliil a megilleté hely biztositdséért, olyan kollektiv szerz6dés megkétéséért, amely a
hosszu-hosszd egyeztetd targyalasok sorén elfogadhatéva vélik.

Az egy évvel ezelStt minket szid6, sztréjkunkat elitéls szervezetek 1991-ben tébbszdr sodrédtak a
munkabesziintetés szélére. Mi nem vidoltunk, nem hatérol6dtunk el, ha kérték segitettiink. Nyilatko-
zatunk, allasfoglalasunk, kézleményiink minden esetben megsziletett, nyilvdnosségra kerdft.

Tovébbra is aggaszté a vasut helyzete. Kbzlekedési korményzatunk vasutpolitikéja valéban erétien.
Ezen nem véltoztatott a miniszterelnék ur gesztusa sem, hogy a december végi forumon hosszan
fejtegette a vasit nemzetgazdaségi szerepét. A miniszter Gr erre sem véllalkozott, csak a felvetédétt
kérdésekre adott — kbzel sem megnyugtaté — vélaszokat.

Nincs 6kolégiai alapt, Gj kézlekedéspolitikai koncepci6, lehet, hogy nem is lesz, a parlament el6tt
szinte biztosan nem.

Avasdt és az 4llam kapcsolatrendszerében tervezett — elsGsorban financiélis — valtozésok akarasa
egyik oldalrél sem kétséges. De eredményessége késbbbi és kisebb nagységrendd, mint amilyenre
mar most sziiksége lenne a vasutnak.

Az 1992. évi koltségvetés nincs tekintettel erre a helyzetre, ha a vasut politikai menedzselése ilyen
szint marad, akkor az 1993-d kéltségvetés sem hoz jelentSs allami tdmogatést. Csak remélhetjik;
nem igy lesz, mésként nem ,MAV 2000”, hanem ,MAV 2010” sem lesz.

Ez évben tovabbi vasutas érdekvédelmi szervezetek alakultak. Ndlunk a szakma egységes, szinte
telies a szervezettség. Nincs ,ellenszakszervezetiink”. J6 lenne, ha idén megteremtédnének a
feltételek egy erds vasutas érdekvédelmi szévetség kérvonalazdsdra. Ahogyan a mozdonyvezetSk
stratégiai csoportot jelentenek a vasut keretein belil is, gy ez a szerep nem elvitathatatlan a
vasutassdg egészétél a nemzetgazdasagban.

Jogvédelmi feladataink nem csékkennek, sét. Bajba jutott tagtérsaink képviseletét ellstjuk, talan
mésok is eredményesnek latjdk ezt a munkét, nem csak mi.

1991 f4j6 tapasztalata volt az éves vizsgéztatdsok alkalméval mutatott munkéltatéi magatartas.
Valészintinek I4tszik, hogy a szdmonkérés médszerében, gyakorisdgdban nem keriilhet el a valtoz-
tatas.

H4t, kérilbelill igy &llunk. 1992-ben folytatjuk az eddigieket, alapvetS stratégidnk nem véltozik.
Bizunk és bizzunk egymésban.

Most l4tni, hogy nem is j6 a cim. Ujévi k6széntS helyett fogalmazédtak meg a mondatok.

Dr. Borsik Janos
alelnék
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MielGtt sz6t ejtenék a sztra jkrol, az
oly sokat hangoztatott, de legalabb oly
sokak altal lejaratott, az érdekvéde-
lem, de még inkdbb a munkavallalék
legutolsd kényszerité eszkozérdl, né-
hény gondolat erejéig feltétleniil sziik-
ségesnek tartom az odaig vezetd Gt né-
hany fontos allomdsardl, magardl az
érdekegyeztetési mechanizmusrol, an-
nakmiikodésérél éshianyossigairdl el-
mélkedni.

Mivel azismert mondasszerinta ,,ci-
pész maradjon a kaptafanal”, ezért el-
s@sorban a Magyar Allamvasutak és a
vasutassag egészét atfogod érdekvédel-
mi szervezetek érdekegyeztetési me-
chanizmusardl mondanam el tapasz-
talataimat.

Azorsziagbanlezajlott demokratikus
rendszervaltds nyoman a MAV mun-
kavillal6ikorében ismegindultazerje-
dés. A kordbban egy vasutas szakszer-
vezetbe ,,tomoritett” munkavallalok
jelentds hanyada Onszervezddéssel,
tobbnyire alulrél felfelé épitkezve
Iétrehozték a kiilonbozs érdekvédel-
mi szervezeteiket. Az 1991. év végére
a Magyar Allamvasutak teriiletén 13
érdekvédelmiszervezet jott 1étre. Ezek
egy része politikai indittatas(, mintegy
ellenszakszervezetként, egy része az
Gjonnan alakult szervezetek tovabbi
osztO6dasaval, jelentds része pedig egy-
egy vasutas réteg megcélzisaval ala-
kult meg. Valamennyi vasutas szak-
szervezetben k6zos és egyhangi, iras-
ban is deklaralt cél, miszerint tagsdga
érdekvédelmét kivanja ellatni.

Szines a paletta, az orszagos konfs-
deracidkhoz vald hovatartozast illetg-
en is. Vannak, akik a Ligahoz, vannak a
Munkastanacsokhoz, van aki az Auto-
némokhoz és van aki az MSZOSZ-hoz
tartozonak vallja magat.

A nemzetkozi kapesolatok terén is
elmondhat, hogy néhany vasutas
szakszervezetnek jelentGs és figyelem-
re mélto eredményt sikeriilt elérnie.

A szakmai Gsszetétel teriiletén azon-
ban nem ilyen sokszinli a mozgalom
felépitése. Vilagosan latszik, hogy a
legtobb szervezet un. ,,gyljt6” szak-
szervezet, amely mindenféle, a vasiit-
nél megtalilhato szakmat Osszegyiijt,
magaba fogad, fiiggetleniil attol, ki mi-
lyen szakmat gyakorol, s mely szakag
dolgozdja.Itt kell megemlitenem aztaz
egyediilallf szervezeti felépitést, mely
a Mozdonyvezet6k Szakszervezetét

jellemzi. Ez a szakszervezet az, amely
tisztaprofila, kizardlag azonos szak-
mat gyakorlé munkavallalok szakmai
szervezete.

A vasutas szakszervezetek taglétszi-
ma csupdn becslésekre, az egyes szer-
vezetek bejelentése alapjan valoszint-
sithetd. A 114 ezer vasutas dolgozobol
mintegy 80 ezerre teheté a szervezett
létszam. A Vasutasok Szakszervezete

Az elmilt év folyamdn valamennyien ta-
pasztalhattuk, hogy gyakorlatilag nem
miilik el honap sutrdjkfenyegetések vagy
surdjk nélkil. Az orszdg kiilonbozo teriile-
tein megtartott lokdlis, vagy szélesebb
munkavdllaloi tomegeket érintd esemé-
nyek megitélése azonban mind a kizvéle-
ményben, mind pedig az egyes érdekvédel-
mi tomoriilések nyilatkozataiban, enyhén
szolva vegyes képet fest. Volt itt timogaté és
elitéld, csatlakozo és szolidaritdst kifejezd,
politikai szinezetii és politikai hovatarto-
zdst jelentd nyilatkozatok halmaza.

60 ezer fére taksalja l1étszamat, a Moz-
donyvezet6k Szakszervezete 6100-
6200 fét tudhat maga mogott, mig a
fennmarado 1étszam oszlik meg a t6b-
bi, orszdgos hataskort magaénak valld
szakszervezet kozott.

A megviltozott koriilményekhez
hozza kellett igazitani az érdekegyez-
tetési mechanizmusnak a magyaror-
szagi valtozasoknak megfeleld, szokat-
lanul (j tipusd demokratikus formajat.
Azelmilt masfél évfolyaman formalo-
dott, s 1991 végére kialakult és miiko-
dbképessé vilt a Vasiiti Erdekegyezte-
t6 Tanacs (VET), mely szinte folyama-
tos kétoldall targyaldsokat folytat, s
dontéseket hoz a vasutassig egészét
érintGkérdésekben. A VETkét oldalat,
egyrészrdl a MAV mint munkaltaté
szakértGi delegacibja, masik oldalt a
vasutas szakszervezetek, mint a mun-
kavallalok képviselGi alkotjak. Elvileg
elképzelhetd, hogy egyes specialis kér-
déskorokben a dontési jogota VET , le-
adja” azérintettszakagak ésazérintett
partner szakszervezetek szintjére,
azonban ennek pillanatnyilag két aka-
délyalatszik, Azonkiviil, hogy bejelen-
tetten ugyan szakagi gazdalkodas fo-
lyik, a gyakorlatban a mai napig sem
létezik szakagi fiiggelék, mely az ilyen
szint(i megallapoddsokat irasba foglal-
na;amasik, s talan ez a fontosabb indo-

ka annak, hogy szakigi megallapodi-
sok csupan elvétve jottek létre, a mun-
kavallaldi oldal sanda gyanakvésa, mi-
szerint egy érdekvédelmi szervezet
csak a t6bbiek rovasira kothet megal-
lapodast. E helytelen szemléletet nagy-
mértékben kihasznalja a munkaltatd
is, amikor azzal harit el sajat, szakagi
hataskorébe tartozé megallapodaso-
kat, miszerint ,,mit szl hozza a t6bbi
szakszervezet”.

Ha tgy tetszik, életbevagban fontos,
ma még nem miikddé dologaz ,,oldale-
gyeztetés” kérdése. Ez roviden azt je-
lenti, hogy a VET napirendjére keriil§
kérdéskoroket a szakszervezeti oldal
el6zdleg megtargyal, véleményt, allas-
pontot egyeztet, s a kimunkalt, lehets-
leg koz0s allaspontot képviseli a mun-
kaltatéval szemben. Azonban a koz0s,
egységes allaspont nem kényszer egyik
szervezetszimara sem. Azokban a kér-
désekben, amelyben a munkavallaldi
képviseletek nem tudnak azonos allas-
pontot kialakitani, értékeldik fel az
oldalegyeztetés fontossaga. A gyakor-
latban ez azt kell jelentse, hogy olyan
taktikat kell a szakszervezeteknek ki-
alakitaniuk, hogy a VET targyalasai
folyaman egyik érdekvédelmi szerve-
zet se rontsa a tobbiek targyalasi pozi-
cidit.

A vasiti érdekegyeztetési mecha-
nizmus felvazoldsa utan szot ejtenék
a sztrajkrol, a sztrajkfenyegetésrol,
annak formairdl, kovetkezményei-
rél.

A MOSZ az elmiilt két év alatt két
esetben élt ezzel a fegyverrel, de csu-
pan a figyelmeztetés erejéig. Szak-
szervezetiink megtapasztalta, megta-
nulta egy ilyen demonstracié elékeé-
szitését, megszervezését, de szamot
vetettiink az elkovetett hibdkkal,
egyszoval tanultunk sajit hibainkbdl
is. A mozdonyvezetdk figyelmeztetd
sztrajkja utan ‘91-ben bekovetkezett
sztrajkfenyegetések kudarcai vila-
gossi tehették masok elétt is, hogy
egy felelGtleniil, nem kellGen el6ké-
szitett, a munkavallalok elhataro-
zottsagat nem felmérd sztrajkfelhi-
vés csupan zavart okoz, a dolgozdok
tovabbi megosztottsagahoz, a szak-
szervezeti mozgalom sdlyos lejarata-
sahoz vezet. Nyomatékosan szeret-
ném alahizni, hogy a sztrajkig vezets
dthosszi, feleldsségtel jes éskompro-
misszumokkal teletiizdelt Gt. Leg-
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fontosabb eleme a targyalas. Targyal-
ni, targyalni és targyalni! A targyalas
lehetdségérol soha, semmilyen koriil-
mények kdzott, egy pillanatig sem sza-
bad lemondani. Alapvetd és meghata-
roz6 szempont kell hogy legyen a tag-
sag eltokéltsége, a targyaldsok bizo-
nyos pontjar6l a dolgozok folyama-
tos, naprakész tajékoztatasa, képbe-
hozasa. Feleldtlen aza szakszervezeti
vezetés, amely a tagsaga véleményé-
nek ismerete nélkiil sztrajkfelhivast
tesz kozzé. Szamolni kell azzal, hogy
a sztrajk meghirdetése utan az ese-
mények bizonyos ponton kény-
szerpalyan mozognak. Ez azt jelenti,
hogy a nem kellGen el8készitett, a
tagsag aital nem kellGen ismert és ta-
mogatott sztra jkfelhivas nyoman er-
rél akényszerpalyarol csak sGlyoser-
kolcsi veszteség aran lehet letérni.

Egy-egy ilyen kudarc, vagy félmegol-
dast hozé akcié hosszi honapokig,
esetleg évekig az egész szakszervezeti
mozgalom gyengiilését, a dolgozoi ér-
dekérvényesités silyos hattérbe szori-
tasat jelentheti.

Szélnom kell még egy jelenségrol,
amely az utobbi idékben mintha ter-
mészetessé kezdene vélni.

A MOSZ az 1991. évben mis szak-
szervezetek altal meghirdetett sztraj-
kokkal kapcsolatban minden esetben
hatarozottan kijelentette (még akkor
is, ha sztrajkkezdeményezésekkel nem
értett egyet), hogy egyetlen nfunkabe-
sziintetést kezdeményezé munkaskol-
lektivat sem itél el. Ezzel szemben szin-
te gyakorlatta valt, hogy egyes érdek-
védelmi szervezetek a kiilonboz6 mé-
deak Gtjan egymast lejarato, elitéls és
pocskondidzé nyilatkozathaborit

folytattak. Véleményem szerint ez a
magatartas, a legenyhébb kifejezést
hasznalva is, etikailag erésen kifoga-
solhatd. ,

Szeretném hinni, hogy az 1992. éva
vasiti érdekegyeztetés szakszervezeti
oldaldn meghozza azt a csirdjaban
mar tapasztalhato eredményt, hogy a
vasutassag egészét képvisels és atfo-
g6 13 érdekvédelmiszervezetegymas
munkaja, elképzelései irant toleran-
ciat mutat, az oldalegyeztetés me-
chanizmusanak rendszeressé és ha-
tékonnya valé tételével a vasutas
munkavallalok érdekében hatarozott
és hatékony arculatot alakit ki, s az
ebben az évben varhatd stilyos meg-
probaltatasok ellenére pozitiv ered-
ményeket ér el.

Sipos J6zsef
elnok

Hajnali jarat

Zorg8 kulcskarikdr vigydzva cipelve
rdnézek a fdradt alvé Budapestre.
Nekem az ébresztdt a megkergiilt ordk
hajnali egykor harsdnyan elfijtdk.

Még pihen az orids dimos szemekkel,
bdr teli a teste vdgyo ingerekkel,
hogy hiivos ereit melegen dtjdrja,
huszonot kilovolt dis energidja.

Mozdul a szerkezet fiirge viddm karja,
hatalmasat csattan a fékapcsolé hangja.
Dobban. a nagy sziv robajlé morajjal,

és mdr egyiitt élek az ismerds zajjal.

S az oldodo fesziiltség vjat indukdlva
drvdlr egy dhitott mds frekvencidra,
és mintha mogontem semmi sem volna,
ugy indul viddman a kétezer tonna.

Tekergl kigyoként a vdltokon jdrva
kinézek az dlmos forgalmista ldnyra,
diiborog a mozdony, iz, akdr a tdltos

dtirdny Debrecen, Szervusz Ferencvdros.

Gondolatok

Sziirke, sotétkék, vagy sdrga

és beliil minden csupa-csupa z20ld.

Két nyikorgs szék, rideg vas asztal.

Ez egy élettér. Lassan hiisz éve,

s hogy vdltanom kéne régen tudom,

egy éjszaka is nil sok ilyen mozdonyon.
Kint dil a tél és mdr néha fdzva,

a wmités helyén a kiilvildgra ldtva
egyre csak azt vdrom mikor lesz feél hét.
Utdllak. Riihellek. Te mocsok. M44.

Kadencki Ldszio
mozdonyvezeto
Rdkos V.F.
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Ugy mdkSdétt méstél évig, hogy a kézvélemény
azt sem tudta, mi fan terem,
vagy hogy létezik-e egyéitalan.

Az ISZEB nekrolégja

Az ISZEB (Infrastrukturélis
Szolgaltatasok Erdekegyeztetd
Bizotts4ga) lényegében egylds-
ben — 1990. augusztusaban —
j6tt 1étre a Mozdonyvezetdk
Szakszervezetével.

A sors mégis Ugy hozta, hogy
aMozdonyvezetdk Szakszerve-
zete delegéacidja akkor vett
részt el@szor a bizottsdg mun-
kavallall oldaldnak munkaja-
ban, amikorté! az megszint Ié-
tezni hivatalos érdekegyeztetd
férumként.

AzISZEBaz orszagosErdeke-
gyeztetd Tanacs (ET) albizott-
sagaként m(ikodott, és — ahogy
anevébdl sejthetd — az infrast-
rukturdlis tertlet (kdzuti, légi, vi-
zl,vasttikézlekedés, tAvkoziés,
posta, vizligy, kommundlis szol-
géltatdsok stb.) haromoldali ér-
dekegyeztetési feladatait volt
hivatott eliatni.

Megsziinésének — vagy ha
gy jobbantetszik, elstlytalano-
dasanak — az a kozvetlen el5z-
ménye, hogy az ET november-
ben elfogadott U} Ugyrendje mar
nem Ismeri el az ET részének a
kilénbdzb érdekegyeztetési al-
rendszereket. (llyen volt péidaul
az ISZEB-enkivill aKIEB, azaz a
Kéltségvetdsi Intézmények Er-
dekegeztet5 Bizottsaga is.)

A dontés miatt lehetne bosz-
szankodnl, sirankozni, vagy pro-
testalni, de nem igazan érde-
mes. hem érdemes, mert az
ISZEB rosszul volt kitaldlva,
ezértrosszul mikodott, és végll
révid mikédés utdn meg is
sz{int. Nem szivesen irok le ilye-
neket, mert egyrészt nem isme-
rem a teljes munkajat, masrészt
minden vasutasnak — a moz-
donyvezetéknek is — elemi ér-
deke lenne egy }61 mikdds ko-
zépszintl érdekegyeztetd f6-
rum fennmaradasa.

Az ISZEB mikodése azonban
magamagatmindsiti,nemkeliaz
én minGsitésemre hagyatkozni.
Mivel a munkajaban résztvevo
munkaadél és munkavallaldi
szervezetek mas-mas orszagos
szbvetséghez tartoztak, a meg-
kettdz6tt képviselet miatt mar a
Iétjogosultsagat is folyamato-
sanvitattak. Ugy mikodott mas-
tél évig, hogy akdzvélemény azt
sem tudta, mi fan terem, vagy
hogy létezik-e egyaltaldn.

Az Infrastruktdrat érinté don-
tésekre az érdekképviseleti
szerveztek semmiféle hatast
nemvoltak képesek gyakorolni,

de még csak érzékeltetnl sem
tudtak, hogy az infrastrukturdlis
teriilet olyan stratégial szakma-
kat témorit, amelyeknek az ér-
dekelt nem lehet tartésan mel-
16zni.

Ez tehat a masfél év mérlege,
ez mondatja velem azt, hogy az
ISZEBcsak elfedte az infrastruk-
turdlis terliletek érdekegyezte-
tési zavarait, de nem oldotta
meg, ezért nem a feltdmaszta-
san, hanem mas, hatékony for-
mak keresésén kell faradozni.

Errekétféle megoldasiskinal-
kozik, és az érintett szakszerve-
zeteknek mindkét lehetdséget
meg kellene fontolni.

EgyfelSlavasiutonmagabanis
van annyira stratégiai aldgazat,
llletve rendelkezik annyl saja-
tossaggal, hogy a vasutas-
szakszervezetek kbzvetien ér-
dekegyeztetést folytassanak a
kdzlekedési kormanyzattal.

Ehhez azonban az érdekvé-
delmi szervezeteknek meg kell
tudni egyezni egymas kozétt a
fontosabb célokrdl, 16 stratégiai
és taktikai Iépésekrdl, érdekér-
vényesitési médszerekrd!, vagy
mondjuk annak a legfeljebb 4-5
tés targyalécsoportnak az ész-
szetételérsl, amely mégelégkis
étszam ahhoz, hogy hatékony
és érdemi targyalasok folyhas-
sanak.

A masik lehetséges Ut egy
erds infrastruktira-szévetség
létrehozésa. Ez attél lehetne
erds, hogy olyan tagszerveze-
tek alkotnak, amelyeknél tény-
leges érdekazonossag, vagy ér-
dekkodzeliség dlina fenn, nem
pedig politikai megfontoldsok
terelnék Sket egybe. Attél iehet-
ne erds, hogy a tagszervezetel
minden mas orszagos szdvet-
ségbdl kilépve hozndk létre, igy
teljes jogu tagja lehetne az or-
szagos ET-nek.

Attél lehetne erds, hogy stra-
tégial dgazatok, llletve szakmak
szakszervezetei alkotndk, ezért
egy ilyenszdvetségnek maralé-
te is nyomasgyakorlé tényezd
lehetne a mindenkori kormany-
zati gazdasagpolitikara.

Mert ne feledjik, az infrastruk-
turdlis szolgaltatasokat mindig
is az fogja jellemezni, hogy Je-
lent8s vagy kizarélagos marad
az dllami vagy 6nkormanyzati
tulajdon, ezért a f6 érdekegyez-
tetd partner isakormanyzat ma-
rad.

Németh Laszié

December 19-én a vezér-
igazgatésagon Kalnoki Kis San-
dor allamtitkar-helyettesselés a
vasut vezetdivel folytattak tar-
gyalast a Vasuti Alkalmazottak
Demokratikus Szakszervezete,
a Vasuiti Dolgozok Szabad Szak-
szervezete és a Mozdonyveze-
t6k Szakszervezete vezetdi. (A
Vasutasok Szakszervezetének
elndke késObb csatlakozott a
szakszervezeti oldalhoz, majd
joval abefejezés eldtt tavozott.)

A kdzlekedési minisztérium
képviseldje eldljaréban kifejtet-
te, hogy a december 17-i
sztrajkfelhivast nem tartotta In-
dokoltnak. Kormanyzati szandé-
kaik kiterjednek egy Uj kozieke-
déspolitika formalasara, ebben
az aldgazatok munka-
megosztisara is. Méltatta a vasut
4tvildgitasat, valamint a MAV
2000-ben megfogalmazottakat.
Rétérve a realitdsokra a MAV a
~mindenkori kbltségvetés sze-
rint” kaphat megndveit anyagi ta-
mogatast, de ez 1992-ben még
nem megvaldsithatd.

Eldrehaladott a vastti torvény
elckészitése, a tézisel mar ki-
alakultak, mondta Kéinoki dr. A
munkaszervezeti vaitoztatasok
fontos része a nem (zemvitell
tevékenységek levalasztasa.
Ugyancsak hangsulyos, hogy a
MAYV élére egy olyan elindkséget
kell allitani, amelybenkulsd gaz-
das4gi- és bankszakemberek is
részt vennének. Az 4llamtitkar-
helyettes alldspontja szerint a

Magyar Allamvasutak hilézata-
nak egyharmada nem {izemeltet-
hetS gazdasagosan, felmeriilhet
a helyi izemeltetés, illetve a vo-
nalfelszamolasok kérdése Is.

Ezutan Cséradi Janos vezér-
igazgaté véazolta a vallalat stlyos
nehézségeit, a tAmogatasok le-
épitését péidaul asport-ésamd-
velddési intézményeknél. Lét-
szamgondokatemlitve nyomaté-
kositotta, hogy a mozdonyveze-
18i képzés csillapitottsdga mel-
lett a mozdonyvezet6l gardara
szikség van az 1992. évi szalii-
tasok teljesitése érdekében.

A minisztérium képviseldjé-
hez intézett kérdéseink iényege
azt kutatta, hogy milyen kézle-
kedéspoiitikal koncepciét dol-
gozkiaszaktérca, milyenszere-
pet szannak a vasutnak, a pro-
pagandaban miért nem fektet-
nek nagyobb stilyt a vastiti sz4l-
litds kevésbé kornyezetkarosi-
16 voitara. Azt azonban itt is
megerSsitettik, hogy avast je-
lenlegl helyzetéért eisésorbana
kbzlekedési kormanyzatot ter-
heli a felelésség.

Valaszaban Kélnokl Ur azt az
alldspontot képviselte, hogy

LavasUt helyzete dontden ak-
kor fog véltozni, ha a gazdasig
elmozdul.”

Végezetil megdliapodtunk a
targyalas kdvetkezd forduldja-
ban, amely az 4llamtitkar-he-
lyettes Ur szerint februdr koze-
pén lenne aktualis.

Dr. Borsik Janos

Hireink

A vasutas érdekvédelmi szervezetek s a vasit vezetése 1992. januér
31-ig meghosszabbitotta az 1991. évi Kollektiv Szerzodést.
Megllapodis jott 1étre arrél is, hogy a jogszolgélati timogatés 1992
januérjara az 1991. évi szinten biztositott.
*

A MAY delegici6ja és a szakszervezetek januar h6napban heti hérom
t4rgyalési napon igyekeznek a bértarifa és a kollektiv szerz6dés igyében
megéllapodni.

%

Jelentkeztek a daniai mozdonyvezets kollégéak. Kapcsolatot ajanlottak,
hogy bemutathassak sajat tevékenységiiket, megismerhessék szakszerve-
zetiink munkajat.

*

Antall J6zsef miniszterelnok Gr levelet intézett december végén az Au-
toném Szakszervezetek Orszagos Koordin4cidjahoz (amelynek tagja a
Mozdonyvezetok Szakszervezete)és tobbek kozott igy vélekedett a tomo-
riilés munkajarol:

Az Frdekegyeztetd Tanacs kormdnyzati oldala is Ggy l4tja, hogy az
Autoném Szakszervezeiek az érdekegyeztetés keretei kozott szakszerd,
felel6sségteljes, koriiltekinté munkét végeznek, melyhez tovabbra is sok
sikert kivanok.”

*

1991. januar 2-4n két 6rés figyelmeztetd sztrdjkot tartottunk.

Még abban az évben a Vasutasok Szakszervezete két esetben (februar-
ban és decemberben),a Vastti Dolgoz6k Szabad Szakszervezete egy izben
kisérelt meg sztrajkot szervezni.

(A december 17-re ,kiirt” figyelmeztetd sztrajkkal kapcsolatos kbzle-
ménylinket és elemz0 cikkiinket ebben a szamban adjuk kozre.)

BJ.
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ANTALL JOZSEF MINISZTERELNOK
LATOGATASA A BFEIG SZEKHAZBAN

December 27-én délutan 3-kor mintegy haromsziz
vasiti vezetS és jonéhiny szakszervezeti vezets el6it
mondott beszédet Antall J6zsef miniszterelnok a BEIG
székhazaban.

Ezt kovetGen Siklos Csaba miniszter Gr valaszolt a fel-
tett kérdésekre.

A vezetd dllamférfi megemlékezett a vasit tarsadalmi
presztizsérél. Ertékelte a miilt szazadi atalakulasban jat-
szott vasiti szerepet, méltatva grof Széchenyi Istvan,
Csanyi Laszl6 és Baross Gabor eléviilhetetlen érdemeit.

Azérdem ésahélatlansag gyakran egyiitt mozg6 fogal-
mak, mondta a miniszterelnok. Amikor a hatvanas évek
elején részt vett az életrajzi lexikon készitésében, leg-
alabb hisz toérténészt kérdezett arrdl, hogy ismerték-e
Voros Lasziot, aki Baross Gabor kozvetlen munkatarsa-
ként egyike volt a vasit modernizaléinak, aki a vérosi
kotottpalyas kozlekedés kialakitasat nagymértékben se-
gitette, aki 1étrehozta a vasuti tisztképzést és aki melles-
leg kdzlekedési miniszter is volt. A torténészek nem is-
merték, nem tudtak rola. (,,De ezt nem azért meséltemel,
hogy elkesered jen Siklos miniszter Gir.”)

Magyarorszig életében avasitagazdasagban egy atfo-
g6 eszkozrendszert jelent.

Eppen ezért lenne arra sziikség, hogy az infrastruktira
-~ ezen beliil a vasit is — valtozzon, mert ez kedvezéen
hatna vissza a gazdasagra. Sajnos ehhez viszont pénz,
pénzés pénzkell. Azt mindenki tudja, hogy kevés arafor-
dité4silehetdség, nemcesak itt, hanem a kiilgazdasagban, a
miivelGdésben is. Ez csapdahelyzet.

Keéri,ldtogatasat gy tekintsék a jelenlévék, hogy a kor-
many nagyon is odafigyel a vasatra. & maga is foglalko-
zottMagyarorszag tranzitszerepével, miszerint a magyar
vasit ismét csomopontta valhat a nemzetkdzi szalli-
tasban. fgy a vasiti fejlesztés 1étkérdése a magyar gazda-
sigfejlédésének, éslétkérdése azorszagegyetemes fejlo-
désének is.

A vasit része az orszag gazdasagi életének és ezért mai
allapota Osszefiigg az orszag altalanos gazdasagi helyze-
tével. Még a vasitrol szolva mondta a miniszterelnok,
hogy ..egy hibas koncepcioval elbontottak bizonyos
szarnyvonalakat”. (Kormanyf6 sz4jabol most el6szor le-
hetett ilyen lesiijto véleményt hallani az 1968-as, eddig
dicséitett koncepceiorol.)

Tovabbiakban még beszélt a magyar vasut konkrét
problémiirdl, kiemelve kiilf6ldi tartozasokat, kiiléndsen
a jugoszlav elmaradast.

Végezetiil kifejezte, hogy a magyar korméany bizik a
vasutas tarsadalomban, és minden lehetséges eszkozzel
el$ kivanja segiteni a magyar kozlekedés ligyét. Ehhez
viszont bizalmat kért a vasutasoktol.

Sziinetutannyiltlehet(ség arra, hogy a szaktarca veze-
téje ismertesse sajat és az altala iranyitott minisztérium
elképzeléseit a vasit jovGbeni helyzetérdl.

A lehetGség, lehetGség maradt.

Siklés Csaba a feltett kérdésekre igyekezett megnyug-
tato valaszokat adni.

De tilzottnak mindsitette a vasutasok elvarasat az al-
lam és a vasiit kapcsolatinak rendezésérdl. (Ez azért fur-
csa, mert a vezérigazgatdsig sokkal nagyobb reményeket
fiiz a rendezettséghez, az (j finanszirozasi modellhez.)

Szerinte a kdzlekedéspolitikaikoncepcié mar eldkészi-
tett allapotban van.

Erre vonatkozott kérdésem.

»Miniszter ar, megtudhatnank-e ennek a kozleke-
déspolitikai koncepionak néhiny alapvetését, példaul,
hogy a magyar nemzetgazdasagban a kozlekedési alaga-
zatok milyen szerepkiosztasban képzelhetSk el.

A miniszter dr szindéka szerint a koncepcid kor-
manyszinten lesz elfogadva, vagy beviszik parlamenti
vitara?”

Miniszter fir azt valaszolta, hogy ,tulajdonképpen”
parlamentivitdra ,szeretné” bevinni,dehéta parlament-
nek nagyon sok az elmaradisa, id6csliszasban van. Nem
tudja, kivarhat6-e ez a folyamat, tudniillik, hogy megvi-
tassa a torvényhozas a koncepciot.

Olyan megoldis felé hajlik, hogy ha a tircaegyeztetés
befejezddik (az elsd sorban 1il6 Kélnoki allamtitkar-he-
lyettes dr segitette ki, k6zolvén, hogy befejezddott az
egyeztetés), a kormény targyalasa utan vitara bocsatjak,
majd a parlament elé keriilhet, példaul egy kdzlekedési
nap keretén beliil.

Osszegezve a hallottakat, gesztusnak tekinthets a mi-
niszterelnok Or latogatasa.

A miniszter @r viszont egyrészt kihasznalatlanul hagy-
ta annak lehetdségét, hogy ilyen Gsszetételii hallgatosag
el6tt kifejtse a tarca elképzeléseit, vasiti hitvallasat,
masrészt nem vizolta az altala 1étez6nek mondott kozle-
kedéspolitikai koncepcid egyetlen alapelvét sem. SGt, tel-
jesen bizonytalan, hogy a parlament targyal-e errél. A
,kozlekedési nap” nem sokat jelent, nem koveti hataro-
zathozatal.

Ez aggaszto.

Hekeok
A rddié és egy napilap ujévi kérkérdésére Siklds mi-

niszter ur ugy nyilatkozott, semmit nem csindina mds-
ként, mint tette 199 1-ben...

Dr. Borsik
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AMIT NEM CSAK A MOZDONYVEZETOKNEK
ERDEMES TUDNI!

AZELMULTFELEY SORAN AZ ORSZAGBAN TOBB VONTATASI FONOKSEGNEL TAPASZTALTAM,
HOGY A FEGYELMI ELJARAS LEFOLYTATASA INDOKOLATLANUL ELHUZODIK.
ELOFORDUL, HOGY AZ ELKOVETETT FEGYELMI VETSEGHEZ KEPEST 2-3 HONAPPAL KESOBB KAP-
JAMEG AZ ERINTETT DOLGOZO A FEGYELMI HATAROZATOT.

A szabalyszerfien megin-
ditott fegyelmi eljaras befe-
jezésének nincs jogszabaly-
ban megallapitott hataride-
je, de célszeri azt egy hona-
pon beliil lefolytatni, figye-
lemmel a 62. sz. Munkaiigyi
Kollégiumi allasfoglalas VI.
pontjaban foglaltakra is.

A Munkaiigyi Kollégiumi
allasfoglalas ugyanis azt tag-
lalja, hogy a fegyelmi eljaras
indokolatlan elhiiz6dasa ese-
tén nem érvényesiil a fegyel-
mi biintetés neveld jellege.
Felhivja a munkaiigyi vitat
elbiralo szervek figyelmét,
hogy ilyen esetben mérlegel-
jék azt is, hogy a fegyelmi el-
jaras indokolatlanul tértént
hosszii elhiz6dasa nem teszi-
e sziikségessé a fegyelmi biin-
tetés megfelelé enyhitését,
vagy —kivételesen — a hata-
lyon kiviil helyezését.

Masik nagyon gyakori,
helytelen munkaltat6i elja-
ras,hogy a fegyelmi vétséget
elkdvetett dolgozokat, sz6-
beli utasitdsra — a fegyelmi
hatarozat jogerdre emelke-
dése el6tt — mihelyszolga-
latra,vagy egyébmas jellegii
munka végzésére osztjabe a
fegyelmi jogkor gyakorl6ja.
A Munka Toérvénykodnyve
35. §-a szerint a dolgozo —
indokolt esetben — munka-
korébe nem tartozo munkat
is koteles atmenetileg ellat-
ni.

Afegyelmivétségelkoveté-
seazonban csakafegyelmiel-
jaras meginditasatindokolja,
nem pedig a mismunkakorbe
beosztast. Az Mt. nemrészle-
tezi, hogy mikor foglalkoztat-
hat6 a dolgoz6 mas munka-
korben, de azMt. indokolésa-
ban foglaltak szerint, akkor
lehetséges, ha el6re nem lat-
haté rendkiviili események
kovetkeznek be (pl. elemi csa-
pas, baleset), vagy lizemza-
var elharitasa, varatlan mun-
katorlodas teszi sziikségesse,
illetve széles kirben valhat

sziikségessé a munkakoron
kiviili munkavégzés helyet-
tesités formajaban.

Azzal, hogy a munkalta-
té a fegyelmi hatarozat
jogerére emelkedése, s6t
sok esetben afegyelmielja-
ras meginditasa el6tt he-
lyezi mas munkakorbe a
dolgozét, ,elbzetes fegyel-
mi biintetést” alkalmaz,
ami térvénysértd.

A Munka Torvény-
koényve Végrehajtasarol
52616 tobbszor modositott
48/1979/XI1.1/Mt. (Mt.V.)

37.§-a és a Kollektiv Szerz6-
dés 15.2.pontjaamasmunka-
korben foglalkoztatas modjat
szabilyozza.

AzMLV. 37. § tgy rendel-
kezik, hogy a munkakorébe
nem tartozd, vagy éllando
munkahelyén kiviil elrendelt
munkavégzés valoszinii tar-
tamarél a dolgozot tajékoz-
tatni kell. Az ilyen munka
nem haladhatja meg naptari
évenként a harom honapot.

AKSZ 15.2. pont szerint a
30 napot meghalad6 munka-
helyen kiviili munkavégzést

legalabb 2 héttel korabban
kell a dolgozdval kzolni.

Mind a munkaltatdnak,
mind a dolgozonak érdeke,
hogy a tovabbi problémak
elkeriilése érdekében a k6z-
1ést foglalja irasba.

Tisztelt Koliégak!

A jovGben a fenti koriil-
ményekre is legyenek figye-
lemmel, mivel a fegyelmi
igyek jogorvoslatanal ér-
demben hivatkozhatnak a
munkaltatd ilyen jellegii
jogellenes gyakorlatéra is.

Dr. Vagaday Ildiké

Sokszor, sokféle médon ejtettiink
mdr sz6t a mozdonyvezetd feleldsségé-
rél, magdrautaltsdgdrol, kiszolgdlta-
tottsdgdrdl. Az aldbbiirdsban a kiszol-
gdltatottsdgnak azt a formdjdt szeret-
ném érzékeltetni, melyet minden aktiv
mozdonyvezetd megtapasztalt vagy
megtapasztalhat.

Talan nem tilzom el a dolgot, amikor azt
allitom, hogy ez a fajta tchetetlenség, me-
Iyet tobbnyire azért kell elszenvedni, merta
vasiti csapatmunkiban méasok nem koriil-
tekintd, és egyéni (anyagi) érdekek altal el-
latott vasiti munkavégzése, valamint a be-
kévetkezett események egyéni szajiz sze-
rinti tdlalasa nyoman, a vasit kiilonbdzd
szintii vezetdi elGbb intézkednek, majd a
vizsgilat nyoman visszavonulast fijnak.

frasombanazta mentalitastszeretnémki-
hangsilyozni, mely a sok évszazados torté-
nelem soran igy hangzott: ,.felnégyelni, ka-
réba hiizni, az orszag négy sarkéra kitiizni, a
véres kardot koriilhordozni!” — egyszdval
MEGFELEMLITENL

Azalabbi,,rendkiviili” esemény, egyik vi-
déki igazgatosagunk kiemelt, hatarallomasi
szolgalati helyén tortént.

A kozismert jugoszlav események miatt az
egyvaginyt févonal magyarorszagi végpont-
janlévéallomasunkra fokozott tcher, azaz je-

lentésen megemelkedett forgalom a jellem-
z3. Az allomas két végén szolgalatot teljesito
két tartalékmozdony szinte megallds nélkiil
végzi feladatat. Tovabb neheziti a helyzetet,
hogy a Nyugat-Eurépabél hazatéré vendég-
munkasok részére forgalomba helyezett kii-
Ionvonatokisezenahatarallomason 1épnekki.

Azt hinné az ember, hogy a kériilményck
miattamenetiranyitas ésazallomasrendel-
kezé szolgalattevéje kozott Gsszehangolt, a
rendkiviili helyzetet figyelembe vevs forga-
lomszervezés folyik. A latszat azonban csal.
Lejart napivizsgalati mozdonyok, fordulo-
juktdleltéritett, s ezaltal szolgalati idejiiket
talléps mozdonyvezetdk, szentségeld moz-
dony- és személyzeti iranyitok rendelkezé-
seit6l hangos az éter.

Az omin6zus napon is hasonld helyzet allt
el6, az ,,6sszehangolt, jol szervezett” munka
kovetkeztében. Az allomas bedugult! Salyos-
bitotta a helyzetet, hogy a rosszul értelmezett
allomasi anyagi érdekeltségi rendszer, misze-
rint bizonyos mennyiségii kiléptetett vonat
utan kiilén pénz jar, erGs rovidlatast okozott a
forgalom szervezdinek. Ezért torténhetett
meg az, hogy még ebben a helyzetben is, az
egyik tartalékmozdonnyal vonatot vitettek ki
a szomszédos orszag allomasara,

Es ettdl a ponttdl kezdve az események
szinte 6nall6 életet élve, az emberi rahatdst
aminimalisra szoritva kivetkeztek be.

A bedugult dlloméson az ott maradt egy
szem tartalékmozdony nem gy6zte a mun-
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kat, s az allomas egyik oldalardl a masikra
rohangélva immaron tevékenysége csupin a
vaganyfelszabaditasra korlatozodott. Ez is
csak addig, amig volt szabad vagany, ame-
lyen koriil tudott jarni. Mivel a ,,baj” nem
jar egyediil, megérkeztek jelentds késések-
kel a nemzetkozi személyszallité vonatok.
Szinte térkozre, s azokat csak azonos vi-
ginyra, egymas mogé felsorakoztatva lehe-
tett az allomasra bejaratni. A kapkodas és
idegeskedés eme cslicspontjan megérkezett
a tartalékmozdony levaltd személyzete. A
két mozdonyvezetG latva az allomason ki-
alakult helyzetet, ird és mond, 4 azaz négy
percalattmegejtette aszemélyzetvaltast,sa
mozdony és a friss erGben 1évé személyzete
jult erével fogott hozza a masok illeték-
ességi korébe tartozo silyos forgalmi hely-
zet felszamolasahoz.

A képhez tartozik még, hogy az dlloméason
szolgélatot végzG ligyeletes tiszt, aki maga is
hosszi évekigszolgalattevivolt, mindsithetet-
len hangon kijelentette, hogy majd 6 mondja
meg, mikor valthat a mozdonyszemélyzet, és
kiilénbenis, a mozdonyvezeté nem akar dol-
gozni, tehat megtagadta a munkat!

Ugye, milyen ismerds szofordulat? Hany-
szor és hanyunknak kellett és kell még eltiirni,
elviselni ezt a demagog vezetGi magatartast?

Ugye, milyenegyszeriasajatrosszéskovet-
kezményekkel jar6 munkavégzésiinket a vas-
ati forgalom oly sokszor emlegetett utolsd
lancszemére, a mozdonyvezetére haritani?

Esettdla ponttél beindult az dllamvasutak
hatalmasra duzzasztott adminisztrativ gé-
pezete, mely konydriiletet nem ismerve
azonnal cselekszik, s mint egy hatalmas his-
daral6 nem téve kiilonbséget igazmondas és
hamissdg, tények és ideak, utasitasszerii és
felelStlen munkavégzés kdzott, egy massza-
va gyurva az egészet, majd csak lesz valami
alapon igazolja 6nnon sziikségességét.

Mivel a jelentds késéseket okoz6 esemé-
nyeket nem lehetett elhallgatni, a vasitigaz-
gatosag felé ,,természetesen” az allomas
szdja ize szerint lett talalva az iigy. Ennek
nyoman a gépészeti osztalyvezet6 azonnali
szigoril intézkedéseket foganatositott a
mozdonyvezet$ kollégaval szemben. Egy-
szerti! Azonnal felfiiggesztette! Termé-
szetesen az mar senkinek nem jutott eszébe,
hogy a faradsagos szolgalat utan otthon pi-
hend emberiinket barki is értesitse. Kollé-
gank a kovetkezd szolgalatba allasakor ta-

pasztalta, hogy mozdonyara més van vezé-
nyelve, hogy ¢ fel van fiiggesztve, s akkor
tudtameg, hogy menjen mar be a mintegy 30
km-re 1év6 vontatasi féndkségre jegyzd-
konyvezés végett!

Ekkor érezhette baratunk a kiszolgaltatott-
sagnak azt a fajtajat, melyet a bevezetdben
mar emlitettem. A tehetetlen diih és a lelkiis-
meret-furdalds kbzepette tapasztalhatta azt,
hogy aki mindenkit megeldzve jelent fel, vagy
be, gerincességet, betyarbecsiiletet nem is-
merve saroz és mocskol be embereket, s mind-
ezt sajat vezetGi készpénznek véve, az esemé-
nyek kivizsgalasa el6tt felallitjak munkahe-
lyérdl, igy gondolom, hogy nem ezt képzelte el
akialakul6 demokracidnknak.

Természetesen a lefolytatott vizsgalat
kolléganknak adott igazat. A rendelkezésre
allé menetigazolvany, tolajtasi jegyzék és a
mozdony km-o6ra szalagja alapjan bebizo-
nyosodott, hogy munkajat az utasitasok
alapjan kifogastalanul végezte.

Személyes taldlkozasunkkor 6rémmel
mondta, hogy a kiesett szolgalatra a honos
fonoksége elszimolja a bérét, s ezzel a maga
részérél az iigyet lezartnak tekinti,

Enazonbanazilyen ésa hasonloiigyeketa
magam részérdl nem tudom lezartnak teki-
neni. Nem fogadhatom el azt a vezet8i maga-
tartast, hogy amikor kideriil egy meghurcolt
dolgozordl, hogy nem §vétett, egy kozhelysze-
ri intézkedéssel, miszerint kifizetik szamara a
kiesett bérét, a dolgot rendezettnek vélik. S

ahelyett,hogy énmagam adnaim mega valaszt,

inkabb néhany kérdéssel zirom fiistolgése-
met; — vajon az intézkedést foganatosité ve-
zetGk hallottak-e erkdlcsi elégtételrdl?

—vajon akadt-e valaki, aki elnézést kérta
megalapozatlan intézkedés miatt a moz-
donyvezet6 kollégatol?

— vajon az iigy vizsgal6i kideritették-¢ a
bekovetkezett események felel6sét?

— vajon volt-e és milyen mértékii felelGs-
ségre vonas az iigyben?

— vajon vizsgaltik-e az eseményeket el-
ferditd, a felelGsséget masra haritd vezetd
(iigyeletes tiszt) vezetdi alkalmassagat?

A szamomra nyitva hagyott kérdésekre la-
punkhasabjain nagy tisztelettel varom aziigy-
ben intézkeds vezetSk megnyugtatd valaszat.

Udvozlettel:
Sipos Jozsef
fémozdonyvezetd
aMOSZ elndke

Szilankok

A december 17-i a — Vasutasok Szakszervezete 4ltal meghirdetett — figyelmeztetd sztrajk elétti egyeztetd
térgyaldsokon a VSZ ésa MAV vezet6i abban Allapodtak meg, hogy asztrajk ideje alatt valamennyi személyszAllit6

Még elégséges...

vonatot ktzlekedtetik.

Lehet, hogy a felek abbél indultak ki, hogy a vastti személysz4llitas szinvonala a MAV normél mdkodtetése
mellettis épp hogy csak eléri ,,a még elégséges szolgaltatas” szintjét, ezért a sztrajktdrvény elbirasainak csak Ggy

tudnak megfelelni, ha a teljes forgalmat fenntartjak.
De azislehet, hogy csak erre futotta az erébdl...

Fehér botos mozdonyvezeté

Fehér botos mozdonyvezetd az, aki (a tébb mdszakp6tlék reményében) annyiszor vezényeltette magat éjszakai

szolgélatra, hogy elterjedt réla, nappal nem 14t rendesen.

NL.

Tragédia az
utdtjaron

Az tjsaghireket nem kell
ismételgetni, hat ember ha-
lala 5nmagaban dobbenetes,
elkeseritd, fajdalmas.

Biztosan meg tudta volna
mondani a buszvezetd, mit
csindlt, mit élt &t az utolsd
métereken. A villogd vords
fényt mikor latta meg, mi-
kor fékezett, mikor érezte,
hogy tSbbet mar nem tehet.
Ennél az utols6 pillanatnal
hal meg lelkileg a jarmiive-
zetd. Amikor minden lehet-
ségest, talan a lehetetlent is
megprobélta, amikor mar
nincs azon tal, amikor mar
nincs lehetdség még valamit
tenni.

Mit lathat a mozdonyve-
zet$ a géprdl? A k6dos utak
egyébként is farasztoak.
Megkonnyitd sohajjal veszi
észre az ember az Gtatjaron
tal késén atsietSt, a kerék-
parost, a barmilyen jarmii-
vet. Deha nem ér at...

ElGszor valami alaktalan
témeg sejlik fel, aztan
nincs tovabb, csattanas,
utana iires csend és fé-
lelem.

ElStte még megfordul az
ember fejében, ha valami
lenne... beugrani a géptér-
be, lehasalni, vagy valamit
tenni a védtelenség ellen.
De tobbnyire marad az
életoszton diktélta cselek-
vés,

A januar elején bekovet-
kezett tragédia, a veszteség
potolhatatlansagat is jelen-
ti. A tehervonat és a sze-
mélyszallit6 vonat két moz-
donyvezetGje a csodaval ha-
taros médon, szinte sériilés
nélkiil iszta meg.

De mit éltek at? Csak 6k
tudnakelmesélni. Talin meg
is teszik.

Felotlik néhany érdek-
egyeztet$ targyalasi mon-
datfoszlany a kockazatvise-
lésrdl, a felelGsségrdl, az el-
ismertségrol.

BJ.
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SAINOS SOK A VONTATASI BALESET...

(de nagyon sokan nem értik miért)

Sajnélatos modon sok a mozdonyve-
zetGkollégik szolgilatvégzése kapcsan
a baleset, a vonatveszélyeztetés, a jel-
zOmeghaladas, hiszen ha ezekbdl csak
egy is torténik, mar az is sok. Ilyenkor
felvet6dik a kérdés azokban is, akiket
fokozott erkdlcsi felel@sség terhel a
mozdonyszemélyzet tevékenységével
kapcsolatban.

Az érdekvédelmi szervezetek kiilon-
b6z6 tisztségviselGiben is felvetddik a
kérdés, vajon mi ennck a legkevésbé sem
kivanatos jelenségsornak a valos oka.

Nézetem szerint minden probléma
elemzésének csak akkor van értelme,
csak akkor varhatunk elérelépést, csak
akkor nem csapjuk be 6nmagunkat, ha
ezenproblémakortisazok-okozat ossze-
fiiggéseivel vizsgaljuk, méghozza a leg-
teljesebben, kiméletlen Gszinteséggel.

Véleményem a kovetkez6ben
foglalhat6 6ssze:

A jelenlegi mozdonyvezetdi képzés
rendszere — nézetem szerint — rend-
kiviil egyoldalq, felesleges és sziikség-
telen szerepet jatszik az Gsszeallitott
képzés tematikajaban az elméleti is-
meretek siilya, ugyanakkor korantsem
kap jelentGségének megfelels szerepet
a gyakorlati ismeretek oktatisa. Eze-
ket természetszertileg csakis olyan kol-
légak képesek atadni a mozdonyveze-
t6-jelolteknek, akik gyakorlati éveik
hosszi soran kell§ alapossaggal elsaja-
titottik, emellett rendelkeznek azok-
Lkal a sajatos adottsagokkal, melyek al-
kalmasséa teszik Gket az atadasra is.
Mert ne feledjiik, mas dolog valamit
tudni, és megint mas ezt a tudést, isme-
reteket dtadni.

Eléggé altalanosnak mondhatd a
mozdonyvezetSellenes hangulatkeltés,
elsésorban a MAV-on beliil. Hogy eza
rendkiviil veszélyes, tobbszorosen is
kiros folyamat honnan kap taptalajt,
azt hiszem nem nehéz kitalalni.

Hogy miért rendkiviil karos és veszé-
lyes az efféle hangulatkeltés? Azért,
mert tokéletesen alkalmas a mozdony-
vezetdi felelGsségtudat alaasasara,
melyre elengedhetetleniil sziikség van.
Olyannyira, hogy enélkiil a mozdony-
vezet6i tevékenység nem mas mint ha-
zardjaték. Hazardjaték embertarsaink
testi épségével, életével, milliés anyagi
javakkal, és nem utolsd sorban a sajat
életiinkkel.

Akik 6nz6 érdekeiket féltve ha jlamo-

sz 2

sak az efféle hangulat szitasara, gondol-

janak idGnként arra, nem jutna-¢ t6bb
résziikre is, ha kisebb a baleseti kar, és
jobb a kbzvélemény értékelése a mun-
kankrol. Gondoljanak arra, hogy egy-
egy baleset bekdvetkeztében ha koz-
vetveis,az 6meggondolatlanhangulat-
keltésiik is szerepet jatszhatott, tehat
ily médon bizony 6k is feleldsek.

Természetesen korantsem akarom a
mozdonyvezetSi munka felelGsségét, a
vétkes kollégdk mulasztasait teljes egé-
szében masokra héritani, csak figyelem-
felhivonak szintam soraimat, mert Ggy
vélem azemlitett problémak igenis kemé-
nyenkozrejatszanak arossznak mondha-
to baleseti Gsszkép alakulasaban.

RemélhetSleg mindenki — aki talin
gy érzi, neki is szolnak a fenti sorok—a
segitékész joszandékot olvassa ki, és
nem a sértGdés lesz az elsé és egyetlen
reakcié. Nem allt szandékomban senkit
kioktatni, még kevésbé sértegetni, csu-
pan csakmasnézépontbdl megkdzeliteni
aszobanforgdproblémakort, amelyetha
komolyan vesznek az illetékesck, sokat
fog javulni a baleseti helyzet, mely mind-
annyiunk kozos érdeke.

Huszdr Ldszl6 Imre
fémozdonyvezets
Budapest Keleti Gépészeti Fonokség
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Amit nem haszndlunk,
de remélem van és lesz is mindig!

Lehet, hogy elsé rapillantasra érthe-
tetlen a cim, de azért from az alabbia-
kat, hogy érthetd és vilagos legyen.

A MozdonyvezetSk Szakszervezete
1990. augusztus 23-i megalakulasa ota
tagjai és funkcionariusai kérében nem
hasznalja a szakszervezetekben meg-
szokottbizalmi meghatarozast. (Lehet,
hogynem tudatosan.)Mint szakszerve-
zetiink tisztségviselGje ezt nem is hia-
nyolom, de gy érzem, sokak szimara
magyarazatra szorul e tény. A Moz-
donyvezetdk Szakszervezete a bizalom
alapjara épiil fel. A tisztségviseldk de-
mokratikusan vélasztottak és ennek
kovetkeztében a valasztok bizalméval
ténykednek. AktivmozdonyvezetSként
az orszag sok vontatasi fonokségének
mozdonyvezet§jével talalkozom szolga-
lataim soran, Beszélgetéseink kézben fo-
galmazddott meg bennem a cikk megira-
sanakgondolata. Ereztemannak hidnyat
akollégaknal, hogy nem ismerik a koriil-
ményeket és emiatt csiiggedtek, elfasul-
tak, megfontolatlanul elitéinek dolgokat.
Sokszor hallottam azt a kijelentést, hogy
a MozdonyvezetSk Szakszervezetének
lendiilete visszaesett és kezd lanyhulni.

Kollégak! Batran kijelenthetem,
hogy a szakszervezetiink nem veszitett
semmit lendiiletébdl, de sajnos a mun-
kank soran annyi gatlé tényezdvel ta-
lalkozunk, hogy emiatt nagy eredmé-
nyekkel nem tudunk el6allni. (Bar tud-

nank!) Ezért irtam cimként — hogy re-
mélem van —, és ekkor a bizalomra
gondoltam. Enélkiil ugyanis nincs ér-
telme a munkanknak. Kijelenthetem
aztis, tobbmint egy év tavlatabol, hogy
szervezetifelépitésiink jo és betoltifel-
adatat. A dontéshoz6 forumunk, a kiil-
dottgyiilés gy érzem mindig jofunkci-
onalt. Oszintén megvallom eléfordult
mar, hogy a kiildttgyilés hatarozata
nem egyezett sajat véleményemmel,
ennek ellenére azt magaménak vallot-
tam/tuk és vittem/tiik tovabb azt.

Ennek igy kell miikodnie, mert ha va-
laki ezt nem igylatja, nem j6 Gton halad.

Kollégik! Ne feledjétek, a habori-
ban a gyéztesek oldalan is voltak vesz-
teségek. KépviselSitek, tagcsoporti €s
egyéb szinten nem vadakat, timadéaso-
kat, hanem tiszteletet, segitséget, meg-
értést és nemutolsosorban bizalmat
kérnek. Ha ez nincs, nem érdemes és
nemislehet eredményeket ésegy szebb
mozdonyvezetdi egységet, mas koriil-
ményeket, Gjat és jobbat elérni.

A szakmank nem lesz erkolcsi és
anyagi téren elismerve, és a sok-sok év
sérelmeire sem keriil gyogyir, ha nem
vagyunk egységesek.

K06sz6n6m a soraimra vetett figyel-
met.

Dornyei Szildrd
fémozdonyvezetd
pécsiigazgatdsagi ugyvivo
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VISSZAEMLEKEZES AMERIKARA

a cikket Fischer Mor fofelugyeld irta 1932-ben

~AZ emiékezés oly paradicscis, i elybSl semmi f6idi hatalom Kilizni nem képes.,, A kilfdidén tet: Ltazé-
soknak legszebb része a reajuk vald visszaemiékezés. Id6k folyaman eimosédnak az utazéssal jard
aprébb kellemetlenségek, az idd és tér taviataban kikristalyosodik egy emiék, melynek berkeit szivesen
keressUk fel, hogy zavartalanul Gjra atéljik a muit éiményeit.

Ha gondolatbar: Gjra atiutom az Egyestilt-Allamokban a keleti partoktdl a nyugati partokig, északon a
kanadai hatartéi, delen egész a mexikdi hatarig megtett ezer és ezer kilométernyi utat, s kutatom magam-
banvajjonmiaz,arrlaz amerlkalvasutakonlegjobbanragadta megfigyeimemet, igy emlékeimtarhazabdi
elébukkan egy-egy kis epnizdd, szimptémak, melyekbdl azutén az altalanos dllapotokra lehet k svetkeztet-
nl. Els6sorban megragadta figyelrnernet az amerikal vasutasok szolgélatkészsége és ama csalédias vi-
szony, mely az utazok és vasuti alkalmazottak kdzott fennall. Allandéan a nagy méretek lenyligdz6 hatésa
alatt allottam, — nagy tévolsagok, nagy mozdonyok, nagy kocsik és a nagy varosokban hatalmas, tiszta-
sagtélragyogo palyudvarok.

Nehéz ugy egyszeriben az amerikai vasutakat attekinteni. A vonalak hossza 400 000 kilométer. Ezek a
vonalak kb. 800 6nalié vasuttarsasag tulajdonaban vannak. Az utas, ki az EgyesUlt-Allamokat latogatja és
akiNew-Yorkon, Washingtonon és a Niagara-vizesésenkivii a tdvolabb! helyeket is meglatogatja, megta-
nulja ismerni a New-York Central, a Pennsylvania, az Union Paclific, a Southern Pacific, Northern Pacific,
Greath Northern és a Santa Fé vasutakat, de figyelmét elkerili ama sok sz4z és szaz vasut, mely sajat
korzetikben fontos hivatast télt be.

Legsdir(ibb a vasuti halézat a keleti partokon, az Uigynevezett New-England &llamokban, az ezen a ter(i-
letenlevé vasutak jovedelmének nagyobbrésze aszemélyforgalombél ered, viszonttSliik nyugotra anagy
tavak vidékéig, oly vasutvonalakat talaiunk, melyeken a b8ség évelben 4llandéan antracittal megrakott
tehervonatok kézlekednek, a inezégazdasaggal foglalkozé déli terlletek forgalma ez el6bbi kettétdl egé-
szenmas képet mutat. Mas a forgalom viszont a nagy prairieken 4t, aho! csak nagy tavolsagokbantaldlunk
kis lakossagu varosokat, és végull a sinek mentén Ujra megelevenedik az élet, ha a Szikids hegyeket
elhagyjuk és a nyugoti partokhoz kdzelediink. A legutébbi nyolcvan v alatt ( hatalmas varosok keletkez-
tek a Pacific mentén. A nyugoti partok vérosai k6z6tt legismertebbek Los Angeles, San Francisco, San
Diego, de nemigen hatott athozzank oly varosok hire, mint Portland Seattle, Tacoma, Spokane, Bellingham
ezek mindannylan viragzé kuitiirk Gzpontok  ipari és kereskedelmi gécpontok. Az Egyesul-Allamok, midén
az Europatditavolfekvé Los Angeiest jelditék kia X. olympial jatékok szinhelyéil, ezt avval a szandékkal
tették, hogy bemutassak a nvugoti partokon feihaimozott anyagi és kultaralis kincselket.

A nyugoti partok kuliGrajanak életrekeiigsében nagy szerep jutott ama vasuttarsasagoknak, melyek
merész vallalkozassal lakaiia®: terlieteken at fektettek sineket, bizva abban, hogy amerre az acélsinpar
haladnyomabankuitdra fakaa. Arnerikara alkaimazhatjuk legtalalébban azt az igazsagga lett szalldigét: , A
vasutak Utja a civilizacio Gtja™.

Barmerre is Jartam és beszéitem vasutasokkal, mindenitt panasz szavat hallottam, de nem sajat sorsuk
miatt,hanema vasutak allandé forgaiomcsokkenése volt a panasz targya. Ez a forgalomcsékkenés mar az
alkalmazottak illetmeényeiben is érezteti hatasat, a fizetéscsokkentés egyelére nem igen befolyasolja a J6I
dijazott vasutas alkaimazcitak cletmodjat, de nélkllézésnek néz elébe ama sok ezer vasutas, akita forga-
lom csdkkenese ardnyaban elbocsatanak. Mult év november havaban jartam egy mihelyben, melyben
csak kinal kocsimosokat iAttam fogialatosk odnl és minden nagyobb miihelyteremben egy-eg 6reg mun-
kéast. Szokatlanul hatott az Unnepl csend és kérdésemre, vajon mi az oka ennek a nagy munkaszinetnek,
azt a valaszt kaptam, hogy mar szeptember eleje ta ily nagy csend borul a miihelyre, elbocsétottak a
munkasokat, kik csak akkor szamithatnak Uj foglalkoztatasra ha megindul a forgalom.

{me, az eurdpal gazdasagi valsag az amerikai nyugoti partokon Is érezteti hatasat. A munk aban sz(ik 61k 6d8,
stirtin lakott kelet nem tudja felvenni a nyugaton termelt gyumoélesét, csdkken a tehervonatok szama, nem
szorulnak Javitasraaletétbe helyezettkocsik, nincs sziik ség Ujabb gyimalcsszallitd-kocsikra és (gy munkanél-
KUl marad ezer és ezer munkara képes kar. Eurépa nyomora igy hat ki a gazdag Amerikéra, bizonysagul
szolgalva, hogy még a leggazdagabb nemzetek sem élhetnek elklldniiten a tdébbiektSl. Az 6sszes kultirnem-
zetek egy kdzos gazdasagilancotképeznek, mely lanc gyengUl, ha egyeslancszemek nemteherbirék.Oregon
allambanegy szilvasbangyokerestdikitépettszilvafakatlattam, ezek et gazdajuk (téite halalra. Nem érdemes
szilvakat termelni, mert eddigi vevéje, Németorszag Ugy sem veszi meg termését.
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Akozgazdasagl viszonyok leromlasan fellll a kzutakon, vizen, levegSben és végll a foidalatt a tobb ezer
kilométerbenfektetett csatornakbanlebonyolitasra kerulé forgalom allanddan csdkkentik az amerikai vas-
utak bevételeit. A szilkség kényszerit hatasa alatt Amerikaban is megindul a folyamat kiklszdbdini az
egymést gyengitd versengést, csdkkenteni a kiadasokat olyképpen, hogy tébb kisebb vasut feladja dnailo-
sagat és valamely nagyobb vasuttal egyesdl, vagy annak részévé lesz. Az alkalmazottak aggddva figyelik
ezt a mozgalmat, mely végeredményben Ujabb alkalmazottak elbocsatasat vonja maga utan. A vasutak
viszont hirdetik, hogy sokkal jobban tudnak majd hivatasuknak megfeleini, ha a csdkkent (zemi kdltségek
mellett mutatkozé felesleget vonalaik és felszereléseik tok életesitésére tudjék felhasznalni.

K6zvetlendl a haborl utan még két milliénal tébb alkalmazottja volt az Egyestilt Allamok vasutjainak, ma
mar hétszaezerrel csbkkent ezek szama. Széval odaatis, ha az altalanos viszonyok nem javulnak, gondter-
hesa jové. Az elbocsatottalkalmazottak kdzul alegtobje a béségnapjaibanféiretett, hogy az ,esbs napokon”
legyen apritani valdja. Es volt is médjuk erre. A mozdonyvezeték atlagos havi keresete nyolc éral munka
mellett havonta 300 dollar, 8k a vasutak feljobban fizetett alkalmazottjal. A kalauzok havi keresete 150-180
dollar, de csak akkor, ha a megfeleld kilométert befutjak. Ebbdl a keresetbdlamegtakaritds nemjér elvonés-
sal, hanem a felesleg félretevésébdl.

Utk dzbenfigyeltem, miképpenvégzik hivatasukat palyatarsaim, kiket a sors afoldkerekség méasik partja-
rahelyezett. Arraakérdésemre, hogy éinek itta vasutasok, gyakran hallottama viszonk érdést és hogy élnek
odaat Ondéknél Magyarorszagon? S én beszéltem a magyar vasutas aldozatkészségeérdl, koteles-
ségtudasardl, ki a legnehezebb viszonyok kézott is példaadéan végzi hivatasat.

Mid3n Amerikat szelé utamon vonatom egy-egy allomason megallat s kiszalitam a tébbi utassal, néhanyan
amozdonyt, vezetdjét és f(it6jét figyeltik. Mit csindinak, mire forditjak a varakozas néhany percét?

Chicago egyik allomasan allandé szemlére van kitéve a 2A tengely elrendezésti Pioneer nevi mozdony,
mely 1836-ban kerdilt ki a Baldwi gyarbdl. Mekkora a fejiédés a mal 2D2 tengelyelrendezésii mozdonyig! A
haladas és fejl6dés egy-egy allomasat Jelzik az American, Mogul, Atlantic, Consolidation, Ten Weeler, A
Pacific, Mikado, Mountain elnevezésti tipusok.

Konyokig ér6 svédkesztylivel, ,overall” ruhdban Ul satraban a mozdonyvezetd, de mihelyst leszall, leveti
kesztyljét s § és flitéJe korlljarjak mozdonyukat. .

Valahol Chicagobdl Omaha felé utazva, egylk megaliéhelyen nézem a hatalmas alkotast, mely mellett
eltdrpiilnek a mellette foglalatoskodd emberek, s mégis az emberi géniusznak acélparipaja, az er6 képvise-
16je kezes baranyként engedelmeskedik a mozdonyvezetd akaratanak. A nyomtav nalunk és ott ugyanaz,
de a sineken végigrohané jarmiivek méretei kdz6tt nagyok a kildnbségek. Tizenhat keréken nyugszik a
hatalmas 2D2 tipust mozdony — el8l egy kéttengely(i forgézsamoly, utdna négy kapcsolt kerék, a tlizszek-
rény alattismét egy kéttengely(izsamoly, — a mozdonyhoz csatlakozik ahattengely(iszerk ocsl. A mozdony
hosszura nyGit kazanjaval a munkabiras és gyorsasag benyomésat keltik. Ezt a mozdonytipust Ugy a sze-
mélyvonatok, mint a tehervonatok tovabbitasara hasznaljak fel. LépcsSk vezetnek amozdony homlokfald-
hoz, melyen egy erds fényszérélampéat és egy mas piros iveggel ellatott fényszérdlampat pillantunk meg. Ha
a vonat a palyan megalini kényszeriil, gy piros fénnyel inti Gvatossagra a mozdonyvezetd a szomszédos
palyanszemk6zt j6v6 vonat személyzetét. A haranga homiokfalon és a bivalyvédd az amerikai mozdonyok
képelirdl ismerdseink. Végig Amerikaban kételezd az automatikus JarmUkapcsolo szerkezet, hiaba keres-
siik Itt az annyira megszokott itk 5z8szerkezetet. Nagy teljesitményt kivannak ettsl a mozdonytdl s ennek
megfeleléek amozdony méreteiis. Amozdony stlya 224 tonna, mozdony és szerkocsiegyUttesen 370tonna.
Vondersje 32,500 kg, ha pediga segédgdzgépet is bekapcsoljak 37,000 kg. Az utébbl években a segédgdz-
gépek alkalmazéasa nagy mértékben terjedt el az amerikai vasutaknal. Boosternek — tarsnak nevezik eze-
keta kisebbméretii gézgépeket, melyek a futdkerékre adjat atmunkajukat; Tarsnak nevezi 8ket azért, mert
nagyobbtarsaik segitségére sietnek, midén azok ereje nem elegendd hogy emelkedésekbeninditson, vagy
nagy terheket emelkedésekben tovabbitson.

A mechanikal tiizeléberendezés iényegesen konnyitl a f(itd munk4jat, az amerikal mozdonyok nagy ros-
télyfellilete mellett egy ember nemis birna a munkat.

Végul még egy kildnleges felszerelésrél is 6hajtok megemiékezni, még pedig magaban a satorban elhe-
lyezett 5nmiik 5d6 jelz6- és biztositéberendezésrél. Mihelyta vonat tilhaladja a tehervonatoknal és személy-
vonatoknél megéliapitottlegnagyobb sebességet, tigy kiirtjelzés adja ezt amozdonyvezeté tudomasara, ha
ez elker{li a mozdonyvezetd figyelmét igy a mozdony 6nmagatél befékezédik. Ha pedig a vonat nem sza-
bad pélyéra fut be, tigy a satorban levd fényjelz6 lampa z6id szine helyett sarga szin jelenik meg s egyuttal
kétkurtjelzés hangzik. Ha amozdonyvezetd nem,lsmeri el” egy kontaktor bekapcsolasaval ezt a figyeimez-
tetést, ligy a mozdony fékszerkezete Snmiik 6ddleg megallitja a mozdonyt.

A stlyos gazdasagi krizis dacaraa mozdony tokéletesitésén szakadatianul tovébb dolgoznak. A legutébbi
évek eredményel amozdony teljesiték épessége és biztonsagatekintetében a gézmozdony tovabbi tokéle-
tesitésének zélogal. Eurépa az elmélet terén — Amerika a gyakorlat terén. A két vilagrész egymast Kiegé-
szitve fogja a tok életes mozdonyt eredményezni.
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