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Tisztelt Igazgaté Asszony, Tisztelt Vezérigazgato-helyettes Ur!

A Mozdonyvezetok Szakszervezete a Munka Torvénykdnyve 232.§ (1) b) pontja

szerint a 272.§ (5) alapjan konzultaciot kezdeményez az alabbi targyban:

- A MAV Zrt. évente négy alkalommal modositia a menetrendi

segédkonyveket, és majdnem minden modositasnal csokken azon
szolgalati helyek szama, ahol kapcsolasra kotelezhetd palyavasiti
dolgozé teljesit szolgalatot, illetéleg ahol van, ott is sokszor egyre
csokkend idotartamban. Mara oda jutottunk, hogy rendezd
palyaudvarokon — pl. Szeged-rendez6 — sincs kapcsolasra igénybe
vehetd munkavdllalo, a felmerilé tolatast a mozdonyvezetd ¢és a
forgalmi szolgalattevé végzik. Ez a tendencia azt vonja maga utan,
hogy a mozdonyvezetok tevékenysége egyre boviil nem feltétleniil
konkrét mozdonyvezetéi munkaval, amelyeknek anyagi elismerése
kivanatos lenne, de mind a mai napig nem tortént meg.

Ujabban eléforduld  gyakorlat, hogy mozdonyvezetoi tanfolyamok
vizsgameneteire nem rendel a képz6 szervezet kiilonvonatot, hanem a
mozdonyvezetd-gyakornokok menetrend szerint kozlekedd
személyszallito  vonaton vizsgaznak. Ilyenkor a vizsgabiztos a
vizsgazok felkésziiltségérol, egyes kiilonleges helyzetekben valé
cselekvésérol a vonat menetrendszertiségének rovasara tud csak



megeyozddni. Szerintiink ez a gyakorlat helytelen, rdaadasul rontja a
MAV-START Zrt. imazsat.

Egyes motorkocsikon, motorvonatokon (pl. 117, 416 sor.) a
feltigyeletet ellato oktatd mozdonyvezetd a bal oldalon iilve nem éri el
a jarmd azon kezeloszerveit, melyekkel sziikség esetén beavatkozhat.
Mas tipust jarmivek (pl. 415 sor.) vezetdallasa ugy van kialakitva,
hogy a mozdonyvezetéi szék mellett csak egy lehajthatd, hosszabb
idotartamu tildogélésre alkalmatlan — néhany jarmiivon mar el is repedt
— ,,stoki” all rendelkezésére az oktatast ellatonak. Mivel egyes oktatd
mozdonyvezetd kollégak mellett gyakorlatilag minden szolgalatban
van Flirt motorvonatvezetd-gyakornok, az 6 munkavégzésiik
koriilményei javitasra szorulnak. Kérjiik annak vizsgalatat, hogy
kialakithatok e olyan jarmivek, amik megfeleld munkakornyezetet
teremtve alkalmasak a fent hivatkozott oktatasi tevékenység megfeleld

ellatasara.

A havi elovezénylés jelentdsége mara szinte arra korlatozdodik, hogy a
munkaltatdo eleget tegyen az el6z0 hoénap 23-1g, annak dtadasi
kotelezettségének. Tartalma szamos esetben nem valos, mar masnaptol
megkezdddnek a szolgédlat-modositasok, teljesen tervezhetetlenné téve
ezzel a szabadidd beosztasat. Tobbszor elofordul az is, hogy a
szolgalat vége el6tt 1-2 oraval értesitik a mozdonyvezetot, hogy
szolgalata nem végzodik az eldirt idoben, hanem tovabbi feladatokat
kell végeznie. Ez egy-egy alkalommal (pl. Mt. 108.§ (2) bek.)
clfogadhatd, de ha amiatt valik gyakoriva, mert a munkaltatd iranyitasi
rendszere nem mukodik megfelelden, akkor az mar a munkavallalora
nézve sérelemmel jar. Kérjiik az atvezénylések darabszamanak
bemutatasat és azok indokoltsaganak vizsgalatat.

A Kollektiv Szerzodés rendelkezése alapjan havonta egy alkalommal a
pihendiddt ugy kell biztositani, hogy annak tartama szombat 0 6ratol
hétf6 reggel 6 oraig terjedjen. Mivel a munkavallalé ilyenkor a hétfoi
nap egy részében pihendidejét tolti, ugy arra a napra szabadsag



¢rtelemszertien nem irhato, csak ha egy masik teljes hétvégi pihendt
biztosit abban a honapban a munkaltato. Kérjiik, ezen helytelen
gyakorlat megsziintetését, illetve a Munkaltato allaspontjat az ilyen

tipust vezényléssel kapcsolatban.

Kérjik, hogy a konzulticié idépontjat és helyszinét hatarozzak meg,
amennyiben helytalléak az ismereteink a kovetkezd héten a Munkaéltaté MAV-
START Zrt. VET iilést tervez, javasoljuk annak elétte vagy az utan a
konzultaciot megtartani.
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