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UJ SZELEK FUJNAK!?

Két évvel ezel6tt megallapodés sziile-
tett az éves forgalmi vizsgdk id6pontja-
rél és médjar6l. Ezen megallapodis
alapjan 2 évenként esedékes a vizsgiz-
tatds. Az idén els6ként Békéscsabdn
kezd6dott el a varva vért, vagy inkdbb
rettegve vart vizsga.

Igazgat6sdgunk — Szeged — mindig is
hires volt a maga sajétos, egyedi felfo-
gasardl, a mindent masképp értelmezé-
sér6l, s igy nem kiilénben a sajitos vizs-
gaztatdsi stilusdr6l. Hosszii-hosszi
évekre visszamendleg az orszdgban itt
folyt szinte a legkeményebb szdmonké-

rés. A mindenkori vizsgabiztosok rez-
diiléstelen arccal tették fel a szakmdba
ill6 és nem ill§ kérdéseiket. Sokszor
olyan ,,tuddsbéli hidnyossdg™ miatt kel-
lett megismételni a vizsgat, amit egy j6l
képzett forgalmistanak vagy raktiros-
nak illett volna tudnia, nem pedig a
mozdonyvezetGnek. A vizsgdk alatt és
utdn sokszor érte a mozdonyvezetGket
jogtalan megal4ztatis, megszégyenités.
Ne kivanom senkinek azt az egy hona-
pot, amit a mozdonyvezet§ kolléga a
poétvizsgdig eltoltott. A rettegett napok
el6tt par héttel, nappal szinte ldzban

KOZLEMENY

A Vasutas Onkéntes K6lcsdnds Kiegészité Nyugdijpénztar
I. Kildottkdzgydilése 1996. marcius 28-an (csitértdk) 10.30 6rakor

a MAV Rt. BevételellenGrzési Igazgatésag Konferenciatermében (Budapest VI. Nyugati tér

1-2) kerll megrendezésre.

Hatérozatképtelenség esetén az tjabb Kildéttkézgydlés a fenti napon és helyen 11.30 érakor
keriil megtartdsra, amely az eredeti napirenden szereplé Ugyekben a megjelentek szamété!

fuggetiendl hatarozatképes.
Napirend:

1. Az [gazgatdtandcs 1995. 6vi mérieg- és beszamold jelentdse.

2 Az Eflendrzo Bizottsdg 1995. évi beszdmoldja.

3. Eldterjesztés a Vasutas Nyugdjjpénztdr Alapszabalydnak modosidsdra.

4. Eldterjesztés a Vasutas Nyugdljpénzidr 1996. évi pénzdqyi tervének mddosidsara.
5. Javaslat a Magyar Pénzidrszovetséghez vald csatlakozasra.

6. Zdrszo.

A napirendekhez kapcsol6dé irasos elbterjesztések megtekintésének helye és ideje: Vasutas
Nyugdijpénztér, Budapest VI., Andrassy Ut 66. Il. em. 1996. marcius 14-27 k6z6tt 914 oréig.

Dr. Kurucsai Ldszlé
az Igazgatdtanacs elndke

MEGEMLEKEZES...

1996. februdr 20-dn volt 6t éve, hogy bekovetkezett a vasiit tirténetében az a sajndlatos
baleset, ahol hdrom kollégank — Sdpi Gyula, Téth Gyula és Marczi Istvdn — elhunyt.
Az dlkalomhoz illéen az évfordulén a debreceni tagcsoport megemlékezést tartott, és
virdgcsokorral tisztelgett a sirolndl az elmmytak emlékének.

Polgdr Jézsef
vezet{ ligyvivd, Debrecen

égett az egész fit6haz. Erz6dott az em-
berek hangulatdn, viselkedésén, hogy
kozeleg a forgalmi vizsga. Sajnos az
évek folyamén elSfordultak rosszullé-
tek is a nagy izgalom miatt. Eveken 4t
jeleztiik, kértiik, hogy valtoztatni kelle-
ne a vizsgéztatds stilusin, médszerén,
de mindig csukott kapukat dongettiink,
nem talaltunk megértésre. Mindezek el-
lenére a kollégdk rendszeresen, becsii-
letesen késziiltek az évenként megismé-
telt nydzéprobara, a sokszor értelmet-
len, megaléztatd vizsgdkra.

Ilyen el6zmények utin véartuk a 10 na-
pos er6prébat, az éves forgalmi vizsgt.
Naponta 18-20 mozdonyvezet§ €s 10
kocsivizsgdlé volt vezényelve a nagy
,»Ki mit tudra”. A vizsgabiztos és szak-
szervezetiink kozott a vizsgék el6tt t4-
madt némi konfliktus, a tesztkérdések
elfogadasdval kapcsolatban. Telefon
ide, telefon oda, aztin egyszer j6tt az
iizenet, hogy a megéllapodis szellemé-
ben kell a vizsgiztatist végrehajtani,
tehat figyelembe kell venni a tiszicket.
A mozdonyvezet6 kollégdk termé-
szetesen az idén is rendesen, becsii-
letesen felkésziiltek a vizsgakra. S eljott
anagy izgalommal vért els6 nap, s beiilt
az els6 5 mozdonyvezet6 kolléga a vizs-
géra. Es ekkor jott a nem vart, illetve a
régen vart csoda. A terembdl kijové kol-
légak mindegyike szinte ugyanazt kér-
dezte, hogy mi tortént a vizsgabiztosok-
kal? Gyokeres valtozst tapasztaltak a
vizsgdztatds médszerében. Csak szak-
mdba vdg6, gyakorlatias, tiszta, egyenes
kérdéseket tettek fel. Ahol kellett, ott
nyugtattak, segitettek, s jO irdnyba terel-
ték a még mindig izgalommal teli kollé-
gat. A tiz nap elteltével sem véltozott a
mddszer, igy a mozdonyvezetSk véle-
ménye sem. A vizsgiztatis végre pozi-
tiv irdnyban elmozdult az elmilt évek-
hez képest. Nagyban véltozott a vizsga-
biztosok vizsgaztatdsi stilusa. ElsGsor-
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ban arra voltak kivéncsiak, hogy mit
tudnak a mozdonyvezetSk, s nem arra,
hogy mit nem tudnak. Nyugodtsiguk,
higgadtsiguk, a szakmdhoz szorosan
hozzitartozé kérdéseik megnyugtattdk
a kollégdkat. Szemléletbeli valtozdsuk
reméljiik nem csak erre a 10 napra vo-
natkozik. Bizunk benne, hogy a jovGben
is hasonl6 stilusban folynak le a vizs-
gak, bizonyitva azt, hogy igy is lehet
vizsgdztatni.

A j6 irdnyu pozitiv vltoz4s nem ment a
szinvonal rovdséra, nem esett lejjebb a
mérce sem. A kovetelmény, a képzelet-
beli 1éc tovdbbra is magasan volt tartva.
A 180 mozdonyvezetGbbl sajnos most is
hatan nem feleltek meg a kovetelmé-
nyeknek. Ez szézalékban megegyezik
az eddigi évek 4tlagaval. A vizsgin el-
vérzett kollégdkndl sem elsGsorban a
felkésziiletlenség volt a hiba, hanem in-
k4bb még mindig a hatalmas drukk, iz-
galom zavarta 6ket 9ssze gy, hogy saj-
nos a legjobb jéindulattal sem lehetett

elfogadni a vizsgajukat. A pétvizsgdjuk
reméljiik sikeresebb lesz.

Sajnos a vizsga nem sikeriilt mindenki-
nek egyformdn. A tarsszolgélat dolgo-
z0i, akikkel egyiitt vizsgdztunk, sajnos
rosszabbul zértdk a 10 napos ,,Ki mit
tudot”. Az eredményekért, illetve az
eredménytelenségekért csak és kizéré-
lag magukat okolhatjdk. It és most hatd-
rozottan kell tiltakoznunk és elhatéro-
I6dnunk azokt6l a médszerektSl, ame-
lyeket rank akarnak hiizni. Tavol 4ll a
MOSZ-t61 és a mozdonyvezetSktSl min-
den olyan utkeresés, kapcsolatok felke-
resése, amely jogtalan el6nydkhoz jut-
tatna a mozdonyvezetS kollégakat. Szin-
tén el kell, hogy hatdroljuk magunkat a
vizsga idején feladott, zsarol6 stilusi le-
vélt6l, melyben a tovabbi mozdonyve-
zetGi bukdsok esetén, az dllomds teriile-
tén 1év6 19 db benzines tartilykocsi fel-
gyujtasdval, és lakds felgyijtassal fenye-
get6zott egy ismeretlen dllampolgar.
Nem mir4nk mozdonyvezetSkre jellem-

z6 stilus, hogy ha az én tehenem meg-
doglott, dogoljon meg a szomszédé is.
Az esetleges kozvetlen veszély okozds,
gyidjtogatassal valé fenyeget6zés na-
gyon komoly dolog, nem kellene a gon-
dolataval még jatszani sem. Taldn, ha a
velink egyiitt vizsgdz6 szaktdrsak
annyit forgattak voina az utasitdsokat az
utébbi hénapban mint a mozdonyveze-
t6k, akkor biztosan jobb eredményeket
értek volna el.
Osszegezve a 10 napos vizsgaztatast,
elmondhaté, hogy uj szelek fijnak igaz-
gatésdgunk teriiletén. Reméljik az
1998-ban esedékes vizsgdkra mar vala-
mivel nyugodtabban késziilnek a moz-
donyvezet6 kollégik, emlékezve az
idei, végre igazan oktatdsjellegd vizs-
géztatdsra. Persze igazdn nyugodtak ak-
kor lennénk, ha ez a szell§ tovdbb erd-
stdne, s elfdjnd magat az egész vizsgdz-
tatdsi rendszert, a vizsgdval egyiitt.
Barath Géza
MOSZ iigyvivs, Békéscsaba

TAJEKOZTATO

Az 1996. januar 1-jén megalakult ABB Daimler-Benz
Transportation (ADtranz) nemzetkdzi konszern a z(ri-
chi székhely( ABB villamosipari csoport és a stuttgarti
székhely( Daimler-Benz AG vasuti 4gazatanak egyesu-
lésével j6tt létre. Akét alapité vallalat részesedése az Uj
kozos vallalatban 50-50%.

Az ADtranz a vilag legnagyobb szallitéja a vasuti jarmu-
gyanas teriiletén, 40 orszagban mintegy 22 000 dolgo-
z6t foglalkoztat. Termékei kozé tartoznak villamos €s
dizel mozdonyok, nagysebesség( vonatok, InterCity és
elévarosi vonatok, villamos, metrd, vasuti infrastruktura,
biztons4gi- és iranyitérendszerek, tovabba szerviz és
karbantartas.

1995-ben az ABB és az AEG Daimler-Benz Industrie
egyUttes forgaima a vasti jarmdipar terletén 3,5 milli-
ard ECU volt, az Gj megrendelések értéke pedig 4,4
milliard ECU. A jelenlegi teljes rendeléséllomany érteke
mintegy 8 milliard ECU.

A Magyar Allamvasutakkal 1996. januér 18-dn alairt
szerz6dés értelmében az ADtranz 39%-os tulajdon-
részt szerzett a MAV legnagyobb jarmdjavitdjaban, a
MAV Dunakeszi Vagongyarté és Javito Kft.-ben. A
vésdrlasi ar a névérték tébb, mint haromszorosa, 920
millié forint volt. A cég 51%-a a MAV, 10%-a a dolgozok
MRP szervezetének tulajdonaban van.

A jarmdijavité aj neve MAV-ADtranz DVJ.

Az (j vallalat a jévében is vasutikocsi gyané és javitd
egységként fog mikédni, s a legkorszer(ibb technoldgiai
beruhazasok révén Kézép-Eurépa hasonié vallalatai ko-
Z6tt kulcspoziciét szerezhet.

Az ADtranz 4t kivanja adni a legujabb alacsonypadios
dizel-motorvonat gyartési technoldgiajat, ami lehetévé

teszi, hogy a magyarorszagi vasuti f6- és mellékvona-
lakra szlkséges tj dizel motorkocsik itthon készlljenek.
Hasonléképpen lehetdség nyilik tavolsagi és elbvarosi
vasuti kocsik, metro- és villamoskocsik gyartasi
technolégidjanak atadasara.

Az ADtranz Dunakeszire kivanja telepiteni a vasuti és
tomegkoziekedési jarmiivek klimaberendezéseinek
gyartasat és Osszeszerelését, melynek jelentds része
exportra kerul.

Az ADtranz vilagméretii kereskedelmi halézata révén
megrendeléseket biztosit alkatrészgyéartasra és javitasi
munkakra, tovabba segiti a bejutast Gj export piacokra.
Az Uzleti elképzelések szerint az elkdvetkezd években
a véllalat megkétszerezi az arbevételét.

Az ADtranz véllalta, hogy a jelenlegi dolgozoi létszam
minimum 3 évig valtozatlan marad, amennyiben a
MAYV, mint {6 megrendel6 nem csokkenti a megrendelé-
seit. Az Uj tevékenységek és termékek bevezetése Uj
szakmai kultiréat, s egyuttal tavlatilag jabb munkalehe-
tGséget teremt.

' FELHIVAS

1971-ben Szegeden a Bebrits Lajos Vasitforgalmi

Technikum 4. A osztdlydban
(osztdlyf6nok: Magyar Lajos) végzett osztdlytdrsaim
jelentkezését vdrom a 25 éves érettségi taldlkozora.
Németh Antal
Telefon: 06/51-93
Cim: 6400 Kiskunhalas, Szélmolndr u. 3.

InsnsesEEEEREENEESUANGUUSERSEAS
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EGYUTTMUKODESIMEGALLAPODAS

Tobbfordulds elékészité targyalasok eredménye-
ként a magyar Mozdonyvezet6k Szakszervezeté-
nek és a szerbiai Mozdonyvezet6k Szakszerveze-
tének vezetdi, az 1996. januar 29-30-an Buda-
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allapodast kototték:

— Mindkét fél koélesdndsen kijelenti és elismeri,
hogy szomszédos orszag lévén rendszeressé kell
tenni egymas kozvetlen tajékoztatasat vasatja-
ink- és szakszervezeti tagjaink helyzetérél.

- Felek kiemelt fontossagu kérdésként kezelik a
mozdonyvezeték élet- és munkakdriilményei-
nek, jévedelmi viszonyainak egymassal torténd
megismertetését.

- A két orszag szakszervezeteinek talalkozoéit
mind vezetdi, mind a vontatasi féndkségek szint-
jén rendszeressé teszik.

- Az egylttmitikddé felek évente legalabb egy
alkalommal kolcsondsen tajékoztatjak egymast
mindkét orszag mozdonyszemélyzetének aktua-
lis problémairdl, a vasit vezetdivel megkotott

kotelességiiknek tekintik a szolidaritasi egytitt-
mukddést.

- Mindkét fél lehetéséget teremt arra, hogy a
magyar és a szerbiai vontatasi f6nékségek helyi
szakszervezeti szervei kozott kdzvetlen kapceso-
latfelvétel johessen létre.

~ Tanulmanyozzak annak lehetéségeit, hogy az
1997. évtél kezd6d6en a mozdonyszemeélyzet cse-
retidiiltetésben vehessen részt magyar és szer-
biai Gidtilékben.

- A megallapodast alairé felek kotelezettséget
vallalnak arra, hogy legalabb kétévente delegaci-
Ot cserélnek, melynek {6 célja a szakszervezeti
tevékenység tapasztalatainak megismerése, egy-
masnak torténé atadasa.

— A Magyar Mozdonyvezeték Szakszervezete -
elndkén keresztul - vallalja, hogy tamogatd se-
gitséget nyujt a szerbiai Mozdonyvezeték Szak-
szervezetének abban, hogy bekapcsolédhasson
az Eurdépai Autoném Mozdonyvezet6k Szakszer-
vezeti Szévetsége (ALE) munkajaba.

fontos megallapodasokrol.

- Az orszagok egyikében torténd tiltakozo meg-
mozdulasok (sztrajk) esetén, a szakszervezetek

Sipos Jo6zsef
elnék

Grujovic Petar
elnék

TORVENYMODOSITASOK

A parlament 1995. december 19-én
modositotta a Tarsadalombiztositasrol
sz0l6 torvényt. A legfontosabb modosi-
tasokra ezaron hivjuk fel tagjaink figyel-
mét.

— A torvény sok lényeges modositast
tartalmaz. Fontos tudni, hogy 1996.
januar 1-t6] csak az a szakmunkastanul6d
biztositott, aki osztondijban (munka-
bérben) részesiil, és a tanuld szerzodés
alapjan szakképzg iskolai tanulmanyokat
folytat. Errdl a szigoritasrol azért kell
tudni, mert csak a fenti feltételeknek
megfeleld szakmunkastanulé szerez
szolgalati id6t.

— Felhivjuk a figyelmet arra, hogy 1996.
januar 1-t6l csak ahhoz a gydgyszerek-
hez kapunk tarsadalombiztositasi timo-
gatdst, melyet olyan orvos rendel, és a
beteg a gyogyszert olyan gyogyszertar-
ban valtja ki akikkel az egész-
ségbiztositasi pénztr szerzodeést kotott.
— Modositottdk a Munka Torvénykony-
vét is. Januir 1-t6l a munkavallalo ré-
szére 15 nap betegszabadsag jar. Beteg-
sége esetén a keresGképtelenséget az elsd
harom nap kivételével az Egészségbizto-
sitdsi Pénztarral szerzédeést kotott orvos

igazolja. A betegszabadsig idejére az
atlagkereset 75 szdzaléka jar, ezt a mun-
kaltat6 fizeti. A 16 napi keresGképtelen-
ség esetén tippénz jar, melynek 1/3
részét az Gj szabalyok szerint szintén a
munkaltatb fizeti. Tehat a 16. napi be-
tegség utan a TB torvény tappénzre
vonatkozo szabalyai szerint a munkalta-
t6nal mikod6 , SZTK” kifizetShely fizeti
ki a tappénazt, ahol ilyen nem mikodik,
ott a megyei egészségbiztositasi pénztar.
A tippénzhez a munkaltatéi hozzajaru-
last a TB jarulék elszimolasakor rende-
zik. A munkavallalok a tappénz teljes
Osszegét megkapjik.

— A nyugdijrendszerben az alabbi lénye-
ges valtozasok torténtek:

— Az 1996. januar 1-t6] megallapitott
minimélis nyugdij 9600 Ft. Termé-
szetesen akinek a keresete ennél keve-
sebb volt, az ezt a nyugdijat nem kap-
hatja meg, ugyanis azt a kereset aranya-
ban szamoljak.

A nyugdij kiszamitasa is véltozott. Az
alapul szolgdld kereseteket a kovetkezd-
képpen veszik figyelembe:
1988-ban elért keresetek
3,242,

szorzbja

1989-ben 2,774,

1990-ben 2,281,

1991-ben 1,817,

1992-ben 1,498.
A nyugdij alapjaul szolgalé kereseteket
25 ezer forintig figyelembe kell venni,
szemben az 1995. évi 20 000 Ft-os
hatirral. Az e folotti kereseteket diffe-
rencialtan veszik figyelembe.
— Valtozott a nyugdijemelés rendszere
is. Az elkovetkez8kben el6z6 év tényle-
ges nett6 atlagbér emelkedésével azonos
szazalékkal kell a nyugdijakat felemelni.
Felhivjuk a figyelmet, hogy a tisztségvi-
selék tiszteletdija a jovoben nem TB
koteles!
A gyermekes csalidokat érint$ valtoza-
sok els6 torvénye is megsziiletett.
Az 1995-6s CXXIL toérvény szerint csak
azok a csalddok kapnak a gyermekeik
utdn csalddi potlékot, akiknél az elzd
évben a nett6 jovedelem 19.500 Ft/f6,
illetve az egyediildllo sziil6k esetében
23 400 Ft/f5.
A csaladi potékot egy Gj nyomtatvany
kitoltésével kell igényelni, ott ahol azt
eddig is kifizették.
Valtozatlanul érvényben van az a sza-
baly, hogy a tartosan beteg vagy értelmi
fogyatékos gyermek utan felemelt csald-
di potlék jar.
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Eljdrdsi szabdlyok egyéni munkaiigyi jogvita esetén

Minden olyan esetben, amikor a dolgozé személyes érdekeit sérti a
munkaltaté intézkedése, a dolgozé indithat munkalgyi vitat a kifoga-
solt hatérozattal, intézkedéssel szemben.
Mely esetekben indithaté egyéni munkalgyi jogvita:
1. rendkivili felmondas,
2. KSZ 82. §-ban felsorolt hatranyos jogkévetkezmények tekinteté-
ben hozott irasbeli hatdrozat,
KSZ 83. §-a alapjan hozott kartéritési hatarozat,
besorolasi értesités,
. munkaszerz3dés modosités,
. elmaradt p6tiék (pl. miszakp6tlék, pihendnapi pétiék stb.) meg-
fizetése,
. bérkiegészités megéllapitisa, sszegének megemelése,
8. nyugdjj megdllapfté hatarozat stb.

oo s ®

~

Arendkivilli felmondas, a hatranyos jogkdvetkezményeket megéllapi-
16 hatarozat, kanéritési hatarozat, besorolasi értesités, nyugdij meg-
&llapité hatérozat stb. tartalmaz (n. jogorvoslati zéradékot, amit

érdemes elolvasni és az abban foglaltakat betartani, amennyiben
munkagyi jogvitat akar kezdeményezni a dolgozé.

A jogorvoslati zaradékban a hatarozatot hozé felhivia a dolgozd
figyelmét, hogy az irat kézhezvételétdl szamitott 15 napon belll
(RASBELI EGYEZTETES|I KERELEMMEL fordulhat a hatéarozatot
alairé személyhez, vagy ahhoz, akit a jogorvoslati zaradékban meg-
jelol.

A 15 napos hatériddbe az a nap nem szamit bele, amelyik napon
atvette az iratot, hanem a kdvetkezd napon kezdSdik a hatéridé.
Azokban az esetekben, amikor nem hatarozatot timad meg a dolgo-
26, akkor a sérelmes intézkedés tudomasra jutasatdl kell szamitani a
15. napot.

Az egyeztetési kérelmet célszerd két példanyban elkésziteni. 1 péi-
dényt vagy személyesen 4tadni az illetékes vezetSnek, illetve titkar-
néjének, a masodpéidanyon pedig atvetetni, illetve ajanlott vagy
tértivevényes killdeményként postan feladni.

Az egyeztetési kérelem tartalméra és formajra az aldbbi mintat
ajanlom szives figyelmiikbe:

torvényes hataridén beliil

hasznaljat)

Cimzett: (aki a hatarozatot aliirta vagy akit a jogorvoslati ziradék megjelol)

....... BEOSZIAS . oo verveeeeneennr ... (szolgilati hely) dol-
........... sz. hatirozat ellen az Mt. 199. és 200. § alapjin a

Név:

Beosztas:

Szolgalati hely:

Tisztelt .. oovvvevnnene...Ont
....................................... @év) oot
gozdj * a csatolt meghatalmazds dlapjdn kepviselém itjn, a .........

egyeztetési kérelemmel
(jogkorgyakorle) trhoz és kérem a

munkaltatoi intézkedést
kartéritést
helyezze hatalyon kivill, valtoztassa meg, mérsékelje a kartérités osszegét, szabjon ki enyhébb bitntetést. (A megfelel kifejezést

Mas jellegii tigyekben pedig ide kell beirni a konkrét kérést, pl. valtoztassa meg a besorolast (munkakor, fizetési osztily megnevezése),
fizesse meg az erre és erre az iddre jaré elmaradt miszakpotlékot stb.

Ezekben az esetekben, amikor konkrét kérés van, akkor terméssetszerilieg a bevezets mondatbél a ,hatdrozat” szivegrész kimarad.

Ezutén jon @z indokIds, hogy miért kéri a hatdrozat megvdltortatisit, illetileg, hogy mibél ered a konkrét igénye.

Munkéltatsi intézkedési és kartéritési hatdrozamdl o hatdrozat indokoldsiban szerepls érveket kell megkisérelni megedfolni.

Ide be lehet imi a dolgozb eddigi munkavéguésével, csalddi koritlményeivel kapesolatos indokokat. (PI. nem volt még bilntetve, felestg munkanélkilli, tbb Kiskord

gyermeke van stb.)
Ziré mondat:
G0 1 I T S PR PR urat, hogy a fenti tigyben sziveskedjen egyeztetd targyalast kitGzni és arra
megidézni .....veiiie i (az érintett dolgozot) NéV &5 .. ...ooiiiiii il név képviselsjét.
DAtUM: . .vvvrerinnvvnnaneaennooonnnns
Melléklet: meghatalmazas

Tisztelettel

név

**képviseldje:

név, tisztség, beosztas

* Eat q szovegrészt csak akkor kell befmi, ha a dolgozo meghatalmazza @ MOSZ belyi, vagy terilleti tigyvivajet, vagy a MOSZ jogdszait a képviselete elldtdsdval.
** Hq van meghatalmazds, elég, ba az egyeztetési kérelmet csak a képviseld irja ald. Ha a dolgozd személyesen jr el, neki kell aléimia.

Meghatalmazasi minta van a MOSZ Evkonyvében és minden helyi és
terilleti Ugyvivnél. Az egyeztetést a kezdeményezéstSl szamitott 8
napon beliil ki kell tizni. Az egyeztetésrdl jegyzényvet kell készfteni,
mégpedig akkor, amikor az egyeztetés térténik és azt minden jelenié-
vének al kell frnia. Az egyeztetési jegyz&ksnyvbél az érintett dolgo-
zénak egy példanyt kell kapni.

Amennyiben egyezség szuletik, a munkatigyi jogvita lezarul. Ha nem,
akkor 15 napon beldll, illetve eléviilési id6n belll kell keresettel eini az
illetékes munkatgyi birésaghoz, ha az érintett dolgozé Ugy dént.
A Keresetlevelet azonban mar minden esetben a MOSZ jogaszai
készitik el, meghatalmazas alapjan.

Dr. Vagadai lidiké jogtanacsos
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,,OTTHONRA” LELTUNK

Koraban (1994 elején) e helyitt mar
kozolték, hogy Miskolcon civil szer-
20dés kézepette klub alakult (mint a
koznyelv mondja), a cégbirésag be-
jegyezte. Egyszeriibben fogalmaz-
va, a hajdani elddok nyomdokan a
MOZDONYVEZETO OTTHON fel-
_ elevenitése megtdrtént a jogi forma-
fitasoknak is eleget téve.
Néhany lelkes tag és szimpatizans
faradozésa, s az illetékesek jovolta
mara az objektum vonatkozdséban is
egy ,iytklépéssel" elbbbre vitte az
igyet. A hajdani szénparton egy
hasznalaton kivili, kevés renovalast
igényld épiletet bocsatottak rendel-
kezéstinkre.
A kedvezdtlen idGjaras és a jo szandék
alkalmas arra, hogy amatdr szaktudés-
sal (mazolas, vakolds, viz-fltésszere-
16s stb.} lakélyoss4 tegye a szolid, de 6l
hasznalhato két szobat, és belll, mire
megenyhi! az id6jaras, az érdekl6ddk
1-2 Grét kellemesen, bardtségos kor-
_nyezetben eltdltsenek.
Az elnevezésben iévd jelz6 kissé
megtévesztd. Aklub kifejezés korént-
sem arra utal, hogy valamilyen exk-
luziv torekvéseink lennének. A ma
mintegy 450 mozdonyvezetd it nem
elkilondini akar, hanem vendéget
varni méas szakmakbél, nyugdijas
kollégékat, egyszéval mindenkit, aki
velink, céliainkkal szimpatizal.

E gondolatok kdzreadéasa elsfdlege-
sen azért 1rtént, hogy dszinte tiszte-
lettel, szives fogadtatdssal vendég-
ségbe invitaljuk a kollégakat, barato-
kat, ismerdsdket és ez idig ismeret-
leneket.

Akivalaha megfordulta miskolciF Gis-
ti-ben (ajelz8 az Eszaki, hajdani Ha-
mén Katicaéktél" kolesonzétt), az
kénnylszerrel idetalal, de az is, aki
eldszor jar erre, hiszen a vontatési
telep kimagaslé pontjan van. (A haj-
dani els buké eldtt. Nem éppen teg-
nap, abbol a célbél épilt, hogy a
szenesek néhany percig melegedje-
nek, vagy néhany harapésnyit fala-
tozzanak, a szelvényszeddnél pedig
a vezér U kifizesse a vételezést,
Nem éppen ide vag, de egyik-masik
eqy ,20ld Petdfivel’, esetleg ,kék Do-
2s4val’ megtoldva adtatela fapot.Ez
csak nosztalgia, kuriozumként eleve-
nitettem fel )

Summa summérum az a célvezérelt
bennlnket, hogy az eluratkodott ego-
ista magatartast, szokést néhanap-
jan egy kis eqylvétariozassal flisze-
rezziik. (Sz6 sincs kollektivizatasrdl,
egy nyajba terelésrél.)

Koszénet az érdeklodésert, viszlat a
klubban.

Talpas Jézsef
terileti igyvivé, Miskole

MOTTO...? 2000 UTAN...

A tisztelt olvasok korében bizonyara ismert a riport kdnyv, melynek cime:
A vasumal a 70-es évekre...”
Az is emlékezetes, hogy a folytatisban hasznalt jelzok bizonyos kérokben elég
nagy port kavartak. A nyilvanossig szamara nem derilt ki, hogy honnan ered.
Egyesek felhaborodtak, masok bizonyos elégtételt érezve (mondvan: ,végre
frappansan mindsitett helyzetkép van a kozéletben™) mosolyogtak.
Tavol all t6lem, hogy a multon merengjek, vagy triigyet talalva utdlagos
okossi rukkoljak el6.
A tollat azok a gondolatok adtik a kezembe, melyek a ma élményei (melyeket
nap mint nap tapasztalt vérforral¢ jelenségek lattin) és a propagalt perspek-
tivak osszevetésébd] adoédiak. Gyarlésaigombol fakad, hogy az élet dolgainak
wbbségét majdnem egész foldi pilyafutisom alawt az objektiv masiniszta
lencsén keresztiil latom.
Talin még sikertil az ezredfordulét adépnem, a dolgok mikéntje anyagilag
csak annyiban érint, hogy lesz-e még szabadjegyem, vagy a gyermekkori
betétfiizethez hasonlé (netin egy 90%-os és tiz 50%-os alamizsna lesz csak.)
Az érzelmi kétodést illetden mi tagadas pesszimista vagyok. Netin ha be is jutmk
annak a bizonyos HAZ-nak az elészobijiba, a szirazfoldi kozlekedésben az csak
néhiny 100 km szwrdda novekedést fog jelenteni. Tobb millié magamfajtinak az
csak a nemzeti biiszkeség pardnyi névekedési hinyadosa lesz.
A témaval kapesolatos jelenségekrél mindannyian béségesen szerziink tapasz-
talatokat. Részletekbe mend leirasba ezittal nem bocsitkozom.
Mikozben gondolataim papirra vetését megszakitottam, szembeétlot egy
sajtofotd, mely folétt 1évs hirom sz6 szoros ésszefiiggésben van a kételye-
immel (mellesleg a 63 esztend6 alatt belém szorult, cinikussiggal fszerezeu
szubjektivitist csak a krematérium langja fogja megsemmisiteni).
1. Az a fajta piacgazdasag, mely eleinte sokakat bivoletbe ejtett, milliok
szamara vérlazitd sokk.
2. A hirom évtizede zsugorodd vasathalézat két éviizede feneketlen zsik
modjara nyeli a pénzt, s még ma is fényévnyire van a Japan vasauol
(Mozdonyvezetdk Lapja 1-2 szam).
3. Nem sok firadsagot igényelne, hogy csokorba szedjiik azokat a sajtéter-
mékeket, ahol a nemzet nagyjai igéretes jovoképet vizolnak a MAV elé. Hogy
mivé lettiink, azt lafuk, tapasztaljuk.
A bevezetShoz visszakanyarodva: Ggy tinik, hogy az aktivak, de a kivénhe-
dettek korében is a létszimmal ardnyosan csckken a megszallotak kore.
Summazva az a véleményem, hogy merjink nagyok lenni. A 150 év példajat
kovessék, ne csak a szonoki emelvényen brillirozzanak. A kézélet porondjin
bitor és okos fellépést tettekkel kovessék.
Mondhatja az olvasé: nyitott kapukat déngetek, eléttem masok brillidnsabban
megfogalmazva mindezt elmondtik.
Mindezek tudataban annyiban optimista vagyok, hogy minél tébben, minél
célzottabban déngetjik a falakat, kapukat, kikényszerithetd egy kedvezd vasati
rekonstrukcio.

Puhl Lisz16 nyugdijas mozdonyvezetd, Miskolc

Magyarorszag megprobidlja felfaldini a joléti dllamot

Annak ellenére, hogy a kommunizmus bukasa ita eltelt 5 esztend6ben
Magyarorszdgon az ipar jelentSs részét atalakitottdk és az &llami tulajdon
nagyobb részét privatizaltik, a tirsadalombiztositas és a kozigazgatds reform-
ja még hatra van.

Ebben a két szektorban tobb mint egy millié ember dolgozik - a teljes
munkaerS egynegyede — és a GDP szdzalékdban mért koltségek jelentSsen
magasabbak, mint az EU tagillamaiban. Mig az EU atlagban 22%-ot kélt
joléti kiadasokra, Magyarorszagon ez az arany 27% konil van.

Ennek kovetkeztében joval nagyobb a magyar adéfizetSre nehezedd teher, és
ez a tény lassitja az tizleti fejl6dést, és bétoritja az adSfizetés aldli kibdjast. A
munkaadoknak a fizetéseken kiviil tobb mint 50% tarsadalombiztositasi
Jjarulékot kell fizetnilik dolgozéik utidn, szemben az EU 31%-os dtlagdval,
vagy példaul azzal, hogy ugyanez a Cseh Koztarsasagban 26, Lengyelorszig-
ban pedig 32%.

Réadasul ez a tébbletpénz a jelek szerint nem oda keriil, ahol sziikség volna
ri. A rendszeren beliili hatékonysag nagyon gyenge, és jelentSs atfedések
vannak. Bar Magyarorszdgon példiul imponiléan sok a kérhdzi dgy, az
egészségligyi ellatds magukban a kérhdzakban bizony mar nem példaszerd.
A vilidgbank egy kozelmiltban publikalt jelentése szerint: ,egy 45 éves
magyar férfi osztrak tirsandl 6 évvel rovidebb élettartamra szamithat. Ez a
botranyos statisztika elkeriilhetS emberi tragédidkat és hatalmas gazdasigi
kohiégeket sejtet... A magyar egészségligyi rendszer egészen mostandig nem
tudott reagélni a valtozé szikségletekre”. Az egészségiigy nem az egyetlen
olyan tertilet, ahol Magyarorszag tilkoltekezik. Amig Ausztridban és Hollan-
didban az 6vodikban 21 gyerekre jut 4tlagosan egy pedagdgus, addig Ma-
gyarorszagon 11-re. A nyugdijkorhatir jelenleg a n6k esetében meglehetSsen
alacsony: 55 év. A férfiaknal 60 év, de mindkettSt fokozatosan 62 évre emelik.
Roviden tehat: Magyarorszagnak jelenleg olyan joléti rendszere van, amelyet
nem engedhet meg maganak.

E rendszer fenntartdsa — melynek alapjait még a 70-es €s 80-as években felvett

hitelekbél raktak le — rendkiviil silyos terheket jelent a gazdasag szdmaéra.
Magyarorszigon kell Eur6paban szinte a legmagasabb adét fizetni, igy a
véllalatoknak alig marad pénziik befektetésekre, és kifejlédott egy hatalmas
parhuzamos feketepiac, mivel mind a munkaltaték, mind a munkaaddk ki
akamak bijni az addfizetés alol.

A magyar pénziigyi vilsag és kényszerd nadrigszijmegszoritds eredménye-
ként a joléti rendszer a szocialistdk 1994 mdjusi hatalomrajutdsa 6ta egyre
fokozottabb vizsgalodasok tirgya. 1995 mdrciusaban a kormany takarékos-
sagi csomagot hirdetett ki, hogy megkisérelje a rendszer reformjat, de a
kezdeményezések tObbségét rosszul talaltik, és az Alkotmanybirdsdg jo
résziiket elutasitotta.

Ekozben egyre novekszik a veszélye annak, hogy a reform politikai lendiilete
kifullad. Késané Kovacs Magda munkatigyi miniszter a kézelmiiltban mondott
le a tervezett megszoritasok miatt, és bar Hom Gyula miniszterelndk egyel6re
tdmogatja a rendkiviil népszenitlen pénziigyminisziert, Bokros Lajost, a szocia-
lista parton beliil egyre inkabb élezédik a vita a jOléti reformokrél.

A kozalkalmazottak, a tandrok és az orvosok, akiket a szerkezeti 4talakitasok
és a koltségesokkentés a leginkabb érint, rendkiwiil j6l szervezett szakszerve-
zeti tdmogatdsra, a szocialista parton beliil pedig erSs lobbikra szdmithatnak.
A kormdny tovébbra is azzal prébalkozik, hogy keresztiilvigye a reformokat,
de a folyamatot heves vitik kisérik.

Sokan egyetértenek azzal, hogy a j6léti rendszeren beliil pontosabban kell
meghatirozni a timogatasok korét, és hogy a jobb méddak szamara elérhet§
magin egészségligyi és nyugdijrendszerek csokkentik majd a korményra
nehezed$ terheket. Abban azonban nincs egyetértés, miként is lehetne ezt a
célt elémi.

Kornai Jinos a Harvard egyetem professzora egyszer azt mondla, hogy
Magyarorszdg , koraszildtt joléti dllamot” produkalt. Most az a feladat, hogy
kialakitsanak egy masik rendszert, de ezittal olyat, amelyet Magyarorszag
megengedhet maganak. Julius Strauss, Budapest
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KAVE, BUKTA, ADOTABLA

Kulisszak és kulisszatitkok az Frdekegyezteté Tanacsban

Az Erdekegyeztet6 Tan4cs iiléseir6l nem lehet elkésni. Igaz,
a késon érkez6 lemaradhat egy-két okos gondolatr6l, ellenve-
tésrél s kifogasr6l, 4m ez csak addig jelent hitrdnyt, amig a
felsz6lal6 meg nem ismétli mondandé6jat. Ez pedig el6bb-
utébb bekovetkezik. A targyalasok soha nem kezd6dnek el az
el6re meghirdetett idSpontban, reggel kilenckor. Ez azonban
senkit nem zavar. Sem a szakszervezetek, sem a munkaltatok,
sem a kormany, még a sajté képvisel6it sem. Mindannyian
tudjdk, hogy hosszid nap vir még rajuk. Igy azutén jolesik a
k4vé és a kakaGs bukta, netdn a pogécsa, mikozben kellemes
légkorben zajlik a tarsasagi €let, dllamtitkdr békésen cseveg
szakszervezeti emberrel, munkdiltatéval; az érdekérvényesi-
tés a targyalGasztal mellé tartozik. Egyébként: az elmiilt évek
gazdasagi visszaesése az ET-nkin4lt meniin is meglétszik. Az
ebéd, amely kordbban t61t6tt kdposzia volt, a tavalyi év kbze-
pére virslivé zsugorodott, igaz, ebbOl repeta is jart. Azutén az
év végére a virslit bécsis zsomle vdltotta fel, korlatozott
szamban. Valahogy tigy alakult, ahogy az igazi ,ET-mend”.
A nagy falatokrél lassan mindenki letett, beleszoktak a kicsi-
be. Igaz, annak is lehet Oriilni.

Néhany hénapnyi lelkesedés utdn kudarcba fulladt az ar-bér
megdllapodas, a Hom-kormdny masodik prébélkozdsa arra,
hogy az Erdekegyeztet6 Tandcsban a tarsadalmi és munkabé-
ke meg6rzése érdekében évekre szolo egyezséget kosson a
szocidlis partnerekkel. Fordulatok, litvinyos részkompro-
misszumok mindazoné4ltal ebben a targyaldsi periédusban is
voltak, és néhdny konkrét megéllapodast is kototick. Ezek
kozé tartozik a munkavallal6i tb-jarulék valtozatlanul hagy4-
sa, a munkaltaték 4ltal fizetend§ tb-jarulék 1,5 szdzalékos
cstkkentése, és e tdrgyaldssorozat eredménye a nagy nehezen
tetd ald hozott megallapodis a kozalkalmazotti bérekrol.

A tdrsadalmi-gazdasigi megallapodés elmaraddsa €s az 4r-bér
alku kudarca utin felvet6dik: az utébbi megallapod4s megko-
tésére szant néhdny hénap és targyaldsi 6ra, rengeteg infor-
mélis taldlkozé mennyiben volt szokvéanyos és miben hozott
tjat? Hogyan késziilt tobb mint 6tszéz hasznélhatatlan ado-
tabla, és mi az utols6 tiznek, majd a véglegessé valonak a
torténete?

Szol a radio

A vélasztdsi kampany sordn az MSZP, kés6bb pedig mér a
szocialista-liberdlis kormdny hirdette meg a tirsadalmi parbe-
széd kiszélesitését és annak mintegy megpecsételéseként a
tarsadalmi-gazdasdgi megdllapodast. Egy olyan &tfogé
egyezséget, amely kiterjedt volna a tdrsadalombiztositas
rendszerének Atalakitasdra, a munkavallalék anyagi és mun-
kakoriilményeit meghatdrozo jogszabalyok médositdsdra, il-
letve uj torvények megalkotdsdra, a gazdasdgi novekedés
feltételeinek megteremtésére, a villalkozadsok élénkitésére. A
paktumot hosszabb tivra tervezték, az egyeztetéseken azon-
ban az ellene hat6 napi gazdasagi és politikai érdekek er6-
sebbnek bizonyultak. A kezdeti felbuzdulést parttalannd v4lé
vitdk kovették, majd néhdny hetes kotélhizds utdn mér csak
néhényszor pislakolt fel a megdllapodas reménye. Végiil ta-
valy februdrban az \j kormény els6 prébalkozdsa kimult. A
paktum elmaradésa erGs csalédést okozott, €s a kudarc f4j6
tiiskeként maradt meg az érdekegyeztetd partnerekben,

Az 4r-bér-megdllapodis 6tletét jiliusban vetette fel az Erdek-
egyeztetS Tandcsban Nagy Sandor, az MSZOSZ elntke. Az
egyezséget a szocidlis paktumnal mér j6val szlikebbre tervez-
ték: az 1996-0s orszdgos minimalbért, a keresetndvekedés
ajdnlott mértékét és a hat6sdgi drakat tartalmazta volna. Az
Stletre rdbdlintottak ugyan a partnerek, 4m a nyir nem az
érdekegyeztet6k évadja — inkdbb az Gszre biztak az ligyet.
Persze a hattérben folytak az elSkésziiletek: az MSZOSZ
szeptemberre elkészitette a lehetséges megdllapodds vazlatat
és megprobalta rdvenni a tobbi szakszervezetet, a korményt
és a munkaltat6kat, hogy kezd6djenek meg a targyal4sok. Az
Erdekegyeztet§ Tanics munkaltat6i oldala €s a kormdny —
ebben a sorrendben — elfogadta a javaslatot. A szakszerveze-
tek utolséként jutottak kozos nevezore.

Osszel azutén asztalhoz iiltek az ET-ben. Ekkorra a kormény
szdm4ra mar siirget6vé valt, hogy valamilyen megéallapoddsra
jusson a szakszervezetekkel. Akétoldald megallapodasra valé
torekvést ugyan senki nem ismerte be szivesen, de oktGberre
nyilvdnval6va valt, hogy elsGsorban a munkavallal6kkal kell
egyezségre jutni. Addigra mér kell6en felborzolta a kedélye-
ket az 1996-0s koltségvetés tervezete, amely négyszazalékos
realbércsokkenéssel kalkuldlt, s a mintegy 700 ezer kozal-
kalmazott szdmdra semmilyen bértémeg-ndvekedést nem he-
Iyezett kildtasba.

A hosszii egy helyben topogas utén faradni ldtszottak a part-
nerek, mikozben lassan kivansédglistava béviilt az dhitott 4r-
bér megdllapodas. Kozkivanatra gy dontottek, hogy az
egyezség egy évre tartalmazzon konkrétumokat az drakrol és
bérekr6l, a személyi jovedelemadordl és a tdrsada-
lombiztositdsi jarulékokr6l, 4&m hosszabb tdvra, 1998-ig fo-
galmazzon meg kotelezettségvallaldsokat. A munkaltaték
igényének eleget téve kapcsolédtak a megallapoddshoz az
ad6torvények - kiilon kezelve a személyi jovedelemado-tor-
vényt —, az ad6zas rendjének 4talakitdsa, a jarulékok kapcsan
pedig a munkaerdpiaci alap létrehozdsa és kezelése. A kor-
ményt képviselS pénziigyminiszter gy vélekedett, hogy min-
denr6l sz6 lehet, feltéve, ha a koltségvetési tervezet saroksza-
mai nem viltoznak meg és az inflacié nem haladja meg a
prognosztizalt hiisz szdzalékot. Ragaszkodott a négyszazalé-
kos redlbércsokkenéshez, a munkavallal6i tb-jarulé€k kétsza-
zalékos emeléséhez, és tovibbra is ellenezte, hogy akozalkal-
mazottak koltségvetési pénzhez jussanak. A szakszervezetek
elfogadhatatlannak érezték a redlbérek tovabbi csokkentését
— tjra és tijra megismételve: a megallapodas feltétele a redl-
bérek szinten tartdsa. A munkaltaték els6sorban a jarulékok
és befizetések csokkentését szorgalmaztik.

Anyilvanos k6télhiizas — amely hozztartozik az érdekegyez-
tetés koreografidjahoz — néhdny hétig eltartott. Végul novem-
berben beindult a nagyiizem az ET-ben. Az igaz4n érdemi
munka azonban a szinfalak m6gott zajlott — a kormény €s a
szakszervezetek kozott. Ennek mar csak az eredménye keriilt
az ET nyilvanossdga elé. Az els6 és — mint utélag kideriilt —
egyetlen nagy fordulatra a november 15-i iilésen keriilt sor.
Erdemes egy kicsit elid6zni a ddtumndl. Néh4ny nappal ko-
rébban t6bb ezer tiizolté, majd 60 ezer egészségiigyi dolgoz6
tiintetett a f6varosban, az ET iilésével egy id6ben sok tizezres
pedag6gusdemonstricié zajlott. Tiintetéssel fenyegettek a
rend6rok, a katondk, sztrajkkal a vasutasok €s a postisok.
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Azon areggelen Hom Gyula miniszterelndk — ellentétben a kordb-
bikormanyzati kijelentésekkel —a rddionak nyilatkozvaegyetértett
a pedagdgusok koveteléseivel. Amiigy az ET a szokdsos médon
kezd6dott: kivéval, csevegéssel. Annyi kideriilt, hogy ezittal a
sajté emberei keltek kordbban, nagyrészt csak 6k hallottdk, mit is
mondott a kormanyf6. A tandcskoz4s is a megszokott mederben
zajlott: a szocidlis parterck elmondtdk, milyen feltételek teljesii-
Iése kell ahhoz, hogy Iétrejjjon az ar-bér megéllapodis. A pénz-
tigyminiszter — szintén a megszokott médon — végighallgatta a
felszdlalasokat, majd — ahogy szokta — elmondta ellenérveit. MAr-
mér gy tint, hogy Bokros Lajos sem hallgatta reggel a rddi6t.
Kés6bb persze kideriilt, hogy az érdekegyeztetésben teljesen meg-
szokott taktik4r6l volt sz6. Ennek 1ényege: nem gyorsan mondani
igent a partnereknek, nem bevallani, hogy az engedményekhez
sziikséges felhatalmazésok mér a zsebben vannak. Erthet6, hiszen
mennyivel nagyobb &rdémet okoz a hosszas ellendllds utn sziilet§
megegyezés, mint az, amelyet csak (igy ripsz-ropsz iitnek nyélbe.
Akkor persze még nagyon kevesen sejtették (tudtdk), hogy az
egymis melletti elbesz€lés hirtelen egymésra taldlds lesz. Leg-
aldbbis a kormdny és a szakszervezetek kozott,

Kiilonterem, kiilonalku
Hogyan is tortént a fordulat? Néhadny 6rés szokdsos huzavona
utdn Sandor L4szld, az MSZOSZ november 9-én megvalasz-
tott dj elncke, Bokros Lajos, Szabé Endre, a SZEF elntke és
Borsik Janos, az Autonémok elndke kiilonmegbeszélésre vo-
nult. (A félrevonuldst Sandor javasolta, és a pénziigyminiszier
szinte gondolkodis nélkiil elfogadta.) Hosszi sziinet ut4n
Bokros kilencpontos megillapodastervezettel tért vissza. A
javaslat véltozatlanul hagyta a munkavallaléi tb-jarulékot,
négy helyett mindossze kétszizaléknyi redlbércsokkenést tar-
talmazott, valamint azt igérte, hogy a koltségvetési és a ver-
senyszférdban egyarant 19,5 szdzalékkel emelkednek a bérek
1996-ban.
A kilenc pontb6l egy sem érintette a munkaltatokat, ezért
jarulékcsokkentésre irdnyul6 javaslataikkal kiegészitették a
tervezetet, hogy azt a kormany a kovetkez6 tanicskozdsig
u1ragondolhassa (A kovetkez6 ET-iilésen kideriilt, hogy a
kormany nem igazdn vesz tudomast a gazddlkodokrél. Ra-
gaszkodott ugyanis a 480 millidrd forintos szja-bevételhez,
nem engedett a munkdéltatékat terhel§ tdppénzfizetési rend-
szer bevezetésébol, amiként a munkaltatdi jarulékok mérté-
kéb6l sem.)
A targyaldasi alapnak tartott tervezetet a szakszervezetek kor-
mdényzati el6Gterjesztésként kezelték, holott hamar hire ment,
hogy a kompromisszum mér kordbban megsziiletett. Ugy
hirlett, hogy a tervezet k6z0s gyermekként mar az ET-t meg-
€l6z6 napon készen volt. Tény, hogy e szinfalak mogott
létrejott kompromisszum elémozditotta a targyaldsok pénz-
tigyi részét, hatranyosan érintette viszont a munkaiigyi kérdé-
seket. A szakszervezetek képviselikoziil néhdnyan csendben
meg is jegyezték: a redlbércsokkenést csak akkor lett volna
szabad elfogadni, ha a munka vildgdt érint6 kérdésekben a
kormdny garanciit ad.
Orémiinnep nem volt, de ugy tint: az ar-bér megallapodas
kozelebb van, mint addig barmikor. A Pénziigyminisztérium-
ban — amely teljesen kiszoritotta a megdllapodds korabban
aktiv résztvevGijét, a munkaiigyi tarcit — az érdekegyeztetG
targyaldsokra djabb megallapodistervezetek sziilettek. Ezek
szinte semmiben nem kiilonboztek egymdstol, ugyanazokat a
kérdéseket hagytdk nyitva, els6sorban az 1996-0s személyi
jovedelemadé-tabla sorsit.

Folyosai blivészek
— Van misik! — kertilt el djabb és djabb adétdbla-varidcio a
pénziigyminisztériumi cilinderb6l. Ezek a mutédcidk abban
hasonlitottak egymasra, hogy megemelték a legfels6 adékul-
c¢sot, nem tartalmaztak nullakulcsos sdvot és 480 millidrd
forintos bevételt eredményeztek. Rovid id6 alatt mintegy
Otszéz valtozat késziilt, koziiliik egyet az Orszaggylés elé is
beterjesztettck De még hignyzottaz ET pecsétje. Anovember
24-i iilés sem kezd6dott méasként, mint a tobbi. Egy kiilonb-
séggel. Senki sem tudta, a megérkez6 pénziigyminiszter jon-e
vagy megy. Egy nappal kordbban Bokros ugyanis bejelentette
a lemondasat, 4m azt a kormanyfé nem fogadta el.
A tdrgyaldsra olyan - egy nappal kordbban favoritnak titulalt
— szja-t4bla keriilt, amely 47 sz4zalékos fels6 kulcsot tartal-
mazott. A munkaltaték ezt sokalltdk, mig a szakszervezetek
azt birdltak, hogy — szdmitdsaik szerint — a tervezet kétszdza-
lékosndl nagyobb redlbércsokkenést eredményez. Igaz, a
munkavillalok adotibla-varidciGja pedig az alacsonyabb jo-
vedelmieket hozta hitranyos helyzetbe. Mivel az alldspontok
nem kozeledtek, a helyszinen dj ad6tabla kidolgozadsdba kezd-
tek. Bokros vezetésével néhany szakszervezeti és munkaltat6i
szakért6 a képvisel6i irodahdz folyos6jan, egy hordozhatd
mini szdmitégépen adotablat készitett. Negyed6ranként ij
tablak bijtak el6 a gépbdl, amelyek koziil nem egy azonnal
meg is semmisiilt a pénziigyminiszter kezében. Néhdny Gra
alatt j6 néhdny valtozat jart igy, mig végiil a szakszervezetek
képvisel6i és a pénziigyminiszter ugy lattdk: megsziiletett az
igazi tabla. Alegfels6 kulcsitt 48 szdzalék volt. Amunkaltatk
minden erejiikkel tiltakoztak, mert még mindig hittek abban,
hogy az alku sordn valami nekik is jut. Bokros Lajos azonban
kimondta az itéletet a munkdiltaték folot: a gazddlkoddk
1995-ben szdmos kedvezményben részesiiltek, 1996-ban pe-
dig a szolidaritési elveknek kell érvényesiilniiik. Egy nappal
kés6bb a pénziigyminiszter mér a kétoldald megallapodast
lobogtatva jelent meg az MSZP miskolci kongresszusan.
Ezen az ET-tandcskozdson pecsétel6dott meg a hdrom évre
$z616, hdromoldald 4r-bér megallapodas sorsa. A gazdalko-
doknak ugyanis csak teherndvekedést hoztak a kormény és a
szakszervezetek megallapoddsai. Vildgossa vilt, hogy a kor-
ménynak a munkavallalék a fontosak — ezt Bokros Lajos az
ET december 8-i iilésén ald is tdmasztotta, mondvan: nem
leszek elkeseredett, ha csak a szakszervezetekkel sikertil
egyezségre jutni.
A végjatékban, amelyben az érdekegyeztetS partnerek meg-
allapoddsi kotelezettsége mar csak a minden évben szok4sos
bérharcra korlatozédott, a munkaltaték még prébalkoztak
némi zsaroldssal. Ha a korméany ragaszkodik a munkéltaték
altal fizetett tAppénzes napok szdménak emeléséhez, illetve
nem enged a munkdltatéi jarulékbél, akkor nem 4llapodnak
meg sem a minimdlbérrcl, sem a véllalkozéi szféra 1996-ra
vonatkoz6 bérajanlasdrél — mondtdk. Am prébalkozasuk nem
jart eredménnyel.
Az dr-bér megéllapodas kudarcét azonban a kormanyzat nem
mondta ki, hanem djult ervel djabb megallapodas megkoté-
sébe fogott. Akinnal-keservvel tet§ ald hozott kézalkalmazot-
ti bérmegéllapodds utdn megkezdSdhetnek a tirgyaldsok a
kozalkalmazottakkal kotend§ hiroméves megdllapod4srdl,
amelyet Wijabb alkuk kdvethetnek.
Ismét johet ak4vé, a bukta — ha maradt rd keret - ésacsevegés
Aszandékok és igéretek szerint a thltoitt kdposzta is vissza térhet,
M. Rimay Andrea
(Népszabadsdg, 1996. febr. 3.)
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Tisztelt Kollégdk!
Elsé izben tessziik kizzé a MOSZ dontéshozd testiiletei — Ugyvivé Bizotisdga, Kiildottkizgyiilése — 1994/95 években hozott
hatdrozatait.
Szakszervezetiink belsé munkdja irdnt érdek16ds tagjainknak minden bizonnyal érdekes csemege.
A hatdrozatok széles korii kizzététele szdndékaink szerint olyan célt szeretne megvaldsitani, hogy a tagsdg lehet( legszélesebb korében
ismertté és kontrolldlhatdvd vdljanak a MOSZ dltal kitiizott célok és azok meguvaldsuldsa, meguvaldsitdsa.
Szervezetiink tovdbbfejlodésének egyik eleme, érdekvédelmi munkink minél szélesebb kord megismertetése.
Amennyiben az informdciédtadds ezen mddja érdeklodésre taldl, a jovében rendszeresen kizzétessziik testilletiink hatdrozatait,
tovdbbfejlesztve ezzel is szervezeti munkdnkat.
Sipos Jézsef
elnok
/

UB ERTEKEZLET HATAROZATALI
1994 MARCIUS 23-TOL

1994. dprilis 28.
1/1994.
Az UBegyhangyilag elfogadtaa MOSZ II. kongresszusa koltség-
vetési beszamoldjat.
2/1994. )
Az 1994. évi koltségvetés modositisdval az UB egyhangilag
egyetértett.
3/1994.
Az UB egyhangiilag — jovihagyélag — tudomdsul vette az ALE-
ban tortént személyi valtozdsokrdl sz616 tajékoztatot.
4/1994.
Az UB sajat iigyrendi tervezetét néhany modositassal egyhan-
gulag elfogadta, a kozgyqilési tervezetet néhany médositassal a
kozgytilés elé terjeszti.
5/1994.
Az UBegyhangulag megbizza Talpas J6zsef tigyvivét az tdiilési
feladatok ellatasaval.
6/1994.
Az UBa két iigyvezet6 alelnoki tisztség két kongresszus kozotti
megiiresedése esetén 1 hénapos idStartamra palyézatot ir ki,
Ujabb 1 hénap alatt elbirdlja a palydzatokat és a kozgytilés elé
terjeszti a jelolteket, végiil ugyancsak 1 hénap id6 all rendelke-
zésére az 1ij tisztségviseldnek, hogy elsajatitsa a munkéjahoz
szitkséges alapvetd ismereteket.
7/1994.
Az UB két tartézkoddas mellett jovahagyta az elndk és a két ligyve-
zetd alelndk dontését az Gj munkatérs bedllitasardl azzal, hogy a
kovetkezd ilésen az elvégzend®6 feladatairdl, a munkaszerz3désrdl
részletes tAjékoztatdst kap a testiilet.
8/1994.
A testiilet nem ért egyet a VDSZSZ médositasi javaslatdval, a
megéllapodas 20 {3s keretét vette alapul.
9/1994. )
Akoméromiak kdlcsonigénye targydban a kovetkezé UB tilésen
lesz dontés gy, hogy a soros kozgyilés elé kell terjeszteni a
konkrét kérelmet, valamint azt a javaslatot, hogy hasonlé kol-
csonigénylésnél milyen eljirasban, hny alkalommal, milyen
nagysagu kolcson adhato.
1994. mdjus 26.
10/1994.
AMOSZ kdzéptavii feladatairdl irdsos anyag késziil, 1994. juni-
us 15-ig kikiildésre keriil a kiild6tteknek. Ezt kovetden titemezés
szerint teriileti kiild6ttcsoportonként megvitatasra keriil.
1994. jiilius 15.
11/1994.
A teljes nyitas tigyét vegyiik le a napirendrdl.
12/1994.
A partol6 tagsagra dolgozzunk ki miikddoképesnek latsz6 val-
tozatot augusztus végéig és kozgyilésen dontsiink a sorsardl.

1994. augusztus 31.
13/1994.
Az UB felhatalmazast adott, hogy a MOSZ aléirja a VSZ-szel az
agazati szakszervezeti vagyon hasznélatdnak megosztasardl
sz6l6 megallapodést.
1994. szeptember 27.
14/1994.
A MAV és a miskolci helyi képvisel6k kozotti vitdba a MOSZ
vezetSsége érdemben beavatkozik.
1994. november 8.
15/1994.
Németh Lisz16 ligyvezets alelndk lemondésa folytdn megiire-
sedett helyre palyazati kifrds uitjin felvételt hirdetiink.
Beérkezési hatarid6: 1994. november 30.
Az UB 19%4. december 15-ig kivélasztja a legmegfelelGbbet.
Munkaba allitdsa 1995. janudr 1.
Népszabadsag, Népszava, Expressz djsdgokban november 12-
én és 14-én jelenik meg,.
A hirdetés megszovegezését Dr. Borsik Janos vallalja.
16/1994.
Az Ugyvivé Bizottsag 1994. november 8-ai iilésén Németh Lasz-
16 igyvezeté alelnok lemondésat tudomésul vette. Err6lirdsban
tajékoztatja a MAV vezérigazgatdjat.
1994. november 23.
17/1994.
1. 1994. november 23-dn a MozdonyvezetSk Szakszervezete
ligyvivd bizottsaga létrehozta a SZTRAJKBIZOTTSAGOT.
2. A sztrajkbizottsag megkezdi el6készitS feladatait.
3. Az 1994. november 30- kiild6ttkdzgy(ilés dont a tovabbi
lépésekrol.
18/1994.
Vallalkozasok finanszirozasahoz a szakszervezet kélcsont nem
foly6sit.
1994. december 15.
19/1994.
Az Ugyvivé Bizottsdg egyhangu hatdrozatdval 1994. december
15-¢i hatallyal a SZTRAJKBIZOTTSAG befejezte munkajat és
feloszlott.
20/1994.
A MOSZ iigyvivé bizottsdga 1994. december 15-ei iilésén meg-
targyalta a megallapodasban rogzitett eredmeényeket, s a kiil-
dottkozgytlésnek elfogadasra ajanlja.
21/1994.
Az Ugyvivé Bizottsag 1994. december 15-¢n tartott tilésén tobb-
ségi szavazassal 1995. januar 1-jét6l megallapitotta a MOSZ
tisztségviselSinek bérét és tiszteletdijat.
Lezéarva: 1994. december 22-én.

1995. EV

1/1995.
Az igyvivé bizottsag hatdrozata alapjan az 1994. évi koltségve-
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tési beszdmol6 targyaban kiadott irdsos anyag a szébeli kiegé-
szitéssel jovahagyasra kertilt, az 1995. februar 23-ai kiild ttkoz-
gylés elé elfogadasra felterjeszthets.

2/1995.

A szolidaritdsi szamlaval kapesolatos beszimol6t az tigyvivé bi-
zottsigelfogadta, jbvahagyésra a kiildSttkozgyilés elé terjeszthetd.
3/1995.

Az igyvivé bizottsag 1995. februar 16-ai hatdrozata értelmében
az 1995. évi koltségvetés a 7. és 27. pontban torténd valtoztats-
sokkal a kiild6ttkozgylés elé j6vdhagyasra felterjeszthetd.
4/1995.

Az ligyvivi bizottsag 1995. aprilis 3-ai hatdrozata értelmében
Apavidri J6zsefet a kovetkezS kongresszusig a MOSZ gazda-
sagi tigyekért felels ligyvezets alelnokének alkalmazza. J6-
vdhagyésra a kiild6ttkozgy(ilés elé terjeszti.

5/1995.

Az ligyvivé bizottsdg 1995. dprilis 9-ei hatdrozata értelmében az
igyvivé bizottsag atalakul sztrajkbizottsagga.

6/1995.

Az iigyvivé bizottsig 1995. majus 2-ai hatdrozata értelmében a
sztrdjkbizottsag atalakul {igyvivé bizottsigga.

7/1995.

Az igyvivl bizottsdg 1995. méajus 2-4n hozott hatdrozataval
hozzajirul, hogy a kollektiv szerzédés a kiildottkozgyiilés elé
elfogaddsra felterjesztésre keriiljon. Felhatalmazza az elnckét és
akét aleIndkot a létszam-megallapodas végleges formaba fogal-
mazasara és aldfrasra.

8/1995.

Az {igyvivl bizottsag 1995. jinius 19-i hatdrozata értelmében a
kiildottkozgylés elé terjeszti szavazasra az alabbi személyek
jelolését a Kozponti Uzemi Tanacsba: Sipos J6zsef, lllés Janos,
Németh Antal.

9/1995.

Az UB 1995. jinius 19-ei hatarozataval hozzéjarult ahhoz, hogy
Nagy Istvan mozdonyvezets részére 10 030 Ft biiniigyi koltség
a karfelelGsség biztositas terhére kifizetésre keriiljén.

10/1995.

Az UB 1995. jiinius 19-ei hatdrozataval hozzajarul ahhoz, hogy
a Keleti Vontatdsi Fonokség szakszervezeti tisztségviseldi 1995.
jdnius 1-jével a Bp. Ferencvaros Vontatasi FSnokség létszamaba
keriiljenek.

11/1995.

Az UB 1995. jtinius 19-ei hatdrozata értelmében Foldvéri Laszlé
részmunkaid$ problémajinak tisztizasat és megoldasat a szolnoki
tagcsoport hataskorébe utalja.

12/1995.

Az UB 1995. jinius 19-ei hatdrozatédval Dornyei Szilardot jeléli
ki az ASZSZ-en beliili képviselet ellatasaval.

13/1995. i

1995. november 17-ei UB hatérozata értelmében a mai napon a
testiilet egyhangti szavazésaval az ligyvivs bizottsag 4talakult
sztrajkbizottsagga.

Lezérva: 1995. december 31.

KULDOTTKOZGYULES HATAROZATAI
1994.

1994. szeptember 8-ai kiildottkozgyilés hatarozatai:
1/1994.
Akiild6ttkozgytilés egyhangilag, ellenszavazat nélkiil elfogad-
taamozdonyvezetSi munka koriilményeirsl késziilt irasos hely-
zetelemzést azzal, hogy keriiljon témakoronkénti részletes tar-
gyalasi anyag, megjelSlve az illetékes szerveket.
Ezek alapjan kezdddjenek a kiilénboz6 szint kétoldali targya-
lasok.
A részletes vitaanyagbdl 1-1 példanyt kapjon valamennyi tag-
csoport.
2/1994.
Bels6 (vastit-) munkaegészségiigyl informéciok beszerzése utin
kezdeményezziink térgyaldsokat fiiggetlen szakértSkkel a moz-

donyvezet6i munkakdr szempontjai alapjan elkészittetends ta-
nulmanyrél. Az el6zetes targyaldsok terjedjenek ki a megbizas
koltségeire is. A hatdrozatot a kiild6ttkozgyiilés ellenszavazat
nélkiil egyhangiilag elfogadta.

3/1994.

Akiildottkozgytilés tobbségi dbntéssel elvetette a partolé tagsig
intézményének alapszabalyi bevezetését.

1994. oktéber 12-ei kiildottk6zgyilés hatdrozatai:

4/1994.

El6zetes javaslat a MOSZ 1994. Gszi targyaldsi pozicidjara cimii
irdsos anyag az illetékes helyekre — valtoztatas nélkiil tovabbi-
tasra kertilhet.

5/1994.

AMOSZ javaslata a MAV Kollektiv Szerzédés 1995. évi médo-
sitdsdra cim{ irdsos anyag az alabbi kiegészitésekkel tovabbit-
haté:

A Bérkiegészités cimii fejezet kiegésziil:

(Az alkalmatlanségot a TEK féorvosi bizottsiga allapitja meg.)
AMAV Rt. Ruhézati Szabalyzat cim fejezethez:
MozdonyvezetSk, segédkezelSk, vontatési vonatkisérék tj vise-
lési idGre tett javaslat...

47. § 3 bekezdéséhez 4j f) pontként fel kell venni:

~Az az tjfelvételes, palyakezdé munkavallalé is részesiil (id6-
aranyosan), aki a szamitasi idszak alatt legalabb 6 honapot
MAV munkaviszonyban toltott.”

6/1994.

A MOSZ targyalasi javaslata a bértarifarendszer 1995. évi mé-
dositdsdra cimii anyag kiegészitésre keriil az aldbbi szdveg-
résszel:

Uj 4. pontként:

Az 1. sz. melléklet 4. oldalan FémozdonyvezetS 14. kategéridba
kertilés uj feltétele: , kozépiskolai végzettség, 15 év mozdony-
szolgdlati id6 + 1 vontatdsi nemre érvényes szakvizsga.”
7/1994.

AMOSZ médositd javaslatai az E. 1. sz. Utasitashoz cimf anyag
az alabbi kiegészitéssel keriilhet tovabbitasra:

7.3.2. Folytatdlag felvenni: ...-a vezetGallas nyflaszardinak tomi-
tetlenségét.

I. RESZ 2. mellékletének médositasa:

E 5 sz. Menetrendfiiggelék és az E 2 sz. Fékutasitds megfelel6
sorabdl a ,k” betii kimarad.

A MOSZ médosits javaslata a Gépészeti Szakagi Fiiggelékhez
cimd anyag valtoztatas nélkiil tovabbithatd.

8/1994.

A MOSZ médosits javaslatai az 1993, évi XCIIL. térvény végre-
hajtasab6] fakadé AZ EGESZSEGET NEM VESZELYEZTETO
ES BIZTONSAGOS MUNKAVEGZES KOVETELMENYEI
megvaldsitdsa tirgydban cimd anyag az aldbbi médositassal
keriil tovabbitasra:

A szolgélati menetrend utdn beilleszteni — menetrendi segéd-
kényv.

9/1994.

A MOSZ vezetSsége 3 db radidtelefont megvésarolhat cca. 500
000 Ft értékben. Az 1994. évi koltségvetés médositasdhoz a
kiildottkozgyiilés a fenti Osszeg erejéig hozzajarult.

1994. december 22-¢i kiild6ttk6zgydlés hatirozatai:

10/1994.

Akildottkozgytilés 1994. december 22-6n hozott egyhangt ha-
tarozatdval , A MOSZ targyalési eredményei a megallapodsok
titkrében” cim{ frdsos anyag tartalméval egyetért.

11/1994. \
Akiildottkozgytilés hatdrozatdban egyhangii szavazassal Sipos
J6zsef elndk 1995. évi tiszteletdijat megallapitotta.

Egyhangt szavazassal jovahagyta, hogy a teljes munkaidSben
foglalkoztatott munkatarsak esetében az étkezési hozzajérulas
havonta, a 13. havi bér (jiniusban és decemberben) részét képezi
az anyagi elismerésnek.
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A kitldottkozgytilés az 1994. december 22-ei ilésén a bérekre
vonatkoz6 hatarozatot tudomasul vette, a tisztségviselok tiszte-
letdijara tett javaslatot jovahagyta.

12/1994.

A tisztségviselGk részére fizetend® tiszteletdijakat a felterjesztés
szerint a kiild6ttkozgyilés elfogadta. Hozzajarult ahhoz, hogy
a 13. havi fizetés — szakszervezeti munkaidSkedvezmény idd-
tartamara esS — elmaradt részét a MOSZ kézponti koltségvetése
terhére kifizessék.

Lezérva 1994. december 31-en.

1995. februdr 23-ai kiildottk6zgyiilés hatirozatai:

1/1995.

A kiildottkozgy(lés 1995. februar 23-ai hatdrozatival az 1994.
évi koltségvetési beszamol6t elfogadta.

2/1995.

A kiildottkozgytilés 1995. februdr 23-ai hatdrozataval az 1995.
évi koltségvetést — a megszavazott médositasokkal — elfogadta.
1995. 4prilis 13-ai kiildottkozgylés hatirozatai:

3/1995.

Az 1995. 4prilis 13-ai kiild6ttkozgy(ilés hatdrozata értelmében
Apaviri J6zsef gazdasagi vezetSt ligyvezetd alelndkkeé valasztja
a tagsag a kovetkezd kongresszusig.

4/1995.

Az ligyvivd bizottsdg 1995. 4prilis 13-ai {ilésén egyhangian
hatdrozott, hogy amennyiben a KSZ-ért foly6 targyaldsok nem
vezetnek eredményre, a mozdonyvezetSk 1995. prilis 20-a4n
0.00 6rat6l hatarozatlan idejd sztrdjkot hirdetnek.

1995. méjus 11-ei kiildottkozgyilés hatirozatai:

5/1995.

Akuldottkozgyilés 1995. majus 11-ei {ilésén sz6tobbségi szava-
zassal az alabbi hatarozatot hozta: AMOSZ szolidaritési alapja-
b6l sztrajksegélyként 6 millié Ft 6sszeg a tagesoportok kézétt az
alabbi szempontok figyelembevételével felosztdsra keriil. Az
1995. 4prilis havi taglétszamot alapul véve a MOSZ kézpont

Pastanbldl. .. o=

MOZDONYVEZETOK SZAKSZERVEZETE
Sipos Jozsef Elnsk Umak

Tisztelt Elnok Ur!
Tajékoztatjuk Ont arrdl, hogy 1995. december 17-19. kozétt
Chicag6oban a MIDWEST-CLINIC rendezvény (kiad6k, zeneszer-
z0k, hangszergyartok, karvezetdk, zenészek — 17 000 f6 részvevd)
ideje alatt tartotta a WASBE (Koncert-fuvészenekarok és Favos-
egylttesek Viligszervezete) Elnoksége soron kovetkezd tilését.
A WASBE elnokségi tilésén Marosi Laszi6 ar, a BSB és a Zeneaka-
démia Koncert-favoszenekaranak karmestere képviselte Magyaror-
szagot, mint az elnokség tagja.
A WASBE ezen elnokségi ulése ugy dontott, hogy a kovetkezd
WASBE Vilagkonferenciara, mely Schladmingban (Ausztria) keril
megrendezésre 1997. jilius 5—13 kézott magyar favésmivek bemu-
tatasara kér fel a Pécsi Vasutas Koncert-favoszenekart és a Buda-
pest Symphonic Band-et.
Ez a felkérés a létez6 legmagasabb szakmai elismerés az egytittes
szaméara, mivel a kortdrs magyar favoszenét ismertetheti meg a
favosvilag szakmai krémijével. Ez az alkalom egyittal nagyszerd
lehetSség arra is, hogy az egész fuvészenei vildg megismerhesse
egyittesinket, a Pécsi Vasutas Koncert-favoszenekart.
Tisztelettel megkoszonjuk Onnek a Pécsi Vasutas Koncert-favosze-
nekar részére eddig nyujtott segitségét, hiszen e segitség nélkil nem
juthattunk volna el ehhez a felkéréshez sem. Kéniik, hogy a jévoben
is tartsa figyel6 tekintetét egyiittesiinksn. Bizunk benne, hogy megén.
Pics, 1996. februdr 7.
Tisztelettel:
Bogardi-Mészdly Eva
a fonntarté intézmény igazgatohelyettese

Bokor Ferenc Neumayer Karoly

a zenekar elndke a zenekar karmestere

1000 Ft/ {6 osszeget a tagcsoport pénztaraba tagdijvisszafizetés-

ként atutal. Ezt az dsszeget a tagcsoport sajat dontése alapjan

osztja szét a sztrajksegélyre jogosult igénylSk kozott addkoteles

segélyként. Anem igényelt 6sszeg a MOSZ szolidaritasialapjdba

visszautaldsra keriil. Amennyiben az egész tagcsoport nem tart

rd igényt, a rajuk esS Osszeg a sztrajkalaprol nem keriil leeme-

lésre.

Zahony térségében a teljes sztrajk miatt kiesS id6re a mozdony-

vezetSknek 100%-os kompenzaci6 fizetendd.

1995. junius 26-ai kiildottkozgylés hatirozatai:

6/1995.

A kiildottkozgytilés 1995. jlinius 26-ai hatdrozatédval a vontatasi

fonokségek vélasztisi eredményérdl késziilt dsszefoglald jelen-

tést j6vahagyja.

7/1995.

A kiildéttkozgytilés janius 26-ai hatarozatdban rogzitette, hogy

a Kozponti Uzemi Tandcsba a jelolés sorrendje: Sipos Jozsef,

Németh Antal, lliés Janos, Antal Tamas. A bekeriillendd 1étszam-

rdl a reprezentativ szakszervezetek dontenek.

8/1995.

A kuldottkozgylés 1995. jinius 26-ai hatdrozatdval hozzajarul

ahhoz, hogy 1 500 000 Ft a szolidaritasi szamlardl dtcsoportosi-

tasra keriljon a folyészamldra azzal a kikotéssel, hogy 1995.

december 31-ig vissza kell fizetni a szolidaritasi szamléra.

9/1995.

A kuldottkozgyilés 1995. jinius 26-ai hatdrozataval hozzaja-

rul, hogy a sajtéban tiltakozo6 kézlemény keriiljon kozzététel-

re Nagy Sandor javaslatai ellen.

1995. november 6-ai kiild6ttkdzgyilés hatirozatai:

10/1995.

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete kiildttkézgyilésének
HATAROZATA

A kiildottkozgyiilés egyetért az tigyvivé bizottsag allasfoglala-

séval, mely szerint a Vastti Erdekegyeztetd Tanacsban folyta-

tott bértirgyaldsok mélypontra jutottak.

A kozgytilés tovabbra is alkalmasnak tartja a MozdonyvezetSk

Szakszervezete kordbban atnyujtott irasos javaslatat és a harom

—Osszesen 11 pontbd] 4116 - részmegallapodasi javaslatat egytit-

tesen arra, hogy konfliktus nélkiil sziilessen megnyugtaté meg-

allapodas az 1996. évi béremelésrdl.

Mindezek mellett az iigyvivd bizottsig november 17-én iilést

tart, értékeli az addigi munkaltatsi javaslatokat és dont a

sztrajkbizottsig megalakitisarol.

Ha a november 24-re dsszehivott kiildottkozgyilés akkor is

eredménytelennek itéli a bértargyaldsokat, a testiilet dént a

sztrdjk elGkészitésérdl és a munkabesziintetéssel kapcsolatos

egyéb feladatokrol.

1995. november 24-ei kiild6ttkzgyiilés hatirozatai:

11/1995.

A kiildottkozgyiilés egyhangian ugy hatirozott, hogy a

sztrajk idépontjarél és tartamarél december 4-én sziilessen

dontés a rendkiviili kiildottkozgyiilésen.

12/1995.

A MozdonyvezetSk Szakszervezetének 1996. november 24-ei

kiildottkozgyiilése egyhangi szavazissal jovahagyta, hogy

bérkivetelésiiknek nyomatékot adva kemény fellépésre is

hajlandéak. Ennek érdekében a tagsig korében nyilatkozato-

kat irnak al4, hogy eredménytelen targyalasok esetén hajlan-

déak a munkabesziintetésre.

1995. december 4-ei kiildottkézgydlés hatarozata:

13/1995.

A MozdonyvezetSk Szakszervezetének 1995. december 4-ei

rendkiviili kiildottkozgyrilése a tagsagi aldirasok birtokiban,

a mozdonyvezetdk szindéka szerint egyhangiilag, tartézko-

das és ellenszavazat nélkiil igy hatirozott, hogy amennyiben

nem sziiletik meg a béremelésre vonatkozé megallapodas

1995. december 31-ig, akkor 1996. januar 1-jén megkezdi az

egész orszigra kiterjedd, hatdrozatlan ideji sztrajkot.

Lezérva: 1995. december 31.
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APAN:
.
Az el6z6 részben féleg a Shinkansen, ajapan
szupervasut érdekességeit prébaltam leirni.
Természetesen a Shinkansen csupan egy
s(rdn lakottrészt szolgdl ki. Mellette rengete
egyéb vasit mdkédik, melyek ugyancsai
fontos szerepet toltenek be a japan vasiti
kozlekedésben. Japan telies vasithalézat
tobb mint 21 000 km. Ez az 1994-es adat. A
vasithalézat nagyobb volt 1987-ig, a japan
privatizacidig. Akkor kb. 50%-kal csékkentet-
ték a kiszolgalt vonalak szamat. Ez nagy
feszlltséghez vezetett és ugyanakkor sok
olyan kis telepllés elnéptelenedett, amely-
nek egyetlen kdzlekedési eszkdze a vasut
volt. Errél kedves japan baratom, Nobuo Na-
kamura, a Shinkansen 58 éves mozdonyve-
zetGje beszélt 1994 szeptemberében, amikor
itt jart Magyarorszagon. ,Mar évekkel a priva-
tizacié el6tt kemény lélektani és lejarato had-
jarat folyt a vasut veszteségessége kapesan.
A veszteségeket a sajté piros szin( szamok-
kal jelentette meg. A vasutvonalak bezérasa
drasztikus médon ment végbe egyik naprél a
masikra. Vasutasok ezrei veszitették el mun-
kahelyliket és megélhetésiket. Sokan nem-
csak anyagi, inkabb teljes erkdlesi cs6dként
fogtak fel az intézkedést és elveszitve a létbe
vetett hitiket, éngyilkosok lettek. A szakszer-
vezeteket szétzilaltak és teljesen kiszolgalta-
tottakka véltak. Az egyre einéptelenedé tele-
pulések lakéi a nagyobb varosokba kezdtek
beszivarogni, névelve a munkanélkiliek és
hajléktalanok taborat. A piros veszteségmu-
tatok kedvezdbb Allapotot mutattak, de a je-
lentkezd nyereség egy része a szocidlis gon-
dok megoldasara forditédott. Természetesen
a privatizaciét erSltetSk utélag mar nem mer-
ték bevallani, hogy talan nem kellett volna
annyira erSltetni az egészet, mert az elnépte-
lened§ telepiilések lakdinak az elhelyezése,
szocidlis gondjainak a megoldasa, munka-
helyteremtése elvitte a nyereség nagy részét,
s6t elég nagy terméterilet — amiben japan a
vilag egyik legsz(ikésebben megéldott orsza-
ga — megmuveletlen maradt. Romlottak a
vasutasok munkakérilményei, mert az dj tu-
lajdonosok egyre kevesebbet forditottak a
munkavédelemre, szocidlis kéltségekre. Az
irodai személyzet korébd! kiképeztek egy tel-
jes valtasra valé utazd személyzetet, mely
egy esetleges sztrajk esetén rc'igtén sztrajk-
toréként bevethetd. Tehat dichéjban ilyen ol-
dala is volt a japén vasut privatizacionak. Azt
hiszem egyes tekintstben a most zajlé ma-
gyar privatizacidban is fellelhet6k hasonld
JKortiinetek”.
Nakamura baratom pagyon kivancsi volt a
magyar g6z6sékre. En mar azel6tt kildtem
neki j6néhany német nyelv(i kiadvanyt,
ugyanis 6 kitGnGen beszél németiil. A bugaci
LKispdtogdt” apréiékosan korbevidedzta, sét
még a vezetdallasra és felkéredzkedett. Ret-
tentéen élvezte a technikat’, mindent filme-
zett és fényképezett. Ne szamitott neki a
mozdonytist, vagy a szénpor. Onfeledten
,dorgélézén” a gozéshoz és kérdezett szin-
telen. Készénet jar, ha egy kicsit megkésve is
a szolgélatban lév6 személyzetnek, akik szi-
vesen segftettek a tavoli kolléganak. Egy ér-
dekes megjegyzése volt Nakamuranak, ami-
kor mar a 20 perce élltunk Cegléden, hogy
naluk, a Shinkansennél 10 mp késésig meg
nem szélnak, de azutén ,gond” van. Mi még

egyelSre nem tartunk itt a pontossaggal, saj-.

nos. Igaz, hogy elvéniiltjarmiparkunk sokkal
~nyugisabban adja el6 a dolgot” persze ebbe
néha a forgalmi oldal is belepétol a kés§
jelz6kezeléssel. Amerre jartunk, mindenutt
megprébaltam elmesélni neki a magyar tor-
ténelemmel kapcsolatos dolgokat. Termé-

szetesen a 16 téma mindif avas(tvolt. Szen-
tes felé kiprébalta az M41-es vezetdallasat.
Nem sok koliéga van, aki jap4dn mozdonyve-
zetét tisztelhetett a vezetdallason. Elképzel-
hetitek milyen 6rém volt szdmara az, hogy
dizelt is vezethet.” A dizelmozdonynak lelke
van” jegyezte meg csendesen. Kunszent-
marton tajan megkerdezte, hogy a 40-es las-
stjel egészen Szentesig tart? Megnyugtat-
tam, hogy csak Nagytkéig, tehat még kb.
7-8km-t. Szentesen kellemes fogadtatasban
volt résziink. A Vontatasi Fénék, Makra Zol-
tan (r készségesen vezette végig a japan
kollégat a mozdonyjavité mihelyen, valamint
a tanm(helyen. Valkai Csaba reszortos tr
boldogan mutatta meg az &ltala és a vezeté-
sével feltjitott Ab motorkocsit szerelvényével
egyltt,amelyet 1928-ban gyartottak. Egy for-
r6 tea mellett kellemesen elbeszélgettink a
Fénok dr iroddjaban. Nakamura néhany szu-
venirt adott &t a hazigazdaknak, & viszont egy
csodalatos ajandékot kapott, mely mindig
Szentesre fogja emlékeztetni: egy Ab féksze-
lep fogantyut, 1928-bdl. Kezdetben nem
akarta elfogadni, mondvan, hogy ekkora
nagy értékét nem vihet el a motorgarazstél.
De a hazigazdak végul me?]gyézték, hogy
ilyen fogantyl még van és elviheti nyugodtan.
Még azt a szivességet is megtettek a tavoli
kollegénak, hogy az Ab-t a fiit6haztél az allo-
masig prébdlja ki. A mechanikus sebvaits
feladta a leckét. Masnap egy Balaton kéruli
utazas kévetkezett. A ,Gigant” vezetGallasan
i6 hangulat uralkodott, készénhets Steinbach
Zoltdn mozdonyvezetd kolléganak. Kézben

- filmeztink és fényképeztiink. Keszthelyen a

talponaliéban ebédeltink meg, mert siettink
Tapolcéra Nohabot nézni. It jegyzem meg,
hogy Nakamura-amikor csak ideje engedte
az utcai telefonautomatan felhivta Tokicban
1év{ feleségét. Nem akarok reklamot csindini
a Matdvnak, de a prébalkozasa mindig sike-
rilt. Kicsit ,rosszmajian” jegyeztem meg,
hogy bezzeg amikor én Marosvaséarheiyen
vagy Szovatan él6 rokonaimmal szeretnék
beszélni, akkor a ,Nemzetkézi vonalak foglal-
tak” a valasz. Tudom, hogy 6 mdholdon ke-
resztll beszélt és ott mar a telefonos kis-
asszony a muittal egyutt eltlint. No me%_a
kapcsolast sem jéakard kezek rendezik. Ta-
polcdn a Nohab 003-at éppen a beosztott
személyzete takaritgatta, fényesitette. Ko-
szbnet az ottani kollégaknak, akik szivesen
segitettek nekink. Egy érdekes esemény ize-
sitette a tapolcai néhany éras tartézkodast.
Remélem a tapolcai kollégék, vasutasok nem

a vasutak paradicsoma II.

veszik zokon, hogy ide irom. Az &llomas épu-
letében Iévé ,Utasellatéban” szerettiink volna
uzsonndazni, amig jén a szombathelyi gyors.
A hdtében sajnos csak egy .artatlan” szend-
vics varta sorsa beteljestilését. Kénny( dol-
gom volt, nem sokat kellett a valasztassal
vacakolni. Megvetteyn az egyetlen szendvi-
cset Nakamuranak. O viszontegy késtis kért,
amire a kedves kis kiszolgalé nem tudott
sz6hoz jutni. Nakamura pedig kettészelte az
Jldozati szendvicset” és testvériesen elfo-
gyasztottuk. Az Utasellaté mar atesett a pri-
vatizacié rohaman. Egy idGsebb vasutas meg
is jegyezte, hogy valamikor itt még 3—4 féle
ebédet s vehetett az utas vagy a szolgélatos
vasutas. Most mér a legtobbjuk az otthonrél
hozottat fogyasztja el, mely a legtébbszér
hideg, kihdlt...
Nemsokara megjétt a szombathelyi gyors
Nohab mozdonnyal az elején. Székesfehér-
varott mozdonyvaltas kévetkezett és estére
mér a Déliben voltunk. Masnap Nakamura
visszautazott Bécs felé. A Keletiben szem-
Ugyre vehette az osztrakok ,Gdvoskéjét” az
1014-es sorozaty ,paripat”. itt Gjabb megle-
petés vart, ugyanis a mozdonyvezet§ kolléga
Huszér Laszlé volt és kezelésbe” vette a
kollégat, németll csevegtek Gydr felé. Lehet,
hogy a kolléga az ez évi 150 éves évfordulé
rendezvényeire idelatogat.
Sok mindent- lehetne még irni a négy nap
eseményeirdl. A japan kolléga megelégedés-
sel és sok-sok kellemes élménnyel tért haza
kis hazankbdl. Mi volt a véleménye rélunk?
Hat ez: soha még nem ettem ilyen finom
kenyeret, mint itt Magyarorszagon! Sehol
sem fogadtak a mozdonyvezetS és vasutas
kollégak olyan kézvetlen baratsaggal, mint
Magyarorszégon! A feleségemnek is meg kell
ismernie ezt a csoddlatos orszagot és népét!”
Mindvégig németll beszélgettink, de & min-
dig azt mondta érdekes, japan-magyar kiej-
téssel, hogy ,magyars” vagyis a magyarok.
Ez nagyon jélesett nekem.
Elnézest, hogy igy eltértem a japan vasit
ismertetésétol. E rovid cikkbe azt hiszem
csak ennyi férhetett. Mégegyszer mindenki-
nek, aki segitett, hogy Nobuo Nakamura
mozdonyvezets j6l érezze magat, nagyon
szépen készéndm. Minden vasutas kolléga-.
nak j6 egészséget, sok sikert kivanok az
1996-0s evben, valamennyi mozdonyvezetd
kolllégémnak pedig balesetmentes szolgala-
tot!

Katona Gyérgy mozd.vez.

Szentes V.F.
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Tudjuk hiany éra van!

Mozdonyvezetd 1étszam és szolgdlati 6ra 1996. év 01. hé 22 munkanap

Szolgdlati Allo- Szolg. Kifizetett K&t 6a Szolgélati Allo- Szolg. Kifizetett K&t. 6ra

hely mény ora tdl6ra ,,~” 6ra hely mény ora til6ra ,,~ 6ra

Bp. Ferencv. 253 38007 51 1 176 Kiskunhalas 105 15474 13 152 176
170 0 0 166 0 2

Bp.Eszaki 312 44063 749 68 176 Szentes 239 35198 573 0 176
177 3 0 173 3 0

Szolnok 352 53731 650 0 176 Vészn6 63 8310 3 36 176
177 2 0 169 1

Székesfehérvar 43 5425 4 0 176 Pécs 247 37597 296 208 176
174 0 0 171 1 1

Bp. Déli 182 26513 138 0 176 Dombover 269 37138 41 1099 176
175 1 0 162 0 5

Gy 86 12445 30 0 176 Nagykanizea 199 26602 23 502 176
173 0 0 164 0 3

Hegyeshalom 59 7876 0 951 176 Szombathely 231 32784 148 302 176
147 0 18 169 1 2

Balassagyarmat 141 21118 288 o . 17 Celldbméik 207 28529 244 256 176
177 2 0 170 1 2

Hatvan 5 880 0 0 176 Tapolca 88 13335 60 311 176
176 0 0 167 1 4

Bp. Kildncald 5 880 0 0 176 Zalaegerszeg 96 13335 81 206 176
176 0 0 167 1 3

Miskolc 454 66260 450 391 176 Hfl6zat 5174 743042 633 5313 176.0
171 1 1 199 2 1

Filzesabony 99 14769 645 9 176 Budapest Ui. 1797 262029 2326 1049 176.0
183 8 0 174 2 1

Debrecen 236 33325 212 93 176 Miskole Uli. 553 81029 1095 400 176.0
172 1 0 173 2 1

Puspdkladdny 140 18508 116 18 176 Debrecen Ui, 620 85064 340 441 176.0
172 1 0 169 1 1

Nyiregyhdza 244 33231 12 330 176 Zshony Ui. 164 2391 76 202 176.0
166 0 2 171 1 2

Zshony 164 2391 76 202 176 Szeged Ui 702 103210 1606 337 176.0
171 1 2 173 3 1

Szeged 118 17623 206 98 176 Pécs Ui. 715 101336 360 1809 176.0
172 2 1 166 1 3

Békéscsaba 177 26605 811 51 176 Szombathely 622 87983 533 1075 176.0
179 5 0 Ui. 169 1 2

Felel6s szerkeszt6: SIPOS JOZSEF

A szerkeszt6ség cime: 1087 Bp., Kerepesi tt 3.

Telefon: 1130-818, 1339-540

Uzemi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-90, 01-21-87

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete megbizdsab6l kiadja az
ANTIKVA Kft. 1202 Budapest, L4z4r u. 38.

Telefon/fax: 284-3550

Késziilt az ANTIKVA nyorndaiizemében

FelelSs vezets: Andics Laszlé

Munkaszdm: 96.036




