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A vasparipa torténete

Stepbenson:
Lovontatds belyett Rocket

A vilag elsé vasttvonaldt az angliai Stockton-Darlington
kozott helyezték tizembe, a szénbidnyik kiszolgildsira. A
szallitdsi kapacitas Otszoros mértékli novekedése gyors
sikert hozott. Ezért tekintik sokan a vasut sziiletésnapja-
nak 1825. szeptember 27-ét, az emlitett vasit megnyita-
sinak napjat.

Az elsé olyan vasit, amelyen igazin kibontakoztak a
vaspilya és a g6zmozdony hatalmas miiszaki és gazda-
sagi elényei, a Liverpool-Manchester vastt volt. Megnyi-
tdsira 1830. szeptember 15—€n keriilt sor. Igazibél a vasit
orténetét e naptdl szamitjak. Ezen a pidlyin ,szolgdlt”
George Stephenson Rocket (Rakéta) elnevezésli mozdo-
nya. A Rocket a hatvanegy kilométeres ttvonalat két 6ra
alatt tette meg.

Alig egy évszizaddal késébb Sir Nicholas Gresley pom-
pis, dramvonalas Mallard gézmozdonya Eszak-Anglia
egyik mérészakaszin 203 km/6rds sebességgel szigul-
dott, s ezzel a teljesitménnyel felillitotta — mindmdig
veretleniil — a gézmozdonnyal mikodé vonatok viligre-
kordjit.

Mir az 1830-as években megterveziék és kiépitetiék az
elsé tivolsigi vonalakat. Az 1850-es évektd! a nemzetkdzi
vasuti hilézatndvekedése egészen fantasztikus méreteket
oltott. A szizadforduléra a vonalak Osszesitett hossza
mintegy 1 millié 200 ezer kilométer volt. A hil6zat aztin
wilnyilt Eur6pin, s képessé vilt arra, hogy ne csak
orszigokat, de egész kontinenseket kdsson Ossze.
Vasitvonalak vezettek keresztiil Eszak- és Dél-Amerikin,
it Indidn, a Kozel- és Tivol-Keleten egészén Kindig. A
vasiti stratégidk talin egyetlen nagy vereségliket Afriki-
ban szenvedték el: a Kair6t Fokvirossal 6sszekotd vonal
sohasem épiilt meg.

»NYITOTT KAPUK”

Az euré6pai mozdonyvezeték napja tiszteletére eb-
ben az évben is - immaron masodik alkalommal -
rendezik eurdpaszerte a mozdonyvezet6k a Liver-
pool-Manchester kozott 1830. szeptember 15-én
megnyitott elsé kozforgalmni vasutvonal idépont-
jara kituzott megemlékezéseket.

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete ebben az évben
a kézponti rendezvénye mellett néhany vontatasi
féonokségen a helyi 6nkormanyzatok, a helyi irott
és elektronikus sajto segitségével megrendezi a

~NYITOTT KAPUK"”

elnevezésti rendezvényeit, amelynek alapvetd célja
a lakossag, az utazo- és a szallittato felekkel meg-
ismertetni a gépészeti tevékenységek, nevezetesen
a mozdonyfenntartasi - tizemvitel - és mozdonyve-
zet6i feladatokat.

Ennek keretében ezeken a napokon az érdeklédék
elétt megnyilnak a fiitéhazak kapui, bekekintést
nyerhetnek a MAV Rt. gépészeti feladatainak ella-
tasaba, valamint mozdonybemutatok is szinesitik
a programot.

Az alabbi szolgdlati helyeken tartanak
tagcsoportjaink rendezvényeket:
Kiskunhalas Vontatdst Féndkség
1996.szeptember 04.

(Ez a rendezvény az un. ,Halasi Hetek”
rendezvénysorozataba keriil beillesztésre.)
Sopron Vontatasi Féndkség (GYSEV)
1996. szeptember 15.
Dombovar Vontatasi Fondkseég
1996. szeptember 15.

Sipos J6zsef
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Az 6szi targyaldsok elé

A MOSZ életében a vénasszonyok nyara egyben azt is jelenti,
hogy tagsdgunkkal, tisztségviselSinkkel, testiileteinkkel vég-
leges formdba ontjiik évi elképzeléseinket, majd ezt probdljuk
két- és tobboldald targyaldssorozaton a lehet§ legteljesebb
ménékig megallapoddsokban rogziteni.

Az ez évi helyzetkép azonban jelentSsen el fog térni az elmilt
évekétdl, hisz bizonyos alapok lerakdsa 1995. december 29-
én megtortént. Ez pedig nem mds, mint a MAV Rt. és a
szakszervezetek kozott 1étrejott kozéptavi megdllapodas,
amely harom év tekintetében régzit meghatdrozo, de az egyes
évek tekintctében eltér6 alapvetéseket.

A MOSZ korrekt és kiszamithatd szervezetpolitikdjat tovabb
folytatva torténik meg az 1997. évi elképzeléseink kimunka-
lasa a kozéptavi megéllapodasban foglalt egyes fejezetek
megvaldsitdsira.

Nézziik sorra, melyek azok a feladatok, amelyeket ez év
december végéig meg kell oldanunk.

— Rogzlteni kell az 1996. évben bekovetkezett infldcié mérié-
kének, s a vasitndl megvalbsult jovedelmek, redlkeresetek
ardnydt. Ez azért fontos, hogy a ténylegesen bekovetkezett
csokkenés mériékét az 1998. évi bértdrgyaldsokon figyelembe
lehessen venni, mert az 1996. évi elmaradds pdétidsa ekkor
kovetkezik be.

— Jovs évben a redlkeresetek szintentartdsa a cél. Ez azt
jelenti, hogy a kormdny dltal prognosztizdlt 1997. évi tervezelt
infldcionak megfeleld jovedelem emelkedésnek kell megvalo-
sulnia.

— A kollektiv szerz8dés tekintetében néhdny pontosité — és
esetlegesen korszerlsitd — vdltoztatdson kiviil jelentds modo-
sltds nem vdrhato.

— Az 1996-ban megteremiett néhdny Uj intézmény tovdbb
finomitdsa szitkséges.

~ A MAV Ri-nél tovabbi 1étszdmesckkenés kovetkezik be, ezért
a mozdonyvezetbk esetében szorgalmazni kell a természetes
létszdmfogydsként felfoghaté, s még mindig tartalékokat je-
lentd korengedményes nyugdljazds lehetdségét. Emellett szi-
gorii frdsos garancia sziikséges az utdnpdilds-képzés terén a
mozdonyvezetdi tanfolyamok befagyasztdsdra.

— A vdllalat eredményes jobbltdsa érdekében részt kell vdllal-
nunk az eszkdzok és a munkaerd hatékonységdnak javitdsd-
ban.

— A bértarifa-tdbla jelentds dtalakftdsa nem vdrhat6, mivel

sem koncepcidjdban, sem részleteiben érdemi elbterjesziés
nem tortént.

Mivel a legfontosabb kérdésekben érdemi tirgyalds csak a
korméanyzati szandékok nyilvanossagra hozatala, segyes don-
tések megtorténte utdn lehetséges, ezért megitélésiink szerint
az §szi targyalassorozat célszerien oktSber végén, november
elején kezd6dhet. Ez lehetSséget teremt arra, hogy az sz
folyaman kimunkalt iitemterv alapjan teriiletenként és a na-
gyobb szolgdlati helyeken tagsagi férumokat tartsunk, amely
j6 alkalom arra is, hogy a szervezetpolitika — képzési szem-
pontokat is figyelembe vegyiik.

E célok megvalGsitdsanak els§ dllomdsa a szeptember 26-i
kiildottkozgydlés, ahol a vazolt kérdéseket els6 korben meg-
vitatjuk, s a kozgydlés allaspontjdnak figyelembevételével
alakitjuk ki az orszagjaré férumok tematikajat.

Az 1996. szeptember 26-i kiild6ttkdzgydlésiinkre meghivtuk
Rigé Zoltan vezérigazgatét és Sipos Istvan iizemeltetési ve-
zérigazgatd-helyettest.

A kozgyilés nyitott, melyre minden érdekl6dé tagtdrsunkat
tisztelettel varunk.

Sipos Jozsef

D Y N S
AZ ORSZAGGYULES HATAROZATA

Az Orszdggyilés 68/1996. (VI1.9.) OGY hatdrozata a magyar
kozlekedéspolitikdrol és a megvalbsitdsdhoz sziikséges legfonto-
sabb feladatokm’l*

irdnyai:

— Az Eurépai Uniéba integralodas elfsegitése,

— a szomszédos orszagokkal az egyiittmiikodés feltételeinek
javitasa,

- azorszag kiegyensilyozottabb térségi fejlédésének elfsegitése,
— az emberi élet és kornyezet védelme,

- a kozlekedés hatékony, piackonform miikodtetése.

A f6 irdnyokbdl eredd célok

- a megtijulé tarsadalom szallitasi igényeit javulé szinvona-
lon kielégitd,

- gazdasagilag hatékony,

- a fejlett orszagok gazdasagaihoz torténd felzarkozast el6segitd,
- az eur6pai és regionalis kozlekedési rendszerekhez harmo-
nikusan illeszkedd,

- a teriiletfejlesztési, foglalkoztatasi és szocialpolitikai célo-
kat teljesitd,

* (A hetérozatot az Orszdggyfilés az 1996. jilius 3-i iilésnapjdn fogadta el.)

— az idegenforgalmi célokat is szolgald,

- javulé biztonsagot eredményez6,

- kérnyezetvédelmi szempontbél megfeleld,

- a fenntarthat6 fejlédés kovetelményeit kielégitd,

- az egyes kozlekedési médok kozotti kooperaciét eldsegitd,

— a rendkiviili koriilmények kozott is elégséges szolgiltatast
biztosit6 és a honvédelem kiovetelményeit kielégité kozleke-
dési rendszer megvalositasat szolgaljak.

2. Az Orszaggydlés fontos nemzetgazdasigi érdeknek tartja az
orszag foldrajzi fekvésével sszhangban 1év6 mértékd tranzitforga-
lom megfeleld kiszolgaldsat, az ebbdl szdrmazé gazdasigi elénydk
kihaszndldsat. Ennek érdekében a transz-eurdpai kozlekedési hdls-
zatbailleszked®, a lehetd legkisebbkomyezetterhelést és komyezeti
igénybevételt okoz6 kozlekedési tranzitfolyosdkat kell megterem-
teni és fenntartani.

Siirgetd feladat a f6 tranzitdramlatok irdny4ban

- belsd és kiils6 regionalis fejédést is eldsegité autépalyak,
autéutak megépitése,

— a vastitvonalak legalabb 160 km/Ora sebességre torténd
Atépitése, a kozlekedési kapcesolatok fejlesztése és kiépitése a
szomszédos orszagokkal,
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— a dunal viziGton az eurdpai IV. b, viziiit-osztdlynak megfe-
lel6 paraméterek biztositdsa és a hajézast kiszolgalo legfon-
tosabb orszagok kozforgalmi kikot6k megvalésitasa,

— a kombinalt aruszallitas fejlodéséhez szitkséges feltételek
megteremtése,

—akornyezetvédelmi szempontokat is figyelembe vevé logisz-
tikai kozpontok létesitése.

3. Az Orszaggydlés gy hatdroz, hogy

a.) druszallitds korszerdsitését, hatékonysdgit elGsegits logiszti-
kai kozpontokat meg kell val6sitani, és ennek érdekében a sziik-
séges infrastrukiira kiépitéséhez 4llami forrdsokat kell biztosi-
tani,

b.) a koziti druszllitdsi teljesitmények kdros komyezeti hatdsa-
inak mérséklése, valamint a magyar koziti fuvarozds nemzetkozi
versenyképességének novelése érdekében a kormyezetkimélS
jarmidvek beszerzését az dllam kozvetett eszkozokkel (vim- és
adékedvezmények, kedvezd hitelfelvételek stb. biztositdsival)
segitse eld,

c.) a kdmyezetkimélSbb, kisebb teriilet-felhasznildssal jar6 €s
energiatakarékosabb vasiti és belvizi druszdllitdst az dllam koz-
vetett eszkozokkel segitse eld, a vasiti pdlydkon fokozatosan fel
kell szdmolni a sebességkorldtozdsokat,

d.) a kiilénbozd 4ruszallitdsi médok eldnyeit egyesits, azok
kozotti egyiittmdkodést elSsegitS, a komyezeti drtalmakat mér-
sékl6 és a fejlett europai orszdgokban is egyre nagyobb teret
nyerd kombindlt druszdllitdsi médokat az dllam kozvetlen eszko-
zokkel (els6dlegesen fejlesztési, kivételesen és dtmenetileg iize-
meltetési timogatdssal) segitse €6,

-e.) a helyi és belfoldi tdvolsdgi személyszallitdsi kozszolgaltata-
sokat kézvetlen eszkozokkel (a kizponti koltségvetésbil fejlesz-
tési céld tdmogatdsokkal is) segitse az dllam,

f.) a lakott teriiletek belsd, sirin lakott Ovezeteiben, a torténelmi
jelent6ségil, midemléki védettségd, valamint a pihenést, lidiilést
szolg4lé teriileteken a személygépkocsi-forgalmat az illetékes
hatésdgok jelentds mértékben korldtozzdk,

g.) fokozatosan meg kell teremteni a biztonsdgos gyalogos €s
kerékpar-kozlekedés feltételeit, valamint a kozlekedésben dlla-
potuk miatt korlatozottak (pl. mozgdssériiltek) kozlekedését
k6nnyitd feltételeket,

h.) sziikséges és indokolt a dunai és a tiszai vizikbzlekedés
fejlesztése, a viziutakon a hajézhatésdg feltételeinek javitdsa,
kik6ték 1étesitése, a hajépark korszendsitése,

i.) az orszégos kozforgalmd vasiit—ma is dllami tulajdonban 1évé
— alaphdlézatit, az orszdgos kozforgalmd kikotdk, valamint a
nemzetkozi forgalmi repiil§tér foldteriiletét és alapinfrastruktd-
r4jt dllami tulajdonban kell tartani,

j.) a kozlekedési tervek elGkészitése sorin mériegelni kell a
gazdasigi, tirsadalmi komyezeti hatdsokat,

k.) széles kord intézkedéseket kell tenni a vasitvonalak vasiti-
koziiti keresztezédéseiben a mifszaki biztonsdg fokozdsa érdeké-
ben.

4. Az Orszdggydlés felkéri a Kormdnyt, hogy a 3. pontban
foglaltak végrehajtisa érdekében dolgozzon ki intézkedési prog-
ramot 1997. mércius 31-ig, és arr6l tdjékoztassa az Orszdggyilés
illetékes bizottsagait.

Dr. Gal Zoltan s k.,
az Orszéggy\lés elndke
Szili Sandor s.k., Toth Istvan s.k.,
az Orszéggydlés jegyzdje az Orsziggytlés jegyzdije

Valami van

Amikor 1992-ben a sztrajkkovetelések kozé felvettik az Uj kdzlekedéspolitikai
koncepcié igényét, mar j6 néhany vitdn tdl voltunk.
Allaspontunk szerint szikség van egy G}, Gkologiai alapokon nyugvo, széles
tarsadaimi tdmogatotisaggal is bird kdzlekedéspoitikai koncepciéra, melynek
alapjan harmonizalt tarvénykezéssel kijelothetd és behatdrolhatd az egyes kozle-
kedési alagazatok nemzetgazdasagiszerepe.
Mésrészt az 1968. évikozlekedéspolitikai koncepcid ,aldasos” hatdsédra (az utbbbi
évtizedekben a legdurvabb beavatkozs vot a magyarorszagi telepilésszerke-
zetbe) is figyelemmel, az ahhoz valo-viszonyt, helyesebben az azzal torténd
szakitastszerettikvolna elémi, mentaz 1974-es éntékelés meghagyta a koncepcié
alaptételét a kbzutak fejlesztésérdl és a vasitak recionalizélasard!.
Vitank volt a jelenlegi MAV Rt elndkével (akkor még minisztériumi vezet6 vok), a
masodik MDF-es miniszterrel is a koncepcié szikségességerdl. Utdbbi, talén
sok-sok kovetelésink hatdsara, valvonogatva kozolte: ,ha annyira akarjatok,
csinélunk egy koncepciot'.
Elkészilt nagy nehezen egy tézissor, amely kis szines fizetecske forméjaban,
sok-sok képpel tarkitva kerilt néhdny parlamenti bzotisag ek, ahol nem nagy
kd261dekibdéstdl kisérve vitatkozgatiak honatydink a koziekedéspolitika iényegé-
rél. Mieltt azonban a parlament plendris Glése elé keriilt volna barmiéle ilyen célu
eldterjesztés, elfogadtak (lalan 53-54 %-o0s tamogatotisdggal) a vasitrél szdl
torvényt.
ldén jilius 03-an azutdn megsziletett a 68/1996. (VII9.) sz. Orszaggydtési
Hatérozat a magyar kbzlekedéspoliikaré! és a megvaldsitisahoz szikséges
legfontosabb feladatokrél. A kbzlekedéspolitikai stratégia (tehat nem koncepcio)
csak negyedik helyen emlfti az emberi élet és a kdrnyezet védeimét, amionma-
gaban is elszomoritd.
A dokumentum masodik pontja siirgetd feladatként a 16 tranzitaramlatok irdnya-
ban" elsGsorban autépélyak és autdutak épitését szorgalmazza, masodsorban a
vasitvonalak legalébb 160 km/ra sebességre torténd atépitését és akozlekedési
kapcsolatok fejlesztését, kiépitését a szomszédos orszagokkal
A harmadik pont ugyan emiftést tesz a koziti aruszalitési tefiesitmények kéros
kornyezeti hatasainak mérséklésérdi, de ezt elsdsorban llami segitséggeltamo-
gatott, korszer( kdz0ti jarmivek beszerzésével gondolja és csak masodsorban
tizi célul, hogy a vasiti és a beivizi aruszallitast az allam kbzvetett eszkzkkel
segitse eld.
Nem részletezve tovabb a hatérozat egyéb rendelkezéseit, az Orszaggyilés
felkérte a kormanyt egy intézkedési program kidolgozasara, melynek hatarideje
1997. marcius 31.
Most mar, ismerve a hatarozat szvegét, nem kell hozza nagy bétorsag, hogy
megallapithatd legyen: nem készilt el Magyarorszag (j kdzlekedéspolitikai kon-
cepcioja. A minisztériumi elbterjesztések az idd malaséval nem indukakak a
tarsadalmivitakat, hanem éppenséggel leszereliék. Szinte a teljes érdektelenség
kiséretében hozta meg hatérozatét a Tisztelt Haz arrdl, ami nem az amire
szamitottunk, nem azttartaimazza amit vartunk. De taldn ennél is siilyosabb hiba
az, hogy nem hatdrozza meg viszonyat a hithedt 1968. évi kdzlekedéspoitikai
koncepciohoz, mbér a haldrozatba bele lehet magyardzni, hogy sziletett valami,
a torvenyhozok foglalkoztak a kozlekedési stratégia kérdéseivel.
Az méar nem zavarta sem az eliterjesztdket, sem a képviseidket, hogy Eurépa
nyugatifelén gyakorlatiiag befejez6dott az az autopalya épitési program, amelytsl
akozlekedési gondok megoldasat vartak, de a rendre kialakul6 kdzitikozlekedési
csGdok, az emberi élet jobb mindségéen szavukal felemeld civil szervezetek
koveteléseinek hatasara, kozvetlen eszkozokkeligyekeznek a oviben mind tobb
&rut és utasta vasitra iranyitani. Lehet, hogy azér nem veszik ezt figyelembe az
iletékesek, mer komoly gazdadasi és lobby érdekek fizGdnek a motorizacié
kiszélesitéséhez, a kdzit dominancidjanak fenntandsahoz.
Az, hogy az lyen kdzlekedéspolitika® milyen hatéssalvan az emberikdmyezetre,
most mar orszagqyllési hatérozattal szentesfive is csak negyedrendii kérdés. Az,
hogy enneka kdzlekedéspoliikanak' az érintett lakossag és a késdbbigeneraciok
Atjak karat, ugyancsak negyedrendi.
Vajlidtak a hegyek...

Dr. Borsik Janos
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SZAKSZERVEZET = UZEMI TANACS?

Gondolatok az érdekeqyeztetési mechanizmusro/

Az elmittidészaktapaszialatai —tekintettel arra,
hogy jarva az orszagot, a vasutas munkavalla-
Iokkal konzultdlok — arra késztetnek, hogy
dsszefoglalva a szerzettinformaciokat, szét ejt-
sek az érdekképviseleti, érdekegyeztetési me-
chanizmusrdl, ezen bellll is a szakszervezetek
és az Uzemi tanacsok helyérdl, szerepérdl, jo-
gositvanyairdl, s a Munka Torvénykényvében
biztositott képviseleti lehetdségérdl.

Az atapasztalatom, hogy a munkavallalék az
elmdit néhany év alatt nem igazan ismerték
meg a torvényi valtozasok, ezaltal a megval-
tozott szakszervezeti, illetve a valasztasok
utan létrejdtt lzemi tanacsok eltérd feladatait,
képviseleti lehetdségeit, az érdekegyeztetési
mechanizmus Gjonnan épitkezd struktdrajat.
Az 1990 elétti monolit szakszervezeti struktd-
ra— béar a jogosftvanyok tobbé-kevésbé ren-
delkezésre &ltak — nem igazan a munkas
érdekek harcos képviseletét testesitette meg.
Szallidigbvé valt a szakszervezetek un.

Jranszmisszios szerepe”, amely a gyakorlat- -

ban azt jelentette, hogy a gazdasagi vezetés,
az MSZMP partvezetés és a szakszervezet
azonos oldalon képviselte — ha Ggy tetszik a
munkassal szemben —a ,magasabb" érdeke-
ket. A szakszervezet mindezt — vezetSin ke-
resztil — sajatos eszkdzeivel” tette.
Afiggetlen, alulrdl szervez8dé szakszervezet
megjelenésével, az 1989-ben megalkotott
szirajiadérvénnyel gydkeres valtozasok kévet-
keztek be.

Az 1992. évi XXII. 1&rvény — amely nem egyéb,
mint az Ujjaszlletd Munka Torvénykényve — a
szakszervezetek mikodeési feltételei, pontosan
megfogaimazott jogositvanyai meliett elsd iz-
ben fogaimazza meg az Uzemi tanécsi intéz-
ményt, annak forméjat, s atorvényben garantait
jogositvanyait.

Tekintsilk at mindazokat a legmeghatarozébb
jogositvanyokat, amelyeket egymastdl fug-
getlendl a két szervezet gyakorol.

A SZAKSZERVEZET

—joga, hogy a munkalgyi kapcsolatokat és a
munkaviszonyt érinté kérdésekben tagjait a
munkaltatéval szemben, illetSleg az allami
szervek eldtt képviselje,

—jogosult a tagjat élet- és munkakdrliményeit
érint6 kérdésekben birésag és mas hatbsag,
iletve egyéb szervek elStt képviselni,
—jogosutt kollektiv szerzédést kétni,

— a munkaltattdl minden olyan kérdésben
t§ékoztatast kérhet, amely a munkavi-
szonnyal &sszefiggb gazdasagi és szocislis
érdekeivel kapcsolatos,

— jogosult a munkdltatéi intézkedéssel kap-
csolatos allaspontjat, véleményét a munkalta-
toval kbz6ini, konzultaciot kezdeményezni,

— jogusult ellendrizni a munkakorolményekre
vonatkozé szabalyok megtartasat,

—jogosult a jogellenes munkaltatéiintézkedés
ellen kifogast benyujtani.

AZ UZEMI TANACSOT
— egyuttddntési jog illeti meg a kollektiv szer-
z6désben meghatéarozott jSléti céll pénzesz-
kozok felhasznélasa, ill. az ilyen jellegd intéz-
mények és ingatlanok hasznosftasa tekintets-
ben,
— véleményezési jog illeti meg a munkavalla-
i6k nagyobb csoportjat érinté munkaltatéi in-
tézkedések megtétele elétt, igy kildndsen az
atszervezés, atalakitas, privatizalas, korsze-
résités kérdéseiben,

a személylgyi nyilvantartas,

a képzés, a foglalkoztatasi tamogatas,

a korengedmeényes nyugdijazas,

a rehabilitacio,

a szabadsagolas,

a munkaszervezési és teljesitmény-

kévetelmények,

az anyagi, vagy erkolcsi elismeréssel

jaré palyazat

eseteiben.
Afelsorotasbol 1athaté, hogy a nevezett jogo-
sftvanyokat immaron két, egymastdl fligget-
len grémium gyakorolja. Alapvet6 kilénbség
az is, hogy mig a szakszrvezet a tagjai képvi-
seletére jogosult (kivéve a kollektiv szerz6dés
megkotésének esetét), addig az izemitanacs
az Gzem valamennyi munkavalialdja képvise-
letében iép fel.
JelentSs kuildnbség az is, hogy az lizemi ta-
nacs avéllalat mikddésében, gazdalkodasa-
ban fejtheti ki képviseleti szerepét. Ezt mutatja
és célozza az atitas is, miszerint a vallalatnal
szervezett sztrajkkal kapcsolatos pértatian
magatartasra kdtelezett, azaz sztrijkot nem
szervezhet, nem tamogathat és nem akada-
lyozhat.
Até kerdés tehat az, hogy ahazai viszonyokat
tekintve a torvény altal szétvalasztott jogosit-
vanyok elégségesek-e az atalakuld gazdasa-
gi viszonyok kdzott a munkavallalék alapvetd
érdekeinek megfelelé képviseletére. E ponttdl
killonboz6 vélemények (tkdznek a kérdés
megvélaszolasaban.
Joémagam azok kbzé tartozom akik azt valljak,
hogy abiztositott térvényi lehetségek, az un.
nak. Mindenekelétt azért vallom ezt, mert a
Munka Torvénykényve eldirasainak megsér-
tése nem szankciondit, azaz az elSirasokat
figyelmen kivll hagyé (megsértS) munkaltatét
nem fenyegeti komoly kdvetkezmény. Az
egyetértési- és vétdjog, amely ,erés” jogosit-
vanyokat takar, alig terjed ki néhany kérdésre.

A harmadik nagyon fontos szempont, hogy a
két szervezet tobb ponton nem keliGen eiha-
tarolt egymastdl, s igy esetenként atfedések
mutatkoznak, melyek olyan nemkivanatos ni-
valizaciét jelentenek-jelenthetnek, hogy azok
eredbjeként éppen egymas torekvéseit kiolt-
va, alapveté feladatuknak nem tudnak meg-
feleini. Kovetkezésképpen, képvisettjeik ér-
dekei nem jutnak kifejezésre, az amigy gaz-
daségi eréfélénnyel rendelkezé munkaitatdi
akaratot nem képesek ellensulyozni.

Az slmondottakbdl egyenesen kdvetkezik,
hogy ma az igazan erds jogositvany lehets-
sége és fegyvere a munkavdllaléi oldalnak a
sztrajljog, amely kdztudottan kétéll fegyver,
s helytelen, felelStlen, felkésziletelen alkal-
mazasa bumerangként Uthet vissza, kévet-
kezménye a munkavallaléra katasztrofalis le-
het, a szakszervezetet pedig évekig, évtize-
dekig visszavetheti, sulyosabb esetben
(anyagi felelésség megéallapitasa esetén) tel-
jesen felszamolhatja.

Elengedhetetlenll fontos kihangsulyozni,
hogy a magyar szirjktorvény a munkabe-
szlntetésre vonatkozo jogot a munkavallalé
szdmarabiziosftja, ezért azt az érdekképvise-
leti szerv tagjai véleményének birtokaba szer-
vezi, koordindlja, azaz a tdrvény keretein belll
tartja a munkavdllalok elhatarozasat, akara-
tat. Ezértnem elfogadhatd, s tébbnyire bukas-
ra ftélt az a sztrgjkbejelentés, amelyet szerve-
zetek, testiletek hirdetnek meg olymédon,
hogy éppen az a személy, aki szamara tor-
vény garantdlia a munkabeszintetés jogét,
legutoljara értesil arrdl, hogy masok, masutt
dontéttek helyette és felette.

Van még egy, nem elhanyagolhat6 kdvetkez-
ménye a felelétienll alkalmazott sztrajkbeje-
lentésnek vagy fenyegetésnek, a kitdzétt cél-
hoz kapcsoiédd megallapodas elmaradasa
ellenére 16rténd sztrajkvisszavonasnak. Ezaz
a végtelendl romboi6, demoralizalé helyzet,
amely a munkaharc évszazados torté-
netében, alegvégss, legnyomatékosabb esz-
koz lejarataséban testesil meg munkavélla-
16i, munkaltatéi oldalon egyarant.

Tény, és beszéini kell réla, hogy a munkaval-
laldk egy kisebb része, a nem kell§ ismeret-
anyag birotdkban Ugy gondolja, hogy az
amugy is kevés forinfjaikat nem adjak egyet-
len szakszervezetnek sem, hiszen — vélik &k
— akollektiv szerzédés rajuk is vonatkozik, az
Uzemi tanécs pedig ellatja érdekeik védelmét
anélkul, hogy tagdiat kellene fizetni.

Mint lattuk a jogosftvanyok 6sszevetésekor, a
két szervezet kompetencidja messze nem
ugyanaz. De gondoljuk végig azt afolyamatot,
hogy hové vezet barmely szakszervezet lét-
szamanak jelentSs csdkkenése, azaz a befo-
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Iy6 tagdiak drasztikus elmaradésa. Mindenek
elétt a szikséges szellemi hattér elkopésa, a
felkészilt és alkalmas személyek eltavozasa.
Ezt kéveti az intézmény, a szakszervezet mun-
kaszervezetének gazdasagi dsszeomiasa, a
reprezentativitas elvesztése, a csSd, majd a
szervezet feloszlasa. Az igazi kovetkezmény a
munkavallal6i oldalon kévetkezik be. A munkal-
1216 gazdasagi erdflényén til jelentSs szakap-
parétussal, egyre jobb, akor kévetelményének
megfeleld menedzsmenttel, s hataimas
mennyiségd informécidhalmazzal rendelkezik.
Ezt az egyén — mint munkavallaié —nem képes
ellenslyozni, s bar egy egy ember képes lehet
a szellemi csata megvivasara, donté érvként —
mint Demoklész kardja —ott tornyosul feje feiett
munkahelyének slvesziése Ugy, hogy munkal-
tatdja minden lehetséges ei6irast, jogszabalyt
tdrvényesen betart.
Ez az a kapitalista piacgazdasag, melyet a
munkésok oldaléardl csak és kizardlag a szoli-
daritas elvén miksds, megfelel§ hatteret fel-
vonultaté kézosség, a szakszervezet képes
ellenstilyozni. Ma Magyarorszégon nincs iga-
z4n hiteles kimutatas a szakszervezet taglét-
szamrdl. Egyes, még nem vagy csak részben
privatizélt nagyvallalat esetében mondhato el
szamottevé szervezettség.
Jol példazza ezt néhany, a sajtéban megje-
lent, s Eurépa nyugati felében ma még gon-
dolatban sem megengedhetd olyan ese-
mény, amelynek tani lehetink. Szakszerve-
zoti vezetS megveretésétd, munkavéllalok
teljes kiszolgaltatottsagaig terjed ez a skala.
Visszatérve az eredeti gondolathoz ugy hi-
szem, hogy acimben leirt képlst helyesen Ugy
hangzik: a szakszervezet nem egyenlé az
Gzemi tandccsal. A jelen és a jov6 honatyéi
— kik forméljak hazank tovényeit — birtokosai
annak a lehetdségnek, hogy jogalkoté mun-
kajuk eredményeképpen merre tart az érdek-
egyezietés szekere.
Ezek a gondolatok természetszerdleg nem tar-
tadmazzak az érdekegyezietési mechanizmus
jelenlegi teljes vertikumét, higszen aképhez tar-
tozik a szakszervezeti konfdderaciok-szvetsé-
gek munkéja, az Orszégos Erdekegyeztets Ta-
nécs (melynek strukiréja éppen atalakitas alatt
&), de ide tartozk a kiizeimuitban megvalasztott
munkavédelmi bizottsagok képviseldinek teve-
kenységeis. Természetesen afelsorolasbdinem
maradhainak K azok a civil szervezetek sem,
amelyek olyan rétegeket képviselnek, amelyek
hovatartozésa és érdekeinek megjelenftése ma
még nem megoidott. Mindehhez idd, tolerancia
&s tirelem szilkséges. E feltétolek megléte biz-
tosthatja azt, hogy éppen Ugy, ahogy azt a ha-
gyoményokkal bré dermokraciskban tapasz-
taljuk, ndlunk is megvaldsulion, az intézmények
mikddenek, s valamennyien effogaduk azt,
hogy a sokszind allaspont UtkSztetése utan elfo-
gachatd megallapodésok szilessenek.
Ez azonban még nem holnap lesz!

Sipos J6zsef

Békesi a kévetendd gazdasdgpolitikarol
A kormdny ne engedjen
a szakszervezeteknek!

Nem szabad engedni a szakszervezetek és a kiil6nboz6 lobbyk
nyomésénak, amikor a kormény meghozza majd az antiinfliciés
intézkedéseket — olvashat6 Békesi Lasz16 MSZP-képviseld tanul-
ménydban, amelyben gsszefoglalta a vélasztdsokig hatralevd
id6szakban kévetend6 gazdasagpolitika alaptéziseit.

Szabados Krisztian

A vitainditbnak szint anyagot elészor
harminc neves kozgazdisz, majd az
MSZP szocidldemokrata tarsuldsanak
tagjai elemezték, és ebbdl sziiletett meg
az a tanulmany, amely a vilasztasi ciklus
végéig alkalmazand6 gazdasagpolitika
legfontosabb téziseit tartalmazza. Az
1995-6s stabilizicios csomag elkeriilhe-
tetlen volt, és az a gazdasagpolitika vég-
rehajtasa terén hozott gyokeres fordula-
tot — dllapitja meg a vitairat. A csomag

pozitiv hatdsai kozott emliti, hogy meg-

sziint a kiilsé és belsé finanszirozasi
valsag, javult a gazdasag versenyképes-
sége, nott a termelékenység és a haté-
konysag, gyorsult a privatizicio. A ne-
gativ kovetkezmények kozil a tanul-
many kiemeli a felgyorsult inflaciot, a
realbérek 12 szizalékos csokkenését és a
belsé piac sziikilését. Hangsalyozza,
hogy az export béviilése altal keltett
gazdasigi novekedés mértéke nem tudta
ardrni a 0-2 szazalékos, a stagnalashoz
kozeli savot.

A tanulmany készitGje szerint a kovetke-
26 két év legfontosabb gazdasgpolitikai
feladata a stabilizacio ,kovetkezetes,
megalkuvismentes folytatasa, fordulat-
szerd kampanyok nélkil”. Ova int egy-
ben attol, hogy az elrehozott valasztasi
kampany miatt a kormdny Gjabb, meg-
alaporzatlan kotelezettségeket, elosztasi
terheket vallaljon.

Békesi Laszl6 lapunknak nyilatkozva el-
mondta: az dltala javasolt gazdasagpoli-
tika egyik legfontosabb pillére az infla-
ci6 letorése. Ennek soran konkrét gya-
korlati dontésekre van szitkség, amelyek
lenyege, hogy a forint csiiszé arfolya-
mén kiviil ne épiiljenek be arkovetd
mechanizmusok. Ezzel a tdrekvéssel
szemben rendkiviil er6teljes nyomads
tapasztalhaté szakmai, teriileti és
szakszervezeti oldalr6l. Mivel az ér-
dekképviseleti szervek és a lobbyk
elsésorban a koltségvetési és az dllami

tulajdonban 1lévé vallalati szfériban
erdsek, dket érintd leginkdbb a terve-
zett létszimcsokkentés. Mdrpedig a
kormany nem tiizhet ki redlbérpozi-
ci6kat a kozalkalmazotti szfériban
teljesitménykovetelmények nélkil -
fogalmazott Békesi Laszld. A belsd ke-
reslet novelése nem torténhet a koltség-
vetés karara a hiiny emelkedésével.
Mindez részét képezi az allamhaztartasi
reformnak is, amelynek soran az intéz-
ményrendszer racionalizildsara, a lét-
szamleépitésre, az onkormanyzatok és a
tb atfogé reformjdra, illetve az oktatasra
helyez6dik a f6 hangsuly.

A tanulmény siirgeti a versenyképesség
javitasat, amit a beruhazasok, azon belil
is az infrastruktira fejlesztése, az export
és az importhelyettesités erdteljes nove-
lése, a képzés és a kutatas-fejlesztés
kiemelt kezelése, valamint a multinaci-
ondlis cégek beszallitoi halézatinak bo-
vitése révén tart elérhetének.

A kovetkezd valasztasokig fel kell gyor-
sitani a privatizaciot a bankrendszerben
és a versenyszféraban. Ugyanakkor nem
engedheté meg — all a tanulmanyban —,
hogy az APV Rt. masodik, koltségveté-
sen kivili allami redisztriblcios kozpont
legyen. Ehhez Békesi Laszlo kérdésiinkre
annyit fiizott, hogy az APV Rt. sajat
hataskorében 100 milliardos nagysag-
rendi garancidkat vallalt az elsé fél év-
ben, amivel messze tillépte az eredeti
tervet. Ezért elkeriilhetetlen, hogy a pri-
vatiziciés szerv hataskorét a koltségve-
tési torvényben — a korminyéhoz ha-
sonldan — korlitozzak. A volt pénziigy-
miniszter aggasztonak tartotta tovabbd
azokat az onatmentd torekvéseket, ame-
lyek az APV Rt.-nél tapasztalhatok.
Békesi Liszl6 a szakszervezetekrol
szélva kiemelte: kérdéses, hogy a kor-
miny villalhat-e tart6san és kizirolag
olyan politikai szovetségeseket, ame-
lyek ellenérdekeltek a reformokban.

(vilaggazdasig, 1996. julius 23.)
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A VONTATAS JOVOJE

Forditds a ,, VORAUS -Magazin/GDL-Havi Lapjdnak 1996. 06. havi szdmabo/

A privatizacié vonatkozaséaban, ezideig
egyedil a GDL h arcolt a vasit belsS erd-
szakos 4talakitasa miett. A kovetkez§ mot-
to alatt egyengette aDBAG az utat: Vissza
az Uzleti lényeghez”, egymasutan tette a
kilénbsz6 vallalati terUleteket visszafog-
hatatlanul 6néalléva.

A kisebb és versenyképesebb vallalatok
ugyan az Osszgazdasagi iranyzatoknak
megfeleltek, és ez nem jelentstt okvetiendl
karokat. Az eléfeltételek szerint az atgon-
dolt és globalis koncepcié alapjai egy jév6-
beni gazdasagos vasuti konszern megte-
remtését céloztak, versenyképes véllalati
egységekre bontva. .

A tény, hogy a munkavalialék egy ilyen
jeliegu stratégiai tervrl nemtudtak semmit
sem és azon nyomban jogos kételyeik me-
rultek fel az egzisztencidjukat illetéen. Ez
szamukra bizonytansagot és a jovétél vald
félelmet jelentett, amely természetesen
nem igen javitotta a munkahelyi légkér, a
hangulatot.

Hatirnap a Vasut reform 2 lépcsdjehez:

7998 12. 31.

Mar az ajtéban all az tgynevezett Vasuti
reform 2. 1épcs6je, ez mar torvényes elSi-
ras, miszerint legalabb a tavolsagi, a helyi,
a teherforgalmi, és a palyakat szervezeti-
leg és szamvitelileg egymastél el kell va-
lasztani, miutan mind a négy emlitett terd-
let 6nalld részvénytarsasagga alakul at.
Ez afolyamatlegkorabban 1997. 01. 01-ig,

de legkésébb 1999. 01. 01-ig meg kell hogy
torténjen.

Sorskérdés. (az abrat lasd kilon)

A felvazolt 4brabdl is kitlinik azonnal a
kérdés ,a vontatas sorsa”

Mi mint a Német MozdonyvezetSk Szak-
szarvezete (GDL) kb. két év 6ta kéveteljik
a vonatatas megtartasat tagjaink érdekeé-
ben. Jogilag a kft.-t ajanljuk. Mi minden
erénkkel a kft. megalakulasaért szallunk
sikra, mivel ez a kollégaknak, akik ezen a
terileten dolgoznak ill. a konszernek is j6
volna, ugyanis a szalliitasi Gzletag optima-
lisnak mutatkozik.

A GDL harcol a Vontatdsi-KR.-ért.
Mérlegelendd a legfontosabb érv a Vonta-
tas-Kft.-ént a Divisionalassal szemben:
Vallalati szempontbdl lehetévé teszi a
mozdonyvezetSk és a mozdonyok kézpon-
ti vezénylését és a mozdonyvezeték ket-
ségkivil egy rugalmas és gazdasagos ka-
pacitas kihasznalasat jelentené az egész
tertletre atfogdéan.

Mindenek elétt az ugynevezett holtidok” at-
hidalaséaval, az izemzavarok és a révid ha-
taridejd megrendelések jobban teljesithetSk
lennének, ha a vezetés (management) az
egész terlletet egy kézben tartanna. Ez a
szikséges Know-how a vontatés rendelke-
zésére allna. Pontosan a mai helyzetet ala-
pul véve a DBAG-nél, amely most még csak
idGben korlatozott (kb. a 2002-es évig) és a
sz6vetségi beruhazasi eszkdzokkel szamol-

A VONTATAS SORSA
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ni lehet, a kibontakozéasi l4zban gazdasagi
aspektusokat is kell talalni és felndni ah-
hoz, hogy az Utemezetlen strukturakat ne
bontsék szét kdnnyelmden.

Arra kell ravezetni a Vontatasi-Kft. munka-
vallaléit, hogy sajat vallalatukkal azonosol-
ni tudjanak és sajat feleiésségik mikodés-
képessé valjék.

Ezek az eréfeszitések pozitiv kihatassal
lesznek a véallalati mérleg alakuléséra, és
ezaltal az (zletdg eredményei lathatova
valnak, hogy a Vontatasi-Kft. (zemgazda-
s4gilag rentabilisan dolgozik.

Ezentdl ugyanugy nagyon fontos a moz-
donyvezetdk szaméra is, hogy érdekeik
leghatékonyabban egy sajat vallalati kere-
teken belll képviselhetGek, és nemcsak
alkotmanyjogilag, hanem szakszervezet-
politikai szempontok miatt is.

A jovSbeli Szallitmanyozasi-Rt. csakis egy
jol mikdds Vontatasi-Kft-vel tudna profital-
ni. Az alapvetGen optimalisra kalkuléit szal-
litmanyok, amelyek egy effektiv dispozicion
nyugszanak, versenyképesek lefietnek a
16bbi résztvevével szemben is, amely egy
szabad piacon kétségkivil kbnnyebb.
Csak egy arkalkulacios transzparens tudja
megteremteni az elSfeltételeket a tartds
versenyképesség kialakitasa érdekében.
Kedvezébb lesz ha a Szallitméanyozasi Rt.
szamara a Vontatasi-Kft. valé egylttmko-
dés, mindenki massal szemben, amelyek
nem rendelkeznek vontatasi teljesitme-
nyekkel.

Kedves Sipos kolléga!l

1996. 07. 05.-08-ig mint a Nemzetkszi lfisagi Talalkozd
részivevdia MOSZ vendégeként lehetdvé valt szamunkra,
hogy az Ondk orszagaban tartzkedhattunk.
A GDL-ljisagi delegéciéja szamara ezek a napok kifeje-
zetten élménygazdagok voltak. Mi nemcsak az Ondk or-
szagatismerhettk meg, hanem atkalmunk voltsok MOSZ-
0s kollégaval és mas delegaciokkal is tapasztalatcserére
és kapesolatteremésre.
Emellett sok- problémarél valtottunk sz6t, amelyek Német-
orszagban jellemzdek. On a szolnoki megnyité beszédé-
ben sz6lt az ALE kimelkedd jelentdségérél, valamint ennek
az egyes tagszervezetekre gyakorolt hatdsarol, és remé-
nyét fejezte ki, hogy ezt az els§ eurdpai mozdonyvezetd
talalkozot tovabbiak fogjak kovetni.
Miis osztjuk eztareményt, és befolydsunkkal azonleszank,
hogy ezt érvényesitsik.
Ezeken a kereteken tilmenden szeretnénk a kapesolatokat
a MOSZ és a GDL kéz6tt erdsfteni. Engedje meg, hogy
ezennel meghiviuk egy MOSZ delegaciot Németorszégba.
Az id6pontra vonatkozdlag megfeleld lenne 1997. januér,
vagy februdr hénapja.
A programpontok, egy vontatasi telep megtekintésébdl,
mozdony vezetdallasan valo utazasbdl, és beszélgetések-
bél allndnak az ALE elndkével, Manfred Schell kollégéval,
valaminta DB AG képviseldivel. .
Befejezésil még egyszer kdszonom Ondknek a Német
delegacio nevében az élménygazdag iddt, amelyet Ma-
gyarorszagon 15kank. Kérem adja &t killon ddvézletemet
Huszar Laszlo koéganak, aki delegacionkrél gondosko-
dott.
Akdzeli viszontatds reményében

baréti 0dvézlettel az On Thomas Gelling-je



1996. szeptember

Mozdonyvezeték Lapja 9

Billendszekrényes technika-Tilting trains I1.

A Fiat uralja a ,billenszekrényes” piacot

A Fiat Ferrovia a legsikeresebb nemzetkozi szallit6ja a
billengs forgovazaknak és felszereléseknek. Jelenleg
mér a harmadik generaciét épitik a FS (Olasz Allamvas-
utak) és a Cisalpino allamkozi szolgalat lebonyolitisara
Svéjc és Olaszorszag kozott, valamint billenés rend-
szereket adtak el Németorszdgnak, Finnorszagnak és a
Cseh Koztarsasagnak.

Egy 1j sebességrekord Lengyelorszagban, egy 10 dara-
bos megrendelés (k6zosen a Siemens, s CKD és MSV-
vel) a Berlin—Praga—Bécs vasiitvonal részére, valamint
egy 1000 mm-es nyomtdvra kifejlesztett billends szerel-
vény, ezek a Fiat Ferrovia legiijabb eredményei, ame-
lyekkel a billends technika piacén elért poziciékat erdsi-
tik.

A Pendolino vonatok jelenleg az alabbi szolgéltatasokat
nytjtjak:

— ETR 450: nagysebességii intercity vonatok az olasz
févonalakon.

- VT 610: a bajororszagi regiondlis vonalak részére.

- S 220: két prototipus a nagysebességii intercity vona-
tok részére Finnorszagban:

- ETR 460: a nagysebess;gii intercity vonatok részére
Olaszorszagban.

A Pendolino tipushoz tartozik a legtijabb tipusazaz ETR
470s a Cisalpino hatarkozi forgalom lebonyolitdsdra
Olaszorszag és Svéjc kozott. Ugyancsak megrendelése-
ket kaptak billends technikéra az ICT vonatok részére a
németorzsagi Intercity/Interregio részére, Németro-
szagbol Ausztridn at Svéjcig. A cseh Pendolino részére
ugyancsak szerelvényeket rendeltek a Berlin—Préga-
Bécs folydsé részére. Ajanlataik jelen vannak a spanyol,
svdjci, portugdl, amerikai és maléziai billends szerelvé-
nyek piacén is. A maléziai vastit részére kidolgoztik a
1000 mm-es nyomtavi ,, Pendolino” villamos és dizel
valtozatat. Ez egy hat kocsibol 4ll6 szerelvény, mely 170
km/h maximum sebességgel képes kozlekedni. Egy
masik fejlesztésiik a hagyomanyos nyomtavi Pendoli-
no, mely dizel-elektromos, illetve dizel-hidraulikus erd-
atviteld, két-harom kocsibdl 4ll6 szerelvény, 160 km/h
végsebességgel. Annak érdekében, hogy az ivekben
csokkentsék az Un. timado szoget, a Fiat kifejlesztette a
dinamikus, 6nvezérl6 forgévazat (SESTE). Ez egy telje-
sen passziv rendszer, melyet nem a forg6véaz és a jormd-
szekrény elforduldsanak a mértéke, vagy a kerékpar-
sinkapcsolat viszony irdnyit, hanem a centrifugélis
gyorsulds. A rendszer négy darab rudbél all, melyek a
tengelyeket a forgévazhoz kapcsoljdk. A ridak helyze-
tét a mindenkori iv szoge és az oldalirdnyt gyorsulasi
er$ hatdrozza meg. A Fiat a Pendolino részére a tanul-
mdnyokat 1967-ben kezdte el. A hetvenes években a Fiat
egy-egy szerelvényt épitett az FS és a RENFE (Spanyol
Vasutak) részére. Az FS a nyolcvanas évek kozepén
hatdrozta el egy billends jarmdpark létrehozasat, mely
egyben az aktiv billends technika eurépai forradalmat

jelentette. Az eredmény a Pendolino masodik generéci-
6ja volt: ETR 450, melyet a VT 610-es kovetett Németro-
szag részére. 1992-ben kifejlesztették a Pendolino har-
madik generdacidjit, az ETR 460/470/480-as valamint az
S 220 és az ICT sorozatokat. A harmadik generaciénil a
billené mechanizmus teljesen a forgévazon beliilre ke-
riilt, igy tobb hely jutott a jarmiiszekrény utasterének.
Az elektronikus vezérlési, oldalsé felfiiggesztésii szer-
kezet a jarmiszekrényt befelé mozditja akkor, amikor a
centrifugalis eré azt kifelé mozditana. A forgovaz 250
km/h sebességre van tervezve és képes 250 m-es sugarti
pélyan is kozlekedni. A Fiat aktiv billené technikaja
mikroprocesszoros vezérlésd, hidraulikus midkodteté-
su.
az [JR-bél forditotta:
Katona Gyorgy
mozdonyvezetd, Szentes V.F.

1996. augusztus 12-én
elhunyt

Téth Béla

33 éves mozdonyvezetd
a Zdhonyi Vontatdsi F dnokség dolgozdja.
Gydszoljdk mozdonyvezetd kollégdi.
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Sziikség van-e menetrendszerkesztokre?

Természetesen, a cimben feltett kérdés
koltSi: nyilvanvaléan valakinek el kell ké-
sziteni a menetrendet. Hogy ez a kérdés
meégis felmeriilt, annak a menetrendvilito-
zaskor el6fordulé anomalidk tomege az
oka.

El6szor is: mi az, hogy menetrendvdlto-
z4s: Mii az a kényszerit$ koriilmény, ami
miatt minden év méjusdnak végén - kolt-
séget nem kimélve — meg kell viltoztatni
a menetrendet? Egy megszokott, hosszi
hénapokon keresztiil alkalmazott menet-
rend esetén mi teszi indokolttd, hogy egy
teljesen \j menetrend jelenjen meg? A
kérdés anndl is inkdbb jogos, mert a vil-
tozdsok igen nagy része az el6z6 menet-
rendhez képest jelentéktelen, néhdny per-
ces eltérést jelent csupdn. De olyan is ei6-
fordult, hogy csak a vonat szdma viltozott
meg, minden m4s maradt a régi. Termé-
szetesen, adédhat olyan koriilmény, hogy
a vonatkozlekedésben valamit viltoztatni
kell, de akkor elég volna csak a médositdst
kinyomtatni, sziikségtelen a teljes menei-
rendet igen jelentds koltéggel kiadni. Né-
hény évvel ezel6tt volt is erre kisérlet.
Taldn nem vilt be?

Es ha mar a médositdsokndl tartunk, itt
egy tjabb kérdés: Tisztelt menetrendszer-
keszt6 urak? (esetleg: holgyek)! Mivel
foglalkoznak onok egész éven keresztiil?
Hogyan készitenek el6 egy 1ij menetren-
det, ha annak megjelenése utdn néhiny
héttel mér a javitdsok, fedvények, médo-
sitdsok tomegével drasztjdk el a menet-
renddel kapcsolatban levé személyzetet?
Hogyan lehetséges, hogy csak a menet-
rend megjelenése utin jonnek rd ama,
hogy szdmtalan vonat kdzlekedésében va-
lamit véltoztatni kell? Tobb, mint negyed
évszdzados mozdonyvezetdi pélyafutd-
som alatt elégszer volt alkalmam tapasz-
talni, hogy menetrendviltozds {irligyén a
kordbbi, megszokott menetrend helyett
egy elkapkodott, kellen nem dtgondolt
valamit adtak ki. Egész éven 4t vajidnak
a menetrenden, mégis sok esetben torz-
sziilott j6n a vildgra. Az a véleményem,
hogy elfogadhatatlanul nagy hibaszdza-
1ékkal dolgoznak.

Mi, mozdonyvezetdk, mir elértiik azt,
hogy a szolgdlati menetrendknyvben
viltoztatdsokat csak lapcserés megoldds-
sal fogadunk el, de mit széljanak a vonat-
vezetd- és a jegyvizsgdlokollégak? Nekik
még a csalddtagjaik is ragasztot, ollét ra-
gadnak, hogy segitsenek ebben a lélek-

emel§ munkédban. Menetrendszerkeszet§
urak {esetleg: holgyek), ha egy-két, ilyen-
kor eleresztett , fohdszkodist” meghalla-
ndnak...

En mellékvonali motorvonatokkal kozle-
kedem leggyakrabban, igy els6sorban az
ezekkel kapcsolatos észrevételeket koz-
lom. Van egy vonat, gy hivjdk, hogy
3602S. Ez Visdrosnaménybél kozlekedik
Nyiregyhdzdig. Ebben a menetrendben a
megel6z6hoz képest 10 perccel késébb,
12.20-kor érkezik Nyiregyhdzdra. Az IC
605, a Hortobdgy Intercity pedig 12.25-
kor indul Budapestre. Es a gond itt kezd6-
dik. A hivatalos menetrendkényv elSirdsa
szerint az IC csatlakozdsra nem vir! Az
dtsz4llasra biztositott 5 perc elég kevés.
Mirpedig, ha a 36025. sz. vonat néhiny
percet megkisérik ~ ami igen konnyen
eléfordulhat! — az utasok garantéltan leké-
sik a csatlakozdst! Két 6ra milva megy a
kovetkezd gyors Bp-re, de azzal mér nyil-
vén nem érmnek célba. Fel nem tudom fog-
ni, miért kellett a 36025-t a kordbbiakhoz
képest 10 perccel késébb kozlekedtetni?
Erthetetlen, hogy miért kellett a kordbbi
jol bevilt gyakorlatot megviltoztatva az
utasokat kiszolgéltatott helyzetbe hozni.
Ugyanis, esetleg vagy lemarad, vagy
kénytelen egy vonattal kordbban bejonni,
ha az utazdsiban biztos akar lenni. Az a
kordbbi vonat viszont mér 8.23-kor Nyi-
regyhdzén van.

Egy néhdny sz6t a ceglédi csatlakozés is
megér. Ha egy utas Szeged irdnydbdl sze-
retne Nyiregyhdzdra utazni, hét azt j6l
gondolja meg. A megel6zG menetrendben
nem volt gond a csatlakozds. Most viszont
13 6ra utdni idGszakban Ceglédrél Nyi-
regyhdzdig kozvetleniil csak egyetlen vo-
nattal, a 616-al juthat el az utas. A t5bbirél
vagy csak étszdlldssal, vagy egydltaldn
nem, ugyanis a vonatok tobbsége csak
Debrecenig kozlekedik. llyen menetren-
det csak iréasztal mellett lehet késziiteni...
Ko6vetkezzen most a szolgdlati menet-
rendkdnyv. Ebben is taldlhat6 egy-két ér-
dekesség. Vegyiik, példdul a menetid6t.
Frdekelne, a menetrendszerkeszték mi
alapjdn hatdrozzdk meg, hogy egy adott
tdvolsdgot mennyi idG alatt kell megten-
ni? Van két vonat, a 36415, és a 36417.
Mint ldtszik, azonos irdnyban kozleke-
dnek. Mindketté a 40/50 sebességi cso-
portba tartozik. Tiszadada-Tiszadob ko-
z6tti tdvolsdg 4,1 km. Ezt az utat az els6
vonat 7 perc alatt, a mésodik 4 perc alatt

teheti meg. Egy masik példa: a két vonat
a 36410 és a 36412. ugyancsak 40/50 a
sebességi csoport. Ujtikos-Reje tdvolsig
7,6 km. Az egyik menetidé 12 perc, a
mdsik 9 perc. Csak arra gondolhatok,
hogy az egyik vonatndl a hitszél erésségét
is figyelembe vették. Ilyen menetrendbél
kellene nekiink szabdlyszerden kozleked-
ni...
A kovetkezd gydngyszem a tartézkoddsi
id6. Itt most példit nem emlitek, csak
iltaldnossdgban. Szdmtalan olyan vonat
van, amelynél valamelyik dllomdson vagy
mh-en a tartézkod4si id6 0. Mds szé6val, az
érkezési €s induldsi id6pont azonos. Ez
olyan 4llomdsokon is el6fordul, ahol az
utasforgalom jelentds, igy iddigényes. Ki
taldlta ki mégis a fél percnél rovidebb
idejd tartézkoddst? A menetrend megszer-
kesztésekor nemcsak a statisztikat, hanem
a fizikai torvényszertiségeket is illene fi-
gyelembe venni!
Tisztelt menetrendszerkeszt6k! Olyan
eretnek gondolat volna az, hogy az esetle-
ges menetrendvdltoztatdskor olyanok vé-
leményét is kikémék, akik mdr utaztak
vonaton, akik az utasok kozott dolgoznak,
igy ismerik a véleményiiket, az igényei-
ket? Akik esetleg még jo otleteket is tud-
nénak adni egy-egy vonat kozlekedésének
esetleges megviltoztatdsdhoz. Itt féleg az
utatészemélyzetre gondolok. Igy feltehe-
téen elkeriilhetd lenne az olyan eset, hogy
az uj menetrendben az egyik vonat egy
adott mh-en nem dll meg, pedig ott felszal-
16 utasok rendszeresen vannak. Néhdny
hét alatt sikeriilt az eredetinek megfelel6-
en visszadllitani a kozlekedést. Vagy egy
mdsik eset: valakik eldontotték, hogy a
36037.sz. vonat az \j menetrendben
szombat-vasdrnap ne kozlekedjen. Pedig
azon a vonaton igencsak van utas hétk6z-
ben, és hétvégén is!
Ugy-c, kitalaltédk, kedves olvasdk, ezt is
rovid dton modositani kellett. Nyilvinva-
16, hogy egyik esetben sem az utazéko-
zOnség kérte az 1j menetrendi kozleke-
dést.
Mozdonyvezet$ kollégdim a sajét teriile-
tiikrdl is bizonydra tudndnak hasonl6 ano-
mélidkat emliteni. Ezért dgy gondolom,
nem volna minden tanulsig nélkiilvalé, ha
a legfontosabb kifogédsokra, észrevételek-
re e helyen is vilaszt olvashatnink.
Némedi Varga Gyula
fémozdonyvezet§
Nyiregyhdza Vont. Fén.
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ORSZAGOS VASUTAS KISPALYAS
LABDARUGO BAJNOKSAG
SZOMBATHELY

1996. augusztus 31-én a MAV VASJARMU Kit. g6rdi-
lékeny szervezésében keriilt megrendezésre a hagyo-
manyos bajnoksag, a Szombathelyi Halad4s sporttele-
pén.

Ezuttal a szervezdk 15 csapat jelentkezését fogadtak el,
ami el6re kiszamithatév4 tette, hogy igen kemény mér-
kézések folynak.

A MOSZ vélogatottjst az 1995/96. évi MOSZ Kupa
bajnokcsapata, Miskolc képviselte.

A résztvevd csapatok:

Zahony Rakodési Fondkség, Zahony Vontatasi Fénék-
ség, Debrecen Vontatasi Fénokség, Miskolc Uzletigaz-
gatésag, Szeged Uzletigazgatésag, Pécs Uzletigazga-
t6s4g, TEBGK, Budapest Uzletigazgatésag, BEIG, MAV
egészséglgy, Vasjarmd 1., Vasjarmg 2., Szombathely
Vontatasi Fénokség, Szolnok Tomegsport Egyesiilet,
MOSZ-Miskolc.

A jatékot szervezék harom csoportba sorsoltak a részt-
veviket, amelynek alapjan erés csoportba kerdlt valo-
gatottunk.

A csoporton belili harmadik helyezés a helyosztékon a
7-8. helyezés megszerzését realizAlta.

Tisztelt Asszonyom, Uram!

Problémdja van a Biztositéval?
Megoldjuk!

Nincs ideje kdriigyét rendezni?
Elintézziik!

Tobb évtizedes biztositasi gyakorlattal
rendelkezd szakemberiink
azonnal felkeresi Ont.
Hivjon! Joviink! Elintézziik!

. Pataki Péter és Tsa. BT.

«  Biztositdsi szaktandcsadds, Krrendezés
H 1136 Budapest, Holl4n u. 8.

: Tel.: 132-33-51
:
L]
L]

Sajnos t6bb sériilés utdn a MOSZ Csapata a tartalékok
tartalékjai bevetését is szilkségessé tette, (D. Juhész,
Sipos) de a sportszer( helytallas utdn csak a 9. helye-
2ést sikerllt a csapatnak elérnie.

A tébb mint 200 {5 résztvevs egyben egyetértett. Gys-
nydrd sportnap, szuper szervezés, j6 hangulat uralta a
tomegsportnapot.

Sipos Jézsef

Mély fdjdalommal tudatjuk, hogy szeretett

JSérjem, édesapdnk, nagyapdnk, dédpapdnk, aps-
sunk, testvériink, keresztapdnk, nagybd tydnk,

PATAKI JOZSEF

nyugd(jas mozdonyvezett, 71 éves kordban,
tirelemmel viselt hosszii, siilyos betegség utdn
elhunyt.
A gydszold csaldd,
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Tudjuk hany éra van!

Mozdonyvezetd 1étszam és szolgalati 6ra 1996. év 07. hé 23 munkanap

Szolgalati Allo- Szolg. Kifizetett Kot. 6ra Szolgélati Allo- Szolg. Kifizetett Kot. 6ra

hely many 6ra taléra ,,—""6ra hely mény 6ra tGl6ra ,,—""6ra

Bp. Ferencv. 354 53244 938 7 180 Kiskunhalas 104 13997 51 390 184
183 3 0 166 1 5

Bp. Fszaki 235 36 689 1855 5 184 Szentes 237 33950 257 0 184
192 10 0 179 1 0

Szolnok 312 45 999 244 6 184 Vésa6 62 8592 103 1 184
185 1 0 179 2 0

Székesfehérvar 347 48 972 290 0 176 Pécs 244 32551 54 873 184
175 1 0 171 0 5

Bp. Déli 43 6646 55 0 184 Domb6vir 260 36 533 325 576 184
185 2 0 176 2 3

Gy&r 179 25079 57 0 184 Nagykanizsa 194 26 276 35 1021 184
179 0 0 167 0 6

Hegyeshalom 86 12914 36 0 174 Szombathely 226 30065 13 747 184
17 0 0 170 0 4

B.gyarmat 59 8810 48 10 184 Celldémolk 203 28 606 104 602 184
179 1 0 171 1 4

Hatvan 141 18 604 102 53 174 Tapolca 87 12072 20 353 184
168 1 0 170 0 5

Bp. Killéncéla 5 779 147 0 184 Zalaegerszeg 93 12 394 67 266 184
227 43 0 172 1 4

Miskolc 445 62 541 199 422 184 Hal6zat 5078 715 406 5777 6750 1824
176 1 1 205 2 2

Fiizesabony 96 13716 64 0 184 Budapest Ui. 1761 257736 3772 81 180.3
182 1 0 181 3 0

Debrecen 237 31436 362 3 176 Miskolc Ui. 540 76 257 263 422 184.0
173 2 0 177 1 1

Puspokladény 139 18 438 1 421 184 Debrecen Ui. 617 83 570 596 533 180.9
170 0 4 174 1 1

Nyiregyhdza 241 33 696 233 109 184 Zshony Ui. 158 21065 3 695 184.0
178 1 1 185 0 6

Zahony 158 21065 3 695 184 Szeged Ui. 695 98 281 525 581 184.0
185 0 6 176 1 1

Szeged 118 16 492 10 152 184 Pécs Ui 698 95 360 414 2470 184.0
172 0 2 172 1 4

Békéscsaba 174 25250 104 38 184 Szombathely 609 83137 204 1968 184.0
180 1 0 Ui. 171 0 4

A Mozdonyvezet6k Szakszervezete tdjékoztaté kiadvanya
Felel6s szerkeszt6: SIPOS JOZSEF

A szerkeszt8ség cime: 1087 Bp., Kerepesi iit 3.
Telefon/fax: 1130-818, 1339-540

Uzemi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-90, 01-21-87
Késziilt a TYRAS Kft. nyomdaiizemében,

1212 Budapest, Szebeni it 78. Tel./fax: 277-6800

FelelSs vezets: Andics Lészlé

Gyartasi szam: 96.075




