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Amikor tagsagunk kézhez kapja a Mozdonyvezet6k Lapja novem-
beriszamat, mar csak ,percek” vélasztanak el attdl, hogy megkez-
d6djék a MAV Rt. és a szakszervezetek kdzdtt a kdvetkez6 évre
vonatkozo egyezkedés, amely remélhet6en még az év betejezése
el6tt lezdrul. Amikor ezek a sorok nyomdaba kerilnek (oktéber
22-én) a tizenhét vontatasi féndkségen tervezett tagcsoponi foru-
mok kdzdl még négy hétra van, Ezért nagy valosziniséggel allit-
hato, hogy a tervezett targyalési pozicidink tekintetében lényeges
véltozds nem kdvetkezik be, illetve a forumok tapasztalatai alapjan
.november3-an azigyvivé bizottsag, majd 6-an a kilddttkozgyulés
fogalmazza meg a végleges és pontos szbveges anyagot.

Mindezek alapjan iddszerd, hogy f6 vonalaiban immaron a széles
nyilvanossag eltt foglaljuk 6ssze tagségunk, mozdonyvezetdink elva-
rasaitaz 1998-as év tekintetében.

Lényeges momentum, hogy a jévé évre vonatkozd targyalasok eldtt
t9bb szinten parhuzamosan is folytak eidkészitd egyeztetések, amelyek
eredményeképpen tobb fontos megdllapodas sziletett.

A Gépészeti Szakigazgatésagon: )

+ megsziletett a Gépészeti Erdekegyeztetd Tanacs Ugyrendje,

« elfogadasra kerilt az 0j Szakagi Figgelék,

» aszakigazgatdsagon kozos szandék alapjan olyan dokumentum-
tar keriilt kiadasra, amely tartaimazza valamennyi vontatasi f6-
nbkség Helyi Fliggelékét és Telepi Rendjét,

« november hdnapban megindul 72 févelkéttanfolyamihelyszinen
(Budapest, Debrecen) az (j tematika alapjan az a régen varnt
mozdonyvezetd-képzes, amely kétvizsgas jogositvanytada jeld!-
tek kezébe,

« 3 szakmai szinvonal aftaldnos emelése érdekében a joviben a moz-
donyvezetb-képzésbe csak olyan jelblek kerilhetnek, akik a szakmai
képzettségilk mellett érettségi bizonyitvannyal is rendelkeznek,

« j6vG év tavaszan tobb lépcsben jelentds 1étszam beiskoldzasa
kezdddik meg az 4tképz0s mozdonyvezetdi tanfolyamokra.

A Vasuti Erdekegyeztetd Tandcsban:
« Kollektiv Szerzddésbe kerillt a csopor-

A MOSZ négy f6 csoportba rendezi targyalasi elképzeléseit:
1. Foglalkoztatas:
a kordbbi ez iranyu megallapodasok hatalyban tartasa,
a haldzati szintd kdzponti megallapodéasok prioritasa,
a mozdonyvezetdi képzés feladatokhoz igazod¢ iranyitasa.
.Bér:
az alapbér 17-18% kozotti névekedése,
asoros elrelépés alapbéremelés utani végrehaijtasa,
a vasutasnapi jutalom egydsszegi folyositasa,
a m:zdonyszemélyzet balesetmentességi jutalméanak fenn-
tartasa,
+ azlj, ateljesitményekhez kapcsolodo jutalom bevezetése,
« a tavoliéti dij teljes miszakpotlékkal torténd figyelembe vé-
tele.
3. Amunkavégzés kdriiményei:
. aételjes munkaidé tovabbi, heti egy 6raval trténd cstkken-
tése,
« alegrévidebb napi munkaidé felemelése,
» a hétkdznapra esé munkasziineti napok potszabadsaggal
torténd elismerése”,
+ a mozdonyszemélyzetet megilletd fizetés nélkili szabadség
egy részének dijazasa.
4. Munkaegészségugy:
+ azegészséges ivovizzel tdrténd halozati ellatas biztositasa,
- avontatd jarmivek vezetdallasain az egészseget leginkabb
gfész)élyezteté kériilmények felszamolasa (zaj, huzat, vezetd-
ilés),
+ amozdonyszemélyzetegészségkarosodasanak megelbzése
érdekéil;en rehabilitacios célu ddiidi ferbhelyek eikildnitett
biztositasa.
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A MOSZ a 4. pontban megfogaimazott kérdéskorbket azonos
stllyal kezeli a bér- és a foglalkoztatas-biztonsagra vonatkozd
targyalasaival.

tos letszdmleépités esetén kdvetendd

A végleges és pontos targyalasi anya-

eljArasi szabaly, amely az Uzemi Tana- | AZ ETKEZESI HOZZAJARULAS | gottagcsoportjaink a kiildottkozgylés jo-
csok jogositvanyain til rendezi a szak- MERTEKE vahagyésa utan megkapjak.
izﬁlrv:zetgketmggilleté jggokat, l A NETTO ATLAGKERESET Céljaink megvalositasanak ez évi zalo-
» Kollektiv Szerz8dés rendezi - elfnyd- i ek ga nem egyéb, mint az elmait években
sebb anyagi kondiciokkal - a munkahe- SZAZALEKABAN (1997) tanisitott mozdonyvezetdi Osszefogas,
lyi balesetet szenvedett munkavallalok Porugdlia ~ 175%  Csehorszag  59% amely azegyéniérdekek folé emelte a moz-

anyagi kartéritéset,

* befejezd targyalas elétt all a vontatasi
utazbszemélyzet ,P"idejére vonatkoz
egységes, KSZ szint énelmezése,

» megvaltozott munkaképességld munka-
vallalok bérkiépitésére vonatkoz6 sza-
balyozas KSZ-be emelése.

Szlovakia 57%
Finnorszag 4,8%
Luxemburg 4,6%
Németorszdg  3.4%
Magyarorszdg  34%

Olaszorszég  16,5%
Spanyolorszag 14,5%
Lengyelorszdg 10,7%
Ausztria 9%
Franciaorszdg  8,2%

Forrds. szakeértdi tanuimdany

donyvezet6i hivatas szeretetét, kidombori-
totta az ,egy mindenkiért, mindenki
egyén” elvét, s megmuiatta eqy homogén
szakszervezet bdlcsességét és erejét!

Sipos Jozsel
elnbk
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A Német Mozdonyvezetok Szakszervezete (GDL)
Kongresszusa, Magdeburg,
1997. szeptember 30. - oktober 1.

A Német Mozdonyvezet6k Szakszervezete megalaku-
lasdnak 130. évében, 1997. szeptember 30. és oktdber
1. kbz6tt tartotta rendes kongresszusat.

Negyven év 6ta elsé alkalommal keriilt sor arra, hogy
az egyesitett Németorszag keleti felében, Magdeburg-
ban Glésezhessen az egyik legnagyobb hagyomanyok-
kal rendelkez§ szakszervezet.

A kongresszust megeléz8 napon valamennyi tarto-
manybdél, a kilénbdzé vontatasi f6ndkségekrél 265
szakszervezeti kiildétt mellett 1200 meghivott vendég,
koztik néhany kilfdldi delegacié érkezett.

A GDL meghivasanak eleget téve svajci és magyar
szakszervezeti vezetSk is részt vettek a kongresszuson.
A Maritim Hotel feldiszitett nagytermében vonésnégyes
miisoraval kezdSdé6tt a rendezvény. Ezt kévetéen Manr-
red Schell elndk idvdzdlte a megjelenteket, bemutatta
a diszvendégeket, majd megnyitotta a kongresszust.

Ezt kdvetden név szerint emlékezett meg az eléz8
kongresszus 6ta elhunyt kollégakrél, melyet a résztve-
vék allva hallgattak végig.

A kongresszus f6 mondanivaléi — melyet a beszédek
is alatamasztottak — a kévetkezdk voltak:

— teljesitmény,

— felelésség,

— jov6.

Manfred Schell kongresszusi beszédében vézolta az
eltelt idészak gazdasagi valtozasait, s elemezte a DB
atalakulasét, annak kévetkezményeit a vasutassagra és
a mozdonyszemeélyzetre.

A meghivott vendégek az alabbi sorrendben szditak a
kongresszus résztvevéihez.

— ar. Willi Pofte Magdeburg {6polgarmestere,

~ ar. Uwe Kuster SPD-frakcid,

- Albert Schmiot Z6ld-frakcid,

— ar. Dagmar Enekimann PDS-frakcid,

— ar. Kar-Heinz Daefire tatomanyi képviseld, CDU,

— Sjpos JozsefMOSZ elndke,

- ar. Johannes Ludewig DB AG eindke,

— Erhard Geyeer Német Kbzszolgalati Szdvetség el-
nbke,

— Johannes Nitsch allamtitkar.

A hozzaszblasokat az elndki zarsz6, majd a nemzeti
himnusz kovette, s ezzel a kongresszus protokollaris
része befejez6dott.

A kiildottek az érdemi munkat az eisé nap délutanjan
kezdték meg, amely a GDL elndke és harom aleindke
megvélasztasaval az esti 6rakban fejez6détt be. Szava-
zasra jogosult 265 kildatt.

A GDL négy évre megvalasztott vezetd tisztségvise-
16i:
elnék Manfred Schel/237 szavazat,

alelnék Hans Beck 221 szavazat,

alelnék Djeter Kowalsky 243 szavazat,

alelnék Heinz Fuhrmann 231 szavazat.

A kongresszus masnapjan 9-16 6rdig a kalénb6zé
tertleti és tagcsoporti javaslatot vitattak meg, s egyen-
ként szavazassal dontéttek a kérelmek, javaslatok, elé-
terjesztések sorsarél.

Végezetill az esti 6rakban misorral 6sszekdtott tin-
nepi vacsora zarta a 130 éves GDL kongresszusat.

Sipos Jézsef
MOSZ-elndk

A MOSZ elndkének beszéde a 130 éves GDL kongresszusan

Tisztelt Kongresszus, Eindk Uy,
Mozdonyvezeld Kollégdk!
Holgyeim és Uraim/!
Mdsodik alkalornmal ér az a meglisztelletes, hogy az
Onck legmagasabb szintl szakszervezell rendezveé-
nyen részt vehetek. Az ezt megeliizd Kongresszuson
naqy figyetemmel hallgatiam végig az it 1ortént eserme-
nyeket, szerezve ezzel /s a hazay, a magyar mozaorny-
vezelbk szakszervezete szdmara lapaszialalokat.

A mostani atkalommal, mint az ALE egqyik aleindke
kaptam lehetdségel. hogy felszdialjak onck elbtt Nagy
dromme! teszerm rmindezl, de az /dd rovidsége rmiat,
csak arra van fehetdségem, hogy néhdny olyan kéroéest
érintsek, amely az Eurdpa Unid ajdnidsal kozott a kozer-
JovBben az eqyes nemzell vasutakal meginkdbb az
ezeken szolgalalot teljesitd mozdonyvezetdkel erinti.

7997, szeprember 3-8, kdzott Lugandban diésezelt
az ALE munkacsoportia, amely attekintett eqy Fehér
Konyvet, amely az ,Az Eurdpa Unid stratégidia a vas-
utak djdélesziésére a kOzosségben” cimet visel:

£z a munkabizolisdg eikészitett eqy rdsos aokumen-
tumot. amelyet az ALE elncksége rovia iddn beld! vég-
legestt, mivel dgy iefjik meg i, tiz orszdg mozaony-
vezeldi, hoqy a feizett kdnyv szerinli vasudli dlalakilas

10bb poniydn is érinti a minteqy szdézezer ALE-tag moz-
donyvezetdl.

Az érinteltség okdn az dltalunk leglonfosabb témako-
roket az aldbbrakban hataroztuk meg:

—aKOZUt 65 a vasulak kozZotl eqyen/d versenyrellélelek,

- a mozdonyvezeld/ munkahelyek védeime,

— a jelzés/ 8s tzemviteli utasitdsok, valamint a hatar-
dtmenelekben az eqyseéges nyelv hasznalaldnak szuk-
ségessége,

~a mozaonyvezeltok kepzes/ renaszerének és a mun-
kaldd szabdlyozdsadnak kéraéskdre,

— & MUNKaegeszséguqyr szabvanyok kialakiidsa,

— & béradmping megakadalyozdsa, valamint nem
kevés hangsdflyal

- &z eqyes orszdgok mozdonyvezetding/ mutatkozo
kereseti ardnyok kdzotli KUIonbseg csokkentése.

Eurdpdban a vasulak racionalizaldsa olyan meérele-
ket Oltdt, amelyet szakszervezeli kontroll néikd! nem
szabad véghezvinni, A karcsusiids &s a hatékonysdg
nevében olyan intézkedéseket kivdnnak végrehastans
mint példdul a mozdonyvezeldi k6pzes cSokkenlése,
vaqy a biztonsdgi rendszerek e/sporo/dsa.

Sulyos feszolség rforrdsa fehet, a nem dtgonaolt sze-
mélyzeti straltégia, mivel ez munkahelyeink e/veszigse-



1997. november

Mozdonyvezetdk Lapja 3

nek lehetdségét hordozza magadban, de nem engeahet-
Juk meg azt sem, hogy ezt a felel0sségteljes €s pro-
fessziondlis munkavegzest koveltelo hivatds, a szakmar
kovetelmeények eqyszerdsitéséve/ leériékeloajex.

Az ALE csaknem valamennyr tagorszdgdban azt la-
pasztaljuk, hogy nincs meg a versenyfeltételeknek az a
harmonizdcidja, amely egyenid eséllyel mér a kozdli
teher- és szemeélyszaiitds terén.

Mdrmpedig valamennyien tudjuk azt, hogy egy csald-
don beldl a testvérek kozott a szuibk nem tehelnek
kivételt, azaz eqyforma meércével kell mernivk.

Ezzel a példdval utainék arra az esélyegyenioségre,
amelyben vasdljaink szenveadnek, hisz a kbzdi fuvaro-
zds koltségelben nem taldjuk a kdzutak epitésének, a
kornyezeli kdroknak azokat a kollségekel, amelyek fi-
gyelmen kivil hagydsdval nem beszélhetink eselye-
gyenidségrdl. lde soroingm azt a felbecsdiilhetetlen kolt-
ségtényezdt, amely a kdzuli balesetek kovetkeziében
eqy késdbbi iddpontban mind targyi, mind személyr
rehabiiitdcio cimén jelentkeZik.

Megitéléstink szerint ma, a veszélyes anyagok Koz-
dton torténd széllitdsa kontrolidihatatian, Eurdpa sdrdn
lakott terdletein 10riénd széllitdsa valds veszélyeket reft
magdban. Ugy véljuk, hogy az addtizetd polgérok érde-
kében ezt a tevékenységet az dsszehasoniithatatianu/
biztonsdgosabb vasdli pdlydra kell tereini. Mindez a
tagorszagok egyes nemzeli kormdnyainak hatarozor-
1abb, feleldsségteljesebb intézkeaeseit [genyll.

A vasuti sebesség novekedésével alapos elemzd
vizsgdlatokat kell elvégezni a mozdonyszemeélyzetre
patd stressz- és élettani hatdsok kdvetkezmeényeirdl. A
vizsgdlatok ereaményekeppen a feladathoz kell igazi-
tani a napi és a heti munkaiddt, a pihenésre fordithato
/Bt s nem utolsd sorban a mozdonyvezetok nyugdlja-
zdsdnak korhatdrat.

Sokan felteszik a kéraest: mi szukség van az ALE-ra?
M uqy gondoljuk, hogy a jove Eurdpdjdban, amikor 4z
Eurdpai Parlament vagy a Bizoltsdg egy-eqy keraes

kapcsén eqységes szabdlyozdst fogalmaz meg, a
munkavanaloi oldalt is megfeleld mddon szukséges
megyfeleniten.

Ezt a célt hivatott szolgdini az ALE, amely elsdsorban
a mozdonyvezetbk éraekeit képviseli. Feddszervinkon
a CES/-n keresziuf kézvetlen belfolydst s vélemeénylnk
figyelembe vételét kivanjuk elern.

Eurdpa nagymultd erds szakszervezeter szdméra /s
Uj kitivdsokat jelent a hatdrok nélkil Eurdpa kialakitasa.
Méginkdbb az azokban az orszdgokban, amelyekben
a demokratikus rendszervaltds csupdn nehany éve kez-
adBaAott s a gazaasdg dtalakitdsa még a mai napig sem
fejezbdott be. Ezért renakivil nagy rfeladat a valodi €s
hatékony érdekvédelem megteremlése, makdalelése
és a targyaldasztal masik oldaldn Ul munkaltatds kép-
visefetekke! torténd elfogadtaldsa.

Az Ondk kongresszusa bizonydra foglatkozik mina-
azokkal a kéraésekkel, amely a mozaonyvezetox mun-
kakdrilmeényelvel, a vasut atalakitasa nyoman relmerdlio
problémakkal, vitdktd/ terhes. £z gy varn renajén, ez a
természetes. Azonban azt kivanom ondknek, mint a
német mozdonyvezetdk megvalasziolt szakszervezeli
vezetdinek, hogy az it kierlelt dontéseket s haldroza-
tokat a kongresszus befejezésével egységesen kepvi-
seljék hazdjuk valamenny’ vontatas/ rencksegen.

Szeretném megkaiszonmi az ondk elnckének Manired
Schell Urnak azt az odaado szakmaj 8s bardli segiise-
get. amit az elmuilt években szamomra nydjtott. A GDL-
10 s az eindk Urtdl szerzett szakszervezel lapasz-
talatokat sajdt munkdmban a Magyar Mozdonyvezelok
Szakszervezete elndkekent, valamint az ALE aleincke-
ként hasznosithatom.

Kivdnok oncknek, s a GDL kongresszusadnak hate-
kony vitdt, érdemi hatdrozatokar, kiszamithato es egy-
séges fellépést a térgyaloasziaindl, s valamennyinémet
mozdonyvezels Kollégdmnak balesetmentes Kkozleke-
a8st hosszi, egészséges, €s boldog éfletel.

KOsz0nom megtiszteld figyelmdket!

TAJEKOZTATO
a nyugdijrendszer valtozasairol

Az Autonom Szakszervezetek Szdvetsége 1997. oktober 1-jén téjékoztatd
glfadast szervezett.

A tajékoztatast az Orszagos Nyugdipiztositasi Figazgatdség 16igazgaté-
helyettese Gelencsér Laszlé, valamint az Allami Pénztérfeligyelet vezets
helyettese Baniczky Tibor tartotta. Az eldaddsok utén konzultécid volt, amelyet
Sobsné Bolczy Brigitta, a Nyugdibiztosttasi Onkormanyzat Feliigyels Bizott-
séganak tagja, fdszakértd vezetett.

A TB szabélyokat eddig egy torvény szabdlyozta, az 1975. évi ll. tv. E
torvénynek eddig kb. 300 médositdsa volt. A kormany elhatdrozta, hogy a TB
szabalyokat Uj rendszerbe kel foglalni. 1997. julius 15-6n az Orszagqyiilés 4
Gjtorvénytfogadottelaz 1975. évill. tv. helyett. A kormany a napokban targyalja
atdrvények végrehajtasi rendeleteit, amelyek elfogaddsa esetén egy-két héten
belilf hivatalosan is kozzétételre kerilnek.

Ujtorvények:

1997, évi LXXX.tv. Atarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrél, valamint e szolgaftatésok fedezetérdl.

1997, évi LXXXI. tv. ,A tarsadalombiztositasi nyugellatasror,

1997. évi LXXXII. tv. ,A magénnyugdijré| és a magannyugdipénztarakror”.

1997. évi LXXXIII. tv. ,A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol’.

A magénnyugdfirdl és a magdnnyugdijpénzldrd| szold v. 1997. szep-
;'amlba; 1-fén lépatt hatdlyba, a mdsik hdrom tv. 1998. janudr 1-Jén lép

aldlyba.

Az 4j nyugdijrendszer lényege, hogy négyféle nyugdij lesz:

1. kotelez§ tarsadalombiztositasi nyugdij,

2. magénnyugdj - tagsagra kotelezett palyakezdd, (1998. julius 1-jétdl léte-
sit munkaviszonyt és ebben az idGpontban még nem
toltotie be a 42, életévét )

X -amagénnyugdipénztirhoz dnkéntes dontésse! csatlakozd,
_ 3. Onkéntes Kdlcsonds Nyugdipénztar ahtal fizetett nyugdi,

4. piaci biztosité tarsasagok altal felajanlott nyugdij.

1998-ban a legfontosabb véltozas a magannyugdijpénztarba valé kotelezd,
illetve Gnkéntes belépés, valamint az 6zvegyi nyugdij valtozésa.

Valtozik az 1998. évi nyugdijemelés szabalya is. Az 4jtorvények a munkal-
tatokra is 16bb kotelezettséget ronak, igy pl. egyéni nyilvantartast kell vezetni
a dolgozokrél.

1998. évben a rokkantsagi nyugdijazasra vonatkozd szabalyok nem véltoz-
nak, feltehetden csak 1999. januér 1-jétdl.

A végrehajtési rendeletek megjelenése utdn a MOSZ téjékoztaté elfadést
szervez a fenti téméban, amelyre eldadoként az ASZSZ szakéndjét, Sodsné
Bolczy Brigittat kivanjuk meghivni,

Err6! az elbadasrdl id6ben értesfteni fogjuk a tagsagot.

Dérnyei Szilérd
ASZSZ tagszervezeti tanacs tagja

Dr. Vagaday lidiké
jogtandcsos
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LOTZ KAROLY
kozlekedeés], hirkozlés/
es vizdgyil miniszter a MAV-ro/*

— Ewrdl évre bebizonyosodik
hogy a MAV Rt. nem, vagy csak
koltségvetés/ beavatkozdasokkal
tuaja tartarni az év elgjén megha-
larozott dzlet/ tervét. Megiiélése
szerint elképzelhetd az ereadmé-
nyesen gazddlkodo vasut meg-
valositisa, vagy bele kell nyu-
goadnunk abba, hogy a MAV mi-
kodteteseben a korrmanyzatnak
/s szerepet kell véllaima?

— Eurépaban sajnos egytitt kell
élnink a vasutak folyamatos vesz-
tesegességével. Ez a veszteség
ugyanis a kérnyezetbarat kozleke-
dés fenntartasanak az ara. Termé-
szetes azonban, hogy nem lehet
meliékes, mennyit aldozunk ilyen
moédon a kdrnyezetvédelem olta-
ran. Kérdés tehat, hogy a vasut
veszteségét milyen eszkdzokkel
lehet a legkisebbre csdkkenteni,
hogyan lehet hatékonysagat javi-
tani. Eurépaban erre kilénféle
kezdeményezések vannak. Folyik
a vasuti piac liberalizalasanak el-
bkészitése, azaz a vasutak kdzotti
verseny meginditadsa. Tobb or-
szagban, igy hazankban is meg-
tortént a palya- és a kereskedd-
vasut szétvalasztasa. Mindenitt
folyik a vasuti apparatusok leépi-
tése, az alkalmazott technologiak
korszer(sitése. Az atalakitasnak
tehéat mindenki nekikezdett. Aspa-
nyolviaszt azonban eddig még Eu-
ropaban nem talaltak fel. Az Egye-
siilt Allamok és Kanada viszont,
ahol elsésorban nem személy-
szdlltasra, hanem nagy témegd,
nagy tavolsagl aruszallitasra
hasznéljak a vonatokat, kétségte-
leniil eredményesen gazdalkodd
vasutakkal dicsekedhet.

— A MAV tehdt egy olyan 16,
amelyiknek nem aadnak eleget
enni, de mégis elvdridk tole, hogy

JO/ huzzon?
- Természetesen a kormany-
hatérozatban megfogalmazott

célok csak addig tarthaték, amig
a vaslt miszaki allapota nem
romlik le teljesen. Tiz kilométeres
sebességgel vanszorgdé vona-
tok, allandéan lerobbané beren-
dezések mellett ugyanis mar va-
l6ban nem lesz értelme a MAV
hatékonysagarol, vasati kdzleke-
désrél beszélni.

— Az utobbi iddben ismét elo-
térbe keriiltek a MAV meliékvo-
nalai. A vasdt vezetoinek véle-
ménye szenint a tarsasag egye-
adl nem dzemeltetheti mar sokd-
g felenfeqi halozatat Van emo-
gott  valamilyen  kormanyzat/
sz4ndék?

— A kormany tisztaban van az-
zal, hogy a mellékvonalak jelen-
legi Uzemeltetése nem tarthatd
fenn. Ezek a vonalak ériasi vesz-
teségeket okoznak. Azt pedig ne-
hezen lehet meghatarozni, mek-
kora az az elmaradt haszon,
amely abbdl szarmazik, hogy
egyre kevesebben veszik igény-
be a vasutat. A mellékvonalak
gazdalkodasat éppen ezért
egyenkeént felll kell vizsgalnunk.
Meg kell hataroznunk, melyek a
legveszteségesebb szakaszok.
Ezeken egyenként kell meg-
szabnunk, hogy az ellatasi kéte-
lezettség teljesitése mellett hol
van lehetéség mas tipusi kdzle-
kedés beinditasara. Sz6 lehet a
MAV 4ltal (izemeltetett autébu-

szok szolgalatba allitasardl, a
Volan-tarsasagok bevonasardl,
vagy éppen allami feleldsségval-
lalas és tamogatas mellett helyi
vasuti tarsasagok beinditasarol.
S6t attdl sem riadunk majd visz-
sza, hogy ezen a teriileten auk-
cidkate rendezziink. Szeretném
hangsdlyozni azonban, hogy ez
nem jelent feltétlenil vonalbeza-
rast, és semmiképpen sem je-
lenthet hatranyt a lakossag sza-
mara.

(NEpszabadsdg, 1997. X. 21.)

Szabad ver-
senyt a vasut-

nak*

Az USA-beli gyakorlatnak
megfelelen, Eur6paban a vasuti
szallitas teruletén sem odéazhat6
sokaig a szabad verseny megte-
remtése — nyilatkozott a Szallit-
manyozok Vilagszovetségének
(FIATA) tegnap véget ért kbzgyd-
Iése utan Kautz Istvéan, a Magyar
Szallitmanyozok Szévetségének
elnbke, a Masped Rt. vezér-
igazgatoja. Az idén 70 éves szet-
vezet bécsi 0sszejdvetelén tObb
mint 80 orszag képviseldi vettek
részt. A kontinensen a kdzittal
szemben néhany év alatt behoz-
hatatlan hatranyba kerdl a vasut
akkor, ha nem teremtik meg a
Jfree way” rendszert. Mindez az
UzemeltetSi és a haszndld jogok
kettévalasztasat takarna az,
hogy az lzemeltet6tdl a fuvarok
szamara barki kibérelhesse a
vasuti sineket. Az amerikai meg-
oldasok a tengerhajézas terile-
tén is el6térbe kertlhetnek.

Magyar Hirlap, 1997. X. 2,)
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Az érdekvédelem tizparancsolata*

A Biblla Tizparancsolatban
foglalja dssze
azokat a kategorikus erkdlcsi paran-
csokat, amelyeket senki hivé meg
nem kérddjelezhet. A magyarazat
szerint maga az Isten adta meg eze-
ket a parancsokat. Ezek olyan szi-
goruak, hogy aki megszegi, halélos
bint kovet el, elkarhozik.

A Tizparancsolat nyilvanvaléan a
civilizalt emberi egyuttélés tébbezer
éves tapasztalatainak a végsé er-
kolcsi esszencidja. Aszakszervezeti
mozgalom évszazados kizdelme
soran ugyancsak kialakitott egy bel-
sG erkolcsiséget és ezen bellil a leg-
végs6 erkolcsi alapelvek megkérdd-
jelezhetetlen rendjét. Ezek egyfajta
szakszervezeti Tizparancsolatban
foglalhaték 0ssze, olyan kébevésett
szabalyokban, amelyet a munkaval-
laléi oldal egyetien szereplfje sem
szeghet meg.

A mi régi-Uj magyar szakszerve-
zeti mozgalmunkban sok minden
forrasban van, igy az erkdlcsi tuda-
tossag is. Ezént nem art ujra felidéz-
ni a k6bevésett parancsolatokat.

1. Ne torf sztrdfkot!

Semmiféle indokkal — legyen az
éhez6 csalad, vagy kétszeres bér —
nem léphetlnk az éppen sztrajkolé
dolgoz6 tarsunk helyébe. Ez a sza-
baly ativel vallalatokon, 4gazatokon,
s6t orszaghatarokon is.

Nehezen lemoshaté szégyen né-
hény kelet-eurépai orszag banya-
szainak, hogy annak idején segitet-
tek letdrni a nagy angliai banyasz-
sztrajkot.

A sztrijktbrés olyan durva er-
kélcstelenség, amelyet gyakran eré-
szakkal torolnak meg. J6t példazza
ezt a mult szazadi amerikai munkas-
dal, a ,Bbor nyil”, amelyben meg-
énekelték a sztrajktéré mozdonyve-
zet6 Cassey Johns halalat.

2. Védd meg a szakszervezet/

vezetédet!

A szakszervezeti vezetS, ha jol
végzi dolgat, mindig a sajat bdrét
kockaztatja a valasztéiént. Fenyege-
t6zéseknek, tamadasoknak teszi ki
magéat. Ebben a nehéz helyzetben
csak akkor tud helytalini, ha tudja,
hogy biztonsagat és egzisztenciajat
a tagsag tlizon-vizen &t megvédi.
Skécidban is tudtak ezt egy hajé-
gyér dolgozéi. Hét hénapos kimerité
sztrajk utan lényegében minden ko-

vetelésiiket teljesitették, de a sztraj-
kot vezetd f6bizalmit elbocsatottak.

A tobbezer sztrajkolé vita nélkil,
azonnal folytatta a sztrajkot.

3. Légy szolid4ris vagy legaldbb
se/mleges, ha dolgozotdrsad
harcol!

Ha méasok nyomasgyakorlasba
kezdenek, vitdba bonyolédnak a
munkattatéval, akkor természetes,
hogy szolidaritdsunkat valahogy ki-
fejezzik. El6fordul azonban, hogy
nem értiink egyet a kéveteléseikkel,
s6t azt kifejezetten karosnak, id6-
szerltlennek tartjuk. llyenkor sem
széllhatunk szembe a harcolékkal,
inkabb hallgassunk vagy diplomati-
kusan keriljik az allasfoglalést, hi-
szen a legrosszabb, ami térténhet,
hogy dolgozékat forditanak dolgo-
z6k ellen. Sajnos, az elmult évek
magyar érdekharcaiban a rivalizalé
szakszervezetek gyakran ocséarol-
tak egymast ilyenkor is. Lasd moz-
donyvezeték sztrajkja, pedagdgus
mozgaimak.

4. Mindjg a teljes kollektivdért

kdzdj!

A szakszervezet soha nemcsak a
tagjainak érdekéért, hanem minden
érintett dolgozdért kiizd. Egyetien
megallapodasi pont sem vonatkoz-
hat csupén a szakszervezeti tagok-
ra. Ugyanigy nem hagyhaté ki az
érdekvédelem korébdl egyetlen
munkavallaléi csoport sem. Pl. szel-
lemiek, vidékiek, nék, kulféldiek stb.

5. Soha ne harcolf a kollégdd

pénze elflen!

Gyakori, szinte jellegzetes ma-
gyar érvelés, hogy ,miért kap 6
annyit, amikor én csak ennyit ka-
pok?” Ez az irigység néha intézmé-
nyesil, amikor a szakszervezet kG-
vetelései k6zott egyes csoportok
elényeinek a korlatozaséat szerepel-
teti (vezetdk, szellemiek, pénzugye-
sek stb.). Teljesen. fliggetleni! az
egyéni véleménylnktél a masok fi-
zetését az érdekvédelem soran so-
ha ne sokalljuk, s6t Gdvozéljik és
érveljink ugy, hogy ez lenne minde-
nitt a természetes. A fizetések so-
kallasat és korlatozasat pedig hagy-
juk a munkaadéra.

6. Ne vegydl részt
az elbocsdtdsban!

Ha egy vallalatnal elbocsatasokra
keriil sor, ebbe a szakszervezet
semmiképpen nem keveredhet be-

le, mint aktiv résztvevé. Nem lehet
részese az elbocsatandék kijeldlé-
sének, nem vehet részt a ,tizedelé
brigddokban”. Még ha egyetért is az
elbocsatdsok  szikségességével,
err6l akkor is hallgatnia kell, kifelé
sajnélkozast és kényszerd beletdrd-
dést mutatva.

7. Ne dzletelf harc kdzben

az ellenftéllel!

Nincs gusztustalanabb, mint ami-
kor elmérgesedett targyaldsok és
sztrajk kozben a szakszervezet
tisztségviselGje ajandékot fogad el a
munkgltatétél, vacsordzgat vele,
mosolypartikon jelenik meg. Sokaig
fogjak viselni azok az MSZOSZ-es
tisztségviselbk a szégyenbélyeget,
akik a szekszardi sztrajk alatt t6bb-
sz6r megsértették ezt a parancsela-
tot.

8. Méyg a sajdt kdrodra Is
tdmogasd az elbocsédtottakat!
Amagyar gyakorlat szinte forditva

mikodik. ,Oket Ggyis elkuldik, ott
mar ne legyen béremelés, a mara-
dékat kell tamogatni”, hallhatjuk. Az
érdekvédelmi erkdlcs szerint azon-
ban akit elbocsatanak, az a vesztes,
ezért minden segitséget meg kell
kapnia nyomorisagos helyzetében.
Inkabb kisebb béremelést a mara-
doknak, de nagyobb végkielégitést
azoknak, akik az allasukat vesztet-
ték. Ne feledjuk ,ma neked, holnap
nekem”!

9. Kollektiv ktizaelemben

ne koss egyeéni alkut!

Ha a kollektiva egylttesen lép fel,
akkor a munkaltaté megkisérelheti
Jeszalamizni” a nyomasgyakorlé-
kat. Megigérheti neked a magasabb
bért, a régen ahitott beosztast, ha
elszakadsz a tarsaidtol és atallsz
hozza. Nehéz ilyenkor ellenalini a
kisértésnek, de feltétlenil vissza
kell azt utasitani. Egyitt indultatok,
egydtt is kell célba érnetek.

10. A tobbség akarata szent

Az érdekvédelemben is igaz ez a
demokratikus alapszabély. Vitak-
nak, ellenvéleményeknek helye van
a csalddon beldl, de kifelé a szak-
szervezet csak az érintettek tébbsé-
gének az allaspontjat képviselheti,
faggetiendl az egyéni meggy6z6dé-
sekt6l. Inkabb legylink a tobbség-
ben vesztesek, mint a kisebbség-
ben gybztesek.

A Munka Vildga, 1997. dsze)
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MEGALLAPODAS
a Kollektiv Szerzédés modositasarol

Magyar Allamvasutak Rt. munkattaté és alulirott szak-
szervezetek a Kollektiv Szerz6dés médositasaban az
aldbbiak szerint dllapodnak meg:

1. sz. modosftas:

A 12. § 1. pontjdban az ,Mt. 21. § (2) bekezdésére”
valé hivatkozas helyébe az ,Mt. 94/A. § (1) bek.”-t kell
felvenni.

2. sz. médositas:

A szakszervezeteket megilletd jogok csoporios 16t
SZAmcsOokkentés esetén

13. §

A munkaltaté a csoportos létszamcsdkkentésre vo-
natkozé dontését megelézéen — az lGzemi tanaccsal
(izemi megbizottal) fennallé ez iranyu kdtelezettségén
tul — koteles az illetékes szakszervezettel (szakszerve-
zetekkel) is konzultaciét kezdeményezni.

Akonzultaciénak ki kell terjednie a csoportos létszam-
csokkentés elveire, a létszamcsokkentés elkerilésének
modjara, illetve eszkdzére, vagy azzal érintett munka-
vallalék szamanak csokkentésére, tovabbd a kévetkez-
mények enyhitését célz6 eszkdzokre. A konzultaciot
megeléz6en legalabb hét nappal a munkaltato kételes
a munkavallalok képviselGivel irasban kdzdini:

a) a tervezett csoportos 1étszamesdkkentés okait,

b) a létszamcsokkentéssel érintett munkavallalok lét-
szamat foglalkoztatasi csoportok szerinti megosztas-
ban,

c) a ddntést megel6z8, az Mt. 94/A. § (1) bekezdés-
ben meghatarozott idészakban foglalkoztatott munka-
vallalok létszamat,

d) a létszamcsokkentés végrehajtasanak tervezett
idébeni (itemezését és szempontjait.

Akonzultacié — az erre vonatkoz6 megéallapodas alap-
jan — lefolytathaté a munkaltaté, a szakszervezetek és
az (izemi tanécs képviselSibsl all6 bizottsagban is.”

3. sz. modositas:

Uj 84/A. §-aként kell felvenni az alabbiakat:

A munkaltatd kdrtéritési kotelezetisége a munkavéay-
1aldt ért munkahelyr baleset esetérn

84/A. §

1. Ha a munkavallalé a munkabaleset (a tovabbiak-
ban: baleset) kévetkeztében meghal, megrokkan, rész-
leges egészségkarosodast szenved, illetdleg kdrhazi
&polasra szorul, részére vagy drokdse(i) részére a mun-
kaltaté — az Mt. 174—187. §-okban foglatakon tiimenden
— az alabbi kartéritési 6sszegeket fizeti ki:

a) baleseti eredetd halél esetén 1 000 000 Ft,

b) baleseti eredetli teljes (100%-0s) rokkantsag ese-
tén 1 200 000 Ft,

c) 10, 20, 30, 40 nap folyamatos baleseti eredetli
keresGképtelen betegség esetén, legteliebb négy alka-
lommal egyszeri térités 20 000 Ft.

Baleseti eredet( halal esetén az 6rokds részére az a)
pont szerinti 6sszeg jar, amelyet az elhunyt munkaval-
lalé altal sajat haztartdsaban eltartott, legfeliebb 15
éves, iskolai tanulmanyok folytatdsa esetén legfeljebb
18 éves gyermekei szama szerint — gyermekenként az
a) pontban rogzitett dsszeggel — kell ndvelni.

2. A munkabaleset meghatarozasara a munkavéde-

lemrél 2616 1993. évi XCIlI. torvény 87. § 3. pontjaban
foglaltak az iranyadok.
3. Baleseti eredet( teljes (100%-0s) egészségkaro-
sodas (megrokkanas) esetén az 1/b szerinti 6sszeg jar.
Balesetbdl eredS allandé részleges egészségkaro-
sodas esetén a 100%-0s egészségromldsra (megrokka-
nésra) megéllapitott 6sszegnek az egészségkarosodas
szerinti hanyada illeti meg a munkavalialét az alabbiak
szerint:
Egészségkarosodas: Szazalék:
— mindkét szem latdképességének az elvesztése 100
- mindkét felkar, alkar vagy kéz elvesztése 100
— egyik kar vagy kéz és €omb vagy labszar egyut-
tes elvesztése (felsé végtag-alsé végtag csonkolasay),
mindkét comb elvesztése 100
— mindkét labszar elvesztése 90
— egyik comb elvesztése, egyik felkar elvesztése 80
— egyik labszar elvesztése, egyik alkar elvesztése,
beszél6képesség telies elvesztése, mindkét ful hallo-

képességének a teljes elvesztése 70
— valamelyik kéz elvesztése (csuklén alul) 65
— egyik lab teljes elvesztése (boka alatt) 40

— egyik szem latoképességének a teljes elvesztése 35

— egyik fil hall6képességének a teljes elvesztése 25

4. Abaleseti eredet( allandé egészségkarosodas fo-
kat a vasut illetékes izemorvosa allapitja meg. Az Gzem-
orvos megallapitdsaval szemben 30 napon belil a Vas-
Utegészségugyi, Munkabiztonsagi és Kérnyezetvédelmi
F6osztaly vezetdjéhez lehet fordulni.

5. A baleseti eredet( allandé egészségkarosodas fo-
kat azonnal meg kell llapitani. Ha annak megallapitasa
hat hénapon belil nem lehetséges — az Uzemorvos
véleménye alapjan —, a munkavallalé részére, legalabb
50%-0s ménékig elSleget kell folyésitani. Az egész-
ségkarosodds fokat az ok bekdvetkeztétél szamitott ket-
t6 éven belil véglegesen meg kell allapitani, és az
elSleget a teljes 6sszegre kell kiegésziteni.

6. Nem jogosult a munkavéllalé az ezen § szerinti
kartéritésre, ha a baleset a munkavallaié:

— szandékosan elkovetett blincselekménye, illetSleg
szabdlysértése folytan vagy azzal 6sszefiggésben,

— ittas vagy kabitészertdl bédult dllapotaval okozati
Osszefliggésben,

- engedély nélkuli, vagy ittas (kabitészertél bodult)
vasuti, kozati jarmivezetése kdzben kdvetkezett be.

Nem jogosult tovabba a munkavalialé a kartértésre
akkor sem, ha a munkaltaté az Mt. alapjan mentesul a
kartéritési felelésség alél.”

Az ezen megallapodas szerinti médostasok —a 3. sz.
mddositas kivételével — a kdzzététel napjan Iépnek ha-
talyba. A 3. sz. médositas 1998. januar 1. napjaval Iép
hatalyba.

Erdekvédelmi szervezetek részérdl:
Vasutasok Szakszervezete

Vasuti Dolgozék Szabad Szakszervezete
Mozdonyvezetbk Szakszervezete
Mérndkok és Technikusok Szabad Szakszervezete
Vasutasok Fliggetlen Szakszervezeti Szévetsége
Forgalmi és Kereskedelmi Dolgozék Szakszervezete

Munkaltato:
MAYV Rt.
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AMAV Rt. Kézponti Munkavé-
delmi Bizottsaga 1997. szep-
tember 2-an Ulést tartott. A
Kézponti Munkavédelmi Bi-
zottsag egyetértési jogkoreé-
ben megtargyalta és kisebb
modositasokkal elfogadta az
MVSZ részét képezé az egye-
ni védbéeszkdz juttatasi rend-
jének fejezetét. Hatarozata-
ban kimondta, hogy az eléter-
jesztett javaslatok tartalmaz-
zak azokat az alapvetd mun-
kaltatéi  kotelezettségeket,
amit a munkavédelemrél sz6-
16 1993. évi XCI-ll. térvény
rogzit, és annak végrehajtasi
szabalyai eldirnak. Rendszer-
szemiéletben fogalmazédtak
meg azok a munkaltatéi és
munkavallaléi  kételezettsé-
gek és jogok, amelyek teljesu-
lése, a védbeszkdzok véds-
képessége viseldjiket az
egészségkarosodastél meg-
dvhatja.

A Kézponti Munkavédelmi
Bizottsag véleményezési jog-
kérében értékelte a MAV Rt.
kdzéptavu munkavédelmi
program részeként készllt ro-

INFORMAC/O

vid tavi munkavédelmi intéz-
kedési terveket. A tervek ké-
szitésére a szakigazgatdsa-
gokat és a terlleti igazgatésa-
gokat a vezérigazgatéi érte-
kezlet kételezte.

A tervek felépitésiikben ké-
vetik a Tarsasag koncepcio-
nalis munkavédelmi program-
jat, de célkitlizéseiben altala-
nos megfogalmazasokat tar-
talmaznak. Tébbséguk végre-
hajtasa nem kérhetd szamon,
konkrétsag hidnyaban ered-
ményei nem lesznek értékel-
hetSek.

Abizottsag fenti véleménye-
nek kialakitdsa soran figye-
lembe vette, hogy az érintett
szervek elsé izben készitettek
ilyen terveket, és ebben jarat-
lansaguk is befolyasolta az in-
tézkedések megfogalmaza-
sat.

A Kézponti Munkavédelmi
Bizottsag attekintette a korab-
bi javaslatara kapott valaszo-
kat. Ajavaslat Iényege: a MAV
Rt-nél végrehajtott szervezeti
korszerlisitésekhez igazodva
(szakigazgatésagok, csomgé-

ponti fGndkségek, regionalis
vasutak) az 1995-ben megva-
lasztott munkavédelmi képvi-
selék (bizottsagok) partneri
kapcsolatat a hatalyos mun-
kavédelmi jogszabalybdl ado-
dé jogositvanyok gyakorlasa
érdekében rendezni kell. A
megkérdezettek tamogattak a
bizottsag javaslatait. A bizott-
sag felhatalmazta a Kézponti
Munkavédelmi Bizottsag el-
nokét, hogy a Vasutegészség-
lgyi-, Munkabiztonsagi- és
Kérnyezetvédelmi F6osz-
tallyal, valamint a Személyu-
gyi Féosztallyal kdzésen dol-
gozzanak ki ajanlasokat, ut-
mutatét a munkaltaté és a
munkavédelmi érdekképvise-
letek részére egy hatékony
egyuttmikddés kialakitasa ér-
dekében.

A Koézponti Munkavédelmi
Bizottsag oktéberi Ulésének
napirendjére tlzi a munkabal-
esetek bejelentésérdl, kivizs-
galasarél és nyilvantartasarol
sz0l6 fejezetet.

Budapest, 1997. szeptember 9.

FELHIVAS

A tarsadalombiziositasi rendszer atfogé reformijat
tartalmaz6  tdrvények érnteimében meghatarozott
 eletkorig kbtelez6 lesz, afolotti életkor esetén pedig
-dnkéntes elhatarozas alapjan valaszthaté a magan-
nyugdijpénztéri tagsag. ‘

A 17 ezres tagsaggal rendelkez8 Vasutas Onkén
tes Kdlcsdnds Kiegészité Nyugdipénztar — a MAV
Rt. és a szakszervezetek anyagi és erkdlcsi tdmo-

: tasava} 1998 elsé negyedévében megalakltja a

Ennek"érdekében arra kérjuk a munkavallaiékat

a Vasutas Onkéntes a Személyigyl Féosztaly
KolcsOnds Klegészitd f6osztalyvezetdje:
Nyugdijpénztar eindke :

hogy a mas szervek altal alapitott ilyen pénztarakba
valé belépést fontoljak meg.

A vasutas magannyugdij pénztar alapitasarol, a
tagsaggal jaré el6nydkrél folyamatos tajékoztatast
adunk.

A leend6 tagtarsak segttseget és turelmét eldre
megk®szonjik.

Bua(ape.sf 1997. oktdber 14.

Dr. Kurucsal Laszi6 s. k. Dr. Bajnai Gabors k.
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dviratot hozott — immdr mdsodik esetben — a kil
ddinc. Onmagédban ez nem tl nagy esemény, nap-
Jdban tobbszor /s eldfordul. Révid dton a két tdvirat
bekeriilt a mozdonyvezetdk Parancskonyvébe Hatvan-
ban is. A tdviratok szdmal: B 678 és B 730. Kiadta
Pozsgal irodavezetd-helyettes ur, a Budapesti Terdlet/
lgazgatdsdg Geépészets lrodd/an.
A taviratok lényege, hogy Rakoscsaba térségebol pa-
nasz érkezett a mozaony-

pihenésél, megkeseritik a fdradt nyugdjasok életst
(hogy senki ne maradjon k).

Hogy lehet az, hogy akik a vasut mellé jonnek lakri,
nerm tugjdk azt, hogy a vasut nem csak veszélyes, de
Zajos Is. Objektiv vdlasz helyett pedig ilyen sérté, han-
gulatkeltd taviratokat kapunk, mikdzben koteleznek a
hangfelzés addsdra, ugyvanezért ginye-bemye? A ,Fi-
qrell” jelzés addsa szemponljdbd/ mindegy, hogy az

adott helyen korhdz, te-

vezetbk munkavegzese-
re, hogy hangos auddid-
sukkal zavansk az ott la-
KOk nyugalmdt. A kérés
az, hogy vizsgaljuk meg
az adott hangjelzés indo-
koltsdgdt Ez az esemeény
immadr mdsodszor kerilt

MAS
EZ A MAV?!

metd  vagy szdntdrolo,
nappal, vagy é/szaka varn-
e. Még akkor /s aari kel
ha a mozdonybd/ ldtha-
vhogy az uldldroban
sem ember, sem jdrmd
nincs. Mérlegelési lehetd-
SEq sincs.

be a Parancskonyvbe.

Tekintette! arra, hogy €n Is a térségben kdzlekedem,
az aldbbiakat kérem figyelembe vernnj.

— Pécel és Rdkos kozott 4 ab kozdt 2 db gyalogos
atheld van kipitve, ezen kivil 23 db (1) dsvény keresz-
tezi a vasutat.

— A Rakoscsaba-Ujtelep kozotti 1,1 km tdvolsdgon 6
ab Jsvény, valamint a vasuti keritések, veadohd/ok meg-
rongdidsa és lebontdsa biztosiia a szabad dthkelést
Tettes ismeretien.

— A Kitdzott kifdnleges Ulalidro felzbkndl (F 1. sz.
Utasids 130/b. pontia) minakét irdnybdi, minakét va-
gény mellett (F 1. sz. Utasitds 196/b. ponya) Figyelf!”
Jelzés addsa kdtelez8 3 mp-lg! Az F 1. sz Utasitds

196/e ponya szerint szemeély-, vagy forgalombiztonsdgr
okbdl is aarni kell felzést.

Ha ezeket beszorozzuk a naponta itt kbzlekedd vona-
lok, gépmenetek, kiskocsi-menetek szamdval, bizony
tekintélyes mennyiségu ,Figyvelf!” jelzés szall a levego-
ben, nem is beszélve arrdi, ha a tdvolbaldtds korldtozott

Kéraéses, hogy a lakdsban, kertben vagy az utcan
lantdzkodo panaszos meg tuand dliapiani; hogy milyer
célbdl kirtdiftek az adott helyen és iddben. A biztos csak
annyi, hogy a mozdonyvezetok hangos auadldsukkal
felébreszitik az alvo Kisqyermekel, zavardk az emberek

Taldn csokkentsik a kirt
hangerefét? Mivel/? Gygpottal? Kerdés az is, hogy mire
JO eqy olyan hangjelzés, amy senkit serm zavar, mikozben
éopen a figyelem felkeltése a célja.

A kiirt elesendesedése (elromidsa) esetén életbe 1p
az F. 1. sz. Ulasitds 204. pontia. A mozdony szolgdlat-
képtelen.

Mivel alul- és fellijjdrok pitésére nincs pénz —de taldn
nem is émé meg —, meg lehetne vizsgdini a ,Figvel)!”
J6lzés elhagydsdt lakott terdleten, monduk 21.00 és
7.00 Jra kézoty iddben.

Vélernényem szerint, aki ovatosarn kdzlekedik a vasut
terdiletén, azt naqy baj nem éri. (Nem a vonatkozlekedést
értern itt ) A figvelmetienekre tovdbbrais raduaddindnk, akdr
ltetszik ez az otf Iakoknak, akdr nem. A vonat e/é féktdvol-
sdgon belli! beldpdket Uqyis csak a sa/dt firgeségik ment-
heti meg, mi nem kaphatiuk rélre a kormérnyt

Ugy gondolom, hogy a vezetdinktd! kérheljik, elvér-
hatjuk, kbvetelhelitk a munkdjukat végzok véadelmét, a
1aKOkI0! pedig tobb megériést és a szukségszerden
OKozott kellemetienségén einézést kerink. Az inaulatok
szitdsa mindkét olaalrol szikségtelen.

Kévari Janos
mozdonyvezetd
Hatvan Vontatasi Fénékség

1997. augusztus 22-én, Debrecenben 26 nyugdijas
mozdonyvezetd és a debrecenitagcsoport vezetésége
jelenlétében megalakult a nyugdijas tagcsoport. Sza-
vazassal vezet6ségi tagnak valasztottak Fdbri Kdroly,
Leczki Lajos és Polgdr Jozsef nyugdijas mozdonyve-
zet6 kollégakat.

Anyugdijas tagcsoporttal kapcsolat felvételre a 4031
Debrecen, Déli sor 51. postai cimen, vagy a 03/28-79

SZERVEZETI HIREK

vastti telefonon van lehetéség (ezen lizenetrégzitd és
fax is mikodik).
*

1997. szeptember 9-6n Ulést tartott az dgyvivo bi-
2ottsdg. FO napirendl pontban a MOSZ 1998. évi bér-
és foglalkozlatds/ Javasiatal szerepellek. Az 0sszed/-
litott tdrgyalds/ anyagot az lgyvivok megvilattdk és
a kilildottkdzgydlés elé terjesztésre Javasoltdk




1997. november

MozdonyvezetSk Lapja

Magyar-német kapcsolatfelvete/

Hosszu elokészRG munka utdn
7997. augusztus 30.—szeplember 2.
KOzOtt Idlogaltdst tett a szolnoki tag-
csoportnd/ a Német Mozdonyveze-
16k Szakszervezete oldenburyi tag-
csoporiidnak 4 fos kildottsége.

A delegdcid hdrom mozdonyve-
Zetobdl és az dket frdny o mozaony-
vzemeltetés/ részlegvezetdbd/ dilt
Valarmennyien kildnbdzd szakszer-
vezeli és uzemv tandcsi tisztséget
ldtnak el a munkahelyukor.

A vendégek belekintést kaplak a
SZOINOKT tagesoport élet- 8 munkakd-
riimeényerbe, a benndnket foglalkoz-

fato penzdgyi, szakma, rfoglatkozta-
t4si és munkaeloszids/ problémak-
ba. Rengeteg Kérdéssel halmoztuk
e/ dket munkdiukkal kapcsolatban.

Megédliapoddst irt ald a két tageso-
port vezeldje, amely szakmai, ér-
aekvédelmy tapaszialatok cseréje-
vel, Kulturdlis és sportkapcsolatok
létrehozdsdval foglatkozik. Az utdb-
bit csereddiifésekkel kivdnfuk a ké-
sGbbiekben bévier.

Bardtaink megismerkedtek Szol-
nok nevezelességeivel, a fitohdz-
23/ és a benne uralkkodd miiszaki
dllapotokkal.

Eltoltottek eqy napot Opusztasze-
ren, ahol megismerkedtek a ma-
gyarsdg kuzdelmes mufljdval.

Részt vettek a Pest-Szolnok vas-
dtvonal 150 éves évforauldjdra ren-
adezelt Unnepségeken. Az félik
alatt megizielték Felbemé Irénke,
Karacs Gdbor és Sidveges Jozsef
dital 16zott magyaros specialitdso-
kat

A Keleti Pdlyauavaron nagy meg-
hatottsdggal vetlek bdcsdt barédta-
k.

Batka Andras
mozdonyvezetd

Nyar — 1997

A MOSZ szolnoki tagcsoportja 1997-ben is megtartotta
kdz0s csaladi kirandulasat junius 28-29. kozétt, ame-
lyen mintegy 150-en vettek részt. A kirandulason részt
vett a ceglédi és a jaszapati kirendeltség tagcsoportja-
nak tébb tagja és csaladja is.

Ezen a nyaron a Gemenci-erdé és Pécs volt az uticél.

Szombaton, az elsé napon a gemenci kisvastton
utaztunk végig, mintegy 30 km hosszan. Az év legmele-
gebb napjan megtekintettitk a Gemenci Termé-
szetvédelmi Terllet egy részét, rovid sétat tettiink a
Duna-parton és az idegenforgalmi kézpontban. A napot
az erdészet éttermében fejeztiik be, ahol béséges mar-
hap6rkéit varta az elfaradt természetjarékat.

Az éjszakat Pécsen t6ltttik és vasarnap a kirandulék
a varos nevezetességeivel, idegenforgalmi iatvanyos-
sagaival ismerkedtek meg szabad program keretében.
Maradandé élmény volt a sok mizeum, a szamtalan
miemiék-épuiet, valamint a Zsolnai és a Vasarely mun-
kassagat bemutatd kiallitas. Eljutottak az dtitarsak a
Misina-tetén 1évé tv-toronyba is, ahol felejthetetien pa-
norama tarult eléjik.

A korabbi években mar sikeres kirdnduldsa volt a
tagcsoportnak Egerbe, Gyulara, Lillafliredre és két nya-
ron a tiszakécskei termalfiirdébe.

(batka)

Miskolc, Tiszal padlyauadvar olvasovaroter-
me — ahol naponta obb szdz utas forau/
meg — ad helyet annak a kidllitdssorozat-
nak, amelyet az allomasfondkség és a Vas-
vtasok Vorosmarty Mdavelbdési Hiza szer-
vez.

A vdrotermy tdriaton bemutatkozasys lehe-
10séget biztositanak hivatisos és amator
festok szamadra.

Az dllomdson a varakozas perceit kultu-
réalt kKordimeények kozott tolthetik az utasok,

Kiallitasi lehefosegek

aKik a vendegkonyvi bejegyzések szerint
haldsak a kezdeményezésért.

A szervezok kérik a vasutas kollégdkat,
hogy kornyezetikben — elsésorban vasutas
— 610, alkoto hivatdsos és armaror festok
részére ajanijak a kidllitdsr lehetoseget.

Erdekiddésikre felvildgositdst adnak a
muveléaesi hdz aolgozor a 04/15-54-es fe-
lefonon. Levélcim.: 3530 Miskolc, Lenke u.
14/a.
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Vill. VASUTMODELL
PARADE PECSETT

7997. november 29-30-an,
10-18 ora kozott
a Szivdrvany Gyermekhdzban
(7633 Pécs, ar. Veress E. u. 6.)

A kidllitas megkozelitheld a vasultdllomasro!
4-es s 20-as aulobusszal,
a Mdjégpalya megalloto! 2 percre.
Magyarorszdg legnagyobb,

N-es klublterepasztal-rendszere,
N-es és HO-ds moalirendszerex,
Vitrinmode//ek,
Videofiimveltités és szaktandcsadas,
Jatékterepaszitalok,
Vasutmodellek €s tarfozeékok vasara,
valamint SzZamos éroekesseéq lathalo,
melynek megtekintésere
minden kis és naqy vasdtbaratot
szeretette/ var:
az E/sd Peécsi lfjusdgi Vasutmodellezé
Klub
Bévebb informdcio:
szerddn 8s csutortokon 16—19 oralg
a 72/253-477/25 melléken.

'MOSZ-LAP, 1998

. Tajékozialjuk lagsdgqunkat. hogy a

. Mozdonyvezeldk Lapja és a Mozdony-
vezeldk Evkonyve 1998. évi eldfizeté- -
Sét a lagcsoporti tisziségviseloknél
lehetmegtenni, .
A lap évi eldfizetési dja: 400 Ft,
Az évkonyv dra: 150 Ft.

A koz-rend-or-e

Anonim ur a rend mester ore,

K7 8rmester volf még eqyelore,
Szokdsos esti uljét jar,

HJ tdrsa, és bardya,

Kinek 1Q-ja magasabb volt né/a,
Nyakig bekdtve, kinzo ldzbarn,

Fekdadt ben az ebkorhdzban.

lgy hét egediil ment az esti csendben,
E’s megdllt minden nagyobb f4nl,

Hisz & semn volt fobb a tdrsand.

Ekkor este eqy holgyike,

Felmenveén a tizedlikre,

Haldlos sikolyt kidltva az éjbe,

Vetette le magét az ongyitkos mélybe.
Es a sors nem volf csalafinta,
~Newton miatt’, /ett palacsinia.

Nos hdsdnk a rend mester ore

Tanuk kozdl kilépve, ment elore,
Felvenni az aoatokat,

Leirni a ldtoftakat

Formanyomtatvdnyt véve kézbe,
Minaen fonfosat észbe vésve,
A kbvetkezoket irfa be:
Az eset: fe

Kelle: nem

Neme: nem hét. Es lecsapta a tollidt
Majd inkdbb szoban, ezt a kukédba I16kém,
Sok hilye kérdéssel tele a ... hocjpelom.
Ellendrzd uyat a parkban folytatia,

Ez volt a csavargok széles biroaalma,
Ahol megtdriént sokminden, no ae flyet?
A 10 szélén partra vetett aranyhal liheg.
Doby vissza és nem ér banat,

SOt kivdnhatsz még hédrmat!

Jonapot kivanok! nydszorogte,

Es a halat visszalokte.

M4st kérj te balga, eqydgyu lélek!
Akkor személyit, jogstt, forgalmit kérek/!
A hal a farkdval nagyot csapott,

Ott hagyott rendort, ,csapot, papot”.
Anonim Ur, a rend mester ore.

K7 kbzrendor volf még egyelore.

vamosi Janos
- Szerencs
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SPORT * SPORT * SPORT * SPORT * SPORT

MOSZ-KUPA OSZI FORDULO - VL.
EGYED ARPAD EMLEKTORNA
PECSI TERULET

Osszel hagyoményosan Dombévar adott otthont a teri- Kiléndijasok:

let labdazsongidreinek. Kellemes idében, j6 hangulat-

ban az alabbi eredmények szulettek. Legjobb kapus: Heimiiller Jozser Pécs |.
Nagykanizsa — Dombdvar 1:7 Golkiraly: Bojds Csaba, Bataszék.
Pécs | — Bataszék 4:1 Legsportszertbb jatékos: Vasas Viktor, Bataszék
Kaposvar — Pécs 1l 6:2
Kaposvar — Nagykanizsa 5:0 6Szl VEGEREDMENY
Dombdévar — Bataszék 2:0
Pécs | — Pécs I 9:1
Nagykanizsa — Pécs | 05 Pécs 1 4 1 0]2)| 6} 13
Kaposvar — Dombovar 1:0 DombGvar 3/ 1| 1116 7{10
Pécs Il - Bataszék 1:11 .
Bataszék — Kaposvar 4:2 Bataszék 3| 0] 2125 9] 9
Pécs | — Dombévar 33 ;
Pécs Il — Nagykanizsa 2:1 Kaposvar 3 0 2|18 719
Bataszék — Nagykanizsa 9:0 Pécs I 1 0 4 | 8|31 3
ng’:sgfgr _P,fgfs'“ l;g Nagykanizsa olols5]2]|28]0
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A MAV Rt. dolgozéi részére Budapest vagy kdrnyéke, zoldovezet
terileten rendkivil el6nyss feltételekkel torténd telekvésaridsi és la-
késépitési lehetbség biztositasét tervezi.

A telekvasdrlas és lakdsépités sorén - az eladd éltal biztositott -
részletfizetési kedvezmény, kiemelten kedvez6 hitelkonstrukcio, vala-
minta MAV Rt. Kollektiv Szerz6désében leirtaknak megfelel6en lakés-
célU kdlcsdnnyuijtds és egyéb tdmogatas igényelhetd.

Megfelel6 iétszamu dolgozéi érdekiédés esetén, a MAV Rt. a fenti
feltételeket biztositva, megszervezi a telek addsvételét, az épités
kivitelezését és kdzrem(ikodik a kedvezményes hitel, valamint alakés-
célU kdlcsdnnyijtas és egyéb tAmogatas iranti lgyintézésben.

Ezért kérjik elbzetes jelentkezésiket irdsban az aldbbi cimre

Rendkiviil kedvezé telekvasarlasi és lakasépitési lehetOség

eljuttatni: MAV Rt. Vezérigazgatésdg, Befektetéskezeld Fosztalya,
1062 Budapest, Andréssy Ut 73--75. Duchon Gyula f6munkatérs ré-
szére |. em. 163/a sz. Felvilagosités a 37-83 vasitizemi és a 342
8577 postai telefonon kérhetd.

Ajelentkez6k az aldbbi adatokat kozdljék: Név, szolgalati beosztas,
lakds vagy munkahelylk postacime, telefon/fax.

Kell6 |étszamU jelentkezés esetén a jelentkezBknek részletes adat-
lapot kell kitbitenitk, melyek értékelést kdvetGen keriilnek elbirélasra.

Ajelentkezk adatlapjait bizalmasan kezeljik!

Vérjuk érdeki6désiket, bizva abban, hogy a MAV Rt. egyedil4li6
médon tud munkavallaléi, életkériiményeinek javitdsaban kdzremi-
kodni.

Tudjuk hany ora van!

Mozdonyvezetdi létszam és szolgalati 6ra, 1997. év 9. h6 22 munkanap

Szolgalat Ailo- Szolg. Kifizetett Kot. 6ra Szolgalat Allo- Szolg. Kifizetett Kot. bra
hely many ora tiléra ,~"6ra hely many &a tikora ,~"6ra

Bp. Ferencvaros 345 46312 629 9 175 Szeged 112 15507 521 34 172
175 2 [t} 175 6 0

Bp. Eszaki 245 33635 194 70 172 Békéscsaba 170 23563 324 42 172
167 1 0 7 2 0

Szoinok 322 43 342 157 47 172 Kiskunhalas 100 13740 N 13 172
168 1 0 169 1 0

Székesfehérvar 328 45 458 185 0 172 Szentees 223 32116 659 100 172
172 1 0 172 4 1

Bp. Déii 41 5680 168 0 172 Vészif 57 7260 1 0 172
177 5 0 166 0 0

Gyér 255 34947 108 7 172 Pécs 239 32394 295 55 172
167 1 0 169 2 0

Balassagyarmat 60 9584 0 0 172 Dombévar 244 35964 2704 19 172
169 0 0 184 14 0

Hatvan 128 18139 132 0 172 Nagykanizsa 190 26 740 438 75 172
170 1 0 170 3 0

Bp. Nyugati 5 700 12 0 172 Szombathely 210 27 216 1 372 172
175 3 0 162 0 2

" Mikolc 496 68 570 311 668 171 Celldomolk 188 23674 0 2012 172
162 1 2 150 0 13

Debrecen 361 49778 151 515 172 Tapolca 85 11 346 63 382 172
163 0 2 159 1 5

Nyiregyhaza 232 30 826 39 206 172 Zalaegerszeg 92 12 457 63 194 172
163 0 1 163 i 3

Zahony 145 19200 138 0 172 Halézat 4877 668 146 7384 4820 172
171 1 0 168 2 1

Kiadja: Mozdonyvezetk Szakszervezete

Felel6s kiad6: SIPOS JOZSEF

SzerkesztS: V. Laszlé Gyula

A szerkeszt6ség cime: 1087 Bp., Kerepesi ut 3.
Telefon/fax: 313-0818, 333-9540

Uzemi telefon: 01-16-62, 01-18-40, 01-19-90, 01-21-87
Késziilt a TYRAS Kft. nyomdaiizemében,

1202 Budapest, Lazér utca 38. Tel./fax: 284-3550
Felel6s vezetd: Andics Lészlé

Gyartasi szam: 97.161




