MozdonyvezetoR

hapja

A Mozdonyvezeidk Szakszervezete tajékoziato kiadvinya

VIII. Cvfolyam, 3. szdm

Alapitds éve: 1892

1998. marcius

AZ AUTONOM SZAKSZERVEZETEK SZOVETSEGENEK
STRATEGIAJA

Magyarorszagon 1988-ban a Tudomanyos Dolgozok Demokratikus
Szakszervezete megjelenesevel tenylegesen is pluralissa valt a
szakszervezetimozgalom. A gazdasagilag €s politikailag is valségos
evek utan arendszervaltas idejen bekovetkezettaz a szakszervezeti
,Gsrobbands”, amely az addigi monolit strukturat megszuntette. A
legnagyohb hazai szakszervezet szovetseg atalakult, a 19 dgazati
szakszervezetfelosztodottagazati, szakmaies retegkepviseletekre.
1990-ben kialakultes megjelentaz orszagos erdekegyeztetes szint-
jén 7 orszagos szakszervezeti szovetseg. AMagyar Szakszerveze-
tek Orszagos Szovetsege, a Szakszervezetek Egylttmikadési Fo-
rurna, az Autonom Szakszervezetek Orszagos Koordinacioja, a
Fuggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligdja,az Ertelmiségi
Szakszervezeti Tomoriiés a Munkastanacsok Orszagos Szdvetsé-
ge es a Szolidaritas Szakszervezeti Munkasszovetseg elnevezés-
sel.

Az Autonom Szakszervezetek Szovetsege es kulonosen annak veze-
tese érezte sajit feleldsségét a tarsadalombiztosttasi valasztdsokban
(1993) elszenvedett vereseg miatt. Mégis a tagszervezetek meghoztak
azta két stratéglai dontést, amely nyoman maig eljutottunk. Eqyfel6!
nem ,szaladtak szét’, masfeldl tényszerien elismertek, hogy az orszd-
gos koordinacioban, mint szervezeti formaban nincs tobb tartalék. Az
egyuttmaradas es a szovetsegge valas elhatarozasa éatsegftette az
ASZSZ-t ezen a mélyponton.

Eztjelzi, hogy az 1995 eviuzemi tanacsvalasztasokon mintegy 4%-kal
tudta novelni timogatottsagat, hogy az Erdekegyeztetd Tanacs mun-
kavalialéi oldatdn a harmadik legtobb mandatummal rendelkez8 sz6-
vetseq lett, vegezetul a tarsadalombiztositdsi onkormanyzatokban
" Jdvihagyta az ASZSZ 3. kengresszusa 1997, decemberdben.

megharomszorozta jeleniétdt, nem is beszelve a feligyeld-bizottsagi
helyekrdl. A szovetseg mind a volt SZOT-vagyon felosztasanak iigyé-
ben, mind a balatonszemesi vezetdi egyeztetes targyaban igyekezett
kozvetiteni a tobbi konfoderacio kozott, hiszen a ,,hid" szerepet véllalta.
Fentiek elérebocsatasas mellett merni kell a magyar munkavallalok, a
lakossag élethelyzetét, valamint a szakszervezeti kozallapotokat ah-
hoz, hogy kialakithassuk az ezredfordulon tdimutatd strategiankat,
kongresszusi ciklusokra tekintet nélkl.

Az eldzdekben vazolt torténeti rész utan megallapithaté, hogy
Magyarorszagon az elmult hét év soran nem javult a munkavalla-
10k helyzete.

1. A 10% koruli munkanelkuliseg, az ezen belif egyre névekvé tartos
munkanélkiiliség es a majdani EU csatlakozas elsd foglalkoztatasi
hatranyai stlyos gondokat jelentenek. Ezek mellett nem javultak a
szakszervezeti mikddés feltételei.

2. Osszességében esett a szakszervezeti szervezettshg szintje, a
helyi kollektiv szerzddések szama lecsokkent 500 ala és anem til erds
18 agazati kollektiv szerz6dés nem volt kepes attorni a kozepszintu'
erdekegyeztetes hianyanak hatdrait.

3. Sllyosbitja a helyzetet, hogy gyakorlatilag nincs szakszervezeti
képzés, egyre nd a tavolsag az uj es nemzetkozi vallalkozasok me-
nedzsmentje es a szakszervezeti vezetdk felkeszultsege kozott.

4. Kbzvéleménykutatésok alapjan ismert, hogy a tarsadalmi intézmé-
nyek tekinteteben a szakszervezetek tamogatottsaga a legkisebb.
Amagyarorszagiszakszervezetipluralizmus kialakulasamindezek mel-
lett fontos, demokratikus tényezbje a tarsadalmi fejl§désnek, de 0]
tartalekok uj érdekérvényesité erék kihordbsa mar nem vérhaté
ettél az atalakulastol.
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A valos érdektagolisdg (koziizemek, kbzszolgalat, vallalkozdsok) mel-
letta politikai erdtérben keletkezett struktirak meggyongyiltek, a kont-
raattitid elvesztette szervezberejét.

5. Nem tisztazott a szakszervezetek és a parlament kapcsolata, a
szakszervezetek és a kormany viszonya, a szakszervezetek ésa civil
szervezOdések egyitimozgéasa. Hazankban a szakszervezetek egyik
alapvetd feladata a hatalom ellendrzése és sziikség esetén annak
korldtozdsa.

6. Az orszagos szakszervezetl szhvetségek reprezentativitasanak
kérdése feltehetbleg 1998-ban rendezddik. Ez azt jelent, hogy az
Uzemi és a kbzalkalmazotti tandcsvalasztasoknal elért timegatottsagi
szintlesz a meghatdroz6 az Erdekegyeztetd Tandcsban valo részvétel-
hez. (Az eddigi el6zetes térgyaldsok a 10%-os kiiszobot jelolték meg
elfogadhatd mértéknek.)

7. Az Autoném Szakszervezetek Szdvetsége szédmdra - stratéglal
helyzete miatt - két alapveld érdekérvényesitési forma adadik, mert a
munkéhaté csak a szakmallag felkészalt és akcioképes szakszer-
vezetekkel hajlandé komolyan targyalni.

8. Akillonboz6 szintd targyalasok mogott mindig készenletben kell
tarianl a sztrajkot, mint kdzbensd eszkdzt, A munkavalalok gazda-
sagi s szocidlis érdekeik védelmében csak ezzel az eszkozzel tudjak
kiegyenliteni azt a gazdasagi és jogi eréhataimat, amely tartésan a
munkaltatok oldalan 4l

9. Az lizemi tanacsok 1993 évi megjelenése Ota zajlik egy kilonds vita
Magyarorszagon. Tobb vezetd politikus és szakszervezetivezetd Is
azon véleményének ad hangot, melynek alapjdn a szakszerveze-
teknek agymond ki kellene vonulini a munkahelyekrdl azzal, hogy
Jogositvanyalkat hatrahagyndk az ott mikddé dzeml tanécsok
szamadra, s6t azttandcsoljak, hogy a szakszervezeli tagok és tisztség-
viselfk adjak &t a helyiket a nem szervezett dolgozoknak az lzem|
tandcsokban.

Vélhetden ez lenne a magyar szakszervezeli mozgalom tGrignetének
mélypontja, a helyi érdekegyeztetés likvidaiasa.

10. Az Autondm Szakszervezelek Szdvetsége gy Is felfoghato,
mint kdzizem| szdvetség. Az ezen & terlleten dolgozok specialis
képzettsége nem minden esetben konvertalhatd a valialkozasi szintter-
re, az it dolgozék munkajogi helyzete nem tikrozGdik vissza @ Munka
Térvénykdnyvben, az llyen izemekben, munkahelyeken dolgozék csak
erdsen korlatozott sztrajkjoggal rendelkeznek.

Az Autonoém Szakszervezetek SzGvetségének 3. Kongresszusa olyan
hétéves idGszakot zar le, amely sikereket és kudarcokatis hozott, és
1993-ban dontottink, mely szerint a fagszervezetek egyitt maradiak
és a koordindciot szovetséggé alakitottuk. Most ismét stratégial don-
tések el6tt dllunk.

Az Autondm Szakszervezetek Szovetségének tarsadaimi ismertsége
és elismertsége ényegesen kisebb, mint munkajanak eredménye.

Ha a szbvetség nem keresi meg azokra a tarsadalmi kerdésekre és
problémaékra sajat vaiaszait, amelyek ma leginkabb foglalkoztatiak a
munkavallalokat, az orszag polgdrail, akkor jelenlegi harmadik helyln-
ket gyorsan elveszithefjik, akkor nem kerilink kapesolatba a tarsada-
lom egyéb szervezGdéseivel, nem lesz befolyasunk a kialakitando
politikai dontésekre.

Az Autondm Szakszervezelek Szbvetségének a kdvetkezd évek-
ben olyan arculatot, olyan stratégiat kell kialakitania, amellyel

“biztosianli chet az altala képviselt munkavallalok gazdasagi és
szocialis érdekeinek ndvekvd érvényesilését, llletve a jelentds

Starsadalmi kérdések megvalaszolisaval a lakosség, az éllampol-

3g4rok jovbbeni helyzetének javitasat. Ennek érdekében:

21, Csak a valds munkavallaléi érdektagoltsag jelentheti azt a rendezd-
elvet, amely alapjan tartésan kialakuthat Magyarorszagon az (j érdek-
védelmi struktira a kozdzemeknél, a kdzszolgaltatasnal és a vallalko-

=zdsoknal.

2. Dontenikell az orszagos szakszervezeti szdvetségek reprezentativi-

tasi kérdésében, amelyre 6 alkalmat szolgaltat az 1998-ban esedékes
izemi és kozalkalmazotti tandcsvalasztas, Az Erdekegyeztetd Tandcs
munkavalialéioldaldn a legalabb 10%-0s timogatottsaggal bird szdvet-
ségek foglalhatndnak helyet.

3. Sem az izemekbdl, sem mds munkahelyekrdl nem vonulhatnak kia
szakszervezetek 8s nem adhafiak at a helyiket az Uzemi és kozalkal-
mazotti tandcsokban a nem szervezett dolgozoknak.

4. Meg kell talaini azt @ megoldast, hogy a szakszervezeti tagsag és
azok képviseldinek munkaja nyoman elért eredményekbdl részesild
nem szervezett dolgozok is jaruljanak hozza a szakszervezetek miiko-
dési koltségeihez.

5. El kellérni, hogy a szakszervezeti tisztségviselok szamara biztosfott
munkaidd-kedvezmény szamitdsi alapja ne csupdn a szakszervezeti
taglétszam, hanem a kollektiv megéllapodésok személyi hatdlya ala
tartozé munkavallaléi osszlétszam legyen a kiindulé adat.

6. Meg kell akaddlyozni, hogy a sztrajkrol sz610 1989. éviVIl. sz.térveny
Ugy valtozzon meg, ahogy ezta mostani kormany tervezi. Nem kerdilhet
sor szirajk idején a kizarasra és a vitazd felek helyett nem ddntheti el
pariamenti bizottsag .a még elégséges szolgaltatas” szintjet.

7. A magyarorszagi szakszervezeli szervezelséq visszaesésével
szemben tovabb kell erdsiteni és fejleszteni az Erdekegyeztetd Tana-
csot, ki kell alakitania valdban mikoddkepes kozépszintl érdekegyez-
fetést

8. Uj szakszervezeti feladatként vallaini kell a beleszolast - nemcsak
az Gnkorméanyzatok megalakuldsanal - a tarsadalombiztositasi dnkor-
ményzatok munkajaba, vallaini kell az 4] nyugdijrendszer bevezetésé-
bdlazokata feladatokat, amelyek a munkavallalok dontéseit seqitik eld,
Nem kerillhetd meg a tobbi szovetséghez valé viszonyunk meghataro-
zasa, til az eddig kévetett altalanossagekon. Olyanna kell formaini a
szbvetséq arculatdt, amely visszatiikrdzi az orszagos érdekegyeztetes-
ben elfoglalt helylnket, jelentdséginket és nem ulolsdsorban felelds-
ségunket.

Az Autonom Szakszervezetek Szbvetsége az el6zGekben sorolt
feladatoknak akkor tud megfeleinl, ha a szvetségen beldl valtoz-
tatni tud eddigl munkajén.

1. Az Autondm Szakszervezetek Szovetsége a harmadik legnagyobb
érdekvedelmi tomorilés az orszagos szakszervezeli szovetségek ko-
z0Mt, de a tarsadalmiismertsége és elismertsége nem all aranyban sem
ezzel a hellyel, sem eddigi eredményeivel. At kell torni azt a falat, amely
a szdvetséget ma még elvélasztia a tarsadalomtol,

2. Aszovetség tagszervezeteiarra hoztak ltre tarsuldsukat, hogy kozos
érdekeiket megfogalmazzak és a kilénbdz6 targyalasi szinteken kép-
viseljek azokat Ez az egylttmikodés csak akkor valésulhat meg, ha
minden tagszervezet egydntetien és azonos mértékben tudja valialni
a szdvetséget.

3. Az ASZSZ-nek erdsitenie kell kozizemi szovetségijellegét, meg kell
teremtenie az itt foglalkoztatottak sajatos munkajogi kornyezetét, ami
javitia munkaerdpiaci helyzetiket.

4. Feladatainak elldtasa érdekében a szovetség koteles kialakitani egy
U] szemléletd és mikodokeépes képzési rendszert.

5. A szbvetség Ujra hatdrozza meg a tobbi orszagos szakszervezeli
szdvetséghez vald viszonyat jelezve aztis, hogy sajat reprezentativitd-
sdta hazai munkavallaloi timogatottsag mértekébdl és nem a nemzet-
kdzi szakszervezeti szdvetségekhez vald tartozdsbol vezetile.

6. Az Autondm Szakszervezetek Szovetségének el kell végezniaztaz
arculatépitést, amely hitelesebb képet mutat errél a tomarilésrdl. A
munkavallalok és a lakossdg helyzetét érintd tarsadalmi kérdésekre
meg kel fogalmazni azokat a valaszokat, amelyeket képviselni tudunk
az érdekegyeztetés minden szintjén.

Budapest, 1997. december 10-11.
Dr. Borsik Jénos
ASZSZ tarselndk
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ALLASFOGLALAS
Ahogyan Magyarorszdgon 1988-  s6 vitdk ellenére céljuk, hogy aves-  szervezete, a Vasiti Dolgozok Sza-
ban, hgy a Magyar vasutak  vitndl foglalkoztatott tobb tizezer bad Szakszervezete Q aMozdony-
teriiletén 1989-ben létrejott aszak-  ember sorsa megnyugtatSan alakul-  vezetbk Szokszervezete kezdemé-
szervezeti pluralizmus. A kbzel ki-  jon, tdrsadalmi elismertségiik mind  nyeztea Vasiiti Erdekegyeztet6 Ta:
lent év fontostapasztalatokkal szol-  erkolesi, mind anyagi értékekben iS  ndcs munkavallaléi oldaldnak 4tala-
galt. kifejez6djon. kit4sét dgy, hogy abban csak arep-
Sok 6s nehéz, sztrijkokkal és A nam reprezentetiv szakszerveze- rezentatfv szakszervezetek képvi-
sztrijkfenyegetésekkel iSterhelt tAr-  tek — j6 szdndékukat nem megkér-  seltethetik magukat.
gyaldson jutott til a vasiti érdeke-  dGjelezve —érdemimédon nentud- A munkiltaté nem zarkézott € a
gyeztetés az elmilt években. Az  tdk befoly4solni atirgyaldsok sike-  javaslattl és véllalta, hogy a hatd-
1991 6ta miksds Vasin Erdeke- rtét, vagy éppen eredménytelensé-  lyos torvények szerinti kapcsolatot
gyeztetd Tandcs (VET) tapasztalatai  gét. fenntartja anem reprezentativ szak-
azt mutatjdk, hogy afoglalkozatds- A hdrom reprezentativ szakszerve-  szervezetekkel is mint ahogyan a
161, abéremelésrdl és mis,amurka  zet gy itéli meg, hogy tovabb kel  hdrom reprezentativ szakszervezet
vallalék érdekeit szolgdlé megélla- 1épni a vasiiti érdekegyeztetés fg-  is— més formédban mint eddig — kész
podasokr6l folytatott tirgyalssokaz  lesztésében. Attekinthet6, amunka  konzultdlni ezekkel az érdekvédel-
ut6bbi id6ben indokolatlanul lelas-  véllalék szdmdra is kovethet6 tir-  mi tomoriilésekkel.
sultak. gyaldsos helyzetet, érdekvédelmi Meggy6z6désiink, hogy ezzel avil-
A Vastasok Szakszervezete, aVas-  struktdrat kel kialakitani, Ez nen  toztatdssal javul az érdekvédelmi
iiti Dolgozék Szabad Szakszerveze-  zérja ki és nan iSakaddlyozhatjadj  munka feltétele avasitnal, szaksze-
te és a Mozdonyvezet6k Szakszer- Szakszarvezeteklétrejottét, dehaaz  rdbb, felelGsségteljesebb és fGként
vezete jelenti maazt areprezentati-  dj kezdemények nam tudnak repre-  eredményesebb targyaldsokat tu-
vitist, amely kell§ timogatottsdggal  zentativva valni, akkor indokolatlar  dunk folytatni a vasutas munkavél-
és kell6 felelGsséggel bir a vasiti  nulelnehezitik afolyamatosérdeke-  lal6k érdekében.
érdekegyeztetés folyamatdban, Bd-  gyeztetést. Ezért aVesutask Szak-  Budgpest, 1998. februdr 17.
Vasutasok Vasiiti Dolgozék Mozdonyvezettk
Szakszervezete Szabad Sz rvezete Szakszervezete
AMAVRt. és a hérom reprezentativ szak szer vezet médositotta a Kollektiv Szerz6dést és a Vasiiti Erdek-
egyeztetd Tanacs Ugyrendjét. A A T atovabbiakban a harom szakszer vezet és a munkéltaté képviselbibol
all,
B.J.

L A
Botrany a davos gazdasagl férumon
Szakszervezeti vezetlk éles kritikdja
PARIZSI TUDOSITONKTOL minden negyedik gyerek szegény csaladban sziiletik, s

Alapjaiban kérdéjelezték meg aliberidis-monetarists poli-
tikat adavosvildggazdasagi férumra meghivott szakszer-
vezeti vezet6k. Altaldnos vélemény szerinta munkavalla-
16k képvisel6i még soha ilyen élesen nem fogamaztak
Davodan, mint az idén.

Philippe Jennings, az Alkalmazottak Nemzetkozi Szovetsé-
gének f6titkdra példdul kijelentette: ,a kormdnyok és a
véllalatvezetdk tobbsége elveszitette realitAsérzékét; az
IMF pedig szenvedést kényszerit orszigokra, milliék ve-
szftik el dlldsukat, s jutnak aszegénységi szint &

A legkembnyebben Davoshan John Sweeney, a tekintélyes
amerikai AFL-ClOelndke fogalmazott. Az ,,amerikai cso-
da' fondksagair6l szélva hangoztatta, hogy amerikaiak
egyre tobbet és egyre keményebben dolgoznak, de ma is

munkéval rendelkez6k 5todének sem telik betegbiztositas-
ra — A névekedés gylimdlcseit egy maroknyi ember sajati-
totta ki - mondta az AFL-CIO elndke, aki Szerint az idén
egymilli6 munkahely sziinik meg Amerikdban. Sweeney
lestijt6 képet festett aglobalizal6ddsrol is — Nézzenek szét
a vildgban - Japanban recesszi6 van, Azsidban vilsig;
Oroszorszdgban primitfv és maffi6z6 kapitalizmus alakul
ki; Eur6pa stagndl; Afrikdban csak a befektet6k profitdlnak;
Latin-Amerikasodrédik — hangoztatta.
A jelenlevé iizletemberek egy része francia sajtéjelentések
szerint ,botrdnyosnak” mindsitette a szakszervezeti fel-
sz6laldsokat, s6t megkérddjelezte aszakszervezetek davo-
S meghivésdnak értelmét.

LT

(Népszabadsdg, 1998. februdr)
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MEGKERDEZTUK

KERDES:
Most, hogy kézhez kaptuk az idei év elsG fizetését, mi a
véleménye annak Osszegszeriségérdl?

VALASZOK:

Sz. G. Pdapa Vontatdsi Kirendeltség

A szakszervezetnek ez egy komoly elbrelépés ismét.
Nehéz harcok eldzték ezt meg, de sajnos nem igazdn
lehet az ember elégedett, mivel sok a levonis. Az ered-
mények nem tiikrz6dnek a szdmokban. Soros eldrelé-
péssel 5000 Ft-tal vittem tbbet haza.

*

T. J. Debrecen Vontatdsi F 6nokség

Nagyon kevés, elégedetlen vagyok vele, Kb. 3—<000
Frt-tal kapram 16bb fizetést. Legaldbb 10 000 Fi-tal tob-
bet kellett volna elérniink, vagy legaldbb 20%-o0s eme-
lést, azért irtuk ald kozel 100%-osan, hogy képesek
vagyunk tovdbb keményiteni. En 20% alatt széba sem
dlitam volna a munkdltatoval. Nem azért kiildtiik oda az
embereket, hogy 14,7%-ban megegyezzenek.

%*

L. J. Piispokladdny VontatdsiKirendeltség

Hiét ez ennyi, kevés. Beletbrddtiink, de egyébként Osz-
szességében elégedett vagyok. 67000 Ft-tal keresek
t6bbet, Oriiljiink hogy ennyit is ki tudtunk harcolni.

*

T. S. Vésztd Vontatdsi Kirendeliség

Jelentdsebb emelkedést nem nagyon lehet észrevenni,
flleg az adé mian. Ndlunk sok az érahidny: igy kb.
2-3000 Ft-tal kaptam tobb fizetést, de ha kilenne a
katelezd ordnk, jobban ldtszana a kiilonbség., Elégedett
nem vagyok.

&

Annak ellenére, hogy a kérdésekre a kollégidknak a
meglepetésen til, pontos adatok nélkiil kellett vala-
szolniuk, koszonom vdlaszaikat. Rendhagy6é médon
engedtessék meg, hogy a rovat szerkesztdje a sajat
pontos adatait is kozzétegye az 1997, illetve az 1998
év janudr havi bérfizetési adatok alapjan.
1997. febr. 10-én és 1998. febr. 10-én kapott nett6 bér
kozotti differencia + 6166 Ft, a soros el6relépés nélkiil
a 14. fizetési osztily 8-as bértételében.

K. L.

MEGKERDEZTUK

Gépészeli Erdekegyezietd Tandcs keretében meg-
kezdédtek az 1998 évj létszamtervek egyeztetd meg-
beszélései. Az eléterjesztés értelmében a GSZ| sza-
méra tervbe vett létszamesdkkenss mintegy 460 f6. A
szolgélati helyakre lebontott terv alapjén a helyi szak-
szervazetek és UT-k targyaljak az elképzeléseket. Az
sgyeztetett I6tszamtervek alapjana VET is napirendre
t0zi a létszamtervek megvitatasat. L

Juhdsz Gyula szakigazgato urtajékoztatast adott ar-
r6l, hogy ebben az évben jelentds szervezeti intézke-
dések nem varhaték. Vontatasi f6nokségek tovabbi
Osszevonasa sem szerepel az 1998 évi elképzelések-
ben.

Ulésszelt a sza’klgazgatéség teriiletén maksds UT
elndkdk féruma. Sardi Jend Ur, a szakigazgaté helyet-
tese atfogd tajékoztatast adott a 27 UT eindknek az
elmilt év gazdalkodasardl, az 1998 8vi lehetdségek-
r8l. A jelenlévak a kdzelgs UT valasztasokkal kapeso-
latban gondolatokat cseréltek a gépészetnél kialaki-
tandé participéacios lehetdségekrol. Tajékoztatast kap-
tak a szakigazgatésagon feldllitott ,Joléti és Szocidlis
Bizottsag” elmult évi tevékenységérdl.

A GSZ/ dtadta a MOSZ-nak — palyaszam szerinti
bontasban — azoknak a vontatéiarmiiveknek a listajat,
amelyeket az 1997. decamber 31-i megallapodasok-
ban foglaitak szerint ebben az évben lgy kell atalaki-
tani, hogy a mozdonyszemelyzet munkahelyi kériiimé-
nyseit jelentds médon pozitiv iranyba befolyasolja.

A MOSZ irasban juttatta kifejezésre, hogy az egész-
séges ivovizellatas kapcsan elfogadhatatlan megol-
dasnak tartja a szemeélyre kiadott termoszokat. Ra-
gaszkodunk a palackozott ellatasi formahoz.

Informécidink szennta MAV Rt. 1998. mércius 1--j6t6]
tervezi a fékutasitds médositésat. Az elézetes véle-
ménykérés ellenére nem vették figyelembe a MOSZ
olyan iranyu javaslatait, amely az eges vonatok fék-
probabarca kidlltasat (megsziintetésat) oly médon va-
I6sitana meg, amely az egyszerUsités iranyéba hatna.
Az Ugyben levelet intéztink Kukely Marton vezér-
igazgaté-helyettes tirhoz, hogy ismételten vizsgaltas-
sa felll a nevezett kérdést, mivel az a tobbletadmi-
nisztracion tul a Szakagi- és Helyi Fliggelékekben
rendszeresitett valtasi format {repll6 valtas) lehetet-
lenné teszi, illetve vonatkéséseket indukal.

Ugy tudjuk, hogy — az illetékes UTk véleményének
kikérése nélkil — a Szombathelyi Jarmijavité Kit-be
apportalltak a celldomolki ,B" tlpusi kocsijavitéhoz
tartozo j6léti 6s szocidlis intézményeket!

Szintén UT hatdskdrt sért az az intézkedés, amely
nyoman a Tatai Uti szallashelyeket piaci alapon, egye-
temi hallgatéknak adtdk bérbe, Egyébként ezek a
szallashelyek a MAV altal indftott tanfolyamok hallgatéi
részére vannak fenntartva. Az intézkedés miatt az
atképzés mozdonyvezets tanfoliam hallgatéi tavoli
{vsdg_‘_ okiy szallashelyen kerilinek elhelyezésre.

' Sipos Jézsef elndk
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Személyi jovedelemado 1998.

INGATLAN ATRUHAZASBOL
SZARMAZO JOVEDELEM

A szemelyl jovedelemadé-tdeveny szerint in-
gatlan a f8ld &s a fSlddel alkorbrészl kapeso-
latban allé minden dolog, kivéve a féldingat-
lan-mlajdonos viltozasa nélkill érékesitete
labon all6 termés, termény (pl. labon allé. fa),
Az ingatlan aruhazasbol szarmazo jovedel-
met azon a napon kell megszerzetinek tekin-
teni, amikor az errdl sz0l6 ervényes: szerzo-
dést a foldhivaalhoz benyhjtottak.

Az ingatlan megszerzése idGpontjanak azt a
napot kell tekinteni, amikor az errdl 52616
ervenyes szerzodest a f6ldhivatathoz — 1986,
jiling 1. elow szemzodés eseten az illetélchiva-
talhoz — benyhjrottik. Orbksép esetén az
orokség megnylltanak napjat kell a szerzés
idépontjinak tekinteni,

Azokban az eserekben, amikor a megszerzert
ingatlanea 4 tulajdonos épitert, majd azt eladja,
a szerzes idopontjat a fBldteriler mlajdonjo-
ganak megszerzési idopontjaban kell megha-
tirozni, Tehat, ha valaki pl. 20 éve drikélr
egy epitési tellet, amelyre most nyaralot épi-
tett, majd azt a befejezest kévetden eladja
(tlermészetesen o telekkel egyiitt), -az ebbél
szirmazo jGvedelmét, mint ez a késabbiekbal
kideriil nem terheli adofizerési korelezetség,
Az ingatlan értckesiteschol szarmazo jovedel-
maet az cladassal elért bevetelbal kiinelulva kell
megallapitani. Beverelnek az errél 52016 szer-
20déshen, vagy ha aezt birésag vagy hatosig
hatirozta meg, akkor az abban r6gzitett teljes
bsszeget kell tekinteni. Az ingatanok csercje
escten A cseret ugy kell tekinteni; mintha a
felek adagvéreli szerzbdest kotsttek volna, ipy
az clért bevetel a szerzodésben feltinteren
érick, vagy ha ilyen nines, akkor az az érrck,
amelyet az illeték mepillapitasanal figyelembe
vettek. Azokban az csetekben, amikor az
ingatanulajdonjog valtozisa apportalas miatt
kivetkezik be, a maginszemely bevételenek
azt az Osszeget kell tekinteni, amely értéken
a tarsasag az apportot clfogadra,

Az ily médon meghatrozott bevetelbdl a
jovedelmet Ggy kell megallapitani, hogy a
megszetzett beveérelbal le kell vonni a magan-
szemelyt — a volt mlajdonost — rerheld min-
den kiadist, amely az értékesiten ingatlannal
kapesolatban felmeriilt. Ipy kindasként kell
figyelembe venni azr az osszeget, amelyérr az
ingatlant eredetileg megvették, a mepszerzés-
sel kapcsolatos kiadasokar, pl. a szerzodes
dgyvedi dijar, a kdzvedtd jutalékdy, a megfi-
zetett illetéket drékseg esetén, Onkommany-
zattnl vasarolt lakas esetén a megszerzésre
forditott értéknek a szerzddes szerint teljes
veteldrat kell rekinteni. Tovabbi clszamolhato
kiadas az, amit az ingatlan forgalmi ertéker
noveld cellal forditottak az ingatlanra, ilyen a
kozmiivesités, kerités megépitése, a telek fak-
leal thirténd betelepitése, a lakohaz komfort-
fokozatanak novelése sth, Végiil pedig beve-
tel csGkkentd kbltség mindaz a kiadas, ami az

(részletek)
ingatlan értekesitésével kapesolatban meriile
fel, igy a hirderési dij, az esetleges kdzvetiibi
jutalék stb. Azokban az esetekben, amikor az
ingatlan megszerzésére forditort dsszeg bar-
milyen okbél nem allapithatd meg, — a tulaj-
donosként tett raforditasok érteket is Apyel-
men kiviill hagyva — az ingatanért kapott
vetelar T5%-dval kell & bevételr csokkenteni,
Tehat az eladasi ar 258%-4t kell jovedelemnek
tekinteni,
A kiszamitott jivedelmet az altalanos szaba-
lyok szerint 20%-0s linciris személyi jove-
delemad¢ terheli, amit a maganszemeélynek
a jovedelem megszerzésenek everdl adott
adébevallasiban feltiintetve és azzal egyide-
fleg kell megfizetni,
A vazolt médon kiszdmitott jBvedelmet
azonban — az értckesitert ingatan ereden
szerzési éve Ota dielt idodl figgden — 1998
évtdl kiilonbozd mértékek szerint kell
figyelembe venni.
Az ¢l6bb megismert szamitisi mod szerint
szamitott jovedelmer kell az adé alapjaként
fpyelembe venni, ha az adott ingatlan értéke-

‘sitése még a megszerzes eveben, vapy az azt

kévetd ot even beliil 1ortenik.

Az ezt kiivetd éviol, tehir a hatodik évid)
kexdadden a jovedelmet ngy kell megillapi-
tani, hogy a szamitout dsszeget csokkenteni
kell evenkent 10%-kal. lgy ha az enékesites
4 megszerzes evet kbvels

— a 6. evben wWrenik, a szimiton Gsszeg
10%-dval,

— a 7. évben torienik, a szamitott Osszeg
20Vo-aval,

— 4 8. évben torténik, a szamitow Gsszeg
30%e-aval,

— a Y. cvben torienik, a szamitott Osszeg
40%%6-aval,

— a 10. evben 6nenik, a szamiton dsszeg
50%-aval,

— a 11. évben toriénik, a szamitott Gsszeg
60°%0-Aval,

—a 12, évben 6nénik, a szamitott Heszeg
TP a-dval,

—a 13, évbed ténenik, a szamitot dsszeg
80°%-aval,

— a 14. evben 16rténik, a4 szamitwotr Osszeg
90%-val,

—a 15, évben, vagy késobb toriénik, a szami-
tott dsszeg 100%-aval.

Bz a rendelkezés lehetdséget ad arra, hogy
minden olyan ingatdanérickesites bevetele
adomentessé viljon, ahol az ingatan meg-
szetzese Ot tobb mint 15 év telt ¢l

A KAMATBOL SZARMAZO
JOVEDELEM

A kamatbol szarmazo bevérel egésze jBve-
delem, amely utin az ado mérteke 0%.

A lamat fogalmiat 4 tHeveny 65. §-ban rész-
letesen taglalja. Ebbol kiemelve néhany pél-
dat, a kovetkezok minostilnek kamawnak:

— a takarékbetét, a rakarcklevel, a devizabetet
kamata,

— a nyilvanosan forgalomba hozott ¢s forgal-
mazott, hitelviszonyt megtestesitd ertékpapir
hozadéka, ha azt a jogszabaly kamamak ne-
vez, ide értve azt az arfolyamnyereseger is,
amelyet az ilyen énékpapir névértéknél ala-
esonyabb (diszkont) dron tirénd kiboesatsa
esefén, a jegyzesi ir es a névenek kozdu a
kamar helyet kap az énékpapir lejaratakor a
maganszemely,

—a nyilvinosan forgalomba hozott befekte-
tési jegynek a befekretési alapokrdl szolo
trveny szerint hozama,

— a maganszemély altal nyujtott hitel (kol-
cson) kamata, felteve hogy a felszamitas id6-
szakaban ervenyes jegybanki alapkamator,
1996, december 31. vtani kélesonszerzodeés
esctében a szerzbdéskoiés idopontjaban érve-
nyes jegybanki alapkamator, annak legfeljebb
5%e-aval haladja meg,

— az énékpapirnak zart kibocsatasa szerzese
eseten, vagy zart forgalmazasa sorin clért
kamata, illetdleg a helyetre elért arfolyamnye-
rescp akkor, ha a felszamitis iddszakaban
ervénes jegybanki alapkamatot, 1996, decom-
ber 31-¢ utan vasrolt éntckpapir esetében az
crtekpapir megszerzesénck idGpontjaban er-
vényes jegybanki alapkamatot annak legfel-
jebb 5%-aval haladja meg;

Figyelem:

A kamat pontos meghatarozasa &s 4 részletes
szabalyok a tooveny 65, §-aban ralalhatok.

AZ ARFOLYAMNYERESEGBOL
SZARMAZO JOVEDELEM

Az arfolyamnyeresépbdl szarmazd beveétel —
e wirveny elterd rendelkezésének hianyaban —
egésze jOvedelem.

Az arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem
utin az adé mértéke 20%.

A maganszemély t6keszamldjan nyilvantar-
totn igazolt befekterés arfolyamnyeresege utan
az add mértéke 0%,

A wrvény 67, §-a szedint arfolyamnyercseg-
nek mindsiil az értékpapir clidegenitéséért
kapott bevételnek az érickpapir megszerzcsé-
re forditott dsszeget (értéket) meghaladt ré-
sze, kivéve ha azt a t6rvény kamatnak, vagy
egyeb jovedelemnek mindsiti.

Figyelem:

Az arfolyamnyereség fogalma, valamint az
ebbél szarmazo jovedelem szamitisa & a
vonatkozo reszletes szabélyok 4 drveny 67.
§-aban wmlalhatok.

A tokeszamlat nyito maganszemélyeknek le-
hetosegiik van befektetest adohitel igenyhe-
vetelére az 1995, évi CXVIL tdrvény 8. sz.
mellékletében ralilhato részletes szabalyok

szern

Viege
Apaviri Jozsef
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L lebunyja kék sremét ay ég,

avagy hosszi éjszakdk és fdazés nappal ok

»»J6 dolog, ha valaki torekvé, ha eéljai vannak, ha tokéle-
tesen akarja végezni a munkajét, desalyos hibat kovet e,
ha az igyekezet és a tirekvést fontosabbnak tartja, mint
azt, hogy kedvesen ¢&s tisztességesen banjon az emberek-
kd. Es nen adrt, mert akkor mésok isrendesek lesznek
hozz#. Hanem adrt, nart jobb véleménye lesz onmaga-
rol.” Robert Merton Solow

Nobel-dfjas amerikai kdzgazddsz

Tél van! A csupasz fik kozott fiirgén siklik 4t ajegesfuvallani
szél, fitogtatva Gserejét a kabdtjuk védelmébe burkol6z6 em-
bereknek. A dermeszt6 |levegd szinte észrevétleniil lop6zott
be a hizak kozé a hideg évszak kezdetén. Az els6 deres
reggelen még megcesodiltuk a fehérbe 6ltézott fiszalakat,
fakat, aztAn oz id6 miildsdval mar csk fancsali tekintettel
szemléltiik a borzong6s hagjnal himokét, kelletleniil véve tu-
domdsul, ismét fazva kell megtenniink munkahelyiinkig az
utat. A borongés égbolt lassan megszokotta vilik, morcos
arcunkra csk adecemberi hdesés tiindéri ldtvanya vardzsolt
némi mosolyt. A sz4lling6z6 h6 14tvanya Q az azt §vez6 puha
némasig békessége bekoltozik az emberbe Q nyugadomma
t5lti . Mostandban hamar besotétedik, akinti fények furcsin
megviltoztak, mintha nen ugyanaz a ldmpa vildgitana a
hézunk el dtt, mint amelyiket oly sokszor bdmultunk ny4ron a
nyitott ablakon keresztiil, jobb szérakozés hijin, a melegtol
nem tudvén aludni - mog bezzeg esziinkbe sam jut kitdmi az
ablakot. J6lesik nézni az iivegenkeresztiil afagybamértézott
természetet. A latvany meghittsége Q a szoba melegének
hatdsdra kénnyen tirrd |esz rgjtunk az 4lmoss4g; mostandban
azt vessziik Qzre, aluszékonyabbak vagyunk a szokédsosnal.
Nem véletleniil!

Szervezetiink érzékeny mészer! Alland6an jelzi mindazokat a
véltozdsokat, amdyek hatdssal vannak mikédésére; olykor-
olykor nem isvagyunk tudatiban annak, hogy testiink kézolni
akar valamit. Szdmos Olyan érzetet ismeriink, amdy testiink
4llapot jelentése: fdjdalom, €hség, fazas, szomjisdg, foradsag,
Almossag sth. Amikor ezen érzések valamelyike eluralkodik
rajtunk, akkor testiink arra figye meztet,sziiksége van valami-
re Tlyenkor csdekedeteinkben mindig fellelhet6k olyan moz-
gatérugdk, amelyek ezen sziikségletek kielégitését célozzak.
Példsul hafdzunk fellnizunk egy pulévert, dobunk atdzre még
egy hasdb fat vagy hadlmosak vagyunk aszunk egyet, esctleg
megiszunk egy kavét — kinek mi 4ll médjaban. A téli id6szak
bekdszontével hosszabbodnak az esték, tisbbet vagyurk sétét-
ben. Erre aciklikusan bekdszont6 eseményre iSreagal tetiink,
hiszen évezredek datt régzadoit szokasrél van szo!
Neuropszichol6giai megfigyelések szerint a sotétség még
mindig nagy hatdssal vans4dnk. Miel6tt Thomas Edison 1879-
ben feltaldlta az izz6ldmpét, az emberiség a napfény rabja
volt, az atlag ember éjjel még 9 6réanyit szundik4lt. Ma viszont
korszerd talalmanyok hada tart ébren benniinket: telefonok, a
tévé, az Internet vagy amunka. Taldn azt hissziik elég 6-7 6ra
alvk is, holott szervezetiink még csak most alkalmazkodik a
modem korhoz, tovdbbra IS megkoéveteli a maga jussdt; a
szakemberek szerint egy 4tlagos feln6ttmek nopi 8-8.5 6ra
alvisra lenne sziiksége. Az alvdsid6b6l vegyunk kénytelenek

lecsippenteni, hogy napi teendGinket el tudjuk végezni, vagy
szentelhessiink egy kis id6t a kedvelt id6téltésiinknek is
Koévetkezmény: Almossdg, cdkkend teljesitmény, bal esatek,
extleg betegség! Egy Amerikdban késziilt kimutatas szerint
az alvéshiinnyal Osszefiigg6 balesetek miatt évi 50 millidrd
dollarnyi kér éri az amerika gazdaségot! Az Amerikai Orsz4-
gos Kouziiti Kozlekedésbiztonsdgi Hivatal becslése szerint
évente 79-103 ezer autSbalesetet okoznak az dlmos amerikal
vezetdk, s ebb6l t6bb mint 1800 halélos végid. Vgon ndlunk
m ahdyzet?

Az 8lmoss4g napjdbankétszer timad: egyszer,amikor legtobb
ember 4gyban van (nagyjabol €jfélt6] hajnalig), utdna pedig
dél és délutdn négy kozott — sokan ezért szoktak ebéd utdn
lepihenni. Mi istérténik, mfg alszunk? Az els6 érdkban negy
mennyiségld nbvekedési hormon szabadul fel az agyalapi
mirigyb6l. Egyesszakértbk gy vélik, ez utal az alvas rendel-
tetésére, ami nam mds, mint a szbvetek helyredllitisa és
ijjaépitése. Az anyagcseremintegy 25 szazalékkal az dtlagos
nepi szint ald siillyed. A testhémérséklet kozel 1,5 fokkal
csokken anapi csticsériékhez képest. A gyors szemmozgassal -
jellemzett, dgynevezett REM-alv4s idGszakaiban a tet val6-
séggal megbénul, taldn hogy megévjon benniinket az dlom-
WIi mozdulatok végrehajtasdtol. A kipihent ember reakci6i-
dgehatdrozottan javul, jéval termelékenyebbek lennénk, ha
ragaszkodnénk a8 6rés alvashoz: egy dtlagember 45perc alatt
végezné ¢l azt a munkdt, mdy mod egy 6rdt igényel. FElEj-
szakdnyi ébrenlét i sakdr 50szazalékkal cs6kkentheti atermé-
szetes 6l6sejtek szdmat, mayek eltakaritjdk a vérbol a ferts-
zott sejteket. Akik tehat rendszeresen megkurtitjdk alvaside-
jiiket, azok kihivjdk meguk ellen abgt!

A washingtoni Walter Reed Katonai Kutat6intézet munkatér-
sa ébrenlétre kényszeritett danyok agy4nak gliikk6zanyagcse-
réjét vizsgalta. Mivel aagyat agliik6z — mas néven sz616cukor
- taplalja, a glitk6zfelhasznilis csokkenésével agondolkodis
islelassul. Tobb mint 24 érényi ébrenlét utdn akdr 17 szdza-
1ékos gliikézcstkkenést iS tapasztaltak az Gsszpontositdsért,
rovid tivii emlékezetért és problémamegoldasért felelSs agy-
kérgi teriileteken. A kialvatlansdg miatt 6rar6l 6rdra cdkkent
&z alanyok szamitdsi miveleteinek gyorsasiga és pontossiga.
Az alvk tehdt 1étfontossdgi mindazok szdmdra, akiknek 6n-
4lléan kel dijnteniiik vagy véltozé helyzetekhez kell alkal-
mazkodniuk. A firadt dme nan éppen kreativ, a firadt ala-
nyok észrevehetGen merevebbnek mutatkoztak a probléma-
megoldasban.

Egyeseknél el6re megjésolhaté a zsémbesség, ha nem
alusszdk ki magukat. Akik kevest aludtak, majd egy-két
pohdr italt fogyasztottak, arend6ri szonddzdson ugyanh e n -
tek, mégis tigy vezettek, mint akik teljesen ittasak,

A faradisdg és az dlmossig jelentGs veszélyforrést jelent a
biztonsagos kozlekedésre. Sajnos az életviteliink — meyben
meghatdrozo ahivatisunk jellege, sokszor nemteszi lehet6vé,
hogy kipihenjiikk magunkat. Ebben nagyrészt szerepe ven
egyéni szokdsainknak is, anelyeketa vezénylési szisztéma —
fajdalom — nern tud figyelembevenni. Azonban azt sem lenne
szabad elfelejteni: senkit6l sem vérhat6 €, hogy parancsra
dudion! Veres Gy6zb
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A kérdés ilyen forméiban val6 felvetése
bizonyara szokatlan, de mindenképpen
aktudlis,. A' kdztudatha egy tSrveny
értékét ‘az hatirozma meg, hogy
mennyite tartjak be, ill. a minderikod
hatalom mennyire tartatja azt e Az
1998. 02. 1-jért életbe lépert Pi2. sz
Utasitds és Friggelékeir az Orszigos
Vastl Szabilyzar elGirisai alapjan 2
K&zlekedési Fofeliigyeler Vasid Fel-
tigyelete hagyta jovi, eltérGen arégebbi
utasitisoktdl, melyek wvéllalad hatds-
kétben keriileek engedélyezésre. ‘T8t-
vény, melybdl a hatilya ald tartozo
munkavillaloknak rendszeresen vizs-
% t kell tenniiik.

dtvény, mely a munkavégzés sorin
bekovetkezert  rendkivitli  esemény
vagy baleset esetén védelmet nynije, be
nem tarthsa esetén viszant a felelGs-
ségrevonds blintetGjogi alapjat képezi.
Rendelkezéseit megviltozrami,
konnyiteni, engedményeket tenni pe-
dig csak atérvény megalkotdjanak wv

joga.
E révid bevezeto utdan kévetkezzen a
konkrét eset igazgardsigunk terileté-
6l, mely az utasitasok érrelmezésének
a fellegvira.

Mellékvonalunk  egyik
1993. aug. 15-t6] egyszerisitett forgal-
mi szolgalatot vezettek be.

vonalrészén

A 72 sz. Végrehajrisi Utasitist a
101754/1987. és a 102651/1989. sz.

tasitisok alapjin készitetrék ¢l Ehhez
csatoltak egy szam nélkili modosirast
thviratban, melyben a visszatérl sze-
relvényvonatnil engedélyezték a vo-
natkisérd nélkiili kozlekedést.

A hivatkozott utasitisok az Uzcmvigcli
Foosztily M kidx, &5 g MAV
ErtesitGjen kiviil kozzéterr hatilyos
umasidsok jegyzékében 10. sorszam
alatr jelentek meg.

Ertesitd Kiilsnszim, 1991)

A teriileti forgalmi osztily b 472. sz.
tiviratiban (01.26. 20 éra 50 perc) a
vezérigazgato Gr dontése értelmében
1998. OZM. 0 6ratdl életbe léptet az
4] F. 2 Utsitast és Fiiggelékeit. Egy-
ben felsorolja azokat az Ut &

sitisokat is, melyek ezzel
egyidejileg hatilyukat vesz-
tik. A felsorolasban szerepel
a 10. sorszam alatt elGjegy-

102651/1989. utasitis is.

MIT ER

az Utasitas, ha vasuti?

Ebb6l kévetkezik, hogy 2 72 sz. Uze-
mi Utasitis csak akkor maradhat érvé-
nyes, ha megfelel a 6. sz. Fiiggelek
elbirdsainak. A 6.12.1 pont viszont
nem engedélyezi vomat vonatkisérd
nélkili kézlekedését
A helyzet trthatatlannd vilik, 4z élet-
belépéstl kezdwe vonatkiséror kell ve-
zényelni a szerelvényvonatokhoz is
Valamit épni kell, hiszen nincs hozzi
sem létsim, sem kéltség, sem techno-
logia. Semimmi gond, a probléma meg-
oldhato, ﬁgyﬁem mindenki ismeri az
el6z6 tiviratot teljes terjedelmében.
Ujabb tivirat sziiletik, b 518 (1998. 01.
29.13 éra 25 perc) mely bekeril a
mozdonyvezetdk parancskényvébe is
Elsé ranézésre nincs is benne sethimi
kivemivald, hurra, kézlekedhetiink O-
- vibbra i Ggy, mint ezidiig, Részlerei-
ben nézve mar egeszen mas a helyzet
Az 1. sz. pontban leirja, a 6. Fliggelék-
ben az egyszertisitert forgalmi szolgi-
latra vonatkozd szabilyozasban vilo-
Zas nem toreént, az elozGekben hivat-
kozott urasitasokban foglaltak kertilrek
leirasra viltoztatas nélkil. Zirojelben
megjegyezve, hogy jelenleg is hatalyo-
sak. Ehhez csak aonyit, hogy 29-én
13.25 6ricdl 31-ga 24.00 Ordig, legfel
Jebbll
Az ellentmondis t6bb mint kirivo,
mivel a kérdés nem hagyott nyugodni,
megkerestem az ominozus 10. sorsza-
mu utasitist. Valdban ugyanaz kerlilt
bele a 6. Fiiggelékbe, csa.kc szépség-
hibaja azért van a dol A keret-
szabalyok kdzétt a 10. pont kimondja:
= A kijelslt vonalon vonatkisérd nél-
kili vonat nem kozlekedher. @&
donyvonat — mozdanyvezetdvel
— nem kozlekedher. )
Hogy mit nem hoz avéletlen? Arratlan
tévedés lenne? Hogyan wolt ez Iehet-
séges? Mivel a mozdonyszemélyzet ezt
az utasitdst nem ismerte, NnEM s tehette
szova, nem is felelt érte. De a 6.12.1
pont mir elbirja szamaral A 2. pontban
riigzitéste kerill, hogy ezen szabilyozis
csak erre @ vonalszakaszra érvényes.
Ebben nincs semmi kivernivalo, a KH
1. dblizadiban is ugyancz szercpel.
Azt viszont megkérddjelezem, hogyan
lehetséges a VIII fejezetben a 12,
oldalon leirtak szetint a vonatkézleke-

zett 101754/1987 & a dés szabalyozisa {pl. szerelvényvona-

wk ,,CSM”-ben kézlekedretése) a Fiig-

gelék rendelkezésével ellentétes mo-
don.
A ,,CSM" a vontatojirmivek wegesdal-
lirdnak Gn, egy fos kiszolgilasa, meg-
felelo muszaki felcérelek eserén a moz-
donyvezetd egyediil teljesithet szolgd-
latot. A Bz mororkocsi jol miksdo
éberségi berendezéssel, ha a tivelbala-
d—nem kotlatozott, mcgfelcl ennek a
feltédenek. Bz eddig is igy volt, vilte-
zis nem t6rént. Nem tévesztendd
Sssze azzal, amikor az egész vonaton
csak P mozdonyvv:zcro van egyedul.
Ez viszont it nem alkalmazhatd,, vo-
natkisér is kell, aldnek nem kételezo
a vezetdillison tartdzkodni. Terliled
osztly legfeljebb szigoritha,
egy rendelkezésen meg nem valtozeat
he|a, konnyitést nem teher
A parancskényvi rendelet fedezetében
atelepillomas igy a vonatokhoz vonat-
Kisétdt nem vezényel. Ez arendelkezés
igy umsitisellenes, a 72, sz. Uzemi
Utasitds pedig nem tartja bé'a Fiiggelék
elbirisait Nem mondja ki hogy a
mozdonyvezetd koteles czckkc] a vo-
natokkal vonatkisétd nélkil kozleke-
dni, Ha ez Volt a szindék, azt kellert
volna le hogy ezen a vonalrészen
a 6. 12 Aiontokaf iem kell ﬁg} elembe
ezért vallalni mer a felelos-
segcr, irja ala, és elfogadhato lesz, gy
mint utasitasellenes rendelkezés irasba
adasa. Amennyiben 4 mozdonyvezets
igy kozlekedik, elfogadva a kézel sem
egyerrelmi  parancskényvi  rendelke-
zest, olyan felelosséger villal magira,
amit nem neki kellene viselnie.
Visszatérve 2z alapgondolathoz, az
Umsitdst nem csak a viz é a

hanem ¥ .
a mindennapi munkavégzésnél

i‘a@s bizmonsigit’ Ha ezt tdadisul egy
forgalmi osztily teszi ellentmondé tav-
iratokkal, barmilyen megpondolishél
is, riadasul wbb évi helytelen munka-
végzést leplezve, az enyhén 9701\".1 i s
lhzidrontol
Csak remélni merem, hogy akbrdés |
rendezése. az Urasitisszert 4. ————
lapot helyrealliisa nem ‘wrt]
csaknem egy évig, mint a ko-
zelmltban ¢gy misik téma-
kérben. =
Ga.ra.mvblgy1 Istvin
Klskun}*:ﬂas
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XY kolléga azt irta, hogy a napokban vette
it a ,megrovds” munkaltatéi intézkedést
tartalmazé hatdrozatot, amelyet a vontatdsi
féndkir hozott ellene. Azt kérdezi, hogy mi
a teenddje, ha nem ért vele egyet és meg
akarja fellebbezni.

*
A Munkatérvénykonyv 199. és 200. §-ai alap-
jan a hatarozat atvételét kévetd 15 napon be-
lil ,Egyeztetési kérelem”-mel fordulhat a
munkiltatdi jogkor gyakorldjahoz, ahhoz,
aki a hatirozatot aldirta, a kolléga esetében a
vontatasi fonok urhoz.
Az egyeztetési kérelmet a hatdridén beliil
barmikor be lehet nyujtani, akir az utolsé
napon is. A 15 napot tigy kell szamolni, hogy
a hatdrozat atvételét kovetd naptol kell a 15
napot figyelembe venni. Haaf5. nap szom-
batra, vasdrnapra vagy munkasziineti napra
esik, akkor a kivetkezd munkanapon jér le a
hatiridé.
Az egyeztetési kérelmet — a kolléga esetében
- avontatisi fénok drnak kell cimezni, meg-
imi, hogy ... szdmii hatdrozat ellen, az Mt. 199.
s 200. §-ai alapjdn, a téroényes hatdridén belill
egyeztetési kérelemmel fordulok a T. Féndk Urhoz
& a bilntetés enyhitését, vagy hatdlyon kioil he-
lyezését kérem”.
Ez utén meg kell indokolni a kérését C ala
kell irni.
Javasolom a kolléganak, hogy a MOSZ helyi
tgyvivdiét keresse meg és adjon neki megha-
talmazast, hogy képviselje a féndk rral tor-

Ketten valésziniileg kdnnyebben tudjak af6-
nék urat meggyézni a kolléga vétlenségérs],
vagy arrdl, hogy il stilyos a biintetés az el-
kovetett vétséghez képest,

Az egyeztetési kérelmet célszeri két pél-
danyban elkésziteni, egy példanytajanlottle-
vélben elkiildeni 2 vontatasi {6ndk Grnak,
vagy egy példanytszemélyesen atadni (a dol-
gozé példanydn atvetetni) és egy példany
marad a kolléganal.

Az egyeztetési targyalast a kérclem dtvételét
kovetd 8 napon beliil kell megtar tani, amely-
161 értesiteni kell a Kollégst és képviselSjét.
Eredményes egyeztetést kivanok a kolléga-
nak,

Dr. Vagaday Ildiké
jogtanacsos

A Magyar Kozlekedési Kozmilvelddésért

ALAPITVANY "

1147 Budapest, Ilosvai $. utca4l
Tel./Fax: 3-421-715, 2-524-013

Tisztelt Uram!

Tijékoztatjuk a Magyar Kozlekedési Kozmivelddésért Alapitvany 1998,
évi tevékenységérdl, amelynek legfontosabb részét képezi tovabbra is a
kozlekedési emigkek feltardsa tS népszerisitése a Karpat-medencében.

Fontosabb rendezvényeink:
1998, februdr 4. IV. Karpat-medencei Kisvasut Talalkozo.
1998, februdr 22. Esutorszag kozlekedése (Beszimolé Alapitvanyunk 1997
évi baltikusi tanulmanyitarol a Kozlekedési Mitzeumban).
1998. februdr — mireins Baross Gabor {S kora cimmel orszagos vetélkedd
meghirdetése a kozépiskolasoknak.
1998. aprifis 11-61 Kisvasiiti napok a Karpat-medencében. (Részletes
programok mellékelve.)

1998. dgmlis 17-26. Olaszorszgi tanulmanyut.

1998. maus 9. Koszorizas Baross Gabor sirjanal Klobusicon.

1998. mdjus—unius A szlovén-magyar hatiratkelok bemutatasa.

1998. junius 7. Koszorizas Baross Gabor szuléfalujaban Pruzsinan.

1998. jimius 17. Tanulmanytit Torokorszagba. (Grof Széchenyi Odonrdl
elnevezett épitmények atadisa.

1998. jilius 17. Emlékmfiavatis Szegeden.

1998. jilius 19.V. Baross Gabor Emléktiira Szeged — Ujvidék.

1998. augusztus 22. Koszoriazas Borszéken Baross emlékmivéneél.

1948, szeptember A Fiumei kikotd bemutatasa.

Ebben az évben szeretnénk eloszor atnyujtani emlékérminket a magyar
kozlekedés és kozlekedési kbzmivel6dés terilletén kiemelkedd eredmenye-
ket elért szakembereknek.
Valamennyi rendezvényre tisztelettel méghivjuk Ont.
Az eredményes tovabbi egyiittmiikodés reményében, tisztelettel:
Gaspir Janos
iigyv. ig.
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A VASUTI SZTRAJK TORTENETE
_ (folytatis)
Irta: Muranyi Miklos

Lutivigh Gyula miniszteri tancsos, elnokigazgat6 ezt vala-
szolta:
«Kedves uraim! Szivemen hordom helyzetiiket; hiszen biisz-
kén vetélkedem a kiilfélddel mozdonyvezetGimre nézve, mert
nekem igen jo €s figyelmes mozdonyvezetdim vannak. Ontsk
segélyévelel van érve azon cz€l, hogy orszdgunk érdekeiigen
sok bajtél megvédetnek. En eddig is azon voltam, hogy moz-
donyvezetGim lehetSleg kimélve legyenek a sulyosabb szol-
galattételtdl, de a mint értesiilve vagyok iizletvezetGségeim-
(61, 6ndk kérik a t6bb szolgdlatot, hogy t6bbet keressenek.
Utébbira nézve kiiltnos figyelemmel leszek, hogy azt meg-
kénnyebbitsem. Ami pedig a kereseti kiilmbséget illeti, ma-
gam is azon nézeten vagyok, hogy az eltérés nagyon nagy. Az
ondk kidolgozdsa szerint mi is mdr dolgozunk azon, hogy
lehetSleg ardnyosabb legyen keresetiik.»
A mozdonyvezetSk kiildottségének ezen kegyes €s jéakaratot
feltiintetd fogadiatisa utdn, bizva oly meleg érdekl6déssel
folkarolt tigyiikknek jobbra forduldsan, biztaté reménységgel
és megnyugvdssal tekintetiek a szebb jove felé.
Milyen joless érzést vittek a kiildGttség tagjai haza. Eimond-
tak kartarsaiknak a szivélyes fogadtatdst és a miniszter igére-
tét. Mindenki uj erSt meritett a biztaté vlaszokbdl és minden
panasz, minden zsorttlédés nélkiil dltek {61 ujbél a mozdony-
vezetOk a zakatol6 masindkra, hogy kotelességiiknek teljes
egészében, a legnagyobb pontossdggal megfeleljenck.
Amig szépséges réndinkon, avagy hegyvilgyes vidékeinken
szdguldd mozdony vezetGje a szép szavakban kifejezett igé-
reteken merengett, évet év kivetett és a sziikséget még mindig
ott taldlta hajlokdban, amid6n gyonyoriiséges, de felelds-
ségteljes és €letveszélyes utjarol visszatért csalddja korébe.
J6l tudja mindenki, hogy a vonatok sebessége és meglerhelése
évr6l-€vre rohamosan Griilt médon fokozodott. Aminek ter-
mészetes kivetkezménye az lett, hogy a vasuti személyzet
szolgélata naprdl-napra veszélyesebbé valt és teljesitése em-
berfolatti erdi igényell. Ehhez jarult még az a szomoru valé-
sdg is, hogy a megélhetési viszonyok szakadatlanul drgultak.
Kiilsntsen érezhetd volt ez akkor, middn a lakbéremelésck
még jobban megnehezitették az egyébként is anyagi bajokkal
kiizk6dd vasutasok helyzetét. Azén vértak tiirelemmel, még
mindig remélve,
De melyik apa tudja némdn hallgatni gyermekének kenyérért
esedd szavat? Egyik sem. Ha nincs, kell lennie! Az apai
szeretet kiteremti, ha mindjart a f61d alél is. De 6k hov4, kihez
forduljanak, ha nem a munkaadéjukhoz! A sok nélkiilozés és
a jovébe vetelt bizalom meglazuldsa ujbol és most mar dlta-
ldnosabban késztette a vasutasokat a mozgoldéddsra. Fiumébol
és Zagrabbol az idegenek koz¢€ telepitett tiszta magyar vasuta-
sok korébdl indult az 1901-iki mozgalom. Most mdr itt a
hivatalnokok is sorompéba Iéptek. Minek kvetkeztében min-
den nagyobb dllomdson megindultak a targyaldsok. Minden
rangosztaly kiilon-kiilon osszefoglalta egy memorandumba*
az Osszes kbveteléseit, a hivatalnokok kozbsen, az altisztek
kiilonboz6 kategdridi és végiil a szolgdk.
Ujbdl kiilduségek vitték fel a memorandumokat. Végig jér-
ismét a felsdbb forumokat kérésiik meghallgatdsaért ese-
dezve. Nincsen a miniszteriumnak, az igazgatésdgnak olyan
elGszobdja, melynek ajtajn a legmélyebb tisztelettel bebo-
cséttatist ne kértek volna. Kopogtattak és megnyittattott. Igé-
retek is mindeniitt. Majdnem ugyanazokkal a szavakkal, a
milyenekkel hdrom év elétt.
Ennek a mozgalomnak a hulldmai szintén megtortek a biztatd
igérelek halmazin, de azért a mozgalmat teljesen elsimitani

* memorandum: iinnepélyes hangi beadvdny, emlékiral.

nem voltak képesek. A szenvedélyek €bredeztek, folyton sza-
kadatlanul figyelemmel kisérték a minisztert, hogy széban tett
igéretének vajjon mikor tesz mdr végre eleget. Hogy a fels6bb
férum bokros teendGi kozepette réluk se feledezhessen meg,
iigyiik irdnt szakadatlanul ébren tartottik az érdeklGdést,
egyes iizletvezetGségek teriiletérSl folzardndokld kiildonsé-
gekkel, avagy egyes szolgdlati 4gak folytonos kérvényezése-
ivel. PL a kocsirendez6k €s a vonatkisérd lakatosok szolgalati
ruhdt kértek, a valtoorok a szolgdlati id6nek orszdgszerte vald
redukalasat.

Mind hidba valé volt. Ezek a szomoru csalédasok mindig
jobban és jobban elkeseritették a vasutasokai. A bizalom,
melyet a fels6bb férum embereibe helyeztek igen meglazult.
Lattdk, hogy a varmegyei tisztségviselOk fizetésrendezése
mdr teljesedésbe megy, hogy az allami tisztviselk fizetését
is rendezi a kormany, mindenki kap csak 6k nem, akik olyan
nagy szolgalatokat tesznek a hazdnak €s olyan sok hasznot
hajtanak az 4llampénzidrba. Oket a kormény mostohdknak
tekinti. Az elkeseredésnek ez a kicsiny patakja még nem 16t
ki nyiltan, hanem lappangva ott hullimzott a magyar dllam-
vasutak most mér dsszes alkalmazottainak szivében.

A nyugodtabbak csittitottik a tiirelmetlenkeddket, Vamni kell!
A kormdny elismerte kérelmiik méltdnyossdgat és jogosultsd-
gdt. Be fogja lani vdlsagos helyzetiinket és segiteni fog
rajtunk atyai jéindulattal, mint segitett a virmegyei és dllami
tisztviselOkon.

gy ment el ismét a vasutasok folott keserves varakozassal (eli
két esztendd.

Az 1903-ik év deczember havdban Szombathelyen egy kisebb
értekezleten, melyen Foldessy Odon elnékdolt, elhatdroztdk a
mozgalom egyiittessé €s dltaldnossa tételét az egész orszag-
ban

Ilyen értelemben fethivist bocsdtotiak ki az Gsszes vasutasok-
hoz, melyben felszolitottdk kartdrsaikat értekezletek tartasa-
ra, hogy az 1901. 6ta elcsendesedett mozgalmat uj életre
keltsék és a koveteléseket szoros Osszelartdsban egyesiilt erd-
vel kikiizdjék. A tizletvezetdségek teriletein €s a nagyobb
dllomadsokon szakadatlanul gyiiléseztek. Tobbek kézitt Buda-
ﬁesien is. Ezeken a gyiiléseken megalakultak az ugynevezett
elyi bizotisigok.
A vidéki varosokban simén folytak le a gyiilések. Megvilasz-
tottdk a delegitusokat, dltaldnossdgban koérvonalaztik az
ohajtdsokat, s kimondottak, hogy Budapesten, egy meghatd-
rozott napon egyetemes kongresszusra jonnek majd dssze s
akkorkozos akarattal végleg megszivegezik kivansagaikat és
foliratukat kiildottség fogja 4tadni a kormédnynak és orszdg-
gyiilésnek,
A budapesti gyiilés februdr 21-ére volt sszehiva. De ez a
gyiilés azonban, mint valamennyi gyiilés tengelye, nem ugy
sikertilt, a hogyan a vasutasok reméliék,
A m. 4 v. alkalmazottak nagy tomege nem mondhatta ki
mindazit, ami szdndékdban volt, mert a gyiilést a jelenlevek
akarata ellenére berekesztették és foloszlattdk, Az eljdrds
nagy felhdborodist okozott s a szangvinikusabbak druldst
emlegettek,
Mintegy haromezer dllamvasuti alkalmazout (tisztvisel6, al-
tiszt és szolga) gyiilekezett tssze a Szentkirdlyi-utczai Nem-
zeti Tornacsamokban. A gyiilés termébe csak egy része fért a
hallgatGsagnak, a nagyobbik rész kiviil rekedt az udvaron és
az ulcin. Az elndki szé¢ket Uray Zoltan jobbparti iizletvezetG-
ségi ellendr foglalta el s 6 is elnokélt mindvégig. Megnyité
beszédben révidesen vézolta a gyiilekezet cz€ljdt s javasolta,
hogy nyomban vélasszanak egy 6tven tagu bizottsagot.
(folyratjuk)
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HIREINK * HIREINK

ZAHONYI HETKOZNAPOK
Februdr 6-td] 13-ig egy ,amatér” miivészi
kir kidllitdst rendezett miiveibfl. Neviiket
egy nagyon régi zihonyi patakocskdrol oSt -
L Sucbecsetor’. |
Ebbe a kis tdrsasdgba tartozik két mozdony-
vezetd kollégdnk Toth Sanyi | Pokol Barna,
alias ,Pepi”.

Tiith Sanyi mifvészi véndit nem kell bemutat-
Ni, hiszen sok éven keresztiil zenélt is. Most
pilydt tévesztett D MAS oldaldrdl mutatko-
zott be: festmen 1.

A ldtogatdk koziil tobben megjegyezték mii-
vel alapjin: ilyen tehetséges egy moz-
donyvezets? Pokol Barna grafikdi kiizil mdr
egy pidrat megesoddlhattunk e lap hasdbjain
is. A Mdricka ctmi lapban pedig rend-
szeresen f;jtf damulatba olvasdit, igaz az egy

_WI
Fiiik! Ezuutdn is kiszonet nektek, hogy n&
veitekkel tevékenyen részt vettetek a tdrla-
ton. Csak 1gy tovdbb.
Balogh Tibor
mozdonyvezetd

Zih
s oy

FARSANG 1998- BAN
Februdr 13-4n azdhonyi M OSZ tageso-
port ,Kormos b&l”-lal egybekdtott
n %dii‘a's biicstiztatét szervezett, az
1997-ben nyugdijba vonult kollégik
tiszteletére. OK hirmati majdnem 100
évet dolgoztak mozdonyvezetfként.
Még a g6zbs korban csapita ket meg a
mozdony fiistje, Reméljiik, hogy ez az
esteis felejthetetlen lesz szdmukra. En=
nek bizonyitéka, hogy hajnal 4 dritg
kitartottak.

A hangulat nagyon j6 volt, a vacsora
egyesek szerint ,lakodalmi” {zekre
emlékeztetett. Bzt csak fokozta az éjfél-
kor felszolgalt t51tott kdposzta,

A kollégdk hirman: Gubrik Antal, Fi-
csdri Gyula és Mdrtha Lajos.

Hogy emlékezzenek a szakmira, egy
ébresztGs gbzmozdonyt & MOSZ
Evkényvet kaptak ajindékba. Re,
hogy az unalom ne olje meg Gket, msg:
toldottuk ezt egy csomag MOSZ-os |-
32-essel, amihez ezGton kivdnunk j6
szbrakozdst. A tovibbiakban jb egész-
séget, j6 nyugdijat ¢s nem utolsé sor-
ban hossza-hosszi boldog életet kivan

az egész csapat.
Balogh Tibor
mozdonyvezet6

*h
RENDEZVENY

Februdr 71 -€n Nagykanizsan a , Vasiita

gyermekekért” Alapitvany nagysikeri

rendezvényt szervezett jotékonysdgi

céllal. Amfisorban fellépett PresszerG C

bor, Zoran, Gerendas Péter és kollégank
Gusztus Kéroly kiskunhalasi fémoz-
donyvezetd.

K. L.

N

IGAZGATOVALTAS SZEGEDEN
Sipos Istoidn vezérignzgatd iir februdr 12-én
sajtotdjékoztatdn jelentette be, hogy Szabd
Tivadart a Szeged Terilleti Ignzgat dsdg veze-
téjét 1998. februdr 15-ei hatdllyal felmentet-
‘te igazgatdi munkakirébl D a kozlekedési,
hirkozlési és viziigyi miniszterrel egyetér-
tésben kinevezte a MAV Vagyonhasznosttd-
9 Rt. vezérigazgatdjdnak.

Egwittal bejelentette, hogy februdr 15-t6l a
kordbbi igazgatohelyettest, Szabs Gyuldt ne-
vezte ki szegedi igazgatonak.

Szabd Gyula a Vasiitforgaimi Technikume -
végzése utdn 1959. augusztus 1-jéél dll a
MAV szolgdlatdban. A szakvizsgdk meg-
szerzése ubdn Kunszentmiklds-Tass, Kis-
kunfélegyhdza | Szeged dilomdsokon volt
forgulmi szolgdlattevd, majd a megsziirte-
tett kisvasiit sitolsd vezetdje volt.
1970.oktdberében keriidt az Igazgatdsdgra, a
Személyzeti és Oktatdsi Osztdlyra, ahol f5-
elbadd, csoportvezetd, 1979-t61 osztdly-
vezetdként doigozott, 1
reskedelmi és Szdllitisi Osztdlyt is vezetie.
1996 jriniusdtol dltaldnos igazgatdhelyettes-
ként tevékenykedett. GJ.

!"Il'Rkllllltltiilllill.ialll!l!“

A honap vicce

Két indidn iil a vizesés tetejé-
nél. Lent az egyik indidn fele-
sége mossa a ruhdkat. Egyszer
¢sak a viz kimos egy nagy ko-
vet, akélezuhan és akd agyon-
csapja az asszonyt, mire az in-
didn megszdlal.

~ A francba, ezen a héten mar a
mésodik moségépemet tette
tonkre a vizkd.

AKAPUEIE NN OARIF AN I GPAKIS NI FPARARNN

LEVEL ERKEZETT...

Tisztelt Szerkesztoség!

A kettés kardcsonyi linnep szimomra
szolgilatmentes vOlt, {gy hazamentem
Celldémilkre. Legaldbb a2z nnep
masnapjin {llett volna templomba
mennem, e nem mentem, hanem 3
kedvezétlen id6jards ellenére (szemer-
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Rues e r e AU AR NN RN A R A RN A RS

kéltaz «¢) fogtam apdm egykori bicik- .

lijét és eltekertem Kiilsé-Vatra—azid6-
selc otthondba — meglitogatni, koszén-
teni Abrahdm Istvan celldémolki, nyu-
galmazott fdmozdonyvezetdt, aki na-
gyon |6 bardtsdgban volt apdmmal.

1986 kizott a Ke--

88, névnapjdn koszontittem a kivilé
masinisztat, Nagyon 8riilt a litogats-
somnak. Aztin elindult a ,Nurmi”,
szikraesdt fiijva, ment a nosztalgiazas.
Pista bddsi mozdonyvezetsi szoﬂéhh
igen csak bévelkedett kalandokban.
vtizedeken dta 424-214 volt a masind-
ja, Végig mozdonyt vezetett a mdsodik
viligégésben, jirt Krakkéban és elju-
tott Lyenigis.
Baleset | S érte. Ferencvaros-Kelenféld
kozott éppen elStte robbantottik fel a
Duna hidjat. Stalyosan megsériilt, dea
vonatot még meg tudta dllitani, nem
vitte bele a Dundba.
Nem most emlitette elGszdr, hogyan
jart o Bebricscsel, 2z akkori mitiszter-
rel: megbiintette 20 Ft-ra, mertaz 1806-
os Szombathelyl gyors Fehérvir felé
nyargalva gyorsabban ment, mint 100
km/éra, pedig a vonat 80/90-es volt. Fe-
hérviron a darundl kezeltek, amikor
megjelent a miniszter. _
-~ Mordja vezér elvtars, mennyivel 6t
tek?
~ Hat kilencvennel.
= Nono, mi az autbval 100-zal hajtot-
tunk és maga elhagyott benniinket.
ﬁ%ﬁ(majd adja |e 2z 6raszalagot, haha

Nem sokkal ezutin megint 8sszehozta
vele a balsors Keszthelyen, d¢ akkor
minden jéra fordult. Eppen végeztek a
masina tisztitisival, amikor Bebrics
Lajos felzirgetett a gépre.
- Najdjjenek csak le. Szépen ragyog ez
a gép. JGjjenek velem, fizetek maguk-
nak egy froccsit.
— Miniszter elvtars, a-f@téimnek fizet.
het, d¢ én maradok a masina mellett
(utasitds szerint g g&zben 1év6 kazint
nem szabad feliigyelet nélkiil hagyni).
kapott 300, a fidtdk pedig
200-200 Ft jutalmat.
Pista bacsi megkdszinte, hogy verse-
met eljuttattam hozza. Bar nem tudok
énekelni, megkdzelitéen sem olyan
szépen, ahogyan apdm tudott és tudott
Pista bacsi is, de azért ott a szoba ot
lakéjdnak elénekeltem. A tobbi négy
lakétérsa is 80 koriili id6s bdcsi volt,
nekik is tetszett!
~ Gabi, ez nagyon szép, de hogy a csu-
défa, hogy én nern ismerem? A dallam
az ismer6s.
~ Pista bityam azért nem ismerte ed-
dig, mert még nincs két hénapja sem,
hogy irtam.
~ Maga irta? Nahi, ilyen szépen még
nem kiszont el mozdonyvezeté a ma-
sindjatél. Gratuldlok.
~ Kdszonom.

Czotter Gabor
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CSOKKENHET
a munkaido

Uj dlldshelyek lehetnek, kisebb bérek nem

A munkaidd csdkken-
tését szorgalmazzék a
versenysziéra szakszer-
vezetei. A kdzalkalma-
zottak és kdztisztviseldk
érdekvédelmi szerve-
zetei szerint az eurdpai
uniés csatiakozds vér-

hatéan felgyorsitia a fo-
lyamatot, amelynek
azonban egyeldre

nincs meg a pénzigyi
héttere.

MUNKATARSUNKTOL

Az MSZOSZ az Erdek-
egyezteté Tandcs bér-
bizottségandl  kezde-
ményezi annak vizsga-
latat, miként lehetne
belathaté  idén  belll
csdkkenteni a verseny-
szféréban a Jelenlegl
heti 40 6ras munkaicst.
A javaslatot felvetd va-
sas szakszervezet az in-
ditvanyt azzal indokol-
ta, hogy a munkaidé rd-
vidllése enyhitheti a
tartésan magas munka-
nélklliséget. Az elgon-
dolast a munkaltatok
nem vetik el, de csak
hosszabb tavon, ard-
nyosan kevesebb fize-
téssel tartjak megvald-
sithaténak.

— A munkaidd csokken-
tése nem jarhat a bérek
mérséklésével — szdgez-
te le lapunknak Wittich
Tamas, az MSZOSZ alel-
fibke. A szakszervezeti
vezetd szerint redlis cél
a 38 ordas munkaidd be-
vezetése, annak azon-
ban nincs realitdsa,
hogy még az idén Gita-
lGnos  munkaidd-csék-
kentést vezessenek O .
Az MSZOSZ arra szémit,
hogy a munkaidd rovi-
dulése U munkahelyek

teremtésével, a foglalk
koztatds bévilésével jar
&5 csOkken a munkanél-
klliség. Wittich fontos-
nak mondta, hogy a
dolgozdk a megndvek-
vé szabaditbt feltdihd-
désre, Onképzésre for-
ditsak.

- Az autondmok szerve-
z6dési terlletén j6 né-
hany munkahelyen mér
csbkkentették a mun-
kaidét - hangstlyozta
Borsik Janos tarselndk. A
MAV-nal példéaul a moz-
donyvezeidk jelenlegi
39 6ras munkaideje leg-
késbbb november 1-jé-
ig 38 Grara mérséklodik.
Megdllapoddsban rég-
Zitették, hogy 2001. ja-
nuar 1-jétél valamennyi
vasutas heti egy éraval
kevesebbet dolgozik,
Ennek feltétele, hogy
nGjjon a csdkkend mun-
kaidé alaft elvégzett
munka hatékonysaga.
- Az eurbpai unids csat-
lakozds nyoman varha-
16, hogy csbkken a koz-
szféra dolgozdinak
munkaideje is. Fonto-
sabb lenne azonban az
indokolatlanul alacsony
béreket eurdpai szinvo-
nalra hozni — mondta
Szabd Endre, a Szakszer-
vezetek EgyUttmUkodé-
si Forumanak elndke.
Szabd szigorGan ma-
ganvéleményét han-
goztatva kifejtette: nem
tartja redlisnak, hogy a

~kbézintézményekben

csdkkentett munkaidd-
ben ugyanannyit keres-
senek. Az pedig elfo-
gadhatatian, hogy to-
vabb mérséklédjenek a
fizetések.
(Népszabadsag.
1998, februadr24,)

Munkaido

Felmérés szerint (Union Bank of Switzerland) Nyugat-Eurépaban az
dtlagos évi munkaidé 1773 éra, Budapesten 1830, azaz az elgbbi
esetben 38,8, az utébbiban — a kilénféle korrekcidk miatt — heti 40
dra. Olaszorszagban 2001-16] kezdddden réviditenek a heti 40 6rat
35-ra, Franciaorszdgban 2000-t5l szeretnék 39-r8l ugyancsak 35
éréara cstkkenteni a munkahetet. De van mas példa is, mert Ausztra-
lidban egyre tébb munkaltaté kit az éves munkaidSkereten belll olyan
szerzodést az alkalmazottakkal, melyben a 8 éras munkanapot 12
drassal valtjék fel, megspérolva ezzel a tiléraval jéré plussz terheket.
Az Eurdpai Unié tagorszagai nem nagyon hisznek a munkaidg-csok-
kentés munkahely teremtd hatdséban, sokkal inkabb a piacképes
munkaerd képzésében, a munkavallalék atképzésében biznak. A brit
The Economist a munkaerépiac reformjat javasolja a részmunkaidd
vallaldsénak 6szténzésével és szerinte pl. Franciaorszagban a 6643
frankos (kb. 225 000 Ft) minimalbért le kell szélltani, egyébként is
kdnnyebbé kell tenni az alkalmazottak elbocsatasat, csékkenteni kell
a nagyvonald munkanélkili segélyeket.

Itthon Herzcog Laszlé, a Munkatlgyi Minisztérium helyettes allamtit-
kéra azt mondja, hogy a kermény nem tervezi a napi 8 éras munkaidé
csdkkentését, sbt a torvény altal szabalyozott médon akar 300 éra
tiléraban is megallapodhatnak egy évi idétartamra a felek. A tilérat
az uniés gyakoriattal szemben Magyarorszagon nem sujtjak kilénbo-
26 terhekkel, igy a munkaltaték nincsenek arra késztetve, hogy a
dolgozok tildraztatasa helyett Gjabb munkavéllalét alkalmazzon, ez-

zel ,ij" munkahelyet taremtsen,
(forrds: Vidggazdasdg 1997,
(" A SAGHEGYEN KARACSONY ELOTT )

Ziagatja zizmaras ostorat Boreasz,

Onos fellegeker haje az égbolton ac

A Nap elrejtdzik, egyre sotetedik,

A hé szallingozik, egyre jobban esik..

Fehér mar a Saghegy, 4 Kemenes-alia,

Telelesre dolt a Kodo-Cinca partja...

Nagy 0r a ,,December”, de ﬂa%yobb a honvagy, —
Hadd nézzem kizelrdl szilofoldem ormatl

A hideggel, széllel, hoval nem tiirodve,

Kedves, |6 mesterem var a szolojebe, —

A sagi oldalban boros pincéjeben,

A honvagycsittd” arany-nedajével!

Szentelynek nevezem a kicsiny preshazat, —
Mondtam mar nem egyszer Moor Lajos batyamnak.
(Kisgyerek voltam meg, amikor apammal
Ibolyanyiliskor elészor it jartam,

It 2 négyhuszonnégy kérszazrizenoros,
Nurmi rendszamtibla 3 mozdonysip folott...
Ezen a masinin tanultam vezetnr,

Hogyan kell 3 mozdonyt kezelni, szererni...
Vezer ir mellett is hizram a szabilyzor..
Tudjuk mit ér nekiink minden relikvia,
Miert olyan kedves sz elhunyt” masina.

Kilométer-araszalag, l6vettyikip, hmpabetét...

Régi képek mozdonyokeol késztetik az emlekezése. .
Osszecsendiil a kér pohir — boldog karicsonyt kivinva —,
Ontja buzgon a melegér, duruzsel az orvénykalyha
Kanecsé iril, dadol 2 szél, rovidiil 2 latchatar,

Idebenmdl ablakon at varazslatos a havazas.

Amde mas volt a2, amikor az otthontdl messze, taval,
Nem tudoit a vonst menni hofovatok torlaszatol.

Lehetne még beszélgetni, de az idd nagyon eljart,
Lajos batyam wilt meg egyet — utravalo még egy pohir! —,
Elktszdatem, hazafele ho takarta csizmam nyomat,
De ax id6 nem takarja ezt a csodis kirandulasd
Czoer Gdbor >,

n [ d
HOGYES JANOS
a Békéscsabai Vontatdsi Fonokség
mozdonyvezetije
életének 46. évé:;hm’ 1998. februdr 7-én
L.
Gydszoljik a béké?gabai és a vészioi

mozdonyvezetd kollégd:.
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Tudjuk hany o6ra van!

Létszam és oraadatok 1998. januarjaban (21 munkanap)

Szolgalati Allo- Szolg. Kifizetett Kot. éra Szolgalati Allo- Szolg. Kifizetett Kot. éra
hely many bra tiléra ,—"6ra hely many éra tuléra  ~"éra
Bp. Ferencv., 335 45 248 265 66 168 Békéscsaba 166 22978 467 1 164
166 1 0 165 3
Bp. Eszaki 237 32813 208 25 164 Szentes 219 31869 1614 17 164
160 1 0 170 9 0
Szolnok 313 42 568 187 19 164 Pécs 237 32 961 634 282 164
161 1 0 159 3 1
Sz.fehérvar 400 57 591 149 54 168 Dombévar 239 31 989 194 260 164
166 0 0 158 1 1
Bp. Dali 39 5433 62 56 164 Nagykanizsa 186 26 089 1063 34 164
164 2 2 1689 7t 0
Gyor 257 36 155 49 0 164 Szombathely 208 27 849 11 210 164
159 0 0 185 0 1
Hatvan 124 17 198 18 0 164 Celldomalk 184 25 309 35 0 164
160 0 0 160 0 0
Bp. Nyugati 5 819 5 5 164 Zalaegerszeg 92 13 155 394 7 164
164 1 1 167 5 0
Miskolc 484 65 821 1299 183 164 Zahony 142 19 437 91 0 170
164 3 0 171 1 0
Debrecen 361 48 576 158 209 164 Balassagyarmat 59 8749 6] 0 164
160 1 1 160 0 0
Nyiregyhaza 231 30726 320 [+ T 164 Vaszté 65 6805 18 25 164
1683 2 0 154 Q 1
Szeged 212 29 107 185 443 164 Halézat 4991 659 244 7426 1895 158
155 1 2 162 2 0
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