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BEVEZETO
Nincs ) a nap alatt

Mondhatnank, a torténelem ismétli Gnmagat. Mogottiink a téli honapok, szerencsére a
L6l kegyes voll a vastthoz, a vasulasoknak azonban még semmi jol nem adoll. Nincs mar
abban tjdonsdg, hogy tavaszra maradnak az igazin fontos dontések a béremeléssel és
az egy¢b jultatiasokkal kapesolatban, ezt azonban nem lehet megszokni és igy két honap
elteltével a Lirelmiink is egyre fogy. Akik régi vasulasok, tudjak, hogy a késlekedést nem
a szakszervezetek okozzik. Lassan egy éve ismert a Mozdonyvezel6k Szakszervezele és a
tarsszakszervezetek bérjavaslata, a javadalmazas tobbi elemére mar Gsszel megfogalmaz-
luk elképzeléseinkel, a munkdaltalé meg hallgal. Az lathald, hogy a lulajdonos lélegez-
tetégépen lartja az allamvasutat, késlelteti a béralkuk Iétrejottét. bizonytalansagban tartja az amugy is kedvetlen,
motivalatlan munkavallalokat. Sokan masik munkahely utan néznek, keresik a kedvezibb lehetdséget, tobbeknél
betelt az a bizonyos pohar. A szakszervezelek folyamalosan targyalasokal kezdeményeztek, javaslatokal fogalmaztak,
érdekegyeztels forumokal szervezlek, kozveliletiék a hangulatol a MAV vezelGjének és lassan elindull valami. Két
targyalason vagyunk tal a MAV-csoportnal, konkrétumot azonban még nem tudunk, az dllam nem sokat foglalkozoll
eddig a vasulas dolgozok problémadival, a menedzsment pedig ebben a helyzelben csak dllelelésig juloll. Varhaléan a
tavasz kozeledtével a targyaldsok felgyorsulnak, ez nem rajtunk fog malni és az eszkozeink is megvannak az egyez-
tetések magasabb fokozatha kapesolasahoz, kikényszeritéséhez. Szorosabbra zartuk az allami vallalatok szaksze-
rvezeleinek egyiittmiikodésél, a reprezentaliv vasulas érdekvédelmi szervezelekkel kozosen osszedllitottuk a kollek-
tliv munkaiigyi vita anyagat. A 24. 6rdban vagyunk! Tessziik a dolgunk, jo lenne. ha ezt latnank a tulajdonos oldaldan
is. A GYSEV-nél hasonlé a helyzet, az RCH-nal mas okbdl, de szintén nem zarultak még le az egyeztetések.

A Mozdonyvezelék Lapjaigyekszik a hatterétis bemutatni a bértargyalasok eredményét befolydasolé koriilményeknek.

Januar kozepén egy budapesti el6varosi késell vonatndl a mozdonyvezeld, lekintve, hogy lejarl a munkaideje,
levaltot kért és nem vitle tovabb a vonatol. Jol telte, a szabdlyok ezt nem is tetlék lehelGvé. A Start konzultaciot
kezdeményezett a Mozdonyvezeldk Szakszervezetével, hogy talaljunk olyan megoldast. amely az ilyen esetek eléfor-
duldsanak kockazalal jelenlésen csokkenli és a kozszolgallatas zavartalan miikodésél biztosilja. A munkdllalé ered-
ménylelen targyalasok esetére is felkésziilt, a 12 oras szolgdlatok feldaraboldsdval, attervezésével gondolta megoldani
a helyzetet. Tobbszori egyeztetés utan sziiletett meg az a megallapodds. amely rendezi a helyzetet, a 12 éra feletti
rendkiviili munkat végzé mozdonyvezeldk kompenzalisa pedig a hiromszaz szazalékos dijazassal ugy gondolom me-
goldodoll. Azt sem szabad elfelejleni, hogy a KSZ médositasban meglogalmazoll és csak bizonyos eselekre vonalozo
szabdlyozas jogi védelmet is bizlosil a vontatdsi utazoszemélyzel szaimara. Nem hiszem ugyanis, hogy az elmalt négy
évben minddssze harom olyan eset tortént, amikor személyszallito vonatnal lejart a 12 6ras szolgalat. Csak eddig tigy-
mond azérl, hogy ..menjen a vastt” elvittiik a vonatot a levaltoig, a célallomasig, kockdztatva egy rendkiviili esemény
bekovetkezte esetén a feleldsségre vonast. A KSZ mddositasa tiszta helyzetel teremteltt.
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Ev végi juttatas
a MAV-csoportnil, a MOSZ
allaspontja

Dintitt a MAV-Csoport vezelése, év végi egyszeri jullaldsban részesiill
a vasulasok egy része 2019-ben. A munkdllaloi inlézkedés érietlenségel
¢s elkeseredést vallott ki azokban, akik nem részesiilnek Rifizetésben
annak ellenére sem, hogy lojalitasuk és egész évben nyujloll dldozalos
munkdjuk alapjan szamilollak az elismerésre. A Mozdonyvezeldk
Szakszervezelének dllasponlja az, hogy minden egyes munkavdllalé
Jonlos része a vastliizem fennlarlasanak. a bizlonsdgos Rizlekedés
miikadletéséner.

A Mozdonyvezel6k Szakszervezete hosszu idé ola koveteli, hogy
évente Vasutasnapon és év végén a vasulas munkavallalok, koz-
tiik a mozdonyvezetdk az elvégzett munkdjuk alapjan, értékelhe-
16 anyagi elismerésben részesiiljenek, a jovére vonatkozo erre
iranyuld javaslatunkat idén is megfogalmaztuk. Elutasitunk azon-
ban minden olyan munkaltatéi dontést, ami egyoldalt intézke-
déssel, az érdekképviseletekkel torténd megillapodas nélkiil
kovethetetleniil, ellendrizhetetleniil, a munkavallalok szamara
sem ismert modon osztogat” jutalmat a vasutas munkavallalok
egy részének. Az ilyen kifizetések inkabb okoznak elkeseredett-
séget, valamint dldatlan vitdkat a munkavallalok kozott, minthogy
erésitenék a vastt iranti lojalitast, elkotelezettséget. Felszolitjuk
a MAV-Csoporl vezeldil, hogy hagyjanak fel ezzel a karos mun-
kaltatoi gyakorlatlal.

: ﬂdﬁﬁ}ﬁwwfuﬁﬁlhiﬁ _ A Mozdonyvezeldk Szakszervezete Homolya Roberl elnok-ve-

zérigazgatonak irt levelében is meglogalmazta véleményét, valaszt

azonban nem kaptunk.
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Dr. Homolya Rébert
elndk-vezérigazgald
MAV Zrt.

Tisztelt EIndk-Vezérigazgaté Ur!

A Mozdonyvezeték Szakszervezete december 17.-én , Nyilatkozatban” fogalmazta meg allispontjat
azzal kapcsolatban, hogy a MAV Csoport egyoldalii munkaitatdi intézkedéssel, év végi egyszeri
juttatdsban részesiti a vasutasok egy részét,

A jutalmak  kifizetése utin, a munkavillaldk témeges negativ véleményével srembesiilve,
sziikségesnek itéljiik Ont - a vasutasok elégedetlenségét is tolmdcsolva — kdzvetlentl megszdlitani. Az
Onok intézkedése értetlenséget és elkeseredést valtott ki azokban, akik nem részesiiltek kifizetésben
annak ellenére sem, hogy lojalitdsuk és egész évben nydjtott dldozatos munkajuk alapjan szamitottak
erre,

A Mozdonyvezetdk Szakszervezet allaspontja az, hogy minden egyes munkaviéllald fontos része a
vasutiizem fenntartdsénak, a biztonsdgos kizlekedés mikidtetésének és ennek anyagi elismerése —
kiillondsen egy év végi jutalmazdsndl — nem lehet a munkdlitato altal most megallapitott srempontok
szerint differencialt, kilindsen nem lehetnek olyan vasutasok, akik egyaltalan nem részesulnek év
vegi kifizetésben.

A Mozdonyvezetdk Szakszervezete hosszl idd ota koveteli, hogy évente Vasutasnapon és év végén a
vasutas munkavallalok, kdztik a mozdonyvezetok az elvégzett munkdjuk alapjan, értekelhetd anyagi
elismeréshen részesiljenek, Elutasitunk azonban minden olyan munkaltatoi intézkedést, amely a
szakszervezetekkel torténd egyeztetés és megallapodas nélkil kbvethetetleniil, ellendrizhetetleniil, a
munkavallalék szamdra sem ismert modon ,osztogat” jutalmat a wvasutas munkavallalok egy
részének, A mostani kifizetés is inkdbb okoz elkeseredettséget, valamint dldatlan vitdkat a
munkavallalok kizéitt, minthogy erdsitené a vasut iranti lojalitast, elkitelezettsegel,

Felszdlitjuk Ont és a MAV Csoport tobbi vezetdjét is, hogy hagyjanak fel ezzel a kiros munkaltatoi
gyakorlattal.

Budapest, 2019. 12. 19. ,
L i
(L{(’ ﬁh.w[/
Barsi Baldzs
elndk
Mozdonyvezetdk Szakszervezete
36 30/9197746
E-mail: barsi.balazs@mosz.co.hu
Honlap: www.mosz.co.hu
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Eddig néma_
maradt a VMIAV

a bértargyalasokon, fogy

a vasutasok tiirelme

Tovabbra sem ludni, mekkora béremelésre szamithalnak az allami vasat
alkalmazolljai. A Vasiili Erdegyezleté Tandcs eddigi iilésein a MAV sem
bérajanlalol. sem egyéb javadalmazdasokkal kapcsolalos javaslalol
nem lell és a szakszervezelek korabbi kezdeményezéseire sem reagall.
Az érdekképuiselelek dsszehangoljak a bérmegallapoddasok meghkitésével
kapcsolalos cselekvési terveikel.

7.els6 egyezlelésre janudr 22-én

keriilt sor, akkor a munkaltato

em lell béremelésre vonatko-

70 ajanlatot. Dr. Homolya Robert el-
nok-vezérigazgald ismertelle a MAV Zrt.
és leanyvallalatai el6tt allo rovid-, kozép
és hosszi tava kihivasokat és feladato-
kat. Kijelentetle, versenyképes és mo-
dern vasuti szolgaltatasra van sziikség,
ehhez a vasiti technoldgiat magas szin-
vonalon mikodtetni képes, megbecsiilt
munkavéllalokra is sziikség van. Kozép-
v megallapodas megkotésében érde-
kelt, ahol a tobbletteljesitményt is elis-
meri a munkaltato. Olyan egyezségel
kivan az érdekképviseletekkel, amely-
ben 6szt6nz6 elemek is szerepelnek,
bérajanlatot azonban annak ellenére
sem Lelt, hogy a Mozdonyvezetdk Szak-
szervezele, VDSZSZ, Szolidarilas és a
Vasutasok Szakszervezele mar 2019
februdrban megfogalmazta javaslatait
egy kozéplava bérmegallapodas alap-
jakénl. Az egyéb javadalmazasi kérdé-

6 Mozdonyvezetok Lapja

sekben sem tudtuk meg a munkaltatoi
allaspontol, sem a VBK], sem a szenio-
ritas elismerésre, sem az év végi kifize-
tések tigyében nem hangzott el megha-
tarozolt javaslat. A MOSZ véleménye
szerint a teljesitményen alapulé, 6sz-
onzd rendszert is magaban foglalé
bérfejlesziési elképzelést a vasut egyes
munkakoreire nem lehet értelmezni,
megvalositani. A MOSZ kérte a munkal-
tatoi lerv dladdsat a szakszervezetek

részére, majd részletesen ismertette

javaslatait a MAV Zrt. Kollektiv Szerz6-

déshen., illetve egyéh megallapodasok-
ban rogzitett dijazasok, jultatasok, va-
laminl a VBK] rendszer, lovabba a
szeniorilas szerinli egyszeri kifizelés
tareykoreiben. A bérfejlesziéssel kap-
csolatban a MOSZ kijelentette, kétszam-

jegyti emelést tart elfogadhatonak, foly-

latni kell az alapbérek emelésél, a
meghecsiilést a kereseleknek is tikro-
znitik kell. A Mozdonyvezelok Szakszer-

vezele az év végi egyosszegi Kifizelé-

sekkel kapesolatban elmondta a MAV
elnokének, hogy az egyoldal munkal-
tatoi intézkedés miatt a vasutasok egy-
harmada agy ¢érzi, nem elég lojalis a
munkahelyéhez. A legutobbi VET iilés
februar 12-én volt, érdemi bértargyalas-
ra akkor sem keriilt sor. A MAV tulaj-
donosi felhatalmazas nélkiil toviabbra
sem mondott 2020-ra vonatkoz6 bé-
rajanlatot ¢s a szakszervezelek eddigi

javaslataira sem reagdlt. A Mozdonyve-

zetok Szakszervezele szerint elfogadha-
tatlan a tulajdonos hozzadllisa az allami
vasul dolgozoival szemben, minden
nappal novekszik a tiirelmetlenség és
elkeseredettség a munkavallalok koré-
ben az elhtizodé bértargyalisok miall.
AMOSZ a VET iilésen kijelentelte, ha
a honap végéig nem lesz elmozdulds. a
munkaltalé nem ad bérajanlatot és ezt
kovetGen nem kezdddnek érdemi bér-
targyalasok, kollektiv munkatigyi vitat
indil érdekeinek érvényesilésére.

Mosz

2020. januar-februar

2020. januar-februar

00 szazaléka az alacsony

jovedelmet jeloli meg a tavozas
indokaként

Javaban zajlanak a bértargyalasok az dllami és a magdnszeklor
vdllalataindl. igy a Magyar Allamvasulakndl is vdrakozdsokkal iillek
largyaléaszlathoz a szakszervezelek, miuldan a munkdllalo csaknem
két hél késéssel a legul6bbi VET iilésre igért bérajanlatol. De hidba a
vdrakozds. a MAV eddig meg nem kizolle, mekkora béremelést szan idén
a dolgozéinak. A Mérce irasa.
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szakszervezetek szerint fel-

haboritd, hogy a tulajdonos

(vagyis az allam) semmibe
veszi a vasulasokal és egyértelmiien
hatraltatja az egyik legnagyobb allami
villalat foglalkoztatasi gondjainak
megoldasat - mindezt agy, hogy a va-
sutat elhagyok 60 szazaléka az ala-
csony jovedelmet jeloli meg a tivozds
indokaként. Mint azt a Vasulasok
Szakszervezele irja kozleményében,
.azzal szembesiiltiink, hogy a MAV
vezelésének semmilyen felhalalma-

zdsa nincs bérajanlal megtételére.”

A bérharcban részt vevé Mozdony-
vezel6k Szakszervezelének (MOSZ)
alelnoke, Apavari Jozsel beszamoloja
alapjan az el6z6, januar 22-i bértar-
gyalason Homolya Rébert elnok-ve-
zérigazgalo kijelentetle, a MAV érde-
kelt az uajabb Kkozéplava
bérmegallapodasban, de az dllam
szerinle csak akkor bizlosilja ehhez a
forrasokat, ha - az j stratégia, a ter-
vezell nagyléptékd, jellemzden EU-s
finanszirozasu. vasuti fejlesztések
mellett - a munkavéllalok keresetno-
velésének jelentds része a hatékony-
sag javildsan, a teljesitmény novelésén

alapul.

Vagyis a béremelésre biztositott for-
rasok felét a munkavallalok valamifé-
le teljesitményoszionzés keretében,
¢s nem alanyi joga béremelés forma-

jaban kapnak meg.

A szakszervezel alelndke szerint ez
igencsak aggalyos, hiszen a kiilonho-
z6 munkakorok nem osszehasonlit-
hatok, a teljesitmény pedig rengeleg
kiilsé tényezdlol fiigg. A leljesil-
ményalapt javadalmazas meghatéaro-
zasa (vagy annak egy része) raadasul

a munkahelyi vezeldk feladata lenne,

8 Mozdonyvezetok Lapja
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tehat, ahogy Apavari fogalmazott, a
L[6nok™ dontené el, ki a jo mozdony-
vezeld és ki nem az, ami szintén prob-
lematikus. Jol mutatja a MAV problé-
makhoz valé hozzadllasat egy
kozelmultbeli példa is: januar 15-én
nem elGszor fordult eld, hogy egy moz-
donyvezetének még azeldtt lejart a
munkaideje, hogy elérte volna a célal-
lomast, ezérl a vonallal - és a rajla
til6 utasokkal - megdllt. és valtast
kért. (A mozdonyvezetdk egyébként a
12 6rds miszakjukat kovetéen nem
folytathatjik a munkat az érvényes
szabdlyok szerint, ezérl nagyon is he-
lyesen cselekedell a szoban forgd
mozdonyvezeld, amikor nem vezelle
tlovabb a vonalol sajat felelGsségére.)

A MAV az esel utan kozolle, hogy
kivizsgilja azokal a mozdonyvezeldi
szolgalalokal, ahol a vonal késése ese-
én hasonld probléma torténhet. Mint
azl kozleményében irla a vasiallarsa-
sag, .Ennek eredményeképpen a jo-
viben a vasullarsasagnal a szolgalali
beosztasok elkészitésekor hangsulyo-
san torekednek majd arra, hogy a
szolgalati id6 12 éranal rovidebb le-
gyen, igy hasonld esetek ne fordulhas-
sanak el6. Korabban Budapestet érin-
téen négy olyan mozdonyvezetdi
szolgdlat Iétezett, ahol ennyire feszes
volt a szolgdlati id6, de ezek atalaki-
tasat megkezdték a vasuttarsasag

szakemberei.”

[ogy valojaban mi a baj a miisza-
kokkal, tényleg megoldasl nyujt-e a
MAV intézkedése a probléméra és
egyaltalan milyen helyzetben vannak
a mozdonyvezel6k az allami vasttndl,
arrél Barsi Balazst, a Mozdonyvezeldk
Szakszervezelének (MOSZ) elnokél
kérdezte az tjsagir. Ahogy a MAV-nal
sok leriileten, a mozdonyvezeldknél

is munkaerdhidny van. Sokan hagyjak

el az allami vasittarsasagol - részben
anyagi okokbol, részben a munkaidé-
beosztasok, a rendszertelen munka-
végzés és a lerhelés miall. Emiatt al-
taldnos a tilorazas, a pihenénapokra
elrendelt munkavégzés: a budapesti
elévarosi vonalakon dolgozok koziil
sokan a kollektiv szerzédéssel maxi-
madlisan kiszabhat6 300 éra feletti
¢éves talorat teljesitettek 2019-ben -
vazolta a helyzetet Barsi, aki szerint
a probléma az, hogy a szolgilatok nagy
részének meglervezésénél a munkal-
lato egyetlen szempontol lart szem
el6tt, ez a hatékonysag. Emiall egy
miiszakon beliil sincs elég id6 a rovid
pihenésre, a munkakozi sziinetek ki-
addsa évek ola vila targyal képezi. A
Lalterheltségre raerdsil a mozdonyok
miszaki allapota, a 40-50 éves gépek
alacsony komforlja, a munkakoriilmé-

nyek helyzele.

Fs bar az utobbi idében érzékelhe-
16 javulds, még igy is évlizedek kelle-
nek, hogy felzarkozzunk az eurdpai
allapotokhoz. A MOSZ elnoke szerint
nem a munkaidé csokkentése a meg-
oldés, hiszen 9 6ra intenziv, allando
koncentraciot igénylé munkavégzés
mellett is el lehet faradni, rdadasul
rovidebb szolgalatok esetén havonta
20-22 alkalommal is szolgalatban
kéne lenni. Ez tekintve, hogy a moz-
donyvezetéknek éjszaka is dolgozni
kell, még inkabb faradtsighoz, kime-
riiltséghez vezetne. Szerinte a szolga-
laton beliil tobb pihen6idd, kiszamit-
hato, egyenletes beoszlds és végs
soron a megfeleld egziszlencia bizlo-
silasa lenne sziikséges az dllami vas-
Gllarsasag részérdl, hogy a munka-
eréhiany enyhiiljon, a mozdonyvezeldk

lerhelése csokkenjen.

A vasulasok 2017-161 13, 12 ¢s 5 sza-

2020. januar-februar

o

a— -’
{

Jolo: Rizsavi Tamds

zalékos béremeléshen részesiiltek
évente, ulobbi azonban kevésnek bi-
zonyull, [6leg a versenyszféra két-
szamjegy(i béremeléséhez képest. A
szakszervezelek idén tjabb harom-
éves bérmegallapodasban gondolkod-
nak - méghozza mindharom évben
kélszamjegy(i béremeléssel. Remél-

hetdleg hamarosan az is kideril, mil

2020. januar-februar

MAV-CSOPORT HiREK

gondol errdl a MAV.

A munkaerd-elvandorlas megallita-
sa érdekében a Mozdonyvezel6k Szak-
szervezele, a VDSzSz Szolidaritas és
a Vasulasok Szakszervezele kivelelé-
sei kozoll szerepel még: plusz egy havi
alapbér decemberi kifizeléssel minden
vasutasnak, havi 3 ezer forintos mun-

kéltaloi egészségpénzlari hozzajarulas

bevezelése, nyugdijpénztari munkal-
Latdi lagdijhozzdjarulds szinten larta-
sa, a MAV-csoportnal eltoltolt szolga-
lati id6 anyagi elismerése, az ehhez
kapesolodd javadalmazas osszegének
duplijara emelése.

Mosz
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MOSZ VELEMENY

Nem lehet

kétszer
(vagy lobbszor) ugyanabba a

folyoba lépni! Dehogynem...!

2020 janudr 22-én a MAV .Csoportszintii” VET iilésén. dr: Homolya
Robert elnik-vezérigazgalo - egyfajla évindilasként - lajékoztaldl larloll,
lobbek kizoll, a magyar dllami vasil stralégidajarol, (amil februdrban
largyal a kormany) a jarmidallomany, a pdlya. a fejpalyaudvarok
Jejlesztési terveirdl és a vasulas munkavdllalok jovedelmi helyzetének
Jjovobeli kérdéseirdél. Mint munkavallaloi érdekképuiselet fokuszaljunk

mosl ez utobbira.

7 elnok-vezérigazgalo allas-

pontja roviden a kovetkezd

volt. A munkaltato érdekelt
egy tjabb kozéptava bérmegallapo-
dasban, de a tulajdonos (magyar al-
lam, kormany, miniszterelnok, illeté-
kes miniszter) szerinte csak akkor
bizlositja chhez a forrasokat, ha - az
lij stratégia, a tervezett nagyléptékda,
jellemzéen EU-s finanszirozasu, vas-
ati fejlesztések mellett - a munkaval-
lalok keresetnovelésének jelentds
része a halékonysag javilasan, a lel-
jesitmény novelésén alapul. Ezért az
6 elvardsa az. hogy a béremelésre
biztositott forrdsok felét a munkaval-
lalok valamiféle teljesitménytsztonzés
kereléhen, és ne alanyi jogt héreme-
1és forméajaban kapjiak meg. Mindeze-
kel olyan szivegkornyezelhen mond-

la el az elsé szama vasli vezeld, hogy

10 Mozdonyvezetok hapja

ezek a jelenlegi vezetés, menedzs-
ment, 4j soha nem latott tervei, ilyel
még senki ezen a vastton nem pro-
dukalt, és nem létezik a jelenlegi hely-
zetbdl e nélkiil kitorés. A majdani
személyszallitasi versenypiacon e
nélkiil nincs, és nem lehet siker.
Csak vasutasként mar harmineot

telet éltem meg (a 87-es nagy tél ide-

jén Gy6rben, a Néphadsereg kivezé-

nyelt katondival, két nap két éjszaka,
csak a forditokorongot legalabb ha-
romszor astuk ki a ho alol) de mas
vasulas kortarsammal egyiill, lalin
még nem kiizdok iddskori demencid-
val. Ezérl azlan eziton izenem, nem
névum ez a munkaltatoi elképzelés,
nincs benne - legalibbis moslani tu-
dasunk szerinl - semmi Gjdonsag,

semmi vasttmegvaltas™

Az 1990-es évek masodik felében
- talan még ..belelogva™ az elsé Orban
kormany idGszakdba is - az akkor még
heti, vagy még gyakoribb MAV VET-
cken vivta csatait a munkaltato a szak-
szervezelekkel, a minden vasutasra
hatélyos vallalati teljesitményoszton-

70 rendszer lerveirdl. A tervezel Laly-

o

ja” Kiss Laszlo (ha még él, jo egész-
o < 2 J <

séget kivanok) akkori stratégiai
igazgalo, .kereszlapja” Szenlgyorgyi
Tamds (mar elhunyt, nyugodjon bé-
kében) vezérigazgalo-helyeltes volt.
Arendszer lényege - emlékeim szerint
- leegyszerisitve az volt, hogy villa-
lati teljesitmény és/vagy hatékonysagi
mulatokat bizonyos szinlig¢ lebontva,
azok, mint célok elérése eselén kaplak
volna a vasulasok hért, anyagi julla-
lasL, prémiumol. A rendszer lermé-
szeléb6l kovetkezéen a munkavallalok

2020. januar-februar

obbségének a munkavégzése (annak milyensége) termé-
szelesen semmiféle kozvetlen, de kozvetett hatdssal sem
lett volna a célok teljesitésére vagy nem teljesitésére. (ki-
véve, ha azt feltételezziik valljuk, hogy ha minden vasutas
jobban dolgozik, akkor csak jobb lesz a vastitnak is) Nem
szaporilva a szol a lervezel cstifosan meghukott. Egy akkor
gyakran elhangzott kérdést idézve bucestuzzunk téle. .,.Ugyan
mi kize van a MAV virdgkerlész munkavégzésének a val-
lalat teljesitmény és hatékonysagi mutatoihoz?” Persze
lehet azt mondani, ez micsoda demagigia’, meg ,lessék
tanulmanyozni” a vonatkoz6 ,,szakirodalmat”, de minden-
ki tudja, aki csindlta, hogy még a kizép és felsd vezelGk
sem fogadjdk el - legfeljebb beletorédnek - azokat a pré-
miumfeladatokat, amelyek teljesitéséhez semmi koziik
sincs. Ja, hogy egyiill sirunk, egyiill neveliink? (az errdl
sz0l6 viceel ismerjiik, ugye?)

A kalandozdst befejezve, térjiink at a mozdonyvezeldi
munkakorre, a mozdonyvezetékre. Hanyszor, de hanyszor
hallgattuk mér tiirelmesen vagy épp Liirelmetlenil, nola
bene, hajunkat tépve, hogy a mozdonyvezetéket az egy
szolgalatban teljesitett futott kilométer alapjan kellene
dijazni, vagy a szerint, .mennyit id6t forgott alattuk a ke-
rék™? (erre egyébként az elnok-vezérigazgatonak is volt
egy cseppel sem joizii aktudlis utalisa) Az ilven és hason-
16 elképzelések aztan természetesen elhaltak akkor, mikor
azt a kérdést kellett megvialaszolni, hogy mi koze van eh-
hez a mozdonyvezetének? Léteznek jogszabalyok, utasi-
tasok, amelyeket be kell tartaniuk, mas késziti a ..forda-
jukat”, mds a munkaidd-beosztasukat, sth. Akkor, hogy is
van ez?

Az dltalam ismert utolsé komolyan vehetd javaslat dr.
Csiba Jozsef f6igazgatohoz kothetd, aki a vonlatasi energia
felhaszndldsra/meglakaritdsra alapozta volna a mozdony-
vezel6k anyagi osztonzésél. (Nem allom meg, hogy ne
utaljak a ..g6z0s id6k™ szlorijaira, amikor a szénmeglaka-
ritasért jaro jutalom elérése érdekében tizleteltek a moz-
donyvezeldk a széntéri munkasokkal a hazai és import
szén keverésével kapesolatban.) De vissza Csiba doktorhoz,

MOSZ VELEMENY

ha jol rémlik, vezeléstechnikai képzéssel gondolta haté-
konyabbd, jobba. energiatakarékosabba tenni (nyilvan a
[¢kezés, gyorsilas optimalizalasaval) a mozdonyvezelést.
Nyilvan itt sem lehetett kikiiszobolni szimos problémat,
tobbek kozott a rendszeresen jelentkezd, a vonlatasi ener-
gia felhaszndlasat befolyasolo, kivédhetetlen kiilsé koril-
ményeket, a mérési pontatlansagokat sth. Végiil talan oda
is eljutott a tervezés, hogy telephelyenként kellene ezt
értékelni és a vezetére bizni a mozdonyvezetdk differen-
ciall dijazasat.

Itt ériink el lassan az irds végére. dr. Homolya Robert
elmondta azl is, hogy a munkavallalok kozotti differenci-
alt, teljesitmény alapt javadalmazds (vagy annak egy ré-
szének) meghatdrozasa a munkahelyi vezeldk feladata,
illetve joga lenne/lehetne. Tehat a .f6nok™ dontse el ki a
jo mozdonyvezelé és ki nem az, vagy kevéshé az. Magam
gy gondolom, a mozdonyvezeldk eselében (kiilonosen az
IVU ola, de elélte is) az ennek ellogadasahoz sziikséges
bizalom, poziliv lapaszlalal, mar régen elveszell vagy so-
hasem volt meg. Egyébkénl is jo mozdonyvezel6 az, aki a
jogszabalyok, utasitasok betartasaval, lelkiismeretesen,
legjobb tuddsa szerint, hivatastudattal elvégzi a munkajat.

Ebben a munkakorben a rugalmassag, a joindulat, a
készségesség, és hasonld tulajdonsagok. viselkedésmaodok
nem biztos, hogy jo iranyba mutatnak. A fentiek okan,
nem feltétentil érdeklgdve, anndl inkabb erdés kétségekkel
és meglehetdsen pesszimistan varom a munkdltato janu-
ar végéig megalkotando javaslatait. Arra azonban - immar
oreg konzervativként - felhivnam mindenki figyelmét, a
t6bb mint masfél évszazados magyar vastttorténet soran
a vasutasok pontos, fegyelmezett munkavégzését. hivatds-
tudatdt, biiszkeségét, a vasut vonzerejét, a versenyképes.
biztos. fix és eléremenetelt biztosito juttatasok alapoztak
meg, nem pedig holmi .megfoghatatlan™ esetleges dszton-
zés. E targyban a vastli munka viliga nem véltozoll. (a
munkabéke pedig nem valami liberdlbolsi” vagy .komesi”
szOcsokevény)

Apavdri Jozsef




TUDJUK, HANY ORA

TUDJUK, HANY ORA

A MAV-START Zrt. 2019. I-XI1. havi FLIRT molorvonal-vezelé munkakirre vonatkozé adatai

Telephely Rendkiviili Munkaidé-be- | Pihendnapi Allasidé Allasidé Kikiildetés | XII. havi zaré- | I-XIL. havi I-XII. havi I-XIL. havi I-XIL. havi I-XIL havi fi- | I-XII. havi I-XIL havi szak- | I-XII. havi I-XIL. havi ok-
munkavégzés oszlastol elté- | munkavégzés | 100% (éra) | 110% (6ra) | utazasiidé | létszam (f6) kumulalt atlag- | "minusz” betegség orak | beteg-sza- zetés nélkiili | szabadsag szerv. kikérd oktlatas-képzés | latas-képzés
vsszesen (Ora) 16 foglalkozta- | (6ra) (ora) létszam (f6) orak badsag orak | szabadsag orak orak orak - idoszakos | érak - egyéb

tas (6ra) orak oktatds, vizsg. oktatas

VSZ Bp-Ferencviros 4 991,05 2060711 2323.94 0.00 0.00 1338.55 23 2240 217,09 143040 075,75 512,00 5255.96 0.00 2378.63 160019

VSZ Bp-Nyugali 14 312,92 7094.63 7218.29 15,00 0.00 101948 72 60.33 -152,65 230703 2802.31 1600.00 11 066.51 0.00 122347 1105.16

VSZ Szolnok 2780.82 1272,66 1508,16 0.00 0.00 944,14 17 1591 2723 16.00 538.80 0.00 3453.84 0.00 1 656,70 155834

VSZ Székesfehérvar 2364.23 152711 83712 0.00 0.00 432,37 10 10.79 -15.7 2162,01 589,01 0,00 235777 0,00 601,93 1410,78

VSZ Hatvan 635,68 273,75 361,93 88.00 0.00 129.71 7 4,38 -8.20 72,00 200,73 0.00 1132,68 0.00 508,79 76740

VSZ Gyor 152475 980,17 544,58 0,00 0,00 505,55 7 8.13 -14.17 22726 582,76 0.00 1472,92 0,00 243,00 199,07

TSZVI Budapest dsszesen 26 60945 13 81543 12794,02 103,00 0.00 4 369,80 136 127.94 -435.08 6 215,30 538996 2 112,00 27739,68 0,00 6 612,52 6 916,91

Az adatok nem lartalmazzik a molorvonal-vezelGi munkakorl!

A MAV-START Zrt. 2019. I-XII. havi mozdonyvezeté munkakirre vonatkozé adatai

Telephely Rendkiviili Munkaidé-be- | Pihenénapi Allasidé Allasidé Kikiildetés XIL. havi I-XIL. havi I-XIL havi I-XIL havi I-XIL havi I-XIL havi | I-XIL havi I-XIL havi I-XIL havi I-XIL havi
munkavégzés oszlastol eltéré | munkavégzés | 100% (6ra) | 110% (éra) | utazasi idé zarolétszam | kumulalt atlag- | "minusz” betegség orak | beteg-szabad- | fizetés szabadsag szakszerv. kikéré | oklatas-képzés | okta-
osszesen (0ra) foglalkoztatas | (6ra) (ora) (f6) létszam (f6) orak sag orak nélkiili orak orak orak - idoszakos | tas-kép-

(6ra) szabadsag oklalas, vizsg. | zés orak
orak - egyéh
oktatds

VSZ Bp-Ferencvéros 38 944.84 22763,10 16 181,74 1740 0.00 579937 160 175,09 -353.20 1258243 702217 1168.00 39 459,39 308149 4546.60 5482.04

VSZ Bp-Nyugati 32206425 16 779,96 15 484,29 99,26 0.00 257058 131 139.25 -80.45 15 484,01 763307 1131,.99 31593.25 134,27 1573,56 1231.90

VSZ Szolnok 10 333,061 20 353,31 19 980,33 0.00 0.00 8 232,69 162 170,61 -12.39 371829 5400,79 161.00 12169.16 58144 397824 1 001,39

VSZ Székesfehérvar 21294.21 16 562,53 4731.68 1.25 0.00 3184.76 103 108.38 -1713 174648 3 546,00 0,00 26 868,14 580,00 222475 2772,53

VSZ Hatvan 23 415,98 15970,90 7445,08 17,90 18,93 5294.77 104 106,27 -1,01 6 32731 1 805,95 208.00 26 279,09 121,85 1186.51 1164,22

VSZ Gyor 24.166.65 17 251,26 6 915.39 8.00 0.00 407515 122 128,29 -14.82 7419,05 388242 0.00 30 813,71 288.00 1828.96 3 157,63

TSZVI Budapesl dsszesen 180 419,57 109 68106 70 738.51 143,81 18,93 29 157,32 782 827,88 -188.00 47 307,57 32 291,66 297199 197 182,77 478705 15 338,05 17 809,71

VSZ Debrecen 34 896,30 20 022,09 14 874.21 163,93 42,67 1 811,84 189 19117 -122,60 6 060,97 7755,07 0.00 47 280,78 756,96 525011 3739.25

VSZ Nyiregyhaza 2751142 17146.,68 10 364,74 658,00 0,00 2099,53 129 I3L13 -38,97 9 711,69 692147 170100 32086.28 351,20 2292,064 1895,23

VSZ Zahony 1762573 10 547,16 707857 107117 203,59 1350.72 86 86,09 -47,60 3 889,98 2950,18 0.00 2158946 63233 103169 1268,50

TSZVI Debrecen dsszesen 80 03345 1771593 3231752 189310 246,26 5262,09 404 108,39 209,23 19 698,64 1762732 170100 100 956,52 174049 857144 6903.04

VSZ Miskole 45 462,66 28 843,57 16 619,09 431,48 10,33 3 551,91 242 251,92 250,35 14 33147 12 662,63 0,00 60 226,19 113245 9 341,82 720158

TSZVI Miskole dsszesen 15 162,66 28 843,57 16 619.09 43148 10.33 3 551,91 242 251,92 250,35 14 33147 12 662,63 0.00 060 226,19 113245 9 311,82 720158

VSZ Pées 17 216,58 1122454 5992.04 1,00 0,00 221538 7 79,14 -13.26 2478.85 2652,59 0.00 19 391,85 53,02 171624 943,83

VSZ Dombovir 29 268.21 18 660,71 10 601,50 0,00 0,00 3 738,50 141 145,96 -99,22 899516 6 081,99 176.00 35239.77 109840 2069751 3 629,80

VSZ Nagykanizsa 11 880,12 10 569,27 431715 1,80 0,00 1 34241 83 85.95 216,11 3916,57 3 338.51 0.00 20 654.70 0.00 650,19 722,59

TSZVI Pécs vsszesen 61 371.21 10 160,52 20 910,69 8,80 0.00 7296,29 301 311,05 -328.59 15 390,88 12.073.09 176.00 75 286,32 115142 5 064,24 5296,22

VSZ Szeged 17 647,58 12 255,83 539175 2L17 0,00 175258 15 118.89 -153,92 6 314.61 3 690,32 0.00 27753.38 553,52 2908.83 564591

VSZ Békéscsaba 20 421,68 12 233,90 818778 925 0.00 248175 130 134,16 29,06 3109.78 333518 0.00 31262.66 799,14 269240 2598,78

VSZ Szentes 1130133 7258.13 1043.20 230,62 352,77 245362 71 70,88 -62,01 1 711,39 208048 0.00 17.038.14 218.31 172570 132209

VSZ Kiskunhalas 12.245,96 §710.50 353546 24,00 11,00 240943 71 75.88 -65.51 1562,53 2756.01 1504.00 18 119.60 168,28 712 225541

TSZV1 Szeged dsszesen 61 616,55 40 458,36 2115819 291,04 363,77 1209738 387 399,81 311,10 15 698,34 11861,99 1504,00 94 203,78 1739,25 8104,05 11822,22

VSZ Szombathely 7300,62 509419 221243 50.89 98.86 624,89 47 18,93 -63.99 2650,71 1418,28 504,00 12 288,00 231,52 518,37 917.80

VSZ Celldomolk 2390347 16 839.39 70064,08 241,70 91.06 4 366.64 124 127,93 227,06 5 683,60 4990,83 0,00 31285.35 676,50 207349 287180

VSZ Tapolca 20 610.16 13 917,57 6 692,59 229,01 32.11 179372 100 101,26 H215 4184.10 4 223,76 120,00 24 950,51 13245 534,44 2010,27

TSZVI Szombathely Gsszesen 51 820,25 3585115 15 969,10 527,60 222,03 6 785,25 271 278,12 -343.20 1251847 10 632,87 624,00 68 523.80 104047 3 186,30 556787

MAV-START ZrL. osszesen 480 723.69 303 010,59 177 713,10 3295,83 801,32 64 150,24 2387 247717 -193047 12494537 97149.56 6 976,99 596 379,44 1159113 19 609.50 54 600,64

Az adalok larlalmazzik a molorvonal-vezel6i munkakort!
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1056/ 2.0 ISTART

MEGALLAPODAS
A MAV-START Zrt. Kollektiv Szerzddésének médositiasars!

Amelyet megkotsttek egyrészrdl a MAV-START Vasati Személyszallité Zrt., mint munkdltaté
(tovabbiakban: Munkaltato), masrészrél a jelen megallapodas alairoiként jegyzett szakszervezetek
(tovabbiakban egyiittesen: Felek) alulirott helyen és id6ben az alabbi feltételekkel:

1. A Felek megéllapodnak, hogy a MAV-START Zrt Kollektiv Szerz6dés 30. §-t (4 munkaidi-beos=tds
altalanos szabdlyai) az alabbiak szerint médositjak:

A 30.§ 3. pontja c) alpontja az alabbiak szerint médosul:

¢) az M1.108.§ (2) bekezdésének hatdlya ald tartozd esetekben, ide értve a vontatasi wazoszolgalatot
elldto mumkakorokben a 10. sz. melléklet 10. § alapjan a menetrend szervinti kdzszolgaltatas zavartalan
biztositasa céljabol elrendelt rendkiviili munkavégzés esetét (ekkor a 12 orat meghaladé foglalkoztatés
tartamara rendkiviili munkavégzés dijazasa jar);

II. A Felek megillapodnak, hogy a MAV-START Zrt Kollektiv Szerzddés 10, szamii mellékletét {4
vezenyelt wazdi munkarendben foglalkoziatott munkavallalokra vonatkozd killon rendelkezések) az
alabbiak szerint mddositjak:

A 10. szami melléklet 10.§ -a (,,Rendkiviili munkavégzés™) az alabbiakkal egésziil ki:

oAz Mt 135, § (4) bek. d) pontjaban foglalt felhatalmazas alapian a vontatdsi utazoszolgdlatot
ellato munkavallalok részére az Mt 108.§ (2) bekezdésben meghatdarozott esetek korén
itilmenden a Munkadltato jogosult torvényi korlatozdas ala nem eso rendkiviili nmunkavégzést
elrendeini a menetrend szerinti kdzszolgaltatds zavartalan biztositdsa céljabol,

A menetrend szerinti Kozszolgdltatds zavartalan biziositasa céljabol rendkiviili munlavégzést
elrendeini kizdrdlag az adott szolgdlat eldre tervezelt wtolso vonataként kizlekeds menetrend
szerinti szemeélyszallitc vonat célallomdsig toriénd lekdzlekedietésének, az azi kovelo
személyzetvalidsnak, tizemen kiviil helyezésnek, valamint a lejelentkezésnek az idotartamara
szabad azzal, hogy ebben az esetben a szolgalaton beliili munkaidc és a menetrend szerinti
kézszolgdliatas zavartalan biztositdsa céljabol elrendelt rendkiviili munkavégzés egyiittes
tariama a 13 drat nem haladhatja meg. "

A 10. szamu melléklet 11.§ -a (,,4 rendkiviili munkavégzés dijazdsa™) az alibbi mondattal egésziil
ki:
Az alapbér 300 %-nak megfelel potlek illeti meg a vezényelt utazoi munkarendben
foglalkoztatott munkavallalol az egy scolgalatban eltdlthetd legfeljebb 12 dra
munkaidor meghalado rendkiviili munkavégzés idejére.
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I11. Hatalyba lépteté rendelkezések

1. A jelen megallapodds 2020. mércius 01. napjaval 1ép hatalyba, és Felek a modosilasokat ugyanezen
naptdl kihirdetettnek is tekintik.

Budapest, 2020. februar ho 21.

Munkiltaté részérdol:

MAV-START Zrt

A Kollektiv Szerzédést megkiitd, aLMt. .76.§ (2) bekezdésce szerinti szakszervezetek részérol:

Mérnskik ¢ Technikusok Szabad Szakszervezote

Vasutasok Szakszervezete

................................................................................

VDSZSZ Szolidaritis

Az Mt. 276.§ (2) bekezdése szerint kollektiv szerzidés kitésére egyebként jogosult szakszervezet
részérol:

......................................................................................

Mozdonyvezetok Szakszervezete

A munkaltatonal képvisclettel rendelkezo toviabbi szakszervezetek részérdl:
o {
IO il
Gépeszek Szaks en'ezete

B - w A

Pilyavasiiti Dolgozok Sza/&Frvezcte

Vasutasok Fiiggetlen Szakszervezeti Szévetsége
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MAV START HIREK

MAV START HIREK

MAV-START

mozdon

vezényell

munkavdallalo,
belanilasat, feliigyeletél, ideérte a lipus-,

ezelok feliigyeleti
otlék (20%)

AMAV-START KSZ 10. melléklet 16.§. alapjdn feliigyeleti potlék illeti meg
a mozdonyvezeldl abban az esetben, amikor elldlja a hozzd beoszloll,

mozdonyvezeld-gyakornok — Riképzésél,
vonal-, és dllomdasismeret

megszerzesél is. leliigyelel alalli munkavégzésnek mindsiil a feliigyelelel
ellato és a feliigyelel alall dllo szolgdlalaban a fel- és lejelentkezés

idotartama kozé e

esd azon szolgdlalrész, amely alall a feliigyell

munkavallalé — ténylegesen a [feliigyeletel ellalé  munkavdllaléval
egyiillesen végzi munkdajdal, ideértve az onkollségi al lartamal is. knnek

értelmében a fel-

pOLlék szamilasanak alapjat.

AMOSZ megkeresése alapjan feliil-
vizsgalatra keriilt a hatdlyos szabalyo-
7as és megallapitasra kertilt az, hogy
a fel- és lejelentkezés idGlartaméra is
indokolt feliigyeleti potlékot elszamol-
ni, hiszen az is a mozdonyvezetd-gya-
kornokok, feliigyeletre heosztottak
betanitasanak része.

Erre tekintettel a MAV-START ren-
delkezést adott ki, mely szerint a ren-
delkezés hatilyba 1épésétal, februar
1161 az egységes gyakorlat kialakitdsa

¢s a munkavallaok méltanyos dijazasa
végell - a KSZ-ben foglaltaktol eltéré-
en - feltigyelet alatti munkavégzésnek
mindsiil a feliigyeletet ellaté munka-
vallalo és a feltigyelet alatt allé mun-
kavallalé szolgdlatanak azon része,
amely alatt a feliigyelt munkavallal6
Lénylegesen a feliigyeletet ellaté mun-
kavallaloval egytitt végzi a munkajat,
ideértve a fel- és lejelentkezés iddtar-
lamal is.

A MOSZ azon felvetésére, miszerint

ugyanazon szolgalat esetén a moz-

’s lejelentkezés iddlartama nem képezi a feliigyeleli

donyvezel6-gyakornok munkaideje
kordbban ér véget, mint a feliigyeletet
ellaté mozdonyvezet$é az alabbiakrol
tajekoztatolt a MAV-START: Az admi-
nisztracios hibat kikiiszobolve, a fel-
tigyelet alatt Iévé munkavallalok mun-
kaid6-beosztasa a jovében gy késziil
el, mint azon mozdonyvezel6é, akihez
be van osztva. A kezdési, végzési id6
a mozdonyvezeld és a feliigyelet alatt
1évé gyakornok esetében meg fog

egyezni.
Mozdonyvezeldk Szakszervezele

elenlds szolgallatsi szinvo-

nal-emelkedést hozhat az utasok-
nak, az tizemeltetéshen pedig kolt-
ségesokkentést a MAV-START-nak az
tij villamosmozdonyok beszerzése - ko-
zolte a Magyar Hirlap kérdésére Ke-
rékgyarto Jozsel azzal kapesolatban,
h()gv a Vﬂ%l’]llérsaszig 115 l’Ji m()ydonv
I(,nl(,g v ()ntat().]armupark mar nem I\()I -
szer(, emellett a palyafeldjitisoknak
koszonhetden lehetdvé valik, hogy azon-
nal tizembe helyezésiik utan az atépitett
vonalakon ¢és szakaszokon szizhatvan
kiloméleres orankénti sebességgel koz-
lekedjenek a tavolsagi vonatok a févaros
¢s amegyeszékhelyek kozoll. A beruhd-
zasok eredményeképpen lehetéveé vilik,
hogy a vasullirsasag a korszer( és a
kornyezetvédelmi kovetelményeknek
megfeleld jarmiveket vasaroljon, igy az
eljutasi id6k csokkenlésével novekszik
a vasul versenyképessége.
Mint azl Kerékgyarlé Jozsel elmondta,
a mozdonyokal hitelbdl visaroljak meg:
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aramnemdi
vasarlasara kozbeszerzési eljardast
irt ki a MAV-START Zrt, a szerzGdés
megkilése 2020 végére varhalo. az
elsd 1j mozdonyok legkordabban
2022-ben allhatnak forgalomba.

egyrészL erre rendelkezésre all az Furofi-
ma hitel, a fennmarad6 rész pedig piaci
alapu. Ugyanakkor ezek a jarmiivek nem
olesok, hiszen a piacon egy-egy mozdony
beszerzési ara felszereltséglol és aram-
nemtdl fiiggden 1 és 1.3 milliard forint
kozott valtozik. Mivel ezeket a mozdo-
nyokal nemzetkozi forgalomban is koz-
lekedtetni kivanja a MAV-START 7.,
kilencven két-, huszonot darab pedig
haromaramnemd lesz. Az 0j mozdo-
nyoknak a nemzetkozi igénybevétel
miatt kétszaz kilométeres sebességre
kell alkalmasnak lenniiik, és a jarmdvek
harmincéves dlettar-
tama alatt ez a se-
besség varhatéan
Magyarorszigon is | ;
hasznosulni tud. kz
a beruhdzds ugyan-
akkor megléril a
vastllarsasagnak is
- mondla a vezér-
igazgald. A kevesebb

energialogyaszLas és

Jolok: Orvos Pal

mozdonyparkja, kiirtak a
k. ZbeszerzeSt 90 darab kél- és 25 darab hdrom

villamos mozdony

a karbantartasi koltségek csokkentése
mialt évente négymilliard forinttal lehet
kisebb a MAV miikodési kilisége a je-
lenlegi mozdonyparkhoz képest. A je-
lenleg kozlekeddé V43-as mozdonyok
rendelkezésre allasa csak 70-72 sziza-
lékos. A korszert villamosmozdonyok
elvart rendelkezésre allasa pedig 95
szazalék koriili. Ebbél adédoan a 115

jarmd 150 V43-as mozdonyt tud kival-

tani, a fennmarado otven helyett pedig
a szintén j elévarosi KISS motorvona-
tok kozlekedhetnek.

Mosz




A munkaero-
elvandorlas

veszélye nagy, rendkiviil
keresettek a mozdonyvezeto

A vasdali arufuvarozas

versenyképességél
meghaldrozo
lényezdirdl beszéll
Nagy Zoltan, az
MMV Zrt. gazdasagi
vezérigazgalo-
helyellese a
Herceghalomban

megrendezell
Nemzelkozi
Kozlekedéslogiszlikai
Konferencidan.

Jolo: Sklenszky Mdrk
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z eszkozallomany, a munkaerd, a teriileti lefedettség, az arképzés, az

tigyfélkapesolatok, a kapacitismenedzsment. a hatékonysag és az in-

termodalitis tartoznak versenyképességi szempontbol a legfontosabb
szempontok kozé - jelentette ki el6addsdaban.

-Az eszkozallomany heterogén. Probaljuk optimalizalni, de a rettenetesen
nagy lokeigény és a jelenlegi vastti drak erre nem adnak lehetéséget. Emellett
a versenyképességben meghatarozo az orszaghatarokon eltltott nagyon sok
id6. Gyékényesndl egy évben 224 ezer percel, Hegyeshalomban 102 ezer 6ra idét
ltenek el a szerelvények. Az tizemvalto dllomdsok kapacitasat nem tudjuk
befolydsolni, de ha az Magyarorszigon van, akkor konnyebb az dtjarhatosag”
- lelte hozza Nagy Zoltan.

A hatéarok atjarhatosaga olyan mozdonyokkal csokkentheld, amelyek a kiilon-
bz orszigokban ugyanigy hasznalhatoak. fgy esak mozdonyvezetot kell cse-
rélni, ami gyorsilja a folyamatol. Az ilyen mozdonyok dragak és a fennlartasuk

is tobbe kertiil.

.Egy mozdonyvezelds tovabbitassal is rendelkeziink,
ami szintén idémegtakaritassal jar. Olvan munkatarsra
van sziikség, akinek megfeleld jogositvanya, vonalisme-
rete és nyelvtudasa van mindkét orszagra vonatkozoan.
Vannak olyan partneri kapesolataink, amelyek bizalmi
elvre épiil6 vonatatvétellel jarnak. Ilyenkor nines rész-
letes miiszaki vizsgalat, hiszen a partnertarsasag a visz-
szafelé iranyuld forgalmat ugyantgy atvessziik. Ezekkel
egylitt a 2-3 ords, vagy akar 6-8 oras atadas helyett 30
pere alatt is at lehet haladni a hatdaron. Mindez termé-
szetesen koltség-hatékonysag novekedést jelent” - mu-
tatott rd a Magyar Maganvasat Zrt. gazdasigi vezérigaz-
galé-helyellese.

Tobb dramnem mozdonyokkal is novelhetd a haté-
konysdg. de azt csak ott érdemes haszndlni a Magyar
Maganvasul szerinl, ahol ezt a megrendelé megfizeti. A
tarsasdg kiilonben 80 mozdonyvezetdvel dolgozik. A
munkaeré-elvandorlas veszélye nagy, rendkiviil kere-
sellek a mozdonyvezel6k. A személyi allomanynal a
molivacios kérdésekel kezelik kiemelten. A gazdasagi
vezérigazgalo-helyelles szerinl a bérszintek kiegyenli-
lettek. . Ha 10-15 szazalékkal tobb bért kinalnanak, ak-
kor azl az tigylelek mar nem bizlos, hogy kifizetnék.
[izért olyan molivacios megoldasokat dolgoztunk ki,
amelyek novelik a hatékony huméan-eréforras felhasz-
nalast. A mozdonyvezetGknek a jartassaguk alapjan
kiilonbozd kategoriakba sorolva kinalunk életpalyamo-
dellt” - emelte ki.

Az tizemvileli tényadatokat kiemelten figyeli a cég a
kihasznaltsag javitasa érdekében. Miszaki, technologi-
ai, kontrolling és monitoring rendszert hasznélnak, amit
az egyik legfontosabb versenyelényiiknek tartanak.
Folyamatosan figyeljiik a jirmtpark felhasznalasanak
hatékonysagat és a fuvarozdsi teljesitményt. Részletes
mozdonykovelésiinkben latjuk, hogy milyen feladatot
végez a mozdony és a munkatarsak. Az LWP rendszer
egdy integralt vasatiranyitdsi rendszer, amely minden
kozlekedési informaciot is felhasznal. A Magyar Magan-
vastl kontrolling oszldlya is ezl hasznalja. Automatizalt
teljesitmény és koltségriportokat haszndlnak.

~Annyira lehet erds a ¢ég, amennyire fejlett a kapaci-
tasmenedzsmenl. Pontosan nyomon koveljiik a napi,
heli, havi leljesitménytink, ez a versenyképes arazas
alapja a vasuti teriileten” - emelte ki Nagy Zoltan.

Wosz
Forrds:autopro.hu
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Nyole
szazalékka
nott

a minimalbér
¢s a garantalt
bérminimum
2020-ra

Janudar elsejélol a minimalbér brullé dsszege
161 000 forintra. a garantalt bérminimum
pedig 210 600 forintra emelkedett, a
novekedés mindkél esetben 8-8 szdazalékos -
Jelentelte be Varga Mihaly pénziigyminiszler.

igy a kitelezd legkisebb bérek a kél évre szolo
zségnek megfeleloen novekednek.

bérmegallapodast, és legalabb kétszamjegyi emelés le-
gyen a minimalbérnél és a bérminimumnal. A munkal-
tatok nem zarkoztak el a javaslattol és korabban a kor-
many is agy nyilatkozott, nines ellenére a kétszamjegyf
minimalbéremlés. Végiil azonban az érdemi targyaldsok
elmaradtak, igy maradt a 8 szazalékos emelés. Varga
Mihaly jelezte: varakozisaik szerint 2020-ban 8-9 sza-
zalékot meghalado atlagkereset-emelkedés varhato Ma-
gyarorszagon.

MOS7Z

Mozdonyvezetok hapja




ALAPITVANYI BESZAMOLO

ALAPITVANYI BESZAMOLO

Alapitvanyi
beszamolo 2019 évrét.

A Mozdonyvezelék a Bizlonsdgos és Egészséges Eletért Alapitvdny
2019 évi levékenységél is az Alapité Okiral haldrozla meg.

IDEZET AZ ALAPITO OKIRATBOL:

Az Alapitvany a céljai elérése érdekében az alabbi te-
vékenységekel fejti ki:

a.  egbszségiigyi levekenység, belegségmegel6zés, egész-

ségmegirzés, egészségiigyi rehabiliticio,

b. szocidlis tevekenység, csaladsegilés, egészségkaro-
sullak tamogaldasa, idGskortak lamogalasa,

c. oklatasi levékenység, képességlejlesziés, ismereller-
jesziés,

d. kulturdlis tevékenység,

e. jogvédd levékenység, emberi és dllampolgari jogok
védelme,

f. sporltevékenység, a munkaviszonyban és a polgari
jogi jogviszony keretében meghizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével.

Az Alapitvany nyitott. Az Alapitvanyhoz magyar és kiilfol-
di természetes és jogi személyek egyarant esatlakozhatnak,
vagy csatlakozis nélkiil is hozzdjarulhatnak az Alapitvany
forrasaihoz, illetve tevékenységiikkel segithetik az Alapitvany
miikodését. Az Alapitvanyhoz valé csatlakozasi szandékot
irsban kell bejelenteni, amelynek elfogaddsarol a Kurato-
rium dont.”

Alapitvanyunk az Alapité Okiratban megjelolt célok
érdekében fejtette ki tevékenységét.

Az év folyamdn a kuratérium februdrban, aprilisban, ja-
niusban és augusztusban, oktoberben valamint december-
ben, azaz kéthavonta tilésezetl. Az iilések soran mindig
hatdrozatképesek voltunk, iiléseinkrdl jegyzokonyv készilt.

A Feliigyel6 Bizollsag egy vagy 1obb tagja illetve az Alapi-
16 képviselje eselenként jelen volt az iiléseinken. Ulésein-
ket mar legalabb egy hénappal el6re betervezziik, a MOSZ
honlapjan kozzélelliik. Valamennyi tilésnek allandd éméja
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volt a hozzank fordul6 kollégak kérelmének elbirdlasa. Az
¢év folyaman mindosszesen 46 kérelemmel fordultak hozzank
a kollégak. Ezen feliil kozel tiz eset volt, amikor az alaptohoz
lovabbitottunk kérelmekel, mert a laglarsunk nem moz-
donyvezeld munkakorben dolgozolt, igy mi nem segithettiink
rajla. Az év folyaman osszesen 2 937 000 Ft timogatast,
segilségel nyujtottunk a hozzank forduloknak. Sajnos lavaly
is tobb kollégank hunyt, esaladjukon 125 000 Ft-al segitet-
tiink. Tobb kolléga kereselt meg minket julius-augusztusban,
mert viharkart szenvediek. Osszesen kizel millios segitsé-
gel nytjtottunk nekik. Az iiléseinken egyre gyakrabban
tapasztaljuk, hogy meglett a fairadozasunk eredménye, azaz
egyre obben toltik ki pontosan a tamogatasigényld lapot,
csatoljak a sziikséges igazolasokat, valamint a hozzank for-
dulok kérelmei is egyre inkabb megalapozottak. Alapitva-
nyunk elfogadott koltségvetéssel birt 2019-ben is, és szintén
elfogadtuk a 2018-as évrdl sz6l6 beszamolokat, a mérleget,
az eredmény-kimutatdsat, és a kozhasznisagi mellékletet.

Oromteli hir, hogy az adé 1%-nak felajanlisabol a remélt-
nél magasabb osszeg - de a 2018 évitdl 4%-al kevesebb -
folyt be alapitvanyunk szamljara, osszesen 3 915 381 FL.
Gyakorlatilag alapitvanyunk jelentdsebb miikodési koltségek
nélkiil méikodik. Komolyabb kiadast a konyvelési dijak és
koltségtéritések jelentenek. Nines adminisztracios koltsé-
giink, nincs irodabérlés és mas hasonlé kiadasunk.

Felhivom a kollégak figyelmét: érdeklédjenek alapitva-
nyuknal, ha krizishelyzetbe keriilnek! A segité szandék
mellett megvan a segilség anyagi forrasa is.

Végezetiil megkoszonom minden 1%-ot felajanlonak a
felajanlast, és koszonetet mondok azoknak a tisztségvi-
seloknek is. akik az 1%-os gyiijtést segitették.

Toth Ferenc Atila
kuratérium elnoke
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VARJUK ADOD 1%-AT AZ IDEN IS!
RENDELKEZES 2020-BAN AZ ADO 1%-ROL..

ALAPITVANYUNK ADOSZAMA: 18174432-1-42

Tovibbra is lehet6ség van arra, hogy rendelkezzetek az 6sszevont adéalap utin befizetett személyi jovedelem-
adotok 1+1%-arol. Ezt legkésébb 2020. mdjus 20-aig az szja-bevallastol fiiggetleniil is megtehetitek!
Maganszemélyként az idén is donthettek gy, hogy a megfizetett adotok 1%-at felajanljatok egy regisztralt civil
szervezetnek, tovabbi 1%-at pedig valamely technikai szammal rendelkezé egyhdznak vagy a kiemelt koltségvetési
elGiranyzatnak (2020-ban a Nemzeli Tehelség Programnak). Az szja 1% + 1% felajanlasara jogosult civil szervezetek,
jogosult egyhazak és a kiemelt eliranyzat listaja a http://nav.gov.hu érheté el.

Az 1+1%-o0s felajanlasarol - figgetleniil attol, hogy a 2019-es személyi jovedelemado-bevallasat hogyan nyajljatok be
- a bevallassal egyiitl vagy akar attdl elkiiloniilten is rendelkezheltek.
Amennyiben a maginszemély rendelkezik elektronikus tarhellyel, nyilatkozalat a legegyszertibb modon,

elektronikus titon nyujthatja be:

o az e-SZJA webes feliileten az online kitoltd segitségével vagy
o az ANYK keretprogram segilségével a bevallassal egyiitt, annak EGYSZA lapjat kitoltve vagy attol elkiilonitve a
19EGYSZA nyomtatvany kitoltésével.

Papiros forméban poslai tilon vagy lezart borilékban a NAV tigylélszolgilatain személyesen illetve meghatalmazoll
Gtjan nydjthatjatok be:

o aszemélyi jovedelemado-bevalldssal egytitt, annak EGYSZA lapjat kitoltve,

o aze-S/)A feliileten megtalilhato kitolté program segitségével elkészitett, majd kinyomtatott nyilatkozati lapon,

o al9EGYSZA jeli nyomtatvanyon vagy annak adattartalmaval egyezd nyilatkozati lapon, tovabba

o amennyiben a munkaltato villalja a nyilatkozatok dsszegyjtését, 2020. majus 10-ig lezart boritékban leadva a

munkaltatonak (A boritékon a leragasztas helyén szerepelnie kell a felajanl6 alairasanak).

Ez utobbi megoldast ajanljuk mindazoknak, akik nem elektronikus tton toltik ki és kiildik be az adébevallasu-
kat! Az elényomtatott nyilatkozatokat, boritékokat kikiildjiik a tagesoportokhoz, ott tovabbra is kitolthetitek,
leadhatjatok a tagesoporti tisztségvisel6nél, aki azt atveszi, atvételi listan rogziti, majd eljuttatja a munkaltatéhoz.
Egyszerti, gyors, kényelmes megoldis.

Fontos, hogy a 2020. majus 20-ai hataridé jogveszto. Lz azt jelenli, hogy ha ezt kivelGen rendelkeziek befizetell
személyi jovedelemadotok 1+1%-arol, a rendelkezése érvénytelen és a késedelmet igazoldsi kérelemmel sem mentheti-
tek ki.

Az 1+1%-10l rendelkezé nyilatkozaton jelezhetitek azon dontéseteket is, hogy neveleket és elérhetéségeteket a
megjeldll civil kedvezményezellel kozolje a NAV. Az adatkezelési hozzdjarulas és az adalok feltiinlelése a rendelkezd
nyilatkozalon 6nkénles, nem feltélele az érvényes rendelkezésnek.

AzL, hogy az dltalalok idén megjeloll kedvezményezellek részesiillek-e a felajanloll 1(+1)%-os dsszegekbdl, jové év
januartél a NAV honlapjan meglekinthelitek. Amennyiben elektronikus tarhellyel rendelkezik valaki, elektronikus tGton
ljékozlalja az adohivalal a felajanloll osszeg kiulalasarol.

2020. januar-februar
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Nagy virakozassal és elvarassal vagyunk az ez évi béreme-
léssel kapesolatosan a tulajdonos és a munkaltato felé,

Al

-
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TERULETI HIREK

Bp. Centrum

kiilonosen, hogy a leriiletiinkon a tavalyi évben is béven
kijutolt a kotelezd oran feliili, rekredcios pihendidénk ter-
hére torténé foglalkoztatishol, hiszen mar oktoberben
hozzanyull a munkaltato az dltala még egy éve 16hb mé-
diumban is elutasitott 300 éran feliili rendkiviili munka-
végzés alkalmazisihoz - nem kevés egyéni megillapodas
forméajaban. Az mar mas kérdés, hogy a pl. a lavalyi gy6z-
tes 388 ora miként viszonyul mondjuk a 168 éra alattiak
szinlén nem kis létszimahoz.

A Bp. Déli Tagesoport hagyomanyos évzaré rendezvé-
nyére janudr 10-an keriilt sor, ahol Tisler Jézsel Kollégan-
kat is elbacsuaztattuk nyugdijba vonuldsa alkalmabol!
Hosszu és egészséghen LolLoLL nyugdijas évekel kivanunk
neki!

Balassagyarmali az Eszaki és Gyéri Tagesoportunk szin-
tén obb rendezvényl is lebonyolitolt az elmult idGszakban,
csak szerényen hallgatnak réla.

Csallos Tamds
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Keletis karacsony
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¢s nyugdijas bacsaztato

A MOSZ Keleti hagyomdnyos Keletis Kardcsony rendez-

vényén blcsuztatta az évet és a nyugdijba vonult kolléga-
kat a Baross Etteremben a Keleti palyaudvaron. A nyugdi-

jas bucstztaton megjelent és megkoszonte a

mozdonyvezetdk évtizedeken at nyajtott lelkiismeretes,
odaadé munkajat Loczi Csaba TSZVI Igazgal. A Mozdony-
vezetGk Szakszervezete, a MOSZ Keleti nevében Barsi
Balazs ismertelle a kollégik életatjal majd az ajandékok
dladasara is sor kertll. Darnyik Laszlo, Darida Laszl,
Gulyés Jozsef (nem tudolt részt venni), Veress Ervin és

farju Zoltan mozdonyvezeldk 40 év szolgalal és kozel 30
év MOSYZ lagsag ulan remélheléleg egészséghen ellslLott,
boldog, tartalmas nyugdijas éveket

-

toltenek koztiink. Mi, ezt kivanjuk
nekik! Azt a sok er6t, kitartast, amit
eddig a mozdonyvezeld hivalds gya-
korlasara aldoztak, most szerelle-
ikre, barataikra és nem utolsé sor-
ban magukra fordithatjak. S, hogy
mi a hosszu élet titka? Talan az, ha
az. ember nem néz annyit hatra,
hanem megy elére! Minden jot az
uton!
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A keletis kozosség hagyomanyos év végi eseménye a
Keletis Karacsony, amely alkalom a talilkozasra, beszél-
getésre, az emlékek felidézésére, az egymdashoz tartozas
kifejezésére, az tinnepi pillanatok megélésére, a mulato-
zasra, a tancra. Ennek megfeleléen ezittal is sok olyan
kolléga, baral talalkozoll itt egymassal, akik mindennap-

jaibol ma mar hianyzik a Keleti fit6hdz. Az eseményen

mai és régi kelelisek tidvozolték egymast, eljollek nyug-
dijba vonultak koziil is joparan. A vacsora utdn kezdetét

velle a ldncmulatsag, az estét karaoke zarta.
BB,
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A 2019-es év is gyorsan elszaladt, ahogy idsodik az em-
ber, sajnos felgyorsul szaméara az idé malasa is...

Ajanuari UT iilésiink kihelyezett iilés volt, Satoraljatijhely
allomason. Az adta a kihelyezelt iilés apropdjat. hogy a vo-
nalat tavaly atépitették, valamint villamositottak is. Egyuttal
lehetéséget is biztositottunk a tavoli szolgilati helyen, vagy
annak kozelében lakok szaméra az UT iilésen valo részve-
telre.

Meghivtunk egy szakértét is a palyavasattol, hogy ismer-
tesse a vonal atépitésének részleteit. Ronyai Gabor tr tdjé-
koztatott a 80C vonal dtépitésének elézményeirdl, az atépi-
tés folyamatarol. A régi alépitmény nagyon rossz mindségii
volt (sok helyen salak) és tobb szakaszon arvizes teriileten
helyezkedik el. A tervek engedélyezése 2009-2010-ben meg-
tortént. Alépités obb évig, részletekben tortént, de a mun-
ka nagyrésze 2018-ban és 2019-ben. A felajilas soran 54
kg/m sinek kertiltek lefektetésre (100-as vonal bontasabol
is kertilt ide anyag, bevizsgalas és mindsités utdn) a tengely-
terhelés 215 Ulell, a sebesség pedig 100 km/h. A szerencsi
aldllomds 2°6 MW-os transzforméltora a villamositasra ke-
riild vonal szamdra nem volt elégséges, ezért egy 16 MW
teljesitmény(i transzformdtor is beépitésre kertiilt, ez litja
el villamos energidval a vonalat, dupla tdpvezeléken és meg-
erdsild foldeld visszavezelésen keresztiil. Kizarolag horgany-
zoll felsévezelék oszlopok és kompozil anyagu szigelel Gk
keriiltek beépilésre. Az osszes kabel kicserélésre kertiill,
vallofilés kertlt beépitésre Wbb helyen, 1érvilagilas korsze-
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riisilés ortént, valamint emelt peronok késziiltek. A vonalon
feliilvezérelt D55 biztositoberendezés tizemel, Satoraljadj-
helyen a KOFI, Miskolcra telepitett KOFE rendszerrel. Sa-
toraljatjhely dllomds nem biztositott allomds maradt.

A szlovik vonalszakasz néhany szdz méterre nem lett
villamositva, Satoraljatijhelyen pedig kézi allitistak marad-
lak a valtok... Jelenleg 4-5 villamos mozdonyt bir el egyszer-
re a rendszer, valoszintileg a villamos védelmi bedllitisok
miall. Sdloraljatjhelyen az el6ftitételep betizemelése a ké-
s6bbiekben varhald, nincs konkrél informécié az idépont-

javal kapesolathan.

Viarhalo a jelfeladas valamilyen foka kiépitése. Arra a
kérdésre, hogy mi sziikség volt Sdtoraljatjhely dllomdson a
Larold és a szétrohadt viztollé - egykori [(it6hazi vaganyok
- [olol a felsdvezelékel kiépileni nem igazan kaplunk vé-
laszl. Szerinlem logikusabb letl volna a vizvezelékel felve-
zelni... Az igazgalo ar is lajékoztlaloll minkel az el6z6 idGszak
gazdasagi eseményeirdl. Mar vannak 2019 évi adatok. Koz-
szolgaltatasi eredményeink jok, de a mintavétel jellegzetes-
ségdei miall ez nem igy latszik. Egy érdekes adat: rengeteg
- 11000 db. laminalt iranytablat kell gyartania a TSZVI-nek.

Jellemz6 a harom fontos munkakorben a létszamhiany.

Pénztarak maradtak zarva, illetve mindenhol jellemzé a
tilora. Ugyanakkor bazisévhez képest mind a mozdonyve-
zetoknél (9.1%-o0s) mind a jegyvizsgaloknal (2,6%-os) volt
talora megtakaritas.

Osszesen 12 f6 mozdonyvezet6 taloraja volt 280 ora folott.

de a 300 talérat senki nem érte el, ugyanakkor 10 {6 telje-
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sitett 50 taléra alatt. Egyébként a mozdonyvezel6i kar -

[6raszorasa nem nagy, jellemzéen a 150-200 6ra kozoll van.
Egy mozdonyvezel6 viszont tobb, mint 1000 éra utazasi id6
feletti iddt .ért” el! Gondoljunk bele, ez hat hét, vagy masfél
honap megszakilas nélkiili ultazis. Persze, ez egy képzell
id6. de akkor is... O nyilvan gyakran taldlkozoll snmagaval
hazalelé menet, ahogy elindul ismél szolgalatba... Errél
megvan a véleményem, ami valoszin(ileg erésen megoszLo,
de az mar csak a lerjedelme miatt is egy kiilon iras témaja
lehetne. Mozdonyvezeté létszam 7 fGvel novekedett 2019 év
végére, 2020-2021 idoszakban varhatoan stagnal - a nagy-
szamu képzés ellenére is - mig a jegyvizsgaloknal még tobb
képzés lenne sziikséges, kiilonben komoly létszamesokke-
nés, azaz elszabadulo tdlora varthato. A fiizesabonyi sze-
mélyzetiranyito helyiségében talalhato .hodaly™ és vizesh-
lokk dtalakitdsa is végre hamarosan elkezdddik...

Tobb kozosségi esemény is tortént a Miskolci Tagesoport-
nal. Még decemberben a szokdsos Luca-napi pincettirankat
rendeztiik meg, ezuttal Feldebrére utaztunk. Konnyen el-

jutottunk egy gyors buszos dtszallassal és maris a kis heve-

si telepiilés kozpontjaban voltunk.

Mivel délelétt 11 volt mire odaértiink, igy nem illet ilyen
kordn bort inni. Ezért a XI sz-i kiilonleges templomot néz-
Litk meg, annak is az egyediilallo altemplomdt. Szakérté
idegenvezetdnk volt Lénart Gabriella személyében, aki el-
mesélle az Aba nemzelség lemplomalapildsatol kezdve az
egész miemlek torténelél, fellarasal napjainkig. Ep meg-
szolalt a déli harangszo, mikor atvonultunk Geese Istvan
pincészelébe. Matrai borokat kostoltunk tobbnyire fehér-
borokal, és Istvan [Gleg harslevel(ire a leghiiszkébb. Minden

oka meg is van ra. Szamtalan elismerés, diploma mutatja,
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hogy igazi értd borasszal van dolgunk. Na és az
el6adasa, az a stand-up-osokat is megszégyenili.
Akkora dumdja van... Jol kommentalta a borokat,
nem esett talzasokba, nem tolta tdal az ismertetést,
6és kozben sztorizott, mesélt.

Mindenkinek csak ajanlani tudom a Hars-pin-
cészelel, ha arra jar. Kiilon elénye, hogy a hires
mtiemlék templom tGszomszédsagaban taldlhato.
Januar kozepén megrendezte a Miskolci Tageso-
port a nyugdijasbucsuztatojat. Elkoszontiink a
tavalyi év folyaman nyugdijba vonult kilenc kol-
[égankiol és egy vidam, beszélgels est keretéhen
dladtuk ajandékunkat. Minden kolléga meghato-
dolt egy kicsil, hiszen mégiscsak életiik fontos
szakasza zarult le. Biztattuk éket egy klub, vagy
nyugdijas lagesoport létrehozdsara is. reméljitk meglesz az
az aklivisla, aki ezl a gondolalol el6bb-ulébb a magaéva
leszi. s egy mésik vidam toriénésrél is beszamolok: Uj
szinfoltként jelent meg szintén a Miskolci Tagesoport éle-
Lében a bowling. Az idén eldszor, nem versenyszerten, ha-
nem amolyan barati guritasra jott ossze 12 kolléga a Szin-
va-park Fun-city bowling klubjaban, hogy bemulassa: nem
csak a sort tudja (le)guritani.

Nagyon j6 hangulati volt az este, nagy nevetések, poénok
Kisérték az ,iigyes” guritasokat. Semmiféle izgulds, semmi-
[éle versenyzés nem volt, egyszertien nagyon jol, lazan érez-
titk magunkat. Kiilon 6rom volt szimunkra, hogy tobb fia-
tal kolléga is megjelent, kapesolatok mélytiltek el a 20-30
éves korkiilonbség ellenére. Természetesen lesz folytatas
is, [6leg azért, mert én guritottam a legjobbat (sic) meg azért
is, mert nagyon fontosnak tartjuk az egyre komolyabb lét-
szammal jelenlévé fiatalok bevondsat a kozosséghe. Vannak
biztaté jelek, érzik a fidk a timogatast, érzik, hogy segitiink,
hogy .fogjuk a keziikel” [gy kell ez hogy miikdjon egy jo
kollektivaban! Nagyon nehéz sikerekel manapsag elérni a
szakszervezeli munka frontjan, de egy fontos visszajelzést
kaptam, ami az elGbbi gondolataimban megerdsilelt: egy
masik TSZVI teriiletérdl nemrég Miskolera érkezetl kolléga
Lartoll altol, hogy a vadkeletre” keriil. Azlan meglepddoll,
milyen jo kis csapat van itl. Tehdt van még dsszetartds, van
még kozos gondolal, egyiitt Iélegziink. Ne hagyjuk ezeket
az érlékeinket elveszni, ne cseréljiik le virtudlis igehirde-
Lésre, virtudlis kozosségekre, holmi chal-elésre. Legyiink

egdyiill, legyiink egyek...

Toth Ferenc Altila
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- 2019. december 07-én, Kiskunhalason megrendezésre
kertilt a heledik Torok kupa. A kiskunhalasi mozdonyveze-
L6k focicsapala altal 6rzoll hagyomany, emlékezés - melyel,
a tragikus koriilmények kozott elhunyt Torok Janos kolléga-
juk emlékére tartanak -, idén kiilongsen meghato volt. A
rendezvényt megtisztelte Jani csaladja: felesége, fiai, menyei,
unokdja, s leend6 unokdja is (aki még anyukdja védiérize-
tében volt), valamint sportbarat kollégai. Az esemény csa-
ladi hangulatban telt, s a meccsek is sportszertiek voltak
olyannyira, hogy a szabalytalansigot elkoveté hamarabb
jelezte hibdjat, mint az elszenvedé. Koszonet a szervezdknek,
hogy ezt a hagyomanyt. a megemlékezést nem hagyjak ki-
hunyni a mai személytelen, 6nos vilaghan!

- 2019. december 9-e reggelén koszontek el a kiskunha-
lasi mozdonyvezetdk Hegyi Zoltan mozdonyfelvigyazotol.
Az utolso jszakai szolgdlata folyamdn tobb telefont is kapott
Zoli az iranyitoktol, szolgalattevoktol, akikkel hosszi éveken
keresztiil egyiitt dolgozott, s most kiszontotiék nyugdijba
vonuldsa alkalmaboél. Reggel, azonban méar a VOLT (métol
igy mondjuk) kollégdi tidvozollék, miutan Patoeskai Mihaly
levillolla utolso szolgalatabol. A megjelentek dladtik egyé-
ni 6s kozos ajandékaikat. Zoli megkoszonte mindenkinek a
sokévi munkdl, s jelezte, hogy a jovében sem szeretne el-
szakadni a tarsasaglol. Ezért részt kivan venni a MOSZ
kiskunhalasi tagesoport nyugdijas tagozatanak munkajaban.
Elmondta, hogy figyelte magdt ulolsé szolgdlataban, és sem
oromel, sem banalol nem érzell magaban. A (mar) nyugdi-
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jas kollégai (Huczek Tibor, Huczek Zoltan, akiktél nemrég

koszontiink el) jelezték neki, hogy majd lesz ilyen is, olyan
is, féleg dlmaiban. Ezutan - Zolitol kapott j6 tanacsok utdn
-, rengeleg régi emlék, torténet keriilt el6 a jokedvi beszél-
getds sordn, mikozben a sok évvel ezel6tti onkoltséges uta-
zasokra emlékezve, egy hosszi ultiparti vette kezdetét.
Boldog nyugdijas éveket kivanunk Zoli!

- Maradva Kiskunhalasnal, a pilol vezénylési program
kapesan januarban Gjabb egyeztelés volt Budapesten, aho-
va a MOSZ-10l is kérlek véleményt, hogy a tervezell, lovab-
bi béviléseknél zokkenémentesebb legyen az dléllas erre a
rendszerre. A teljes anyagol nem ismertetem most, két do-
log azonban kit(int a véleményezéshdl. Az egyik, hogy a
programban résztvevi mozdonyvezeldk .atalltak™ (két-ha-
rom hénap) erre a rendszerre, programjaikat a hosszatava
vezényléshez igaziljak. Ebbdl kifolyolag, kimulathaldan
kevesebb lett a kérelmek szama. Azonban azt is meg kell
emliteni, hogy ebbél az anyaghol az is kiolvashato, hogy
hidba javul a hangulat a mozdonyvezetdk korében, ha a
masik oldalrél bizonyos személyek folyamatos, ezt a prog-
ramot ,,zrikdlo” kijelentései (idénként fenyegetései) nagyban
gatoljak a program Kiteljesedését, s ezzel késleltetik annak
Kiterjesztését hilozati szintre.

- A kovetkezé téma nem kimondottan teriileti jellegd, de
tigy gondolom, mindenképp megér egy-két gondolatot. Ezért
osszegytjtottem tertiletemrdl azon véleményeket, melyek a

779

munkaltaté 2019. év végi .,nagysiker(” juttatisa utan fogal-
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mazodtak meg a mozdonyvezetékben.

A Human eréforras igazgaté altal irt levéllel kezdeném
az osszefoglalomat, mely a kovetkezdkel tartalmazza: “lz-
titon is szeretnénk felhivni a kollégak figyelmét arra, hogy
a 2019. évben un. ..pulykapénz”, Kifizetésére, tulajdonosi
dontés alapjan - nem kertilt, nem kertilhetett sor! Az évvé-
gi kifizetések célja egyrészt a 2020. évben bevetni kivant
intézkedések megalapozasa, a lojalitds erdsitése, a tobblet-
tevékenység elismerése, valamint a fétevékenységhez kap-
cso0lodo, de 2019-augusztusi bérintézkedésbdl kimaradt
munkakorokben foglalkoztatottak teljesitményének elisme-
rése.”

Olvasom e sorokat és nem tudom elhinni! A munkaltaté
komolyan gondolja, hogy egy olyan évvégdi juttatisnak ko-
szonhetGen, ami a mozdonyvezel6k 64%-at érinti, erésod-
ni fog a lojalitas? Ha valaki elér egy bizonyos lilora szintet
(I'-11. havi 167 6ra), azzal valéban a tobblettevékenységet
dijazza? Teszi mindezt december kozepén, a karacsony
szellemében. Ehhez csak gratulalni lehel! Bezzeg, amikor
a rendkiviili munka dijazdsanak szabdlyat akarjuk valtoz-
latni, hogy az egységes legyen a Lobbi slartos munkavélla-
l6éval, azt mar nem timogatjik. Azt gondolom, hogy ez a
fajta jutlatas, jutalmazds - vagy nem is tudom, minek ne-
vezzem -, sok mindent elért, de az elég messze van a mun-
kéltaté altal megfogalmazott céloktol. Egyébként, normalis
lenne a lojalitast elismerni, de azt - a vélemények tobbsége
szerinl -, vasutasnapkor és csak elGre egyezlelell szabalyok
alapjan kellene fizetni. A rendkiviili munkanak pedig kiilon
dijazdsa van, ha a munkaltaté szerint ez tobbletteljesitmény,
akkor emelje fel a tilora potlékot, ami mindenkire vonat-
kozik! Végiil pedig essék sz6 egy-két adatrol az évvégi jut-
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latdssal kapesolatban, ami igen érdekes kérdéseket vet fel.
Természetesen, az adatok a munkaltatotél szarmaznak és
csak a mozdonyvezetékre vonatkoznak, gyakornokok nélkiil.
Halézati szinten a mozdonyvezetdk 64%-a kapott valamilyen
juttatast, sajnos Szeged TSZVI esetében jocskan lemarad-
tunk, mertitt esak a mozdonyvezetdk 38%-a részesiilt jut-
tatasban. Ami még érdekesebb, hogy halozati szinten a
rendkiviili munka alapjan a mozdonyvezeték 38%-a része-
stilt juttatasban. Szeged TSZVI tekintetéhen ismételten le-
maradtunk, hiszen itt a rendkiviili munka kivant szinljét,
csak a mozdonyvezeldk 13%-a érte el. Ta mar tertileti hirek,
osszegezném, Szeged TSZV1 394 mozdonyvezel6jébal, 100
{6 a lojalitas alapjan, 50 (6 az elért 167 6ra rendkiviili mun-
ka alapjan kapolt kifizetést. Mil lehet ezek utin mondani,
ha mér a januari VET iilésen is az elmdll 3 éves bérmegal-
lapodast kellett értékelni és nem ezt a .remek” évvégi jul-
tatast. Mindemellelt régila hallgatom, hogy kevés a moz-
donyvezeld, nem gy6zziik a munkat. Most meg azt latom,
a munkdltaté adatai azt mutatjak, hogy a legmagasabb d-
loraval miikod6 TSZVI-nél is, esak a mozdonyvezeték 52%-
a érie el a kivant 167 ordt. Ezért felmeriil a kérdés: tényleg
kevés a mozdonyvezet? Valoban sziikség van arra, hogy
egyes mozdonyvezeldk éves taloraja meghaladja 300 orat?
Kell-e annyi mozdonyvezeldt képezni, amennyit a cég tervez?
Tudva azt, hogy mar az év végén 569 gyakornok volt 1ét-
szamban. Osszesitve a véleményeket, elmondhaté, hogy
ezzel az intézkedéssel sikeriilt az amagy sem il j6 hangu-
latot tovabb rontani. Ezen pedig komolyan elgondolkodhat-
na a lisztelt munkaltato!

Sz6th Tibor
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Bowling verseny
Debrecen 2019.

Ha november. akkor var a bowling Debrecenben! Mdr 2008 6la minden
évben. az év vége felé hagyomdnyos programunk a bowling verseny.
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em volt ez masképpen ebben az évben sem. No-

vember 15-én 9 6ra koriil gyiilekeztek a csapatok

és megkezdGdott a gyakorlds. Igen szép szammal
gy(iltiink ossze, 55 [6 lelle liszlelelél a versenyiinkon. Za-
hony, Szolnok, Piispokladany, Matészalka, MOSZ Train,
MOSZ MVA esapalai és a szervezs Debrecen. A rendez-
vényiinket jelenlétével megtisztelte Barsi Balazs a MOSZ
elnoke. A megnyild végén egy kiilon kis meglepetésre is
sor keriilt. [tt bacsaztattuk el Szegedi Zoltan volt tagesoport
vezelonket, valamint Bagi Tibor pénztarosunkat. Koszonet
a sokévnyi onzetlen munkdjukért! A sorsolds utan kezde-
L&t velte a verseny. Gurultak a golyok, déltek a babuk.
Kozben, aki még varla a sordl, egy kél sorl is legurilolL.

EREDMENYEK:

Egyéni:

I Barabas Péler 170 fa.
2. Tokés Laszlo 169 [a.
3. Foldesi Jozsef 142 fa.

Csapat
I Kiss Andras, Racz Barna, Tékés Laszlo 853 fa.
2. Barabas Péter, Gazso Attila, Simon Laszlo 827 fa.

3. Foldesi Jozsef, Nemes Zsolt, Vince Elek Sandor 823 fa.

Kiss Andras
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Kotetlen beszélgetések indultak, hiszen ez a rendezvény
a talalkozasrdl is sz6l. J6 volt latni az oromteli arcokat.
Aztan szép lassan jottek az eredmények. Kialakult az egyé-
ni nyolcfés donté mezénye. A dontében is magas szinvo-
nalt guritasokat lathattunk. Végiil az egyéni els hely, a
Kara Téni Vandorkupa gy6ztesének kiléte az utolsé guri-
tason dolt el. Az eredményhirdetés utdn, mindenki elkolt-
hette jol megérdemelt ebédét, dsszegezhette a nap tanul-
sdgait. Sokan jelezték. hogy jovére is jonnek, ha lesz
verseny. Rajtunk nem mulik! Koszonet mindenkinek a
tartalmas napért. Kiilon koszonet a vendéglatonknak a
Station vezeléségének, és a dolgozdinak!
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MOSZ TAGKARTYA KEDVEZMENY

gﬂ.m SERVICE4YOU

SEI"U::; ou A Service 4 You Hotel Management &ltal izemeltetett szallodak Magyarorszéag A Mozdonyvezet(’)’k SZCIkSZBf'U@Z@t@ és a Service4 You Hotel

o wsmiarat S kozkedvelt régiciban talalhatok. Management egyiillmiikidési megdllapodast kiloll egymdassal, aminek
PARTNER Csaladbarat széllodainkban varjuk gyermekekkel érkez8 vendégeinket, ahol 5 5 5108 Ry . % .
ModKaland jatszéhazak nyujtanak feledhetetlen kikapcsolddast az egész csalddnak. ertelmeben az erveny s MOSZ tagkartyaval I’BIIC[B”%BZO tag] Cllllk

kedvezményl vehetnek igénybe a kivelkezd szalloddknal torténd
Joglalasokbol.

Wellness- és gydgyszallodaink teljes kor( kényeztetést és kikapcsolddast biztositanak
minden kedves vendéglink szdmara.

TISZA BALNEUM HOTEL™** CSERKESZEM PANZIO

Cim: 5350 Tiszaliired, Haszéles at 27. Cim: 5465 Cserkesz6l6, Fiirdd u. 16.

-mail: reservation@balneum.hu E-mail: cserkeszempanzio@umx.hu

Web: http://www.balneum.hu Web: www.cserkeszempanzio.hu

HOTEL YACHT**** WELLNESS & BUSINESS HOTEL AQUARELL*** CEGLED

Cim: 8600 Siofok. Vitorlas u. 14. Cim: 2700 Cegléd, Fiirdé ut 24.

E-mail: info@hotel-yacht.hu E-mail: staff@aquarellhotel.hu

Web: www.hotel-yacht.hu Web: www.aquarellhotel.hu

HOTEL MOLO™* SIOFOK (SZEZONALIS) PILVAX HOTEL*** KALOCSA

Cim: 8600 Siofok, Vitorlas u. 16. Cim: 6300 Kalocsa, Szent Istvan kiraly at 21.
E-mail: info@hotelmolo.hu E-mail: info@pilvaxhotel.hu

Web: www.hotelmolo.hu Web: www.pilvaxhotel.hu

HOTEL FORRAS** ZALAKAROS NOSTRA HOTEL** SIOFOK (SZEZONALIS)
Cim: 8719 Zalakaros, Termal u. 6. Cim: 8600 Siolok, Erkel Ferenc u. 51.
E-mail: info@holelforraszalakaros.hu E-mail: info@nostrahotelsiofok.hu

Web: www.hotelforraszalakaros.hu Web: www.nostraholelsiofok.hu

MY LAKE HOTEL

N > T B - et Cim: 8621 Zamardi, Gaspar Andrés u. 23.
’ ‘ : e E-mail: reservation@mylakehotel.hu
* 15% kedvezmény a foglalas arabdl (a teljes foglalasra érvényes) Web: www.mylakehotel.hu
* Foglalaskor a promécios koddal érvényesitheté a kedvezmény
A kéd a MOSZ kozpontbdl kérhetd. Tel: 30/177-7660 vagy 30/825-5887 munkanapokon 8.00-13.00-ig
+ A foglalas menete:

- a szallodak online foglalasi rendszerén keresztiil
- awww.servicedyou.hu oldal online foglalasi rendszerén keresztiil

® Szallodaink érkezéskor az érvényes Tagkartya bemutatasat és a tag azonositasat kérhetik.

* Kedvezmény: A szdllodak honlapjan szerepl6é minden aktudlis csomagajanlat arabdl, valamint az egy éjszakara
vonatkozo arakbdl biztositjdk a kedvezményt. A kedvezmények nem 6sszevonhatdk a szallodak altal biztositott mas
kedvezményekkel, valamint a kilonleges kedvezmények esetében nem érvényesithetdk.

¢ Fizetés médja: Készpénzzel, Bankkartydval. SZEP Kértyat szallodaink elfogadnak.
Az elfogadott bankkértydk és SZEP Kartyak szallodanként eltéréek lehetnek. Részletes informacié a szallodak
honlapjan.

Kellemes pihenést kivanunk!
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Altaldnos
higiénés (g
szabalyok &

A munkdllatonak — minden  olyan
levékenységnél,  amely  biologiai
lényez0k kockazalaval jar meg kell,
hogy haldrozza a biolégiai expozicio
Jellegél, iddtlartamat, megelézés modjal.
Biologiai veszélyek felmérése a MAV- |
START  Zrt.  leriiletén  folyamalos. 5 ,(52_5,;}-
Elsddlegesen azon lehelséges biologiai

lényezdkel figyelemmel Risérve, melyek

Jerlozést. allergial vagy mérgezést

okozhatnak. .

zekel a fertzés kockazatanak szintjétol fiig-

géen - a 61/1999. (XILL) EiM rendelet 3. sz.

melléklete szerint, négy csoportha sorolhatok:
Baktériumok (Bacteria) egysejti. tobb-

nyire par mikrométeres mikroorganizmusok.
Véltozatos megjelenéstiek: sejtjeik gomb, palcika, esavart (sth.) alakdak lehetnek.

o A virus mikroszkopikus bioldgiai organizmus, amely nem sejles szervezddést és csak mds él6lények
sejtjeiben, parazitaként képes szaporodni.

o A gombdk (Fungi) - némely véddeszkozon csak a latinul talalhato - eukariota sejtekbdl allo, egy-vagy
tobbsejtd, altaliban telepes felépitési, fotoszintetizalé pigmenteket nem tartalmazo. kitintartalmu sejtfal-
lal rendelkezé él6lények, melyek az él6vilag egy onallo orszagat alkotjak, mert a gombdk a novényekkel
ellentétben, az dllatokhoz hasonléan heterotrofok, azaz szénsziikségletiikel szerves anyagokbol, energi-
asziikségletiiket pedig kémiai anyagokbdl fedezik.

o Az ¢lGskodd vagy parazita (régiesen: ¢losdi) egy masikfaj, (a gazdafaj) egyedeinek testében vagy testfelszi-
nén ¢l, és annak testébdl taplalkozik. A gazda testének belsejében élnek az endoparazita, a test felszinén
pedig az ekloparazila fajok. Az emberi szervezetben a boron és a nydlkahartyakon sok olyan mikroorga-
nizmus (szabad szemmel nem lathat6 ¢é16 szervezet) is ¢l. amely nem okoz belegségel. Ezért korokozoknak
csak azokat nevezziik. melyek koros biologiai elvaltozast (fert6zést, betegséget) hoznak létre az emberi

szervezelben.

A BIOLOGIAI TENYEZOK A FERTOZES KOCKAZATANAK SZINTJETOL FUGGOEN NEGY CSOPORTBA
SOROLHATOK:
1. cesoporl: az a biologiai lényezd, amely nem képes emberi megbelegedést okozni,
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2. csoporl: az a bioldgiai lényezs, amely képes emberi

meghetegedést okozni, ezért veszélyt jelenthet a mun-
kavéllalo szaméra, de elterjedése az emberi kozos-
ségben nem valdszint, az dltala kivaltott betegség
tobbnyire eredményesen megel6zheld, vagy a keze-
lése hatasos.

3. csoport: az a biologiai tényezd, amely sulyos emberi
megbelegedést képes okozni, ezért komoly veszélyt
jelenthet a munkavillalé szamara, szétterjedésének
kockdzata az emberi kozosségben fennallhat, de al-
talaban eredményesen megel6zhetd, vagy a kezelése
hatdsos.

4. csoport: az a biologiai tényezd, amely stlyos emberi
megbetegedést okoz, ezért komoly veszélyt jelent a
munkavdllalé szaméara, az emberi kozosséghen vald
széllerjedésének nagy a kockdzata, dltaliban nem
elézhelé meg, vagy nem kezelhelé hatasosan.

Amennyiben az expozicié megakaddalyozisa, illetve meg-
sziinlelése miszakilag nem lehelséges, az expozicio okozla
kockdzalol intézkedések alkalmazisiaval olyan alacsony
szintre kell csokkenteni, hogy az érintett munkavéllalé egész-
sége és bizlonsaga megleleléen védve legyen. A munkahe-

Iyel, a munkafolyamalokal és a miszaki ellendrzési lech-
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nologiai intézkedéseket tgy kell tervezni, szabalyoztatni,
végrehajtani és ellendrizni (?), hogy megakadalyozzak, vagy
a minimdlisra csokkentsék a biologiai tényezok szétlerje-

o

désének lehetdségét a munkahelyen!

Vastiti vontatojarmivek tisztitasi technologigjat (munka-
kornyezetel szabdlyozo rendeletekhez és munkahelyek al-
talanos tisztitasi kotelezettségeihez kototten) a GTU-001-
AA-0629-a szamu technolégiai utasitas tartalmazza. Célja,
hogy megadja a vonlaldjarmiivek egységes liszlitasanak
madjat, feltételeit, amivel a karbantlartissal jelenleg meg-
bizott szervezet biztositani kivinja a jarmtvek elvart tisz-
litdsi - higiéniai - minGs¢gél. Az egységes liszlildsi elvek
alapjan elvégzelt mosasoknak biztositani kellene a kulturalt
vonaltovabbilds igényeinek megfelel tisztasagt vontato-

jarmtvekel, valaminl a személyzel meglelelé munkakoriil-

ményeil. Az ulasilds obbek kozoll lartalmazza a liszLlilds
gyakorisagal, modjal, az alkalmazoll eszkozokre vonatkozo
elirasokat.

Tobb végrehajlandé elem koziil az egyik a vezelGallas 1.
szint(i tisztitasi technologiaja, mely” V.N.M” vizsgalatok il-
letve, 10 naponkénti ciklusrend szerint végzendd! A veze-
tGallast a hulladéktarolo és hamutarto edények kitiritése
utan szaraz tisztitassal kell takaritani, seprés, porszivozas.
A vezelGaszlal valamint a fiilkében elhelyezett kapesolokat,
késziilékeket, miszereket, naprolokat ecsettel, puha rongy-
gyal kell portalanitani. Az tivegfeliileteket, a figyel6 és olda-
lablakokat, a visszapillanto-titkroket, a fényszorok és a
sugarvetdk kiilsg feliiletét ablaktisztito segitségével kell
meglisztitani. Az alkalmazhat6 anyag tenzideket, alkalidkat
és oldoszereket lartalmaz, a tisztitando feliiletre porlasztds-
sal kell felhordani, majd sziraz kendGvel atorolni.

A mozdonyvezetd tiléseket ki kell porszivozni. A hiitdszek-
rényeket és a kézmosokat savas, ahol sziikséges vizkGoldo
hatasu anyaggal kell meglisztilani, majd ezt koveléen fer-
t6teniteni és szdrazra Worolni. A vezetdallas padozatat fel
kell soporni, sziikség eselén porszivozni. A vezelallas hoz
tartozo feljaro 1épesd, fogantyuk, kilinesek tisztitdsat a bel-
s6 liszlitashoz engedélyezell tisztitoszerrel kell nedvesen
attorolni majd szaraz torlskendével alaposan szarazra 16-
rolni. A klima berendezést, esak a magasabb szint( karban-
tartisoknal kell ellendrizni. A 2. és 3. szinld liszlitasnal az
I szinlli széraz liszlilds utan az el6irds szerint kémiai anyag
alkalmazasaval nedvesen is el kell végezni. A vezeld allashan

1év klima berendezésekel is e szinteknél kell ellenérizni
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¢és karbantartani. Kiemelten fontos évente egyszer a klima-
berendezés szakszeri liszlitasa, fertétenitése, ezzel megaka-
dalyozhato, hogy a késziilékben a mikroorganizmusok meg-
telepedjenek. A hagyomanyos karbantartas, tisztitas nem

elegend feltétlentl szakszert fertéUenitésre van sziikség.

A KARBANTARTASI CIKLUSRENDHEZ ES TECHNO-
LOGIATIDOHOZ KOTOTT TISZTITASOK
Szaraz tiszlitas (S7): A mozdony szerkezeli elemek, be-

MUNKAVEDELEM

rendezések, alkatrészek pormentesitése porszivoval, torl6-
kenddvel, seprivel, partvissal és egyéb erre a célra alkalmas
lisztitoeszkozzel.

Nedves tisztitas (N): A vontatojarmii kiilsd és belsd feliiletei,
szerkezeti elemek, berendezések alkatrészek lisztitdsa vegyi
anyagokkal a technoldgiai utasitishan meghatarozott modon.

Fert6tlenités (I): A vontatojarmii kiilsd feliiletének illetve
egyes berendezéseknek a fertétlenitése az utasitasban leir-
tak szerint.

Tiszlilasi eljarasok NN M vizsgalalok, N1 FL R vizsgdlatok 1 N2, F27 A7 6s enndl
illetve 10 naponként illetve 2 havonta magasabb rendd
vizsgalatok
Tiszlitasi eljarasok szinljei 1. szinl 2. szinl 3. szint
VezelGallas kapesolo aszlal NYA SZ.N SZ.N
VezelGallas kapesolok S7, SZ, N SZ. N
VezelGallas miszerek S7. S7. S7,N
Vezel6allas vonatvezel6i aszlal S7, SZ, N SZ, N
Vezelallas szekrények, burkolatok S7. S7. SZ, N
VezelGallas ételh(td, (Gt6 berendezések S7Z, N S7Z,N, F SZ, N\, F
VezelGallas naprold SZ N4 SZ.N
Vezel6allas szélvedok, kiilsé-belss oldal, szélvéda N N A
mos6 folyadékkal utantolt
VezelGallas lehtizhalo oldalablakok kiilsG-belsé oldal N
Vezelallas egyéb ajlo, ablakiivegek kiilsé-belsd oldal N I
Vezetoallas kézmoso N N, F N\, F
Vezel6allas [iilé berendezés - N4 SZ. N
Vezel6allas klima berendezés SZ SZ, N SZ, N, F*
Vezet6allas padlo és padozat SZ SZ.N SZ.N
VezelGallas vilagilo berendezés S7. S7Z,N S7Z,N
VezelGallas mozdonyvezelGi iilés SZ SZ.N, K S7Z, N\, F
Vezel6allas masodik szék NA S7Z, N SZ, N, F
VezelGallas visszapillanto tiikor, kamera SZ. N SZ. N S7Z,N
VezetGallas feljaro 1épesd, fogantyd, kilines S7, SZ.N SZ.N
VezelGallas oldal és hatfal burkolatok, plafon - N N
Vezel6allas hulladéklarolé NA S7Z, N S7Z.N\. F
Géplér vilagilo berendezések S7. SZ, N S7Z, N
Géptér miiszerek, kapesolok SZ SZ, N SZ. N
Géplér ablakiivegek - N N
Géplér olajgyjlo taleak NYA SZ.N SZ.N
Géplér jardalapok, padozat S7. S7Z.N S7Z, N
Géptér ajto kilinesek, biztonsagi rudak, korlatok SZ SZ.N SZ.N
Géplér szekrények, burkolatok, oldalfeliiletek SZ NA S7Z, N
Géplér levegGszirg betélek - S7. SZ,N
Dizelmolor és erdatviteli berendezések S7. S7Z,N S7, N
Mozdonyszekrény teljes kiilsGburkolal mosas - N N
Fényszorok, helyzeljelzo, voros lampak liszlildsa N N N
UIC és vezérlési kabelesatlakozasok tisztitasa - S7. S7. N
Forgovazak kiilsé mosasa - N N
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Szinte valamennyi biologiai kockazat az - ezt szabalyzo
61/1999. (XIL.1.) EiitM rendelettel sszhangban - dltalanos
higiénés szabalyok betartasat teszi elsddlegessé. A végrehaj-
lasdra tett intézkedések és ezek esetleges koltségei a munka-
vallalot nem terhelhetik (szaklevékenység). VezetGinknek
rendszeres helyszini (technoldgiai, biztonsdgi, munkavédelmi,
sth.) ellendrzést kell tartani a technolégiai teriileteken ez
iranyban. A vezel6i szemlék vizsgdlati elemeinek része kell,
hogy legyen az ellen6rzés. (91 / 2017. sz. Vezérigazgaloi uta-
sitas 09.01. fiiggelék).

RCH HIREK

Az egészségel nem veszélyezteld és biztonsigos munka-
végzés személyi, Lrgyi és szervezeli fellélelei a szervezellen
munkdl végzok egészsége, munkavégz képességének meg-
ovasa nem lehet kérdéses. A munkaltato felelGs az egészségel
nem veszélyezleld és biztonsagos munkavégzés kivelelmé-

nyeinek megvalositasaért.

Hornok Béla Attila

Elindult az RCH

hibrid

mozdonyainak gyartasa Kinaban

A 2019 szeplemberében aldirl szerzddés szerinl Furdpdban az elsé,
arufuvarozdasra oplimalizall villany-hibrid mozdonyokal fejleszt a Rail
Cargo Hungaria szamdra a kinai CRRC Zhuzhou Locomotive Co. (CRRC

ZELC), a gydrlast is megkezdléRr.

munkalatok a tervezettek szerint folynak, atmeneti késlekedést a koro-
navirus miatli intézkedések okoznak, de a kinai gyarto szerint ez 6sz-

szességé

ben nem okoz csuszast a hataridében. A nagy teljesitményti

vontatomozdony végleges fejlesziési koncepeiojat az RCH szakemberei 2019

novemberében elfogadtak, és a gyartasi folyamat gyors titemben halad. A moz-

dony vaza, valamint annak festése elkésziilt, mar az alkatrészek beszerelése

zajlik. Az elkészilt prototipust el6-

szor az idei németorszagi Innotrans

kidllitison mutatjak be a szakmai

kozonségnek. Az engedélyezlelési

eljaras koriilbeliil két ével vesz

igénybe, mivel a mozdony Magyarorszigon kiviil Horvétors

gban, Szerbiaban,

Roméniaban, Macedonidban, Gorogorszaghan, valamint Bulgariaban kozle-

kedik majd. A tolatémozdony végleges fejlesziési koncepeidjal marciusban

fogadja majd el az RCII, ezt kovelGen kezdddik a gyartas. Az engedélyeztelés

ebben az esetben rovidebb ideig fog Lartani, hiszen csak Magyarorszagon kell

az eljarast lefolytatni. Ha minden a tervek szerint alakul, a két tj tolatomozdony

2022 ma saban elkezdhetli a munkat.

Mosz

Forrds:RCH
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Nélkiilozhetetlen

a kombinalt- és az egyes
kocsi fuvarozas allami
tamogatasa, enclkiil

veszélybe keriilhet kétezer

" Allami l[amogaldsra van sziiksége az RCH-nak az egyeskocsi fuvarozdas
= fennlartdasdra. Ha ez az alapszolgdltaldas megsziinik, kélezer vasulas
munkahelye keriilhel veszélybe és 16bb mint tizmillié lonna aru lerelédhel

at a kozulra.
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_vasulas munkahelye

Jolo: Prohdszka Csaba
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z egyeskocsi fuvarozis az RCH forgalméanak 35%-at

és mintegy évi 12 millio tonna aru szallitasat érinti.

iz a levékenység gyakorlatilag egy kozszolgaltatds,
és Magyarorszigon ugyantigy veszleséges, minl egész Ku-
ropdaban. Ennek fenntartisahoz a nyugat-eurdpai allamok
tamogatasok keretében hozzgjarulnak. Kovéacs Imre az RCH
Igazgalosag elnoke elmondta: .. Azon dolgozunk, hogy 202I-
22-161 a magyar kormdany az egyes kocsi fuvarozast és a
konténerfuvarozast komoly allami szerepvillalissal tamo-
gassa. 1%z bizlosiland, hogy a vasul részaranyal Magyaror-
szagon a jelenlegi 18%-os szinten tudjuk tartani’.

Hozzalelle azt is, hogy bar Budapestre évente kortilbeliil
250-300 ezer konténer érkezik, azok tovabbi eloszlasa ki-
zarélag kozaton torténik. Mivel hidnyzik a tdmogalds a
vastli alternativa mogiil, a termindlokrol 250 ezer konténer
kozaton megy ki, és iiresen ugyanugy jon vissza. Jelenleg a
vastl a kozat mellett nem tud versenyképes lenni, ugyan-
akkor a kombindll-, illetve az egyes kocsi fuvarozas lamo-
daldsa lehelévé lenné akar aj lermindlok tizemellelelésél
is. Figyelmezlelell arra, hogy ha az egyes kocsi [uvarozis
megsziinne, akkor a MAV kis tilzassal akar be is zirhatna
arendezd palyaudvarait, mivel azok csak ehhez a tevékeny-
séghez kapesolodéan miikodnek, és ezzel 16bb ezer ember-
nek adnak munkat.

Osszel eldonti a Rail Cargo Hungaria, hogy akar 2021-161
kivonul-e a vasti szallitds kozel harmadat kitevd egyesko-
csi-fuvarozashol, amely szolgaltatast Magyarorszagon egye-
diil az RCH nytjtja - mondta Kovécs Imre, a cég elnoke.
Az egyeskocsi-fuvarozast fenntartjuk 12 éve, amiota priva-
tizalt cég vagyunk. Most jutottunk el oda, hogy nem tudjuk
ezl a kozszolgdltatas jelleggel végzett tevékenységiinket
tovabb a jelenlegi feltételekkel biztositani. Hacsak nem ka-
punk erre az osztrik vagy a német példahoz hasonléan
tdmogatast” - allitja Kovacs Imre.

Ha az RCH felhagy az egyeskocsi-fuvarozdssal, akkor az
egyik vasuli alapszolgaltatas szinne meg, feleslegessé val-
na a rendezd palyaudvarok tevékenysége, orszagos szinten
obb ezer ember keriilhel ulcara, és évi 10-12 millié lonna
aruforgalom lerelGdhet at a kozutakra. Az RCH eselleges
Kivonuldsa az egyeskocsi-fuvarozashol kozvetve a leljes
hazai vastit mikodésére is veszElyt jelent - irja kozos koz-
leményében az RCH-nal miikodé két nagy szakszervezel,
a Vasulasok Szakszervezele és a VDSzSz Szolidaritas. Hid-
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ba igérte a kormany, eddig egyetlen fillért sem forditolt a
hazai vasuli arufuvarozds egyik legfontosabb alaptevékeny-
ségének, az Gigynevezell egyes kocsi forgalomnak - amelyet
a szamtalan vasuttarsasag koziil egyediil az RCH végez - a
megmentésére. A leherdruk allomdsonkénti dsszegyjlésél
megalakitdsa ota végzi az RCH. A tevékenység magas kolt-
sége és az ezzel szemben Al alacsony fedezet - a tavaly
alairt Rail Cargo Group -Magyar Allam stralégiai megalla-
podasban foglalt timogatas nélkiil - tobb millidrd forintos
veszleségel okoz a tarsasagnak - olvashat6 a kozleményben.
Annak ellenére, hogy a stratégiai megallapodashol egyér-
telmtien kidertil: az dgazat biztonsigos fennmaraddsihoz
szinle nélkiilozheteten ennek a levékenységnek a timoga-
lasa, ugy llnik, az illetékesek nem vették komolyan az RCH

jelzésél. Ha a eég nem végzi ezt a hazai kis- és kozépvallal-

kozdsok miikodéschez is fontos levékenységél. az dgazalban
akar kétezer vasulas - az RCH munkavéllaloin kiviil moz-
donyvezeldk, tolatasvezeldk, kocsirendezok, jarmikarban-
lartok - valhat munkanélkiilivé.

Mosz
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Az eldz6 epizodot a kivetkezd mondaltal zdartam: . Il mdr muszdj volt
eltérni altol a filozdfiatol. hogy a fényjelz6k jelzési képeinek meg kell

lelen vigdnyvra haladhat ki

Ciak négyfogalma Jelzdkion
sSzabad a kihaladds -
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vonalra, Crak egy térkBr vonatmentes. A kivelkerdi jelzin megill]
Jeleds van., Fel kell kesziliini o kivethesd jelztinél vald megibldsra.e

egyezniiik az alakjelz6k sitélben lathalo jelzési képeivel, de errdl. ennek
miérljérol majd a kovelkezé irasomban fogok részlelesen beszamolni.”
I mondatom lermészelesen az onmikidd térkizjelz6khiz csatllakozo
kijaralti jelzGkre vonatkozoll. Most eljoll az idd igérelem bevdlldasdhoz.

Nappal és sitéthen egyardnt
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HAROM. VALAMINT NEGYFOGALMU TERKOZJELZOK
A HOZZAJUK RENDELT KIJARATI JELZOKKEL

Az dlvenes évek elején megkezdddotl halézatunkon az
Interga cég altal tervezett 5nmikodé térkozjelzok telepitése
a nagyobb forgalma vonalakon. Fzek a térkozbiztosito esz-
kozok természetesen fényjelzik voltak, de olyan fényjelzdk,
amelyek még nem adtak elgjelzést a kovetkezd jelzore. Kii-
lon elGjelzéket azonban nem rendeltek hozzijuk, ezért meg-
lehetdsen furcsa médon kellett meghatarozni az altaluk
adhalé parancsokal. [gy sziilellek meg a héarom, valamint a
négyfogalmi 6nmikodd térkozjelzok. A harom fogalmat az
akkori utasitas a kivetkezéképpen definidlta. Els6 fogalom
a megdllj jelzés. Masodik, a vonat el6tt egy térkoz szabad.
Harmadik, a vonat elétt kett térkoz szabad. (Csak zardjelben
emlitem mint érdekességet, hogy napjainkban, ha vonatunk-
kal 6nm(ikod6 térkozjelzokkel felszerelt palyara hivojelzés-
sel jarunk ki egy szolgalati helyrdl, akkor a hivojelzés felol-
dasa hasonld jelentéssel bir, mint az egykori haromfogalmu
onmiikodo érkozjelzé harmadik fogalma.) A négylogalmu
Lérkozjelzé annyiban kiilonbozott haromfogalmi tarsatol.
hogy azl is tudta jelezni, ha a vonat el6tt harom térkoz allt
szabadon. (3. abra.) Természelesen azokon az dllomasokon,
amelyekrdl a vonal harom vagy négylogalmu térkozrend-
szerre kiépilell vonalra haladt ki, a kijarati jelz6 képeil is
ennek megfelelGen kellell alakilani, hiszen az sem adoll mai
értelemben vell elgjelzést. Emiall aztan alaphelyzetben,
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négylogalmu lérkozrendszer eselén a mozdonyvezeld a [6la-
pon a kovetkezé fogalmakal lathatta. Els6 és legfontosabb a
voros, megdllj jelzés. 15z azL hiszem, nem szorul kiilon ma-
gvardzatra. A masodik variaciosorozat, amikor egy, kellé vagy
harom zold vilagitott a f6lapon. A zold fények szamabol
tudhatta a vonat személyzete, hogy az elsé, a masodik vagy
a harmadik vonalra jarhat-e ki. Ha csak zold fény vagy fények
vilagitottak a f6lapon, sarga vagy sargak nem, akkor az is
tudhato volt, hogy legalibb harom térkoz vonatmentes a
kihaladé vonat el6tt. A harmadik lehetéség esetén egy zold
meg egy sarda, vagy ketté zold és egy sirga, esetleg harom
z0ld plusz egy sdarga lampa ontolta a fényt a kijarati jelz6
[6lapjan. Jelentése: szabad az elsé, a masodik vagy a harma-
dik vonalra (itt is ezt hatarozta meg a zold fények szama).
de csak két térkoz vonatmentes (ezt pedig a sarga fény je-
lezte). A negyedik valtozatban a mozdonyvezeld az egy, kel-
16 vagy harom zold mellett kellé sargat is litoll a kijaraton
vildgitani. Ebben az esethen mindossze egy Lérkoz voll sza-
bad, a kovetkez6 jelzd el6tt meg kellett allni. Kijarati jelzék
eselén a harom és négylogalmu térkozjelzokkel felszerelt
palydra valé kihaladast a sarga fények elhelyezkedése kii-
[onboztette meg egymaslol. (1. dbra.)

Kiegészild jelzések a kijarali és a bejarali jelzékon

A Kijarali jelzdk [6lapja alall alkalmazhatlak Kiegészild

2020. januar-februar

B0 dbra 6la, abra. Bda, Abta

Ha & lehér lampasor rem &2 & vonat a helves: ha &g: a helylelen
% viganyra haladhal ki

jelzésekel is. A vizszintes fehér [ampasor arra figyelmeztette
a mozdonyszemélyzetel, hogy a vonat helytelen vaganyra jar
ki. Ha a f6lap alatt egy sarga fény égelt, az azl jelentette, hogy
a kovetkezd jelz6 utan kitérébe allo valto van, a sebességet
ennek megfelelen kell szabalyozni! (2. abra.)

A bejarali fényjelzok képe toviabbra is megegyezell az alak-
jelzok sotéthen lathato jelzéseivel, de itt is megjelentek a
[Glap alatt elhelyezett kiegészil6 optikak. A bejarati jelzé
arbocdra szerelt kijarati jelzo eldjelzdje eredetileg csak azt
tudta mutatni, hogy a kivetkezd jelzon szabad vagy megallj
jelzés varhato-e. (Ferdén elhelyezett két zold vagy két sarga
fény. Amint kordbban mar irtam, ennek az volt az oka, hogy
kezdetben a vonalokat csak egyenes iranyt valtokon at. az
atmend [6vaganyon voll szabad athaladtatni)) Ezért, ha a
kijarat elgjelz6je ferdén elhelyezked6 ketlé zold fénnyel (a
[Gjelz6 egy vagy kellé zold [énye alatt) athaladdsra hivta fel
amozdonyvezel6 figyelmét, de a kijarati valtok kitérd irdny-
ba lereltek, akkor kiegészil6 jelzésként a bejarali jelzén az

eldjelz [Glapja alatl egy sarga [ény vilagilolL. (4. abra.)

A hivojelzés is ez idd L4jL jelenl meg Gy a jelz6k [Glapja

alall, mint az ulasitasunkban. Jelenlése nagyjahél megegye-
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Nuppal és sdtétben egvarint. Nappal & sBiétben egyarint

e dba, e ibra, @Bs. fhia #Ta dben

Hiromlogaimi térkdzjelsikan Mégylogaimd tirkfzjelzfkin

t"iutu.d Coak 1 térkSz vonatmentes, A kdvetkesd felzdn 1
jelzés van, Fel kell kisrlini a kivetkess Jelriinél vabh mm?fff:-.f

Nappal és s8tétben egyarini.

Wn. b

B, dbea

3. abra.

de nem villogoll, hanem a viros fény alatt nyugodt fehér
[énnyel hozla a mozdonyvezeld ludomdsara, hogy elhaladhal
a tovabbhaladast tilté jelz6 mellett. Az utasitas a kovetkezd-
képpen definidlta e jelzési képet: A jelzé hasznalhatatlan.
A vonat behaladhat, de csak olyan sebességgel (legfeljebb 15
kmy/6). hogy barmely pillanatban meg tudjon allni.” Hivéjel-
zést akkoriban csak bejarati jelzokon alkalmaztak.
FELTETELES MEGALL)!”

A fény harom- és négyfogalmu térkozjelzok arbocait vo-

4in. ﬂhru.m

ros-fehér szintire mézoltdk. Lapjuk négyszogleles kialakitdst
kapolt, azon helyezték el a négy oplikat, keltgl-keltét egymas
mellell. (Csak zarojelben emlitem, hogy e kélsoros lérkoz-

jelzok még sokdig eredeli alakjukban, bar megvallozoll je-
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sFelidleles megdll] jelotss,
Hiromlogalmd térkdzjelefiin Mégylogaimii lérkbzjeleikin
sValamennyi tehervonal elhaladhat & virbs-kék fénvek mellell, de

esak. olyan sebessegael (legleljebb 15 km/d), hogy a mulatkozd
akadily eloit wzonnal meg Ichessen dllnd, Ex a jeleés valamennyi
s vonal réseére  Megdllf 1" Jeleisa

MNappal & siléihen egyarini,

Bila, dbra

lentéssel tizemeltek 1967 utan is, amikor mér a sebességjel-
zési rendszer volt érvényben. llyen jelzdkkel talilkozhatott
az ulazo személyzet még a nyolevanas években is Kelenfold
és Ferencvaros kozott, vagy akar a Kébanya-felsotél Hatvanig
terjedé szakaszon.) 1967 el6tt még viszonylag szigortan élt
az az alapszabdly, hogy egy lérkozben egyszerre csak egy
vonat tartozkodhat. Tehat amennyiben a térkoz hataran lévo
jelzd megtiltotta a tovabbhaladdst, akkor mindenképpen
muszdj volt megllni. Problémat jelentett ugyanakkor, hogy
az Htvenes-hatvanas években még a tobbségéhen gézvonta-
tasti nehéz tehervonatok meginditdsa a nagy emelkedésti
palyaszakaszokon nehézkes, vagy nem egy esethen lehetet-
len feladatnak bizonyult, ezért némelyik térkozjelzé alatt
kiegészil6 fényforrast helyeziek el, amelynek a voros alatt
vilagito kék fénye azt jelentette, hogy a tehervonatok meg-
allas nélkil, legfeljebb 15 km-es sebességgel elhaladhatnak
mellette, de Gigy, hogy a jelentkezd akadaly el6tt meg tudjanak
allni. Az utasitdsban e jelzési képnek a feltételes megallj

nevel adtak. (5. abra.)

1967. JULIUS 01. UJ RENDSZER SZULETIK

Amintlatjuk, ez id6 szerint még nem hasznaltak ki a fény-
jelzési rendszerben rejlé leheléségeket, valojaban mindosz-
sze - az.onmikodd Lerkozrendszer kivélelével - az alakjelzok
soléthen adott jelzéseit alkalmaztak. Aztan elérkezett 1966

2020. januar-februar
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sajlo képviseldinek - ezzel egyiill a nagykozonségnek - az
tj vonatbefolyasolé rendszerét és a hozza kapesolodo kor-
szer( fényjelz6it, amelyek mar nem a kozlekedés iranyat,
hanem annak sebességél jelenitetiék meg parancsaikban a
Szerencsel Nyiregyhazaval osszekoté vonalon. 1967 nyaran
azulan a magyar vasut végleg hticstt intett a régi iranyjelzé-
si szisziémdanak, helyette az egész halozatan élethe Iéptette

a korszerti sebességjelzési rendszerét. Mindez hatalmas

f. J fhe aldbbl 66, wrdes dbrdn o forditott helysetd V-
i takal kdniratilag kell gild sginnel bosginesai.?

vallozasl jelentell a végrehajlo szolgalal élelében, de az ok-
latoknak, sot az ulasitas szerkesztéinek is rendesen feladta
a leckél. Szeretném példaval is illusztralni a fejekben kelet-

kezett zavart! Az 1975-ben életbe Iéptetett Fl-es utasitas 110-

2020. januar-februar

es pontja a kivetkeziokel szogezi le: ... A tovabbhaladast
engedélyezd jelzések tehat jelzik az érkezési és lovabbhala-
ddsi sebességel, ugyanakkor elgjelzést adnak a kovetkezo
jelzon varhato jelzésre, de nem utalnak a kozlekedés ira-
nydra, a vallok dllasara, lovabba a helylelen vaganyra torté-
né kihaladasra. (Egy apré megjegyzés: 1967 utan még egy
darabig életben volt a fehér lampasor, amellyel a helytelen
vaganyra valé kihaladasra figyelmezlellék a mozdonyveze-
6L, de e jelzést késébb oroliék, igy 1975-ben mar nem volt
érvényben. 6. abra.) Miutan az Fl-es ilven pontosan megfo-
galmazla, hogy a fényjelzok egyaltalin nem jelzik a haladas
iranyat, szinte érthetetlen, hogy még az 1984-ben hatalyba
Iéptetett I2-es utasitas 964-es, a ., Bejarati irany” alcimd
pontja is a kovetkezoképpen rendelkezett: A vonatok sze-
mélyzetével kozolni kell, hogy a szolgélati helyen egyenes
vagy kitéré iranyba fognak behaladni s a mozdonyvezel a
vonat behaladasi sebességét ennek megfelelGen koteles sza-
balyozni. A kizlés nem biztositolt szolgalati helyre bejaré
vonatndl a menetrend bejarat cim{ rovataban, biztositott

szolgdlati helyre bejard vonatndl pedig a bejarati jelzén kapott

jelzéssel torténik. Ugye, ma mar valamennyien latjuk az

ellentmonddst?
Az j jelzési rendszerben megjelentek a villogo fények, a

jelzok arbocdnak szinezése meghatarozo szerephez jutott, a
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fényjelzok szabad jelzési képei pedig minden esethen elGje-
Izéstis adnak a kivetkezd jelzdre. Ezzel most nem kivanok
részletekbe menden foglalkozni. hiszen a ma érvényes uta-
sitasunknak ez az alapja és azt minden mozdonyvezeld is-
meri. Azonban elmesélek egy-két furesasagot a korai id6-
szakbol. Példaul kezdethen, kozvetleniil az 1967-es valtozast
kovetGen alkalmazhato volt alakjelzon is hivojelzés. Fz azért
érdekes, mert e jelzé alkalmazasaval az a helyzet allt el6,
hogy abban az esethen, amikor az jol mikodott, alakjelz6ként
funkcionalt, ha meghibdsodott és ezzel haszndlhatatlannd
valt, akkor pedig részben fényjelzéként. Azért irtam, hogy
részben, mert a tovibbhaladast meglilto részt karral mutat-
la, azL azonban, hogy melletle mégis el szabad haladni, [ény-
nyel. Valamikor - a pontos datumot nem tudom - a hetvenes
évek elején, taldn 1973-ban, V. szami médositdssal keriilt ki
az ulasitashol e furcsa jelzd. (9. dbra.) A ..szabad a jelz6 mel-
lett legfeljebb 80 kiloméleres sebességgel” jelzés [Glap alatt
elhelyezelt vizszintes limpasora kezdetben sdrga szin volt,
csak a hetvenes évek elején modosult zoldre. (8. abra.) Rovid
ideig az Gj rendszer( lérkozjelz6kon is meghagylik a kiegé-
szil6 lapon kéken vilagito lampat. 133. pontként szerepeltet-
1ék a ,07-es ulasilasban, a régrdl ismert, ,Fellételes meg-
allj-jelzés™ megnevezéssel. Aztan ezt is rolni kellett. (6.
dbra.) Amint arrél mar fentebb beszimoltam, benne maradt
a megujult utasitishan a .Szabad a kihaladas a helytelen
vaganyra” jelzési kép is, amely e ténvt vizszintes fehér lam-
pasorral hozla a vonatszemélyzel tudomdsara. Nyilvan ez is
ellenkezett a sebességjelzés filozofidjaval, tehat ugyancsak
torlésre keriilt. (6. abra, alul.) Az integra tipusu fényjelzék
kapesan irtam arrdl, hogy hivojelzés esak bejarati jelz6kon
mikadhetett. 1967. julius elsejétél azonban megjelent a ki-
jarati jelzok f6lapja alatt is. Onmiikodd (immar fehér drboct)
térkozjelzokkel felszerelt palyvakon azonban olyan esetekben,
amikor maga a térkozrendszer hibatlanul tizemelt, pusztan
az, allomasi bizlosilo berendezés hibajabol nem voll lehet-
séges szabad jelzési képpel kijaratni a vonatot, felesleges
menelid6 novekedést okozolt, ha az elsd térkozjelzéig 15
km-es sebességdel vanszorgoll a szerelvény. Ezért 5. sor-
szammal fedvényl kellett beragasztani, amely 133 d. pontban
a .Kijarati hivojelzés feloldasa” jelz6t helyezte érvénybe. (7.
abra)) E jelzési képet kezdetben kizardlag onmiikodd térkoz-
jelzokkel felszerell palyara kihaladdsl biztosilo hivojelzés
utan, az ellenkezd oldali bejarati jelz6 hatlapjdra erdsitetiék.
Amikor azonban a nyiltvonali eligazasok el6tt felallitott {6-
jelzokon is megjelent a hivojelzés oplikija, majd az ellenke-
76 oldali jelz6n annak feloldasa, a ,Kijarali hivojelzés felol-
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dasa” megnevezéshdl a Kijarati szot torolni kellett, tehat
maradt a ,Hivojelzés feloldasa” elnevezés.

MEG MEG SEM SZULETTEK, DE MAR ELHALALOZ-
TAK

Vannak még furcsasagok ma is a jelzési utasitdsunkban,
amelyek megérdemlik, hogy ebben a cikkemben szoljak ré-
luk. Példaul taldlkozhatunk olyan jelzési képekkel, amelyek
egy darabig foglaljdk a helyet a papiron és a vasutasok agya-
ban, de soha nem valosulnak meg, soha nem lépnek a valo-
sdgban hatalyba. llyen példaul a szabad, csokkentell, legfel-

jebb 120 km/6 sebességgel jelzés. Gyorsan villogo zold

elgjelzéssel és kelld vizszintes zold lampasorral. Soha nem
voll, ¢és most mar nem is lesz. Hasonlo karriert futottak be
az ugynevezell szamkijelz6s jelzok. Tobb mint egy évtizedig
csodalhattuk a képeikel az Fl-es oldalain, s6L, a szimulator-
ban is késziiltek hozzajuk programok, kérdeziék vizsgakon,
de most mér biztos, hogy a lomtarba keriilnek, ugyanis az
tj Fl-es lervezelében mar egyaltalan nem szerepelnek. Si-
keriilt meghalniuk, még miel6ll megsziilettek volna.

UTOLSO GONDOLATOK

Vilagunk manapsag nagyon gyorsan vallozik. Talan gyor-
sabban, minl azlL szerelnénk, mint azt mentalisan fel tudnank
dolgozni. Amikor én elkezdtem a mozdonyvezetdi palvamat,
gyakorlatilag csak az érzékszerveinkre, a latisunkra, a hal-
lasunkra voltunk utalva. Sok jarmiivon még éberségi beren-
dezés sem tizemelt. Nem véletlen, hogy nagy jelentdséggel
birt az alakjelz6k karjainak mérete, a taresak lathatosaga, a
[ények szineinek messzirdl felismerhetd latvanya. Kzért ma-
gatol értetédéen elengedhetetlen volt a tokéletes latas, hallds
- akkoriban c¢sak elsG esoportos munkavallalé lehetett moz-
donyvezel6 - és a fegyelem. Uj vilagunkban mar szinte min-
dent dtvesznek téliink a gépek, a fejlett informatikai rend-
szerek. A korszer(, szupergyors vasutakon napjainkra
elttintek a palya menti jelzok, hiszen az ket vezeld szami-
10gépek nem latnak, nem hallanak, informacioikat mas
csatornakon kereszliil szerzik be. Nem kell sok id6 ahhoz,
hogy az emberek is feleslegessé viljanak a meslerséges in-
telligenciaval alsz61L vilagunkban. En ebbdl azonban mar
hal” Istennek kimaradok. Nekem a vasal csak emberekkel,
hangokkal, furcsa, néha alig értheld szabalyokkal, ¢és nem
ulolsd sorban szines jelz6kkel és jelzési képekkel vasil. Nem
véletlen, hogy megirtam e sorozatomat. Remélem akadnak

olyanok, akiknek tetszett!
Méricz Zsigmond
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\m\k en e gel Nemet()rszaban

Egyre nehezebben laldlnak mozdonyvezelGkel a némel vastilldarsasdgor,
mikiozben az ulasok szama az év elején bevezelell adocsokkentés révén
lovabb emelkedik. A vastli Rozlekedésben tevékenykedd cégek orszagos
érdekképuiseletének (Allianz pro Schiene) adalai szerint 100 meghirdelell
mozdonyvezeldi dlldsra csak 25 dlldskeresd jelentkezik.

z azl jelenti, hogy nehezebb betolteni ezeket az munkahe-
Iyekel, mint a beleg-, és az idGsapoloi, vagy a viz-, és giz-
vezelék-szerel6i allasokat, amelyeknél régéta sulyos mun-

kaerdhiannyal kiiszkodnek a németorszagi munkaadok.

Az érdekképviselet szerint nagyobb allami szerepvillalas kell a
helyzet javitasihoz. A szovelségi kormany a kozati teherszallitis
tertiletén évi 125 millio euréval (42 milliard forint) timogatja a
munkavdllalok képzését és tovabbképzését, és még a folyami szil-
litmanyozasra is jut évi 2,5 millié eurd allami képzési timogalds,

a vastttarsasagok viszont egy centet sem kapnak erre a célra -

panaszoljak. A legnagyobb német vastttarsasag, a Deutsche Bahn (DB) csak az idén 2300 mozdonyvezeté felvételét

tervezi, valamennyi leriilelel egyiiltvéve pedig 25 ezer Gj alkalmazollat allitana munkaba. A 16bb mint 300 ezer (61

foglalkoztatd allami cégndél 2030-ig 170 milliard eurdt forditanak fejlesztésekre, f6ként vonalak és palyaudvarok kor-

szer(isitésére és dj jarmivekre. A beruhdzasok egyik {6 célja, hogy 2030-ig megduplazzak, hozzavetdleg évi

300 milliora emeljék az utasok szdmal. A szovelségi kormany kli-
mavédelmi csomagjanak részeként az év elején 19 szazalékrol 7
szazalékra csokkentelték a tavolsagi jaratokra sz0l6 vonatjegyek
ardra rakodo altalanos forgalmi adot. Az 4j rendszer elsé honapja-
ban, januarban 12.2 millidan ulaztak a DB jaratain, ami 10.7 sziza-
Iékos novekedés az egy évvel kordbbi 11 millichoz képest. A vallalat
szerinl a novekedés az afacsokkentés mellell a szolgallatasi szinvo-

nal javulasanak is tulajdonithato.
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PAPP LASZLO

A sziikséghol lett masiniszta
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Szegeden kezdlem
a vasulal 1960-ban,
kozvelleniil
érellségi ulan.

L voltam kadét, lakatos, minden,

lehdl én is a legaljarol kezdlem. Mar

jol tal voltam az utazason, amikor
reszortos gyakornokként neveltek mar
minket Benkd Janival egyiitt, részt vettiink mar az eligazitisokon is. Helyzeteltiink, megallapitottuk, hogy a
Békéscsabara indulo, 1642-es vonathoz nem jelentkezelt személyzet, sem mozdonyvezeld, sem fiité. Még a
felvigyazonak sem tiint fel el6szor, hanem a kiilsis kérdezte, hogy a kijelolt géphez nem akar-e jonni mar a
személyzet. Nem volt mds lehetéség: akkori fénokiink, Nagy Gyula bacsi rank mutatott: ..Papp. Benkd! Irany
kifelé, fel a mozdonyra!” Ugyhogy mozdonyvezeték lettiink ismét. Gyufit haztunk, hogy melyikiink vezessen
odafelé, visszafelé persze megforditottuk! A vonalon meg néztek mindenhol, hogy mi a fene, mit kerestink mi
ott - tudtdk mar rolunk, hogy a f6nokség reszortost nevel bel6liink.

Mar reszortosnak tanultam be Szegeden, amikor egy tjabb kolléga érkezett, neki helyet kellett taldlni, ezért
az ¢én munkakoromet megsziintettiék, és athelyeztek Szentesre. Nagyon nem oriiltem neki. mert kitolasnak
érezlem, nem is gondoltam hossza lavra, ezérl albérletet sem kerestem, hanem naponta jartam at Szegedrdél.

Szentes akkor mar szinte csak dizeles f(it6haz volt - két g6zosiik volt mindossze -, és feladatom lett, hogy
a molorkoesik vizsgalatal, javitdsat, lechnologidjat is meglanuljam. Aztan idével kezdtem megkedvelni a helyet,
kedvesek voltak az emberek, jo kollektiva dolgozoll egyiill, és 6k is megkedveltek engem. En persze azért
hajtottam, hogy visszakeriiljek Szegedre, dllandéan hivogattam telefonon az osztalyvezetdt (bevallom, nem
volt szép dolog!), aki nagy nehezen beadta a derekdl. de beragott, kerek-perec kozolte: .Rendben, de akkor
utazni fogsz!” Tehat nem az eredeli, reszortos-gyakornoki munkakorombe vesznek vissza, hanem masinisz-
tanak. 14l ez nekem viszont nem jelentell problémat, esak Szenles nem szivesen engedelt el. Ugyhogy valoban:
jo fél év utan visszakeriiltem Szegedre, ahol utazészolgilatot lattam el, de nem sokaig: ebbdl is kivettek, és
iranyilonak tanultam be.

Mozdonyvezetok hapja
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Felborull szodds kocsi 1970-ben. (Urbdn Tamds felvélele, Fortepan)

1969-70-ben végeztem a tisztképzivel (még eldtte, 64-
ben letettem a dizelvizsgat is. de azon mar 6nalléan nem
utaztam), ekkor a villamos mozdonyokra is képesitést
szerezlem. Ezek utdn sajat kérésemre felmentetlek az
irdnyito szolgalat alol, és athelyezésemet kértem Kiskun-
halasra: megismertem ugyanis egy kedves holgyet, aki a
feleségem is lett késobb! It Halason elGbb reszortos lettem,
a 424-eseket (utobb még a 324-eseket is), majd a vezény-
lést biztak ram, utobb tizemeltetési esoportvezetd voltam.
Az utdna kovetkezd idészak a legsotétebb iddszaka volt az
¢letemnek - legaldbbis a vastton -, ugyanis korzeti
tizemfonokség lettiink, de az tizemf6nok egydltalin nem
értett a gépészethez, nem is szerette, emiatt sokat kiilon-
boztiink. Késdbb beinditottak itt is az irdnyito szolgalatot.
ide be is keriiltem, hiszen lapaszlalalom mar volt béven
a szegedi korszakombol. Azt tudni kellett, hogy abban az
id6ben a kelebiai vonalon volt talan a legnagyobb teher-
forgalom -, lalan csak a hékéscsabai elgzle meg...

Megszamldlhatatlan &ru ment at ezen a vonalon, belfol-
di vonatok is, de nemzelkozik is, azokba lermészelesen a
személyszallitok is beletartoztak. Szegeden is probaltak
kikezdeni, olt sem sikeriilt, de az ilteni tizem{6nok még
szinte kérdezni sem tudott rendesen... (Csak egy példa
rola: vasarnap voll, géphiannyal kiiszkodtink folyamalo-
san. () meg olyan pokhendien all mogotiem, és kérdezi:

2020. januar-februar
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- Az a424-es? Kiildje le azt!

- 0w all a ftitohazban RV-n! - a részleg-
vizsgakat hivtuk igy, amikor haromhavi vagy
hathavi vizsgalatra bejott a mozdony. - Szét
van szedve!

- Akkor rakassa ssze! - Persze, egy rész-
legvizsgds mozdonyt. Rdadasul vasarnap!
Hogyan gondolja? - Az nem gy megy!

- Persze, mert magukndl semmi sem tigy
megy! - fakadt ki.

Szoval ennyit a hozzadriéséral...)

1986-ban vagy "87-ben kivaltunk szeren-
csére, konyoroglek a [Gil6hazLol, hogy men-
jek vissza oda -, ugye eddig a KUV-hoz
tartoztunk, nem a gépészethez. Nagy nehe-
zen sikertiiltis, Gjra a gépészetndél dolgoztam.
Egy id6 utan [6nokhelyetles lettem, majd az
akkori [6nokiink, Szabé Zoli felment Pestre,
és engem javasolt a helyére. “94. méjus 15-
161 kineveztek a [GL6haz ¢lére, december
16-ig voltam 6ndllé [6nok, utdna pedig hol
Szegedhez, hol Pesthez tartoztunk, végiil Szeged mellett
dontottiink, és Kiilsé szolgalati hely lettiink, ennek élérdl
mentem nyugdijba 2003-ban.

A hidra mészas viszontagsagai A 424.300-assal volt egy
791-es szami tolatés tehervonatunk Szegedrdl a ceglédi
deltan keresztiil Szolnokra, gyakorlatilag minden alloma-
son lolattunk. Egyik alkalommal felértiink Szolnokra.
bejartunk a fiithazba kiszerelni, ami lehullott szén, még
azt is felszedtiik, lekentiink, elGkészitettiik a gépet, Ggy
mentiink aludni, mert a 2792-es irdanyvonat, melyet visz-
szafelé vittiink, még nem volt ott. Még egy ¢l 6ra sem telt
el, kopogtatnak a laktanyaszoba ajtajan, engem kerestek.
A fit6k meg mutattak ram. Persze, itt is még nagyon fiatal
voltam, agyhogy kételkedett is a koma - ez egyébként vé-
gig is kisérte a palyafutidsomat.

- Mester ar, ill van a lizennegyediken egy kalonavonal,
el kellene vinni Dunafoldvarra. Azt nem akartam megkér-
dezni t6le, hogy az egydltalan hol van? De valamil mon-
dani kellett:

- Fn a szabalyzol tudom huzigalni, de ti hogy vagylok?
- kérdeztem a fiit6imet.

- Semmi gond, akkor nem alszunk, megyiink tovabb!

Gyorsan feloltoztiink, irany a gép! Akkor kezdtiink el
gondolkodni, hogy merre is meheliink majd, végul kisii-
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~lakariloll- mozdony mogott "()Ild()ZOllllla"l(lll()k l()gnak (F()lo dr: Kubinszky-Mihdly) - = >

tottiik, hogy alighanem Keeskemét-alson keresztiil megyiink valahogy. Ebbél is latszik, hogy semmilyen vo-
nalismereliink nem voll. Persze erre faztunk rd majdnem.

Elindultunk a vonaltal, szépen, konnyen is gurull, nem volt gond. Utkzben imitt-amolt érdeklédtiink, hogy
merre megyiink, de haladlunk szépen. Kunszentmiklés-Tasson (akkor még nem gondoltam, hogy késébb az
is a tertiletem lesz) kérdezték: .- Mit akarnak ezzel a vonattal?” - Azt azért nem mondom, hogy nagyképiek
voltunk, de tény, hogy abban az id6ben a szegediek Kiskunhalasra (és arrafelé akkoriban is 6k jartak) biinte-
tGtaborként tekintettek, mert azokat a mozdonyvezetéket, akikkel nem tudtak mit esindlni, Halasra helyezték.

- Dunaf6ldvarra vissziik fel! - mondtuk magabiztosan.

- Ezt a vonatol? - Ggy éreztiik, kételkednek benniink.

- Ezt hat!

Azért kiokositottak, hogy jon majd Solt, utina meg menni kell, htizzuk rendesen a szabdlyzot!

s it iitkozotl ki nagyon a vonalismerel hianya. Ahogy ugyanis megy dél felé a vonal, és kizeledik a Duna-hid
felé, szinte tolt lefelé a vonat, le is zartam. Hanem egyszer csak azt velle észre az ember, hogy a palya atvalt
egy legalabb olyan erés emelkedbe, mint mondjuk Baja bejarat! Es ha ez még nem volna elég, erds iv tarsul
az emelked6hoz! Solton a szolgdlatlevé a tisztelgés utan még intell is a kezével - talan kevesellte a vonat
lendiiletét -, hogy menjiink, hiazzuk gyorsabban! (Késibb tudtuk meg, hogy a nehezebb vonatokhoz rendsze-
resitve volt Foldvarra egy 520-as, melyet az esetek nagy részében igénybe is kellett venni.) Persze nekiink
ezekrél még akkor sejtelmiink sem volt! De volt egy nagyon nagy szerencsénk: a kerekek nem koszoriiltek
meg! A mozdony kitilései egyre inkabb lassultak, kozben az egyik [itémnek mondtam, hogy menjen fel a
kazan tetejére, és a homokolondl terelgesse a homokol, persze igy sem ment rendesen mindenhova. Végiil
vidorbe szedell ki homokol, és ment a mozdony el6lt, mikozben szorta a sinre, a masik [GL6 meg ..ész nélkil”
pakolta a kazant! A katondk loglak kifelé a vonathdl, rohdglek rajlunk - mondjuk sz6 ami sz0, 1ényleg kezdell
nevelséges lenni a mulatvianyunk -, én meg csak hallgattam a kéményl, hogy egyre ritkdabban huhog bele a
g6z. EI6bb-utobb mar a katondk is elkezdtek huhogni a kiiitések ritmusara. Na, nesze nektek, nagyképi sze-
gediek! - gondoltam magamban.

Aztan amikor mar meglattuk a Duna masik oldalan az allomast, meg az 520-ast. kezdtiink kicsit fellélegez-
ni. Persze sokkal konnyebben is fel tudtunk volna menni, ha ismerjiik a palyat.

Csak a 16 doglott meg 327-es mozdonnyal volt egy olyan fordank, hogy elindultunk Szegedrél, és Vasarhelyen

Mozdonyvezetok hapja

Nekikezdtem suv tak()lm a r?z’p(’l’ A szombathelyi [ul()/lazban [Jl;l(’l‘l a 375.545-0s - a rumi vicinglisra beoszloll gé| p 1970. auguszlus 27-én. Bar
az iizemi épiilelekrdl malloll a vakolal, a d{)lvo:()k mégis rendben larloltak kirny eseliikel: @ vdgdanyok k()zoll egy szal gaz sem ldthaté. a szépen
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keresztiil Szentes, majd onnan a févonalon, tehat Tiszateny6 felé Szolnok, majd vissza. Szentesig 7752-es
szamt gyorsteherrel mentiink, ott mindig volt valamennyi idénk. Visszafelé pedig forditott allasban mentiink
Vésarhelyig, mert onnan viszont mar személyvonatot hiztunk Szegedig. A forditott allas meg olyan volt, hogy
lattunk is, meg nem is, de inkabb nem, szemiinkbe ftGjta a sz¢él a szénport a szerkoesibol, meg kissé hideg is
volt. A szegvdri bejaratndl egy utatjaroban megrazkodott a gép. még morogtam is, hogy a gyerekek megint
teleraktak kdvel a sint! A fit6 sem latott semmit, én sem. Megdllas utan korbenéztiik a gépet, de csak annyit
veltem észre, hogy a szerkocsin szdrdarabok voltak, utana mentem a mozdonyhoz: a keresztfejnél egy kocsil6-
csdarab, na, ekkor kezdtem megijedni! De mar lattam, a szolgdlattevé is szaladt, Kidertiilt: eliitottiink egy lo-
vaskoesit! De szerencsére csak a 16 doglott meg, a hajto .csak™ ropiilt egy nagyot. Az eset érdekessége még az
volt, hogy a rendérség annyira keveset tudott akkor még az egész vasili kozlekedésrol, a szaknyelviinkbdl,
hogy sok dolgot nem is hittek el. De amikor feljoliek a gépre, és meggyézidiek rola, hogy mennyil lehet rola
latni, akkor nem is bantottak, meg utina sem.

Hoztal magaddal téglat? Haromhetvenotos gépen tiizeltem, Bullas Imre volt a mesterem, Puminak hiviuk.
Szentesen taldlkozolt egy kollégdjaval, és mivel béven volt idénk, elmentek moziba. Hiviak engem is, de nem
volt kedvem - pedig a [itéhazban lett volna ember. aki vigydz a gépre. Mil esindljak a nagy ram szakadt sza-
badidével? Nem volt mas: ronggyal, smirglivel nekikezdtem suvickolni a gépet. Mire az Imre visszajott, csili-
vili lett a konyhdn minden. Ahogy meglatta, meg is jegyezte egybdl: ehhez a mozdonyhoz ezek utdn 6 csak a
lapattal nyalhat! Ugyhogy valoban én hozlam végig a vonalol Szenlesrél Hodmezovasarhelyen al Szegedi.

Nagyon fiatal voltam még, meg nem olyan, mint mosl: minddssze hatvan kilol nyomtam. Nem is gondoltak
rolam, hogy végig tudom vinni, de hatalmas volt bennem az akarat, és elértem, hogy mozdonyvezelé lehettem!
Még gy is, hogy leszogezem: [6leg az alkalom miall nem ez akartam lenni. Még a kadétidém alatl egy alka-
lommal jelentkeztem szolgélatba, és a felvigyazo - Csori Jendnek hivtak talan - megkérdezte:

- Kadét tr, hoztil-e magaddal téglat?

- Jend bacsi, miért?

- Hogy be ne hizzon a huzat! - enyhe rosszallds a testalkatomra vonatkozoan...

De azért. hogy ne hagyjam magam, egyik alkalommal a kis tégladarabot el is vittem magammal jelentkezés-
hez...

Dani Szabolcs

A Duna-hidk
Ia'ukparut emléfe
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nem valtozik!

Az tjév hallatan a leglobben akarva akaratlanul arra gondolnak. hogy
valami tjat hoz. Akdr asoproni Moby Dick zenekar Kanadn cimii daldaban
elhangzo sorok szerinl .. J6 nd. jo kocsi, olyan lakds, ami a lengerpartra
néz és csopogjon szadba améz.” A valosdag ezzel szemben homlok egyenest
mds. Semmi nem vallozik!
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eménykedtiink, hogy idén ki-
vélelesen idGben lezajlik a
bértargyalas, de februar ko-

Mozdonyvezetok hapja

zepén még csak arrdl szoltak a hirek,
hogy folytatodik a kuncsorgis a kor-

paérl. Ennek persze az lesz a kovel-

kezménye, hogy majd amikor mdjus
kozepén kapunk néhany szamol, mar
egy sokkal kisebb létszamnak kell azl
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a megalazo bérfejlesztést kiutalni,
raadasul visszamendleg, amivel csak
a tulajdonos jar jol. Akiknek a hom-
lokdn a Cégnél toltott évek mély ba-
razdat szantottak még emlékeznek ra,
amikor 2000 elsé honapjaiban két
hétig (3296rdig) allt a vasut. A vég-
eredmény 8.4 szazalékos béremelés
lett. Ma mar mindez elképzelhetetlen.
Se osszetartas nem lenne meg hozza.
se a jogi lehetéség. Bar az el6bbi akkor
sem volt teljes, hiszen akadt néhany
szirgjktoré, akik a munkahelyiiket
féltve (esetleg a [Git6haz [6nok altal
burkoltan megfenyegetve) inkabb iga-
ba vontik magukal. Ezzel szemben
mosl az ardnyok sokkal rosszabbak,
hiszen j6 néhdnyan kivéltak a szak-
szervezelek kotelékeibdl hangot
adva” a szervezetbe velell hitiik meg-
ingasarol, valaminl az elso lelesek

kozt se mindenki tag.

Nem maradhatott el a kozfeltinést
kelté botrany sem. Szolgalatba késziil-
tem és a 1obbi melossal egyiitt vartam
a jaratot a Déli felél. A hangoshdl fel-
csendiilta 72 6ta ismert dallam, majd
Szaloezy Pal hangja, hogy a vonatunk
5 percel késik. Télem nem tal tavol
egy idésebb tr kéretleniil szot emelt
ez ellen, majd ecsetelni kezdte a nem
oly rég tortént esetet egy kollégarol,
aki a szolgalata letelte utan nem vitte
végig a vonaldl. Természetesen be-
leszétte a - nem létez6 - egymillios
fizetésiinket, és hogy ezért a pénzért
igazan kihajthatnank a beltinket is.
Aminl idém engedle utanajirtam a
hallottaknak - mivel TV-t nem nézek.
Cégiink reakcidja a szolgalatok feliil-
vizsgalatardl szolt, amirdl ugy gondol-
tam, hogy - bar néhany éve mar ese-
dékes - sosem késd. Erre mi torténik?
Egy héttel késdbb, februar 5-én val-
tanam a 463 szama EC-t Gydrben, de
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az éjszakas kolléganak az osztrak
Tauruson dsszekarmolta magat a MI-
REL. Elkecmergett Kimléig és kozolte,
hogy ennyi volt, johet a valtas. A vég-
eredmény 100 perc késés a Keletiben.
Ha jok az értestiléseim - igaz, csak
zuhanyhirados -, elhangzott a kérdés,
hogy egy olyan vonat kozlekedtetését
miért tervezik szolgdlat végére, ami
tiz. eseth6l kileneszer késik? A vilasz:
a fordat a menetrendhez tervezziik.
Ideje lenne kilépni az iréasztal mogiil
és a valosagban élni! Akik naprol nap-
ra ebben élnek, azoktol meg kellene
kérdezni, hogy amit ott fenn megdl-
modva megrajzolnak, az jo-e? Talan
kiesit jobban alakulna a kozlekedés.

Zenekar tagjaként tisztaban vagyok
vele, hogy mennyire fontos a promd-
cio. Sokszor a jol megalkotott marke-
linggel a szemelel is el lehel adni.
Természetesen ezt a vonalat nalunk
fontosnak tartjak, igyekeznek jol
meglovagolni a sajto adta lehetésége-
ket ezaltal bemutatni az ijdonsagokat
az ulazokozonség szamdara. Nagy kar,
hogy a nagy csinnadratta mogott iga-
zi minGségi tartalom mar nem rejtd-
zik, vagy ha igen, akkor az ott maradt
a mtihelyekben.

Harom egyszeri példa:

- 2019 janiusdban arrél szoltak a
hirek, hogy felgjitott Jenbacher mot-
orvonatok fognak jarni a Bakonyban.
frtak rola csupa jot - még azl is, ami
nem létezett (pl nem légkondis a ma-
sina) -¢s még mi is oriiltiink neki,
hogy a Bz-rél ilyen joszagokra iilhe-
tiink at. Elkésziilt hozza a szerelvény-
forduld, majd egy hét alatt bebizonyo-
sodoll, hogy az tizemkészség a béka
segge alall jar. Osz végére rakiak
rendbe annyira a két jarmivet, hogy
azzal agy lehessen kozlekedni, ahogy
azl eredelileg eltervezlék.

- Szintén a tavalyi év 6szén allt for-
galomba az elsé két feldjitott Talent.
Egyetlen el6ny, hogy nem azik be,
hiszen a rahtzott matrica jol szigetel!
Arrdl persze nem sz6l a fama, hogy a
kamerdak tovabbra is olyan rossz fel-
bontastak, hogy sziz méterrél csak
egy zoldes fehér pixel mozgasa jelzi a
felhatalmazdst, a mozdonyvezetdi szé-
kek nem fordulnak, a jadrmiivek nem
kommunikalnak masik Talenttel, és
nem egyszer el6fordul, hogy allo hely-
zelben, vagy menel kozben elttinik a
kijelzordl a jel, az éberségi pedig el-
kezelhetetleniil ordit. Ila pedig egy
hibdl jegyziink az tizemnapldba, egy
istvanteleki kanyar utdn mindenki
tudja mi lesz ra a reakeio...

- Idén februarban bemutattak az
elsé belfoldi forgalomra szant lobbeé-
16 1C+ kocsit. Gyakorlatilag ugyanaz.,
mint a nemzetkozi. Kivéve, hogy rog-
ton az elsé utjan felmondta a szolga-
latot az utastdjékoztato és a Wiki sem
miikodott. De a nemzetkozi kocsik
kozt is lattam mar nem egyel, amin
mar tobb barca volt rovid palyafutisa
soran, mint egy hugyszagti Bhv-n.
Sajat tapasztalatom mindossze annyi,
hogy az atjarék nyomégombjai alacso-
nyan vannak és leszallaskor konnye-
dén bevagtam a fejem, pedig mind-
ossze szaznyolevanhdarom centi magas
vagyok.

Ujdonsag és kor szellemének meg-
idézését titkrozi, hogy internetes sza-
vazason vilaljak meg, milyen legyen
Cég mozdonyainak G szinterve. A
borzalmas, vagy borzalmasabb? A
legszivesebben inkabb arra szavaznék,
hogy jarmiveink és kiegészilé beren-
dezéseinek tizemkészsége nagymér-
Lékben javuljon. A t6bbit meg ugyis
ellakarja majd a reklammatrica.

Danké Baldzs
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VASUTAS EGISZSEGPENZTAR

~Szamoljon
2020-ban is a Vasutas

Lgészség- és Onsegélyezo
Pénztarral!

2020. év elején ismél
vdalasztani kell a munkdaltato
VBKJ rendszerében kindall
Jullaldsok Rozoll.

irdemes az egészség- és onsegélyezd pénztari

jullatast valaszlani, hiszen a munkaltaté altal a

Vasutas EGEszsEG-
é S O NSE q é I.y E 16 Pé N ZTJE\ R vehet igénybe a pénztartag (az SZJA torvény ren-

delkezéseinek figyelembevételéve)l.

pénztarba atutalt 6sszeg utin adékedvezményt

2020-BAN IS ERDEMES FENNTARTANI A VASUTAS EGESZSEG- ES ONSEGELYEZO PENZTARI TAG-
SAGOT. ES AZ EGESZSEGPENZTARI SZAMLAT. HOGY MIERT?

o Aszamlara befizetett egyéni befizetés és munkaltatoi hozzdjarulas 20%-at visszaigényelheti (éves ado-
bevallasa keretéhen), évente akar 150.000 Ft-ot (750.000 Ft befizelése esetén), ezzel esokkentheli ki-
adasait

o 10%-ot igényelhet vissza, ha 2 évre lekoti a befizetett dsszeget, vagy meglévd meglakaritasanak egy
részél

o 3

o (saladtagjai is vasarolhatnak egészség- és onsegélyezd pénztari szamldjara (bejelentést kovetéen), akar

TARSKARTYAT IS IGENYELHET SZAMUKRA

Az egészségpénzlari szamlal gyarapilani egyénileg is lehel, s6L, érdemes, hiszen a szamlara befizelell Hsszeg
20%-anak visszaigénylésével jelentdsen hozzajarulhat egészségiigyi kiadasaihoz.

Sok tagunk érdeklédik arrél, milyen gyakorisaggal lehel és érdemes Vasulas Egészség- és Onsegélyezd

Pénzlari befizelést leljesileni. Egyéni mérlegelés donli el: a tagdij havonla vagy alkalmanként is fizetheld.
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Donthet agy, hogy minden hénapban befizet bizonyos dsszeget pénztari szamldjara. Elonye: egy varatlan egészség-
tigyi, vagy onsegélyez6 kiadas esetén, ha sziikséges szamithat a szamldjan [évé megtakaritasara.

Erdemes ez esethen meghizni a munkaltalojat, hogy havonta, egy elére meghatarozotl dsszegel vonjon le munkahé-
rébdl és ulalja at a Vasulas Egészség- és Onsegélyezo Pénztarba. Ez esetben mentesiil az utalassal jaré koltségek alol.

Donthet Ggy is, hogy akkor fizet be szamldjara, amikor nagyobb egészségiigyi kiadds, vagy meghatarozo élethelyzet
virhaté. Elénye: hogy az elére tervezell kiadasok fedezelét sajdl lehetdségeihez ludja igazitani. (Onsegélyezs szolgal-
Latdst olyan osszeg erejéig vehel igénybe, amil mar legaldbb 180 napja befizetetl pénztari szamldjara, kivétel az

ado-visszalérilés és a hozam Gsszege, miulin ezekel azonnal felhasznalhalja.)

Az egyéni befizelésl a Vasulas Egészség- és Onsegélyezé Pénztar Magyar Kiilkereskedelmi Bank Zrt-nél vezetell

10300002-10568955-49020011 szam bankszamldjara lehet utalni, vagy kérésre a Pénztar tigyfélszolgalata ..sarga
csekket” biztosit.
Az egészség- és tnsegélyezd pénzlari lagsag szamlalan eldnnyel jar lagjaink és azok kozeli hozzalarlozoi szamara.
Az egészségiigyi céla kiadasok (pl. orvosi vizsgalalok és szolgdllaldsok, fogaszal, gyogyszer, gyogyaszali segédesz-
kozok, eyogyeipok, babaiapolasi termékek, gluténmentes élelmiszerek) koltségének igénylése mellett szamos énsegé-
S/ D/ ) = S =)
lyezd szolgdllaldsra is felhaszndlhalja pénztari szamlajal. Ezek koziil legismertebbek lagjaink kozoll a sziilelési 1a-
mogalas, gyermekgondozisi és gyermeknevelési lamogalds, beiskolazasi lamogalas, lakascélu jelzaloghitel

lorleszlésének timogaldsa, vagy a hozzalarlozo haldla eselén a tlemelés igazolt koltségeinek timogatisa.

Kérjiik, hogy 2020. évben is éljen az onkéntes pénztari tagdijbefizetések utani adokedvezmény lehetGségével és
g o) . o J )

vegye igénybe Pénztarunk széles kori szolgaltatasait.

Ha a Pénztar tevékenységével kapesolatban tovabbi kérése, kérdése meriil fel, keresse fel honlapunkat vagy érdek-

[6djon személyesen, telefonon, e-mail-ben tigyfélszolgalatunknal.

ELERHETOSEGUNK:

CIM: 1144 Budapest, Készeg u. 26.

TELEFON: (06-1) 880-6550 Telefax: (06-1) 880-6580), Vasuliizemi telefon/telefax: 01/41-36, 01/41-79
HONLAP: www.epenztar.hu . E-mail: info@epenztar.hu

Vasulas Egészség- és Onsegélyezd Pénzldr

Vasutas EGEszséq- s OnseGElyezd PENZTAR
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FOTOPALYAZAT

A gy6ri (VOKE) Arany Janos

Mivelodési Haz és a szegedi
Vasattorténeti Alapitvany

ORSZAGOS
FOTOPAILYAZATOT

hirdet
VASUTAS DOLGOZOK, CSALADTAGJAIK
VALAMINT VASUTAS FOTOKLUBOK

részére

KEPEK AZ ORSZAG VASUTJAIROL”

cimmel

2020. januar-februar

Mozdonyvezetok Lapja

palydzat célja: széles korben bemutatkozasi lehe-
tGséget adni mindazoknak a vasutas kollégaknak

és csalddtagjainak, akik a digitalis fotozassal igé-
nyesen orokitik meg a mai magyar vasutat - példat mutat-
va arra, hogy minél tobben - biztonsigos kortilmények
kozott - fényképezzék le a vasiton szerzett élményeiket,
benyomasaikal. Atfogo. reprezentativ képel adni vasu-
tunkrol a szakmai és a Kiviilallo kozonség szamara, be-
mutatni a magyar vasutat, vasutasaink életét. Munkdjukat
riportképekkel, életképekkel, megorokiteni. Bemutatni @
vasuli szakagi teriiletek és technikdk, valamint a gépek
vilagat. Az utazokozonségen és az utazas élményén ke-
reszLiil lattatni a 14 és az ember kapesolatat a vasutlal.
Felkelteni a vasut irant hivatasként érdeklGddk figyelmét.

a vastli szakmdk fontossagara és szépségeire.

PALYAZATI FELTETELEK: A bekiildhel6 képek 1éma-

jaa magyar vastt. A palyazaton részt vehet minden vasu-

las kollégank és csaladlagjaik, vasulas foloklubok lagjai,

akik a feltételeket elfogadjik és teljesitik!

KATEGORIAK: Aktiv vasutas dolgoza vagy csaladtagja
(A), Vasutas foloklub tagja (I), Nyugdijas vasulas kollégak
mivei (Ny).

A KEPEK KIVITELE: Digitalis eljarassal késziill képek,

JPG, JPEG Kivitelben. A bekiildott képek legkisebb mére-

te: 1600x 2400 képkocka. Pélyazni lehet: alkotonként 5
képpel.

A PALYAZATOK FORMAJA: A képeket irhato cd-n kér-

jiik bekiildeni, a cd boritojara és a cd lemezre kérjik az

alkolé nevél, cimél, a szolgalati helyét, lelefonszamal fel-
tiintetni. Minden fotot el kell nevezni a cd-lemezen, a ko-
velkezéképpen: Kategoria, alkold neve, a kép cime. (PL.:
A" Szabé Odon A mozdony fiistje”) A bekiildétt ed leme-
zen kiilon .Word™ fajlban kériink egy listat a képekrdl,
melyen a kalegoria, az alkolé neve, kép cime szerepel. A
hidnyos, vagy a kiirastol eltérd palyazatokat a zstri kizar-
ja! A palydzatra bekiildott képeket a rendezészervek ltal
felkért zstri birdlja el és a dontés ellen fellebbezésnek

helye nincs.

A KEPEK BEKULDESI HATARIDEJE: 2020. aprilis 20.

(Nem a postai bélyegzdl. hanem a beérkezést vessziik

Jfigyelembe)

CIM: (VOKE) ARANY JANOS MUVELODESI HAZ -
9002 GYOR, Pf. 153.

TELEFON: (96)- 312-446, tizemi telefon: 02/61-16.
E-MAIL: vasutasmh@t-online.hu

EGYEB TUDNIVALOK: Az Orszagos Vastlas Folokial-
S,
litis megnyitoja és tinnepélyes eredményhirdetése 2020.

jalius honapban lesz. Helye. a Palyavasiti teriileti igazga-
10sdag Szeged miikodési teriiletén tartandé Vasutasnapi
Julidlison. A rendezvényrél. a helyszinrdl, illetve az elért
eredményrél a palyazoknak értesitést kiildiink. A kiallitas
alkalmaval projektoros vetitést szerveziink a bekiildott és
zstirizell anyaghol. A dijnyestes képekel, a szervezok sajat

koltségiikon kinagyitjak, paszpartarazzak és keretezik. Az
igy elokészitett képek a velitésen tal kidllitasra is keriilnek
a dijkioszlo tinnepségen, lovabba orszigos bemutatdsukat

is megszervezik a palyazat Kiiroi.

)| VAR kaleg(m?lk els6 harom helyezetije, és a ki-
emelkedd alkoldsok targyjutalomban részesiilnek. Az el-
fogadoll mivek szerzéi emléklapol kapnak. A szerzik
alkotasaik bekiildésével hozzajarulnak, hogy a kiallitas
népszertsilése érdekében a folok - szerz6i jogdij fizelése
nélkil - megjelenjenek mind a nyomtatoll, és mind az
elektronikus sajtoban, kiadvanyokon a szerzd nevének

feltiintetésével.

TAMOGATOK:
MAV Zrt., Vasutas Orszagos Kozmivelddési- és Szaba-

did6 Egyesiilet (VOKE). Vasutasok Szakszervezete




= 2020.03.28 I nap | #klasszikus #dtmozgald #csapalépild #mas #lelszeni fog #6évindild #a lermészel és le #garanlzill
izomlaz #var a hegy [ 100 Ft

‘B _ARGENTINA - URUGUAY - PARAGUAY - BRAZILIA | AZ EV EXPEDICIOJA

2020.04.01 14 nap / 10 szallaséj | #két hét Dél-Amerika #Copacabana #Amazonia #glecesertiira #lguazu a Diabloval
#liam maga kifogla Dél-Amerikat #Copa America #Evita | 380.000 Ft+921 USD-16l+csomagdij + helyi kozl.

NEPAL ES HIMALAJA LIGHT | CSILLAGTURA

2020.04.29 11 nap / 8 szallaséj | #hétkoznapi embereknek= NEKED #egyediilallo Nepal #kis kirandulisokkal #nem
banod meg #Lovely Lukla #konnyebb verzié | 370.000 Ft+62 USD+690 EUR-tol

EMIRATUSOK: DUBAI ES ABU DHABI | TURA

2020.05.10 4 nap / 3 szallaséj | #luxus #pompa #arab tradicio #hianypollé #dubajozni csak szépen #Dubai #Abu Dha-
bi 1177000 Ft+26 USD-tdl

FELSOPETENY, BANYALATOGATAS KISVONATTAL | KEKTURA

2020.05.16 1 nap | #akkus vasat #kiilonleges banya #tradicio #lermészeljaras #minden évben Gj #a pecsél #Kéklara —

#ilyen se voll még #csapalépild/esaladépilé #gyere veliink #j6 Larsasag #loltsd fel a tidéd [ 100 Fi+3.500 Ft belépdtol
EL CAMINO. A FOGADALOM | AZ EV LEGELGONDOLKODTATOBBJA

2020.06.05 9 nap / 6+2 szallaséj | #FIP #onismeret & zarandoklat #spanyol tdjak #Galicia #zarandokdton #zarandok- 5

szallasok hangulata #bels6 utazis #utina minden mas lesz #meg tudod csindlni [ 149.000 Ft+210 EUR-t6l+csomagdij
MEDITERRAN KORUT (SPANYOLORSZAG. ANDORRA. SZARDINIA) | AZ EV STRAPATURAJA

2020.06.05 20 nap / 16+hajonyonaton szallaséj | #FIP #nyughatatlanoknak #20 NAP medilerraneum #olasz-spanyol #ez Sy o

odavig #akarod #ez mindent visz #kimaxoljuk a Foldkozi-tengert | 133.000 Ft+481 EUR-tol

GLECCSER EXPRESSZ VONATOZAS | ISMERETTERJESZTO

2020.06.13 3 nap / vonaton szillaséj | #FIP #lavaly is jo voll #panoramavonalozas #svdjci Grand Canyon #egy napos
feltoliédés #Vasutmania.hu | 12.000 Fi+ kb. 50 CHF

SPANYOLORSZAG ES ANDORRA | CSILLAGTURA
| 2020.06.13 6 nap / 5 szdlldséj | #F1P #Madrid -Valencia - Barcelona -Andorra #kiilonlegességek #rad var #minidllam
? #Pirencusok #szieszla, fiesta #sangria #paella [ 155.000 Fi+173 EUR-161+csomagdij
" KATALAN KORUT (SPANYOLORSZAG. ANDORRA. SZARDINIA) | STRAPATURA

2020.06.13 12 nap / 8+vonaton.hajon szillaséj | #FIP #pihenni is engedd #hajoval a Foldkozi-tengeren #nyugat-kelet tira
) =Liilonleges #medilerrancum #érezd a dolce vital #1ardzz és pihenj #fullos lira #gasztrotira | 112,000 Fi+394 EUR-161+-

. csomagdij

UHE ERIER By

2020.06.13 5 nap / 1 (kérésre) szallaséj | #FIP #az Alpoktol Siendig #vonattal #budget #kimondottan vasutasoknak #kicsi #y
1 de erds az Alpok Appeninek #2. taranak 2020-ban? | 25.000 Fi+kb. 50 CHF

4 2020.00.15 3 nap / vonaton szdlléséj | #FIP #bella ltalia #vinorosso #dolce vita #rovid de tartalmas #akliv pihenés #Tosz- &
kéna # gotikus gyongyszem | 13.900 Ft

2020.00.15 8 nap / 3+ hajon vonaton szdlliséj | #FIP #barlangliira #sziklaszirt Wira #hajokizas #fellegvir lira #gigalép- #8

. csO #kozépkori Itala #6kori Roma #szard katalan emporum #bella Italia | 23.500 Ft+185 EUR-tol

KIJEV - CSERNOBIL - LVOV | ISMERETTERJESZTO ke
2020.08.18 5 nap / I+ vonaton szallaséj | #FIP #rendhagyo #élet a zondban #életiinkben egyszer #pusztulds és (jjaszii-

}ﬂ' letés #a 33 éve befagyolt vilig #ne feledd #soha tobbé #torékeny vilagunk | 29.000 Ft+119 EUR-t6l

SZLAV KORUT - KIJEV - KRAKKO. AUSCHWITZ - WIELICZKA) | STRAPATURA o
2020.06.18 8 nap / 1+2 szallaséj | #FIP #vadkelet #korbejarjuk #Pripjaty-Kijev-Krakko-Auschwitz+ Wieliczka #érdekes s

1 és lanulsagos #megdobbenté #kevés nap. rengeteg latnivalo #mult és jelen #mltidézé #keleti blokk | 29.000 Fir+182 A
3 EUR-tol+lengyel belépék

AUSCHWITZ + BIRKENAU | ISMERETTERJESZTO
2020.08.22 3 nap / vonaton szallaséj | #FIP #szomora sziv #megdobbenté #magyar vastiti pavilon #fekete faklya #soha

= bbet #hogy torténhetett #érthetetlen # ember embernek farkasa | esak 1800 Ft + belépé

AUSCHWITZ + KRAKKO - WIELICZKA | STRAPATURA =
2020.08.22 4 nap / 1 szallasj | #FIP #Krakko és kirnyéke #itt itthon vagyunk #lengyel-magyar két jo bardt #s6tét mult, S5

- fényes jelen [ 3.300 Ft+14 EUR-161+belépd

. WIELICZKA | TURA
2020.08.23 3 nap / vonaton szillaséj | #FIP #sobanya #Kisvonatozas #érdekes #Krakko is #lengyel-magyar két jo barat
| esak 1800 Ft + belépd
NEW YORK - WASHINGTON - PHILADELPHIA | BAKANCSLISTA TURA

2()2().1().I0 2 nap/ | széllaséj | #FIP #etno gaszirotira #meghokkentd #itt minden (is) van #gasziro #régiség #erdélyi E
vasarfia #80bésag #ludsz alkudni? #biztos veszel valamit [ 10.000 Ft+12 USD-t61 + IC potjegy

202() 10. l() 2 nap / 1 (kercsw) S/allttsc] | #elno gasztrotra #meghokkentd #itl minden (is) van #retr6 esle #sorg6zés #siilt
kolbasz #bizlos veszel valamil #a kaposztarol sokléleképpen | 1350 Fi-tol

"Telefonos fogadoorak: SzoV: 9-15h, Cs:15-16 h-ig: Tovéabbi informaciok:
1./ 06+27-51 vasttin vagy 006 1/516-2751 vezelékes 3./ E-mail: info@evvk.hu,
szamon, 4./ hupy//www.evvk.hu, wwwyasutasok.hu honla-
2./ 06 30/963-4325 mobilon esténként, SMS -ben is,  punkjainkon
5./ facebook/ insla oldalainkon: evvk.magyarorszag
Virjuk megkeresésiiket, iidvozlettel: EVVK
A tiraterv kozzétételét a Mozdonyvezetok Szakszervezete timogatta.

" FIGYELEM A 2020. 02.15-1G JELENTKEZOK 5% KEDVEZMENYBEN RESZESULNEK. |

o




Mozdonyvezetik

Szakszervezete \s RHT 84 (

Segit a nehéz helyzetbe
kerlilt mozdonyvezetokon
és csaladtagjaikon!

ADOSZAMUNK:
18174432-1-42

MOZDONYVEZETOK

A BIZTONSAGOS ES EGESZSEGES
ELETERT ALAPITVANY




