Kozlemény

A Mozdonyvezetok Szakszervezete felhaborodassal fogadta a BLIKK 2012. februar 20-i szamaban
megjelent ,,Meggyontatndk a mozdonyvezetdket” cimii irdst. A cikkben megfogalmazott allitasok
alkalmasak a mozdonyvezetok lejaratasara, mivel szamos tényrdl és a foglalkoztatasi allapotokrol
hianyos vagy téves informaciokat kozol, illetve hamis képet sugall. Az olvasod szamara ugy tlinhet,
hogy vonatveszélyeztetés csak a mozdonyvezetd figyelmetlenségébdl fakadhat. Az iras adds azoknak
a tényeknek a kozlésével, melyekkel a mozdonyvezeté nap mint nap talalkozik, illetve jelentds
mértékben hatassal vannak rd. A szolgalatokat a vasiti jarmivezeték oOreg, 40-50 éves gépeken
teljesitik, az egyre gyakrabban meghibasodott, nem mikddd biztositoberendezésekkel -ellatott,
leromlott mindségii vastti palyan. Ugyanakkor megszigoritottak a foglalkozas-egészségiigyi
alkalmassagot, valamint folyamatosan emelik a képzési ¢és vizsgakovetelményeket. A fenti
koriilmények, a valtozé munkaidé-beosztassal jard rendszertelen életmod (egyszer hajnali, maskor esti
vagy délutani munkakezdés 12 oras szolgalattal) és a stressz jelentds lelki €s fizikai megterhelést
jelentenek a mozdonyvezetdk szamara. A hazai vastton a tendencia jol érzékelhetd, a romlo technikai
feltételek megoldasat a munkavallald fel¢ tamasztott kdvetelmények emelésében latjak egyesek,
mikozben hallgatnak a valds allapotokrél, illetve annak okair6l: az elmaradt javitasokrol és
karbantartasokrél. Az ,,ij médszer”, amit a MAV biztonsagi igazgatoja bevezetni szandékozik, nem
ismert a Mozdonyvezetok Szakszervezete el6tt, ezért a mai napon konzultaciot kezdeményeziink a
MAV Zrt. elnokénél és a MAV-TRAKCIO Zrt. vezérigazgatojanal. Kijelentjiik, hogy visszautasitunk
minden olyan kezdeményezést, ami tovabbi hatranyokat jelenthet a mozdonyvezetékre és alkalmas a
hivatasunk lejaratdsara, illetve személyiségi jogokat sérthet.
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